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DISCAPACIDAD FiSICA CODIGO 22203087

Nombre de la asignatura DISCAPACIDAD FiSICA

Cadigo 22203087

Curso académico 2017/2018

Titulos en que se imparte MASTER UNIVERSITARIO EN INTERVENCION PSICOLOGICA EN EL
DESARROLLO Y LA EDUCACION

Tipo CONTENIDOS

Ne ETCS 5

Horas 125.0

Periodo SEMESTRE 1

Idiomas en que se imparte CASTELLANO

PRESENTACION Y CONTEXTUALIZACION

El Programa Docente propuesto en esta asignatura pretende la formacién multidisciplinar del
profesional tanto en investigacion cientifica como en aplicacién de conocimientos teéricos a
la practica diaria de una actividad profesional. Como punto de partida se presenta una
Introduccion que permita al alumno establecer un marco de referencia desde el que se
tratara la asignatura, a continuacion se desarrollara una revision de los principales conceptos
y modelos sociales relacionados con la discapacidad fisica. Una parte importante del
programa se dirigira a revisar las diferentes aproximaciones a la hora de clasificar un
determinado déficit o alteracion fisica, criterios, diagndsticos, etc. Por ultimo se trataran
trastornos especificos.

Para todo ello el alumno deberd desarrollar una serie de competencias generales para
acceder a los contenidos y el desarrollo de la asignatura que le permitan manejar la
modalidad de educacion a distancia y por otro lado competencias especificas como son
conceptuales referidas a conocimientos que debe adquirir, procedimentales relacionadas con
el desarrollo de actividades aplicadas y practicas, y por dltimo actitudinales referidas a la
postura a tomar en relacion a la teméatica propuesta, y las actividades a desarrollar dentro del
programa.

El alumno debe a lo largo del desarrollo de la asignatura alcanzar los siguientes objetivos:

1. Adquirir conocimientos cientificos sobre la discapacidad, y los diferentes fenémenos
sociales, econémicos, sanitarios, laborales y personales relacionados con esta.

2. Aprender a identificar necesidades y demandas de los individuos con discapacidad en los
diferentes contextos en los que esta se produce y con los que el sujeto interactda.

3. Analizar y sintetizar la informacion recibida adoptando para ello un enfoque multidisciplinar
gue le permitira desarrollar con profundidad los temas planteados en la asignatura y en su
posterior actividad profesional.

4. Proponer los programas de intervencion adecuados a las necesidades del individuo en los
diferentes &mbitos de su vida.

5. Obtener informacion de los recursos disponibles en la actualidad, valorando la idoneidad
de los mismos.

6. Establecer objetivos realistas de intervenciéon a partir de la investigacion en material
bibliografico y otras fuentes relacionadas con la tematica propuesta.
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DISCAPACIDAD FiSICA CODIGO 22203087

REQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES PARA CURSAR ESTA
ASIGNATURA

Para cursar esta asignatura no es requisito poseer conocimientos ni competencias
especificas sobre Discapacidad Fisica. Al comienzo de la asignatura se impartiran
contenidos tedricos que permitiran al alumno adquirir un marco conceptual de referencia al
gue incorporar los conocimientos basicos en el area, que posteriormente iran aumentando
en su complejidad y especificidad hasta alcanzar los objetivos propuestos en la asignatura.

Pese a que el proceso de estudio se realizara de forma continuada y no es necesario un
conocimiento experto en discapacidad, sin embargo es recomendable que los alumnos
hayan adquirido conocimientos generales de Psicologia del desarrollo y de la Educacién, u
otras ramas de la Psicologia como pueden ser Psicofisiologia.

Asi mismo es conveniente que los alumnos posean un nivel basico de inglés para desarrollar
actividades de traduccion de textos en inglés, pues en otro caso y aunque esta bibliografia
no sea de caracter obligatorio, estaran perdiendo una parte importante de los ultimos
avances cientificos y tecnolégicos del area.

Es importante manejar programas informéaticos como Word, Power Point, asi como tener
acceso a Internet para comunicarse via e-mail, participar en foros, etc.

EQUIPO DOCENTE

Nombre y Apellidos MARIA BELEN GUTIERREZ BERMEJO

Correo Electronico mbgutierrez@psi.uned.es

Teléfono 91398-9465

Facultad FACULTAD DE PSICOLOGIA

Departamento PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION

HORARIO DE ATENCION AL ESTUDIANTE

Para el seguimiento de la asignatura el alumno podra comunicarse con el equipo docente. a
través del uso de los foros teméticos y del resto de los canales de comunicacion del curso en
la plataforma virtual. También se emplearan, para la atencién al alumno, las consultas
individualizadas, el correo electrénico, el correo postal y la atencion telefénica.

El horario del equipo docente para atencion de los alumnos es:
Jueves de 10,00-14,00 horas.
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COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPETENCIAS A DESARROLLAR:
1. Generales

1.1. Manejar las herramientas y recursos propios de la metodologia a distancia.

1.2. Mantener un interés permanente en el proceso de ensefianza.

1.3. Desarrollar un sentido critico sobre la informacion recibida, generando debates y
puntos a discutir, debilidades y/o inconsistencias de un modelo frente a otro, etc.

1.4. Detectar los posibles limitaciones personales y de formacidon que puedan ser
superadas en el desarrollo del curso mediante la busqueda de nuevas alternativas.

2. Conceptuales

2.1. Conocer los principales conceptos relacionados con la discapacidad fisica.

2.2. Analizar los diferentes sistemas de clasificacion propuestos.

2.3. Adquirir conocimientos sobre trastornos especificos, caracteristicas distintivas,
consecuencias de la enfermedad

2.4. Considerar los modelos de intervencién propuestos

3. Procedimentales

3.1 Clasificar las diferentes discapacidades fisicas atendiendo a diferentes criterios y
recursos disponibles

3.2. Desarrollar un programa de intervenciéon adecuado a las necesidades y las
circunstancias especificas de cada caso, estableciendo para ello objetivos realistas.

3.3. Investigar que recursos estan disponibles, Ultimos avances sociales, técnicos,
sanitarios, etc.

3.4. Valorar el grado de idoneidad de las soluciones propuestas asi como la viabilidad

de las mismas, usabilidad, logros alcanzados, etc.
4. Actitudinales

4.1. Contribuir a la mejora de la calidad de vida de las personas con discapacidad
promoviendo la equiparacién de oportunidades y la participacién activa de este colectivo en
cualquier &mbito de la vida del sujeto

4.2. Mejorar para la integracion personal, social y laboral de este colectivo, valorando
sus debilidades y sus fortalezas.

4.3. Trabajar dentro un marco colaborativo, con el resto de agentes implicados
profesorado, servicios de atencién generales y especificos, investigadores, asociaciones.
4.4, Mantener una actitud respetuosa frente al trabajo de otros compafieros,
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DISCAPACIDAD FiSICA CODIGO 22203087

profesionales, y por supuesto hacia el colectivo sobre el que versara la asignatura, personas
con discapacidad.

CONTENIDOS

METODOLOGIA

La propuesta metodoldgica que se presenta tiene como principal objetivo maximizar los
recursos psicoeducativos y la comunicacion entre el alumno y el equipo docente, y entre el
alumno y sus compafieros.

Una adecuada y fluida interaccion de los distintos elementos del proceso de ensefianza-
aprendizaje, utilizando como recurso estrategias tanto tradicionales (informacion escrita,
articulos, etc.) como actuales (es el caso de las TICs), resulta un elemento de especial
importancia para la consecucion de los objetivos y competencias propuestos. Por todo ello,
nuestra propuesta metodolégica se basara en :

a) Documentacién aportada por el profesor:

Directrices y guia para el estudio/comprension y aprovechamiento Informacion teorica,
textos y articulos.

Material audiovisual.

Materiales e instrumentos de evaluacion preliminar.

Videoconferencias con el Equipo Docente y con profesionales de diferentes ambitos.

b) Recursos que el Equipo Docente pondra al alcance de los alumnos y de la
dindmica de ensefianza-aprendizaje:

Creacion de un foro de comunicacion Equipo Docente-alumnos.

Creacion de un espacio virtual de comunicacion alumno-alumno.

c) Dinamicas de Trabajo:
Practicas con los instrumentos de evaluacion.
Trabajos individuales.
Trabajos y otras actividades de aprendizaje cooperativo entre los alumnos .
Tutorias virtuales.
Creacion de espacios virtuales de comunicacién entre alumnos.
Portfolio

SISTEMA DE EVALUACION
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BIBLIOGRAFIA BASICA

La bibliografia basica de esta asignatura se facilita en archivos en la plataforma del
curso.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

Esta bibliografia se facilita para ampliar conocimientos de quien lo considere
oportuno, pero no es necesaria para superar la asignatura.

Alonso-Olea, B. (2006). La proteccion de las personas con discapacidad en el derecho
de la seguridad social y en el derecho. Cizur Menor (Navarra) : Thomson-Aranzadi.

Alonso, J.M. (1999). Curso sobre prevencion de deficiencias. Madrid : Real Patronato
de Prevencion y de Atencién a Personas con Minusvalia.

Arnaiz, P. y de Haro, R. (Eds) (1997). 10 afios de integracion en Espafa: Andlisis de la
realidad y perspectivas de futuro. Murcia: Universidad de Murcia,

Colom Toldréa, R. (1996). Aprender a vivir [Microforma] : la construccion de la identidad
de la persona con discapacidad fisica. Barcelona : Universitat de Barcelona.

Florez, M.A. (1999). Actitudes hacia las personas con discapacidad: Valoracion de la
eficacia de un programa de cambio de actitudes en entorno escolar. Tesis doctoral.
Departamento de Psicologia, Universidad de Oviedo.

Gallardo, M.V. y Salvador, M.L. (1994). Discapacidad motérica. Aspectos
psicoevolutivos y educativos. Malaga: Aljibe.

Garcia, |. (2006). Orientacion familiar: familias afectadas por enfermedad o
discapacidad.Burgos : Universidad de Burgos.

Jiménez Lara, A.: Huerte, A. y Garcia, N. (Coor). (2003). Discapacidad en cifras
elaboracion del informe. Madrid: Instituto de Migraciones y Servicios Sociales.

Maiz, B.y Gulereca, A. (2006). Discapacidad y autoestima : actividades para el
desarrollo emocional de nifios con discapacidad fisica. Madrid:Trillas

Torices Rodarte, |. (2007). La sexualidad y la discapacidad fisica. México: Trillas
Vazquez —Barquero, J.L. et al. (2006). Cuestionario para la evaluacion de la

discapacidad de la Organizacion Mundial de la Salud..Madrid : Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales.
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RECURSOS DE APOYO Y WEBGRAFIA

Los alumnos/as encontraran material de apoyo en la guia didactica y en la plataforma aLF,
cuando se matriculen en la asignatura, para completar el material tedrico de estudio.

IGUALDAD DE GENERO

En coherencia con el valor asumido de la igualdad de género, todas las denominaciones que en esta
Guia hacen referencia a 6érganos de gobierno unipersonales, de representacion, o miembros de la
comunidad universitaria y se efectian en género masculino, cuando no hayan sido sustituido por
términos genéricos, se entenderan hechas indistintamente en género femenino o masculino, segun el

sexo del titular que los desempefie.
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