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TRABAJO FIN DE MASTER EN FORMACION DEL PROFESOR... CODIGO 23304771

Nombre de la asignatura TRABAJO FIN DE MASTER EN FORMACION DEL i
PROFESORADO.ESPECIALIDAD DE ESPECIALIDAD GEOGRAFIA E
HISTORIA

Caodigo 23304771

Curso académico 2017/2018

Titulos en que se imparte MASTER UNIVERSITARIO EN FORMACION DEL PROFESORADO DE

EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA Y BACHILLERATO,
FORMACION PROFESIONAL Y ENSENANZAS DE IDIOMAS

Tipo TRABAJO DE INVESTIGACION
N° ETCS 6

Horas 150.0

Periodo SEMESTRE 2

Idiomas en que se imparte CASTELLANO

PRESENTACION Y CONTEXTUALIZACION

El Trabajo Final de Master (TFM), es materia obligatoria constituida por 6 créditos ECTS,
lo que corresponde a 150 horas de trabajo académico y se desarrollara en el segundo
semestre con el objetivo de evidenciar la formacion docente adquirida (dominio
competencial) con la realizacion del Master. Pese a ello, es importante que el estudiante
planifique su TFM desde comienzos de curso de cara a orientar hacia él y hacia su
preparacion muchos de los trabajos de evaluacidn requeridos para otras asignaturas del
Méaster.

La organizacion general del Master se estructura en tres Modulos teméticos con sus
correspondientes materias y asignaturas: genérico, especifico y practicum y TFEM. El
modulo genérico es comun para todo el alumnado. EI médulo especifico lo integran las
materias y asignaturas propias de cada Especialidad. EI TFM tiene caracter obligatorio y
estara dirigido por el profesorado de la UNED en funcién de la Especialidad en la que
se haya matriculado el alumnado.

En el esquema siguiente se presenta la estructura basica de las ensefianzas del Master con
su distribucion de créditos:

MODULOS TOTAL: 60 créditos ECTS
Mddulo de Formacién Genérico

comun a todas la Especialidades 15 créditos ECTS

Médulo de Formacion Especifico 27 créditos ECTS
Practicum (1'y I1) 12 créditos ECTS

Trabajo Fin de Master 6 créditos ECTS
CREDITOS TOTALES 60 créditos ECTS
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CODIGO 23304771

REQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES PARA CURSAR ESTA

ASIGNATURA

Para poder defender el Trabajo Fin de Master del Master de Profesorado es necesario haber
superado todas y cada una de las asignaturas "tedricas" del Master. Ademas, se recomienda
encarecidamente al estudiante delimitar el tema de su TFM a comienzos del curso para,
de ese modo, poder orientar los trabajos préacticos de las asignaturas del Master en
linea con el que espera sea su tema de TFM.
En la medida de lo posible, ademas, y dado que el TFM ha de ser teéricamente viable, es
recomendable que el estudiante lo fije a partir de la Unidad Didactica que pueda trabajar en
su periodo de Practicas en el centro educativo de destino o, cuando menos, que, en su
desarrollo, muestre con suficiente claridad y solvencia que la propuesta de Unidad Didactica
gue presenta es perfectamente viable en el aula.

EQUIPO DOCENTE

Nombre y Apellidos
Correo Electrénico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electronico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electrénico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electronico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electrénico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electronico
Teléfono

Facultad
Departamento

UNED

BLANCA BULDAIN JACA
bbuldain@geo.uned.es

91398-6734

FACULTAD DE GEOGRAFIA E HISTORIA
HISTORIA CONTEMPORANEA

MARIA DEL CARMEN MUGURUZA CANAS
mmuguruza@geo.uned.es

91398-6722

FACULTAD DE GEOGRAFIA E HISTORIA
GEOGRAFIA

ANA MARIA RIVERA MEDINA
arivera@geo.uned.es

91398-9568

FACULTAD DE GEOGRAFIA E HISTORIA

Ha MEDIEVAL Y CC Y TT HISTORIOGRAFICAS

IRENE TERESA MANAS ROMERO
i.manas@geo.uned.es

91398-9522

FACULTAD DE GEOGRAFIA E HISTORIA
HISTORIA ANTIGUA

EVA MARIA MARTIN RODA
emartin@geo.uned.es

91398-8754

FACULTAD DE GEOGRAFIA E HISTORIA
GEOGRAFIA

AURELIO NIETO CODINA
ancodina@geo.uned.es

91398-6730

FACULTAD DE GEOGRAFIA E HISTORIA
GEOGRAFIA

CURSO 2017/18



Nombre y Apellidos
Correo Electrénico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electronico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electrénico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electronico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electrénico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electronico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electrénico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electronico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electrénico
Teléfono

Facultad
Departamento

UNED

TRABAJO FIN DE MASTER EN FORMACION DEL PROFESOR...

JOSE ANTONIO VIGARA ZAFRA
javigara@geo.uned.es

91398-6792

FACULTAD DE GEOGRAFIA E HISTORIA
HISTORIA DEL ARTE

SERGIO RIPOLL LOPEZ
sripoll@geo.uned.es

91398-6771

FACULTAD DE GEOGRAFIA E HISTORIA
PREHISTORIA Y ARQUEOLOGIA

ANTONIO JOSE RODRIGUEZ HERNANDEZ
ajrodriguez@geo.uned.es

91398-9350

FACULTAD DE GEOGRAFIA E HISTORIA
HISTORIA MODERNA

JESUS LOPEZ DIAZ
jesuslopez@geo.uned.es

91398-6792

FACULTAD DE GEOGRAFIA E HISTORIA
HISTORIA DEL ARTE

JOAQUIN MARTINEZ PINO
jmpino@geo.uned.es

91398-7881

FACULTAD DE GEOGRAFIA E HISTORIA
HISTORIA DEL ARTE

MARIA LUISA DE LAZARO TORRES
mllazaro@geo.uned.es

91398-6728

FACULTAD DE GEOGRAFIA E HISTORIA
GEOGRAFIA

ENRIQUE CANTERA MONTENEGRO
ecantera@geo.uned.es

91398-6776

FACULTAD DE GEOGRAFIA E HISTORIA

Ha MEDIEVAL Y CC Y TT HISTORIOGRAFICAS

MARTI MAS CORNELLA
mmas@geo.uned.es

91398-6715

FACULTAD DE GEOGRAFIA E HISTORIA
PREHISTORIA Y ARQUEOLOGiA

JOSE MANUEL QUESADA LOPEZ
jmquesada@geo.uned.es

91398-6770

FACULTAD DE GEOGRAFIA E HISTORIA
PREHISTORIA Y ARQUEOLOGIA

CODIGO 23304771
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Nombre y Apellidos JULIO FERNANDEZ PORTELA

Correo Electronico jfportela@geo.uned.es

Teléfono 913986774

Facultad FACULTAD DE GEOGRAFIA E HISTORIA
Departamento GEOGRAFIA

HORARIO DE ATENCION AL ESTUDIANTE

Desde comienzos del curso, a través del Curso Virtual en la plataforma alF pero también
a través del correo electrénico, el Coordinador de la asignatura estaré a disposicion de los
estudiantes para el adecuado enfoque del trabajo. Especialmente, a partir del inicio del
segundo semestre, los estudiantes podran ponerse en contacto con el Equipo Docente a
través de los diferentes medios que se indican en las Guias de cada Especialidad. En ellas
se comunican los diversos medios de intercomunicacion tutorial: profesor asignado, teléfono,
correo electronico, etc.

La lista de tutores para cada bloque teméatico de la asignatura es la que sigue. Ellos seran
los responsables de la supervisiéon y autorizacion del trabajo de los estudiantes aunque
pueden delegar, en funcion del tema escogido, en otros profesores de su Departamento,
informando, en ese caso, al estudiante:

-Dr. D. Sergio RIPOLL LOPEZ, Dpto. de Prehistoria y Arqueologia (trabajos orientados hacia
Prehistoria y Arqueologia)

Teléfono: 91 3986771

E-mail: sripoll@geo.uned.es

-Dr. D. David HERNANDEZ DE LA FUENTE, Dpto. de Historia Antigua (trabajos orientados a
Historia Antigua)

Teléfono:91 3986759

E-mail: dhdelafuente@geo.uned.es

-Dra. Dfia. Ana Maria RIVERA MEDINA, Dpto. de Historia Medieval (trabajos orientados
hacia Historia Medieval)

Teléfono: 91 3986778

E-mail: arivera@geo.uned.es

-Dr. D. Antonio RODRIGUEZ HERNANDEZ, Dpto. de Historia Moderna (trabajos orientados
hacia Historia Moderna)

Teléfono: 91 3989350

E-mail: ajrodriguez@geo.uned.es

-Dra. Dfia. Blanca BULDAIN JACA, Dpto. de Historia Contemporanea (trabajos orientados
hacia Historia Contemporanea)

Teléfono: 91 3986734

E-mail: bbuldain@geo.uned.es

-Dr. Dn. José Antonio VIGARA ZAFRA, Dpto. de Historia del Arte (trabajos orientados hacia
Arte)

Teléfono: 91 3986792

E-mail: javigara@geo.uned.es
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También son responsables de los TFMs orientados a Historia del Arte los Profs. Dr. Dn.
Jesls Lopez Diaz -jesuslopez@geo.uned.es- y Dr. Dn. Joaquin Martinez Pino -
jmpino@geo.uned.es-.

-Dra. Dfia. Carmen MUGURUZA CARNAS, Dpto. de Geografia (trabajos orientados hacia
Geografia)

Teléfono: 91 3986722

E-mail: mmuguruza@geo.uned.es

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Son aquellos que van asociados a las competencias generales del Master y las especificas
de cada Mddulo y asignatura en funcion de las propuestas elaboradas por las diferentes
Especialidades en las Guias de Estudio. En relacién a la especialidad de Geografia e
Historia, pueden citarse como competencias especificas las siguientes:

E. 1. Adquirir experiencia en la planificacion, la docenciay la evaluacién de las materias
de Geografia e Historia que forman parte de los curriculos de Secundaria y Bachillerato
siendo capaz de innovar tanto en la presentacion de los contenidos como en la explotacion
didactica de los mismos.

E. 2. Acreditar un buen dominio de la expresién oral y escrita en la practica docente asi
como un adecuado manejo de las nuevas tecnologias de la informacion y de sus
posibilidades pedagdgicas.

E. 3. Dominar las destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar un clima que
facilite el aprendizaje y la convivencia.

E. 4. Participar en las propuestas de mejora en los distintos ambitos de actuacion a partir de
la reflexién basada en la practica.

E. 5. Respecto a la orientacion, ejercitarse en la evaluacién psicopedagdgica, el
asesoramiento a otros profesionales de la educacién, a los estudiantes y a las familias

CONTENIDOS

METODOLOGIA

El TFM debe desarrollarse en el segundo semestre del Master en Formacion del
Profesorado y, l6gicamente, existe para él una opcion de evaluaciéon en la convocatoria de
Junio y otra en la convocatoria de Septiembre. Sélo podran, en cualquier caso, presentarlo
publicamente en Junio —y, por tanto, concluir el TFM con aprovechamiento— quienes hayan
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aprobado todas las materias tedricas el Master.

Las actividades se desarrollan sobre la base de la metodologia a distancia propia de la
UNED, caracterizada por la integracion y la utilizacion de las TIC, en sus diferentes
posibilidades y alternativas: Foro, chat, correo electrénico, tutoria on-line, documentaciéon en
el campus virtual, etc.

El seguimiento del curso virtual de la asignatura a través de la plataforma alF resulta
fundamentalno sélo para la interaccién con el Equipo Docente sino, también, para la eficaz
entrega del trabajo y establecimiento de las oportunas comunidades de aprendizaje.

Para la convocatoria de Junio (y en parte también para la de Septiembre) el proceso a seguir
por el estudiante seria el siguiente:

1° Delimitacién del tema del TFM

Este debera ser lo suficientemente amplio como para permitir al estudiante mostrar los
conocimientos adquiridos y las competencias desarrolladas en el transcurso del Master.
Como objetivo, es recomendable que el trabajo evidencie, al menos, que el estudiante
conoce la actualidad en contenidos de la materia escogida dentro del itinerario de Geografia
e Historia —debidamente enmarcada en un curriculo escolar— y que, ademas, manifieste con
hechos y con la propia orientacion del trabajo que esta familiarizado con las estrategias
pedagdgicas propias del proceso de ensefianza-aprendizaje de nuestro tiempo.

Para la delimitacion del Trabajo Fin de Master, el alumno empleara el Foro de comunicacion
del curso virtual del TFM en la plataforma alF. En él se creardn seis espacios para la
interaccion con los tutores y con el coordinador de la asignatura cada uno de ellos orientado
a una de las areas de especializacion de la Historia y la Geografia. En funcién del tema
escogido por cada estudiante, debera orientar sus consultas a cada uno de esos espacios
que seran atendidos por el coordinador de la asignatura y por el/los tutor/tutores de los
trabajos que seran sugeridos por el coordinador.

Espacio I: Prehistoria, Arqueologia e Historia Antigua

Espacio Il: Historia Medieval

Espacio lll: Historia Moderna

Espacio IV: Historia Contemporanea y Mundo Actual

Espacio V: Historia del Arte

Espacio VI: Geografia

La fijacién del tema y el contacto con el tutor debera hacerse antes del 4 de Abril para que,
de ese modo, queden al estudiante al menos tres meses para la elaboracién autonoma
—pero tutelada— del TFM. Esa fecha afecta también a quienes, por la razén que sea, deban
concurrir a la convocatoria de Septiembre.

2° Desarrollo, tutelado, del TFM

Ya en contacto con el tutor, el estudiante debera desarrollar el contenido del TFM siguiendo
las indicaciones de su tutor y las advertencias y sugerencias que el coordinador de la
asignatura de en el Curso Virtual de la misma. Serd, siempre, recomendable, informar al
tutor al inicio del trabajo respecto del indice de contenidos con que éste va a contar, las
pretensiones del mismo, los objetivos que pretende, etcétera y aceptar sus indicaciones en
el proceso de elaboracion del mismo.

En principio, una versién final —aunque no definitiva— del trabajo deberia entregarse al tutor
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—al menos en soporte digital y a través de los cauces establecidos en la herramienta de
Entrega de Trabajos del curso virtual- no mas tarde del 1 de Junio (o del 4 de Septiembre,
en la convocatoria correspondiente). Con ella el tutor debera tener elementos de juicio
suficientes para autorizar o no el tramite de presentacion y defensa publica del TFM.
3° Defensa del TFM

Una vez que el tutor del TFM otorgue el visto bueno al trabajo del estudiante, éste debera
hacer llegar a la Comision del Master que constituira el tribunal del acto de defensa publica y
oral del TFM los ejemplares del mismo que se le indiquen. En dicha defensa y en las
condiciones que oportunamente se indicarén, el alumno debera sintetizar los contenidos,
enfoque y resultados de su trabajo y someterse a las cuestiones planteadas por la comision
juzgadora. La valoracion de las competencias adquiridas por el estudiante en el transcurso
del Master tendra en este acto uno de sus escenarios basicos.

Aunque la fecha de la defensa se confirmara mas adelante a través de los cauces previstos
para ello por la UNED, en principio ésta esta prevista para la primera semana de Julio lo que
permitira que el alumno pueda ser evaluado en actas antes del 15 de Julio. A titulo
orientativo, en la convocatoria de Septiembre, se fijaran unas fechas encaminadas a que el
trabajo pueda defenderse hacia el mes de Octubre, si bien la entrega del mismo debera
hacerse en las primeras semanas de Septiembre.

SISTEMA DE EVALUACION

BIBLIOGRAFIA BASICA

Dado el caracter transversal de la asignatura, se recomienda la revisién de la bibliografia
del resto de materias de los mdédulos genérico y especifico del Master asi como la que,
en funcién del tema escogido, resulte de interés para la contextualizacién tedrica y
pedagogica del tema propuesto. Los tutores de cada TFM podran aportar sugerencias en
ese sentido.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

Como se dijo a propésito de la bibliografia basica, dado el caracter transversal (y practico) de
la asignatura, se recomienda la revision de la bibliografia del resto de materias de los
maédulos genérico y especifico del Master asi como la que, en funcién del tema escogido,
resulte de interés para la contextualizacién tedrica y pedagdgica del tema propuesto. Los
tutores de cada TFM podran aportar sugerencias en ese sentido. El manejo adecuado de
ésta sera también valorado por los evaluadores del TFM.
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RECURSOS DE APOYO Y WEBGRAFIA

Los recursos de apoyo al estudio del TFM en la especialidad de Geografia e Historia son los
siguientes:

- Guia de Estudio. Primera Parte: informacién general de la asignatura (el documento que el
estudiante esta actualmente consultando)

- Guia de Estudio. Segunda Parte: “Plan de trabajo y orientaciones para su desarrollo”,
alojado en el Curso Virtual de la asignatura y que incliye el desarrollo completo de las
competencias solicitadas asi como la temporalizacién adecuada para el seguimiento de la
asignatura y su ejecucion.

- Bibliografia basica y complementaria sugerida por los tutores.

- Curso virtual: Foros de discusion, correo electrénico, contenidos digitalizados y otros
recursos virtuales que se podran a disposicion del estudiante, en especial un documento de
experiencias practicas resultado de los ya dos afios de andadura de la asignatura, con
indicaciones y recomendaciones practicas para el estudiante tanto en relaciéon a la
elaboracion de su TFM como en relacion a la defensa publica del mismo.
Competencias

Cualquier Master de la UNED tiene asociadas una serie de competencias basicas que,
ademas, se individualizan de modo claro en el Master en Formacion del Profesorado ya que
inciden en las que deben ser las competencias de comunicacién, sociales y pedagdgicas
propias de quien se prepara para el ejercicio de la actividad docente. Esas competencias y
las que a continuacion se listan es necesario que sean tenidas en cuenta por el estudiante a
la hora de tratar de demostrarlas por medio de la realizacién del TFM vy, por tanto, a la hora
de enfocar el mismo.

a) Competencias generales

G. 1. Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a Geografia e Historia, asi
como el cuerpo de conocimientos didacticos en torno a los procesos de ensefianza y
aprendizaje respectivos con especial atencion a las Ultimas lineas de investigacion y
actualizaciéon didactica en dichas areas y a las herramientas especificas de calado
pedagdgico que ofrecen las materias humanisticas de Geografia, Historia y Arte.
G. 2. Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando
procesos y estrategias educativas que faciliten la adquisicion de las competencias propias de
las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacion previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individualmente como en colaboracién con otros
docentes y profesionales del centro.

G. 3. Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o
multimedia), transformarla en conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefanza y

aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada de modo que el

UNED 10 CURSO 2017/18



TRABAJO FIN DE MASTER EN FORMACION DEL PROFESOR... CODIGO 23304771

destinatario ultimo de la formacion del estudiante del Master (es decir, el alumno de
Secundaria/Bachillerato) sea capaz de percibir como actuales, atractivas y sometidas a
cambio las materias objeto de estudio en su curriculo.

G. 4. Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la
planificacién colectiva del mismo; desarrollar y aplicar metodologias didacticas tanto
grupales como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes y contrastadas
en la experiencia practica.

G. 5. Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion a la equidad, la
educacién emocional y en valores, la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y
mujeres, la formacion ciudadana y el respeto de los derechos humanos que faciliten la vida
en sociedad, la toma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

G. 6. Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad
para aprender por si mismo y con otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de
decision que faciliten la autonomia, la confianza y la iniciativa personales.

G. 7. Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, y dominar las
destrezas y las habilidades sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y la convivencia
en el aula, abordando problemas de disciplina y resolucion de conflictos.

G. 8. Disefar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del
centro un lugar de participacion y cultura en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las
funciones de tutoria y de orientacion de los estudiantes de manera colaborativa y
coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y la innovacion de los procesos de
enseflanza y aprendizaje demostrando autonomia suficiente para gestionarlos y
supervisarlos de modo completo.

G. 9. Conocer la normativa y organizacion institucional del sistema educativo y modelos de
mejora de la calidad con aplicacion a los centros de ensefianza y a partir de la docencia en
las materias propias de la especialidad.

G. 10. Conocer y analizar las caracteristicas histéricas de la profesién docente, su situacion
actual, perspectivas e interrelacién con la realidad social de cada época.

b) Competencias especificas

E. 1. Adquirir experiencia en la planificacion, la docencia y la evaluacion de las materias de
Geografia e Historia que forman parte de los curriculos de Secundaria y Bachillerato siendo
capaz de innovar tanto en la presentacion de los contenidos como en la explotacion didactica
de los mismos.

E. 2. Acreditar un buen dominio de la expresion oral y escrita en la practica docente asi
como un adecuado manejo de las nuevas tecnologias de la informacién y de sus
posibilidades pedagdgicas.

E. 3. Dominar las destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar un clima que
facilite el aprendizaje y la convivencia.
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E. 4. Participar en las propuestas de mejora en los distintos ambitos de actuacion a partir de
la reflexién basada en la practica.

E. 5. Respecto a la orientacion, ejercitarse en la evaluacién psicopedagégica, el
asesoramiento a otros profesionales de la educacion, a los estudiantes y a las familias.

Requisitos

La realizacion del TFM se ha de ajustar a lo establecido en la normativa vigente de la UNED,
en concreto a la Regulaciéon de de los Trabajos de Fin de Master en las Ensefianzas
conducentes al Titulo Oficial de Master de la UNED (Aprobado por acuerdo del Consejo de
Gobierno de fecha 24 de julio de 2008).

Para matricularse en el TFM el estudiante deber4 haberse matriculado en todas las
materias que integran el Master en su Especialidad. Para poder presentar y defender el
TFM, el estudiante debera tener aprobadas todas las asignaturas cursadas.

En el seguimiento de la asignatura, atenerse —en cualquiera de las convocatorias— al
calendario esbozado en el Plan de Trabajo resulta conditio sine qua non para el eficaz
desarrollo y superacion de esta asignatura de igual modo que constituye un requisito
inexcusable el realizar la defensa ante Tribunal bien en la modalidad presencial o bien a
través de videoconferencia en colaboraciéon con el Centro Asociado de procedencia
del estudiante.

IGUALDAD DE GENERO

En coherencia con el valor asumido de la igualdad de género, todas las denominaciones que en esta
Guia hacen referencia a 6rganos de gobierno unipersonales, de representaciéon, o miembros de la
comunidad universitaria y se efectiian en género masculino, cuando no hayan sido sustituido por
términos genéricos, se entenderan hechas indistintamente en género femenino o masculino, segun el
sexo del titular que los desempefie.
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