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Nombre de la asignatura TRABAJO FIN DE MASTER EN DIRECCION PUBLICA, POLITICAS
PUBLICAS Y TRIBUTACION

Cédigo 26615139

Curso académico 2017/2018

Titulos en que se imparte MASTER UNIVERSITARIO EN DIRECCION PUBLICA, POLITICAS
PUBLICAS Y TRIBUTACION (PLAN 2014)

Tipo TRABAJO DE INVESTIGACION

Ne ETCS 6

Horas 150.0

Periodo SEMESTRE 2

Idiomas en que se imparte CASTELLANO

PRESENTACION Y CONTEXTUALIZACION

El Trabajo Fin de Master supone la realizacion por parte del estudiante de un proyecto,
memoria o estudio, en el que aplique y desarrolle los conocimientos adquiridos en el seno
del Méster.

REQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES PARA CURSAR ESTA
ASIGNATURA

Esta asignatura esta orientada a la evaluacion de las competencias generales asociadas al
Master, por lo que se realiza en la fase final del plan de estudios. Por tanto, el Trabajo Fin de
Méaster debera ser evaluado una vez que se tenga constancia (preferiblemente a través de
las Actas) de que el estudiante ha superado las evaluaciones previstas en las restantes
asignaturas del Plan de Estudios y dispone, por tanto, de todos los créditos necesarios para
la obtencion del Titulo de Méster, salvo los correspondientes al propio Trabajo (art.2.3 de la
"Regulacion de los Trabajos de Fin de Master en las Ensefianzas conducentes al Titulo
Oficial de Master de la UNED" aprobada en Consejo de Gobierno de 22 de junio de 2010).

EQUIPO DOCENTE

Nombre y Apellidos JOSE MANUEL TRANCHEZ MARTIN

Correo Electronico jtranchez@cee.uned.es

Teléfono 6137/7853

Facultad FACULTAD DE DERECHO

Departamento ECONOMIA APLICADA Y GESTION PUBLICA
Nombre y Apellidos JOSE MANUEL GUIROLA LOPEZ

Correo Electrénico jguirola@cee.uned.es

Teléfono 6353/7849

Facultad FACULTAD DE DERECHO

Departamento ECONOMIA APLICADA Y GESTION PUBLICA

COLABORADORES DOCENTES EXTERNOS
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Nombre y Apellidos CARLOS LERIDA NAVARRO
Correo Electronico carlos.lerida@invi.uned.es

HORARIO DE ATENCION AL ESTUDIANTE

De acuerdo con las normas vigentes en la UNED, la Comision del Méaster establecera las
directrices para la asignacion de los estudiantes de un tutor/a del Trabajo de Fin de Master.
Por otro lado, y de acuerdo con esas mismas normas, sera funcion del Tutor/a la orientacion
del estudiante durante la realizacion del Trabajo, asi como supervisarlo y velar por el
cumplimiento de los objetivos fijados para el mismo.

El tema del Trabajo de Fin de Master debera posibilitar que éste sea completado por el
estudiante en el namero de horas correspondientes a los créditos ECTS (6) que tiene
asignado en el Plan de Estudios.

La asignacioén del tutor/a y el tema se producira por el procedimiento que se establezca por
la Comision del Master al menos cuatro meses antes de la finalizacion del plazo de
presentacion de los Trabajos de Fin de Master, y en todo caso, antes del 1 de junio del afio
académico en el que se haya formalizado por el estudiante la matricula.

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Son los propios de un trabajo de investigacion. El estudiante debera:
a) En relacion con la iniciativa y la motivacion: Ser capaz de plantear preguntas de
investigacion y de interés en la disciplina académica elegida.
b) En relacién con la comunicaciéon y expresién oral: Conocer los principios de la oratoria y
expresarse apropiadamente ante un auditorio.
c) En relacion a la comunicacion y expresion escrita:

-Utilizar la terminologia adecuada para exponer cuestiones técnicas.

-Exponer adecuadamente los resultados de la investigacion.

CONTENIDOS

METODOLOGIA

La metodologia de imparticion sera de ensefianza a distancia (on-line) a través de la
Plataforma Alf de la UNED.

Por otra parte, la metodologia para la elaboracion y desarrollo del trabajo sera acorde con
las caracteristicas propias de éste y en todo caso con los métodos cientificos que
caracterizan las investigaciones en ciencias sociales. En este sentido es muy importante
tener en cuenta que el objetivo del Trabajo Fin de Master es llevar a cabo una investigacion.
El Trabajo debera ser individual y se realizard bajo la direcciéon de un Profesor-Tutor. A su
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término, la investigacion se plasmara por escrito y, previa aprobacion del director del trabajo,
se defender& publicamente ante una Comision que sera la encargada de calificarlo.

SISTEMA DE EVALUACION

BIBLIOGRAFIA BASICA

La que corresponda en cada caso con la tematica que se seleccione para desarrollar el
Trabajo Fin de Master.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

La que corresponda en cada caso con la tematica que se seleccione para desarrollar el
Trabajo Fin de Master.

RECURSOS DE APOYO Y WEBGRAFIA

Los que caracterizan a la UNED en su ensefianza a distancia y de un modo muy especial los
relacionados con la realizacion de trabajos de investigacion: tutorizacién y/o direccion de
trabajos a través de los Profesores del Master o, en funcién de las especializacion y/o
numero de aquellos, de Tutores colaboradores designados con tal finalidad; servicios de
biblioteca, mediateca, documentacion, etc.

IGUALDAD DE GENERO

En coherencia con el valor asumido de la igualdad de género, todas las denominaciones que en esta
Guia hacen referencia a érganos de gobierno unipersonales, de representacion, o miembros de la
comunidad universitaria y se efectian en género masculino, cuando no hayan sido sustituido por
términos genéricos, se entenderan hechas indistintamente en género femenino o masculino, segun el
sexo del titular que los desemperie.
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