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PRESENTACIÓN Y CONTEXTUALIZACIÓN
 
La asignatura de "Ergonomía Industrial" se configura como optativa dentro de la titulación

oficial de Máster Universitario en Ingeniería Industrial. Esta asignatura consta de 5 créditos

ECTS, está programada en el primer semestre del segundo año del Máster y se imparte

desde el Departamento de Ingeniería de Construcción y Fabricación de la ETS de Ingenieros

Industriales de la UNED. 

Los contenidos de la asignatura se estudian bajo un enfoque práctico, procurando mostrar

los fundamentos y técnicas propias de esta disciplina, así como su integración con los

distintos elementos legales, normativos y reglamentarios que la componen. Por otro lado se

intenta que los conocimientos adquiridos en la asignatura tengan el mayor nivel de

aplicabilidad en el ejercicio profesional de los estudiantes. 

La metodología docente planificada se basa en la proactividad y participación de los

estudiantes en el proceso de enseñanza-aprendizaje. Para la evaluación de la asignatura se

ha optado por un sistema de evaluación continua. 
 
REQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES PARA CURSAR ESTA
ASIGNATURA
 
La asignatura no tiene establecidos requisitos previos específicos. 
 
EQUIPO DOCENTE
 

Nombre de la asignatura ERGONOMÍA INDUSTRIAL
Código 2880649-
Curso académico 2017/2018
Títulos en que se imparte MÁSTER UNIVERSITARIO EN INGENIERÍA INDUSTRIAL
Tipo CONTENIDOS
Nº ETCS 5
Horas 125.0
Periodo SEMESTRE 1
Idiomas en que se imparte CASTELLANO

Nombre y Apellidos MIGUEL ANGEL SEBASTIAN PEREZ
Correo Electrónico msebastian@ind.uned.es
Teléfono 91398-6445
Facultad ESCUELA TÉCN.SUP INGENIEROS INDUSTRIALES
Departamento INGENIERÍA DE CONSTRUCCIÓN Y FABRICACIÓN

Nombre y Apellidos MANUEL GARCIA GARCIA
Correo Electrónico mggarcia@ind.uned.es
Teléfono 91398-7925
Facultad ESCUELA TÉCN.SUP INGENIEROS INDUSTRIALES
Departamento INGENIERÍA DE CONSTRUCCIÓN Y FABRICACIÓN
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•

•

•

•

HORARIO DE ATENCIÓN AL ESTUDIANTE
 
La tutorización se realizará, fundamentalmente, a través del Curso Virtual de la asignatura.

La tutoría de presencia está programada los martes lectivos de 9 a 13 horas. 

Vías de contacto: 

Correo electrónico: mggarcia@ind.uned.es; msebastian@ind.uned.es 

Teléfono: 913.987.925 

Despacho: 0.25 bis2 de la ETS de Ingenieros Industriales de la UNED (calle Juan del Rosal,

12; Ciudad Universitaria; 28040-Madrid) 
 
COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE
 
 
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
 
Los principales resultados del aprendizaje de la asignatura de "Ergonomía Industrial" son: 

Conocimientos, capacidades y destrezas en el análisis y resolución de situaciones

ergonómicas en el ámbito industrial. 

Capacidad de incorporar aspectos ergonómicos a procesos industriales. 

Capacidad de incorporar aspectos ergonómicos a procesos industriales. 

Capacidad de incorporar aspectos ergonómicos a actividades tecnológicas,

organizacionales y directivas. 
 
CONTENIDOS
 
 
METODOLOGÍA
 
La asignatura “Ergonomía Industrial” sigue el modelo metodológico implantado en la UNED.

Es por lo tanto una asignatura “a distancia”, por lo que el desarrollo de la misma no va a

suponer ningún esfuerzo de desplazamiento físico por parte de los alumnos, pudiendo ser

seguida por los estudiantes que se matriculen desde su lugar de residencia. 

Los recursos didácticos y actividades a realizar para el seguimiento y desarrollo del curso,

fomentarán el trabajo autónomo mediante la propuesta de actividades de diversa índole,

aprovechando el potencial que nos ofrecen algunas de las herramientas de comunicación del

Curso Virtual. Todos estos recursos y actividades se pondrán de manera secuencial a

disposición de los estudiantes en el Curso Virtual de la asignatura. Los estudiantes

matriculados en la asignatura tendrán acceso a este Curso Virtual a través del enlace

correspondiente del Campus UNED. 

La planificación tanto del desarrollo como del estudio de la asignatura pueden ser

desarrollados de manera bastante flexible. Este hecho facilita que estudiantes con diversas

circunstancias personales y laborales puedan realizar con aprovechamiento el estudio de la

misma. No obstante se aconseja que, cada estudiante establezca un esquema temporal de

UNED 4 CURSO 2017/18
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estudio, lo más regular y constante posible.  
 
SISTEMA DE EVALUACIÓN
 
 
BIBLIOGRAFÍA BÁSICA
 
La bibliografía básica consiste en los apuntes preparados por el equipo docente y que se

encontrarán accesibles para los estudiantes a través del Curso Virtual de la asignatura.
 
BIBLIOGRAFÍA COMPLEMENTARIA
 
La bibliografía complementaria se indicará a los estudiantes a través del Curso Virtual de la

asignatura a lo largo del semestre.
 
RECURSOS DE APOYO Y WEBGRAFÍA
 
Los materiales complementarios y otros recursos de apoyo serán facilitados a través del

Curso Virtual de la asignatura. 

 
IGUALDAD DE GÉNERO

 
 
En coherencia con el valor asumido de la igualdad de género, todas las denominaciones que en esta

Guía hacen referencia a órganos de gobierno unipersonales, de representación, o miembros de la

comunidad universitaria y se efectúan en género masculino, cuando no hayan sido sustituido por

términos genéricos, se entenderán hechas indistintamente en género femenino o masculino, según el

sexo del titular que los desempeñe.
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