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PRESENTACIÓN Y CONTEXTUALIZACIÓN
 
La asignatura de Especialización en seguridad en el trabajo del Máster Universitario de

Prevención de Riesgos Laborales: Seguridad en el Trabajo, Higiene Industrial y Ergonomía y

Psicosociología Aplicada se imparte desde el Departamento de Ingeniería de Construcción y

Fabricación de la ETS de Ingenieros Industriales de la UNED. 

Su impartición se realiza a partir de un enfoque práctico y operativo dirigido a las actividades

propias de la especialización, tal como se regulan en la reglamentación vigente sobre

formación en materia de la Prevención de Riesgos Laborales.  Se intenta con ello que buena

parte de los conocimientos y enseñanzas de la asignatura puedan resultar de interés y

aplicación en entornos laborales reales. La metodología docente utilizada se basa en la

máxima participación de los estudiantes en el propio proceso de aprendizaje, que se

combina con un sistema de evaluación continua, basado en actividades a distancia y la

realización de una memoria o informe final. 
 
REQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES PARA CURSAR ESTA
ASIGNATURA
 
No se precisan, aunque la superación de las asignaturas del primer semestre se considera

favorable. En especial es recomendable haber cursado las asignaturas Fundamentos y

técnicas de prevención de riesgos laborales. Riesgos químicos (22207016) y Técnicas de

seguridad en el trabajo (22207035). 
 
EQUIPO DOCENTE
 

Nombre de la asignatura ESPECIALIZACIÓN EN SEGURIDAD EN EL TRABAJO
Código 22207088
Curso académico 2017/2018
Títulos en que se imparte MÁSTER UNIVERSITARIO EN PREVENCIÓN DE RIESGOS

LABORALES: SEGURIDAD  EN EL TRABAJO, HIGIENE INDUSTRIAL Y
ERGONOMÍA  Y PSICOSOCIOLOGÍA APLICADA

Tipo CONTENIDOS
Nº ETCS 5
Horas 125.0
Periodo SEMESTRE 2
Idiomas en que se imparte CASTELLANO

Nombre y Apellidos MIGUEL ANGEL SEBASTIAN PEREZ
Correo Electrónico msebastian@ind.uned.es
Teléfono 91398-6445
Facultad ESCUELA TÉCN.SUP INGENIEROS INDUSTRIALES
Departamento INGENIERÍA DE CONSTRUCCIÓN Y FABRICACIÓN

Nombre y Apellidos JUAN CLAVER GIL
Correo Electrónico jclaver@ind.uned.es
Teléfono 91398-6088
Facultad ESCUELA TÉCN.SUP INGENIEROS INDUSTRIALES
Departamento INGENIERÍA DE CONSTRUCCIÓN Y FABRICACIÓN
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COLABORADORES DOCENTES EXTERNOS
 

 
HORARIO DE ATENCIÓN AL ESTUDIANTE
 
La tutorización y seguimiento se realiza, fundamentalmente, a través del Curso Virtual de la

as igna tu ra ,  as í  como med ian te  las  d i recc iones  de  co r reo  e lec t rón ico :

msebas t ian@ind .uned.es ;  j c laver@ind .uned.es  y  fb roca l@inv i .uned.es .  

También está programada la tutoría en el despacho 2.31 de la ETS de Ingenieros

Industriales (c/ Juan del Rosal, 12; Ciudad Universitaria; 28040-Madrid; teléfono

913.986.445) los martes lectivos de 9 a 13 horas o en cualquier fecha del periodo lectivo

mediante cita. 
 
COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE
 
 
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
 
Mediante el estudio y superación de la asignatura Especialización en seguridad en el trabajo

se pretende que se alcancen los siguientes resultados del aprendizaje: 

Saber aplicar los principales criterios técnico-legales de análisis, evaluación y control de

riesgos específicos aplicados a: equipos de trabajo; lugares y espacios de trabajo;

manipulación, almacenamiento y transporte; Instalaciones de servicio y protección 

Conocer las características preventivas básicas en materia de seguridad laboral aplicadas a

las infraestructuras y edificio asociados a actividades productivas. 

Conocer las principales técnicas de identificación, análisis y evaluación del riesgo de

accidente laboral 

Conocimientos y criterios de actuación en relación con la seguridad en la producción y en

actividades productivas especiales. 

Conocimientos y utilización de tecnologías en el ámbito de la seguridad en el trabajo. 

Conocimientos metrológicos y acreditación de laboratorios en el campo de la seguridad y de

la PRL. 

Desarrollo de capacidades proyectuales en seguridad en el trabajo y en la PRL. 

Competencias y adquisición de técnicas de investigación en Seguridad en el Trabajo. 

Nombre y Apellidos FRANCISCO BROCAL FERNANDEZ
Correo Electrónico fbrocal@invi.uned.es
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•

CONTENIDOS
 
 
METODOLOGÍA
 
Esta asignatura presenta las siguientes características generales: 

Es una asignatura íntegramente a distancia, por lo que la transmisión del conocimiento no

va a estar condicionada por la realización de ningún tipo de desplazamiento de los alumnos

fuera de su lugar de residencia. 

Su desarrollo y estudio son flexibles; lo que permite su seguimiento a estudiantes con muy

diversas circunstancias personales y laborales. No obstante, en este sentido, suele ser

aconsejable que -en la medida de sus posibilidades reales- cada estudiante establezca su

propio calendario de estudio, lo más regular y constante posible y lo más sincronizado

posible con la marcha del curso. 

Tiene un carácter eminentemente aplicativo y proactivo, por lo que se requerirá la

participación del alumnado en el desarrollo contenidos de la asignatura. 

Para el seguimiento y desarrollo del curso, se utilizará fundamentalmente la aplicación del

Curso Virtual de la asignatura, a la que tienen acceso los estudiantes matriculados en la

asignatura a través del enlace Campus UNED de la página principal del sitio Web de la

UNED. 
 
SISTEMA DE EVALUACIÓN
 
 
BIBLIOGRAFÍA BÁSICA
 
Los materiales necesarios para el seguimiento y estudio de la asignatura serán facilitados a

través del Curso Virtual de la asignatura, de manera programada, a lo largo del desarrollo del

semestre académico.
 
BIBLIOGRAFÍA COMPLEMENTARIA
 
Los materiales complementarios de uso necesario son suministrados a para el seguimiento y

estudio de la asignatura serán facilitados a través del Curso Virtual de la asignatura y el resto

de material complementario se indica y referencia en los distintos materiales publicados en

dicho Curso Virtual.
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RECURSOS DE APOYO Y WEBGRAFÍA
 
Los recursos de apoyo se facilitarán, en su caso, a través del Curso Virtual de la asignatura. 

 
IGUALDAD DE GÉNERO

 
 
En coherencia con el valor asumido de la igualdad de género, todas las denominaciones que en esta

Guía hacen referencia a órganos de gobierno unipersonales, de representación, o miembros de la

comunidad universitaria y se efectúan en género masculino, cuando no hayan sido sustituido por

términos genéricos, se entenderán hechas indistintamente en género femenino o masculino, según el

sexo del titular que los desempeñe.
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