MASTER UNIVERSITARIO EN
INNOVACION E INVESTIGACION EN
EDUCACION

GUIA DE
ESTUDIO
PUBLICA

INNOVACION E INVESTIGACION EN
ORIENTACION PROFESIONAL

CODIGO 23302367

Ambito: GUI - La autenticidad, validez e integridad de este documento puede ser verificada mediante

el "Cadigo Seguro de Verificacion (CSV)" en la direccion https://sede.uned.es/valida/

3




17-18

INNOVACION E INVESTIGACION EN
ORIENTACION PROFESIONAL

CODIGO 23302367

INDICE

PRESENTACION Y CONTEXTUALIZACION

REQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES PARA CURSAR ESTA
ASIGNATURA

EQUIPO DOCENTE
HORARIO DE ATENCION AL ESTUDIANTE
COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONTENIDOS

METODOLOGIA

SISTEMA DE EVALUACION

BIBLIOGRAFIA BASICA

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

RECURSOS DE APOYO Y WEBGRAFIA

Ambito: GUI - La autenticidad, validez e integridad de este documento puede ser verificada mediante

el "Cadigo Seguro de Verificacion (CSV)" en la direccion https://sede.uned.es/valida/

108412E96C4DB3150C7F26EA9C187AES



INNOVACION E INVESTIGACION EN ORIENTACION PROFE... CODIGO 23302367

Nombre de la asignatura INNOVACION E INVESTIGACION EN ORIENTACION PROFESIONAL

Cadigo 23302367

Curso académico 2017/2018

Titulos en que se imparte MASTER UNIVERSITARIO EN INNOVACION E INVESTIGACION EN
EDUCACION

Tipo CONTENIDOS

Ne ETCS 5

Horas 125.0

Periodo SEMESTRE 2

Idiomas en que se imparte CASTELLANO

PRESENTACION Y CONTEXTUALIZACION

La asignatura se plantea tanto desde una perspectiva tedrica, abordando sus bases
conceptuales, como desde una perspectiva practica y aplicada, profundizando en los
elementos y procesos de intervencion orientadora y de investigacion, enfocados hacia la
innovacion.

A través del estudio de la misma, se espera que el/la estudiante adquiera las competencias
de: a) Comprension y valoracién del corpus tedrico basico sobre Orientacion Profesional asi
como los bases necesarias para un desarrollo de la carrera coherente: b) Comprension de
las caracteristicas y tendencias del mundo laboral, y su incidencia en las profesiones y en el
desarrollo de la carrera: c) Saber aplicar las estrategias de orientacion para la elaboracion
del proyecto profesional y para la evaluacion del potencial; d) Disefiar el plan de blsqueda
de empleo; e) Saber integrar y utilizar las TIC en el campo de la orientacién profesional.

REQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES PARA CURSAR ESTA
ASIGNATURA

a) Requisitos obligatorios:

Para cursar adecuadamente esta asighatura, es preciso disponer de una base de
conocimientos en el campo de la Pedagogia y en las metodologias basicas de investigacion
en Educacion.

b)  Perfil actitudinal y motivacional del estudiante:

Interés e inquietud en el campo de la orientacion profesional y en toda la tematica afin al
desarrollo de la carrera de los individuos.

c) Competencias instrumentales:

Habilidades de blsqueda y analisis documental, a través de las nuevas tecnologias. Es
recomendable disponer de conocimientos de inglés a nivel de lectura.
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EQUIPO DOCENTE

Nombre y Apellidos MARIO PENA GARRIDO

Correo Electronico mpena@edu.uned.es

Teléfono 91398-8942

Facultad FACULTAD DE EDUCACION

Departamento METODOS DE INVEST Y DIAG EN EDUCACION I

HORARIO DE ATENCION AL ESTUDIANTE

El profesorado proporcionara al estudiante un seguimiento y atencion personalizados. Cada
estudiante puede obtener consejos y orientaciones para el estudio y hacer consultas
relacionadas con los contenidos o con la realizacion de las actividades. Para ello dispone de:

eTutoria virtual. Utilizando las herramientas de comunicacion, puede relacionarse e
interactuar con el profesorado y con los compafieros, participando en los distintos foros de
debate. En general todas las consultas de la asignatura se canalizaran a través del
Foro virtual correspondiente.

*Tutoria telefénica. Puede utilizar para obtener una atencion personalizada o siempre que
no sea posible el uso de la tutoria virtual por dificultades técnicas o de otra indole. Se
utilizara siempre esta via, cuando la consulta tenga un caracter personal o cuando se trate
de una revision de alguna prueba de evaluacién. Se utilizara dentro del horario establecido.

*El estudiante podra también hacer uso de la tutoria presencial, solicitando una cita
previamente al Equipo Docente, a fin de plantear consultas relacionadas con la asignatura.

Horario de tutoria y direccion postal
La Tutoria Telefénica se lleva a cabo los LUNES, desde las 10:30 a las 14:30 horas, en el
teléfono:

Profesor Mario Pena Garrido: 91 398 89 42

Direccion postal:

Mario Pena Garrido

Asignatura “Innovacion e Investigacion en Orientacion Profesional”
UNED —Facultad de Educacion

Juan del Rosal, 14 - Despacho 2.64

28040 MADRID

Correo electrénico: mpena@edu.uned.es
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COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Interpretar el sentido y la necesidad de la Orientacién Profesional de las personas en el
proceso continuo de desarrollo de la carrera a lo largo de toda la vida.

2. ldentificar y relacionar las bases tedrico-conceptuales de la Orientacion Profesional y su
evolucién histérica, valorando las implicaciones para la practica de la Orientacion
Profesional.

3. Describir y analizar el mundo del trabajo y de las profesiones en sus mecanismos de
funcionamiento, asi como la problemética sociolaboral.

4. Reconocer la importancia de la investigacion para el impulso y avance de este campo
disciplinar.

5. ldentificar las dimensiones mas estudiadas en Orientacion Profesional, y los retos
planteados para la investigacion y la innovacién en este campo

6. Planificar actuaciones y programas dirigidos al desarrollo profesional de las personas.

7. Disefar procesos de investigacién aplicados al ambito de la orientacion profesional.

8. Asociar el corpus tedrico de la orientacion profesional a las exigencias e implicaciones de
la actuacién orientadora, integrando y aplicando los conocimientos teérico-practicos y
metodoldgicos adquiridos.

9. Adoptar una disposicion activa y transformadora ante los retos que hoy se plantean en
Orientacion Profesional, proponiendo actuaciones e iniciativas que contribuyan a su
eficacia desde una actitud creativa y critica.

CONTENIDOS

METODOLOGIA

La materia esta planteada para su realizacion a través de la metodologia general a distancia
de la UNED, en la que se combinan distintos recursos: los textos escritos y los medios
virtuales.

Por tanto el/la estudiante dispone, para su aprendizaje, de los siguientes recursos:

1) Materiales de estudio / Audio y video:

a) Lectura de la Guia de la asignhatura y de los contenidos del Aula virtual de la
asignatura
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b)  Visualizaciéon de materiales de video y audio
2) Actividades practicas presenciales / en linea:
a) Interaccion con el profesorado acerca de la realizacion de las actividades
obligatorias y del proyecto final
3) Tutoria en linea y telefonica:
a) Participacion e interaccion en los foros moderados del curso virtual (grupal)
b)  Comunicacion e interaccién con el profesorado a través del correo electrénico
(individual)
c) Comunicacion e interaccion con el profesorado a través de la tutoria telefonica
(individual)
4)  Evaluacion:
a) Interaccion con el profesorado acerca de los ejercicios de autoevaluacion y de los
distintos procesos relacionados con la evaluacién
5)  Trabajo en grupo:
a) De forma optativa, el proyecto final podra realizarse en grupo de acuerdo con las
indicaciones de la segunda parte de la Guia de estudio.
6)  Trabajo individual:
a) Lectura analitica de cada tema
b) Elaboracion de esquemas a partir de la informacién y conocimientos obtenidos a
través de las distintas actividades de aprendizaje (de los materiales, seminarios, videoclases,
exploracién de fuentes, foros, contacto directo con el profesorado, etc.)
c) Realizacion de las actividades de aprendizaje propuestas:
Busqueda y exploracion de fuentes y de informacion
Obtencion de informacion relevante
Reflexién y elaboracion de respuestas

SISTEMA DE EVALUACION

BIBLIOGRAFIA BASICA

TEXTOS BASICOS. Constituyen el material escrito basico de estudio obligatorio:

*Guia de estudio (12 y 22 parte): Es el hilo conductor de la materia, ya que contiene el
programa con los distintos elementos didacticos, las orientaciones para el estudio y para la
evaluacion de la misma.

*E-book: SANCHEZ GARCIA, Maria Fe (Coord.)(2012): Bases tedrico-préacticas de la
orientacion profesional. Madrid: UNED. Este texto debe ser adquirido por el estudiante.
sLibro: SANCHEZ GARCIA, Maria Fe (2004): Orientacion laboral para la diversidad y el
cambio. Madrid: Sanz y Torres. [ISBN: 84-96094-37-5]. Este texto debe ser adquirido por
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el estudiante.

*Dosier Documental: Incluye diversos textos elaborados o seleccionados por el equipo
docente (articulos, ensayos, documentos). Estos textos forman parte también del material
basico de estudio obligatorio. Estaran a disposicién del estudiante en el aula virtual de la
asignatura.

Los textos béasicos deberan ser adquiridos por el alumno/a en librerias o bien a través de las

propias editoriales:

eLibreria de la UNED: Teléfono 902 024 884,
http://portal.uned.es/portal/page?_pageid=93,16286320,93_20542627&_dad=portal&_sche
ma=PORTAL

eLibreria Sanz y Torres (C/ Bravo Murillo, 45 —28015 Madrid, tfno. 91-3145599 y 902400415,
www.sanzytorres.com).

En la segunda parte del Guia de estudio, se aporta, dentro del detalle de los bloques

tematicos, una bibliografia complementaria cuya consulta permitira al estudiante

profundizar y ampliar algunos contenidos, bien por propia iniciativa o bien para facilitar la
realizacion de ciertas actividades propuestas.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

La siguiente bibliografia se complementa con la que, dentro de cada Tema, se recoge en la
Segunda Parte de la Guia de Estudio. Es necesario, por tanto, revisarla y utilizarla
igualmente.

ARZA ARZA, N. y JATO EIJAS, E. (1999). La orientacién profesional en los procesos de
insercidn/ reinsercion laboral: institucinalizacion, acciones y recursos. Revista Galego-
Portuguesa de Psicoloxia e Educacién, nam. 4 (3), 171-186

BOUTINET, J.P. (1999). Antropologie du projet (5% ed.). Paris: PUF (12 ed. 1984).

COGOl, C. y otros (2005). El mapa de competencias de las TIC relacionadas con la
orientacion. The map of guidance related ICT competentes: A methodogical report. Anexo al
Informe El uso de las Tecnologias de la Informaciéon y Comunicacion (TIC) en Orientacion.
Bolonia (ltalia): ICT [ISBN 88-88059-06-7] Disponible en:
http://www.ictskills.org/documenti/map_es.pdf

ECHEVERRIA SAMANES, B. (coord.), ISUS BARADO, S., MARTINEZ CLARES, M.P.y
SARASOLA ITUARTE. L. (2008). Orientacion profesional. Barcelona: UOC.

GONZALEZ PRADO, A.M. y NAVARRO GALLARDO, K.L. (1998). Desarrollo de
competencias transversales para el acceso al empleo: practical &educational training, una
propuesta metodoldgica. Intervencion Psicosocial, nium. 7 (3), 427-443.
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ISUS BARADO, S. (2008). Concepto y funciones de la Orientacion Profesional. En B.
Echeverria Samanes (coord.), S. Isus Barado, M. P. Martinez Clares y L. Sarasola Ituarte,
Orientacion profesional, pp. 125-172. Barcelona: UOC.

INCUAL (2007). Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales. Madrid: Ministerio de
Educacion y Ciencia. Instituto Nacional de las Cualificaciones.

INCUAL (2003). Sistemas Nacionales de Cualificaciones y Formacién Profesional. Madrid:
INEM, Instituto Nacional de Cualificaciones.

PADILLA, M. T. (2001). Estrategias para el diagndéstico y la orientacién profesional de
personas adultas. Barcelona: Laertes.

RODRIGUEZ MORENO, M.L. (1998). La orientacién profesional. | Teoria. Barcelona: Ariel.
ROMERO RODRIGUEZ, S. (2004). Aprender a construir proyectos profesionales y vitales.
Revista Espafiola de Orientacion y Psicopedagogia, 15(2), 337-354.

SANZ ESBRI, J., GIL BELTRAN, J. M., MARZAL BARO, A. (2007). Herramientas
Informéticas para la orientacion y el asesoramiento vocacional. Revista Electrénica de
Investigacién Psicoeducativa, nam. 11, vol. 5.1, 201-232. Disponible en:
http://www.investigacion-psicopedagogica.org/revista/articulos/11/espannol/Art_11_157.pdf .
SEBASTIAN RAMOS, A. (coord..), RODRIGUEZ MORENO, M.L. y SANCHEZ GARCIA,

M.F. (2003). Orientacién Profesional: Un proceso a lo largo de la vida. Madrid: Dykinson.
SEBASTIAN, A. y SANCHEZ, M.F. (2000). El mercado de trabajo y el acceso al mundo
laboral. Una perspectiva desde la Orientacion Profesional. Barcelona: Estel.
SOBRADO FERNANDEZ, L. y CORTES PASCUAL, A. (Eds.) (2009). Orientacion
Profesional. Nuevos escenarios y perspectivas. Madrid: Biblioteca Nueva.
SUAREZ ORTEGA, M. (2008). El proyecto profesional y de vida de mujeres con escasa
cualificacion. Un reto para la intervencién orientadora. Sevilla: Consejo Andaluz de
Relaciones Laborales.

TROIANO, H. (2005). Consistencia y orientacién del perfil profesional, percepcién del
mercado laboral y reacciones previstas ante posibles dificultades de insercién. Papers
Revista de Sociologia, num.76, 167-197. Disponible en:
http://www.raco.cat/index.php/Papers/article/view/25821/25655

RECURSOS DE APOYO Y WEBGRAFIA

Entorno virtual de aprendizaje: En el aula virtual de la asignatura pueden
encontrarse diversos elementos de ayuda al aprendizaje, entre ellos, el foro virtual que
permitird la comunicacion y el dialogo con profesoras y comparferos/as. Asimismo, se pondra
a su disposicion ciertos recursos y enlaces que permiten al alumnado visitar paginas y
servicios relacionados con nuestro campo de estudio.

Material complementario enviado por el equipo docente: El equipo docente podra
enviar a cada estudiante documentos de interés o elaboraciones que permitan una
actualizacion en determinados temas.
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Materiales en video-audio: Se dispondra de materiales en video o audio que trataran
sobre temas de actualidad vinculados a la asignatura, y centrados en las vias de innovacion
y de investigacion.

Es importante, asimismo, disponer de la Guia del Master ya que recoge toda la informacion
general relativa al mismo, su plan de estudios, la sintesis de los programas de las distintas
materias, los requisitos de acceso y matriculacién y otras cuestiones de interés para el
estudiante.

Esta disponible también la pagina web de la UNED, www.uned.es, en la que se puede
consultar toda la informacion referida a la UNED, su estructura organica, su metodologia
general, los servicios y recursos de los que dispone y las pautas para resolver los asuntos
académico-administrativos. Entre los recursos disponibles, se encuentran también los
representantes de estudiantes y el Centro de Orientacién, Informacion y Empleo (COIE)
de nuestra Universidad, presente tanto en la sede central (Madrid) como en algunos Centros
Asociados (www.uned.es/coie).

Competencias

A través del estudio de la misma, se espera que el/la estudiante adquiera las competencias
de: a) Comprension y valoracién del corpus tedrico basico sobre Orientacion Profesional asi
como los bases necesarias para un desarrollo de la carrera coherente: b) Comprension de
las caracteristicas y tendencias del mundo laboral, y su incidencia en las profesiones y en el
desarrollo de la carrera: ¢) Saber aplicar las estrategias de orientacion para la elaboracion
del proyecto profesional y para la evaluacion del potencial; d) Disefiar el plan de blsqueda
de empleo; e) Saber integrar y utilizar las TIC en el campo de la orientacién profesional.

IGUALDAD DE GENERO

En coherencia con el valor asumido de la igualdad de género, todas las denominaciones que en esta
Guia hacen referencia a 6érganos de gobierno unipersonales, de representacion, o miembros de la
comunidad universitaria y se efectian en género masculino, cuando no hayan sido sustituido por
términos genéricos, se entenderan hechas indistintamente en género femenino o masculino, segun el
sexo del titular que los desempefie.
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