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PRESENTACIÓN Y CONTEXTUALIZACIÓN
 
Los estudiantes encontrarán en esta asignatura modelos para el desarrollo comunitario y se

incorporarán a prácticas de sostenibilidad y mejora integral de las instituciones, las comarcas

y las regiones. 

La actualización de modelos ante situaciones de complejidad e incertidumbre será la base

de la formación que alcanzarán los estudiantes, encontrando en este proceso un camino

para el desarrollo personal y profesional proyectando la visión obtenida en la indagación

individual y colaborativa. 
 
REQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES PARA CURSAR ESTA
ASIGNATURA
 
La conceptualización del medio físico y social como base del desarrollo comunitario. La

importancia de la innovación en el Marco Europeo. La necesidad de una formación para el

desarrollo sostenible en un marco comarcal globalizado e intercultural. 
 
EQUIPO DOCENTE
 

 
HORARIO DE ATENCIÓN AL ESTUDIANTE
 
La tutorización y seguimiento  de esta asignatura conlleva distintos procesos: 

a) Asesoramiento del equipo de docentes a las consultas y necesidades de aprendizaje

presentadas en la plataforma (foro, chat, grupos de aprendizaje, etc.). 

b) Sistema de aprendizaje mutuo entre estudiantes como fruto de la creación de la

comunidad de aprendizaje específica y de los diversos grupos de aprendizaje colaborativo. 

 Tutoria: 

  

Nombre de la asignatura LA FORMACIÓN BASE INTEGRAL DEL DESARROLLO DE LAS
COMARCAS

Código 2330512-
Curso académico 2017/2018
Títulos en que se imparte MÁSTER UNIVERSITARIO EN ESTRATEGIAS Y TECNOLOGÍAS PARA

LA FUNCIÓN DOCENTE EN LA SOCIEDAD MULTICULTURAL
Tipo CONTENIDOS
Nº ETCS 3
Horas 75.0
Periodo SEMESTRE 2
Idiomas en que se imparte CASTELLANO

Nombre y Apellidos Mª CONCEPCION MILAGROS DOMINGUEZ GARRIDO
Correo Electrónico cdominguez@edu.uned.es
Teléfono 91398-6970
Facultad FACULTAD DE EDUCACIÓN
Departamento DIDÁCTICA,ORG.ESCOLAR Y DIDÁC.ESPECIALES
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•

•

•

•

•

LUNES DE 16:00h a 20:00h. 

  

Dra. Mª Concepción Domínguez Garrido. 

Despacho 267. UNED. FACULTAD DE EDUCACIÓN. 

CALLE JUAN DEL ROSAL Nº 14 

MADRID-28040 

cdominguez@edu.uned.es 

TLF. 913986970 

  

  
 
COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE
 
 
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
 
Conceptualización del medio físico y social. 

Analizar el Marco Europeo: Innovación y desarrollo comarcal. 

Comprender la interculturalidad y el concepto de glocalización en la incidencia del desarrollo

de las comarcas. 

Desarrollar modelos formativos para el desarrollo integral. 

Indagar en los modelos formativos interculturales 

  
 
CONTENIDOS
 
 
METODOLOGÍA
 
 La asignatura o materia se impartirá siguiendo el modelo de nuestra universidad y teniendo

en cuenta el predominio de la modalidad a distancia, que podrá ser reforzado con el empleo

de la tecnología de comunicación e información y, cuando sea posible y necesario, con

actuaciones de carácter presencial. 

El apoyo tutorial, característico de nuestra Universidad, será objeto de particular atención

para la orientación y asesoramiento a los estudiantes.   

Se promoverán seminarios formativos (ya sea en presencia o a distancia, con el empleo de

la adecuada tecnología), en los que se desarrollarán el trabajo autónomo y/o en grupo de

actividades cuyo resultado será entregado en las diferentes sesiones de evaluación que el

equipo docente desarrollará durante el curso o enviado a la sede de la Universidad por el

medio más conveniente. Respecto a la modalidad no presencial se valorará el trabajo

autónomo de los estudiantes y en grupo en cada caso.  
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•

•

SISTEMA DE EVALUACIÓN
 
 
BIBLIOGRAFÍA BÁSICA
 
Medina, A., Domínguez M.C. y Sánchez, C. (2008). Formación de las competencias de los

discentes mediante un diseño integrado de medios. EccoS revista científica, Vol. 10, Núm. 2,

julio-diciembre, 2008, pp. 327-357. Recuperado de 

http://redalyc.uaemex.mx/pdf/715/71511645004.pdf

Domínguez, M.C. y Medina, A. (2002). Profesorado y formadores: la formación para la

transformación de los distritos y las comunidades. RIEDA, Revista Interamericana.

Recuperado de http://atzimba.crefal.edu.mx/rieda/images/rieda-2002-123/articulo2.pdf

Medina, A. (1999). Identidad profesional de los formadores/as de personas adultas: la acción

formativa base de la transformación integral de la comarca. RIEDA, Revista Interamericana.

Recuperado de http://atzimba.crefal.edu.mx/rieda/images/rieda-1999-123/articulo3.pdf

Medina, A. y Domínguez, M.C. (1999). Formación del profesorado: aprendizaje profesional

en contextos interculturales. XXI, Revista de Educación, 1, pp. 69-97. Recuperado de

http://rabida.uhu.es/dspace/bitstream/handle/10272/307/b1150562x.pdf;jsessionid=2A45A53

46DB66CD7B2F77E922540F9DF?sequence=1
 
BIBLIOGRAFÍA COMPLEMENTARIA
 
Medina, A. y Domínguez, M.C. (2008). Formación integral, base del desarrollo de las

comarcas. Madrid: Universitas.Medina, A. (ed.). Formación y desarrollo de las competencias

básicas. Madrid: Universitas.
 
RECURSOS DE APOYO Y WEBGRAFÍA
 
Recursos: tradicionales Revistas de nacionales e internacionales educativas, Bases de

Datos y documentación. 

Recursos On-line. 

Se recomendará al alumnado bibliografía complementaria en cada una de las unidades

didácticas diseñadas. 

Competencias
 
GENERALES

CG01 - Aplicar los conocimientos adquiridos en contextos multiculturales y tecnológicos.

CG03 - Comunicarse de forma eficaz con públicos especializados y no especializados

utilizando creativamente medios tradicionales y tecnológicos.
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CG04 - Trabajar en equipo.

CG05 - Gestionar procesos de innovación.

CG07 - Integrar críticamente la información respetando y promoviendo la justicia y la

diversidad cultural.

CG08 - Aplicar principios éticos como investigador.

ESPECÍFICA

CE01 - Comprender el marco formativo docente en contextos diversos de aprendizaje.

CE02 - Adquirir un conocimiento práctico docente e investigador para la mejora continua de

las instituciones y sus procesos educativos en entornos multiculturales y tecnológicos.

CE03 - Diseñar modelos didácticos interculturales y tecnológicos.

CE04 - Desarrollar técnicas y procesos para la indagación, reflexión y análisis en contextos

interculturales y tecnológicos.

CE05 - Generar estrategias facilitadoras de procesos de enseñanza-aprendizaje de calidad

en las instituciones educativas.

CE06 - Contribuir a la creación de centros educativos versátiles favorecedores de un clima y

cultura innovadores en entornos tecnológicos.

CE07 - Implementar las fases de la metodología de investigación educativa y el uso de

aplicaciones informáticas para el análisis y toma de decisiones para la mejora de la

investigación-acción docente.

 
IGUALDAD DE GÉNERO

 
 
En coherencia con el valor asumido de la igualdad de género, todas las denominaciones que en esta

Guía hacen referencia a órganos de gobierno unipersonales, de representación, o miembros de la

comunidad universitaria y se efectúan en género masculino, cuando no hayan sido sustituido por

términos genéricos, se entenderán hechas indistintamente en género femenino o masculino, según el

sexo del titular que los desempeñe.
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