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DISCAPACIDAD: DE LA DISCRIMINACION A LA IGUALDAD CODIGO 26617134

Nombre de la asignatura DISCAPACIDAD: DE LA DISCRIMINACION A LA IGUALDAD

Cadigo 26617134

Curso académico 2017/2018

Titulos en que se imparte MASTER UNIVERSITARIO EN POLITICAS SOCIALES Y DEPENDENCIA
Tipo CONTENIDOS

Ne ETCS 5

Horas 125.0

Periodo SEMESTRE 2

Idiomas en que se imparte CASTELLANO

PRESENTACION Y CONTEXTUALIZACION

Esta asignatura tiene tres objetivos fundamentales:

eIntroducir al estudiante en proceso histérico de los conceptos de discapacidad y persona
con discapacidad y su reflejo en el ordenamiento juridico.

eAnalizar los avances de nuestro ordenamiento para conseguir hacer realidad la igualdad
juridica de las personas con discapacidad en los diferentes ambitos de nuestro Derecho.

«Dotar al estudiante de herramientas para enfrentarse y dar respuestas a las necesidades a
través de nuestro ordenamiento, sus lagunas y los recursos disponibles.

REQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES PARA CURSAR ESTA
ASIGNATURA

No se exigen requisitos previos, sino los generales del Master

EQUIPO DOCENTE

Nombre y Apellidos REMEDIOS MORAN MARTIN

Correo Electrénico rmoran@der.uned.es

Teléfono 91398-6177

Facultad FACULTAD DE DERECHO

Departamento SERV. SOCIALES Y FUNDAMENTOS HCO.-JURIDI
Nombre y Apellidos BEGONA CONSUEGRA CANO

Correo Electrénico bconsuegra@der.uned.es

Teléfono 91 527 10 74

Facultad FACULTAD DE DERECHO

Departamento SERV. SOCIALES Y FUNDAMENTOS HCO.-JURIDI

HORARIO DE ATENCION AL ESTUDIANTE

Remedios Moran Martin

Catedrética de Historia del Derecho y de las Instituciones
Departamento de Servicios Sociales y Fundamentos Histérico-Juridicos
Facultad de Derecho. UNED

C/ Obispo Trejo, n° 2
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28040-Madrid
rmoran@der.uned.es
Telf. 91 398 6177

Maria Amparo Garrigues Giménez

Professora acreditada como catedratica

Dep. de Dret del Treball/SS/Eclesiastic i de I'Estat - Dret del Treball i de la Seguretat Social
Universitar Jaume | (Castellon)

garrigue@uiji.es

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Finalizada esta asignatura, los estudiantes deben haber aprendido la evolucién que se ha
producido desde la exclusién de las personas con discapacidad, tanto del Derecho privado
como publico, pasando por la consideracion de la discapacidad. Asi como el paso hacia la
consideracion de la discapacidad como una causa modificativa de la capacidad de obrar,
hasta la integracion en todos los &mbitos, con una tendencia en la actualidad que abarca
productos y actuaciones guiadas por lo que se denomina “disefio para todos” y a la total
autonomia de todas las personas, con la facilitacion de los medios que ello requiere.

CONTENIDOS

METODOLOGIA
La metodologia de imparticion sera de ensefianza a distancia (on-line) a través de la
Plataforma Alf de la UNED.

La apuesta de la UNED por la importancia de las nuevas tecnologias permite ofrecer un
Titulo con plenas garantias adaptado al EEES.

SISTEMA DE EVALUACION

BIBLIOGRAFIA BASICA

Se especificaran en la Guia de estudio
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

Se especificaran en la Guia de estudio
RECURSOS DE APOYO Y WEBGRAFIA

Materiales de estudio: bibliografia obligatoria y complementaria.
Foro de debate
Correo electrénico para los temas individuales

IGUALDAD DE GENERO

En coherencia con el valor asumido de la igualdad de género, todas las denominaciones que en esta
Guia hacen referencia a 6rganos de gobierno unipersonales, de representacion, o miembros de la
comunidad universitaria y se efecttan en género masculino, cuando no hayan sido sustituido por
términos genéricos, se entenderan hechas indistintamente en género femenino o masculino, segun el
sexo del titular que los desempefie.

UNED 5 CURSO 2017/18



		2018-06-25T22:28:07+0200
	SELLO SEDE




