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ESCUELA COLABORATIVA E INTERCULTURAL: INNOVACIO... CODIGO 23302460

Nombre de la asignatura ESCUELA COLABORATIVA E INTERCULTURAL: INNOVACION
INSTITUCIONAL.

Cadigo 23302460

Curso académico 2018/2019

Titulo en que se imparte MASTER UNIVERSITARIO EN INNOVACION E INVESTIGACION EN
EDUCACION

Tipo CONTENIDOS

N° ETCS 5

Horas 125.0

Periodo SEMESTRE 2

Idiomas en que se imparte CASTELLANO

PRESENTACION Y CONTEXTUALIZACION

Esta asignatura trata de aportar desde un punto de vista teérico-practico, una vision actual
del concepto de escuela, de las implicaciones que genera el concepto colaborativo como
motor de cambio. Desde el punto de vista operativo, trata de introducir al alumno en el
andlisis de la cultura y el clima escolar asi como en el disefio de estrategias de organizacion
e innovacion de las escuelas interculturales.

La pluralidad de la Sociedad del Conocimiento y la presencia de diversas culturas en la
mayoria de los &mbitos geograficos plantean nuevos retos a las Instituciones educativas,
gue han de asumirse desde modelos y programas de desarrollo de las escuelas y de
formacién continua del profesorado.

Esta materia forma parte del médulo optativo de Investigacion en Organizacion e Innovacion
de las Instituciones Educativas.

La materia "Escuela colaborativa e intercultural : innovacioén institucional” aborda dos
aspectos o lineas de trabajo de gran actualidad referidas al ambito de la escuela como
Institucion Educativa por excelencia:la cultura colaborativa y el movimiento intercultural.

Los temas que aborda la materia completan y complementan los contenidos cursados en el
modulo Comun en la asignatura "Innovacion Educativa”. En este caso tenemos como temas
prioritarios: la escuela, entendida como organizacién con capacidad para aprender y
gestionar sus propios recursos; el apoyo colaborativo, curricular y centrado en la escuela o la
diversidad como tarea de todos son entre otros, campos de estudio e investigacion a los que
se pretende dar respuesta.
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ESCUELA COLABORATIVA E INTERCULTURAL: INNOVACIO... CODIGO 23302460

REQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES PARA CURSAR ESTA
ASIGNATURA

El alumno debe haber adquirido los conocimientos y competencias impartidos en el Modulo
Comun, preferentemente en la asignatura “Innovacion educativa ” asi como los contenidos
de caracter metodoldgico impartidos en la asignatura “Metodologia de la investigacion
cualitativa”.
Se valorara la experiencia que se pueda aportar al conjunto del grupo por haber participado
en grupos de trabajo colaborativo y/o en experiencias educativas interculturales

Sera conveniente que pueda utilizar los recursos tecnoldgicos que la metodologia de
ensefianza a distancia ponga a su alcance.

Se valorara la experiencia de trabajo en las escuelas pluriculturales y los proyectos
desarrollados en escenarios nacionales e internacionales.

EQUIPO DOCENTE

Nombre y Apellidos M2 CONCEPCION MILAGROS DOMINGUEZ GARRIDO
Correo Electrénico cdominguez@edu.uned.es

Teléfono 91398-6970

Facultad FACULTAD DE EDUCACION

Departamento DIDACTICA,ORG.ESCOLAR Y DIDAC.ESPECIALES

HORARIO DE ATENCION AL ESTUDIANTE

La Tutorizacion y seguimiento del aprendizaje se realizara através de la Plataforma virtual en
el horario que se establecera al comienzo de curso Yy con la fercuencia necesaria en funcion
de la participacién del alumnado.

El Equipo Docente atenderd, las consultas telefonicas un dia a la semana.Lunes de 16.30 a
20.00. Tel.: 34-913986970

cdominguez@edu.uned.es
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COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

COMPETENCIAS GENERALES

CG6 - Apreciar la multidimensionalidad del concepto de innovacion educativa y analizar los
modelos derivados de las diferentes concepciones tedricas.

CG10 - Conocer las posibilidades de la educacioén a distancia y desarrollar estrategias de
aprendizaje cooperativo en el entorno virtual.

CG11 - Capacitar para el acceso al doctorado, la realizacion de la tesis doctoral y la
profesion de investigador/a en educacion

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CEL1 - Comprender los conocimientos basicos sobre la innovacién y la investigacién en
educacion, que constituyen el corpus teérico de unos estudios pedagdgicos avanzados.

CE2 - Aplicar las técnicas y procedimientos metodolégicos de la investigacion y la evaluacion
para la solucion de los problemas pedagdgicos actuales de las instituciones educativas.

CE4 - Disefiar modelos para la innovacién de las culturas de los centros educativos y
desarrollar procesos, métodos e intervenciones para su mejora.

CES5 - Generar climas de colaboracion y transformacion de las comunidades educativas en
interaccién con el entorno y configurar culturas innovadoras desde procesos sistematicos de
mejora de las pracitcas e indagaciones en los centros educativos.

CE®6 - Reflexionar sobre las responsabilidades éticas y las repercusiones sociales de la
investigacion y la innovacion educativa.

CES8 - Continuar su trayectoria académica hasta culminar su proceso de formacién como
investigador mediante la realizacion de su Tesis Doctoral.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimientos Habilidades y Actitudes Objetivos de
destrezas aprendizaje a
desarrollar
H1 Utilizar con precision

la terminologia basica
y los conceptos

fundamentales que se
abordan en la materia

C1l Conocer diferentes
estrategias de mejora

UNED 5 CURSO 2018/19



ESCUELA COLABORATIVA E INTERCULTURAL: INNOVACIO... CODIGO 23302460

C2 Adquirir una vision
global de las
principales cuestiones
relacionadas con el
desarrollo y mejora
institucional en
entornos colaborativos
e interculturales

H2 4.Analizar la realidad
contextual de los
centros educativos y
del aula

H3 5.1dentificar problemas
susceptibles de

cambio y mejora en la
cultura y clima escolar

H4 6.Disefiar modelos de
innovacion de la
cultura de los centros

H5 7.Desarrollar procesos,
métodos e
intervenciones para
lograr la mejora en
una escuela
intercultural y el
desarrollo profesional
de los docentes.

CONTENIDOS

Modelos de Escuela. La escuela como unidad de cambio.

Estrategias de cambio institucional. La mejora como desarrollo institucional

Cultura y clima escolar

UNED 6 CURSO 2018/19



ESCUELA COLABORATIVA E INTERCULTURAL: INNOVACIO... CODIGO 23302460

Modelos de Formacién de docentes para el desarrollo de una escuela intercultural

Indagacion, innovacion e investigacion en la escuela colaborativa e interintercultural

METODOLOGIA

Metodologia de aprendizaje autbnomo Yy a distancia. Se utilizaran técnicas de trabajo
colaborativo apoyado en la utilizacion de la tecnologia acorde con las necesidades de la
nueva escuela en una sociedad multicultural.

En el espacio virtual de la asignatura, se especificara la metodologia concreta que se
utilizard en cada momento de acuerdo con las actividades programadas.

Los medios utilizados fundamentalmente seran:

- Consulta, lectura y debate de textos impresos.

- Ejercicios practicos en linea.

- Tutorias telefonlcas y a través de entornos virtuales. (Correo electronico, foros,chats ) El
equipo docente establecera el horario de atencidn al alumnado y seguimiento a través de la
plataforma virtual

ORIENTACIONES PARA EL ESTUDIO DE LOS CONTENIDOS

1. El trabajo auténomo de cada estudiante y la colaboracién de los grupos de trabajo y
los ambitos estudiados permitirdn consolidar los conocimientos aprendidos y
adquirir madurez personal y profesional.

2. Lalecturay reflexion de los materiales consultados, las actividades realizadas y la
metodologia seguida ayudarén al estudiante en el trabajo final.

3. Lainteraccién con el equipo docente y los entornos virtuales asi como el trabajo
auténomo contribuiran al aprendizaje de los distintos temas.

4. Pretendemos que esta asignatura genere y fomente el clima de mejora institucional.
La resolucion de problemas y la generacion de habitos de trabajo rigurosos nos
permitirdn consolidar los aprendizajes y la aplicacion préactica de los mismos.

5. Desde el punto de vista metodolégico: la complementariedad metodoldgica
pretende conseguir la mejora de las instituciones educativas y formativas y la
formacion e investigacion en la interculturalidad.

6. A lo largo de las distintas fases de organizacién del aprendizaje se completaran las

horas sefialadas en el plan de trabajo

Bloque actividad horas
Semana . . CALENDARIO
tematico discente
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1)
Modelos de
-Lecturade los |FASE |
1 Escuela. i
2 La Escuela como materiales
. . |[recomendados |60
unidad de cambio
en cada tema
-Lectura de los
materiales
recomendados
en cada tema.
(2) -Prueba de
Estrategias de evaluacion de los
3 cambio bloques
4 institucional. tematicos 1y 2
5 La mejora como |-Busqueda de
desarrollo informacion
institucional relevante de los Fecha de
bloques finalizacion y
tematicos 1y 2. envio al equipo
(Trabajo docente en la
individual) semana 5
-Lectura de los
3) materiales
6 Culturayclima [recomendados
7 escolar en cada tema.
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10

(4)

Modelos de
Formacién de
docentes para el
desarrollo de una
escuela
intercultural

-Lectura de los
materiales
recomendados
en cada tema

-Prueba de
evaluacion de los
bloques
tematicos 3y 4

-Trabajo
colaborativo.
Elaboracién de
un tema, a elegir,
sobre uno de los
tépicos objeto de
los bloques
tematicos 1,2,3y
4

—Elaboracioén de
un glosario
personal de uno
de los bloques
tematicos.

Fecha de
finalizacion y
envio al equipo
docente en la
semana 10

UNED
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11
12
13
14
15

(5)

Indagacion,
innovacién e
investigacion en
la escuela
colaborativa e
interintercultural.
Disefio de
proyectos

-Observacion de
instirtuciones
educativas
buscando
estrategias de
mejora y los
entornos
colaborativos e
interculturales .
-Analisis de
estrategias de
mejora
-Elaboracién de
un modelo
didactico que
contemple la
colaboraciény la
interculturalidad

FASE Il

40

16

Trabajo final.
Redaccion del
informe.

FASE 11l
25

Fecha de
finalizacion y
envio al equipo
docente
Semana 16
Oseptiembre

TOTAL

125

SISTEMA DE EVALUACION

TIPO DE PRUEBA PRESENCIAL

Tipo de examen

CARACTERISTICAS DE LA PRUEBA PRESENCIAL Y/O LOS TRABAJOS

Requiere Presencialidad

Descripcion

No hay prueba presencial

No

Desarrollar un modelo de formacién e innovacion en la Escuela Intercultural.
Criterios de evaluacion

Ponderacion de la prueba presencial y/o 100
los trabajos en la nota final

Fecha aproximada de entrega
Comentarios y observaciones

UNED
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ESCUELA COLABORATIVA E INTERCULTURAL: INNOVACIO... CODIGO 23302460

PRUEBAS DE EVALUACION CONTINUA (PEC)
¢Hay PEC? No
Descripcion

Criterios de evaluacion

Ponderacion de la PEC en la nota final

Fecha aproximada de entrega
Comentarios y observaciones

OTRAS ACTIVIDADES EVALUABLES
¢, Hay otra/s actividad/es evaluable/s? No
Descripcion

Criterios de evaluacion

Ponderacion en la nota final
Fecha aproximada de entrega
Comentarios y observaciones

c',COMO SE OBTIENE LA NOTA FINAL?
100% actividad final

BIBLIOGRAFIA BASICA

Dominguez Garrido, M2.C. (2006) Investigacion y Formacién del profesorado en una
sociedad multicultural. Universitas. Madrid.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

CANTON, 1. (Coord.) (1996): Manual de organizacion de centros educativos. Oikos-Tau.
Barcelona.

CANTON, | (Coord.) (2000): Evaluacion, cambio y calidad en las organizaciones educativas.
Fundec. Argentina.

CARDONA, J. (2001): Elementos de teoria organizativa del centro escolar. Sanz y Torres.
Madrid.

DOMINGUEZ, M2.C. y MEDINA, A. (2007) Integrated Methodology: From self-observation to
debate groups to the design of intercultural educational materials and teacher training. En
Leo Gurtler, M,Kiegelmann y Huber Giinter (Eds.) Generalization in Qualitative Psychology.
GAIRIN, J. y DARDER, P. (Coords.) (1994 —se actualiza anualmente mediante fichas):
Organizacién y gestion de centros educativos. Praxis. Barcelona.

GONZALEZ, M2 T. (2003): Organizacion Escolar. McGraw Hill. Madrid.

GONZALEZ, M2 T. (Coord.) (2003): Organizacion y Gestion de Centros Escolares.
Dimensiones y Procesos. Pearson-Prentice . Madrid.
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MEDINA, A. Y DOMINGUEZ, M2C. (2005) “La formacion del profesorado ante los nuevos
retos de la Interculturalidad” en Rodriguez Marcos y otros: Interculturalidad, Formacién del
profesorado y Educacion. Pearson.

DOMINGUEZ, M2.C. y MEDINA RIVILLA, A. (2002) Profesorado y Formadores: La
Formacion para la transformacion de los distritos y comunidades. Revista Interamericana de
Educacion de adultos. México. Afio 24 n° 3, pag 29-71.

MEDINA, A. y DOMINGUEZ, M2.C. (2007) Formacién del Profesorado: Aprendizaje
profesional en contextos interculturales. XXI. Revista de Educacién n°1, pag 69-97.
MEDINA, A.y Cols (2002): Disefio, desarrollo e innovacion del curriculo. Madrid, Universitas.
MEDINA, A. (ed) (2009): Formacion y desarrollo de competencias. Madrid, Universitas.
MEDINA, A.y Cols (2006): Evaluacion de programas de formacion de docentes: un modelo
para el futuro desarrollo del Espacio Europeo de Educacion Superior. Madrid, Ministerio de
Ciencia e Innovacion.

RECURSOS DE APOYO Y WEBGRAFIA

*Curso virtual.
eTutoria telefénicay en linea.
*Medios audiovisuales.

IGUALDAD DE GENERO

En coherencia con el valor asumido de la igualdad de género, todas las denominaciones que en esta
Guia hacen referencia a 6rganos de gobierno unipersonales, de representacion, o miembros de la
comunidad universitaria y se efectian en género masculino, cuando no se hayan sustituido por
términos genéricos, se entenderan hechas indistintamente en género femenino o masculino, segun el
sexo del titular que los desempefie.
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