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Nombre de la asignatura IMPLICACIONES EDUCATIVAS DE LA INTELIGENCIA EMOCIONAL

Cadigo 23305098

Curso académico 2018/2019

Titulo en que se imparte MASTER UNIVERSITARIO EN ESTRATEGIAS Y TECNOLOGIAS PARA
LA FUNCION DOCENTE EN LA SOCIEDAD MULTICULTURAL

Tipo CONTENIDOS

Ne ETCS 5

Horas 125.0

Periodo SEMESTRE 2

Idiomas en que se imparte CASTELLANO

PRESENTACION Y CONTEXTUALIZACION

El concepto de inteligencia emocional fue una innovacion importante de la psicologia del
siglo XX, debido a los substanciales aportes que ofrecié para alcanzar una comprension
profunda de la condicién humana y del funcionamiento del cerebro, asi como por las nuevas
perspectivas de accion que ofrece al campo de la formacion en funcion del desarrollo
integral de las personas y de su bienestar. Este concepto aparece inserto en las nuevas
teorias que ofrecen una vision mas completa de los factores que conducen a la eficacia, a la
adaptacion y al bienestar personal y que, en especial, conceden una vision integradora de la
cognicién y la emocién en la vida de las personas. Asimismo, ofrece un lenguaje y una
estructura capaz de integrar una amplia gama de resultados de la investigacion en la
psicologia, con posibilidades de desarrollar una amplia agenda cientifica para estudiar desde
distintos campos los mecanismos psicolégicos que permiten a los individuos prosperar en
sus vidas, en sus trabajos, en sus familias y en las comunidades.
La inteligencia emocional se refleja en la capacidad para percibir, comprender y regular las
emociones en uno mismo y en los que nos rodean. En la actualidad existe un significativo
interés de los planificadores y tedricos de la educacion en promover la competencia
emocional como una dimension inherente al trabajo docente. Ello implica la redefinicion del
sentido y de los compromisos de la propia educaciéon y las nuevas competencias
profesionales del docente.
Desarrollar la inteligencia emocional y estimular la calidad de las relaciones interpersonales
forma parte de los renovados propésitos del proceso formativo. Esta premisa cobra
importancia por tres razones pedagodgicas complementarias y que también justifican su
inclusién en este Méaster:
La responsabilidad profesional de aplicar en la educacion los distintos avances cientificos
sobre la comprensién del comportamiento humano.
«Darle mayor consistencia a la formacién integral de los ciudadanos para que aprendan a
ser, a vivir con plenitud y a desarrollar todas sus inteligencias.
*Reforzar la importancia del desarrollo de la Inteligencia Emocional en los lideres, como
personas de ejemplo para el equipo de trabajo/ centro educativo/ aula.
En esta asignatura se proporcionan las orientaciones teéricas y metodolégicas para que los
participantes puedan generar diversas propuestas para promover las competencias
emocionales en si mismos y en diversos niveles y &mbitos de la educacion formal y no

UNED 3 CURSO 2018/19



IMPLICACIONES EDUCATIVAS DE LA INTELIGENCIA EMO... CODIGO 23305098

formal. Ademas se reflexionaran sobre herramientas que nos puedan ayudar a desarrollar la
Inteligencia Emocional, como por ejemplo herramientas de coaching.

REQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES PARA CURSAR ESTA
ASIGNATURA

Esta asignatura no exige ningun requisito previo en cuanto a conocimientos o competencias
especificas necesarias para abordar su estudio y comprensioén, excepto las relativas a las
competencias propias de este nivel de Master. La capacidad de anélisis y sintesis, de
comprension lectora, de transferencia de aprendizajes, de busqueda de informacion,
capacidad critica, de exposicion razonada de los conocimientos, etc. se reconocen como
competencias y habilidades imprescindibles para consolidar con éxito los contenidos.

EQUIPO DOCENTE

Nombre y Apellidos MARIA LUZ CACHEIRO GONZALEZ

Correo Electronico mlicacheiro@edu.uned.es

Teléfono 91398-8878

Facultad FACULTAD DE EDUCACION

Departamento DIDACTICA,ORG.ESCOLAR Y DIDAC.ESPECIALES

COLABORADORES DOCENTES EXTERNOS

Nombre y Apellidos MARIA C. MEDINA DOMINGUEZ
Correo Electronico tatinamedina@invi.uned.es

HORARIO DE ATENCION AL ESTUDIANTE

El estudiante podra contactar con el equipo docente a través del foro de asesoria del aula
virtual y por e-mail con el profesor:

Dra. Maria C. Medina Dominguez.

tatinamedina@invi.uned.es
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COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

COMPETENCIAS BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion
CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada,
incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion
de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones
tltimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y
sin ambigUedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan
continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o autbnomo.
COMPETENCIAS GENERALES

CGO01 - Aplicar los conocimientos adquiridos en contextos multiculturales y tecnolégicos
CGO03 - Comunicarse de forma eficaz con publicos especializados y no especializados
utilizando creativamente medios tradicionales y tecnoldgicos

CGO04 - Trabajar en equipo

CGO05 - Gestionar procesos de innovacion

CGO06 - Adquirir habilidades de autoformacion por medios tradicionales y tecnolégicos a lo
largo de la vida

CGO7 - Integrar criticamente la informacion respetando y promoviendo la justicia y la
diversidad cultural

CGO08 - Aplicar principios éticos como investigado

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CEO1 - Comprender el marco formativo docente en contextos diversos de aprendizaje

CEO2 - Adquirir un conocimiento practico docente e investigador para la mejora continua de
las instituciones y sus procesos

educativos en entornos multiculturales y tecnolégicos

CEO03 - Disefiar modelos didacticos interculturales y tecnolégicos

CEO04 - Desarrollar técnicas y procesos para la indagacion, reflexién y analisis en contextos
interculturales y tecnolégicos

CEOS5 - Generar estrategias facilitadoras de procesos de ensefianza-aprendizaje de calidad
en las instituciones educativas

CEO06 - Contribuir a la creacion de centros educativos verséatiles favorecedores de un climay
cultura innovadores en entornos tecnolégicos

CEO8 - Disefiar, desarrollar, aplicar e integrar medios y recursos didacticos y tecnoldgicos
gue contribuyan al aprendizaje autbnomo y colaborativo en el ambito curricular
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

*Trabajar con el concepto de inteligencia emocional y sus principales competencias.

Diferenciar los diversos modelos tedricos de la inteligencia emocional.

*Entender la verdadera importancia de la Inteligencia Emocional en el &mbito personal y
profesional.

*Analizar como en la figura del lider el desarrollo de la Inteligencia Emocional adquiere una
mayor relevancia.

*Definir programas de intervencion para desarrollar la Inteligencia Emocional en el lider.

CONTENIDOS

Tema 1.

Tema 2.

Tema 3.

Tema 4.

Tema 5.

Tema 6.

Tema 7.

METODOLOGIA

El curso se estructura en torno a cuatro actividades:

Participacion e interaccion en el aula virtual

El aula virtual se privilegiara como el espacio para la interactividad, la cooperacién entre los
participantes y la socializacion del conocimiento sobre el tema. A través del aula virtual se
realizaran foros de aprendizaje, videoconferencias, chat y se construird un repositorio de
recursos sobre inteligencia y educaciéon emocional.
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Investigacion documental sobre el tema de la inteligenciay educacién emocional

A partir de la investigacion en diversas fuentes de informacion, el participante elaborara un
ensayo sobre el tema de la inteligencia emocional y sus implicaciones educativas,
especialmente en el nivel educativo o0 &mbito de formacién del desempefio profesional. Se
valorara el dominio de la terminologia utilizada; la precision conceptual; la capacidad de
andlisis y sintesis, la justificacion de los razonamientos expuestos, la elaboracion personal,
critica y fundamentada de lo aprendido, la organizacién y sistematizacién del contenido, la
transferencia de conocimientos, la correcta expresion gramatical y sintactica, Asi como la
calidad, pertinencia y actualidad de las fuentes consultadas.

Propuesta de Intervencion para el desarrollo de las competencias socioemocionales

El participante disefiara una propuesta de intervencion para la mejora de las competencias
emocionales para ser aplicada en el ambito de su actuacion profesional, tomando como
punto de partida un diagnéstico previo en base a una propuesta de intervencién para
desarrollar la inteligencia emocional aplicando el coaching.

SISTEMA DE EVALUACION

TIPO DE PRUEBA PRESENCIAL
Tipo de examen No hay prueba presencial

CARACTERISTICAS DE LA PRUEBA PRESENCIAL Y/O LOS TRABAJOS
Requiere Presencialidad No
Descripcién
No hay prueba presencial.
Criterios de evaluacion
Ponderacion de la prueba presencial y/o
los trabajos en la nota final
Fecha aproximada de entrega
Comentarios y observaciones

PRUEBAS DE EVALUACION CONTINUA (PEC)
¢Hay PEC? Si,PEC no presencial

Descripcion
Criterios de evaluacion

Se valorara el dominio de la terminologia utilizada; la precision conceptual; la capacidad
de andlisis y sintesis, la justificacion de los razonamientos expuestos, la elaboraciéon
personal, critica y fundamentada de lo aprendido, la organizacion y sistematizacién del
contenido, la transferencia de conocimientos, la correcta expresion gramatical y
sintactica, Asi como la calidad, pertinencia y actualidad de las fuentes consultadas.

Ponderacion de la PEC en la nota final ~ Actividad 1: 50% Actividad 2: 50%

Fecha aproximada de entrega 24/05/2019

Comentarios y observaciones

UNED 7 CURSO 2018/19



IMPLICACIONES EDUCATIVAS DE LA INTELIGENCIA EMO... CODIGO 23305098

OTRAS ACTIVIDADES EVALUABLES

¢, Hay otra/s actividad/es evaluable/s? No
Descripcion

Criterios de evaluacion

Ponderacion en la nota final

Fecha aproximada de entrega
Comentarios y observaciones

¢, COMO SE OBTIENE LA NOTA FINAL?

En la evaluacion final sera la sumatoria de las 2 actividades indicadas, requiriendo que
ambas estén aptas..

BIBLIOGRAFIA BASICA

ISBN(13):9788479914424

Titulo:FORMACION DE LIDERES EN INTELIGENCIA EMOCIONAL Y GESTION DEL TALENTO
(Segunda Edicién)

Autor/es:Maria C. Medina Dominguez ;

Editorial:Universitas S.A.

Medina Dominguez, M.C (2016). Formacion de Lideres en Inteligencia Emocional y Gestién
del Talento. Madrid: Universitas.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

Bisquerra, R. y Pérez, N. (2007). Las competencias emocionales. Educacion XX1. 10, 61-82.
Recuperado de http://www.uned.es/educacionXX1/pdfs/10-03.pdf

Bisquerra, R. (2003). Educacion emocional y competencias béasicas para la vida. Revista de
Investigacién Educativa, 21(1), 7-43. Recuperado de
http://www.doredin.mec.es/documentos/007200330493.pdf

Gallego, D.J. y Gallego, M.J. (2004). Educar la Inteligencia Emocional en el aula. PPC.
Madrid. [Este libro completa y profundiza en aspectos teoéricos y aplicados de la inteligencia
emocional para alumnos de secundaria. Un CD reune las unidades didacticas para aplicar a
los alumnos].

Gardner, H. (2001). La inteligencia reformulada. Las inteligencias multiples en el siglo XXI.
Barcelona: Paidos.

Goleman, D. (1996). Inteligencia Emocional. Barcelona: Kairos.

Gallego, D.J. y Anton, H. (2007). ¢ Aulas conflictivas? La opinion del profesorado. Madrid:
Dykinson.
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Gallego, M.J. (2006). Educar a los hijos con inteligencia emocional. Madrid: PPC

Lynn, A. (2001). 50 Actividades para desarrollar la Inteligencia Emocional. Madrid: Centro de
Estudios Ramon Areces

Vivas, M., Gallego, D. y Gonzélez, B. (2007). Educar las emociones. Mérida, Venezuela:
Producciones Editoriales C.A. Recuperado de
http://www.saber.ula.ve/bitstream/123456789/29662/4/libro_educar_emociones.pdf

RECURSOS DE APOYO Y WEBGRAFIA

Los participantes contaran con el aula virtual de la asignatura en la plataforma de la UNED,
donde el estudiante podra mantenerse en comunicacién tanto con el equipo docente como
con los otros estudiantes.

Los estudiantes tendran acceso por medio de Internet a la biblioteca central de la UNED en
la que podran acceder en linea al catdlogo y a un importante niumero de recursos
electrénicos multidisciplinares.

Adicionalmente, la Biblioteca de la UNED cuenta con un repositorio institucional o archivo
digital llamado e-Spacio (http://e-spacio.uned.es/), en el que pueden acceder a documentos
completos en linea.

En Canal UNED, en sus diversas secciones de Ttelevision, Radio, Mediateca y Blogs
estaran disponibles variedad de informaciones asi como diversas grabaciones de radio y
video que periddicamente realiza el equipo docente; pueden ser consultadas y recuperadas
en la pagina: http://www.canaluned.com/

IGUALDAD DE GENERO

En coherencia con el valor asumido de la igualdad de género, todas las denominaciones que en esta
Guia hacen referencia a 6rganos de gobierno unipersonales, de representacion, o miembros de la
comunidad universitaria y se efectian en género masculino, cuando no se hayan sustituido por
términos genéricos, se entenderan hechas indistintamente en género femenino o masculino, segun el
sexo del titular que los desempefie.
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