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PRESENTACIÓN Y CONTEXTUALIZACIÓN
 
El Trabajo Fin de Máster (TFM) es una asignatura obligatoria, de 15 ECTS, perteneciente al

segundo semestre del Máster Universitario en Formación del Profesorado de Educación

secundaria de Ecuador. El TFM presenta unos requisitos propios y diferenciales del resto de

las materias, dado que supone la última fase del proceso formativo del Máster. 

El TFM proporcionará al estudiante la ocasión de integrar el conjunto de aprendizajes y

competencias adquiridas en las diferentes asignaturas de la especialidad cursada,

centrándose en aspectos concretos que le servirán en su práctica profesional. 

El TFM consistirá en un trabajo autónomo, presentado como memoria escrita, y deberá estar

relacionado los fundamentos teóricos del proceso de enseñanza¿aprendizaje de la

especialidad correspondiente, por lo que consistirá en la realización de un proyecto docente

de innovación que proponga aportaciones para la enseñanza en las aulas. El objetivo

general es desarrollar estrategias de innovación que pueden conseguir mejorar el

aprendizaje y fomentar una actitud positiva del estudiantado frente al estudio. El TFM

concluirá con su exposición y defensa pública ante la comisión evaluadora. 
 
REQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES PARA CURSAR ESTA
ASIGNATURA
 
No existe ningún requisito previo adicional para cursar la asignatura Trabajo Fin de Máster

(TFM), sin embargo para realizar la defensa del TFM es necesario haber superado todas las

asignaturas previstas en el Plan de Estudios. El Trabajo de Fin de Máster debe ser evaluado

una vez que se tenga constancia de que el estudiante ha superado las evaluaciones

previstas en las restantes materias del Plan de Estudios. 
 
EQUIPO DOCENTE
 

Nombre de la asignatura TRABAJO FIN DE MÁSTER EN FORMACIÓN DEL PROFESORADO DE
EDUCACIÓN SECUNDARIA DE ECUADOR

Código 23310109
Curso académico 2018/2019
Título en que se imparte MÁSTER UNIVERSITARIO EN FORMACIÓN DEL PROFESORADO DE

EDUCACIÓN SECUNDARIA DE ECUADOR
Tipo TRABAJO DE INVESTIGACIÓN
Nº ETCS 15
Horas 375.0
Periodo SEMESTRE 2
Idiomas en que se imparte CASTELLANO
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HORARIO DE ATENCIÓN AL ESTUDIANTE
 
La tutorización de los estudiantes se llevará, preferentemente, a través de la plataforma aLF,

aunque también se podrán utilizar otras vías de comunicación como correo electrónico o

teléfono. 

En el curso virtual se informará de la asignación del tutor del TFM del estudiante

dependiendo de la especialidad cursada, y se proporcionarán las orientaciones para la

defensa del TFM en cada convocatoria. Los estudiantes deberán mantener contacto

periódico con el tutor o la tutora del TFM para el desarrollo de su TFM. 

  
 
COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE
 
COMPETENCIAS BÁSICAS 
CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser

originales en el desarrollo y/o aplicación de ideas, a menudo en un contexto de investigación 

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de

resolución de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos más

amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio 

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la

complejidad de formular juicios a partir de una información que, siendo incompleta o limitada,

incluya reflexiones sobre las responsabilidades  sociales y éticas vinculadas a la aplicación

de sus conocimientos y juicios 

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones

últimas que las sustentan a públicos especializados y no especializados de un modo claro y

sin ambigüedades 

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan

continuar estudiando de un modo que habrá de ser en gran medida autodirigido o autónomo. 

COMPETENCIAS GENERALES 
CG1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especialización

docente correspondiente, así como el cuerpo de conocimientos didácticos en torno a los

procesos de enseñanza y aprendizaje respectivos. 

CG2 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de enseñanza y aprendizaje potenciando

procesos educativos que faciliten la adquisición de las competencias propias de las

respectivas enseñanzas, atendiendo al nivel y formación previa de los estudiantes así como

la orientación de los mismos, tanto individualmente como en colaboración con otros

docentes y profesionales del centro. 

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar información (oral, impresa, audiovisual, digital

o multimedia), transformarla en conocimiento y aplicarla en los procesos de enseñanza y

aprendizaje en las materias propias de la especialización cursada. 

CG4 - Concretar el currículo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la

planificación colectiva del mismo; desarrollar y aplicar metodologías didácticas tanto

grupales como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes. 

CG5 - Diseñar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atención a la equidad, la
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educación emocional y en valores, la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y

mujeres, la formación ciudadana y el respeto de los derechos humanos que faciliten la vida

en sociedad, la toma de decisiones y la construcción de un futuro sostenible. 

CG6 - Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad

para aprender por sí mismo y con otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de

decisión que faciliten la autonomía, la confianza e iniciativa personales. 

CG7 - Conocer los procesos de interacción y comunicación en el aula, dominar destrezas y

habilidades sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y

abordar problemas de disciplina y resolución de conflictos. 

CG8 - Diseñar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del

centro un lugar de participación y cultura en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las

funciones de tutoría y de orientación de los estudiantes de manera colaborativa y

coordinada; participar en la evaluación, investigación y la innovación de los procesos de

enseñanza y aprendizaje. 

CG9 - Conocer la normativa y organización institucional del sistema educativo y modelos de

mejora de la calidad con aplicación a los centros de enseñanza. 

CG10 - Conocer y analizar las características históricas de la profesión docente, su situación

actual, perspectivas e interrelación con la realidad social de cada época en Ecuador. 

CG11 - Informar y asesorar a las familias acerca del proceso de enseñanza y aprendizaje y

sobre la orientación personal, académica y profesional de sus hijos. 

CG12 - Formar en el respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y

mujeres, desde el respeto y promoción de los derechos humanos y de acuerdo con los

valores propios de una cultura de paz y de valores democráticos. 

COMPETENCIAS ESPECÍFICAS 
CE1 - Conocer las características de los estudiantes, sus contextos sociales y motivaciones. 

CE2 - Comprender el desarrollo de la personalidad de estos estudiantes y las posibles

disfunciones que afectan al aprendizaje 

CE3 - Elaborar propuestas basadas en la adquisición de conocimientos, destrezas y

aptitudes intelectuales y emocionales. 

CE4 - Identificar y planificar la resolución de situaciones educativas que afectan a

estudiantes con diferentes capacidades y diferentes ritmos de aprendizaje 

CE5 - Conocer los procesos de interacción y comunicación en el aula y en el centro, abordar

y resolver posibles problemas 

CE6 - Conocer la evolución histórica del sistema educativo del país. 

CE7 - Conocer y aplicar recursos y estrategias de información, tutoría y orientación

académica y profesional. 

CE8 - Promover acciones de educación emocional, en valores y formación ciudadana. 

CE9 - Participar en la definición del proyecto educativo y en las actividades generales del

centro atendiendo a criterios de mejora de la calidad la diversidad, prevención de problemas

de aprendizaje y convivencia. 

CE10 - Relacionar la educación con el medio y comprender la función educadora de la

familia y la comunidad, tanto en la adquisición de competencias y aprendizajes como en la

educación en el respeto de los derechos y libertades, en la igualdad de derechos y
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oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y no discriminación de las

personas con discapacidad. 

CE11 - Conocer la evolución histórica de la familia, sus diferentes tipos y la incidencia del

contexto familiar en el sistema educativo ecuatoriano. 

CE12 - Adquirir habilidades sociales en la relación y orientación familiar. 

CE13 - Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes y los

contenidos que se cursan en las respectivas enseñanzas. 

CE14 - Conocer la historia y los desarrollos recientes de las disciplinas correspondientes y

sus perspectivas para poder transmitir 

CE15 - Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos

curriculares. 

CE17 - Conocer los desarrollos teórico-prácticos de la enseñanza y el aprendizaje de las

materias correspondientes 

CE18 - Transformar los currículos en programas de actividades y de trabajo. 

CE19 - Adquirir criterios de selección y elaboración de materiales educativos. 

CE20 - Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de

los estudiantes. 

CE21 - Integrar la formación en comunicación audiovisual y multimedia en el proceso de

enseñanza-aprendizaje 

CE22 - Conocer estrategias y técnicas de evaluación y entender la evaluación como un

instrumento de regulación y estímulo al esfuerzo. Específica Seleccionar una visión dinámica

de la misma. 

CE23 - Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el ámbito de la

especialización cursada. 

CE24 - Analizar críticamente el desempeño de la docencia, de las buenas prácticas y de la

orientación utilizando indicadores de calidad. 

CE25 - Identificar los problemas relativos a la enseñanza y aprendizaje de las materias de la

especialización y plantear alternativas y soluciones. 

CE26 - Conocer y aplicar metodologías y técnicas básicas de investigación y evaluación

educativas y ser capaz de diseñar y desarrollar proyectos de investigación, innovación y

evaluación. 

CE27 - Adquirir experiencia en la planificación, la docencia y la evaluación de las materias

correspondientes a la especialización 

CE28 - Acreditar un buen dominio de la expresión oral y escrita en la práctica docente. 

CE29 - Dominar las destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar un clima que

facilite el aprendizaje y la convivencia. 

CE30 - Participar en las propuestas de mejora en los distintos ámbitos de actuación a partir

de la reflexión basada en la práctica. 
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•

•

•

•

•

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
 
Son aquellos que van asociados a las competencias generales del Máster y las específicas

de cada Módulo y asignatura en función de las propuestas elaboradas por las diferentes

Especialidades. 

El tema del TFM debe estar dentro del marco de los contenidos de la especialidad y se

desarrollará conforme a las indicaciones del Tutor. Se debe procurar que se trate de la

aplicación de un proyecto concreto de la actividad docente en el ámbito de la Educación

Secundaria 
 
CONTENIDOS
 
El TFM está nucleado alrededor de cada especialidad y enmarcado en un contexto

de enseñanza-aprendizaje. Desde esa perspectiva, el estudiante deberá abordar

aspectos docentes y didácticos como los siguientes:
  

1. Planificación de la enseñanza yaprendizaje; y de la orientación y tutoría.

2. Metodología y estrategias de enseñanza.

3. Diseño de recursos y materiales didácticos.

4. Evaluación de la enseñanza y del aprendizaje de los alumnos

  

Para su desarrollo, se sugieren tres enfoques amplios con los que abordar los

aspectos propuestos en el Trabajo Fin de Máster que podrán ser adaptadas a la

especificidad de cada especialidad:
  

1. Más centrada en aspectos que vienen señalados por la Especialidad.

2. Fomento de la innovación y la investigación educativas.

3. Conjugar teoría y práctica. 

En el TFM se deben desarrollar, al menos, los siguientes puntos o apartados:
  

- Introducción. Justificación de la propuesta práctica.

- Objetivos.

Fundamentación teórica. 

Referencia al ámbito de su Especialidad. 

Desarrollo ordenado de los sucesivos aspectos o apartados del tema elegido. Se pueden

abordar contenidos como: 

Planificación de la enseñanza–aprendizaje; y de la orientación y tutoría. 

Metodología y estrategias de enseñanza. 
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•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

•

Diseño de recursos y materiales didácticos. 

Evaluación de la enseñanza y del aprendizaje de los alumnos. 

- Aplicaciones prácticas a la actuación docente.

Conclusiones. 

Bibliografía. 

Anexos.  

 
METODOLOGÍA
 
Las actividades se desarrollarán sobre la base de la metodología propia de la UNED,

caracterizada por la integración y la utilización de las TIC, en sus diferentes posibilidades y

alternativas: foro, chat, correo electrónico, tutoría on-line, documentación en el campus

virtual, etc. 

Se potenciará la comunicación e interlocución entre profesores y alumnos, así como de los

propios alumnos entre sí. En la enseñanza virtual la comunicación e interacción entre los

actores ha de abordarse mediante la mediación de las tecnologías digitales disponibles en la

UNED que permiten el trabajo individual y grupal, así como la comunicación en línea.

Además, habrá una parte presencial habrá una parte de la docencia que se aborde desde la

enseñanza presencial para orientar sobre las líneas y características del TFM de cada

especialidad. 

El TFM debe tratar sobre alguno de los temas relativos a los contenidos de la especialidad, y

se llevará a cabo conforme a las indicaciones del Tutor. La memoria del TFM debe presentar

una estructura adecuada que incluya: 

Portada, con los datos identificativos del trabajo-proyecto: Curso, título, autor, centro,

ciudad. Fecha, teléfono de contacto y correo electrónico. 

Índice, con la referencia de los apartados fundamentales del trabajo. 

Contenido, con sus sucesivos apartados desarrollados. 

Bibliografía, con la relación de libros y documentos que sustentan el contenido del trabajo. 

Anexo, con algún documento de especial interés dentro del tema del trabajo, si fuera

necesario. 

Se deben cuidar todos los aspectos relativos a su presentación: redacción, espacios,

epígrafes, ortografía, etc... 

A continuación se presentan algunas orientaciones sobre aspectos comunes fundamentales

en la redacción de la memoria del Trabajo Fin de Máster. 

El texto, en su conjunto, será escrito con el mismo tipo de letra: Times New Roman, Arial, o

cualquier otro, justificado a ambos lados, con márgenes de 2,5 cm. El espacio entre líneas

será de 1,5, entre párrafos será de 2,0 espacios, con sangría al inicio de cada párrafo. Las

páginas podrán ir numeradas abajo a la derecha, salvo la primera en la que figura el Título

del Trabajo, el Nombre del autor y dos apellidos, seguido del teléfono de contacto y el

correo electrónico. En la última línea: ciudad y fecha. 

UNED 8 CURSO 2018/19

TRABAJO FIN DE MÁSTER EN FORMACIÓN DEL PROFESOR... CÓDIGO 23310109

Á
m

bi
to

: G
U

I -
 L

a 
au

te
nt

ic
id

ad
, v

al
id

ez
 e

 in
te

gr
id

ad
 d

e 
es

te
 d

oc
um

en
to

 p
ue

de
 s

er
 v

er
ifi

ca
da

 m
ed

ia
nt

e
el

 "
C

ód
ig

o 
S

eg
ur

o 
de

 V
er

ifi
ca

ci
ón

 (
C

S
V

)"
 e

n 
la

 d
ire

cc
ió

n 
ht

tp
s:

//s
ed

e.
un

ed
.e

s/
va

lid
a/

A
B

B
9C

16
23

F
A

3C
00

94
8E

12
4D

27
75

57
3F

A



•

•

•

Las referencias a artículos o libros figurarán en el texto entre paréntesis, indicando el

apellido del autor y el año de publicación, separados por una coma: (p.e. Martínez, 1998).

En el caso de dos autores, se indicarán los apellidos de ambos, seguidos del año de la

publicación: (Martínez &Sánchez, 1999). En el caso de más de dos autores, se indicará el

apellido del primer autor seguido de la abreviatura latina "et al." (=y otros), en cursiva:

(Martínez et al., 2000). Las referencias bibliográficas de la bibliografía deben estar

ordenadas por orden alfabético. 

Las citas textuales irán entrecomilladas y a continuación se indicaré entre paréntesis el

apellido del autor o autores del texto, año de la publicación y la página de donde se ha

extraído: p.e “... es una actividad necesaria” (Fernández, 2001, p. 68). 

Las tablas, gráficos o cuadros deberán ir con su correspondiente título o leyenda,

numeradas correlativamente. Las abreviaturas y los acrónimos deben acompañarse con las

palabras de su significado entre paréntesis la primera vez que aparecen en el texto y no

deben definirse nunca en tablas o pies de figura. 
 
SISTEMA DE EVALUACIÓN
 
TIPO DE PRUEBA PRESENCIAL

Tipo de examen No hay prueba presencial

CARACTERÍSTICAS DE LA PRUEBA PRESENCIAL Y/O LOS TRABAJOS

Requiere Presencialidad Si

Descripción

El Equipo Docente de cada especialidad TFM indicará las fechas y las formas de enviar

el Trabajo Fin de Máster a través del curso virtual (plataforma aLF). Como paso previo a

la defensa del TFM, y una vez entregado el trabajo a través de la plataforma

informática, el tutor lo evaluará y dará, si procede, el visto bueno para que pueda ser

defendido.

Criterios de evaluación
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La defensa del TFM será realizada por el estudiante ante una comisión evaluadora en

sesión pública, mediante la exposición de su contenido y de sus líneas principales,

durante aproximadamente 15 minutos. A continuación, el estudiante contestará a las

preguntas y aclaraciones que planteen los miembros de la comisión evaluadora.

Cada Trabajo Fin de Máster será evaluado considerando los siguientes aspectos
de la memoria:
Justificación, objetivos y fundamentación teórica.

Desarrollo del contenido del trabajo.

Aplicabilidad y originalidad.

Conclusiones y recomendaciones.

Presentación, bibliografía y anexo.

También se valorará la presentación del material entregado, la claridad
expositiva, capacidad de debate y defensa argumental. En la calificación final la
comisión tendrá en cuenta la valoración realizada previamente por el tutor.

Ponderación de la prueba presencial y/o
los trabajos en la nota final
Fecha aproximada de entrega
Comentarios y observaciones

PRUEBAS DE EVALUACIÓN CONTINUA (PEC)

¿Hay PEC? No

Descripción

Criterios de evaluación

Ponderación de la PEC en la nota final
Fecha aproximada de entrega
Comentarios y observaciones

OTRAS ACTIVIDADES EVALUABLES

¿Hay otra/s actividad/es evaluable/s? No

Descripción

Criterios de evaluación

Ponderación en la nota final
Fecha aproximada de entrega
Comentarios y observaciones

¿CÓMO SE OBTIENE LA NOTA FINAL?

La calificación final corresponde a la obtenida en la defensa del TFM ante la comisión

evaluadora, teniendo en cuenta el informe del tutor que previamente debe autorizar la

presentación del TFM
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BIBLIOGRAFÍA BÁSICA
 
Dado el carácter de la asignatura, la actualidad de los temas abordados, y la metodología de

enseñanza, el aprendizaje no se basará en el estudio de unos textos de base, sino en la

consulta de diversas fuentes de información (artículos, libros, capítulos de libros, informes,

etc.) correspondiente a la especialidad cursada.
 
BIBLIOGRAFÍA COMPLEMENTARIA
 
Estará disponible en el curso virtua de la asignatura
 
RECURSOS DE APOYO Y WEBGRAFÍA
 

 
IGUALDAD DE GÉNERO

 
 
En coherencia con el valor asumido de la igualdad de género, todas las denominaciones que en esta

Guía hacen referencia a órganos de gobierno unipersonales, de representación, o miembros de la

comunidad universitaria y se efectúan en género masculino, cuando no se hayan sustituido por

términos genéricos, se entenderán hechas indistintamente en género femenino o masculino, según el

sexo del titular que los desempeñe.
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