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APLICACIONES DE LA IA PARA EL DESARROLLO HUMANGO... CODIGO 31101273

Nombre de la asignatura APLICACIONES DE LA IA PARA EL DESARROLLO HUMANO Y
SOSTENIBLE

Caddigo 31101273

Curso académico 2018/2019

Titulo en que se imparte MASTER UNIVERSITARIO EN I.A. AVANZADA:
FUNDAMENTOS,METODOS Y APLICACIONES

Tipo CONTENIDOS

N° ETCS 6

Horas 150.0

Periodo ANUAL

Idiomas en que se imparte CASTELLANO

PRESENTACION Y CONTEXTUALIZACION

Aplicaciones de la Inteligencia Artificial para el Desarrollo Humano y Sostenible es una
materia multidisciplinar, indicada para aquellos alumnos interesados en adquirir una
perspectiva amplia y humanistica de su area de especializacion. Su inclusion en el programa
del master es coherente con los planteamientos del nuevo Espacio Europeo de Educacion
Superior (EEES), que reafirman la importancia de la formacion global e integral, y enfatizan
el compromiso ético de las instituciones educativas, buscando el equilibrio entre la formacién
personal y ciudadana, y la formacion profesional y académica (Ver, MECD, 2003, Espacio
Europeo de Educacion Superior, Documento Marco, o bien Gonzalez y Wagenaar (eds.),
2003, Tuning Educational Structures in Europe, Informe Final, Fase Uno, Universidad de
Deusto, Universidad de Groningen).

Esta asignatura de caracter optativo pertenece al Master Universitario en "Inteligencia
Artificial Avanzada: Fundamentos, Métodos y Aplicaciones" que imparten profesores de los
Departamentos de "Inteligencia Artificial" y "Lenguajes y Sistemas Informaticos" de la ETSI
Informatica de la UNED. Se trata de un asignatura de caracter anual con una carga de 6
ECTS asociada, lo que implica unas 150 horas de estudio. Sitia en un contexto global
filosofico, ético y socio-politico las ensefianzas técnicas que el alumno recibe en el resto de
las materias del master, de las que adquiere asi un conocimiento mas profundo, que resuena
en otros ambitos del saber por los que trascurre su camino personal de conocimiento.

REQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES PARA CURSAR ESTA
ASIGNATURA

Para la comprension del primer tema no se requiere ningln conocimiento previo, ya que se
trata de un tema introductorio. Los alumnos que hayan cursado en sus estudios de grado
materias tales como "Etica en ingenieria" o "Etica profesional”, "Estudios de Ciencia
Tecnologia y Sociedad", "Filosofia de la técnica", "Sostenibilidad" o "Cooperacion para el
desarrollo de base tecnolégica"”, que figuran en los programas de estudio de diversas
titulaciones espafiolas de ingenieria, se encontraran familiarizados con los temas abordados
en este capitulo.

En cuanto al resto de los temas, si bien estan en conexidn con diferentes ambitos de la IA,
su comprensién no requiere conocimientos especializados. Adicionalmente, en el tema 2 se
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proporciona una visién de conjunto de la IA (secci6on 2.1, "Historia de la 1A"), que
consideramos se completa sobradamente con las posibles materias del campo que el
alumno ya ha cursado en su licenciatura o esta cursando en paralelo en el propio master.

EQUIPO DOCENTE

Nombre y Apellidos ANGELES MANJARRES RIESCO

Correo Electrénico amanja@dia.uned.es

Teléfono 91398-8125

Facultad ESCUELA TECN.SUP INGENIERIA INFORMATICA
Departamento INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Nombre y Apellidos ANTONIO RODRIGUEZ ANAYA

Correo Electronico arodriguez@dia.uned.es

Teléfono 91398-6550

Facultad ESCUELA TECN.SUP INGENIERIA INFORMATICA
Departamento INTELIGENCIA ARTIFICIAL

HORARIO DE ATENCION AL ESTUDIANTE

Aunque cabe esperar que la atencion al alumno tenga lugar a través de la plataforma virtual,
para cuestiones puntuales se proporciona la direccién de correo del profesor y se estipula un
horario de tutoria en que el alumno podra ser atendido personal o telefénicamente.

Direccion postal:

Angeles Manjarrés Riesco

C/ Juan del Rosal n° 16

UNED

Edificio Interfacultativo

Despacho 308

Horario de guardia: Lunes y jueves: de 14:30 a 16:30 horas.

Horario de asistencia al estudiante: Lunes y jueves: de 10:00 a 14:00 horas.
Teléfono: 8125

e-mail: amanja@dia.uned.es

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Competencias Bésicas:

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion
CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada,
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incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion
de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones
tltimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y
sin ambigledades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan
continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

Competencias Generales:

CGL1 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o limitada,
incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion
de sus conocimientos vy juicios.

CG3 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y
razones Ultimas que las sustentan- a publicos especializados y no especializados de un
modo claro y sin ambigliedades.

CG4 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o autonomo.

Competencias Especificas:

CEL1 - Conocer los fundamentos de la Inteligencia Artificial y las fronteras actuales en
investigacion.

CE2 - Conocer un conjunto de métodos y técnicas tanto simbdlicas como conexionistas y
probabilistas, para resolver problemas propios de la Inteligencia Artificial.

CE3 - Conocer los procedimientos especificos de aplicacion de estos métodos a un conjunto
relevante de dominio (educacion, medicina, ingenieria, sistemas de seguridad y vigilancia,
etc.), que representan las areas mas activas de investigacion en IA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El objetivo principal de esta asignatura multidisciplinar es formar a los alumnos, futuros
ingenieros de desarrollo de tecnologia inteligente e investigadores del area de la Inteligencia
Artificial (IA), para un ejercicio profesional ético, orientado a la producciéon de bienes de
utilidad social, en coherencia con un desarrollo tecnolégico humano y sostenible. Este
objetivo requiere la enseflanza de las cuestiones éticas, filoso6ficas y socio-politicas que
conciernen a la IA, asi como la concienciacién sobre su papel en el desarrollo humano y
sostenible, y sobre la responsabilidad social del ingeniero en las elecciones tecnoldgicas y
en sus aplicaciones.

En lo que respecta a las competencias en que se desea entrenar a los alumnos, se ha
distinguido entre los ambitos conceptual (conocimientos), procedural (habilidades practicas)
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y comportamental (actitudes).
En términos generales, los conocimientos abarcan:

1. Una vision amplia del papel que juega la tecnologia, y en particular la tecnologia
"inteligente”, en el desarrollo humano y sostenible.

2. Las cuestiones éticas, filosoéficas y socio-politicas que entrafa el ejercicio de la ingenieria,
en particular en el contexto de las aplicaciones de la IA.

3. El concepto de tecnologia apropiada; perspectivas de aplicacion de la tecnologia
inteligente a la satisfaccion de necesidades basicas, y fuera del contexto del primer
mundo.

Las habilidades practicas genéricas que se trabajaran de forma transversal a lo largo de los

diferentes temas se resumen en lo siguiente:

1. Habilidades genéricas de utilidad para el ejercicio profesional, y en particular el de una
ingenieria:

ede trabajo en grupo y disefio de esquemas de cooperacidén, comunicacién y sincronizacion

del trabajo;

ede socializacién "virtual" (buenas maneras y practicas para la convivencia en entornos

virtuales);

ede exposicion escrita;

ede analisis y sintesis, creatividad,;

«de argumentacion individual y en grupo.

2. Capacidad de visualizar las perspectivas de cambio tecnolégico.

3. Capacidad de analizar y criticar opciones tecnolégicas; de dictaminar cuales merece la
pena realizar por su interés publico y cuales deberian evitarse por nocivas o superfluas.

4. Practica en la solucion de dilemas éticos y conflictos humanos, particularmente
relacionados con el ejercicio profesional en el contexto de la IA.

Finalmente, en el @&mbito de las actitudes, el objetivo de concienciacion mencionado en un

apartado anterior se concreta en la formacion de futuros profesionales:

1. Dispuestos a la fundamentacion y al rigor en cuestiones morales.

. Dispuestos al diadlogo y a la argumentacion critica y razonada.

. Dispuestos a la autocritica.

. Dispuestos a preservar un codigo deontoldgico en el ejercicio de su profesion.

a b~ W DN

. Conscientes del rol social del ingeniero, cuyo cometido trasciende la mera resolucion de
problemas a corto plazo, y de su responsabilidad en la produccién de una tecnologia al
servicio del interés publico.

6. Involucrados en un proyecto de desarrollo humano y sostenible.

7. Sensibles a los problemas medioambientales y a las necesidades perentorias de los

sectores sociales mas desfavorecidos.

8. Criticos y responsables desde las organizaciones para las que trabajen, si es preciso

trascendiendo los roles y deberes limitados que éstas les definan, cuestionando la
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finalidad e implicaciones de los proyectos en que se involucren, mas alla de la mera
rentabilidad.

9. Conscientes del derecho de la sociedad en su conjunto a participar en las decisiones
tecnolégicas y a estar informada sobre las diferentes opciones tecnoldgicas y sus posibles
impactos, y en consecuencia dispuestos a contribuir a la educacion publica en lo que
concierne a su campo tecnoldgico.

En una seccidn posterior se indica qué objetivos se abordan en el caso de cada tema

particular. Adicionalmente, cuando se describan las distintas actividades a lo largo del curso,

se detallaran asimismo sus especificos objetivos de aprendizaje.

CONTENIDOS

Tema 1 Introducciéon

1.1. Concepto de desarrollo humano y sostenible
1.2. El papel emancipador de la tecnologia

1.3. Tecnologia y desarrollo

1.4. Tecnologia y ética

1.5. Responsabilidad social corporativa

Tema 2 Dimensiones ético-filosoficas de la Inteligencia Artificial

2.1. Historia de la IA
2.2. Filosofia de la 1A
2.3. Dilemas éticos en la IA

Tema 3 Implicaciones socio-politicas de la 1A

3.1. Las computadoras como agentes morales

3.2 Tecnologia inteligente y derechos humanos
3.3. El empoderamiento de las computadoras

3.4. Impacto en estilos cognitivos y modos de vida
3.5. Impacto en la organizacion social y laboral
3.6. Impacto medioambiental

3.7. Aspectos legales

Tema 4 Algunos campos bajo debate

4.1. Robotica
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4.2. Tecnologia militar

4.3. Nanotecnologia

4.4. Realidad virtual

4.5. Sistemas decisores
4.6. Sistemas predictivos
4.7. Vigilancia

4.8. Criptografia

4.9. Mineria de datos

4.10. Mascotas electronicas
4.11. Biocibernética

Tema 5 Tecnologia inteligente para el desarrollo humano y sostenible

5.1. Criterios en el disefio e introduccién de tecnologia inteligente

5.2. Tecnologia inteligente y necesidades basicas: "tecnologia inteligente apropiada”
5.3. Tecnologia inteligente en contextos de subdesarrollo

5.4. Software Libre en la 1A

Tema 6 Evaluacion de proyectos de desarrollo de tecnologia inteligente desde una
perspectiva ética y de utilidad social (trabajo final)

METODOLOGIA

Para la reflexién sobre el hecho ético y la estimulacion del andlisis y del juicio critico de los
alumnos es imprescindible que los contenidos no se presenten de forma cerrada, y que la
elaboracion de opiniones propias fundamentadas sea parte esencial del aprendizaje. Se
utilizaran pues enfoques pedagdgicos socio-constructivistas, participativos y activos.
Resolucion de casos practicos, reflexiones sobre documentacion diversa, trabajo en grupo,
participacion del alumno en debates, paneles y conferencias "virtuales" constituyen la base
de la metodologia.

El curso consistird en la realizacion de una secuencia de actividades que el profesor
propondra a medida de su desarrollo. Tales actividades pueden catalogarse basicamente en
actividades individuales y actividades colectivas. En las actividades individuales
distinguiremos:

1.Tareas individuales. Realizadas individualmente. Consistiran en trabajos de distinta indole
(reflexiones sobre textos, resolucién de casos practicos, recopilacion de informacion sobre
ciertos temas...), y en ocasiones iran seguidas de la puesta en comun de las conclusiones de

UNED 8 CURSO 2018/19



APLICACIONES DE LA IA PARA EL DESARROLLO HUMANGO... CODIGO 31101273

los distintos alumnos en una discusion conferencia.

2.Cuestionarios. Los cuestionarios cumplimentados después de cada tema serviran para
conocer su valoracion por parte de los alumnos, y apreciar cobmo evoluciona su formacion.
En un cuestionario final los estudiantes podran evaluar globalmente en qué medida se han
cumplido sus expectativas. Otro tipo de cuestionarios serviran para la autoevaluacion de los
alumnos, para ayudarles a tomar conciencia de sus ideas preconcebidas y sus errores de
juicio.

Como actividades colectivas proponemos:

3.Tareas de grupo. Realizadas por grupos, seran similares a las tareas individuales y podran
también ir seguidas de una discusion conferencia. Para cada tarea de grupo se designara un
responsable de grupo que habra de tomar la iniciativa en cuestiones tales como asignacion
de subtareas, planificacion del trabajo, sintesis de conclusiones, etc., entendiendo siempre
que cada decision habra de tomarse con el acuerdo de todos los miembros. Los grupos
habran de automonitorizarse, respondiendo después de cada tema a un breve cuestionario
gue ayudara a reflexionar sobre su marcha.

4.Discusiones conferencia Cada estudiante, o portavoz de grupo en caso de tener asociada
una tarea de grupo, expondra las conclusiones de una tarea realizada, bien informalmente,
bien haciendo uso de una presentacion virtual. A continuacion se iniciara un debate sobre
ellas, abierto a todos los alumnos.

5.Debates. El profesor propondra la discusién sobre un asunto o sobre la solucion de un
caso practico, con la participacion de todos los estudiantes. Normalmente estaran guiados
por preguntas del profesor e inspirados por unas lecturas. El profesor cerrara los debates
sintetizando las distintas conclusiones aportadas.

6.Paneles. A cada participante en un panel se asignard la funcién de defender una
determinada postura, independientemente de que sea 0 no coherente con sus puntos de
vista personales. Los alumnos se prepararan para el panel con unas lecturas recomendadas.
Un tiempo después habran de participar en un debate privado representando el role que se
les haya asignado. Posteriormente se abrirda un debate para la participacion del resto de los
alumnos.
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SISTEMA DE EVALUACION

TIPO DE PRIMERA PRUEBA PRESENCIAL
Tipo de examen No hay prueba presencial

TIPO DE SEGUNDA PRUEBA PRESENCIAL
Tipo de examen2 No hay prueba presencial

CARACTERISTICAS DE LA PRUEBA PRESENCIAL Y/O LOS TRABAJOS
Requiere Presencialidad No
Descripcién

No hay prueba presencial.
Criterios de evaluacion
Ponderacion de la prueba presencial y/o
los trabajos en la nota final
Fecha aproximada de entrega
Comentarios y observaciones

PRUEBAS DE EVALUACION CONTINUA (PEC)
¢Hay PEC? Si,PEC no presencial

Descripcion

Tal y como se indica en la seccién "Metodologia" el curso consiste en la realizacién de
una secuencia de actividades (PEC) de distinto caracter. Los alumnos han de estar
atentos a la planificacion que refleje el calendario y a los anuncios de actividades de los
respectivos temas.

Con el fin de evaluar el aprendizaje de forma continua, los informes de las PEC
han de entregarse en unos ciertos plazos. Entendiendo que se trata de un curso
de educacién a distancia, los plazos seran amplios y flexibles (las fechas de
entrega podran prorrogarse por causa justificada).

Criterios de evaluacion

Para cada una de las actividades propuestas se comunicaran a los alumnos los criterios

especificos de evaluacion, que estaran vinculados a los objetivos especificados en la

seccién "Resultados de aprendizaje" de esta guia.

Existen no obstante unos criterios generales que se aplicaran en todo caso: los

estandares del pensamiento critico, las habilidades retérico-linguisticas, y la

correcta argumentacién.

En el caso de las presentaciones, se valoraran ademas de los contenidos, los

recursos visuales utilizados y habilidades comunicativas en general.
Ponderacion de la PEC en la nota final 80%

Fecha aproximada de entrega Aproximadamente una entrega de
actividades por mes

Comentarios y observaciones
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OTRAS ACTIVIDADES EVALUABLES
¢ Hay otra/s actividad/es evaluable/s? Si,no presencial
Descripcion
Participacién en el curso virtual, incluyendo intervenciones en los espacios de debate
Criterios de evaluacion
Las intervenciones se evaluaran de acuerdo a los estandares de pensamiento critico, la
buena argumentacion, y las habilidades especificas de debate respetuoso.

Ponderacion en la nota final 20%

Fecha aproximada de entrega Dos debates principales, aproximadamente
en enero y mayo, respectivamente

Comentarios y observaciones

¢, COMO SE OBTIENE LA NOTA FINAL?

Ponderando las notas de las PEC y otras actividades en el modo indicado.

BIBLIOGRAFIA BASICA

Dado el caracter multidisciplinar de la materia, la actualidad de los temas abordados, y la
metodologia de ensefianza, el aprendizaje no se basara en el estudio de unos textos de
base, sino en la consulta de diversas fuentes de informacion (articulos, paginas web,
extractos de libros, informes...).

El alumno no necesitara adquirir ningn material bibliografico. A lo largo del curso se le ira
proporcionando el material necesario para la realizacién de las distintas actividades de

aprendizaje.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

RECURSOS DE APOYO Y WEBGRAFIA

El alumno debera tener acceso a una conexién con Internet, ya que el curso se impartira a
través de la plataforma educativa virtual "aLF, versién educatica".

A través del curso virtual el profesor introducird los distintos temas, anunciara las diferentes
actividades, proporcionara los diferentes materiales pedagégicos, recordara los plazos de
entrega de las actividades, dard recomendaciones e indicaciones relevantes para el estudio,
etc.

El curso virtual proporcionara ademas los siguientes servicios:

Foros

Facilitaran el intercambio de mensajes entre los distintos participantes del curso. Los
mensajes de los foros pueden ser recibidos a una cuenta de correo electrénico si se activa la
correspondiente opcion.

Se distinguiran los siguientes foros:
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Cafeteria.

Se trata de un foro no moderado, es decir, que no requiere la supervision del profesor. Los
alumnos lo utilizaran para citas, intercambios, consultas...

Foro de actividades.

En este foro si especificaran las distintas actividades y se responderan las consultas sobre
su realizacion.

Foros de debate.

Se iran abriendo a lo largo del curso para dar cabida a los distintos debates.

Foro de consultas.

En él se plantearan consultas puntuales relacionadas con distintos aspectos del curso
(dudas de caréacter administrativo, relacionadas con la gestion del curso, la metodologia, el
uso de la plataforma educativa, etc).

Subgrupos

Cada alumno tendra acceso a un espacio correspondiente al grupo de trabajo a que
pertenece. Cada grupo dispondra de un conjunto de paginas equivalentes a las propias
paginas del curso, lo que proporciona la posibilidad de compartir comodamente ficheros,
mantener una agenda para la planificacion del trabajo en equipo, definir foros privados, etc.
Calendario

Hace las funciones de agenda del curso. A medida que el curso progresa se reflejara en él
una programacion detallada de los temas (inicio y fin, plazos de entrega de las actividades,
etc.).

IGUALDAD DE GENERO

En coherencia con el valor asumido de la igualdad de género, todas las denominaciones que en esta
Guia hacen referencia a 6rganos de gobierno unipersonales, de representacion, o miembros de la
comunidad universitaria y se efectian en género masculino, cuando no se hayan sustituido por
términos genéricos, se entenderan hechas indistintamente en género femenino o masculino, segun el
sexo del titular que los desempefie.
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