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TRABAJO DE INVESTIGACION
6

150.0

SEMESTRE 2

CASTELLANO

PRESENTACION Y CONTEXTUALIZACION

El Trabajo Final de Master (TFM), es materia obligatoria constituida por 6 créditos ECTS, lo
gue corresponde a 150 horas de trabajo académico y se desarrollara en el segundo
semestre con el objetivo de evidenciar la formacién docente adquirida (dominio
competencial) con la realizacion del Master.

La organizaciéon general del Master se estructura en tres Modulos tematicos con sus
correspondientes materias y asignaturas: Genérico, Especifico y Practicum y TFM. El
Modulo Genérico es comun para todo el alumnado. El Médulo Especifico lo integran las
materias y asignaturas propias de cada Especialidad. EI TFM tiene caracter obligatorio y
estara dirigido por el profesorado de la UNED en funcién de la Especialidad en la que se
haya matriculado el alumnado.

En el esquema siguiente se presenta la estructura basica de las ensefianzas
Master con su distribucién de créditos:

el

MODULOS

TOTAL: 60 créditos ECTS

todas la Especialidades

Modulo de Formacion Genérico Comun a

@ la direccion

15 créditos EGT
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Modulo de Formacion Especifico 27 créditos E

T
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Practicum (1 y I)

12 créditos EGET %

Trabajo Fin de Master

6 créditos Eé‘l’ %
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TRABAJO FIN DE MASTER EN FORMACION DEL PROFESOR...

* Matematicas

*  Economiay Administracion de Empresas
*  Orientacion educativa

* Intervencion socio-comunitaria

e Lengua castellana y Literatura

*  Lenguas modernas

Inglés

Aleméan

Italiano

Francés

* Lenguas clasicas: Latin y Griego
Filosofia

Geografia e Historia

Tecnologia de maquinas, fluidos y mantenimiento
Formacién y Orientacién Laboral

Con el objetivo de conseguir cierto grado de homogeneidad se ve conveniente el
establecimiento de unos criterios comunes para el desarrollo del TFM sin menoscabo de las
peculiaridades propias de las distintas Especialidades. El TFM esta nucleado alrededor de
cada Especialidad y enmarcado en un contexto de ensefianza-aprendizaje. Desde este
planteamiento se establece un marco comun de contenidos generales en el que se
ensamblen las lineas referenciales concretas de cada Especialidad y que ademés posibilite
el desarrollo en la innovacion e investigacion.

Siguiendo las orientaciones de la Orden ECI/385/2007, de 27 de diciembre, en la que se
establece las competencias que deberan adquirir los estudiantes que cursan este Mast@ y
teniendo en cuenta las Competencias Genéricas para los grados (Titulaciones) de la UNED
y las Competencias Basicas de la Educacién Secundaria Obligatoria en la que va a ejeﬁber
su docencia, en el TFM “estas competencias, junto con las propias del resto de las mateBias
quedaran reflejadas en el Trabajo Fin de Master que compendia la formacién adquiridas lo
largo de todas las ensefianzas descritas” a modo de sintesis y reflexion tedrico- practlcaedél
contenido del Méster. El estudiante tratara de conjugar los planteamientos teorLgo%
estudiados en las materias del mismo, junto a propuestas practicas aplicables a su actlvrgad
profesional docente dentro de su especialidad y en el contexto de un centro educativo e ef
gue ha de desempefiar su docencia. El estudiante elegira el tema, el enfoqu
metodologia y las demas circunstancias del trabajo, de acuerdo con el Equipo Docentezd
TFM.
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TRABAJO FIN DE MASTER EN FORMACION DEL PROFESOR...

REQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES PARA CURSAR ESTA
ASIGNATURA

La realizacion del TFM se ha de ajustar a lo establecido en la normativa vigente de la UNED,
en concreto a la Regulacién de de los Trabajos de Fin de Master en las Ensefianzas
conducentes al Titulo Oficial de Master de la UNED (Aprobado en Consejo de Gobierno de
10 de octubre de 2017).

Para matricularse en el TFM el estudiante debera haberse matriculado en todas las
materias que integran el Master en su Especialidad. Para poder defender el TFM ante una
Comisién constituida por dos profesores, el estudiante debera tener aprobadas todas las
asignaturas cursadas en este Master.

La matricula en la asignatura Trabajo de Fin de Master (6 créditos) se realizara dentro del
plazo general de matriculacién, mediante el abono de los precios publicos que correspondan
segun los créditos asignados.

Los TFM se deberan presentar en alguno de los siguientes periodos habituales:

- Convocatoria de Junio.

- Convocatoria de Septiembre.

- Convocatoria de Febrero.

Si bien la elaboracion del TFM bajo la supervision de un profesor y la obtencion del visto
bueno, como tramite incial para poder presentar y defender el TFM, es un acto
independiente que no requiere haber superado todas las demas asignaturas del Master. Hay
que enfatizar, como se dice mas arriba, que para poder defender efectivamente el TFM ya
elaborado ante una Comision Evaluadora compuesta por dos profesores, habiendo obtenido
previamente el visto bueno del profesor que lo ha dirigido, se requiere haber aprobado todas
las demas asignaturas del Master, incluido el Practicum.

EQUIPO DOCENTE

FELIX IBANEZ BLANCO
fibanez@cee.uned.es

Nombre y Apellidos
Correo Electrénico

CODIGO 23304536

Teléfono 91398-7810
Facultad FAC.CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
Departamento ANALISIS ECONOMICO

Nombre y Apellidos
Correo Electrénico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electronico
Teléfono

Facultad
Departamento

UNED

SUSANA CORTES RODRIGUEZ
scortes@cee.uned.es

91398-6377

FAC.CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
TEORIA ECONOMICA Y ECONOMIA MATEMATICA

RUBEN HITOS SANTOS

rhitos@cee.uned.es

91398-6361

FAC.CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
TEORIA ECONOMICA Y ECONOMIA MATEMATICA

- La autenticidad, validez e integridad de este documento puede serverificada
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Nombre y Apellidos
Correo Electronico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electrénico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electronico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electrénico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electronico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electrénico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electronico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electrénico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electronico
Teléfono

Facultad
Departamento

UNED

CODIGO 23304536

ESTHER MENDEZ PEREZ (Coordinador de asignatura)

emendez@cee.uned.es

91398-6328

FAC.CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
ECONOMIA APLICADA

RAQUEL ARGUEDAS SANZ
rarguedas@cee.uned.es

91398-6346

FAC.CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
ECONOMIA DE LA EMPRESA Y CONTABILIDAD

DAMIAN DE LA FUENTE SANCHEZ
dfuente@cee.uned.es

91398-6349

FAC.CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
ECONOMIA DE LA EMPRESA Y CONTABILIDAD

JULIO GONZALEZ ARIAS

jglez@cee.uned.es

91398-8116

FAC.CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
ECONOMIA DE LA EMPRESA Y CONTABILIDAD

MARIA DOLORES REINA PAZ

mreina@cee.uned.es

91398-7355

FAC.CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
ECONOMIA DE LA EMPRESA Y CONTABILIDAD

MARIA AINHOA RODRIGUEZ OROMENDIA
arodriguez@cee.uned.es

91398-8704

FAC.CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
ECONOMIA DE LA EMPRESA Y CONTABILIDAD

MARIA PALOMA DEL CAMPO MORENO
mcampo@cee.uned.es

91398-6367

FAC.CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
ECONOMIA DE LA EMPRESA Y CONTABILIDAD

TERESA CARMEN HERRADOR ALCAIDE
therrador@cee.uned.es

91398-6368

FAC.CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
ECONOMIA DE LA EMPRESA Y CONTABILIDAD

RODRIGO MARTIN GARCIA

rmarting@cee.uned.es

91398-8463

FAC.CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
ECONOMIA DE LA EMPRESA Y CONTABILIDAD
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Nombre y Apellidos
Correo Electronico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electrénico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electronico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electrénico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electronico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electrénico
Teléfono

Facultad
Departamento

ANA ISABEL SEGOVIA SAN JUAN
asegovia@cee.uned.es

91398-8615

FAC.CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
ECONOMIA DE LA EMPRESA Y CONTABILIDAD

ROSANA DE PABLO REDONDO
rdepablo@cee.uned.es

91398-8061

FAC.CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
ECONOMIA DE LA EMPRESA Y CONTABILIDAD

MARIA TERESA NOGUERAS LOZANO
tnoguer@cee.uned.es

6373/6374

FAC.CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
ECONOMIA DE LA EMPRESA Y CONTABILIDAD

MARIA PILAR ALBERCA OLIVER
palberca@cee.uned.es

91398-8281

FAC.CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
ECONOMIA DE LA EMPRESA Y CONTABILIDAD

MARCIN ROMAN CZUBALA OSTAPIUK
mczubala@cee.uned.es

FAC.CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
ECONOMIA APLICADA

CRISTINA CASTELLANOS SERRANO
ccastellanos@cee.uned.es

91398-7826

FAC.CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
ECONOMIA APLICADA

HORARIO DE ATENCION AL ESTUDIANTE

CODIGO 23304536
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Trabajo que figura como un apartado adicional de la presente Guia. Dentro del Plan%d%
Trabajo aparecen listados los temas de TFM ofertados por la Especialidad que go@

atendidos cada uno de ellos por varios profesores de la Sede Central, responsables dé
direccion de los trabajos de los estudiantes que son asignados. Por este motivo, dentrd I
informacién correspondiente a cada linea de TFM figuran los correspondientes dato

contacto y horario de atencién a estudiantes.

No obstante, los estudiantes estan invitados a entrar dentro del curso virtual dedicad
TFM de la Especialidad y leer el mensaje de bienvenida del foro, que conti
instrucciones precisas, asi como los mensajes colgados en el Tablén de Noticias

listado de PREGUNTAS MAS FRECUENTES.

Con todo, el estudiante puede tener una idea cabal del proceso de asignacién a una lineg
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TRABAJO FIN DE MASTER EN FORMACION DEL PROFESOR...

trabajo, de entre las ofertadas por la Especialidad, para realizar su TFM, y, por tanto, la
asignacion del correspondiente Director del trabajo.

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

COMPETENCIAS BASICAS
CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion
CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucion de problemas en entornos nuevos o0 poco conocidos dentro de contextos mas
amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CBS8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o limitada,
incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion
de sus conocimientos Y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones
tltimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo claro y
sin ambigledades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan
continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.
COMPETENCIAS GENERALES

CG1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacién
docente correspondiente, asi como el cuerpo de conocimientos didacticos en torno a los
procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos. Para la formacion profesional se incluira
el conocimiento de las respectivas profesiones.
CG2 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenmagdo
procesos educativos que faciliten la adquisicién de las competencias propias deLiJas
respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacion previa de los estudiantes asi c%no
la orientacion de los mismos, tanto individualmente como en colaboracién con oﬁos
docentes y profesionales del centro.

CG3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, di
o multimedia), transformarla en conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefan
aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada.

CG4 - Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando e
planificacién colectiva del mismo; desarrollar y aplicar metodologias didacticas ta
grupales como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.
CG5 - Disefar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion a la equida
educacién emocional y en valores, la igualdad de derechos y oportunidades entre hombr
mujeres, la formacion ciudadana y el respeto de los derechos humanos que faciliten la
en sociedad, la toma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG6 - Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacigaﬁ
para aprender por si mismo y con otros, y desarrollar habilidades de pensamlento 35
decisién que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.
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TRABAJO FIN DE MASTER EN FORMACION DEL PROFESOR...

CG7 - Conocer los procesos de interaccién y comunicacién en el aula, dominar destrezas y
habilidades sociales necesarias para fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y
abordar problemas de disciplina y resolucién de conflictos.

CGS8 - Disefar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del
centro un lugar de participacién y cultura en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las
funciones de tutoria y de orientacién de los estudiantes de manera colaborativa y
coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y la innovacion de los procesos de
ensefianza y aprendizaje.

CG9 - Conocer la normativa y organizacién institucional del sistema educativo y modelos de
mejora de la calidad con aplicacion a los centros de ensefianza.

CG10 - Conocer y analizar las caracteristicas histéricas de la profesion docente, su situacion
actual, perspectivas e interrelacion con la realidad social de cada época.

CG11 - Informar y asesorar a las familias acerca del proceso de ensefianza y aprendizaje y
sobre la orientacion personal, académica y profesional de sus hijos.

CG12 - Formar en el respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y
mujeres, desde el respeto y promocion de los derechos humanos y de acuerdo con los
valores propios de una cultura de paz y de valores democréticos.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CE7 - 7.Practicum en la especializacion, incluyendo el Trabajo fin de Master 7.1. Adquirir
experiencia en la planificacion, la docencia y la evaluacion de las materias correspondientes
a la especializacion. 7.2. Acreditar un buen dominio de la expresion oral y escrita en la
practica docente. 7.3. Dominar las destrezas y habilidades sociales necesarias para
fomentar un clima que facilite el aprendizaje y la convivencia. 7.4. Participar en las
propuestas de mejora en los distintos ambitos de actuacion a partir de la reflexion basada en
la practica. 7.5. Para la formacion profesional, conocer la tipologia empresa%ial
correspondiente a los sectores productivos y comprender los sistemas organizativos ﬁiaés
comunes en las empresas. 7.6. Respecto a la orientacién, ejercitarse enz la
evaluacion psicopedagdgica, el asesoramiento a otros profesionales de la educacioén, agos
estudiantes y a las familias.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

‘®n la direccion

d:

Elaboracion de una unidad didactica orientada a los alumnos del Bachillerato desarrol
dentro de alguna de las lineas de trabajo ofertadas por la Especialidad, donde se enfatic
so6lo el contenido sino las actividades de aprendizaje activo por parte de los alumnos
como el sistema de evaluacion, junto con las referencias y recursos bibliografi
fundamentalmente accesibles a través de la Internet.
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TRABAJO FIN DE MASTER EN FORMACION DEL PROFESOR... CODIGO 23304536

CONTENIDOS

ESTRUCTURA DESEABLE DEL TFM

En la elaboracion del TFM seria deseable abordar los siguientes apartados:

1. Justificacion de la propuesta practica y fundamentacion tedrica. Referencia al &mbito
de su especialidad y al contexto de Educacion Secundaria. Estructura del programa.

2. Desarrollo del contenido del trabajo: planificacion de la ensefianza-aprendizaje; y de la
orientacion y tutoria. Metodologia y estrategias de ensefianza. Disefio de recursos y
materiales didacticos. Evaluacion de la ensefianza y del aprendizaje de los alumnos.
Coherencia interna del trabajo y uso del pensamiento critico. Evaluacion justificada de
manera coherente y detallada. Centrada en el alumno. Conclusiones, recomendaciones y
propuestas de mejora de la propuesta practica desarrollada

3. Presentacién, bibliografia y anexos. Aspectos formales: Orden y claridad en la
estructura de la memoria escrita, uso de las normas gramaticales y del lenguaje,
presentacién correcta y homogénea de las fuentes bibliogréaficas.

4. Originalidad y aplicabilidad. Amplitud y adecuacion de recursos didacticos (novedosos,
variados y adaptados al nivel que se evalla, aplicacién de las TIC...)

METODOLOGIA

Las actividades se desarrollan sobre la base de la metodologia de ensefianza a distar%cia
propia de la UNED, caracterizada por la integraciéon y la utilizacion de las TIC, en éus
diferentes posibilidades y alternativas: Foro, chat, correo electrénico, tutoria on-IEwe,
documentacion colgada en el curso virtual, etc.

SISTEMA DE EVALUACION

TIPO DE PRUEBA PRESENCIAL

Tipo de examen No hay prueba presencial
CARACTERISTICAS DE LA PRUEBA PRESENCIAL Y/O LOS TRABAJOS
Requiere Presencialidad No

Descripcién

Elaboracién del TFM bajo la direccion de un profesor y obtencion del visto bueno
poder defenderlo ante una Comision Evaluadora compuesta por dos profesores.

Criterios de evaluacion

Ambito: GUI - La autenticidad, val-aez e integridad de este documento puede se
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TRABAJO FIN DE MASTER EN FORMACION DEL PROFESOR...

La evaluacion del TFM se basa en primer lugar en el informe que debe presentar el
Director del Trabajo una vez ha recibido la version definitiva, y conlleva por su parte una
valoracion entre 0 y 10 puntos de cada uno de los apartados que aparecen listados a
continuacion:

EVALUACION GLOBAL

Originalidad y relevancia del tema elegido

Ajuste al planteamiento y a los objetivos perseguidos

Coherencia interna del trabajo y uso del pensamiento critico

Referencias bibliograficas adecuadas y actualizadas

ASPECTOS FORMALES

Orden y claridad en la estructura de la memoria escrita y en la presentacion oral

Uso de las normas gramaticales y del lenguaje

Presentacién correcta y homogénea de las fuentes bibliograficas

Basado en estos criterios, el Director del Trabajo concederd o denegara sin mas
el visto bueno al TFM para poder defenderlo ante una Comisién Evaluadora
compuesta por dos profesores. El estudiante s6lo conocerd la decision final y no
la puntuacién otorgada por el Director del trabajo en cada uno de los apartados
anteriormente descritos.

Ponderacion de la prueba presencial y/o
los trabajos en la nota final

Fecha aproximada de entrega depende de cada convocatoria: finales de
enero/mediados de mayo/primeros de
septiembre

Comentarios y observaciones

@gada
@D

Si el TFM obtiene el visto bueno por parte del Director del mismo, en la sesié
defensa el estudiante tiene garantizada una calificacion final minima de 5 puntos, s
gue en la citada sesion tenga una actuaciéon desastrosa.

Ber

VO

PRUEBAS DE EVALUACION CONTINUA (PEC)
¢Hay PEC? No
Descripcién

Criterios de evaluacion

Ponderacion de la PEC en la nota final
Fecha aproximada de entrega
Comentarios y observaciones

OTRAS ACTIVIDADES EVALUABLES
¢ Hay otra/s actividad/es evaluable/s? Si,presencial
Descripcién

Ambito: GUI - La autenticidad, validez e integridad de este documento puede se

mediante el "Coédigo Seguro de Verificacion (CSV)" en la direccion
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TRABAJO FIN DE MASTER EN FORMACION DEL PROFESOR...

Defensa, presencial o por videoconferencia, del TFM ante una Comisién Evaluadora
compuesta por dos profesores, una vez obtenido el visto bueno del tutor que lo ha
dirigido y teniendo ademas aprobadas todas las demas asignaturas del Master, incluido
el Practicum.

La sesion publica de defensa del TFM se reduce a una exposicion por parte del
candidato de los puntos fundamentales de su trabajo, apoyandose en una
presentacion en pantalla. La sesion dura aproximadamente 30 minutos: unos 15
minutos de exposicion del interesado, con cierta flexibilidad, y otros 15 minutos
para responder a cuestiones planteadas por los miembros de la Comisidn
Evaluadora.

Criterios de evaluacion

El informe elaborado por el Director del Trabajo en la concesién de visto bueno pasa a
manos de la Comision Evaluadora que, previa lectura del TFM por parte de sus
miembros, vuelve a valorar los mismos puntos que hizo el Director del Trabajo, vy,
ademas, completa la valoracién centrandose en los siguientes aspectos de la
exposicion del candidato en la sesion de defensa de su TFM:

DEFENSA DEL TFM

Habilidad comunicativa

Capacidad de sintesis y adecuacién al tiempo asignado

Capacidad para debatir y argumentar

Ponderacion en la nota final

Fecha aproximada de entrega

Comentarios y observaciones

¢, COMO SE OBTIENE LA NOTA FINAL?

UNED

depende de cada convocatoria: mediados de
febrero/primeros de julio/mediados de
octubre

rverificada

A la hora de determinar la calificacion final del TFM, los miembros de la Comis$on
Evaluadora no aplicaran ninguna ponderacion entre las calificaciones otorgadas poii el
Director del Trabajo en la concesion del visto bueno, y las calificaciones otorgadas Eor
ellos mismos en la sesién de defensa del TFM. Por tanto, la decision final sobrélg
calificacion definitiva del TFM recae exclusivamente en la Comisién Evaluadcgr£

Cu

idgd de este

La Comisién Evaluadora tiene en cuenta la puntuacion otorgada por el Director
Trabajo en la concesién del visto bueno y también su propia puntuacion, tanto del T
en si como de la defensa del mismo por parte del estudiante, a la hora de determina
calificacién final del TFM. La decisién ultima sobre esta calificacion global del
depende exclusivamente del criterio de la Comisién Evaluadora, sin atenersg
ninguna ponderacion; comisién en la que normalmente el Director del trabajo fo
parte de la misma, aungque no siempre necesariamente, y actia como Vocal.

z&int

admval_| aqri
gficﬁtlorﬁcﬁ)" en la dir

mediante el "Coédigo Sego @ V

Ambito: GUI - La autenti@
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TRABAJO FIN DE MASTER EN FORMACION DEL PROFESOR... CODIGO 23304536

BIBLIOGRAFIA BASICA

Figura en la descripcién de cada una de las lineas de TFM ofertadas por la Especialidad
contenidas dentro del Plan de Trabajo.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

Figura en la descripcion de cada una de las lineas de TFM ofertadas por la Especialidad
contenidas dentro del Plan de Trabajo.

RECURSOS DE APOYO Y WEBGRAFIA

Los recursos de apoyo en la realizacion del TFM son:

*Guia de la asignatura, fundamentalmente la informacion contenida dentro del Plan de
Trabajo, donde figuran orientaciones especificas y la descripcion de las diferentes lineas de
trabajo ofertadas por la Especialidad como posibles temas de TFM.

*Curso virtual. Por tanto, todas las herramientas informéticas asociadas: Foros de
discusion, correo electrénico,etc.

ADENDA AL SISTEMA DE EVALUACION CON MOTIVO DE LA
PANDEMIA COVID 19

https://app.uned.es/evacaldos/asignatura/adendasig/23304536

IGUALDAD DE GENERO

abumento puede serverificgda

&ion

En coherencia con el valor asumido de la igualdad de género, todas las denominaciones que en es

Guia hacen referencia a 6rganos de gobierno unipersonales, de representacion, o miembros 2
comunidad universitaria y se efectian en género masculino, cuando no se hayan sustituido
términos genéricos, se entenderan hechas indistintamente en género femenino o masculino, seg

sexo del titular que los desempefie.

Ambito: GUI - La autenticidad, validez e integrid dges%d
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