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FUNDAMENTOS DE TRABAJO SOCIAL CODIGO 66031031

Nombre de la asignatura FUNDAMENTOS DE TRABAJO SOCIAL
Cddigo 66031031
Curso académico 2021/2022
Departamento TRABAJO SOCIAL
Titulo en que se imparte GRADO EN TRABAJO SOCIAL
CURSO - PERIODO GRADUADO EN TRABAJO SOCIAL
- PRIMERCURSO
- SEMESTRE 1
CURSO - PERIODO GRADUADO EN TRABAJO SOCIAL PARA DIPLOMADOS UNED EN
TRABAJO SOCIAL
- OPTATIVASCURSO
- SEMESTRE 1
Tipo OBLIGATORIAS
N° ETCS 5
Horas 125.0
Idiomas en que se imparte CASTELLANO

PRESENTACION Y CONTEXTUALIZACION

La asignatura Fundamentos de Trabajo Social (5 créditos ECTS), se imparte en el primer
cuatrimestre del primer curso. Tiene un caracter introductorio. No obstante se ha procurado
gue el estudiante adquiera las nociones basicas que le permitirdn entender y conexionar los
contenidos de los cursos posteriores. Entender los pilares donde se fundamenta el Trabajo
Social resulta imprescindible para articular sélidos contenidos profesionales.

El Trabajo Social se ha constituido como una disciplina cientifica metédicamente ordenada y_
como una profesién orientada a la contribucion del bienestar social de las personas, gruposi;j
o comunidades a través de la resolucion de los problemas sociales y la potencializacion de Ia%
autonomia e independencia ante los mismos. Esta asignatura introduce a los estudiantes ené
la naturaleza del Trabajo Social, compuesta por los fundamentos, objeto, objetivos yé
principios éticos, que les permitira afrontar el aprendizaje y el uso adecuado de Ias?
herramientas sociales de la profesion, asimismo, analizara el conjunto de disciplinas socialesf
afines que le enriqueceran su visién interdisciplinar, como el estudio de las bases3
metodoldgicas, modelos de intervencidén, ambitos diversos de trabajo y documentos basicosz
de comunicacion que le orientan en su futura actividad profesional.

Los temas finales del contenido de la asignatura estan estrechamente ligados y seradn un
anticipo para comprender asignaturas como Trabajo Social con casos, Trabajo Social con
grupos, Trabajo Social con comunidades y Trabajo Social con familias.

Los contenidos se han seleccionado con el objetivo de que los estudiantes conozcan los
fundamentos basicos del Trabajo Social, realizando una seleccién de contenidosE
imprescindibles para poder afrontar el estudio del resto de las asignaturas que componen las 3
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temas:

1. Naturaleza, concepto, principios y objetivos del Trabajo Social.
2. Valores, ética y habilidades del Trabajo Social.

3. Necesidades, problemas y recursos.

4. Contribuciones de las ciencias sociales al Trabajo Social.

5. Metodologia del Trabajo Social.

Ambito: GUI - La autenticidad, valid

UNED 3 CURSO 2021/22

"Codigo Seguro de Verificacion (CSV)" en la direccién https://sede.uned.es/valida/

B95E99DB250D1EAC5AC895CDICEOCS58E




FUNDAMENTOS DE TRABAJO SOCIAL CODIGO 66031031

6. Modelos de intervencion en Trabajo Social.

7. Ambitos de intervencion en Trabajo Social.

8. Documentos basicos y fuentes documentales en Trabajo Social.
9. Estudio de Caso Practico en Trabajo Social.

Esta asignatura tiene como objetivo el estudio de un contenido teérico imprescindible que
permitira al estudiante desarrollar una serie de competencias genéricas y especificas que
irAn conformando su futuro perfil profesional.

La asignatura de Fundamentos del Trabajo Social contribuye al desarrollo de las siguientes
competencias en el estudiante:

eAnalizar de manera critica los contenidos y objetivos del Trabajo Social.

«Desarrollar una sensibilidad social para la identificacién de los problemas sociales y la
capacidad para potenciar la promocién de las personas.

eAnalizar y sistematizar la informacion que proporciona el trabajo cotidiano como soporte
para mejorar las estrategias profesionales.

eInvestigar, analizar, evaluar y utilizar el conocimiento actual de las mejores practicas del
Trabajo Social para revisar y actualizar los propios conocimientos sobre los marcos de
trabajo.

*Tener iniciativa y motivacion ante en abordaje y conocimiento de la profesion del Trabajo
Social.

te el

*Adquisicién de un compromiso ético que requiere la capacidad de ajustarse al codigo

lan

deontologico de la profesion.

da med

Promover el conocimiento sobre las organizaciones en las que el trabajador social

Ica

desarrolla su actividad y los diferentes colectivos o areas sociales.
«Planificacion y organizacién del trabajo y del tiempo.
eUtilizacién de las TICS.

REQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES PARA CURSAR LA
ASIGNATURA

e este documento puede ser verifi

La asignatura al impartirse el primer cuatrimestre del primer curso, no exige mass
conocimientos previos que los obtenidos en los estudios obligatorios para el ingreso en las
Universidad.

No se han fijado requisitos previos para poder cursar esta asignatura, no obstante seE
recomienda respetar la planificacion propuesta por la Facultad. Las asignaturas han sido=
asignadas a cada uno de los cuatrimestres y a cada curso siguiendo unos criterios deg
racionalidad, comenzando por los aspectos mas generales y ahondando en lag

especializacion. Por este motivo esta asignatura se contempla en el primer cuatrimestre.

dad, valide ntegridad

C

Ambito: GUI - La autent

UNED 4 CURSO 2021/22

"Codigo Seguro de Verificacion (CSV)" en la direccién https://sede.uned.es/valida/

B95E99DB250D1EAC5AC895CDICEOCS58E




EQUIPO DOCENTE

Nombre y Apellidos

Correo Electrénico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electronico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electronico
Teléfono

Facultad
Departamento

Nombre y Apellidos
Correo Electronico
Teléfono

Facultad
Departamento

FUNDAMENTOS DE TRABAJO SOCIAL

CODIGO 66031031

SAGRARIO SEGADO SANCHEZ-CABEZUDO (Coordinador de

asignatura)
ssegado@der.uned.es
91398-9216

FACULTAD DE DERECHO
TRABAJO SOCIAL

FRANCISCO JAVIER GARCIA CASTILLA
figarcia@der.uned.es

91398-7079

FACULTAD DE DERECHO

TRABAJO SOCIAL

FRANCISCO JAVIER GARCIA CASTILLA
figarcia@poli.uned.es

91398-7079

FACULTAD DE DERECHO

TRABAJO SOCIAL

MANUEL GUTIERREZ PASCUAL
mgutierrezp@der.uned.es
913989225

FACULTAD DE DERECHO
TRABAJO SOCIAL

HORARIO DE ATENCION AL ESTUDIANTE

Los estudiantes podran ser atendidos por los profesores del Equipo Docente de la asignatura
mediante 4 canales de comunicacién: correo electrénico, niumero de teléfono, direccion
postal y Curso Virtual. El horario de atencién es el que figura a continuacion:

D. Francisco Javier Garcia Castilla

Despacho 0.29

Lunes de 10 a 14 y de 16:30 a 20:30; miércoles de 10 a 14 horas.

Tardes: Lunes de 16 a 20
Telf.: 91 398 70 79

Correo electronico: fijgarcia@der.uned.es

Direccion postal:

UNED, Facultad de Derecho

Departamento de Trabajo Social. Despacho 0.29
C/Obispo de Trejo, 2. Madrid. 28040. Espafia.

D.2 Sagrario Segado Sanchez-Cabezudo

Despacho 032

Correo electronico: ssegado@der.uned.es

UNED
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FUNDAMENTOS DE TRABAJO SOCIAL CODIGO 66031031

D. Manuel Gutiérrez Pascual

Despacho: 0.30

Lunes de 16.00 a 20.00 horas.

Teléfono: 91 398 9223.

Correo electronico: mgutierrezp@der.uned.es

Los estudiantes también podran ser atendidos por los Profesores-Tutores, que realizardn un
seguimiento individualizado de cada estudiante. Es importante que el estudiante consulte el
horario de tutoria en su Centro Asociado y se ponga en contacto con el Profesor-Tutor, ya
gue éste le guiara a lo largo de todo el curso, ofreciéndole informacién de la asignatura,
resolviéndole dudas y corrigiéndole su actividad practica (PEC).

TUTORIZACION EN CENTROS ASOCIADOS

En el enlace que aparece a continuacion se muestran los centros asociados y extensiones
en las que se imparten tutorias de la asignatura. Estas pueden ser:

*Tutorias de centro o presenciales: se puede asistir fisicamente en un aula o despacho del
centro asociado.

*Tutorias campus/intercampus: se puede acceder via internet.

Consultar horarios de tutorizacion de la asignatura 66031031

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

COMPETENCIAS GENERALES

CGL1. Comunicacion y expresion escrita

CG2. Comunicacién y expresion oral

CG3. Competencia en el uso de las TIC

CG4. Competencia en la busqueda de la informacion relevante
CG5. Habilidad para coordinarse con el trabajo de otros

CG6. Habilidad para coordinar grupos de trabajo

CG7. Iniciativa y motivacion

CG8. Analisis y sintesis

CG9. Razonamiento critico

CG10. Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de lac
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estudio.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CE 4. Analizar las necesidades y opciones posibles para facilitar la inclusion de los grupos
de personas socialmente excluidas, vulnerables y en situacién de riesgo.

CE 5. Poder establecer relaciones con otros profesionales capaces de permitir detectar y-
concretar la demanda del usuario.

CE 6. Elaborar el pronéstico de la intervencion en consenso con los objetivos profesionales y-*'='
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FUNDAMENTOS DE TRABAJO SOCIAL CODIGO 66031031

la realidad social planteada.

CE 8. Analizar, evaluar y utilizar las mejores practicas del Trabajo Social, revisando y
actualizando los propios conocimientos sobre los marcos de trabajo.

CE 10.Detectar y comprender los nuevos problemas sociales emergentes y sus posibles
propuestas de solucion.

*Nota: Numeracion de competencias especificas pertenecientes a la Memoria del Grado de
Trabajo Social.

CONTEXTUALIZACION CON EL PLAN DE ESTUDIOS

Esta asignatura tiene como objetivo el estudio de un contenido teérico imprescindible que
permitira al estudiante desarrollar una serie de competencias genéricas y especificas que
irdn conformando su futuro perfil profesional. La asignatura de Fundamentos del Trabajo
Social contribuye al desarrollo de las siguientes competencias en el estudiante:

*Analizar de manera critica los contenidos y objetivos del Trabajo Social.

*Desarrollar una sensibilidad social para la identificacién de los problemas sociales y la
capacidad para potenciar la promocién de las personas.

eAnalizar y sistematizar la informacion que proporciona el trabajo cotidiano como soporte
para mejorar las estrategias profesionales.

eInvestigar, analizar, evaluar y utilizar el conocimiento actual de las mejores practicas del
Trabajo Social para revisar y actualizar los propios conocimientos sobre los marcos de
trabajo.

*Tener iniciativa y motivaciéon ante en abordaje y conocimiento de la profesion del Trabajo
Social.

*Adquisicién de un compromiso ético que requiere la capacidad de ajustarse al cddigo
deontoldgico de la profesion.

Promover el conocimiento sobre las organizaciones en las que la trabajadora social
desarrolla su actividad y los diferentes colectivos o areas sociales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Tras cursar esta asignatura el estudiante deberia ser capaz de:

Extrae las demandas desde el estudio de las necesidades planteadas por el usuario.
Clasifica por orden de prioridad las demandas.

Es capaz de realizar diagndsticos validos y consensuados en equipo.

Aplica conocimientos a la labor profesional de una manera metédica y ordenada.
Sabe cdmo medir y cuantificar la evolucion de los usuarios en la intervencion, utilizando
diferentes instrumentos de recogida de informacion.

Conoce los contenidos basicos para el disefio de objetivos de trabajo y los recursos:
pertinentes para los diferentes casos y ambitos profesionales.

Conoce las principales etapas histéricas de desarrollo y consolidacion del Trabajo Social.
Analiza y distingue las aportaciones de personajes y autores dentro de la evolucion histérica
de la profesion.

Ordena correctamente la consecucion de las fases del proceso metodolégico en trabajo

dez e integridad de este documento puede ser verificada mediante el
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FUNDAMENTOS DE TRABAJO SOCIAL

social.

Conoce los principales modelos teoricos. Analiza los cambios de la sociedad.
Es capaz de aplicar mecanismos de identificacion, analisis y medidas de los problemas
sociales.

Identifica los conceptos fundamentales de cada modelo. Respeta las fases y los pasos a
seguir en los distintos A&mbitos de intervencion.

Esta motivado para el aprendizaje de una profesion, velando por el respeto a sus principios y
valores fundamentales y orientando las actuaciones al perfeccionamiento profesional.
Adquiere conocimientos basicos sobre los diversos modelos de trabajo social.

Conoce la bibliografia basica de las materias.

Analiza las acciones sociales de otras épocas histéricas, estableciendo las diferencias y
similitudes con las actuales.

Analiza las razones histéricas de los modelos configurados.

Utiliza la evidencia empirica y documentacion en las argumentaciones de indole social. Se
preocupa por documentar las aportaciones y las reflexiones realizadas.

Informa adecuadamente sobre el diagndstico de un caso social.

Asesora y valora recursos sociales pertinentes en los planes de intervencion individual,
familiar, grupal y comunitario.

Asume la responsabilidad del aprendizaje mediante la busqueda de material relacionado con
el trabajo social.

Adquiere y mejora el nivel linguistico en otra lengua de la Unién Europea.
Sabe llegar a puntos de acuerdo entre los miembros de los equipos de trabajo.
Organiza y distribuye adecuadamente el trabajo entre los miembros del equipo.
Utiliza la plataforma de e-learning

Distribuye las actividades para el correcto desarrollo virtual del curso.

Sabe utilizar los materiales virtuales que se le ofrece

Utiliza foros de comunicacion directa o inmediata (chats) con el equipo docente y con el resto
de los compafieros, para la resolucion de dudas y para compartir conocimientos.

CONTENIDOS

TEMA 1. NATURALEZA, CONCEPTO, PRINCIPIOS Y OBJETIVOS DEL TRABAJO
SOCIAL.

TEMA 2. VALORES, ETICA Y HABILIDADES DEL TRABAJO SOCIAL

TEMA 3. NECESIDADES, PROBLEMAS Y RECURSOS

UNED 8 CURSO 2021/22

CODIGO 66031031
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FUNDAMENTOS DE TRABAJO SOCIAL CODIGO 66031031

TEMA 4. CONTRIBUCIONES DE LAS CIENCIAS SOCIALES AL TRABAJO SOCIAL
TEMA 5. METODOLOGIA DEL TRABAJO SOCIAL

TEMA 6. MODELOS DE INTERVENCION EN TRABAJO SOCIAL

TEMA 7. AMBITOS DE INTERVENCION EN TRABAJO SOCIAL

TEMA 8. DOCUMENTOS BASICOS Y FUENTES DOCUMENTALES EN TRABAJO
SOCIAL

TEMA 9. CASO PRACTICO

METODOLOGIA

La metodologia especifica del modelo de ensefianza a distancia de la UNED aconseja a los
estudiantes entrar en la plataforma del curso virtual para poder conocer las orientaciones%
gue se daran a lo largo del cuatrimestre. Esta es una herramienta que esta a disposicion de?é
todos los estudiantes y desempefia un papel relevante como medio de comunicacion, tanto%
con el equipo docente, como con los profesores tutores y con los compafieros de estudio £
Con su adecuada utilizacién se posibilita, asi mismo, que el proceso de aprendizaje sea mésg
efectivo y flexible. Los diferentes foros habilitados permiten el intercambio de informacion, Ia§
consulta de dudas y dificultades, las aportaciones y propuestas en relacién a la materia.
Cada estudiante debera estudiar los nueve temas del programa (que se corresponden cong
los nueve capitulos del libro de la bibliografia basica), y que se pueden estructurar en los3

siguientes bloques tematicos:

mento pue

este do

*Naturaleza de la Profesion. Este apartado analiza los objetivos fundamentales y loswe

ad d

aspectos éticos vinculados a la profesién que son necesarios e imprescindibles parag
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comprender las directrices profesionales y el cddigo deontolégico que debera guiar en todo 2

n

momento la practica profesional.

deze

La problematica social. Este apartado tiene vital importancia para entender y profundizar ens
las necesidades, asi como la delimitacion de la demanda profesional y los respectivosg
recursos alternativos ante la resolucion de las mismas.

«Contribuciones cientificas. Este apartado desarrolla las principales contribuciones de las
Ciencias Sociales al Trabajo Social, lo que ha permitido a su vez la constitucién de unas.

sélidas bases de conocimiento.
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FUNDAMENTOS DE TRABAJO SOCIAL

*Metodologia y modelos de actuacién. Desde las aportaciones tedricas anteriores se
desglosan el proceso metodolégico o las fases que el profesional debera seguir en su
intervencién y los diferentes modelos de actuacién con los que se podra orientar las
actuaciones profesionales.

«Ambitos de actuacién. En este apartado se ofrece una vision amplia de los principales
ambitos del Trabajo Social y las herramientas necesarias para profundizar en los mismos
desde el dominio de los documentos basicos, las nuevas tecnologias y las fuentes
documentales existentes. En el tema del contenido titulado “Fuentes documentales” el
estudiante debera prestar atencién a las clasificaciones de las fuentes documentales y no al
contenido en si. Es decir, no debera memorizar todos los nombres de las revistas, ni de los
buscadores; pero si debera establecer clasificaciones y ser capaz de mencionar algun
ejemplo. Recomendamos alguna visita virtual por las paginas web y los recursos que se
ofrecen en ese capitulo.

*Caso Practico. El estudiante siguiendo un caso practico podra repasar y afianzar los
contenidos teéricos aprendidos, especialmente los vinculados con la metodologia.
Presentamos a continuacién una informacién general acerca del tipo de actividades

formativas que se llevaran a cabo para alcanzar los resultados de aprendizajes previstos
para la asignatura. Tanto el contenido concreto de las actividades como los porcentajes de

créditos dedicados a trabajo tedrico y las actividades practicas se detallaran en el apartado
correspondiente al “Plan de Trabajo” que se expondra en la Guia de estudio.

1. Trabajo autbnomol/individual de los estudiantes (75%)

En cuanto a los contenidos teoricos:

L ectura y estudio de los temas del programa.

«Participacion en los grupos de estudio.

eInteraccién con los comparieros en los foros virtuales.

*Preparacién de los exdmenes.

*Revision personal de los examenes.

En cuanto a la realizacion de la Prueba de Evaluacion Continua (PEC):

*Sera realizada de manera autbnoma por el estudiante en la plataforma ALF. Ser& ofertada
como una actividad virtual, perteneciente a la evaluacién continua, desde la pagina web de
la asignatura. Ver apartado de evaluacién para determinar su incidencia en la calificacion
final.

2. Interaccién con equipos docentes y tutores (25%)

En relacion al contenido teorico:

L ectura de las orientaciones marcadas por el equipo docente para el seguimiento de la
asignatura.

L ectura inicial de los materiales impresos recomendados para el estudio de la asignatura.

CODIGO 66031031

este documento puede ser verificada mediante el
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FUNDAMENTOS DE TRABAJO SOCIAL

*Audicion de programas de radio.
*Planteamiento y solucién de dudas de forma presencial, telefénica o teleméaticamente.
En relacion a la realizacion de la prueba de evaluacion continua

eAsistencia a las tutorias (virtuales o presenciales) donde se podran desarrollar las consultas

pertinentes.
eLectura de las orientaciones para la realizacion de la actividad.
*Realizacion de la actividad de la prueba de evaluacién continua (PEC) en la plataforma
ALF.
*Revision de la actividad con los tutores o el equipo docente.
A principios de curso, el equipo docente creara en el curso virtual un foro en el que los
estudiantes podran discutir sobre los contenidos de la asignatura. A su vez los profesores
tutores de los centros asociados también abriran su propio foro para atender las
cuestiones planteadas por los estudiantes matriculados en su Centro Asociado.

SISTEMA DE EVALUACION

TIPO DE PRUEBA PRESENCIAL

Tipo de examen Examen tipo test
Preguntas test 20
Duracién del examen 60 (minutos)

Material permitido en el examen

Ninguno
Criterios de evaluacion

CODIGO 66031031
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FUNDAMENTOS DE TRABAJO SOCIAL

La materia de examen estara constituida por los nueve temas propuestos en el
contenido, que coinciden con los titulos de todos los capitulos del libro propuesto en la
bibliografia basica del curso.

Los examenes en Centros Nacionales y en el resto de Europa consistiran en 20
preguntas tipo test. En cada pregunta hay tres respuestas alternativas siendo una
de ellas la mas acertada. Esta respuesta mas acertada seréd considerada como la
correcta. La correccion se realizara segun la formula Aciertos-(Errores/n-1), en la
gue "n" es el numero de alternativas de respuesta, en este caso A-(E/2). El
examen con 20 preguntas se califica de la siguiente forma: se suma 0,5 puntos
por cada respuesta correcta y se resta 0,25 por cada respuesta incorrecta. En
caso de anulacion de alguna pregunta se llevara a cabo el correspondiente ajuste.
(Nota: Para aprobar el examen y superar la asignatura es necesario contestar
como minimo 10 preguntas adecuadamente y no tener ningun error. Las
respuetas en blanco, es decir, las preguntas no contestadas no restan).
Los exdmenes en América, Guinea y centros penitenciarios, asi como TODOS los
examenes de reserva, constaran de 10 preguntas cortas. En este caso, el alumno
debera contestar especificamente la cuestion formulada, ciféndose a ella, pero al
mismo tiempo dando el maximo de informacion. Con el objetivo de medir la
capacidad de comprension y de sintesis del estudiante las reproducciones
literales del texto basico serdn motivo automatico de suspenso. No se admitiran
reproducciones literales del texto basico salvo aquellas referidas a definiciones y
clasificaciones concretas de algun autor/es, de instituciones u organizaciones.
Las preguntas tendran un valor de 1 punto cada una.

La evaluacion final, solamente con la prueba presencial, realizada por el equipo
docente, se sumarad un maximo de 10 puntos.

% del examen sobre la nota final 100
Nota del examen para aprobar sin PEC 5

Nota maxima que aporta el examen ala 10
calificacion final sin PEC

Nota minima en el examen para sumar la 0
PEC

Comentarios y observaciones

UNED
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FUNDAMENTOS DE TRABAJO SOCIAL

Se recuerda a los estudiantes que podran consultar las notas en la Secretaria Virtual o
llamando al servicio automético de la UNED para consulta de calificaciones. En los
teléfonos de atencion docente no se facilitaran calificaciones.

Los estudiantes podran solicitar revision de su examen cuando lo consideren justificado
y en funcién de los acuerdos aprobados en Consejo de Gobierno de 2 de julio de 2019,
por el que se establecen las normas para la revision de examenes. El procedimiento de
revision para la recepcion y respuesta de solicitudes sera a través de la aplicacion
informatica habilitada para esta actividad. La solicitud estara dirigida al profesor del
equipo docente que le haya realizado la correccion de examen; el plazo maximo para
solicitar la revision de examenes sera de 7 dias naturales contados a partir del dia de la
publicacion de la nota en la Secretaria Virtual de la UNED; la revision deber& estar
motivada y ajustada a los criterios académicos de correccion que haya fijado el equipo
docente. Las solicitudes carentes de motivacion no seran admitidas.

La tarea de la evaluacién continua (PEC) no es obligatoria. Cada estudiante tiene
dos opciones:

1. Decide presentarse solo al examen, en ese caso la puntuacion final de la
asignatura es la calificacion obtenida en la prueba presencial.

2. Evaluacion continua, en la que ademas de presentarse al examen debera hacer
un trabajo. Aqui la calificacién final se calcula con las dos notas, obtenidas en el
examen y en la PEC, respectivcamente (ver féormula de correccion en Pruebas de
evaluacién continua).

Aquel estudiante que haya entregado la PEC en convocatoria ordinariay no haya
superado el examen se le guardaréa la nota durante el curso académico.

PRUEBAS DE EVALUACION CONTINUA (PEC)
¢Hay PEC? Si
Descripcion

UNED
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FUNDAMENTOS DE TRABAJO SOCIAL

Criterios de evaluacion

UNED

CODIGO 66031031

El estudiante que decida participar en la Evaluacion Continua debera enviar una tarea
(PEC) desde la plataforma ALF del curso de la asignatura. Esta tarea es opcional y se
compone de dos partes:

PRIMERA PARTE: en ella se valorara la asistencia a las tutorias presenciales o
virtuales y la participacion en el foro especifico de su centro asociado. Esta parte
de la tarea servird para completar la puntuacion obtenida en la segunda parte,
hasta un maximo de 2 puntos.

SEGUNDA PARTE: el estudiante debera realizar un comentario del libro:
AGUILAR IDANEZ, M.2 J. (2013). Trabajo social: Concepto y metodologia. Madrid:
Ediciones Paraninfo.

El alumno debe abordar la realizacion de un comentario de texto de 5000 palabras
aproximadamente.

El comentario debe estar estructurado de modo coherente, y estar dotado de una
narracion que contenga un tratamiento critico fundamentado, y relacionado con
los contenidos de la asignatura.

Criterios de evaluacion

Aquellos comentarios de texto que contengan un nivel de asociacién, relacién
con los contenidos de la asignatura y denoten un aprendizaje significativo seran
los mas valorados en la escala de 0 a 10 puntos (sumando las dos partes de la
PEC). La realizacion de comentarios descriptivos que no relnan los requisitos
anteriores no seran valorados. 3
En el Curso virtual de la asignatura, en el icono de tareas, el estudiante podréé
encontrar desde el 11 al 18 de Diciembre (ambos inclusive) la tarea disponible
para subir el documento. Solamente se podra enviar el trabajo a través de la
plataforma ALF.
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Evaluacién Continua, y sus resultados formaran parte de la calificacién final. El 3
trabajo presentado en la PEC debera ser original y personal. Cualquier copia g
detectada podréa afectar a la calificacion final, siendo esta de no apto.

Se recomienda realizar con esmero, dedicacion y detenimiento la PEC, para as
obtener una buena puntuacion en ella. Si estuviera mal realizada al aplicar la
férmula puede bajar la puntuacién del examen tipo test, disminuyendo la
calificacion final.

(Nota: La evaluacion continua solamente podra ser evaluada desde la plataforma g
ALF, es decir, es necesario que el estudiante que desee participar en la £
evaluacion continua, envie su proyecto en la plataforma ALF en las fechas
mencionadas anteriormente). No se admite ninguna PEC por correo electrénico
fuera del plazo establecido.

—_

dad de este documento puede
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FUNDAMENTOS DE TRABAJO SOCIAL CODIGO 66031031

Si el estudiante decide adscribirse a la evaluacion continua, los criterios fijados por el
Equipo Docente para calcular la calificacion final seran los siguientes:

Evaluacion continua, realizada por el profesor tutor del centro asociado supondra un 25
% de la calificacién de la evaluacion final. La evaluacién continua es opcional para el
estudiante y consiste en la realizacion de una actividad (PEC) en la plataforma ALF.

Si se escoge la modalidad de evaluacion continua, entonces se aplicara la
siguiente formula para obtener la evaluacion final:

0,75 x (nota examen de desarrollo de la prueba presencial) + 0,25 x (nota de la
PEC de la evaluacion continua).

(Ej. Si un estudiante tiene en el examen un 7 y en la PECs un 10, tendra de
calificacion final= 7 x 0,75 + 10 x 0,25= 7,75; si el estudiante tiene un 7 en el
examen y en la PECs un 6 tendré de calificacion final 6,75; si el estudiante tiene
un 3,5 en el examen y en la PECs un 10 tendréa de calificacion final 5,13).

Ponderacion de la PEC en la nota final 25 %
Fecha aproximada de entrega PEC/fecha 11-18/12/2021
Comentarios y observaciones

En relacion a estos criterios, se deben tener en cuenta: La actividad propuesta en la
evaluacion continua, realizada por los profesores tutores, no es obligatoria para la
superacion de la asignatura, solamente se utilizar4 para implementar la calificacion
final. Las actividades correspondientes a la evaluacion continua deben presentarse _
dentro de los plazos establecidos (consultar el calendario en la plataforma ALF). Las £
calificaciones de la evaluacion continua se guardaran durante todo el curso académico.;
El trabajo presentado en la PEC debera ser original y personal. Cualquier copia
detectada podra afectar a la calificacién final, siendo esta de no apto. El Equipo
Docente recomienda la realizacion de la PEC para implementar los contenidos de la
asignatura y facilitar el aprobado en la misma.

edia

OTRAS ACTIVIDADES EVALUABLES
¢, Hay otra/s actividad/es evaluable/s? No
Descripcién

Criterios de evaluacion

Ponderacion en la nota final 0
Fecha aproximada de entrega
Comentarios y observaciones

¢, COMO SE OBTIENE LA NOTA FINAL?
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FUNDAMENTOS DE TRABAJO SOCIAL CODIGO 66031031

Existen dos opciones:

1. Si el estudiante decide presentarse solo al examen, en ese caso la puntuacion
final de la asignatura es la calificacién obtenida en la prueba presencial, que
puede ser de 10 como maximo.

2. Evaluacién continua, en la que ademas de presentarse al examen se debera
hacer un trabajo. Aqui la calificacién final se calcula con las dos notas, obtenidas
en el examen y en la PEC, respectivamente. Si se escoge la modalidad de
evaluacién continua, entonces se aplicaré la siguiente férmula para obtener la
evaluacion final: 0,75 x (nota examen de desarrollo de la prueba presencial) + 0,25
x (nota de la PEC de la evaluacién continua).

Por lo tanto la tarea de la evaluacion continua (PEC) no es obligatoria.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ISBN(13):9788491816676

Titulo:NOCIONES BASICAS DE TRABAJO SOCIAL (2019)
Autor/es:Laura Ponce De Ledn Romero ; Tomas Fernandez Garcia ;
Editorial:: ALIANZA EDITORIAL

BIBLIOGRAFIA BASICA PARA LA REALIZACION DE LA PRUEBA PRESENCIAL3
(EXAMEN)
FERNANDEZ, T., y PONCE DE LEON, L. (2019). Nociones basicas de Trabajo Social.
Madrid: Alianza Editorial.

COMENTARIOS DE LA BIBLIOGRAFIA BASICA

El libro esta adaptado a los requerimientos del Espacio Europeo de Educacion Superior
(EEES). En el manual los contenidos tedricos seran tratados no solamente desde la
exposicion de ideas, sino también desde la reflexion critica de las mismas, permitiendo al
lector acumular teoria para enlazarla con la propia practica de las mismas, desde un trabajo
autonomo critico que sera realizado por el propio lector, a través numerosos casos practicos,
tareas, preguntas de autoevaluacion y ejercicios que se irdn intercalando en cada capitulo.
La realizacion de esquemas, resimenes, tablas y graficos pretende también facilitar el
estudio de los contenidos.
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FUNDAMENTOS DE TRABAJO SOCIAL

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

Se recomienda la lectura de la siguiente bibliografia complementaria para la comprension de
los contenidos de la asignatura. No es materia de examen.

ADAMS, R., DOMINELLI, L., y PAYNE, M. (2009). Critical practice in social work. New York:
Palgrave MacMillan.

AGUILAR IDANEZ, M.2 J. (2013). Trabajo social: Concepto y metodologia. Madrid: Ediciones
Paraninfo.

AGUILLON, I. (2011). Cédigo de ética, moral,y calidad de vida del trabajador social. México:
Universidad Autonoma del Estado Hidalgo.

BANKS, S. Ethics and values in social work. New York: Palgrave MacMillan.

CARDONA, J. (2012). La definicion del contexto de intervencion en el trabajo social de
casos. [Tesis inédita para optar al grado de doctor]grado. Universidad de las Islas Baleares

COLOMER, M. (1979). Método de trabajo social. 75, 4-48.

DE CARBALLO, I., y PINTO, C. (2014). Servicio Social: Teorias y Practicas Lisboa: Pactor.
DE ROBERTIS, C. (2003). Fundamentos del trabajo social: Etica y metodologia.

Valencia: Nau Llibres

FERNANDEZ, T., VAZQUEZ, O., y DE LORENZO, R. (2012). Diccionario de Trabajo Social.
Madrid: Alianza Editorial.

GARCIA, R., AGUILLON, I. (2014). Trabajo Social y Epistemologia. México: Universidad
Auténoma del Estado Hidalgo.

GARCIA-CASTILLA, F.J. y GONZALEZ OLIVARES, A.L. (2019). Atencion a las personas
mayores en servicios sociales, centros y residencias. En De-Juanas y Rodriguez-Bravo
(coords.), Educacién de personas adultas y mayores. pp. 373-408. Madrid: UNED.
GARCIA-CASTILLA, FJ. y MENESES FALCON, C. (2009). Ambitos de intervencion del
trabajo social. En Fernandez, T. (coord.). Fundamentos del Trabajo Social pp. 345-383.
Madrid: Alianza editorial
NATIONAL INSTITUTE FOR SOCIAL WORK (1992). Trabajadores sociales: Su papel y
cometidos. Madrid. Narcea.

PAYNE, M. (1999). Teorias Contemporaneas del Trabajo Social. Barcelona: Narcea.
PARKER; J., y BRADLEY, G.(2006). Social Work Practice: Assement, Planning, Intervention
and review. Glasgow: Learning Matters.

WILSON, K., RUCH, G., LYMMBERY, M., and COOPER, A. (2008). Social Work: An
introduction to comtemporany practice. Nueva York: Pearson Longman.

ZAMANILLO, T. (2018). Epistemologia del Trabajo Social: De la evidencia empirica a la
exigencia teérica. Madrid: Ediciones Complutense.

ZAMANILLO, T.y GAITAN, L. (1980). Para comprender el trabajo social. Navarra: Editorial
Verbo Divino.
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FUNDAMENTOS DE TRABAJO SOCIAL

RECURSOS DE APOYO Y WEBGRAFIA

RADIO. Existen una serie de programas de radio centrados en temas de Trabajo Social.
Estos programas tratan en general diversos temas estrechamente relacionados con el
ejercicio profesional o sobre temas vinculados con los problemas sociales de relevancia
actualizada.

A muchos de estos programas se puede acceder mediante el siguiente enlace:
https://canal.uned.es

Para esta asignatura recomendamos escuchar los siguientes programas de radio. En estos
programas se narran casos practicos (duracién aproximada de 30 minutos cada uno), de
gran utilidad para entender los contenidos tedéricos de la asignatura, desde la
experiencia facilitada por trabajadores sociales, instituciones y usuarios:
25/02/2015. Programa de radio: "Trabajo Social y las personas sin hogar". CEMAV.
Teleuned.UNED.

18/1/2012. Programa de radio. “Menores en situacién de emergencia social: Fundacion La
Merced. Parte I”

25/1/2012. Programa de radio. “Menores en situacion de emergencia social: Fundacién La
Merced. Parte II"

21/05/2010. Programa de radio: “Las personas mayores: una vision desde el Trabajo Social”.
6/02/2009. Programa de radio: “Trabajo Social y Salud Mental”. CEMAV. Teleuned. UNED.
21/12/ 2007. Programa de radio: “Trabajo Social y Alzheimer”. CEMAV. Teleuned. UNED.
Ademas podran acceder a través de Canal UNED de otros programas de radio y videoclases
relacionados con la disciplina.

Videoclases: Violencia filiopariental. “Tensiones en el bienestar social"

"Violencia filioparental. “Restablecer el clima familiar desde las estrategias de intervencion”
https://canal.uned.es/serial/index/id/4305

Serie: Estrategias de intervencion social y ejecucion de medidas judiciales

Francisco Javier Garcia-Castilla profesor Dpto. Trabajo Social y Elena Castro Santalla
educadora Programa PAIS.

"Situaciones de riesgo en la adolescencia"

https://canal.uned.es/mmobj/index/id/6032

Francisco Javier Garcia-Castilla profesor Dpto. Trabajo Social, UNED; Carmen Meneses
Falcon y Jorge Uroz Olivares, profesores Trabajo Social, Universidad P. Comillas de Madrid
"Trabajo social y &mbito penal”

https://canal.uned.es/mmobj/index/id/5974

Francisco Javier Garcia-Castilla profesor Dpto. Trabajo Social, UNED y Julian Rios Martin
profesor de Derecho Penal, Universidad Pontificia Comillas

"Las nuevas tecnologias en Trabajo social"

https://canal.uned.es/mmobj/index/id/5119

Francisco Javier Garcia-Castilla y Eloy virseda Sanz, profesores Dpto. Trabajo Social, UNED
"Una disciplina para abordar problemas y oportunidades”
https://canal.uned.es/mmobj/index/id/5096

Antonio Lopez Peldez y Francisco Javier Garcia-Castilla, profesores del Departamento de

CODIGO 66031031
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FUNDAMENTOS DE TRABAJO SOCIAL CODIGO 66031031

Trabajo Social, UNED

INTERNET. Se pondréa a disposicion del estudiante una plataforma de educacion ALF, en la
gue se puede encontrar informacion complementaria de cada tema, enlaces a fuentes
externas que amplian aprendizajes. Asimismo, se incluye una herramienta de comunicacion
entre profesores, tutores y estudiantes: Foro debate. En esta foro se incluyen secciones
especificas donde se podran consultan constantemente informacion relevante de la
asignatura.

TUTORIAS ON LINE. El estudiante tendra acceso a las tutorias semanales de la asignatura
desde la plataforma ALF.

IGUALDAD DE GENERO

En coherencia con el valor asumido de la igualdad de género, todas las denominaciones que en esta

ficada mediante el

Guia hacen referencia a 6rganos de gobierno unipersonales, de representacion, o miembros de la$
>
comunidad universitaria y se efectdan en género masculino, cuando no se hayan sustituido porg
términos genéricos, se entenderan hechas indistintamente en género femenino o masculino, segun el

sexo del titular que los desemperie.
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