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Nombre de la asignatura TRABAJO SOCIAL Y PERSONAS CON ESPECIAL VULNERABILIDAD
Cddigo 66034147
Curso académico 2021/2022
Departamento TRABAJO SOCIAL
Titulo en que se imparte GRADO EN TRABAJO SOCIAL
CURSO - PERIODO GRADUADO EN TRABAJO SOCIAL
- CUARTOCURSO
- SEMESTRE 1
CURSO - PERIODO GRADUADO EN TRABAJO SOCIAL PARA DIPLOMADOS UNED EN
TRABAJO SOCIAL
- CUARTOCURSO
- SEMESTRE 1
CURSO - PERIODO ESPECIFICO PARA DIPLOMADOS EN TRABAJO SOCIAL
- OPTATIVASCURSO
- SEMESTRE 1
Tipo OPTATIVAS
N° ETCS 5
Horas 125.0
Idiomas en que se imparte CASTELLANO

PRESENTACION Y CONTEXTUALIZACION

La asignatura de Trabajo Social y personas con especial vulnerabilidad (5 créditos ECTS),
se imparte en el primer semestre del cuarto curso. Es una asignatura de caracter optativo.
Esta asignatura recoge los conocimientos previamente adquiridos en cursos anteriores
dotandolos de una vision globalizadora, directamente enlazada con la intervencion de la
problematica social.

El Trabajo Social es una ciencia que se preocupa principalmente por estudiar e intervenirs
sobre las necesidades sociales que sufren los ciudadanos y que no estan siendog
satisfechas; lo que les sitla ante situaciones de especial vulnerabilidad. El Trabajo Social seé

=
[

constituye como uno de los instrumentos de la politica social que tendra como principal>
objetivo profesional paliar esas necesidades sociales. Pero el caracter dinamico de Ia:"’j
profesién orienta su actividad no solamente a las necesidades existentes no satisfechas sinog
también a la promocién de soluciones de aquellas que todavia no han sido atendidas o que £
podran emerger en un futuro y para las se debera articular una cobertura determinada. La%
busqueda activa y constante por el bienestar de los ciudadanos dota al Trabajo Social des
una incesante implementacion y recursividad en sus planteamientos profesionales.
Precisamente los impedimentos o los obstaculos para conseguir un bienestar social es log
que se denomina problemas sociales, o aquello que nos esté impidiendo sufragar nuestras<g
necesidades. Es un fendmeno caracterizado por los sentimientos de indefension yé
frustracién de objetivos, que el trabajador social deber& canalizar hacia el desarrolloy
productivo y adaptativo de capacidades y habilidades.

Los problemas sociales se encuentran en una dimension mas eleva de las necesidades.
Estas Gltimas son personales e individuales y los problemas sociales adquieren un calado
social. Detras de la problematica social se encuentra un grupo de personas que comparten
malestar y situaciones de necesidad.

La necesidad de una persona se convertira en un problema social para el trabajador socialg

cuando ésta no se pueda solventar ni en el entorno social mas cercano a la persona, nis
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dentro de la comunidad local. En este caso la problematica social sera atendida por el
trabajador social articulando o creando las plataformas necesarias para facilitar su cobertura.
En algunas ocasiones se trabajara con un perfil mas individualizado, en otras grupal o
incluso con un perfil mas comunitario, dependiendo de la repercusién y baremacién de la
problematica suscitada.

La asignatura pretende dotar al estudiante de un dinamismo y de una capacidad de analisis
gue le permita generar en el futuro iniciativas nuevas de soluciones sostenibles para atender
las problematicas sociales. El enfoque propuesto hace especial hincapié en el trabajo en
equipo y en la cooperacion interdisciplinar.

El contenido de la asignatura esta compuesto por los siguientes temas:

TEMA 1. Introduccion

TEMA 2. Reinvencién del trabajo social: Temas y tareas claves

TEMA 3. Formulacion de la tares: ¢ Ayuda o desarrollo?

TEMA 4. Cartografiar la tarea y los procesos

TEMA 5. Problemas sociales, control social y pautas de interaccion

TEMA 6. Direccién y planificacion de cambio

TEMA 7. Evaluacion e intervencion

TEMA 8. La superacion de los obstaculos para el cambio

TEMA 9. Independencia y marginalidad

TEMA 10. Destrezas basicas: Las destrezas de asociacion

TEMA 11. Destrezas basicas: Las destrezas de intervencion

TEMA 12. Conclusiones: Panorama general y la tarea del trabajador social

Esta asignatura tiene como objetivo el estudio de los problemas sociales desde la mirada&

ediante el
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genéricas y especificas que iran conformando una sélida base de destrezas.

REQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES PARA CURSAR LA
ASIGNATURA

Esta asignatura se imparte en el cuarto curso del Grado en Trabajo Social. Su naturaleza
globalizadora hace necesario la adquisicién de conocimientos basicos de cursos anteriores:s
Fundamentos del Trabajo Social y Trabajo Social con casos, familias, grupos ys
comunidades. Con estas asignaturas el estudiante podra entender teoria, metodologia,s
modelos y técnicas que se utilizan en la intervencion globalizadora sobre una problematica
determinada.

este documento puede ser verificad

ad

ad, validez e integri

Se recomienda respetar la planificacion propuesta por la Facultad porque resulta interesante
y préctico haber cursado previamente los contenidos mencionados para poder aplicar unoss
sélidos fundamentos metodolégicos en el estudio de los problemas sociales.
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EQUIPO DOCENTE

Nombre y Apellidos JESUS MANUEL PEREZ VIEJO (Coordinador de asignatura)
Correo Electrénico jmperezviejo@der.uned.es

Teléfono

Facultad FACULTAD DE DERECHO

Departamento TRABAJO SOCIAL

Nombre y Apellidos FRANCISCO JAVIER LORENZO GILSANZ

Correo Electrénico fglorenzo@der.uned.es

Teléfono

Facultad FACULTAD DE DERECHO

Departamento TRABAJO SOCIAL

HORARIO DE ATENCION AL ESTUDIANTE

Jesus Manuel Pérez Viejo

Despacho 0.27

Martes de 10 a 14 y de 16 a 19 horas; Miércoles de 10 a 14 horas.
Teléfono: 91 398 92 17

Correo electrénico: jmperezviejo@der.uned.es

Francisco J. Lorenzo Garcia
Despacho 0.28

Lunes de 16:00 a 28:00 horas
Teléfono: 91 398 92 22
fglorenzo@der.uned.es

Direccion postal:

UNED, Facultad de Derecho

Departamento de Trabajo Social. Despacho 0.27

C/Obispo de Trejo, 2. Madrid. 28040. Espafia.

Las comunicaciones al equipo docente a través de correo electrénico se deberan de realizar
mediante el correo facilitado por la UNED ( "nombre-alumno"@alumno.uned.es)

Los estudiantes también podran ser atendidos por los Profesores-Tutores de Iosg
Centros Asociados, que realizaran un seguimiento individualizado de cada estudiante.€
Es importante que el estudiante consulte el horario de tutoria en su Centro Asociado y set
ponga en contacto con el Profesor-Tutor, ya que éste le guiara a lo largo de todo el cursog
ofreciéndole informacién de la asignatura, resolviéndole dudas y corrigiéndole su actividad%
practica. :

de este documento puede ser verificada mediante el
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TUTORIZACION EN CENTROS ASOCIADOS

En el enlace que aparece a continuacién se muestran los centros asociados y extensiones
en las que se imparten tutorias de la asignatura. Estas pueden ser:

*Tutorias de centro o presenciales: se puede asistir fisicamente en un aula o despacho del
centro asociado.

sTutorias campus/intercampus: se puede acceder via internet.

Consultar horarios de tutorizacion de la asignatura 66034147

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

Esta asignatura contribuye de forma esencial para la formacion de los estudiantes en las
comeptencias generales:

1.1.1. Iniciativa y motivacién

1.1.2. Planificacién y organizacion

1.2.1. Analisis y sintesis

1.2.2. Aplicacion de los conocimientos a la practica

123 Resolucion de problemas en entornos nuevos
0 poco conocidos

1.2.4. Pensamiento creativo

1.2.5. Razonamiento critico

1.2.6. Toma de decisiones

Asimismo contribuye a la formacién de los estudiantes en las siguientes competencias
especificas:

Analizar las necesidades y opciones posibles
para facilitar la inclusién de los grupos de
personas socialmente excluidas, vulnerables y

CE4

en situacion de riesgo.

Poder establecer relaciones con otros
CE5 profesionales capaces de permitir detectar y
concretar la demanda del usuario.

Elaborar el prondstico de la intervencién en
CEG6 consenso con los objetivos profesionales y la
realidad social planteada.

Analizar, evaluar y utilizar las mejores
practicas del Trabajo Social, revisando y
actualizando los propios conocimientos sobre
los marcos de trabajo.

CES8
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CE9

CE10

CEl1

CE12

CE1l6

CEl7

CE19

Disefar y desarrollar proyectos de politicas y
programas que aumentan el bienestar de las
personas, promoviendo el desarrollo de los
derechos humanos, la armonia social y
colectiva, y la estabilidad social.

Detectar y comprender los nuevos problemas
sociales emergentes y sus posibles
propuestas de solucion.

Promover el desarrollo y la independencia de
las personas, identificando ademas las
oportunidades para crear grupos y
comunidades.

Utilizar correctamente los métodos y modelos
del Trabajo Social, favoreciendo la mejora de
las condiciones de vida de personas, familias,
grupos, organizaciones y comunidades.

Promover redes sociales para hacer frente a
las necesidades.

Analizar las situaciones de crisis, valorando su
urgencia, planificando y desarrollando
acciones para hacerles frente, revisando sus
resultados.

Actuar respetando los estandares acordados

para el ejercicio del Trabajo Social y asegura
el propio desarrollo profesional.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Tras cursar la asignatura el estudiante deberia ser capaz de:

TEMA 1.

«Definir el Trabajo Social desde sus diferentes dimensiones

<Entender y asimilar la naturaleza de los problemas sociales

*Relacionar el objeto y las competencias en Trabajo Social con la promocién del desarrollo y

la resolucién de los problemas sociales
TEMA 2.

*Superar la individualizacion de los problemas sociales

*Entender la necesidad de la intervencién holista en el Trabajo Social

«Justificar la adquisicién de conocimiento para una adecuada practica profesional

*Aprender a solucionar posibles dilemas morales durante el ejercicio de la profesién

UNED

CURSO 2021/22
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*Desarrollar y reflexionar la importancia de las capacidades de colaboracién y trabajo en
equipo

TEMA 3.

*Definir y delimitar el concepto de necesidad

*Entender el caracter paliativo de las respuestas profesionales y sus objetivos

*Entender el caracter desarrollista de las respuestas profesionales y sus objetivos

*Gestionar los conflictos

*Entender las fases de negociacion

*Entender la importancia de los recursos para la superacion de necesidades

TEMA 4.

Diferenciar entre actividad directa e indirecta

*Entender las dos dimensiones existentes en el trabajador social como agente de cambio o
como prestacion de servicios

Comprender la necesidad de trabajar en equipo

«Diferenciar los campos, materias y funciones de cada profesional atendiendo a las
diferentes tareas

*Entender el proceso metodoldgico del Trabajo social mediante la aplicacion de la espiral de
las negociaciones

TEMA 5.

Comprender la naturaleza de los problemas sociales

*Entender la nocién de ciudadania

*Reflexionar sobre la relacion existente entre apoyo profesional y control social

*Estudiar las seis premisas fundamentales en las pautas de interaccion

*Entender el cambio de las situaciones sociales introduciendo innovaciones

TEMA 6.

*Analizar y comprender los objetivos y el contenido de las innovaciones

Comprender los diferentes contextos sociales

eConocer los cambios de primer y segundo orden

*Saber planificar un cambio y los puntos esenciales de esa planificacion.

TEMA 7.

«Diferenciar los tres modelos de evaluacidn propuestos y sus principales caracteristicas

«Delimitar las principales funciones del trabajador social en cada modelo de evaluacion

*Estudiar las consecuencias de la intervencién profesional

TEMA 8.

«Delimitar los obstaculos para el cambio

*Generar alternativas para la superacion de estos obstaculos

*Mantener la neutralidad para garantizar la eficacia profesional

CODIGO 66034147
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TEMA 9.

eConocer la utilidad y la finalidad de la marginalidad

*Distinguir entre marginalidad y marginacion en el abordaje profesional de los problemas
sociales

*Determinar los elementos fundamentales de la marginalidad

*Estudiar la competencia profesional en la practica de la marginalidad

TEMA 10.

«Diferenciar, entender y aplicar las destrezas de asociacion

«Conocer la utilidad y la finalidad de la empatia

*Entender y asimilar la autenticidad y la sinceridad profesional

TEMA 11.

«Diferenciar, entender y aplicar las destrezas de intervencion

«Conocer la utilidad y la finalidad de la Iniciativa Social

*Entender y asimilar la reflexion desde el sentido comudn y la colaboracion

*Estudiar los elementos de la destreza del desafio como capacidad para encarar la eficacia
en la ejecucion de las responsabilidades.

TEMA 12.

*Reflexionar sobre las principales tareas del trabajo social relacionadas con la atencion a los
problemas sociales y la atenciéon a las personas con especial vulnerabilidad.

CONTENIDOS

TEMA 1. INTRODUCCION

TEMA 2. REINVENCION DEL TRABAJO SOCIAL: TEMAS Y TAREAS CLAVES

TEMA 3. FORMULACION DE LA TAREA: (| AYUDA O DESARROLLO?

TEMA 4. CARTOGRAFIAR LA TAREA Y LOS PROCESOS

TEMA 5. PROBLEMAS SOCIALES, CONTROL SOCIAL Y PAUTAS DE
INTERACCION

Ambito: GUI - La autenticidad, validez e integridad de este documento puede ser verificada mediante el
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TEMA 6. DIRECCION Y PLANIFICACION DEL CAMBIO

TEMA 7. EVALUACION E INTERVENCION

TEMA 8. LA SUPERACION DE LOS OBSTACULOS PARA EL CAMBIO

TEMA 9. INDEPENDENCIA 'Y MARGINALIDAD

TEMA 10. DESTREZAS BASICAS: LAS DESTREZAS DE ASOCIACION

TEMA 11. DESTREZAS BASICAS: LAS DESTREZAS DE INTERVENCION

TEMA 12. CONCLUSIONES: PANORAMA GENERAL Y LA TAREA DEL
TRABAJADOR SOCIAL

METODOLOGIA

mediante el

Presentamos a continuacién una informacion general acerca del tipo de actividadesg
formativas que se llevaran a cabo para alcanzar los resultados de aprendizajes previstosé
para la asignatura. Tanto el contenido concreto de las actividades como los porcentajes de?
créditos dedicados a trabajo tedrico y las actividades practicas se detallaran en el apartadog
correspondiente al “Plan de Trabajo” que se expondra en la Guia de estudio.
1. Trabajo autbnomol/individual de los estudiantes (75%)

En cuanto a los contenidos tedricos:

eLectura y estudio de los temas del programa.
«Participacion en los grupos de estudio.

eInteraccion con los comparieros en los foros virtuales.
*Preparacién de los exdmenes.

*Revision personal de los examenes.

dez e integridad de este documento puede

*Realizacién de la actividad practica a propuesta de los tutores, que sera desarrollada de:
manera autbnoma por el estudiante.
2. Interaccién con equipos docentes y tutores (25%)

En relaciéon al contenido teo6rico:

La autenticidad, val

eLectura de las orientaciones marcadas por el equipo docente para el seguimiento de la_
asignatura.

Ambito: GUI
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L ectura inicial de los materiales impresos recomendados para el estudio de la asignatura.

*Audicion de los programas de radio.

*Planteamiento y solucién de dudas de forma presencial, telefénica o teleméaticamente.

Realizacion de préacticas o caso practico:

Asistencia a las tutorias donde se podra desarrollar esta actividad.

eLectura de las orientaciones para la realizacion de la actividad.

*Realizacion de la actividad presencial o virtualmente.

*Planteamiento solucién de dudas.

*Revision de la actividad con los tutores o el equipo docente.

A principios de curso, el equipo docente creara en el curso virtual un foro en el que los

estudiantes podran discutir sobre los contenidos de la asignatura.

SISTEMA DE EVALUACION

TIPO DE PRUEBA PRESENCIAL
Tipo de examen

Preguntas desarrollo

Duracion del examen

Material permitido en el examen

No se permite ningun tipo de material.
Criterios de evaluacion

UNED 11

Examen de desarrollo
2
60 (minutos)
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UNED

La obtencién de los créditos correspondientes a esta asignatura dentro de la materia
comportara haber superado las actividades formativas indicadas. En esta asignatura la
evaluacion de los estudiantes se llevara a cabo a través de:

Evaluacién continua: La asignatura incorpora una actividad que servira de base
para facilitar un seguimiento continuo del estudio realizado por el estudiante.
Esta actividad constituye un trabajo complementario del estudio personal y
pretende facilitar la adquisicién de habilidades y destrezas profesionales
sefialadas en los resultados de aprendizaje. La actividad de la Prueba de
evaluacion continta (PEC) es voluntaria, permite la aplicacién de todos los
conocimientos adquirirdos, reflexionando sobre los mismos con un caracter
critico y analitico.

Evaluacion final: Estara constituida por una prueba presencial durante el primer
cuatrimestre, que se desarrollara en los Centros Asociados de la UNED. La
calificacion final del estudiante tendra en cuenta no soélo los resultados de la
prueba presencial sino también los de la evaluacion continua. Asi, se podréan
evaluar no sélo los conocimientos sino también las habilidades y actitudes
desarrolladas durante el curso.

Pruebas presenciales

La materia de examen estara constituida por los doce temas propuestos en el
contenido. No obstante, el Equipo docente en virtud del contenido de los
epigrafes podré introducir preguntas y respuestas que no tengan por qué venir de
forma literal en el texto basico, pero si deducirse por las explicaciones y
reflexiones en el aprendizaje del mismo.

Los exdmenes consistiran en dos preguntas de desarrollo. De las tres preguntas
que figuran en el examen, hay que responder obligatoriamente a dos. Para
superar el examen en cada pregunta tendra que alcanzar una puntuacion al
menos de 2,5 puntos. En las respuestas se valoraran los conocimientos
reflejados, la definicién de los conceptos manejados, asi como el orden y la
claridad de exposicion. Igualmente se tendra en consideracion que la redaccion
sea cuidada y sin faltas de ortografia.

En este tipo de exdmenes se pretende medir la capacidad de comprension y de
sintesis del estudiante. Las reproducciones literales del texto basico seran motivo
automético de suspenso. No se admitiran reproducciones literales del texto
basico salvo aquellas referidas a definiciones y clasificaciones concretas de
algun autor/es, de instituciones u organizaciones.

Los alumnos podréan solicitar revision de su examen cuando lo consideren
justificado y en funcién del acuerdo aprobado en Consejo de Gobierno de 2 de
julio de 2019. El procedimiento de revision para la recepcion y respuesta de
solicitudes sera mediante el aplicativo informético habilitado a tal fin (art. 5.2). El
plazo maximo para solicitar la revision de examenes sera de 7 dias naturales
contados a partir del dia de la publicacion de la nota en la Secretaria Virtual de la -
UNED; la revision debera estar motivada y ajustada a los criterios académicos de 3
correccion que haya fijado el equipo docente. Las solicitudes carentes de £
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Amb

12 CURSO 2021/22

"Codigo Seguro de Verificacion (CSV)" en la direccién https://sede.uned.es/valida/

CF76F37CA5296D5B11EBADAECCCA94CD




TRABAJO SOCIAL Y PERSONAS CON ESPECIAL VULNERAB...

motivacién no seran admitidas (art. 3).

No se permite la utilizacion de ningun tipo de material en la realizacion de las
pruebas presenciales.

Serecuerda a los alumnos que podran consultar las notas en la Secretaria Virtual
o llamando al servicio automatico de la UNED para consulta de calificaciones. En
los teléfonos de atencién docente no se facilitaran calificaciones.

Evaluacidn final, solamente con la prueba presencial realizada por el estudiante
se podra obtener un maximo de 10 puntos.

Si el estudiante decide adscribirse a la evaluacién continua, los criterios fijados
por el Equipo Docente para calcular la calificacidén seran los siguientes:
Evaluacion continua, realizada por el profesor tutor del centro asociado.
Supondré un 25 % de la calificacion de la evaluacién final. La evaluaciéon es
opcional para el estudiante y consiste en la realizacion de una actividad (PECs) en
la plataforma ALF. La evaluacion final de la asignatura sera evaluada con la
formula siguiente si se escoge la evaluaciéon continua:

0,75 x (nota examen de desarrollo de la prueba presencial) + 0,25 x (nota de la
PEC de la evaluacion continua).

(Ej. Si un estudiante tiene en el examen un 7 y en la PECs un 10, tendré& de
calificacion final=7 x 0,75 + 10 x 0,25= 7,75; si el estudiante tiene un 7 en el
examen y en la PECs un 6 tendra de calificacion final 6,75).

En relacion a estos criterios, se deben tener en cuenta: La actividad propuesta en
la evaluacion continua, realizada por los profesores tutores, no es obligatoria
para la superacion de la asignatura, solamente se utilizara para implementar la
calificacion final, siempre y cuando la nota del examen sea igual o superior a
cinco. Las actividades correspondientes a la evaluacién continua deben

plataforma ALF). Las calificaciones de la evaluacion continua se guardaran
durante todo el curso académico. El trabajo presentado como PEC debera ser
enviado exclusivamente desde ALF, ser original y personal. Cualquier copia
detectada podra afectar a la calificacion final, siendo esta de no apto.

% del examen sobre la nota final 100
Nota del examen para aprobar sin PEC 5

Nota maxima que aporta el examenala 10
calificacion final sin PEC

Nota minima en el examen para sumar la 5
PEC

Comentarios y observaciones

UNED

El estudiante puede alzanzar un 100% de la nota si en la relizaciéon de la prueba

B
presencial obtiene un 10. Si el estudiante realiza la PEC de forma correcta obtendria un§
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PRUEBAS DE EVALUACION CONTINUA (PEC)

¢Hay PEC? Si

Descripcién
Realizacién de actividades o practicas
En esta asignatura se propone la realizacion de actividades o bien un caso
practico expuesto por el profesor-tutor. Con esta finalidad el estudiante debera en
la medida de lo posible consultar e interaccionar con el profesor-tutor quien le
guiaré en la realizacion de la actividad practica. Una vez realizada deberé ser
enviada (para su correccion) a su profesor tutor antes del dia 15 de enero. Sélo
realizaran esta practica los estudiantes que decidan acogerse a la Evaluacion
Continua, y sus resultados formaran parte de dicha evaluacion.

Criterios de evaluacion

El profesor-tutor valorara el caracter critico, la creatividad, la concrecién y la sintesis de
las respuestas; asi como la elaboraciéon de una exposicién escrita fluida y ordenada.
Ponderacion de la PEC en la nota final 25%
Fecha aproximada de entrega 15 de enero
Comentarios y observaciones

OTRAS ACTIVIDADES EVALUABLES
¢, Hay otra/s actividad/es evaluable/s? No
Descripcion

Criterios de evaluacion

Ponderacion en la nota final 0
Fecha aproximada de entrega
Comentarios y observaciones

¢ COMO SE OBTIENE LA NOTA FINAL?

Ambito: GUI - La autenticidad, validez e integridad de este documento puede ser verificada mediante el
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Evaluacidn final: Estara constituida por una prueba presencial durante el primer
cuatrimestre, que se desarrollara en los Centros Asociados de la UNED. La calificacion
final del estudiante tendréa en cuenta no sélo los resultados de la prueba presencial sino
también los de la evaluacién continua. Asi, se podran evaluar no sélo los conocimientos
sino también las habilidades y actitudes desarrolladas durante el curso. Solamente con
la prueba presencial realizada por el estudiante se podra obtener un maximo de 10
puntos.

Si el estudiante decide adscribirse a la evaluacion continua, los criterios fijados
por el Equipo Docente para calcular la calificacién seran los siguientes:
Evaluacion continua, realizada por el profesor tutor del centro asociado.
Supondréd un 25 % de la calificacion de la evaluacidn final. La evaluacion es
opcional para el estudiante y consiste en la realizacion de una actividad (PECs) en
la plataforma ALF. La evaluacién final de la asignatura sera evaluada con la
formula siguiente si se escoge la evaluacion continua:

0,75 x (nota examen de desarrollo de la prueba presencial) + 0,25 x (nota de la
PEC de la evaluacién continua).

(Ej. Si un estudiante tiene en el examen un 7 y en la PECs un 10, tendra de
calificacion final= 7 x 0,75 + 10 x 0,25= 7,75; si el estudiante tiene un 7 en el
examen y en la PECs un 6 tendra de calificacién final 6,75).

BIBLIOGRAFIA BASICA

ISBN(13):9788471124845

Titulo:PROBLEMAS SOCIALES Y TRABAJO SOCIAL. (2003)
Autor/es:Smale, G. ; Statham, D. ; Tuson, G. ;
Editorial:EDICIONES MORATA

BIBLIOGRAFIA BASICA

Para preparar la asignatura es necesario estudiar el siguiente manual:
SMALE, G., TUSON, G.; STATHAM, D. (2003). Problemas sociales y Trabajo Social. La
Corufia, Ediciones Morata.

Ademas, a principios de curso se incorporara un anexo preparativo de la asignatura.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

ISBN(13):9788413245683

Titulo: TENDENCIAS DE INVESTIGACION EN INTERVENCION SOCIAL (12)
Autor/es:Yolanda Borrego Alés ; Octavio Vazquez Aguado ; Alejandro Orgambidez Ramos ;
Editorial:Editorial Dykinson, S.L.
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ISBN(13):9788436273748

Titulo:INVESTIGACION Y PRACTICAS SOCIOLOGICAS: ESCENARIOS PARA LA
TRANSFORMACION SOCIAL

Autor/es:Diaz Santiago, M.J. ; Garcia-Castilla, F.J. ;

Editorial:Editorial UNED

ISBN(13):9788436275377

Titulo: TECNICAS DE DIAGNOSTICO, INTERVENCION Y EVALUACION SOCIAL. UNED 2019
(2019)

Autor/es:Del-Fresno Garcia, Miguel ;

Editorial:UNED

ISBN(13):9788436275773

Titulo:EDUCACION DE PERSONAS ADULTAS Y MAYORES
Autor/es:De-Juanas, A (Coords.) ; Rodriguez-Bravo, A.E ;
Editorial:Editorial UNED

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

Se recomienda su lectura para afianzar los conocimientos adquiridos pero no es
materia de examen.

BORREGO, Y., ORGAMBIDEZ, A., y VAZQUEZ, 0. (2020). Tendencias de investigacion en
intervencién social. Madrid: Dykinson.

GARCIA-CASTILLA, FJ. (2019). Trabajo social con jovenes: desde las técnicas diagnosticas
hacia la intervencién participativa. En Del Fresno, M., Técnicas de Diagndstico, Intervencion
y Evaluacion Social. pp. 276-298. Madrid: UNED.

GARCIA-CASTILLA, FJ. y GONZALEZ OLIVARES, A.L. (2019). Atencién a las personasg
mayores en servicios sociales, centros y residencias. En De-Juanas y Rodriguez-Bravog

ificada mediante el

(coords.), Educacién de personas adultas y mayores. pp. 373-408. Madrid: UNED.

GARCIA-CASTILLA, FJ. et al. (2018). Educational potential of e-social work: social work
training in Spain, European Journal of Social Work, DOI: 10.1080/13691457.2018.1476327 3
GARCIA-CASTILLA, FJ; MELENDRO, M.; BLAYA, C. (2018). Preferencias, renuncias y2
oportunidades en la practica de ocio de los jovenes vulnerables. Pedagogia Social. Revistag

mento puede

Interuniversitaria, 31, 21-32.
GARCIA-CASTILLA, FJ. y VIRSEDA SANZ, E. (2018). Knowledge transfer for full citizenship.
The educational model of innovation in social work. Journal of Sociology and Social Welfarel,
Vol. XLV, 1, 133-150.

GARCIA-CASTILLA, FJ, DE-JUANAS, A. y LOPEZ, F. (2016). La practica de ocio deportivo
de los jovenes en situacion de vulnerabilidad. Revista de Psicologia del Deporte, Vol. 25 (2)
27-32

GARCIA-CASTILLA, F.J. y MENESES FALCON, C. (2009). Ambitos de intervencion en el
trabajo social. En Fernandez, T. (coord.). Fundamentos del trabajo social. pp 345-384.5
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Madrid: Alianza editorial.

GARCIA-CASTILLA, F.J. (2010). Vulnerabilidad social, el riesgo de exclusién. Edicion propia
disponible en el portal de la asignatura (anexo 1).

GARCIA-CASTILLA, F.J. (2005). Una experiencia sobre deteccién de situaciones de riesgo
en menores desde el &mbito escolar. Revista Miscelanea Comillas, 123, 303-336.
GOMEZ-CIRIANO, E., LOPEZ PELAEZ, A., y GARCIA-CASTILLA, F.J. (coords. 2020).
Monographic Young People and Social Work Education. Journal Social Wok Education 39(1).
https://doi.org/10.1080/02615479.2019.1697667

LOPEZ PELAEZ, A. Y FERNANDEZ, T. (2008). Trabajo Social comunitario: Afrontando los
desafios del siglo XXI. Madrid. Alianza Editorial.

MELENDRO, M., GARCIA-CASTILLA, F.J. y GOIG, R. (2016). El uso de las TIC en el ocio y
la formacién de los jévenes vulnerables. Revista espafiola de pedagogia, 263, 71-89.
MULLAINATHAN, S. y SHARIF, E. (2014). Scarcity: The True Cost of Not Having Enough.
London: Penguin Books Ltd.

PAYNE, M. (1995). Teorias contemporaneas del trabajo social. Barcelona: Paidos.

PEREZ SERRANO, G. (Coord.) (2015). Ocio, formacion y empleo en jovenes en dificultad
social. Madrid: Dykinson.

ROGER, C. (1975). El proceso de convertirse en persona. Buenos Aires. Paidoés.

ROGERS, C. (1996). La psicoterapia centrada en el cliente. Buenos Aires. Paidoés.

te el

ROJI MENCHACA, M. B. (1990). La entrevista terapéutica: comunicacion e interaccion

lan

social.

da med

ica

VILLALBA QUESADA, C. (2004). La perspectiva ecoldgica en el trabajo social con infancia

adolescencia y familia. Portularia, 4, 287-298.

RECURSOS DE APOYO Y WEBGRAFIA

cumento puede ser verifi

Existen una serie de programas de radio o videoclases centrados en temas de Trabajos
Social. Estos programas tratan en general diversos temas estrechamente relacionados con%
el ejercicio profesional o sobre temas relacionados con los problemas sociales de relevancias
actualizada.

Videoclases: Violencia filiopariental. “Tensiones en el bienestar social"

"Violencia filioparental. “Restablecer el clima familiar desde las estrategias de intervencion”
https://canal.uned.es/serial/index/id/4305

Serie: Estrategias de intervencion social y ejecucién de medidas judiciales

Francisco Javier Garcia-Castilla profesor Dpto. Trabajo Social y Elena Castro Santalla;
educadora Programa PAIS.
"Situaciones de riesgo en la adolescencia"
https://canal.uned.es/mmobj/index/id/6032
Francisco Javier Garcia-Castilla profesor Dpto. Trabajo Social, UNED; Carmen Menesesg
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Falcon y Jorge Uroz Olivares, profesores Trabajo Social, Universidad P. Comillas de Madrid
"Trabajo social y ambito penal”

https://canal.uned.es/mmobij/index/id/5974

Francisco Javier Garcia-Castilla profesor Dpto. Trabajo Social, UNED y Julian Rios Martin
profesor de Derecho Penal, Universidad Pontificia Comillas

"Las nuevas tecnologias en Trabajo social"

https://canal.uned.es/mmobj/index/id/5119

Francisco Javier Garcia-Castilla y Eloy virseda Sanz, profesores Dpto. Trabajo Social, UNED
"Una disciplina para abordar problemas y oportunidades"
https://canal.uned.es/mmobj/index/id/5096

Antonio Lopez Peldez y Francisco Javier Garcia-Castilla, profesores del Departamento de
Trabajo Social, UNED

INTERNET. Se pondréa a disposiciéon del estudiante una plataforma de educacion ALF, en la
gue se puede encontrar informacion complementaria de cada tema, enlaces a fuentes
externas que amplian aprendizajes. Asimismo, se incluye una herramienta de comunicacion
entre profesores, tutores y estudiantes: Foro debate. En este foro se incluyen secciones
especificas donde se podran consultan constantemente informacion relevante de la
asignatura.

IGUALDAD DE GENERO

verificada mediante el

En coherencia con el valor asumido de la igualdad de género, todas las denominaciones que en esta g
Guia hacen referencia a 6rganos de gobierno unipersonales, de representacion, o miembros de Ia%j
comunidad universitaria y se efectllan en género masculino, cuando no se hayan sustituido por§
términos genéricos, se entenderan hechas indistintamente en género femenino o masculino, segun el5

sexo del titular que los desempefie.
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