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1.PRESENTACION DE LA ASIGNATURA

Esta asighatura teérico-practica tiene como objetivo fundamental permitir al estudiante de este grado alcanzar un estadio
intermedio de competencia comunicativa en lengua inglesa (subnivel B1 o umbral dentro del nivel B o de usuario
independiente segun el Marco ComUn Europeo de Referencia para las Lenguas del Consejo de Europa). Se cubren las
principales actividades de recepcién, produccién e interaccién orales y escritas contextualizadas en las situaciones
comunicativas propias de los principales dominios profesionales.

2.CONTEXTUALIZACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS

Inglés para fines profesionales es una asignatura basica de 6 créditos (tedrico-practicos) que se imparte en el segundo
cuatrimestre del primer curso del Grado en Turismo.

La asignatura esta dirigida a aquellos estudiantes con un dominio de la lengua inglesa equivalente al subnivel A2 del Marco
Comun Europeo de Referencia para las Lenguas para que desarrollen su competencia comunicativa en lengua inglesa de
forma equiparable en actividades de recepcion, produccion e interaccion linguistica, tanto orales como escritos. Se cubren las
principales nociones y funciones relevantes a situaciones comunicativas de la realidad profesional de la mayoria de los
adultos de hoy. El enfoque de la asignatura es multicultural como reflejo del uso del inglés en el mundo para la comunicacion
con nativos y no nativos de esta lengua.

3.REQUISITOS PREVIOS REQUERIDOS PARA CURSAR LA ASIGNATURA

Como en esta asignatura se cubre el subnivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas, es altamente
recomendable que el estudiante tenga un nivel de competencia de la lengua inglesa antes del comienzo del curso equivalente
al menos al subnivel A2 (o plataforma del nivel A o de usuario basico). También se recomienda cursar esta asignatura antes

de las demas de inglés del Grado de Turismo, cuyo nivel es mas avanzado.

Para comprobar esta circunstancia, se insta a los estudiantes del Grado de Turismo que antes de matricularse de esta
asignatura realicen una prueba de nivel de inglés, como la prueba de autoevaluacién que propone el Centro Universitario de
Idiomas a Distancia de la UNED en su pagina web. Si los resultados de dicho test evidencian que el nivel de competencia del
estudiante es inferior a A2 en més de un tipo de actividad linguistica, debe subsanar esta circunstancia antes de matricularse

de esta asignatura.

Es muy importante tener acceso a Internet para poder acceder a los valiosos recursos de aprendizaje y practica linguistica

que contiene.

4. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar esta asignatura, se espera que el alumno haya logrado los siguientes resultados de aprendizaje, desglosados en

conocimientos, destrezas y actitudes:



a)

©)

Resultados de aprendizaje relacionados con los conocimientos

Alcanzar la comprension y produccién de distintos tipos textuales y discursivos en inglés.

Comprender y producir inglés en sus multiples variantes geogréficas, de registro, etc. y adecuar la expresiéon a los
distintos tipos de escenario comunicativo.

Identificar los rasgos (orales y escritos) que caracterizan a las palabras, clausulas y textos de la lengua inglesa, los
tipos de elementos que se pueden encontrar en ellos y su organizacion.

Relacionar los aspectos mas organizativos y formales de la lengua inglesa con el resto de la informacién contenida
en los textos, la cual determina a aquéllos: los significados y los contextos comunicativos.

Discernir las cadenas aceptables de las no aceptables, a pesar de la considerable variacidon existente en la lengua
inglesa, segln las convenciones propias de los registros neutro y formal.

Ampliar los conocimientos adquiridos sobre el uso del inglés a nuevas situaciones comunicativas de forma

auténoma.

Resultados de aprendizaje relacionados con las destrezas

Realizar actividades cotidianas generales de orden social utilizando la lengua inglesa oral y escrita.

Desempefar tareas cotidianas en su profesion utilizando la lengua inglesa oral y escrita.

Llevar a cabo procesos productivos e interactivos especificos en inglés tales como la exposiciéon, la deduccion, la
persuasion, el debate o la defensa propia.

Aplicar los conocimientos y destrezas adquiridos sobre el uso del inglés en situaciones comunicativas reales de
forma auténoma.

Colaborar con otras personas en inglés para la consecucién de un objetivo (realizacion de una tarea o proyecto o
resolucién de un problema o conflicto).

Manejar Internet en inglés para la busqueda concreta de informaciéon y la realizacion de cualquier operaciéon en

linea.

Resultados de aprendizaje relacionados con las actitudes

Adquirir una visién de conjunto de una determinada situacién linglistica, estableciendo conexiones entre la lengua y
cada comunidad de hablantes, su cultura, politica y costumbres y creencias.

Emplear recursos lingiisticos adecuados para expresar sensibilidad y tolerancia hacia otros grupos sociales,
actitudes personales y culturas que se pueden encontrar tanto a nivel social como en el trabajo.

Manejar Internet para la interaccién virtual en inglés con personas de cualquier lugar y condicién.

Desarrollar métodos de trabajo individual que contribuyan a consolidar su nivel de autonomia y paralelamente

dominar la creacién de estrategias de colaboracion de trabajo en grupo.

5.CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

Tema 1:
Tema 3:
Tema 2:
Tema 4:
Tema 5:
Tema 6:

Different jobs, different destinations
Intercultural communication
Transportation of people and goods
Accommodation

Sustainable economy

On duty / off duty

6.EQUIPO DOCENTE

DATOS NO DISPONIBLES POR OBSOLESCENCIA

7.METODOLOGIA Y ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

Interaccién con el equipo docente, los tutores y otros miembros del grupo (40% del tiempo total, equivalente a 60 horas de

trabajo y 2,4 créditos):

Trabajo

con contenido teorico:
1. Resolucién de dudas de contenido teérico de forma presencial, via telefénica o en linea sobre la metodologia, los
contenidos o las actividades a realizar (pruebas de evaluacién a distancia, etc.). Competencias 3.a, 4.a, 4.by 4.c




Trabajo

2. Retroalimentacion y revisién de los aspectos tedricos de las pruebas de evaluaciéon a distancia, proyectos en

grupo y examenes. Competencias 3.a, 4.a,4.by 4.c

3. Toda interaccién sobre cuestiones tedricas con el equipo docente y los tutores a lo largo del afio tendra lugar en
lengua inglesa (y se instara a los estudiantes para que asi sea también con sus comparfieros). Competencias 4.a, 4.b
y4.c

4. Intercambio de informacién a través de un foro virtual sobre los aspectos teéricos del curso Competencias 3.a,
4.a,4.b,.4.c.,4dydeyd.f

con contenido practico:
1. Resolucion de dudas de contenido préactico de forma presencial, via telefénica o en linea sobre la metodologia, los
contenidos o las actividades a realizar (pruebas de evaluacién a distancia, etc.). Competencias 3.a, 4.a, 4.by 4.c

2. Retroalimentacion y revision de los aspectos practicos de las pruebas de evaluacidon a distancia, proyectos en
grupo y exdmenes. Competencias 3.a, 4.a, 4.by 4.c

3. Intercambio de informacion a través de un foro virtual y chats sobre los aspectos practicos del curso
Competencias 3.a, 4.a, 4.b. 4.c.,4.dy 4.ey4.f

4. Toda interaccion sobre cuestiones préacticas con el equipo docente y los tutores a lo largo del afio tendréa lugar en
lengua inglesa (y se instara a los estudiantes para que asi sea también con sus compafieros). Competencias 4.a, 4.b
ya.c

5. Realizacién de proyectos colaborativos a través de Internet sobre actividades sociales y profesionales
desglosados en tareas orales y escritas que culminen con la elaboracién conjunta de un documento o0 una
presentacién virtual colectiva. Competencias 2.a, 3.a, 3.b, 4.a, 4.by 4.c,4.d, 4.ey 4.f

5.2. Trabajo auténomo (60% del tiempo total, equivalente a 90 horas de trabajo y 3,6 créditos):

1. Lectura reflexiva y dirigida de los aspectos tedricos y practicos de las orientaciones metodolégicas de la
asignatura y de las explicaciones de los materiales didacticos. Competencias 2.a, 3.a, 3.b, 4.a, 4.b, 4.c, 4d, 5.ay
5.b

2. Lectura / recepcion auditiva reflexiva y dirigida de tipos textuales / discursivos representativos de los contextos

sociales y profesionales de hoy, segln la unidad o tema de que se trate, tratando de desarrollar:
- una percepcion de las distintas variaciones dentro de la lengua inglesa: acentos segun el origen geogréafico,

palabras y expresiones segun el registro, etc. Competencias 3.a, 3.b, 4.a, 4.by 4.c

- una sensibilizacion y actitud positiva hacia otros perfiles humanos, actitudes, tradiciones y culturas.
Competencia 4.f
- estrategias metacognitivas de adquisicion de nuevo conocimiento, identificacion de patrones, etc.

Competencias 5.ay 5.b

3. Actividades dirigidas de profundizacion en los aspectos Iéxicos, gramaticales, semanticos, discursivos, etc. de los
textos orales y escritos, considerandose su ambito de aplicacién y el desarrollo de estrategias metacognitivas
Competencias 4.a, 4.b, 4.c,4.d, 5.ay 5.b

4. Adquisicion de técnicas y hébitos para la pronunciacion, entonacion, fluidez y otros rasgos prosoédicos a través de
actividades dirigidas que conlleven la monitorizacién y autocorreccién asistida por herramientas virtuales.
Competencias 3.a, 4.a, 4.b, 4.c, 4.dy 5.a.

5. Préactica de la comprensién oral a través de actividades de audicién y percepciéon con respuesta alternativa de

identificacion y de seleccion. Competencias 2.a, 4.a, 4.b, 4.cy 4.d.

6. Actividades de preparacion de proyectos individuales originales sobre temas profesionales y generales de interés
social (p.ej., diversidad social y multiculturalidad) que conlleven recepcion y/o produccion linglistica en las
modalidades oral y escrita. Han de suponer la busqueda de informacién en inglés a través de distintas fuentes
(Internet, etc.), la reinterpretacion de los datos obtenidos y la observacién de las normas y tendencias propias de

cada tipo textual. Competencias 2.a, 3.a, 3.b, 4.a, 4.b, 4.c. 4.d, 4.ey 5.a.

7. Redlizacion de actividades escritas de autoevaluacion y pruebas escritas de heteroevaluacion, a distancia y
presenciales. Se insta a estudiante a que reflexione sobre sus propios errores y controle su proceso de aprendizaje
cotgjando sus resultados con las plantillas contenidas en los materiales o proporcionadas por € equipo docente.
Competencias4.a, 4.b, 4.dy 5.a

8.EVALUACION




La evaluacioén de los estudiantes se llevara a cabo a través de:

<I--[if IsupportLists]-->1. <I!--[endif]-->Autoevaluacién: la mayor parte de las actividades formativas son
autocorregidas por el estudiante quien de esta forma mejora su percepcion linglistica y aumenta su control sobre su
propio aprendizaje. Este autoandlisis, que es crucial para perfeccionar su dominio del inglés, serd entregado por
escrito a los tutores / equipo docente y considerado en la calificacion final.

<I--[if IsupportLists]-->2. <!--[endif]-->Evaluacién continua: actividades de seguimiento a lo largo del curso, como la
realizacion periddica de pruebas individuales de evaluacion a distancia y de proyectos en grupo.

<I--[if IsupportLists]-->3. <!--[endif]-->Evaluacién final o formativa: una prueba escrita y otra oral al final de cada
cuatrimestre que refleje el tipo de tareas formativas que se han realizado durante éste. En dicha prueba se
valoraran tanto los conocimientos como las destrezas y habilidades que se han ido adquiriendo a partir de los
objetivos de aprendizaje marcados en la asignatura.

No se valoraran estrictamente los conocimientos del estudiante sobre el mundo del turismo ni sobre ningun otro tema, sino
Unicamente la expresion de dichos conocimientos en lengua inglesa, asi como su competencia para desempefiar tareas y

actividades en este idioma en situaciones comunicativas tipicas en los &mbitos social y profesional estandar de hoy.

9.BIBLIOGRAFIA BASICA

LIBRO ACTUALMENTE NO PUBLICADO

ISBN(13):

Titulo: ENGLISH FOR PROFESSIONAL PURPOSES

Autor/es: Elena Barcena Madera ; Varela Méndez, Raquel ;
Editorial: ANAYA

LIBRO ACTUALMENTE NO PUBLICADO

ISBN(13):

Titulo: ENGLISH ORAL PRACTICE FOR PROFESSIONAL PURPOSES
Autor/es: Noa Talavan Zanén ; Arroyo Vazquez, M2 Luz ;
Editorial: CERA

10.BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

11.RECURSOS DE APOYO

En el curso virtual de esta asignatura el estudiante podra encontrar recursos de apoyo de interés para su estudio, a los que

accedera bajo la coordinaciéon del equipo docente.

12.TUTORIZACION

La tutorizacidon de esta asignatura se llevara a cabo por parte del equipo docente a través del curso virtual, por medio de

correo electrénico, teléfono o cualquiera de las otras formas indicadas en la seccién Equipo Docente de esta guia.
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