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1.PRESENTACION DE LA ASIGNATURA

PRESENTACION.

Se encuentra el estudiante del Grado de Trabajo Social ante la Guia de Estudio de la Asignatura EL ESTADO
CONSTITUCIONAL, integrada en los estudios de Grado que va a cursar, y que pretende congtituir la Guia de
orientacion en la metodol ogia precisa para superar dicha Asignatura.

El estudiante obtendra en esta Guia toda lainformacion precisa, estructurada en dos grandes Bloques:

1 Informacion general sobrela Asignatura EL ESTADO CONSTITUCIONAL
2 Plan detrabgjo y orientaciones para el desarrollo y estudio de la Asignatura

A lo largo de estas péginas se encuentran las orientaciones que € Equipo docente considera de utilidad para
superar ladisciplina.

Se convierte esta Guia en un instrumento de comunicacién entre € Equipo docentey |os estudiantes.

De la misma manera, esta Guia se convierte en un instrumento de informacion sobre la Asignatura y su
contextualizacién dentro del Grado de Trabajo Socia que tiene asignadas |as siguientes competencias:

COMPETENCIAS ESPECIFICAS GRADO TRABAJO SOCIAL

Establecer relaciones profesionales al objeto de identificar la forma mas adecuada de intervencion.
Valorar las necesidades y opciones posibles para orientar una estrategia de intervencion.

3 Intervenir con personas, familias, grupos, organizaciones y comunidades, ayudandoles a tomar decisiones bien
fundamentadas en el conocimiento de las opciones existentes, las condiciones y circunstancias implicitas en tales
opciones, asi como las obligaciones/implicaciones que entrafan.

4 Responder a situaciones de crisis valorando su urgencia, planificando y desarrollando acciones para hacerles frente
y revisando sus resultados.

5 Interactuar con personas, familias, grupos, organizaciones y comunidades para promover su desarrollo y mejorar
sus condiciones de vida, utilizando para ello los métodos y modelos de Trabajo Social y haciendo un seguimiento
regular y pormenorizado de los cambios que se producen al objeto de preparar la finalizaciéon de la intervencioén.

6 Preparar, producir, implementar y evaluar los planes de intervenciéon con el “sistema cliente” y con otros
trabajadores sociales, negociando el suministro de servicios que deben ser empleados y revisando la eficacia de los
planes de intervencidon con las personas implicadas para asegurar su correcta adaptacion a las necesidades y
circunstancias cambiantes.

7 Apoyar el desarrollo de redes de apoyo para hacer frente a las necesidades y trabajar a favor de los resultados
planificados, aportando a las personas interesadas informacién sobre estas redes a las que puedan acceder y
contribuir a desarrollar.

8 Promover el desarrollo y la independencia de las personas, identificando las oportunidades para formar y crear
grupos, utilizando la programacioén y las dinamicas de grupos para el crecimiento individual y el fortalecimiento de
las habilidades de relaciéon interpersonal.

9 Trabajar con los comportamientos que representan un riesgo para el “sistema cliente”, identificando y evaluando las
situaciones y circunstancias que configuran dicho comportamiento y elaborando estrategias conducentes a su
modificacion.

10 Analizar y sistematizar la informacién que proporciona el desempefio cotidiano del Trabajo Social como soporte
imprescindible para revisar y mejorar permanentemente las estrategias profesionales que deben dar respuesta a
situaciones sociales emergentes.

11 Utilizar la mediacion como estrategia de intervencion destinada a la resolucion alternativa de conflictos.

12 Disefiar, implementar y evaluar proyectos de intervencion social.



13 Defender a las personas, familias, grupos, organizaciones y comunidades, actuando en su nombre si la situacién lo
requiere.

14 Preparar a las personas, familias, grupos, organizaciones y comunidades, aportando la informacién que les permita
expresar sus opiniones, y participando con ellos en las reuniones de toma de decisiones, al objeto de auxiliarles in
situ en la defensa de sus intereses.

15 Identificar y definir situaciones de riesgo en las que se encuentran otras personas y disefiar vias de actuaciéon para
resolver los problemas que se puedan derivar de ellas.

16 Establecer, minimizar y gestionar situaciones de riesgo y estrés que puedan afectar a uno mismo y los colegas.

17 Administrar y ser responsable del propio trabajo, asignando prioridades, cumpliendo con las obligaciones
profesionales y evaluando la eficacia del propio programa de trabajo.

18 Contribuir a la administraciéon de recursos y servicios, participando en los procedimientos implicados en su obtencioén,
supervisando su eficacia y asegurando su calidad.

19 Gestionar, presentar y compartir historias e informes sociales, manteniéndolos completos, fieles, accesibles y
actualizados como garantia para la adecuada valoracién profesional y adopcién de decisiones.

20 Trabajar de manera eficaz dentro de sistemas, redes y equipos interdisciplinares y multiorganizacionales, con el
propésito de colaborar en el establecimiento de fines, objetivos y calendarios/agendas, contribuyendo igualmente a
abordar de manera constructiva los posibles de desacuerdos existentes.

21 Participar en la gestiéon y direccidon de entidades de bienestar social.

22 Investigar, analizar, evaluar y utilizar el conocimiento actual de las mejores practicas del Trabajo Social para revisar
y actualizar los propios conocimientos sobre los marcos de trabajo.

23 Actuar respetando los estandares acordados para el ejercicio del Trabajo social y asegurar el propio desarrollo
profesional utilizando la asertividad profesional para justificar las propias decisiones, reflexionando criticamente
sobre las mismas, asi como haciendo un seguimiento riguroso de las necesidades de desarrollo profesional para
darles respuesta rapida y efectivamente.

24 Gestionar conflictos, dilemas y problemas éticos complejos, aprendiendo a identificarlos para después disefar
estrategias de superacion y analizar sus resultados.

25 Contribuir a la promocién de las mejores practicas del Trabajo Social participando en el desarrollo y analisis de las
politicas que se implementan.

26 Promover el respeto por las tradiciones, culturas, ideologias, creencias y religiones entre los diferentes grupos
étnicos y sociedades, siempre que no estén en conflicto con los derechos humanos fundamentales de las personas.

27 Planificar, organizar, administrar y gestionar programas dedicados a cualquiera de los propdésitos formulados
anteriormente, ademas de contribuir a la gestién eficaz y eficiente de las organizaciones que los patrocinan y
respaldan.

28 Facilitar la inclusién de los grupos de personas marginadas, socialmente excluidas, desposeidas, vulnerables y en
riesgo.

29 Ocuparse de, y poner en cuestion, las barreras, desigualdades e injusticias que existen en la sociedad.

30 Establecer relaciones efectivas a corto y a largo plazo con individuos, familias, grupos, organizaciones y
comunidades para movilizarlos, y al mismo tiempo aumentar su bienestar y sus capacidades de solucionar
problemas.

31 Ayudar y educar a las personas para que obtengan servicios y recursos en sus comunidades.

32 Fomentar el compromiso de la gente con la defensa de los asuntos locales, nacionales, regionales y/o internacionales
que les conciernan.

33 Abogar (en su caso, conjuntamente con las personas afectadas) en favor de la formulacion e implementacion
focalizada de politicas que respondan a los problemas sociales identificados y que sean coherentes con los principios
éticos de la profesion.

Esta asignatura estad concebida como formaciéon basica, dado que su contenido es fundamentante de las diversas
acciones educativas que pueden emprenderse en diferentes contextos a través de materias especificas destinadas a la
infancia, los adultos, la educacién especial o la educacién intercultural, por ejemplo.

Como todas las asignaturas del Plan de Estudios, tiene una carga de 6 créditos ECTS (European Credit Transfer and
Accumulation System), lo que equivale a 150 horas de trabajo del estudiante. Es semestral y se sitia en el 1° semestre del
primer curso.

Estas 150 horas habran de repartirse entre la lectura de los materiales de estudio, la profundizacién en los mismos a
través de la reflexion y el trabajo personal, el acceso al curso virtual y la participacion en la realizacion de las actividades
propuestas, las consultas al Profesor-Tutor y la asistencia al Centro Asociado, las evaluaciones formativas y las Pruebas
Presenciales.

El disefio de un grado universitario, exige la conciencia de establecer un adecuado plan formativo que tenga su
traduccioén en un adecuado profesional.
Esta Asignatura ha sido disefiada para ofrecer a los estudiantes del Grado de Trabajo Social un conocimiento teérico



sobre la materia, que permita al graduado el ejercicio adecuado y pertinente de su actividad profesional.

El Trabajador social va a ser un profesional que va a tener que trabajar permanentemente dentro de un entorno
publico, y ello exige un conocimiento de la vida publica de un Estado, que le permita un desenvolvimiento fluido.

Es por ello que la presente Asignatura ha sido disefiada pensando en los distintos niveles publicos en los que se va a
ver inmersa la actividad profesional del Trabajador Social.

No es posible que el Trabajador Social se relacione en el &mbito publico sin un conocimiento previo del Estado, sus
elementos y formas de organizacion.

Tampoco es posible concebir al Trabajador Social como el profesional que desconoce el ambito constitucional-legal
en el que se va a desenvolver en su quehacer profesional.

Un ultimo aspecto que debe conocer el Trabajador social es la manera en que el poder se reparte, tanto desde el
punto de vista institucional, como territorial.

A todo ello responde el perfil de esta Asignatura.

A ello hay que afadir, que el hecho de que el EEES haya creado un espacio universitario europeo que permita al
Trabajador Social el desempefio de sus funciones en el ambito de la UE, determina que nuestra disciplina aborde su
contenido, no solo referido al ordenamiento constitucional espafol, sino que extienda su contenido a ofrecer los distintos
modelos a los que pueda estar vinculado profesionalmente.

2.CONTEXTUALIZACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS

2.- CONTEXTUALIZACION.
2.1.- CONTEXTUALIZACION GENERAL.

Debe tenerse en cuenta gque estamos inmersos en una sociedad de lainformacion y que e mundo educativo
no puede vivir de espaldas a ella. Las nuevas tecnologias proporcionan materiales educativos con valor afiadido,
facilitan la comunicacion y la busqueda de informacion, favorecen € acceso a la educacion a personas con desventajas
fisicas 0 sociales y desarrollan nuevas destrezas en los alumnos.

Tradicionalmente, € estudiante se ha encontrado inmerso en su sistema educativo basado en las siguientes
caracteristicas.

- Poder resolver un examen (generalmente a través de la memorizacién).

- Silencio y obediencia.

- Escuchar la gran parte del tiempo.

- Libros que no se modernizan.

- Trabgjo individualistay competitivo.

- Programas muy estructurados, iguales para todos.

- El Profesor es € que sabe, los alumnos pueden Ilegar como maximo a saber lo que .

- Clases de INFORMATICA Unicamente como un extra (digamos que 40 minutos a la semana e alumno tiene la
oportunidad de usar un ordenador para aprender como usar un procesador de texto o para practicar sus
multiplicaciones).

-Graduarse “ por fin” de la escuela para no tener que estudiar mas.

Sin embargo, la creacién de un Espacio de Educacién Superior europeo (EEES) y la implantacion de los Nuevos
Grados, por aplicacion del Plan Bolonia establece un nuevo sistema de habilidades que van a necesitar los alumnos en
el futuro.

- Inventiva, creatividad, pensamiento critico.

- Conocimiento actualizado.

- Necesidad de ser aprendedores de por vida.

- Poder trabajar en cooperativa.

- Saber usar |las nuevas tecnologias.

- Saber encontrar lainformacion necesariaen el enjambre de informacion (correctay falsa) existente.

Existe una buena relacion de destrezas, que van a necesitar 1os estudiantes del siglo XXI, destrezas que
otros denominan “destrezas para la emplesbilidad”. Algunas de ellas las explicitdé Tomassini en la Conferencia
Estratégica Eurotecnec en Madrid en 1992. Recogemos, ahora, |as que presentan Burrus y Gittines



Capacidad para demostrar adaptabilidad en un ambiente que se  modifica rapidamente.
Capacidad para comunicarse oralmente.

Capacidad para aplicar una habilidad de negociacion mientras muestra responsabilidad personal.
Capacidad paratrabajar en colaboracién con |os demas (trabajo en equipo).

Capacidad paraidentificar y aplicar los beneficios de la diversidad cultural.

Capacidad paraidentificar y aplicar los beneficios de la observacién.

Capacidad paraidentificar y aplicar los beneficios derivados del servicio alos demas.

Capacidad para centrarse y aplicar la creatividad en la resolucién de problemas.
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Capacidad para demostrar conocimientos tecnol égicos en la resolucion de problemas.

10 Capacidad para aplicar latecnologia de informatizacion paramejorar € rendimiento de las tareas.
11 Capacidad para descubrir y comunicar informacion sobre papel e informacion digital.

12 Capacidad para aplicar las técnicas de memorizacion.

13 Capacidad para aprender nuevos conocimientos y asimilar nuevas ideas rapidamente.

14 Capacidad paratomar iniciativasy ser independiente.

15 Capacidad para aplicar las técnicas del pensamiento abstracto.

16 Capacidad paraidentificar problemasy desarrollar soluciones.

COMPETENCIAS GENERICAS UNED

La UNED ha elaborado un mapa de competencias genéricas, comin a toda la Universidad, que incluye las
competencias genéricas o transversales que se pretende que posean los egresados de la UNED, haciendo especia
hincapié en aguellas que se consideran especialmente caracteristicas de un/a egresado/a en esta Universidad.

Tras un intenso trabajo de revision de la literatura existente y de los resultados de las principales investigaciones en
la materia, asi como de la adaptacion de los requisitos contenidos en los Descriptores de Dublin, la UNED propone un
conjunto de competencias genéricas agrupadas en torno a cuatro amplias categorias 0 &reas competenciales que
pretenden dar razon del perfil de los titulados en la UNED. Estas competencias genéricas de la UNED, pueden
consultarse en el Documento sobre el Mapa de las Competencias Genéricas de la UNED, editado por el IUED.

2.2.- CONTEXTUALIZACION ESPECIFICA SOBRE LA ASIGNATURA

~ ASIGNATURA: ESTADO CONSTITUCIONAL
AREA DE CONOCIMIENTO: DERECHO CONSTITUCIONAL
DEPARTAMENTO: DERECHO POLITICO
FACULTAD: DERECHO

El disefio de un grado universitario, exige la conciencia de establecer un adecuado plan formativo que tenga su

traduccion en un adecuado profesional.
Esta Asignatura ha sido disefiada para ofrecer a los estudiantes del Grado de Trabagjo Socia un conocimiento

tedrico sobre la materia, que permitaa graduado €l gercicio adecuado y pertinente de su actividad profesional.

El Trabgjador socia va a ser un profesional que va atener que trabgjar permanentemente dentro de un entorno
publico, y ello exige un conocimiento de la vida publica de un Estado, que le permita un desenvolvimiento fluido.

Es por ello que la presente Asignatura ha sido disefiada pensando en los distintos niveles publicos en los que se
vaaver inmersala actividad profesional del Trabajador Social.

No es posible que € Trabagjador Social se relacione en € ambito publico sin un conocimiento previo del
Estado, sus elementosy formas de organizacion.

Tampoco es posible concebir a Trabajador Social como el profesional que desconoce el ambito constitucional -
legal en & que se va a desenvolver en su quehacer profesional.

Un dltimo aspecto que debe conocer €l Trabagjador social es la manera en que el poder se reparte, tanto desde
el punto de vistaingtitucional, como territorial.

A todo ello responde €l perfil de esta Asignatura.

A dlo hay que afiadir, que el hecho de que el EEES haya creado un espacio universitario europeo que permita
a Trabajador Socia el desempefio de sus funciones en el dmbito de la UE, determina que nuestra disciplina aborde su
contenido, no solo referido a ordenamiento constitucional espafiol, sino que extienda su contenido a ofrecer los
distintos modelos a los que pueda estar vinculado profesional mente.



Con todo €ello, € Equipo docente aspira a que € estudiante de esta Asignatura adquiera las siguientes
competencias.

1 Andlisisy sintesis

2 Razonamiento critico

3 Comunicacién y expresion escrita

4 Competencia en la busqueda de la informacion relevante y en la gestion y organizacion de la
informacion

5 Capacidad en € usodelasTICs

6 Capacidad deinnovacién

7 Pensamiento creativo

8 Habilidad para € trabajo en equipo

9 Adquisicién devaloresy principios éticos

10 Adquisicion de valores democr aticos

11 Desarrollo deladialécticajuridica

12 Dominar € contenido dela materia

13 Conocer datosy circunstancias

14 Aplicar los conocimientos adquiridos a la préctica profesional

15 Evaluar circunstanciasy predecir consecuencias

16 Resolver situaciones utilizando las destrezasy conocimientos adquiridos

El Equipo Docente, pretende, con su ayuda, y con el esfuerzo del estudiante, y a través de los recursos que va a
poner a su disposicidn, que los estudiantes desarrollen los siguientes :

CONOCIMIENTOS

1 |Identificar € origeny desarrollo del Estadoy dela Constitucion

2 Comprender € sentido politico y juridico de la regulacion normativa de la produccién del Derecho

3 Comprender € sistema de fuentes del ordenamiento juridico espafiol

4 Aplicar los conocimientos adquiridos en materia de fuentes al objeto de identificar la normativa
aplicable al problemay su posicion dentro del sistema de fuentes

5 Conocer lasprincipalesinstituciones publicas en su génesis, y en su conjunto

6 Conocer la regulacién juridica (en especial estatuto, composicion, organizacion y régimen de

funcionamiento) de los distintos érganos constitucionales y la atribucion a los mismos de las
correspondientes funciones, competenciasy potestades.

7 Conocer laestructura territorial del Estado espafiol, y la organizacién de los poderes de los distintos
detentadores del poder territorial.

8 Identificar las competencias de los entes territoriales en aras a conseguir un mejor desempefio
profesional

3.REQUISITOS PREVIOS REQUERIDOS PARA CURSAR LA ASIGNATURA

No se exigen requisitos previos especificos para cursar esta Asignatura. So6lo el acceso a la Universidad mediante los

sistemas establecidos al efecto

4. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Estas competencias genéricas que ha identificado e Equipo Docente, como precisas para una adecuada
actividad formativa, tienen como objeto la obtencién de unos resultados de aprendizaje.

Por resultados de aprendizaje, entendemos aquellas habilidades, destrezas y aptitudes que €l estudiante va a
lograr obtener o conseguir.

El Equipo docente, 1o que pretende con estos resultados de aprendizaje, es indicar a estudiante qué es lo que
va aconocer y qué vaa ser capaz de hacer al terminar su proceso de aprendizaje de esta Asignatura.

El Equipo Docente, pretende, con su ayuda, y con €l esfuerzo del estudiante, y através de |os recursos que va



aponer asu disposicion, que los estudiantes desarrollen los siguientes :

CONOCIMIENTOS

Identificar e origeny desarrollo del Estadoy dela Constitucion

Comprender € sentido politico y juridico de la regulacion normativa de la produccién del Derecho

Comprender €l sistema de fuentes del ordenamiento juridico espafiol

Aplicar los conocimientos adquiridos en materia de fuentes al objeto de identificar la normativa

aplicable al problemay su posicion dentro del sistema de fuentes

Conocer las principalesinstituciones publicas en su génesis, y en su conjunto

Conocer la regulacion juridica (en especial estatuto, composicion, organizacion y régimen de

funcionamiento) de los distintos 6rganos constitucionales y la atribucién a los mismos de las

correspondientes funciones, competenciasy potestades.

7 Conocer laestructuraterritorial del Estado espafiol, y la organizacion de los poderes de los distintos
detentadores del poder territorial.

8 ldentificar las competencias de los entes territoriales en aras a conseguir un mejor desempefio
profesional
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DESTREZAS.

Asimilacién de contenidos, mediante la lectura y estudio de materiales; utilizacion de materiales de
apoyo y asistencia a clasesy seminarios

Participar en debates al objeto de hacer del aprendizaje un proceso estimulante y dinamico
Resolucién de casos practicos

Emisién de informes

Comentarios de sentencias de los 6r ganos jurisdiccionales

Participacion en seminarios en grupo

CTIDUDES:
Iniciativay motivacion
Planificacion y organizacion
Analisisy sintesis
Critica constructiva
Comunicacion oral y escrita adecuada
Habilidades para la coordinacion y la negociacion
Habilidades para la mediacion y resolucion de conflictos
Etica profesional
Trabajo en valoresy derechos
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5.CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

CONTENIDO DE LA ASIGNATURA

La Asignatura ofrece a los estudiantes e conocimiento de |as siguientes materias
EL ESTADO
HISTORIA CONSTITUCIONAL DE ESPANA
CONCEPTO DE CONSTITUCION
PODER CONSTITUYENTE Y REFORMA CONSTITUCIONAL
LA JUSTICIA CONSTITUCIONAL
LAS FUENTES DEL DERECHO
LOSDERECHOSY LIBERTADES
LA JEFATURA DEL ESTADO
EL PARLAMENTO
10 EL GOBIERNO
11 EL PODER JUDICIAL
12 LA ORGANIZACION TERRITORIAL DEL ESTADO
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Para ello, se ha disefiado un Programa estructurado en tres grandes bloques tematicos:

EL ESTADO CONSTITUCIONAL



PRIMERA PARTE
EL ESTADO. CONCEPTO. ELEMENTOS. LA EVOLUCION DEL ESTADO

CAPITULO |.- EL ESTADO. CONCEPTO .ELEMENTOS. LA EVOLUCION DEL ESTADO
CAPITULO II.- LOSREGIMENES POLITICOS. TIPOLOGIA CLASICA. CLASIFICACION
CAPITULO I11.- LA ORGANIZACION TERRITORIAL DEL ESTADO

CAPITULO IV.- HISTORIA CONSTITUCIONAL DE ESPANA

SEGUNDA PARTE
LA CONSTITUCION

CAPITULO V.- CONCEPTO DE CONSTITUCION

CAPITULO VI.- PODER CONSTITUYENTE Y REFORMA CONSTITUCIONAL
CAPITULO VII.- LA JUSTICIA CONSTITUCIONAL

CAPITULO VIII.- LASFUENTES DEL DERECHO

CAPITULO IX.- LAS FUENTES DEL DERECHO I

CAPITULO X.- LOSDERECHOSY LIBERTADES

CAPITULO XI.- LOSDERECHOS Y LIBERTADESI|

TERCERA PARTE
LA DIVISION DEL PODER

CAPITULO XII.- LA JEFATURA DEL ESTADO
CAPITULO XIII.- EL PARLAMENTO
CAPITULO XIV.- EL PARLAMENTO I
CAPITULO XV.- EL GOBIERNO

CAPITULO XVI.- EL PODER JUDICIAL
CAPITULO XVII.- EL ESTADO AUTONOMICO

El Primer blogue se dedica al estudio del Estado. Pocos términos como el de Estado han llegado a ser objeto de
tantas interpretaciones y significados diferentes, aunque todos hayan intentado referirse a la forma de organizacién de
una comunidad determinada en un momento histdrico concreto, relacionandola con €l territorio donde se asienta la
misma.

La importancia de traer aqui e estudio del Estado viene de la necesidad de conocer su desarrollo, puesto que €

desarrollo del congtitucionalismo es paralelo a desarrollo del fendmeno estatal, de manera que las transformaciones
estatales han determinado, en primer lugar € nacimiento del movimiento congtitucionalista, para posteriormente,

conforme ha evolucionado e Estado, veremos como € contenido y la consideracion de las Constituciones se ha
adaptado a las nuevas necesidades estatales.

El Segundo bloque de temas aborda las cuestiones centrales de la teoria de la Constitucion: qué es una Constitucion,
quién la aprueba, quién puede reformarla y como. El planteamiento de estas lecciones es, ciertamente, de “teoria
general”; pero a mismo tiempo atiende a la Constitucion vigente en Espafia. Porque, como dice la mejor doctrina
ademana, una teoria dela Congtitucion tiene sentido en la medida en que resulta “congtitucionalmente
adecuada’ (Bockenforde), en la medida en que se atiene a la “Constitucion actual, individual y concreta” (Hesse). La
comprension de estas lecciones es, por tanto, presupuesto de cuanto mas adelante se explica en € curso, aunque su
contenido pueda parecer a veces relativamente desconectado de los saberes més concretos que se abordan en
adelante.

El Tercer blogue temético aborda la division del poder politico. El estudio de la organizacion del poder politico que se
[leva a cabo en € Sistema Politico espafiol, exige distinguir, de un lado la organizacion de los poderes del Estado, y, de
otro, la organizacion territorial del poder.

El sistema politico instaurado por la Constitucion de 1978 supone un completa ruptura con el sistema precedente.
Frente a la dictadura que rigi6 la vida del Estado durante casi cuarenta afios, Espafia se incorpora a mundo

democrético, estableciendo un sistema de division de poderes que adopta las caracteristicas del parlamentarismo,
basado en un importante sistema de controles, de pesos y contrapesos, con € fin de evitar € abuso de poder a que
Espafia estuvo sometida durante tantos afios, pero un parlamentarismo racionalizado que permita una cierta estabilidad
gubernamental dirigida a asegurar la necesaria fuerza al Gobierno, como érgano clave, junto a Parlamento, para
desmontar el entramado juridico autocrético precedente.

Desde & segundo aspecto en que debemos abordar la organizacion del poder politico en Espafia, esto es, la



organizacion territorial del poder, la Congtitucion de 1978 ha venido a modificar de manera sustancial las bases
tradicionales del Estado espafiol, puesto que Espafia, si exceptuamos €l proyecto constitucional de 1873 y la
Constitucion republicana de 1931, se ha asentado sobre el modelo estructural de Estado unitario y centralizado.El art.
137 CE establece que € Estado se organiza territorialmente en municipios, en provincias y en las Comunidades
Auténomas (en adelante CCAA) que se constituyan, y que estas entidades gozan de autonomia para la gestion de sus
respectivos intereses.

6.EQUIPO DOCENTE

DATOS NO DISPONIBLES POR OBSOLESCENCIA

7.METODOLOGIA Y ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

METODOLOGIA

Lametodologia es el elemento conductor que une la ensefianza con €l aprendizaje de los estudiantes.

Las actividades formativas en cada materia se han disefiado para dar respuesta adecuada a |os regquerimientos
de aprendizaje derivados de las competencias a desarrollar en la misma y de sus contenidos. No obstante, dada la
singularidad metodolGgica de la ensefianza a distancia, puede observarse en las diferentes materias la vinculacion
existente entre los distintos tipos de actividades formativas que se mangjan y las principal es competencias genéricas que
se desarrollan en el Grado.

Las actividades formativas parala Asignatura ESTADO CONSTITUCIONAL son las siguientes:

Lecturay estudio de los materiales
Conocimiento del material de apoyo
Conferencias, presenciales o en linea
Ejercicios de autoevaluacion de los conocimientos tedricos adquiridos mediante pruebas de
comprension tipo test
Participacion en foros virtuales organizados y dirigidos por € equipo docente, concebidos como
procedimiento de trabajo en equipo
Actividades de simulacion
Debates
Seminarios
Blsgueda en red, andlisis y comentario de jurisprudencia constituciona bajo la direccion del equipo
docente
10 Resolucion de casos préacticos propuestos por €l equipo
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6.1.- TEMPORALIZACION:

Los estudiantes tienen que organizar su tiempo para la obtencion de los resultados académicos adecuados, de
acuerdo con sus necesidades, actitudes y aptitudes. Cada estudiante es un mundo y sus circunstancias personales,
familiares y profesionales, asi como su capacidad de estudio, son distintas en cada estudiante.

La especificidad del modelo educativo de la UNED exige, que la concepcion de las actividades formativas y su
distribucion alo largo del tiempo sigan unas pautas determinadas. En este sentido, a exponer las diferentes actividades
formativas es necesario distinguir entre

1 El trabajo auténomo desarrollado por los estudiantes
2 Lainteraccion de los estudiantes con los equipos docentes y profesores-tutores

Aunque cada materia propone un reparto de horas especifico entre una categoria y otra de actividades
formativas, en funcién de sus caracteristicas, todas las materias reservan, al menos, el 60% del tiempo en que se
distribuyen los créditos ECTS para € trabgjo auténomo de los estudiantes, teniendo en cuenta la importancia que éste
adquiere en el modelo educativo de la UNED.

La modalidad de Educacion a Distancia se basa esenciamente en € trabgjo auténomo de los estudiantes
orientados tanto por los docentes de la Sede Académica como de los Centros Asociados. Este tipo de trabajo se



desarrolla a través de materiales especialmente disefiados para el aprendizaje auténomo y de naturaleza muy diversa.
Asimismo, ademés de los encuentros regulares presenciales en los Centros Asociados, contamos actualmente con
recursos que facilitan la interaccion entre docentes y estudiantes a través de las tecnologias digitales propias de la
Sociedad del Conocimiento y de otras tecnologias que la UNED viene utilizando de forma tradicional como laradio, la
television o la videoconferencia. Las competencias de esta materia requieren un componente formativo de naturaeza
tedrica y otro de naturaleza practica, en la proporcién que se indica para que el estudiante desarrolle las habilidades
profesionaes implicadas.

Para que los estudiantes organicen su tiempo, hay que tener en cuenta que el sistema que crea el EEES, impone
el sistemade crédito ECTS. El crédito europeo implica el computo del nimero total de horas de trabajo del estudiante.

Si é nimero de horas asignado a cada crédito es de 25, y la Asignatura EL ESTADO CONSTITUCIONAL
tiene asignados 6 créditos, € tiempo asignado es de 150 horas.

No podemos establecer un modelo Unico que sirva para todos los estudiantes, sin embargo, la UNED, ha
establecido una Tabla de distribucidn del tiempo que puede ser orientativa y resultar provechosa para los estudiantes.

Tiempo (%6 | Horas

ECTS) (asignatura
media de tipo
de 6 créditos)

ACTIVIDAD

Trabajo con contenido teérico
20% 30 horas

a) Lectura de las orientaciones

b) Lectura de los textos recomendados por el equipo docente:
materiales impresos, Guia Didactica, lecturas y bibliografia
recomendada. Resultara imprescindible la lectura del material
que el equipo docente defina como béasico, ademas, en su caso
se propondran manuales complementarios que puedan ayudar
al estudiante en la comprensiéon de la materia ademas de los
textos que sirvan desde una perspectiva préctica.

c) Visualizacién y audicién de materiales audiovisuales vy
multimedia a través de la virtualizacion.

d) Clases magistrales ayudados por las nuevas tecnologias, bien a
través de videoconferencias u otros soportes informaticos para
reforzar la unién distancia-presencia.

e) Soluciéon de dudas de forma presencial/en linea.

f) Revision de examenes con los docentes

Actividades practicas
20% 30 horas

a) Asistencia tutorias presenciales en las que se desarrollan
actividades practicas y formativas

b) Lectura de las orientaciones para la realizacion de las
actividades practicas y localizacion del material

c) Realizacién de actividades practicas en la tutoria presencial o
en linea adecuadas a la materia

d) Intervencion en foros de debate
e) Resolucién de dudas de forma presencial o en linea

f) Revision de las practicas con los docentes

Trabajo autébnomo
60% 90 horas
a) Estudio de contenidos tedricos

b) Realizacién de actividades préacticas

c) Preparacion de las pruebas presenciales
d) Realizacion de las pruebas presenciales

100% 150

El Equipo docente recomienda, para cada uno de los Capitulos del Temario, la siguiente distribucién temporal:



Lecturade lasindicaciones y videoclase de introduccién al tema: 30°

Lectura de los materiaes de estudio y elaboracion de los correspondientes esquemas. 1 h. 30'.

Resolucion y comprobacion de los g ercicios de comprension: 30

Memorizacidn, con la ayuda de |os esquemas, de |os contenidos tedricos de la materia de examen: 1 h. 30'.
Realizacion de un gjercicio de autoevaluacion: 30°

Repaso final, en los dias previos ala prueba presencid: 30'.

Este criterio de temporalizacion se recoge también en la Segunda parte de esta Guia (Plan de trabajo y orientaciones
para su desarrollo), cuando abordamos las orientaciones de cada uno de los Capitul os que componen € Programa.
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8.EVALUACION

EVALUACION DE APRENDIZAJES.

La evaluacion es € proceso que permite valorar si los resultados previstos por € Equipo Docente se han
logrado.

A la hora de establecer las modalidades y los criterios de evaluacion, se hace preciso € disefio de
procedimientos adecuados para evaluar, tanto |os conocimientos adquiridos, como las destrezas y actitudes. )

Es por ello, que & Equipo Docente de esta Asignatura ha disefiado un MODELO DE EVALUACION

MULTIMODAL, de manera que se valoren con mayor profundidad |os resultados que ofreceria solo un examen fina.
De esta forma, el Modelo de evaluacion para esta Asignatura estara compuesto por:
1 EVALUACION CONTINUA, que serd VOLUNTARIA, y que permitird evaluar todo el trabajo que, a lo
largo del semestre han desarrollado los estudiantes
2 EVALUACION FINAL, que consiste en una prueba final presencial, que tendra una duraciéon de hora y
media y que se desarrollara en un Centro Asociado de la UNED

Los estudiantes dispondran en la Segunda parte de esta Guia, cuando se desarrollan las orientaciones
de estudio de cada uno de los Capitulos que componen el Programa de la Asignatura, de ejercicios de
autoevaluaciéon, que sirven para que el estudiante compruebe que ha comprendido la materia, pero estos
ejercicios de autoevaluacién no seran evaluados ni computados en la nota final de la Asignatura.

La EVALUACION CONTINUA, consistira en la evaluacion de las actividades formativas disefiadas para la
Asignatura:

11 Lectura y estudio de los materiales

12 Conocimiento del material de apoyo

13 Conferencias, presenciales o en linea

14 Participacion en foros virtuales organizados y dirigidos por el TUTOR, concebidos como
procedimiento de trabajo en equipo

15 Actividades de simulacién

16 Debates

17 Seminarios

18 Busqueda en red, analisis y comentario de jurisprudencia constitucional bajo la direccion del
TUTOR

19 Resolucion de casos practicos propuestos por el equipo.

Estas actividades de la Evaluacién Continua se realizaran en los Centros Asociados.
La Evaluacién Continua serd evaluada por el Tutor

Parala evaluacion e PROFESOR TUTOR tendra en cuenta los parametros siguientes:

Asistencia regular alos seminarios presenciales y participacion en los seminarios presenciales.
Intervencidn en la plataforma virtual y calidad de la misma.

Interés demostrado por la asignatura en las tutorias.

Redlizacion de las actividades optativas.

Sentido critico y aportaciones al estudio de los temas.

Dominio conceptua y conocimiento tedrico requerido parala insercion formativo-profesional.

El Profesor Tutor facilitar& la calificacion de los estudiantes que tiene asignados al Equipo Docente con la
antelacion suficiente.
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La Evaluacién Final , consistird en un examen final, que se desarrollard en un Centro Asociado de la
UNED, de acuerdo con el Calendario de Pruebas Presenciales que realice la Sede Central. Las fechas de
examen seran conocidas por los estudiantes mediante la consulta del citado Calendario de Pruebas
Presenciales.

El examen consistird en cuatro preguntas, con respuesta en papel tasado (espacio limitado para




cada pregunta), de las cuales el estudiante elegiréa tres, pero la libertad de elecciéon es limitada, de acuerdo
con el siguiente sistema:

12 pregunta, de caracter teérico, de contestacion obligatoria

22 pregunta: tendra dos opciones, de caracter teérico, de las cuales el estudiante elegird una de ellas
32 pregunta, de caracter practico, consistente en comentar un extracto de una sentencia del Tribunal
Constitucional, de contestacién obligatoria

Las respuestas seran calificadas teniendo en consideracion que los estudiantes hayan adquirido las competencias de la
Asignatura. Se calificara la claridad en la exposicion; la claridad de los contenidos; la capacidad de andlisis y la
capacidad de critica.

LA EVALUACION FINAL SERA EVALUADA POR EL EQUIPO DOCENTE DE LA SEDE CENTRAL

1 Un 20% de la calificacion corresponderd a la participacion activa en las actividades formativas
propuestas por el equipo docente y al grado de aprovechamiento que se acredite en las mismas, de
acuerdo con la calificacién que otorgue el TUTOR

2 Un 80% de la calificacién corresponderd a la calificacién obtenida en la prueba presencial, en la que
se combinaran las preguntas tedricas de desarrollo (en tiempo y espacio tasados) y los supuestos
practicos (comentarios de jurisprudencia)

El baremo de calificaciones para esta Asignatura es el siguiente: Aprobado 5; Notable 7; Sobresaliente
9; Matricula de Honor 10

Para aprobar la Asignatura sera necesario obtener, al menos, una calificacién de 5 en el Examen Final.
El examen sera calificado por el Equipo Docente de la Sede Central hasta 10. No obstante, la evaluacion
que facilite el Tutor al Equipo Docente de aquellos alumnos que hayan realizado la Evaluaciéon continua ,
permitirdA aumentar la nota de aprobado a notable; de notable a sobresaliente, y de sobresaliente a
Matricula de Honor, y también permitird el aumento de la calificacién final entre aprobado (entre 5y 7);
notable ( entre 7 y 9); sobresaliente (entre 9 y 10)

La calificacion final para los estudiantes que no se acojan a la Evaluacién continua sera la lograda en el
examen.

9.BIBLIOGRAFIA BASICA

Comentarios y anexos:
El Equipo Docente ha elaborado unos materiales tedricos, disefiados de tal manera que coinciden con € Programa de
la Asignatura.

LaBibliografia Bésica esta constituida por las siguientes obras.

- TEORIA DEL ESTADO CONSTITUCIONAL.- NUfez Rivero, C; Goig Martinez, JM.- y Nifiez Martinez,
M.A; Universitas Internacional; Madrid, 2010-02-09

- LA CONSTITUCION ESPANOLA EN LA JURISPRUDENCIA DEL TRIBUNAL CONSTITUCIONAL.
. Fuentes y Organizacion del Poder Politico; Universitas Internaciona; Madrid, 2010.

Esta Bibliografia permitira al estudiante adquirir los conocimientos necesarios para superar la Asignatura.

El Libro TEORIA DEL ESTADO CONSTITUCIONAL, proporciona los conocimientos tedricos precisos para conocer la

Asignatura. Su estructura y contenido puede verse en el apartado Contenidos de esta Guia.
Los conocimientos practicos que el estudiante debe adquirir se encuentran en el libro LA CONSTITUCION ESPANOLA EN LA
JURISPRUDENCIA DEL TRIBUNAL CONSTITUCIONAL I. Este Libro no tiene que ser estudiado, puesto que su contenido, que

esta estructurado de forma paralela al primer libro, recoge extractos de Sentencias del Tribunal Constitucional.

Se recomienda que el estudiante conozca los contenidos de la primera obra, y cuando haya obtenido los conocimientos

tedricos precisos, lea la parte correspondiente en el segundo libro.

El contenido de ambos libros se ajusta al contenido de la Asignatura.

10.BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA




Comentarios y anexos:

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

LaBibliografia Bésica esta especialmente disefiada para esta Asignatura de acuerdo con el Programa propuesto
por el Equipo Docente.

No obstante, las materias abordadas en esta Asignatura, pueden ser estudiadas y completadas en diversos
Manuaesy Tratados.

En e mercado editoria existen multitud de Textos de estudio, no obstante, el Equipo Docente recomienda
como Bibliografia complementaria los siguientes:

ALVAREZ CONDE, E.: El régimen politico espafiol. Madrid, Tecnos, 1996 y 1997.

ALZAGA VILLAMIL,O, GUTIERREZ GUTIERREZ,| RODRIGUEZ ZAPATA,J .- Derecho Poalitico Espafiol
seglin la Constitucién de 1978. Vol. I. Constitucion y fuentes del Derecho, 4% edicion, Madrid: Centro de Estudios
Ramén Areces, S.A. 2009

ALZAGA VILLAMIL,0O, GUTIERREZ GUTIERREZ,l ,y RODRIGUEZ ZAPATA, J .- Derecho Politico Espafiol
seglin la Constitucion de 1978. Val. |1. Derechos fundamentales y 6rganos del Estado, 42 edicidn, Madrid: Centro
de Estudios Ramon Areces, SA., 2008 . )

NUNEZ RIVERO, C, GOIG MARTINEZ, JM Y NUNEZ MARTINEZ, M.- El sistema constitucional espariol
desde la jurisprudencia del Tribunal Constitucional, Vol. |, Madrid, 2004, Editoria Universitas

ESTEBAN, J. de.: Tratado de Derecho Constitucional, Madrid, SPFDUC, 1999.

ESTEBAN, J DE Y GONZALEZ TREVIJANO, P.- Curso de Derecho Constitucional espariol, 3 vollimenes,
Madrid, SPFDUC.

OTTO Y PARDO, |.: Derecho Consgtitucional y sistema de Fuentes. Madrid. Ariel, 1987.

PEREZ ROYO, J.: Curso de Derecho Constitucional, Madrid, Marcia Pons, 1999.

SANCHEZ GONZALEZ, SY MELLADO PRADO, P.- , La Constitucién Democréatica Espafiola y sus fuentes»,
Editoria Centro de Estudios Ramon Areces SAA., 2003

SANCHEZ GONZALEZ, S Y MELLADO PRADO, P, Organizacién del Estado Central y Justicia
Constitucional, Editoria Centro de Estudios Ramon Areces (CERA), Madrid, 2004,

TORRES DEL MORAL, A.: Principios de Derecho Constitucional espariol. Madrid. Servicio de Publicaciones de
la Facultad de Derecho de la Universidad Complutense, 1992.

Parece oportuno también sefialar a estudiante la existencia de estudios 0 comentarios sisteméticos al texto
constitucional en su conjunto pudiendo ser una referencia interesante a la hora del estudio de determinados apartados
del temario. Cabe citar, entre otros:

- Oscar ALZAGA VILLAAMIL (dir), Comentarios ala Constitucion Espafiola de 1978, Madrid: Cortes Generales-
Edersa, 12 vols.
- Fernando GARRIDO FALLA (dir), Comentarios ala Constitucion, Madrid: Civitas.

Para el estudiante que desee profundizar en puntos concretos del temario, cabria apuntar la existencia de
diversas revistas que de manera especifica abordan nuestra disciplina:
- Revista Espariola de Derecho Constitucional
- Revista de las Cortes Generales
- Revista del Centro de Estudios Constitucionales
- Revista de Estudios Politicos
- Cuadernos Constitucionales de la Catedra Fadrique Furi6 Ceriol
- Parlamento y Constitucion
- Revista de Derecho Palitico
- Teoria y Realidad Constitucional
En la segunda parte de esta Guia, d abordar las orientaciones de estudio de cada uno de los Capitulos se
incluye una Bibliografia Complementaria especifica sobre cada Capitulo, que puede servir d estudiante para completar
su aprendizaje.

11.RECURSOS DE APOYO

RECURSOS DE APOYO AL ESTUDIO



El Departamento de Derecho Politico, en su intento permanente por ofrecer a los estudiantes, toda la
informacion y apoyo que pueda serle (til, viene desarrollando durante varios afios una serie de actividades de apoyo a
la docencia mediante diversos sistemas multimedia.

Estos recursos de apoyo a estudio, en formato video y audio, permitiran su conocimiento a estudiante con
discapacidad.

Los estudiantes de aquellos Asignaturas que estan asignadas a Departamento de Derecho Palitico tienen a su
disposicion los siguientes materiales de apoyo:

VIDEOCLASES

Estas videoclases forman parte de un Proyecto realizado por € Departamento de Derecho Politico de la UNED bagjo el
Titulo DERECHO CONSTITUCIONAL EN FORMATO AUDIOVISUAL, y pueden verseen :

http://www.uned.es/dpto-derecho-politico/dpto.htm
(dentro del apartado Cursos-Seminarios)

Teoria dela Constitucion y sistema de fuentes

1 - Teoria General dela Constituciédn |. El concepto de Constitucién (Cayetano Nufiez Rivero

2 - Teoria General dela Constitucion I1. Poder constituyente y reforma constitucional (Cayetano Nufiez Rivero)
3 - LaCondtitucion de 1978. Notas caracteristicas y sistematica (Fernando Reviriego Picon)

4 - El concepto de fuentes del ordenamiento juridico(MariaSalvadorMartinez)

5- Laley (Maria NUfiez Martinez)

6 - Laley organica (Juan Manuel Goig Martinez)

7 - El decreto legidlativo (Ignacio Gutiérrez Gutiérrez)

8 - El decreto-ley (Ignacio Gutiérrez Gutiérrez)

9 - El reglamento (Maria NUfiez Martinez)

10 - El ordenamiento autondmico |. Estatutos de Autonomia (Maria Nufiez Martinez)

11 - El ordenamiento autonémico |l. Relaciones entre el ordenamiento autonémico y e ordenamiento central (Maria
Sdvador Martinez)

12 - El ordenamiento internacional (Juan Luis de Diego)

13 - El ordenamiento juridico comunitario (Isabel Martin de Llano)

14 - Otras fuentes del Derecho: Jurisprudenciay costumbre (Juan Luis de Diego)

Organizacién constitucional de los poderes del Estado

1 - Monarquia parlamentaria (Maria Nifiez Martinez Martinez)

2 - Cortes Generales. Naturalezay composicion (Jorge Alguacil)

3 - El estatuto de los parlamentarios (Jorge Alguacil)

4 - Composicion de las camaras y derecho electora (Jorge Alguacil)

5 - Cortes Generales. Organizacion internay competencias (Isabel Martin de Llano)
6 - El Gobierno (Maria Salvador Martinez)

7 - Gobierno en funciones (Fernando Reviriego Picon)

8 - El Poder Judicid (Juan Manuel Goig Martinez)

9 - El Tribuna Constitucional. Naturaleza, composicion, organizacion interna
(Fernando Reviriego Picon)

10 - El Tribunal Congtitucional como supremo intérprete de la Constitucion (Jorge Alguacil)
11 - Los distintos recursos de la jurisdiccion congtitucional (Juan Luis de Diego)

OTROS MATERIALES
1) FORMATO VIDEO
Estos videos pueden verse en:

http://www.uned.es/dpto-derecho-politico/dpto.htm
(dentro del apartado Cursos-Seminarios)




También pueden verse en lapégina dela UNED, en € servicio ddd CEMAV:

Teoria dela Constitucion y sistema de fuentes

- Oscar Alzaga Villaamil, La primariedad de laley, 3/5/2006
- Jorge Alguacil Gonzalez Aurioles, Las normas con rango de ley: €l decreto legislativo y €l decreto ley, 16/5/2006

Organizacién constitucional de los poderes del Estado

- Oscar Alzaga Villaamil, Monarquia Parlamentaria: El Rey y sus funciones, 10/3/2005

- Ignacio Gutiérrez Gutiérrez, ;Gobierna el Gobierno?:sobre drganos,funciones,competencias y potestades

- Jorge Alguacil Gonzalez Aurioles, El Tribunal Constitucional: El recurso de

inconstitucionalidad y la cuestion de inconstitucionalidad, 17/5/2005

- Ignacio Gutiérrez Gutiérrez, Lajurisdiccion constitucional: control delaley y

garantia de los derechos fundamentales

- Ignacio Gutiérrez Gutiérrez, El desenvolvimiento de la organizacion territorial del

poder, 10/5/2005

- Ignacio Gutiérrez Gutiérrez, La relacion entre las transformaciones del poder politico y las reformas de su distribucién
territorial

2) FORMATO RADIO
Estos programas de radio pueden oirse en:

http://www.uned.es/dpto-derecho-politico/dpto.htm
(dentro del apartado Cursos-Seminarios)

También pueden oirse en lapagina dela UNED, en € servicio del CEMAV:

http://portal.uned.es/portal/page_pageid=93,773691& dad=portal& schema=PORTAL

Teoria dela Constitucion y sistema de fuentes

- Ignacio Gutiérrez Gutiérrez, 21/10/2001, Sobre el Concepto de Constitucidn

- Oscar Alzaga Villaamil, 25/11/2001, El Poder Constituyente

- Juan Manuel Goig Martinez Martinez, 30/10/1998, El poder constituyente y sus limites
- Isabel Martin de Llano, 7/2/2009, Lareforma de la Constitucion

- Pilar Méellado, 04/12/1998, Constitucidn y democracia

- Santiago Sanchez Gonzalez, 14/05/2005, La interpretacion de la Constitucién

- Juan Manuel Goig Martinez, 03/12/2000, La defensa de la Congtitucion

- Oscar Alzaga Villaamil, 20/01/2002, El Estado de Derecho

- Oscar Alzaga Villaamil, 05/11/2000, El pluralismo politico

- Juan Manuel Goig Martinez, 02/12/2001, El Estado de Partidos

- Oscar Alzaga Villaamil, 18/03/2006, El principio de supremacia de la Constitucion

- Santiago Sanchez Gonzalez, 10/02/2007, La Congtitucion ¢norma suprema?

- Santiago Sanchez Gonzélez, 24/03/2007, L os principios de constitucionalidad y
legalidad

- Ignacio Gutiérrez Gutiérrez, 29/03/2008, Formay materia en las fuentes del Derecho
- Santiago Sanchez Gonzélez, 26/02/2005, Las fuentes del Derecho en la Constitucion
Espariola de 1978

- Oscar Alzaga Villaamil, 06/05/2006, La primariedad de laLey en el ordenamiento
juridico espafiol

- Oscar Alzaga Villaamil, 25/04/2004, Larazdn de ser delaLey Orgénicaen la
Constitucion Espafiola

- Oscar Alzaga Villaamil, 12/04/2008, El &mbito de las leyes organicas

- Oscar Alzaga Villaamil, 20/05/2006, Los presupuestos habilitantes de |os Decretos-Leyes



- Oscar Alzaga Villaamil, 16/05/2004, El &mbito del Decreto Ley

- Santiago Sanchez Gonzél ez, 09/04/2005, A vueltas con los Decretos-leyes

- Ignacio Gutiérrez Gutiérrez, 30/04/2000, El Derecho comunitario en €l sistema de
fuentes

- Jorge Alguacil Gonzélez Aurioles, 19/05/2007, La peculiaridad de las fuentes de
Derecho derivado europeo

- Jorge Alguacil Gonzéalez Aurioles, 5/4/2008, Ejecucion y aplicacion del Derecho
comunitario

- Juan Manuel Goig Martinez, 28/04/2002, El Estado Autondmico

- Ignacio Gutiérrez Gutiérrez, 26/05/2002, Bases estatales y desarrollo autonémico

Organizacién constitucional de los poderes del Estado

- |sabel Martin de Llano, 11/03/2006, La Monarquia Parlamentaria en la Constitucion

de 1978

- Oscar Alzaga Villaamil, 17/02/2007, Lainstitucion del refrendo

- Isabel Martin de Llano, 28/01/2001, La representacién politica

- Jorge Alguacil Gonzélez Aurioles, 28/3/2009, Naturaleza y funciones de las Cortes Generales

- Maria Salvador Martinez, 15/03/2008, Composicion de las Cortes Generales

- Oscar Alzaga Villaamil, 12/03/2005, El bicameralismo en Espafia

- |sabel Martin de Llano, 26/03/2000, El Senado

- Juan Manuel Goig Martinez, 04/03/2001, El sufragio y |os procesos el ectorales.

- Oscar Alzaga Villaamil, 19/02/1999, La inmunidad parlamentaria

- Oscar Alzaga Villaamil, 09/03/2003, El control parlamentario

- Juan Manuel Goig Martinez, 01/02/2004, El control del Gobierno

- Oscar Alzaga Villaamil, 14/04/2007, La primacia del Presidente del Gobierno

- Oscar Alzaga Villaamil, 26/03/1999, El nombramiento y €l cese del presidente del

Gobierno

- Fernando Reviriego Picon Picdn, 25/4/2009, El Gobierno en funciones

- Maria Salvador Martinez, 29/04/2006, Relaciones entre el Gobierno y las Cortes

Generales: cuestidn de confianzay mocion de censura

- |sabel Martin de Llano, 19/04/2008, La mocion de censura

- Santiago Sanchez Gonzélez, 07/03/2004, La Justicia en Espafia

- Juan Manuel Goig Martinez, 07/05/1999, El Poder Judicial

- Juan Manuel Goig Martinez, 07/05/2000, El Tribunal Constitucional

- Oscar Alzaga Villaamil, 05/05/2007, El sistema de jurisdiccidn constitucional espafiol

- Maria Salvador Martinez, 10/05/2008, La justicia constitucional

- Ignacio Gutiérrez Gutiérrez, 22/04/2001, El significado de la Jurisdiccion

Constitucional

- Jorge Alguacil Gonzélez Aurioles, 21/05/2005, Competencias del Tribunal

Constituciona: € recurso de inconstitucionalidad y €l recurso de amparo

- Santiago Sanchez Gonzélez, 12/05/2007, Tribunal Constitucional y jurisdiccién ordinaria

- Santiago Sanchez Gonzélez, 02/05/2004, El carécter expansivo de la actuacion del Tribunal Constitucional
Todos estos materiales estan especialmente disefiados para que los estudiantes sean capaces de conocer €l

contenido fundamental de los distintos Capitulos del Programa de la Disciplina, y € recurso a los mismos puede ser de

enorme utilidad parala comprension y adquisicion de los conocimientos precisos de la materia de la Asignatura.

El Departamento de Derecho Palitico tiene una pagina web de enorme utilidad para los estudiantes y Tutores.
En ella se incluye toda la informacion necesaria para €l desarrollo de sus tareas y, ademés, tiene apartados especificos
para el acceso alas paginas web de los 6rganos constitucional es estatales; |0s 6rganos autondmicos y los 6rganos de la
UE. Asi mismo existen enlaces a todo tipo de informacidn legidlativay jurisprudencial.

Ladireccion de la pagina web del Departamento de Derecho Palitico es:
http://www.uned.es/dpto-derecho-politico/dpto.htm
TEXTOSLEGALES

El alumno debe mangjar con solturala Constitucion espafnola de 1978.Si el aumno lo desea, puede
servirse de cualquiera de las ediciones que, acompafiada de otros textos normativos que desarrollan la Constitucion,
han sido publicadas por las diversas editoriales especializadas en libros juridicos (Ariel, Civitas, Tecnos, Aranzadi,
BOE, COLEX, Mc Graw-Hill ...), que las recopilan y actualizan con diversas denominaciones; existe también un




codigo de textos en Internet actualizado periddicamente (Red Académica de Derecho Constitucional), al que
el alumno puede acceder através dela seccion de enlaces que incor poramos en esta pagina WEB. Al alumno
podra serle Util tenerlas a su disposicion para preparar adecuadamente la asignatura. En todo caso, se ofrece al alumno
agui e texto en formato PDF del texto congtitucional (Constitucion espafiola de 1978)

No obstante, para facilitar al alumno el acceso a la normativa mas relevante, € equipo docente ha realizado una
seleccion de la misma a la que puede accederse desde la propia web, y que se encuentra estructurada en funcién de las
grandes rubricas del programa::

- Normativa seleccionada

De igual forma se ha operado con relacion ala jurisprudencia mas relevante de nuestro Tribuna Constitucional y a cuya
lectura debe acostumbrarse el alumno desde el primer afio de la Licenciatura,

- Jurisprudencia seleccionada

ENLACES DE INTERES

En lapaginaweb del Departamento de Derecho Poli tico existen enlaces atodos |os 6rganos del Estado y alas Comunidades
Auténomas.
http://www.uned.es/dpto-derecho-politico/dpto.htm

12.TUTORIZACION

TUTORIZACION Y SEGUIMIENTO

A pesar de que han sido muy numerosas |as definiciones referentes a la educacion a distancia, que parten de
unadiversidad en la consideracion de los proyectos, € tamafio, las estructuras, la organizacion o incluso, como veiamos
anteriormente, la denominacién, nos alineamos con la definicion de FERNANDEZ DE BUJAN, para quien "la
educacion a distancia es un sistema de ensefianza apto para ser ofrecido a un amplio nimero de estudiantes, en e que
los alumnos, sin requerir la presencia continua de sus profesores, y con € fin de cursar de forma flexible sus estudios,
dirigen personalmente su propio proceso de aprendizaje, apr ovechandose de los medios tecnolégicos y € apoyo
tutorial que les ofrece un equipo docente, responsable de la programacion académica, la elaboracion de los
materiales didacticosy la evaluacion de losresultados'

De la consideracion de la ensefianza a distancia como "un sistema tecnol6gico de comunicacion bidireccional,
que puede ser masivo y que sustituye la interaccion personal en el aula de profesores y alumnos como medio preferente
de ensefianza por la accion sistemética y conjunta de diversos recursos didacticos y € apoyo de una organizacion y
tutoria que propician € aprendizaje independiente y flexible de los estudiantes’, podemos extraer una serie de
garacte;risticas, cuya combinacion, y mayor o menor ponderacion, concurren en la consideracion de la ensefianza a

istancia:
1. En la modalidad de educacion a distancia existe una importante separacion profesor-alumno, 1o que no implica una
ausencia de relacion entre los alumnos y 1os docentes.
2.Se establece una organi zacién de apoyo a alumno a través de un sistema tutorial .
3. En la modalidad de la ensefianza a distancia se potencia el aprendizaje individua v flexible y se favorece e trabajo
independiente del alumno. No obstante este aprendizaje independiente y flexible no significa que €l alumno se encuentre
sin los medios de apoyo necesarios para solventar cualquier problema que se pudiera suscitar. Por € contrario, si €
modelo de educacion a distancia dispone de medios necesarios y diversos para ofrecer soluciones a estos problemas,
lo que se pretende potenciar es que el alumno adecue estos medios, y opte entre ellos, a sus propias necesidades.
4.En la educacién a distancia existe una comunicacion bidireccional en el que ambas partes (docentes y alumno) se
convierten en emisores y receptores.

S en e modelo de educacion superior a distancia convierte a estudiante en el centro del proceso de
aprendizaje, ala vez que es sujeto activo de su formacion, la eficacia del modelo educativo depende, en gran medida,
de laformacion, capacidad y actitudes de sus docentes.

Las dificultades que se han puesto de manifiesto en el modelo educativo a distancia exigen, por consiguiente una
actitud determinada en el docente a distanciay distinta de la que se requiere a docente presencial, puesto que mientras
que en e modelo presencia gran parte de los problemas que pueden surgir pueden depender del profesor, en e
modelo a distancia, a parte de que los problemas dependan del docente, también dependen del sistema. Se trata de una
metodol ogia docente que también debera tener en cuenta la motivacion y potenciacion del aprendizaje independiente y
auténomo del alumno. La educacién a distancia no es una ensefianza presencial, pero tampoco se trata de un
aprendizaje absolutamente libre. Por ello, la distancia pone a profesor en una situacion especial, puesto que € docente
no desgrana el programa directamente ante los alumnos. El docente a distancia debe, en definitiva, prever lo que los
alumnos deben de aprender, pero tambien, y fundamentalmente, como lo conseguiran, con qué dificultades se
encontraran, y como podran saber que € proceso de aprendizaje es €l més adecuado. Necesita anticiparse a las
necesidades a través de un adecuado sistema de informacion, de llevar a cabo una auténtica direccion del aprendizaje 'y




de realizar una funcion orientadora tanto alalargo del proceso, como en € propio sistema de evaluacion

También la figura del Profesor-Tutor es fundamental en un sistema de ensefianza y aprendizaje a distancia,
siendo su presencia imprescindible. EI modelo espafiol de ensefianza a distancia desarrollado por la UNED presenta la
figuradel Profesor-Tutor como elemento esencial del aprendizaje autonomo de los alumnos.

El Profesor-Tutor es un miembro docente de la comunidad universitaria de la UNED que participa en
sus organos docentes y de gobierno y organiza su participacion y representacion en los Departamentos
encargados de impartir la docencia, y que g ercen funciones docentes que se concretan basicamente en:

a) Orientar al alumno en sus estudios y aclarar y explicar las cuestiones relativas al contenido de la
materia, cuyas tutor ias desempefia siguiendo las dir ectrices del Departamento.
b) Informar al Profesor responsable de cada Asignatura del nivel de preparacion de losalumnos.

Con relacion ala funcion académica del Profesor-Tutor, €l alumno a distancia debe de esperar que le aclare las
ideas sustanciales de la materia de estudio y le resuelva adecuadamente las dudas que le surjan -no que el Profesor-
Tutor les explique todos y cada uno de los temas que componen el programa de la Asignatura-, pero que también le
oriente metodol 6gicamente y que cuide del &rea motivacional del estudiante.

El Profesor-Tutor ayuda y facilita a alumno en la comprensién de la materia, pero también debe situar al
alumno en condiciones de desarrollar al maximo su capacidad de asimilacion en el aprendizaje y facilitarle técnicas que
favorezcan su autonomia personal.

Como ha indicado Fernandez de Bujan, desde €l plano académico e Profesor-Tutor es un estudioso de la
materia que tutoriza, que debe de conocer los sistemas metodol dgicos de la UNED, animando las actitudes cientificas,
como primer y mayor auxilio académico del alumno. Pero debido a la distancia docente-discente que caracteriza este
modelo educativo, el Profesor-Tutor se convierte en un consgjero y un orientador, motivador directo en el estimulo del
proceso de aprendizaje que apoyay estimulaa alumno en los momentos de dificultades y crisis.

Asi, esta figura docente caracteristica de la educacion a distancia, es profesor cuando ensefia la materia; tutor
cuando ayuda y tutela al alumno en las necesidades y carencias durante el proceso de aprendizaje; asesor cuando
aconsegja y sugiere soluciones, orientador cuando guig, y facilitador cuando hace més asequible los contenidos del
aprendizaje. Para e desarrollo de esta labor, € Profesor-Tutor no solo necesita la formacion basica y permanente
correspondiente a sus labores docentes, sino también una formacidn especifica sobre las directrices cientificas y
académicas que emanan de los Equipos docentes y sobre la metodol ogia de la educacion superior a distancia, y en este
caso, ladelaUNED, que es ofrecida por la propia Universidad.

Los estudiantes de esta Asignatura pueden contactar con los Profesores de la Sede Central de acuerdo con €l
siguiente horario de guardias y permanencias.

Dr. D. Jos¢ Maria Cayetano Nufiez Rivero (Profesor Titular de Derecho Constitucional)
e-mal: jose.nunez@der.uned.es

teléfonos: 913986167; 913988018

horario de guardias y permanencias. martesy miércoles en horario de 10 a 14 horasy de

16 a 20 horas.

Dr. D. Juan Manuel Goig Martinez (Profesor Titular de Derecho Constitucional)

e-mal: jJuanmgoig@der.uned.es

teléfonos: 913988018; 913986128

horario de guardias y permanencias. martes y miércoles en horario de 10 a 14 horasy de 16 a 20 horas.

Dra. D2 Maria Nufiez Martinez (Profesora Colaboradora de Derecho Constitucional)

e-mal: mnunezm@der.uned.es

teléfonos: 913988018; 913986128

horario de guardias y permanencias. martes y miércoles en horario de 10 a 14 horasy de 16 a 20 horas.

L os estudiantes pueden contactar mediante correo ordinario con cualquiera de los Profesores del Equipo Docente ala
siguiente direccién postal:

Nombre del Profesor

UNED. Facultad de Derecho.
Departamento de Derecho Politico.
C/ Obispo Trejo /n

Ciudad Universitaria

Madrid, 28040

También pueden entrevistarse per sonalmente con los Profesores, |os dias de guardiay permanencia indicados, en la
direccion indicada, en los Despachos 1.22y 1.24



Por supuesto que los estudiantes pueden contactar con sus Profesores Tutores a través de los Centros
Asociados. Esta comunicacion con e Profesor Tutor, a través de los distintos sistemas de comunicacion, es
fundamental, puesto que serd el Tutor e encargado de evaluar las actividades que € Equipo Docente ha

propuesto en las Pruebas de Evaluacién Continua, asi como proporcionar orientaciones formativas a los
estudiantes que le han sido asignados

13.

Equipo Docente: Curriculum

El Curriculum del Equipo Docente de la Asignatura puede consultarse en la pagina web del Departamento de Derecho
Politico:

http://www.uned.es/dpto-derecho-politico/dpto.htm
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