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1.PRESENTACION

La asignatura pretende aportar conocimientos sobre la esfera de saberes
denominados de estrategia. Guarda relacién con el empleo de medios y recursos para
la resolucién de conflictos entre Estados, coaliciones de Estados y, en su caso, grupos
sociales organizados que apelan a alguna forma de fuerza o de violencia.

2.CONTEXTUALIZACION

La asignatura da noticia de los esfuerzos ya cumplidos a lo largo del siglo XX
por lograr una ordenacion del territorio, un nuevo orden regional o un nuevo orden
mundial o global.

Tiene muy marcado un carécter interdisciplinar. Recoge la experiencia de los
tratadistas militares que mas han influido en la resoluciéon de los ultimos conflictos
internacionales sea en tierra, en mar o en el espacio aéreo. Recoge la historia del
pensamiento geografico aplicado a lo humano, sea social o econémico en su
pretensién determinista y se adentra en propuestas politicas concretas que lleven a la
estabilidad.

3.REQUISITOS PREVIOS RECOMENDABLES

Los normales para la generalidad del Master, capacidad para consultar textos
en lengua francesa e inglesa.

4. RESULTADOS DE APRENDIZAJE




Llegar a diferenciar esferas de conocimiento y niveles de observacién mas o
menos ajustados a las situaciones verdaderamente dadas.

Por ejemplo, se debe alcanzar un grado de precisién conceptual entre lo que
es propio de la tactica o de la logistica, de los diferentes niveles estratégicos donde
encajan los planes de actuaciéon y de los propdsitos politicos en juego, segun la
naturaleza del conflicto.

5.CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

La estrategia recibe de la Politica y de la Etica normas de obligado
cumplimiento. Esta vinculada con el fin, la finalidad, el proyecto, el propésito de la
acciéon en curso. Opta entre varios modos o modelos de satisfacer fines con sus
ventajas e inconvenientes en términos dialécticos. Los propone en determinado orden
de preferencia. Responde de la coherencia de los planes de operaciones propuestos
por el poder politico y , en su caso, de los mandos en presencia de la fuerza armada.

Se explican las cualidades de ocho posibles tipos: la acciéon directa, la
aproximacion indirecta, la agresién indirecta, la lucha prolongada, la presién directa, la
insurreccion armada, la disuasidn convencional y la disuasion nuclear.

6.EQUIPO DOCENTE

DATOS NO DISPONIBLES POR OBSOLESCENCIA

7.METODOLOGIA

El curso se desarrollara de octubre a febrero mediante dos sesiones
presenciales obligatorias en la sede del Instituto Universitario General Gutiérrez
Mellado (C. Princesa, 36, Madrid).

El contacto profesor-alumno, sera por medios virtuales (plataforma ALF de la
UNED) y correo electrénico.

El trabajo consistira en el andlisis de un texto clasico o de actualidad y en la
recension de libros de autor acreditado segun una amplia bibliografia que sera
facilitada.

8.BIBLIOGRAFIA BASICA

Comentarios y anexos:

Textos normativos.

- KENNEDY, Paul.- Auge y caida de las grandes potencias (1897).




- FUKUYAMA, Francis..- El fin de la historia y el dltimo hombre (1992).

- HUNTINGTON, Samuel P.-_El choque de civilizaciones vy la reconfiguracién del
orden mundial (1993).

- TOFFLER, Alvin.- Las guerras del futuro, La tercera ola (1993).

9.BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

Comentarios y anexos:

Sera facilitada sobre la base de las relaciones incluidas en cada una de las partes del
trabajo de investigacion titulado precisamente Estrategia, Geoestrategia, Geopolitica,
del profesor de la asignatura Miguel Alonso Baquer.

La consulta de dos de los libros del mismo autor, ambos del Servicio de
Publicaciones del Ministerio de Defensa queda recomendada. Se trata de:

¢En _qué consiste la estrategia?

¢A gué denominamos guerra?

Apuntes

10.RECURSOS DE APOYO AL ESTUDIO

Plataforma virtual aLF de la UNED y correo electrénico

11.TUTORIZACION Y SEGUIMIENTO

Se realizara a través del Curso Virtual y de las sesiones presenciales

12.EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

El trabajo realizado en el marco del cuatrimestre citado se valorarad de 1 a 10.

La calificacion final se graduara en sobresaliente, notable, apto y no apto.

13.COLABORADORES DOCENTES

Véase equipo docente.
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