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1.PRESENTACION DE LA ASIGNATURA

La asignatura El Educador Social en contextos sociolaborales es una de las asignaturas optativas que se ofrecen en
el Grado de Educaciéon Social, y pertenece a la materia n® 6 (Intervencion Socioeducativa en diversos contextos).

Es una asignatura de cuarto curso, y de primer cuatrimestre. El estudiante dispondra de 150 horas (6 créditos ECTS)
para conseguir los resultados del aprendizaje y las competencias especificas y genéricas.

El docente responsable de su disefio, desarrollo y evaluacién, pertenece al Departamento de Didactica, Organizaciéon
Escolar y Didacticas Especiales.

De acuerdo a estas indicaciones previas, se ha elaborado un programa de formaciéon para que el estudiante entrene las
competencias genéricas y especificas que responden a la singularidad de la asignatura en relacién a la globalidad de la
materia, y al Grado de Educacion Social.

2.CONTEXTUALIZACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS

La finalidad de la materia Intervencion Socioeducativa en diversos contextos es contribuir a la formacién de
educadoras y educadores sociales como profesionales que realizardn una intervencién socioeducativa con personas y en sus
contextos, con el fin de que logren un desarrollo personal y social pleno, y participen, de modo responsable, en los
diferentes ambitos sociales y comunitarios. Desemperfiaran con otros profesionales una funcién de intervencién social y

educativa.

El desempefio de este perfil profesional se concreta a través de las siguientes funciones profesionales:

« Disefio, desarrollo y evaluacion de programas y proyectos socioeducativos.
= Gestion y direccion de instituciones y recursos socioeducativos.

« Desarrollo y promocién sociocultural.

= Mediacion social, cultural y educativa.

« Andlisis e investigacion de los contextos socioeducativos.

= Formacion de agentes de intervenciéon socioeducativa.

Los ambitos en los que ejerce su actuacion profesional, tanto a nivel local, regional, nacional e internacional, son:

= Desarrollo comunitario y generacion de redes sociales

« Animacion sociocultural y gestiéon cultural

= Intervencion socioeducativa en los ambitos familiar, escolar y laboral

« Educacion para el ocio y tiempo libre

= Intervencion socioeducativa en educacion ciudadana (educaciéon ambiental, salud, colaboracién en la superacion de
diferencias po rgénero, educacion vial, intercultural, cooperacién internacional, etc.)

= Educacién de adultos y personas mayores.

* Accion socioeducativa con minorias y grupos sociales desfavorecidos.



Ambitos en los que, como educadoras y educadores sociales, deberan desempefiar las tareas de diagnéstico y prevencion,

disefio, planificacién e intervencién, coordinacién, gestion y evaluacién, desarrollo, mediacién, orientaciéon y formacion.

Asimismo, mostramos las competencias especificas y genéricas propias del plan de estudios del Grado en Educacion
Social que se alcanzaran con el desarrollo de la asignatura El educador social en contextos sociolaborales, al

integrarse en la materia Intervencion Socioeducativa en diversos contextos.
Competencias especificas:

2. Ser capaz de identificar problemas socioeducativos y emitir juicios razonados para mejorar la practica profesional.
3. Ser capaz de diagnosticar situaciones complejas que fundamenten el desarrollo de acciones socioeducativas.
9. Ser capaz de intervenir en proyectos y servicios socioeducativos y comunitarios

11. Ser capaz de aplicar metodologias especificas de la accion socioeducativa
Competencias genéricas:

1. Ser capaz de gestionar y planificar la actividad profesional

2. Ser capaz de desarrollar procesos cognitivos superiores

3. Ser capaz de gestionar procesos de mejora, calidad e innovacion

4. Ser capaz de comunicarse de forma oral y escrita en todas las dimensiones de su actividad profesional con todo tipo de
interlocutores

6. Ser capaz de trabajar en equipo

7. Ser capaz de desarrollar actitudes éticas de acuerdo con la deontologia profesional

8. Ser capaz de promover actitudes acordes a los derechos humanos y los principios democréaticos

3.REQUISITOS PREVIOS REQUERIDOS PARA CURSAR LA ASIGNATURA

Los requisitos que se recomiendan son que haya cursado mas del 50% de asignaturas del Grado de Educacién Social, asi
como que haya superado, al menos, los 30 ECTS de las asignaturas de Formacion Basica y tres asignaturas de la materia
de Préacticas Profesionales.

La idea es que el estudiante pueda tener una vision amplia del Grado, y que haya adquirido algunas de las competencias
béasicas y genéricas que en esta asignatura podria entrenar.

4 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Para superar la asignatura, el estudiante debera dominar los resultados de aprendizaje que se concretan a continuacion:

De acuerdo a las competencias especificas:

= Conocer los modelos, estrategias y técnicas de intervencion en Educacion Social

* Elaborar propuestas de mejora de la préactica profesional

= Aplicar las técnicas de intervencion en distintos &mbitos de la Educacion Social

= Valorar la conveniencia de desarrollo de los distintos contextos socioeducativos y comunitarios

De acuerdo a las competencias genéricas:

« Planificar la intervencion socioeducativa contemplando la diversidad de tareas y estilos de practica profesional del Educador
Social

 Tomar decisiones fundamentadas en/desde experiencias practicas

= Disefiar la monitorizacion de su progreso con perspectiva critica

= Comunicarse con el grupo y el docente a través de las TIC

« Trabajar en equipo en proyectos de cooperacion y/o colaborativos

« Aplicar los principios éticos en cualquiera de sus actuaciones

5.CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA




Los bloques teméaticos que se desarrollaran y trabajaran en la asignatura:

1. Areas profesionales. Ambitos de actuacion. Contextos de intervencion
2. Perfil profesional del educador social: funciones y competencias
3. La identidad profesional del educador social

6.EQUIPO DOCENTE

ANA MARIA MARTIN CUADRADO

7.METODOLOGIA Y ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

La metodologia estara orientada a facilitar la consecuciéon de los resultados de aprendizaje y las competencias fijadas para
esta asignatura. Al ser una asignatura optativa, no habra tutorias presenciales en los centros asociados.

Al encontrarnos en una universidad de ensefianza en linea, la interaccion estudiante-equipo docente se realizara
basicamente a través de medios telematicos: teléfono, mail y plataforma virtual aLF. La interaccion estudiantes-equipo
docente serd continua, con la finalidad de ayudar al estudiante, resolver sus dudas, recoger sus sugerencias y orientar su
proceso formativo. Con esa finalidad, podran utilizarse todos los recursos que estime el equipo docente: videoconferencias

en linea, presentaciones sencillas o multimodales, chats, foros de discusién, etc.

Se disefiaran seminarios de trabajo con los estudiantes, relacionados con temas de interés para el adecuado desarrollo
de la asignatura. En estos seminarios pueden participar los profesionales colaboradores y/o cualquier experto que se

considero necesario para facilitar el aprendizaje de temas concretos o de formas de proceder.

Se programaran dos tipos de seminarios virtuales:

(1) A cargo del equipo docente: Presentacion de la asignatura y del plan de trabajo

(2) A cargo de profesionales y expertos: Experiencias de educadores sociales en diferentes contextos de intervencion

En cuanto a las actividades, el estudiante deberd escoger una actividad de las dos que se proponen:*

1) Analisis e informe de casos practicos en los que debera identificar varias dimensiones de tipo situacional (area
ocupacional, ambito de actuacion y contexto de intervencion) y de tipo profesional (funciones y competencias del educador
social).

2) Disefo y solucidon de casos practicos situados en diferentes areas ocupacionales, ambitos de actuacidon y contextos

de intervencion.

*Estas actividades deberan acompafiarse de referencias tedricas que justifiquen la veracidad de las aportaciones del

estudiante, y que den peso cientifico a sus aportaciones y/o descubrimientos.

Dichas actividades estaran disefladas por el docente responsable de la asignatura, y constituiran uno de los ejes centrales

de la misma.
El estudiante encontrara alojadas y descritas las dos actividades en el Plan de Trabajo (plataforma aLF). La realizacion
de las mismas formaran parte de la evidencia de su trabajo a lo largo de la asignatura, y se entregaran al docente de la

siguiente forma:

(1) Por la herramienta de Entrega de tareas (aLF)

8.EVALUACION




El contenido principal a evaluar se encuentra en el texto base de la asignatura “El Educador Social en accién: De la
Teoria a la Praxis” El enfoque del estudio debe centrarse en las funciones y competencias que debe desarrollar el
Educador Social en su labor cotidiana, sea cual sea su ambito o su area de trabajo.

Por lo tanto es muy importante que al estudiar los casos se tengan en cuenta sus relaciones con su fundamentaciéon tedrica,

sus competencias especificas, sus funciones, sus ambitos, sus areas, ...

Formas de valorar los aprendizajes del estudiante:

A) Evaluacion continua (PEC): El estudiante debera elegir una actividad de las dos que se proponen. Tendra un valor de
un 40%b de la calificaciéon global.

1) Analisis e informe de casos practicos en los que debera identificar varias dimensiones de tipo situacional (area
ocupacional, ambito de actuacién y contexto de intervencién) y de tipo profesional (funciones y competencias del educador
social).

2) Disefio y solucién de casos practicos situados en diferentes areas ocupacionales, ambitos de actuaciéon y contextos

de intervencion.

B) EXAMEN: prueba objetiva de respuesta multiple, con un valor de un 60%6 de la calificacion global.

La evaluacién final de la asignatura EI educador social en contextos sociolaborales serad la sintesis integrada,
mediante media ponderada de las valoraciones de alguna de las actividades propuestas y el examen; y, siempre que la
calificacion de cada una de ellas sea un minimo de cinco, y/o no haya un suspenso o ausencia de calificacion del estudiante.

El docente de la Sede Central sera el responsable de la emisidn de la calificacion final.

9.BIBLIOGRAFIA BASICA

ISBN(13): 9788480049832

Titulo: EL EDUCADOR SOCIAL EN ACCION: DE LA TEORIA A LA PRAXIS

Autor/es: Martin Cuadrado, Ana Maria ; Gallego Gil, Domingo José ; Alonso Garcia, Catalina M2 Del
Carmen ;

Editorial: RAMON ARECES

Buscarlo en Editorial UNED ||

Buscarlo en libreria virtual UNED ||

Buscarlo en bibliotecas UNED I

Buscarlo en la Biblioteca de Educacion

Comentarios y anexos:

En el libro que se ofrece como bibliografia basica se presentan 28 casos practicos sobre la intervencién del educador social
en diferentes ambitos y contextos.

Cada caso sigue una estructura similar, en cuanto a disefio y solucion; los 28 casos serviran al estudiante como modelos
para la realizacién de las dos actividades que tendra que realizar si quiere conseguir los resultados de aprendizaje que se
han descrito.

Es recomendable escuchar el siguiente programa de radio:

Gallego-Gil, D., Alonso-Garcia, C. y Martin-Cuadrado, A. M. (2011). El método de caso para la formacion préactica de los




Educadores Sociales [Programa de Radio]. Madrid, Espafia: CanalUNED. Recuperado de
http://www.canaluned.com/index.htmi#frontaleID=F RC&sectionID=S RADUNE&videolD=6219

10.BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

ISBN(13): 9788497720908

Titulo: PSICOLOGIA SOCIAL Y DE LAS ORGANIZACIONES. COMPORTAMIENTOS INTERPERSONALES (12)
Autor/es: Alonso Garcia, Catalina M2 Del Carmen ; Ongallo Chancldn, Carlos ; Gallego Gil, Domingo José ;
Editorial: DYKINSON

Buscarlo en libreria virtual UNED |

Buscarlo en bibliotecas UNED I

Buscarlo en la Biblioteca de Educacion

Buscarlo en Catalogo del Patrimonio Bibliografico

ISBN(13): 9788497723541

Titulo: PSICOLOGIA SOCIAL Y DE LAS ORGANIZACIONES. DESARROLLO INSTITUCIONAL (1)

Autor/es: Alonso Garcia, Catalina M2 Del Carmen ; Ongallo Chanclén, Carlos ; Gallego Gil, Domingo José ;
Editorial: DYKINSON

Buscarlo en libreria virtual UNED |

Buscarlo en bibliotecas UNED I

Buscarlo en la Biblioteca de Educacion

Buscarlo en Catalogo del Patrimonio Bibliografico

Comentarios y anexos:
Otros libros de interés:
Planella, J. y Moyano, S. (2006). “Voces de la educacién social”. Barcelona, UOC.

Senra, M. y Valles, J. (2010) “Compendio conceptual de la Educacién Social”. Madrid, Piramide.

11.RECURSOS DE APOYO

Para llevar a cabo esta asignatura el estudiante contara un Plan de trabajo detallado que incorporaréa orientaciones para su
desarrollo. En el Plan de trabajo se presentaran las actividades formativas que tendra que llevar a cabo el estudiante en

su espacio de aprendizaje autébnomo.

El Plan de Trabajo, estara a disposicion del estudiante en la plataforma virtual aLF; espacio virtual o comunidad de
aprendizaje en el que encontrara diferentes herramientas y recursos, para facilitarle la comunicacién con el docente (foros
de debate, videoconferencia en linea, tablén de noticias, etc.). También, podra disponer de otros recursos que facilitaran el
aprendizaje, como videoclases, seminarios virtuales o programas de radio, que se integraran en la comunidad de

aprendizaje virtual como elementos facilitadores del aprendizaje.

Otros recursos que facilitaran la investigacion y la innovacion del proceso de aprendizaje practico del estudiante, seran los

recursos que encontramos en la Biblioteca/e-biblioteca de la UNED, como:



Guias de investigacion (nueva version):

http://www.uned.es/biblioteca/quiasinvestigacion/presentacion.htm

Gestores bibliogréficos:
http://portal.uned.es/portal/page? pageid=93,543517& dad=portal& schema=PORTAL

Revistas electronicas:
http://portal.uned.es/portal/page? pageid=93,511978& dad=portal& schema=PORTAL

Bases de datos:
http://portal.uned.es/portal/page? pageid=93,511981& dad=portal& schema=PORTAL9

Libros electrénicos:
http://portal.uned.es/portal/page? paqgeid=93,1142926& dad=portal& schema=PORTAL

Guias rapidas de formacion:
http://portal.uned.es/portal/page? paqgeid=93,1418355& dad=portal& schema=PORTAL

Sesiones de formacion:
http://portal.uned.es/portal/page? pageid=93,857085& dad=portal& schema=PORTAL

Factor de impacto de las publicaciones:

http://www.uned.es/biblioteca/quiasinvestigacion/como_6.htm

Blog de la Seccion de Referencia:

http://referenciauned.blogspot.com/

Recursos de investigacion por materias 2.0 (Netvibes): http://www.netvibes.com/referenciauned#General

Recursos educativos en ABIERTO
Canal Uned

Teleuned

Cadena Campus

OCW Uned

12.TUTORIZACION

A lo largo de la asignatura El Educador Social en contextos sociolaborales el estudiante podra contar:

o Con el Docente de la Sede Central
o0 Con el Tutor de Apoyo en Red (TAR)

Funciones del Docente de la Sede Central:

Disefio, coordinacién, desarrollo e informacién general sobre la asignatura a estudiantes.

Asesoramiento permanente sobre el desarrollo de la asignatura.

Orientacion, reflexiéon y supervision de las tareas y de las dificultades en el proceso de su formacién.

Seguimiento de la asignatura.

Evaluacion de las competencias que han adquirido los estudiantes de la asignatura.

El estudiante podra ponerse en contacto con el Docente de la Sede Central los dias establecidos para ello, y siempre que lo

considere oportuno a través de los recursos de la plataforma virtual aLf.

Funciones del Tutor de Apoyo en Red (TAR), relacionadas con el estudiante:

Dinamizacién del curso (fomentar la participacién, mantener el curso vivo).

Elaboracion de una lista de preguntas frecuentes a partir de las respuestas dadas por el Docente.

En su caso, remitir a dicha lista, a los estudiantes que planteen preguntas ya contestadas.

Atender las demandas de informacién y las consultas que no guarden relacién directa con dudas de contenidos.

Apoyo y refuerzo al equipo docente en aspectos técnicos relacionados con el manejo de la plataforma (p. ej. subir
documentos, creacién de foros, grupos de trabajo, preguntas de autoevaluacién, encuestas, etc.).




Coordinacién de la formacién de grupos de estudio.
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