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1.PRESENTACION DE LA ASIGNATURA

El Trabgjo Fin de Grado tiene el carécter de asignatura del plan formativo del Grado en Geografia e Historia. La
normativa basica que rige su concepto, funcionamiento, tutorizacién y evaluacion fue aprobada en Junta de Facultad en
junio de 2012 y esta inspirada en € Rea Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, dedicado a las ensefianzas oficiales de
Grado, y en la normativa general de Trabgjo Fin de Grado aprobada por € Consejo de Gobierno de la UNED de 7 de
marzo de 2012.

2.CONTEXTUALIZACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS

El Trabagjo Fin de Grado en e Grado en Geografia e Historia consiste en la realizacion, por parte del estudiante, de un
trabajo académico original y auténomo, orientado a poner de manifiesto la adquisicién integrada de las
competencias, destrezas y habilidades vinculadas al titulo del Grado, trabajo que cada estudiante realizard bgjo la
tutela de un profesor de los equipos docentes del Grado, que actuar4 como tutor académico. El tema del trabajo debera
cefiirse a una de las lineas de carécter general propuestas por los distintos Departamentos de la Facultad de Geografia e
Historia dela Universidad con docencia en el Grado (ver apartado “Contenidos’). El Trabagjo Fin de Grado es, pues, un
trabajo de reflexion y ensayo orientado a demostrar la madurez del estudiante.

La adjudicacion de un tema u otro se hara con arreglo a los oportunos criterios de adjudicacion establecidos por la
Comisién de Coordinacion del Trabajo Fin de Grado, basados en las preferencias y el expediente académico del estudiante
y en e nimero de plazas disponibles para la redizacion de trabajos en cada una de las lineas propuestas por cada
Departamento con docencia en el Grado.

3.REQUISITOS PREVIOS REQUERIDOS PARA CURSAR LA ASIGNATURA

Para que €l/la estudiante pueda matricularse en el Trabajo Fin de Grado, y tal como consta en la normativa que lo rige, éste
tendr4 quetener superados previamente al menos 180 créditos del tituloy matricularse en todas las asignaturas
requeridas para finalizar € Plan de Estudios. Como trabgjo de colofén del Grado que es, € Trabajo Fin de Grado exige,
ademas, haber interiorizado adecuadamente los conocimientos y las destrezas que son propias de cada una de las materias
cursadas durante el Plan de Estudios del Grado.

4. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El Trabajo Fin de Grado del Grado en Geografia e Historia busca que € estudiante manifieste haber conseguido, a menos,
los siguientes objetivos, tenidos como clave en la propia filosofia del titulo de Grado:



1. Disponer de un conocimiento racional, critico e interrelacionado del pasado de la Humanidad y de la relacion ancestral
del hombre con el medio geogréfico asi como de las principales creaciones artisticas y culturales fruto de ese pasado y de
ese conjunto de experiencias.

2. Ser capaz de entender la evolucion de los acontecimientos y procesos objeto de estudio de la Geografia, la Historia y la
Historia del Arte como susceptibles de ser analizados desde una perspectiva a la vez diacrénica y sincrénica como
elementos, ademas, en continua transformacion, en absoluto estéticos pero perfectamente sometidos a un conocimiento
reflexivo y cientifico.

3. Demostrar la madurez suficiente como para manejar |os instrumentos de blsqueda, identificacion, seleccion y recogida
de informacion sobre cuestiones clave para el entendimiento de los acontecimientos histéricos, 1os hechos geogréficosy las
producciones artisticas y culturales organizando, ademas, dicha informacion —y las ideas y datos de ella resultantes— con
fluidez, claridad y coherencia presentando, ademas, esas ideas debidamente argumentadas y susceptibles de ser entendidas
por los demés.

Asimismo, en su desarrollo por parte del estudiante se desea que éste asuma, a menos, las siguientes competencias,
también basicas y cuya adquisicion debera demostrar el estudiante a través de larealizacion del Trabajo Fin de Grado:

1. Conciencia dela Historia dela Humanidad como de un proceso continuo, diverso, en tramite permanente de
transformacién y compuesto de realidades interdependientes sometidas a una cierta logica que es necesario saber
descubrir y ser capaces de describir.

2. Conocimiento y puesta en practica de los principios tedricos y metodol égicos que hacen de la Historiay una
disciplina cientifica atendiendo a los problemas que —ocasionalmente— plantean algunas de sus fuentes de informacion y
siendo capaces de solventarlos con una adecuada capacidad de reflexién.

3. Conocimiento de la evolucion causada de los acontecimientos histéricos, de las creaciones artisticas y
culturales, conocimiento que favorezca la adecuada interpretacion relacional y causal de todos estos fenémenos.

4. Capacidad de comunicar se correctamente con arreglo alos canones disciplinares de la Historia mostrando, ademas,
comprension lectora, capacidad de sintesis y habilidad para comunicar de forma correcta los resultados y conclusiones de
un estudio historico o geogréfico conforme a los canones propios de cada disciplinay a su lengugje especifico haciendo un
uso preciso de la documentacion disponible respecto de un asunto dado y mostrando destrezas suficientes para la
jerarquizacion de la informacion.

5. Habilidad para la capacidad de sintesis, de abstraccion y de reflexion critica propias de la madurez universitaria
asi como despliegue de dotes de comunicacion y pensamiento anditico para una adecuada maduracién de los problemas
gue han marcado los acontecimientos historicos y los hechos geograficos en la Humanidad y para € mangjo de una serie
de medios que debe haber aprendido a utilizar durante sus estudios de Grado: repertorios bibliograficos o recursos
documentales en internet, por gjemplo.

5.CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

El Trabgo Fin de Grado debera responder a los requerimientos de la linea especifica a la que € estudiante haya sido
adscrito entre la oferta de lineas generales realizada por los Departamentos con docencia en € Grado en Geografia e
Historia de la Facultad. Aunque se remite a los documentos que, sobre cada linea, apareceran en el Plan de Trabajo, se
adelanta aqui informacion basica sobre dichas lineas y sobre las caracteristicas del trabgjo:

a) Lineas teméaticas ofertadas (el estudiante debera realizar una prelacion de preferencia de las mismas que luego, junto
con su expediente académico y € nimero de plazas disponibles, sera tenida en cuenta a la hora de adscribirle a una de
ellas):

Departamento de Prehistoriay Argueologia

1. Vivir en el Paealitico: cazadores, recolectoresy oportunistas.
2. El Nedlitico en e mundo y sus repercusiones en la economiay la estructura social.

3. La arquitectura civil en el mundo clasico: férmulas constructivas, contexto, simbologia.

Departamento de Historia Antigua

1. Ingtituciones politicas y sociales de Greciay Roma.
2. Lamujer enla Antigliedad griegay romana.



3. Vida cotidiana en e mundo romano.

Departamento de Historia Medieva

1.
2.
3.

Sociedad e instituciones en la Edad Media
Poder, religion y mentalidades en la Edad Media
Las crisis medievales

Departamento de Historia Moderna

1. LaMonarquia Hispanica
2. Europa, Américay € mundo en la Edad Moderna

Departamento de Historia Contemporénea

5.

El proceso de formacion de las Juntas Provinciales: trabajo de archivo.

La Segunda Republica espafiolay la politica exterior (estado de la cuestion a partir de bibliografia).

Culturas politicas y usos del pasado en la Espafia democrética (1977-2011) (trabajo de investigacion en prensa
naciona digital).

El desarrollo humano (1913-2010) (ensayo a partir de lectura de articulos e informes estadisticos con elaboracion de
gréficos y andlisis de datos empiricos).

La América Contemporanea: elecciones, democraciay opinion publicaen América Latina (1995-2011).

Departamento de Geografia

Evolucion del mercado de trabajo madrilefio durante el decenio 2001-2010, contrastes segin la edad, €l sexo y €
origen de la poblacidn.

Dinamica demogréfica de los paises europeos en |os Ultimos cincuenta afios.

Laregionalizacion de Espafia en los siglos XIX y XX,

Paisgjes culturales, patrimonio y turismo.

b) Caracteristicas formales del trabajo (se indican algunas pero se recomienda a estudiante la consulta de los
requerimientos concretos para cada linea, que constaran en el Plan de Trabgjo):

Extension: entre 20-30 péaginas (12.000 y 19.000 palabras), en todo caso, con anexos, un maximo de 40 paginas
mecanografiadas en Times New Roman 12 para el cuerpo del texto y Times New Roman 10 paralas notas a pie de
pagina, con interlineado a 1,5.

Maguetacion: tamafio DIN A4 (29 x 21 cm) y configuracion de pégina conforme a los siguientes datos: margenes
superior, inferior y derecho 2,5 cm., margen izquierdo 3,5 cm.

Portada: deberd incluir los siguientes datos: grado de pertenencia del estudiante, afio académico, titulo del trabajo,
nombre del estudiante con indicacién de su DNI, su direccién postal, su correo electronico, su teléfono/s y Centro
Asociado a que pertenece e indicacion del nombre del tutor del trabajo.

Citas bibliogréficas: podra seguirse € modelo latino o € americano de cita. La bibliografia debera ser citada
correctamente y de modo uniforme, conforme a las normas de citas bibliogréaficas que se siguen en la revista
Espacio, Tiempo y Forma, de la Facultad de Geografia e Historiay que se ofreceran al estudiante en la plataforma
virtual de la asignatura.

Estructura del trabajo: aunque ésta puede adaptarse a las peculiaridades de la linea a la que € estudiante ha sido
adscrito, ésta debe indefectiblemente incorporar una introduccion, €l cuerpo central de contenidos del trabgjo en el
gue € estudiante desarrolla la propuesta asignada, unas conclusiones, un listado bibliogréfico y documental vy, si
procede, un apartado de anexos.

No atenerse a cualquiera de estos aspectos sera penalizado en la evauacion del Trabgjo. Iguamente, quiere recordarse
aqui que €l plagio es motivo de descalificacion. Hay que ser extremadamente cuidadosos con la reproduccion de textos
mediante paréfrasis siendo fundamental un adecuado manejo de la cita textua y € egercicio de una rigurosa
documentacion.

¢) Modo de entrega: El estudiante debera enviar, en €l plazo que se le indique, un ejemplar del trabajo en papel, por
correo postal, a su tutor, acompariado de un CD que incluya el trabajo en formato digital, preferiblemente en pdf.



6.EQUIPO DOCENTE

SERGIO RIPOLL LOPEZ
ENRIQUE CANTERA MONTENEGRO
JUAN ANTONIO SANCHEZ BELEN
ANA CLARA GUERRERO LATORRE
ANA MARIA FERNANDEZ VEGA
CARMEN GUIRAL PELEGRIN

JESUS FRANCISCO JORDA PARDO
JOSE MANUEL MAILLO FERNANDEZ
MARTI MAS CORNELLA

MARIO MENENDEZ FERNANDEZ
ALBERTO MINGO ALVAREZ
FRANCISCO JAVIER MURNOZ IBANEZ
JOSE MANUEL QUESADA LOPEZ
MARIA PILAR SAN NICOLAS PEDRAZ
MARIA DEL MAR ZARZALEJOS PRIETO
MARINA DOLORES ALFONSO MOLA
JOSEFA CASTILLA SOTO

JOSE M2 INURRITEGUI RODRIGUEZ
CARLOS MARTINEZ SHAW

MARIA DOLORES RAMOS MEDINA
LUIS ANTONIO RIBOT GARCIA

JUAN AVILES FARRE

M.2 ALICIA ALTED VIGIL

BLANCA BULDAIN JACA

HIPOLITO DE LA TORRE GOMEZ
MARIA DE LOS ANGELES EGIDO LEON
JULIO GIL PECHARROMAN

SOLEDAD GOMEZ DE LAS HERAS HERNANDEZ
ANGEL HERRERIN LOPEZ

MARIA ANGELES LARIO GONZALEZ
JOSE MARIA MARIN ARCE

CARLOS DANIEL MALAMUD RIKLES
JOSEFINA MARTINEZ ALVAREZ
ABDON MATEOS LOPEZ

ROSA MARIA PARDO SANZ

LUCIA RIVAS LARA

SUSANA SUEIRO SEOANE

MARIA CRISTINA ALVAREZ MILLAN
BLAS CASADO QUINTANILLA

ANA MARIA ECHEVARRIA ARSUAGA
MANUEL FERNANDO LADERO QUESADA
PAULINA LOPEZ PITA

JOSE MIGUEL LOPEZ VILLALBA
JAVIER CABRERO PIQUERO

M PILAR FERNANDEZ URIEL
VIRGINIA GARCIA ENTERO

MARIA JESUS PEREX AGORRETA
JOSE MANUEL RODRIGUEZ GARCIA
CARLOS BARQUERO GONI

RAUL GONZALEZ SALINERO

MARIA EUGENIA PRIETO FLORES
BLANCA AZCARATE LUXAN
FRANCISCO JOSE MORALES YAGO
AURELIO NIETO CODINA

Ambito: GUI - La autenticidad, validez e integridad de este documento puede ser verificada mediante

el "Cédigo Seguro de Verificacion (CSV)" en la direccion https://sede.uned.es/valida/

68748F735BAAC4E185B17721C10611FD



7.METODOLOGIA Y ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

El Trabajo Fin de Grado ha de ser un trabajo de caracter auténomo pero, conforme a la filosofia del Espacio Europeo
de Educacién Superior, éste ha de ser objeto de tutorizacion por parte de un responsable del Equipo Docente, e encargado
por el Departamento a que se adscriba la linea genera temética asignada al estudiante. Aunque el Plan de Trabajo de la
asignatura, alojado en el curso virtual de la misma en la plataforma alF, ofrecera algunos pormenores a respecto, se
sugiere atenerse a siguiente calendario y contar, siempre, desde e primer momento, con el apoyo del tutor para €l
adecuado enfoque y €eficaz desarrollo del trabgjo:

Antesdel 15 de noviembre: primer contacto entre €l estudiante y €l tutor que le ha sido encomendado.

Antes del 15 de diciembre: entrega a tutor, por parte del estudiante, de un primer esquema preliminar del trabajo.
Antes del 20 de febrero: entrega al tutor, por parte del estudiante, de una primera version del texto del trabajo.

15 de abril: entrega, através de la pestafia de “Entrega de trabgjos’ de la plataforma aF, del trabgjo definitivo.

Antes del 3 de mayo: emisidn, si procede, del visto bueno al trabajo, por parte del tutor y calificacion.

Finales de mayo/comienzos de junio (conforme al calendario de Pruebas Presencidles del afio académico en curso),
defensa escrita del trabajo y de los procedimientos empleados para su realizacién.

Aviso Importante: El Trabajo Fin de Grado ha de ser un trabajo original. El plagio sera considerado una falta grave
que puede suponer la apertura de expediente disciplinar y el suspenso del Trabajo Fin de Grado.

8.EVALUACION

Laevaluacion del Trabgjo Fin de Grado se articula a través de dos procedimientos;

1. El propio Trabajo entregado por €l estudiante a través de la plataforma alF (antes del 15 de abril) y en laforma
y plazo especificadas en € Plan de Trabgjo de la asignatura, en € que se indican, ademés, las peculiaridades de las lineas
generales teméticas propuestas por cada uno de los Departamentos. Esta evaluacién sera emitida por el tutor del trabajo.
En ella se valorara que € estudiante haya dado respuesta a las cuestiones planteadas por el tema elegido, que demuestre,
ademas, la interiorizacion de las competencias propias del Grado y especificas de esta asignatura asi como la correccion,
pulcritud, rigor, madurez y seriedad en la presentacion y estructura del mismo y en las conclusiones de éste. Esta
caificacion emitida por e tutor supondrael 80% de la calificacién final dela asignatura.

2. La Defensa, que tomara forma en una prueba escrita en la que —con carécter general— se plantearan al estudiante
cuestiones relativas al proceso de desarrollo del trabajo, a sus principales conclusiones, a las dificultades encontradas y, en
fin, a cualquier aspecto que permita a estudiante demostrar la autonomia metodoldgica con la que ha desarrollado €l

trabajo. La calificacion obtenida de esta Defensa—que se articulara como una Prueba Presencial mas de las desarrolladas
durante el Grado— supondra un 20% de la calificacién final.

9.BIBLIOGRAFIA BASICA

Comentarios y anexos:

L 6gicamente, por € caracter de sintesis y de revision de contenidos que tiene el Trabajo Fin de Grado, sera necesario que
€l estudiante mangie labibliografia basica de las asignaturas del area de conocimiento en que desarrolle su
trabajo; sin embargo, ésta debera ser complementada con cualquier otro material bibliogréfico que, con caracter
monogréafico, se ocupe de la temética alusiva a la linea asignada a estudiante. EI Plan de Trabajo ofrecera, en este
sentido, algunas pautas bibliogréficas sucintasa modo de lanzadera para e trabgjo auténomo, posterior, del
estudiante.

10.BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA




11.RECURSOS DE APOYO

En d curso virtual de la asignatura, alojado en la plataforma alF, el estudiante encontrara algunas recomendaciones
especificas para la linea temética que le haya sido asignada para la elaboracion del Trabagjo Fin de Grado.

12.TUTORIZACION

El Trabgjo Fin de Grado tiene que ser realizado bajo la tutela académica de un/a profesor/a que actuara como tutor
académico del mismo. El tutor académico sera responsable de asesorar, asistir y orientar al estudiante en el proceso de
realizacion del trabgjo, de supervisar su desarrollo y de velar por € cumplimiento de los objetivos fijados. Ademés,
participara en la correspondiente evaluacion y caificacion del trabajo, como anteriormente se dijo. Una vez sea asignada al
estudiante una linea general para el desarrollo del trabgjo, a través de la plataforma aF o aternativamente por medio del
correo electrénico éste podra interactuar con €l tutor para un feliz desarrollo del trabajo.

En cualquier caso, para cuestiones relacionadas con las lineas propuestas por cada Departamento con docencia en €l
Grado se recomienda acudir a los responsables para €l Trabajo Fin de Grado de cada una de las areas, preferentemente a
través de la plataforma alF:

Prehistoriay Arqueologia: Prof. Dr. D. Sergio Ripoll Lépez (sripoll @geo.uned.es)
Historia Antigua: Prof. Dr. D. Javier Andreu Pintado (jandreu@geo.uned.es)

Historia Medieval: Prof. Dr. D. Enrique Cantera Montenegro (ecantera@geo.uned.es)
Historia Moderna: Prof. Dr. D. Juan Sanchez Belén (jasanchez@geo.uned.es)

Historia Contemporanea: Prof® Dra. Dfia. Ana Clara Guerrero (aguerrero@geo.uned.es)

13.Recomendaciones

La principal recomendacion es la de atenerse al calendario arriba recomendado y mantener un contacto permanente,
a través de la plataforma alF (en la que se encontraran orientaciones sobre la asignatura) o alternativamente a través del
correo electrénico, con el tutor del Trabajo desde el momento de su asignacion para poder adaptar éste a los requerimientos
de la linea a la que el estudiante es asignado y, por supuesto, a los objetivos que pretende el Trabajo Fin de Grado del

Grado en Geografia e Historia.
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