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1.PRESENTACION DE LA ASIGNATURA

La asignatura “Trabajo fin de Grado” (TFG) tiene por objeto poner de manifiesto la adquisicién integrada de las
competencias vinculadas al titulo del Grado en Sociologia. Esta materia se plasmara en un trabajo académico original y
auténomo, realizado por cada estudiante. Los TFG seran tutelados por un profesor del equipo docente, que actuard como
tutor académico a fin de supervisar el desarrollo, velar por el cumplimiento de los objetivos fijados, y participar en la
correspondiente evaluacion y calificacion del TFG. El TFG sera individual.

Se trata de una materia obligatoria de 12 créditos ECTS. Para matricularse y cursar esta materia es imprescindible:

1. haber superado previamente al menos 180 créditos del titulo, y
2. matricularse en todas las asignaturas requeridas para finalizar el plan de estudios.

La calificacion final del TFG so6lo se incorporara a actas, y por tanto al expediente académico del estudiante, una vez que los
servicios administrativos tengan constancia fehaciente de que se han superado el resto de créditos del plan de estudio.

Matricula y fases del procedimiento de asignacién a las lineas de trabajo

La matricula del TFG se realiza en los mismos plazos y condiciones que el resto de asignaturas de Grado.
Una vez finalizado el plazo de matricula, los estudiantes recibiran un correo electrénico para que puedan elegir
una linea de trabajo por orden de preferencia, que deberan enviar al CTU.

Los estudiantes recibirdn un correo electrénico en el que se le comunicara el titulo de la linea de trabajo que se
le ha asignado.

A continuacion, y después de esta ultima resolucién, se abrird un plazo de reclamaciones. Una vez resueltas
estas ultimas, los estudiantes recibirdn un correo electrénico en el que se le comunicaré la linea asignada tras la

reclamacion.

2.CONTEXTUALIZACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS

La asignatura Trabajo Fin de Grado se ubica en el cuarto curso del plan de estudios del Grado en Sociologia de la UNED.

El Trabajo Fin de Grado condensa el desarrollo de practicamente todas las competencias especificas que se persiguen con el

Titulo de Grado, con especial énfasis en las siguientes:

Conocer y saber aplicar a la explicacion social los conocimientos y argumentaciones fundamentales de la
Sociologia
Analizar la realidad social a partir de los principales enfoques teéricos de la Sociologia.

Dar cuenta de la complejidad y diversidad de la vida social, el funcionamiento de sus principales mecanismos y



la interrelaciéon de los fenédmenos sociales.

Explicar la naturaleza y evolucién de las principales instituciones sociales, politicas, econémicas y culturales
Reconocer los rasgos distintivos del conocimiento sociolégico y sus relaciones con otras formas de conocimiento.
Saber formular preguntas e hipétesis de relevancia sociolégica

Relacionar la evidencia empirica con las cuestiones que estudia la teoria sociolégica

Recopilar, ordenar, analizar y comunicar informacién sociolégica de caracter empirico.

Utilizar los principales métodos y técnicas de investigacion en ciencias sociales y valorar la pertinencia de su uso
en la investigacion, asi como generar y analizar datos cuantitativos y cualitativos sobre distintos aspectos de la
realidad social.

Plantear, disefiar y desarrollar investigaciones y estudios sociolégicos.

De forma similar esta asignatura aglutina el desarrollo de las competencias genéricas que se persiguen con este Grado,

con especial énfasis cabe destacar las siguientes:

Iniciativa y motivacion.

Planificacion y organizacion.

Manejo adecuado del tiempo.

Andlisis y sintesis.

Aplicacién de los conocimientos a la préctica.

Pensamiento creativo.

Razonamiento critico.

Comunicacioén y expresion escrita.

Competencia en el uso de las TIC’s

Competencia en la busqueda de informacioén relevante.
Competencia en la gestion y organizaciéon de la informacion.
Conocimiento y practica de las reglas del trabajo académico.
Compromiso ético y ética profesional.

Conocimiento, respeto y fomento de los valores fundamentales de las sociedades democraticas.

3.REQUISITOS PREVIOS REQUERIDOS PARA CURSAR LA ASIGNATURA

El equipo docente del trabajo de fin de grado da por supuesto el conocimiento de las principales teorias sociolégicas
clasicas y contemporaneas, asi como de las variadas técnicas de investigacion social, tanto cuantitativas como
cualitativas. Con esta formaciéon ya asimilada, en el trabajo de fin de grado el alumno aplicara los conocimientos tedricos

y técnicos adquiridos.

Por ello, los requisitos previos del trabajo fin de grado pasan por haber superado con éxito todas las asignaturas de
caracter formativo basico y, en el caso de aquellos que opten por un TFG de caracter empirico, las asignaturas de
métodos de investigacion aplicados a las ciencias sociales cursadas previamente :

Técnicas de investigacion social | y Il (1er afio).

Metodologia de las ciencias sociales (2° semestre del ler afio)
Estadistica aplicada a las ciencias sociales | (2° semestre del ler afio)
Estadistica aplicada a las ciencias sociales Il (2° semestre del 2° afio)
Poblacion: Analisis demografico (2° semestre del 3er afio).

Asi mismo, se espera que el alumno del grado de Sociologia que quiera desarrollar un trabajo que contenga algun
andlisis cuantitativo de caracter complejo esté matriculado en la asignatura del ler semestre del 4to afio ‘Andlisis

multivariante’.

En relacién a las materias de contenido sustantivo, se espera que el alumno haya superado con éxito aquellas




relacionadas con su tema de interés.

4. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Las actividades formativas que seran desarrolladas en esta materia se distribuyen entre el trabajo individual y auténomo del
estudiante y la interaccién con los profesores. Por medio de las actividades formativas se espera que los estudiantes
alcancen los siguientes resultados de aprendizaje:

Ser capaces de plantear preguntas de investigacion viables y de interés para la disciplina académica.

Formular hipétesis de investigacion/marcos de interpretacion a partir del conocimiento del estado de la cuestion
y de los principales enfoques de investigaciéon en Sociologia.

Recopilar y ordenar informacién bibliografica relevante sobre el objeto de estudio elegido.

Analizar y sintetizar la informacién bibliografica recopilada y ordenada, jerarquizando sus contenidos de acuerdo
con su importancia para responder a la pregunta de investigacion y disefiando esquemas conceptuales.

Exponer razonadamente y documentar adecuadamente argumentos

Extraer conclusiones légicas y bien fundadas de la argumentaciéon

Resumir y exponer persuasivamente los resultados de una investigacion

5.CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

Los contenidos de la materia en la que se inscribe el Trabajo Fin de Grado estan orientados hacia la aplicaciéon de los
conocimientos conceptuales, teéricos y empiricos adquiridos en las materias que constituyen el Grado. El Trabajo Fin de
Grado plasma el nivel de consecucién por parte de los estudiantes del conjunto de las competencias especificas y genéricas

que definen el titulo de graduado en Sociologia de la UNED.

Las tres lineas de investigacion propuestas para realizar el Trabajo Fin de Grado presentan sus propios contenidos:

Linea 1.- Envejecimiento y Sociedad

El envejecimiento de la poblacion en practicamente todas las sociedades contemporaneas avanzadas representa un logro
extraordinario que impone cambios significativos de la organizaciéon social. El descenso de la natalidad y el aumento de la
esperanza de vida estan alterando profundamente la relacién demografica entre los diferentes grupos de edad y, por tanto,
también las transferencias de recursos de diverso tipo entre ellos. De resultas de esta evolucién, los Estados ven limitada su
capacidad de mantener arreglos institucionales que han prevalecido durante décadas en beneficio de los mayores en el
mercado de trabajo y el sistema de proteccion social. Se estima que si actualmente existe una relacién de cuatro personas
activas por cada persona jubilada en los paises de la Union Europea, hacia 2060 la proporcion de activos podria quedar
reducida a la mitad. Puesto que son estos Ultimos quienes mayoritariamente financian las prestaciones que reciben los
mayores (en forma de pensiones, asistencia sanitaria y servicios para cuidados de larga duracién), semejante reduccion de
los activos constituye un desafio a la sostenibilidad de los sistemas de protecciéon social, tal como estan configurados. En un
contexto como el actual en el que la consolidaciéon fiscal y la estabilidad presupuestaria se han convertido en principios
rectores de la politica econémica, la presidon que ejerce el envejecimiento de la poblacidn sobre las finanzas publicas provoca
especial preocupacion.

¢Qué dificultades y qué oportunidades plantea el envejecimiento de la poblacién a la organizacion social y a las pautas de
comportamiento de diferentes grupos sociales? ;Cémo estan reaccionando, en Espafia y otros paises europeos, las familias,
las empresas y los gobiernos al denominado “reto demografico”? Estas dos preguntas suscitan un buen ndmero de
cuestiones relacionadas (que pueden enfocar la atencién hacia diferentes dimensiones del fenédmeno o hacia distintos paises)
susceptibles de ser exploradas y analizadas en un Trabajo de Fin de Grado.

Linea 2.- Procesos de cambio en las sociedades contemporaneas

Los fundadores de la sociologia tal y como la entendemos hoy en dia, el triunvirato formado por Durkheim, Marx y Weber,
escribieron en un momento en que la sociedad mundial se estaba transformando radicalmente: la industrializacién y




urbanizacién del mundo occidental, la colonizaciéon de vastos territorios, la migracion de millones de personas, la extension
del sufragio, la aparicion de ideologias politicas con estatus de ‘religion civil' (principalmente el socialismo y, posteriormente,

el fascismo), fueron fenédmenos cuyas consecuencias aln se sienten hoy.

Y a ellos se han afiadido nuevas transformaciones, entre las que destacan las relativas a nuestro entorno fisico (es decir, el
cambio climatico); a la revolucion informética, que concierne al almacenamiento, procesamiento y transmisién de
informacién por via de medios informaticos (y todas sus consecuencias en el ambito del conocimiento, entretenimiento y
relaciones sociales); a la revolucion reproductiva, con la aparicion en los afios sesenta de métodos anticonceptivos que
desligaron la sexualidad de la reproduccién y, asi, propiciaron la ‘liberaciéon’' de la mujer y su entrada, mayor o menor segln
los paises, en todo tipo de ambitos antes vedados para ella, principalmente el mercado de trabajo; y al transgénero. Todo
ello dibuja un panorama rico en fenémenos a estudiar para el cientifico social.

Con la linea de investigacion sobre procesos de cambio en las sociedades contemporaneas proponemos al alumno que acote
un tema de investigacion ligado a alguno de los fendbmenos mencionados y, primero, disefie un plan de trabajo acorde dentro
del marco de la asignatura de cuarto afio de grado, 'Taller de Investigacién en CC.SS.', para después llevarlo a cabo. El
énfasis de esta linea de trabajo radica en identificar fenémenos de transformacion social, hechos que han cambiado el modo
en que se organiza alguna esfera social: el mercado de trabajo, la representacién politica, la familia, etc. Una vez
identificado el tema de interés, el alumno pondra a prueba su habilidad para conjugar el saber adquirido con la produccion
activa de una investigacion propia.

Linea 3.- Tendencias en desigualdad y exclusién social

La revolucién tecnoldgica esta conduciendo a un nuevo tipo de sociedades, que presentan rasgos y caracteristicas diferentes
a las sociedades industriales clasicas y en las que esta surgiendo una nueva problematica de desigualdad y exclusiéon social.
Las consecuencias y efectos de la exclusiéon social sobre las personas y las sociedades avanzadas conllevan una pérdida de
derechos de ciudadania para un numero creciente de individuos y grupos sociales y un aumento notable de las

desigualdades. De ahi que estas sociedades puedan ser caracterizadas como “sociedades divididas”.

Los alumnos que realicen el Trabajo Fin de Grado en esta linea de investigacion deberan profundizar en el conocimiento
cientifico de los principales factores que estan en el origen de los nuevos fendmenos de estratificacion social, desigualdad y

exclusion social, con la finalidad de anticipar tendencias y escenarios de futuro.

El enfoque de esta materia se orienta a intentar conjugar los datos de la realidad con modelos tedricos que puedan permitir

interpretar, y comprender mejor, la dinAmica societaria e identificar los grandes problemas sociales de nuestra era.

6.EQUIPO DOCENTE

DANIEL GUINEA MARTIN

MARIA DEL ROSARIO SANCHEZ MORALES
M.ELISA CHULIA RODRIGO

TERESA JURADO GUERRERO

CARMEN MARIA LOZANO CABEDO

LEIRE SALAZAR VALEZ

HECTOR CEBOLLA BOADO

JORGE ALBERTO BENEDICTO MILLAN
MARIA LUISA GARCIA DE CORTAZAR NEBREDA
VERONICA DIAZ MORENO

ROSA MARIA RODRIGUEZ RODRIGUEZ
EMMANUEL LIZCANO FERNANDEZ
ANTONIO VIEDMA ROJAS




JAVIER RODRIGUEZ MARTINEZ
CONSUELO DEL VAL CID

TOMAS ALBERICH NISTAL

MIREN JOSUNE AGUINAGA ROUSTAN
ELENA ROBLES GONZALEZ

JUAN JOSE VILLALON OGAYAR
MARIA DEL PILAR GOMIZ PASCUAL
MARIA MIYAR BUSTO

JACOBO FERNANDO MUNOZ COMET
YOLANDA AGUDO ARROYO

7.METODOLOGIA Y ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

Las actividades formativas que seran desarrolladas en esta asignatura se distribuyen en las siguientes actividades que se
detallan a continuacion:

Trabajo auténomo / individual de los estudiantes

(A.1.) Lectura de la guia de estudio de la asignatura, disponible en el curso virtual (alojado en la plataforma aLF), y
lectura de los textos propuestos por el equipo docente.

(A.2.) Busqueda, lectura y analisis de las fuentes primarias y secundarias relacionadas con la pregunta de
investigacion o tema de estudio en torno al que va a girar el trabajo; sistematizacion de la informacién procedente

de las fuentes para su posterior recuperacion en la fase de redaccion del Trabajo Fin de Grado.

(A.3.) Redaccion del Trabajo Fin de Grado y preparacion del original para su entrega conforme a las pautas
establecidas.

Interaccion con el equipo docente y los tutores académicos

A cada estudiante se le asignard un tutor académico que sera el encargado de orientar al estudiante en el
planteamiento y definicion de la pregunta de investigacion, el disefio de la investigacién, y la busqueda de las
fuentes relevantes para la elaboracién del trabajo. Supervisard su desarrollo, velando por el cumplimiento de los
objetivos fijados. Sera asimismo el responsable de la correccién y evaluacion del Trabajo Fin de Grado. El profesor
elaborara un informe del trabajo y propondra una calificacion del mismo a la comisién de evaluacién teniendo en

cuenta la calidad del trabajo final y el rendimiento de su autor durante el proceso de elaboracién.

Interaccién con otros estudiantes (trabajo en grupo)

Participacion en foros de discusion de temas propuestos por el equipo docente. El equipo docente decidira, en el
curso virtual, la puesta en marcha de debates sobre cuestiones relacionadas con las lineas de trabajo propuestas. El
propésito consiste en ofrecer la posibilidad de formar parte de una comunidad que facilite la circulacion de
informacion sobre los problemas de naturaleza tedrica y practica que se afronten durante el proceso de disefio y
elaboraciéon del Trabajo Fin de Grado.

8.EVALUACION




Conforme a la metodologia expuesta en el apartado 7, el seguimiento y evaluacién de la asignatura se llevara a cabo

siguiendo el calendario que figura a continuacién (sujeto a los condicionantes del proceso de matricula):

Fecha de entrega
. L Planteamiento y justificacion
12 de diciembre PEC 1 Fase inicial
del tema elegido
22 de enero PEC 2 Fase 2 Estructura inicial del TFG
i Estructura final y desarrollo
15 de abril PEC 3 Fase 3
del TFG
13 de mayo Fase 4 Entrega del TFG

Una vez que el estudiante haya hecho entrega del trabajo a su tutor académico, éste autorizara, si procede, la realizacion
del ejercicio de defensa.

La defensa del TFG sera escrita y consistira en la realizacién de un ejercicio en el que el estudiante tendra la oportunidad de

justificar los aspectos fundamentales del trabajo realizado. El equipo docente se encargara de gestionar su inclusién para

que se realice en las pruebas presenciales.

El ejercicio de defensa por escrito se llevara a cabo en las fechas establecidas en el calendario de pruebas presenciales,

funcionando a estos efectos como una asignatura mas del plan de estudios. Su valoraciéon correspondera al tutor académico.

La evaluacion final del TFG corresponde al tutor académico del TFG, que tendra en cuenta de forma conjunta: el proceso de
realizacion (con los posibles elementos de evaluacion continua), el contenido final del TFG y el ejercicio escrito y presencial

de defensa.

La calificacion final se otorgara conforme a la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la que se

afiadirad su correspondiente calificacion cualitativa:

0- 4,9: Suspenso (SS).

5,0 - 6,9: Aprobado (AP).

7,0 - 8,9: Notable (NT).

9,0 - 10: Sobresaliente (SB).

En el supuesto de decidir la calificacion final de suspenso, el equipo docente del TFG podra hacer llegar al estudiante las
recomendaciones que estime oportunas para la mejora del trabajo.

La matricula da derecho a dos convocatorias de defensa en el mismo curso académico (la ordinaria y la de septiembre), asi
como a la convocatoria extraordinaria de examenes fin de carrera de diciembre del siguiente curso académico, si para esa
convocatoria el TFG es la Unica asignatura pendiente para obtener el titulo.

9.BIBLIOGRAFIA BASICA




Comentarios y anexos:

Si bien cada una de las lineas de trabajo propondra bibliografia especifica (véase Bibliografia complementaria), para
preparar esta asignatura, es aconsejable que los estudiantes dispongan de un repertorio de conocimientos y enfoques mas
amplios que pueden ser proporcionados por las siguientes obras de referencia y disponibles en la Biblioteca Central de la
UNED. Con objeto de adquirir esa amplitud y profundidad de perspectiva se recomienda al alumno la lectura meditada, en

funcién de sus propios intereses y preferencias, de alguno o algunos de los siguientes libros que se han seleccionado:

Eco, Umberto (2001). Cémo se hace una tesis, Barcelona: Gedisa.

Umberto Eco destina este libro sobre todo a los estudiantes con pocos recursos y apoyos, a los que viven lejos de los
grandes centros urbanos con sus facilidades institucionales y a los que nadie les ha explicado coémo se busca un libro o
un documento en bibliotecas y archivos. A pesar de desventajas personales, dice Umberto Eco, «se puede hacer una
tesis digna, aun hallandose en una situacién dificil, causada por discriminaciones recientes o remotas. Se puede
aprovechar la ocasién de la tesis (...) para recuperar el sentido positivo y progresivo del estudio, no entendido como una
cosecha de nociones, sino como una elaboracién critica de una experiencia, como adquisicion de una capacidad —buena
para la vida futura— para localizar los problemas, para afrontarlos con método, para exponerlos siguiendo ciertas
técnicas de comunicacion». Los consejos de este libro se dirigen en primer lugar a los estudiantes de ciencias politicas y
de derecho. El propdsito es enseflar co6mo escoger un tema, organizar el tiempo, llevar a cabo una busqueda
bibliografica y estructurar el trabajo elaborado.

Guinea-Martin, Daniel (coordinador) (2012) Taller de investigacion social. Los trucos del oficio. Barcelona:
Gedisa.

El libro cuenta con tres secciones. La primera agrupa los capitulos dedicados a diseccionar tareas esenciales del oficio:
escribir, leer, buscar sistematicamente fuentes bibliograficas y de datos, y preparar proyectos de investigacion. En la
segunda y tercera parte, cada investigador narran cémo llevé a cabo investigaciones concretas donde la fuente principal
de datos era, respectivamente, o bien cuantitativa o bien cualitativa.

Una de las razones por las que escribimos este libro es que, al contrario que en el mercado en inglés, en castellano
apenas existe bibliografia sobre:

a) la cuestiéon de como enfrentarse a la tarea de investigar en las ciencias sociales

b) cémo escribir en un lenguaje llano y cercano al lector,

c) trucos practicos para llevar a cabo con éxito una investigacion.

El libro también discute en detalle:

a) la presentacion de proyectos de investigacion

b) cémo se escriben articulos profesionales.

Chulia, Elisa y Agullé, Marco (2012) Cémo se hace un trabajo de investigacion en Ciencia Politica. Madrid:

Catarata.

El libro se dirige a quienes deseen iniciarse en la investigacion empirica o tedrica en ciencia politica. Explica las
caracteristicas distintivas de una investigacion semejante, haciendo hincapié en su dimensién analitica, y ofrece pautas para

elegir el tema de la investigacion y formular el interrogante que la guia, asi como también para disefarla y desarrollarla. Los



autores aportan ejemplos que concretan las cuestiones planteadas y pueden facilitar su comprensiéon. Asimismo incorporan
informacién practica relativa a la composicion del trabajo escrito en el que se expone la investigacion.

10.BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

Comentarios y anexos:

A continuacién se ofrecen algunas referencias especificas fundamentales para cada una de las lineas de trabajo. No
obstante, se ofrecera una bibliografia mas extensa en los cursos virtuales de cada una de las lineas de trabajo

Linea de trabajo 1. Envejecimiento y sociedad

La bibliografia sobre esta linea de trabajo es muy numerosa y variada, toda vez que el envejecimiento de la poblacion se ha
abordado desde diferentes perspectivas de andlisis disciplinar (sociologia, economia y ciencia politica, en particular). La que

a continuacion se cita constituye sélo una pequefia muestra para iniciarse en el tema.

Bazo, M.T. (Coord.) (2012) El envejecimiento poblacional y el reto de la dependencia. El desafio del envejecimiento en los

sistemas sanitarios y sociales de Espafa y Europa. Valencia: Nau Llibres.

Comision de las Comunidades Europeas (2009) Comunicacion de la Comisién al Parlamento Europeo, al Consejo, al Comité
Econémico y Social Europeo y al Comité de las Regiones: Abordar los efectos del envejecimiento de la poblacién de la UE

(Informe de 2009 sobre el envejecimiento demografico). Bruselas.

Esping-Andersen, G. y Palier, B. (2010) Los tres grandes retos del Estado del Bienestar. Barcelona: Ariel.

Fernandez Pérez, J.L. y Herce San Miguel, J.A. (Dirs.) (2009) Los retos socioecondmicos del envejecimiento en Espafia.
Madrid: UNESPA.

Fundacién de las Cajas de Ahorros (2010) Panorama Social 11 (nimero monografico bajo el titulo: “Envejecimiento,
adaptacion y cambio social”). Madrid: FUNCAS.

Garrido, L. y Chulia, E. (2005) Ocupacion, formacion y el futuro de la jubilacion en Espafia. Madrid: CES.

Pérez Diaz, J. (2010) “El envejecimiento de la poblacién”, Investigacion y Ciencia, noviembre: 34-42.

Zaidi, A. (2008) “Caracteristicas y retos del envejecimiento de la poblacion: La perspectiva europea”, Policy Brief del Centro
Europeo de Viena (marzo).

Linea de trabajo 2.Procesos de cambio en las sociedades contemporaneas




BAJOIT, Guy (2008): El cambio social. Analisis del cambio social y cultural en las sociedades contemporaneas, Siglo XXI,
Madrid.

CARNERO ARBAT, Teresa (1992): Modernizacién, desarrollo politico y cambio social. Alianza, Madrid.

CASTELLS, Manuel (1994): Las tecndpolis del mundo: La formacién de los complejos industriales del siglo XXI. Colecciéon T,
Alianza Editorial, Madrid.

ENTRENA DURAN, Francisco (2001): Modernidad y cambio social. Editorial Trotta, Madrid.

GONZALEZ, Juan Jesus/REQUENA, Miguel (2005): Tres décadas de Cambio Social en Espafia, Alianza Editorial, Madrid.

ORTEGA, Félix (1994): El mito de la modernizacion. Las paradojas del cambio social, Anthropos. Barcelona.

SZTOMPKA, Piotr (1995): Sociologia del cambio social. Alianza Editorial, AUT n® 153, Madrid.

TILLY, Charles (2004): Contienda politica y democracia en Europa 1650-2000, Ed. Hacer, Barcelona, 2007.

TILLY, Charles (1984): Grandes estructuras, procesos amplios, comparaciones enormes. Alianza Universidad 671, Madrid,
1991.

UNA JUAREZ, Octavio/HORMIGOS, Jaime/MARTIN, Antonio (Coord.) (2008): Las dimensiones sociales de la globalizacion,
Paraninfo, Madrid.

ZIEGLER, Jean (2003): Los nuevos amos del mundo, Destino, Barcelona.

Linea de trabajo 3. Tendencias en desiqgualdad y exclusién social

Josune Aguinaga y Domingo Comas, “La juventud espafiola entre la negacion y la mitificacion” en Salustiano del
Campo y José Félix Tezanos, La Espafia del Siglo XXI. La sociedad, Editorial Biblioteca Nueva, Madrid, 2008.
Ulrich Beck, Un nuevo mundo feliz. La precariedad laboral del trabajo en la era de la globalizacién, Barcelona,
Paidés, 2000.

Manuel Castells, La era de la informaciéon. Economia, Sociedad y Cultura, 3. vols. Alianza, Madrid, 2000.
Fundacién Foessa, Exclusion y desarrollo social, Andlisis y perspectivas 2012, Madrid, 2012.
http://www.caritas.es/imagesrepository/CapitulosPublicaciones/4314/EXCLUSION2620Y %
20DESARROLLO%20SOCIAL.2620Versi%C3%B3n%20digital.pdf

Branko Milanovic, La era de las desigualdades, Fundacion Sistema, 2006.

PNUD, Informes sobre Desarrollo Humano, PNUD (anuales).

M2 Rosario Sanchez Morales y Susana Tezanos Vazquez, La poblacién “sin techo” en Espafia. Un caso extremo
de exclusioén social, Fundaciéon Sistema, Madrid, 1999.

José Félix Tezanos, La sociedad dividida. Estructuras de clases y desigualdades en las sociedades tecnolégicas,
Biblioteca Nueva, Madrid, 2001 (Tercera impresion 2005).

José Félix Tezanos, «Exclusiéon social, democracia y ciudadania econémica. La libertad de los iguales», en José
Félix Tezanos (ed), Tendencias en desigualdad y exclusion social(22 edicidon actualizada y ampliada), Editorial
Sistema, Madrid, 2004, pags 777-794.

José Félix Tezanos (ed.), Tendencias en desigualdad y exclusion social, Tercer Foro de Tendencias Sociales,
Sistema, Madrid, 1999.

José Félix Tezanos y Veroénica Diaz Moreno, Tendencias sociales 1995-2006. Once afios de cambios, Sistema,

Madrid, 2006.

José Félix Tezanos (coord.), Juventud y exclusiéon social. Décimo Foro sobre tendencias sociales, Sistema,
Madrid, 2009

José Félix Tezanos, La democracia incompleta. El futuro de la democracia postliberal, Biblioteca Nueva, 2002,
Madrid.

Varios autores, Tendencias de cambio de las identidades y valores de la juventud en Espafia. 1995-2007,
INJUVE, 2007.http://www.injuve.es/contenidos.downloadatt.action?id=1877115111

Varios autores,La juventud hoy: entre la exclusién y la accion. Tendencias de identidades, valores y exclusion
social de las personas jovenes. Fundacién Sistema-INJUVE, 2009.
http://www.injuve.migualdad.es/injuve/contenidos.item.action?
id=359785103&menuld=2104203924




Varios autores, El horizonte social y politico de la juventud espafiola, INJUVE, 2010.
http://www.injuve.es/contenidos.downloadatt.action?id=435960155

Varios autores, Inmigracion y exclusién social, Monogréafico Revista Sistema, n®. 190-191, enero, 2006.

Juan José Villalon, Identidades y exclusion social, Foessa, 2006.

11.RECURSOS DE APOYO

Los estudiantes dispondran de acceso a los fondos bibliograficos y documentales de la biblioteca de la UNED. La Biblioteca
de la UNED ofrece habitualmente cursos en abierto sobre competencias genéricas para recopilar fuentes cientificas, bases de
datos y busqueda de informaciéon. Se recomienda al alumno que durante la preparacién del Trabajo Fin de Grado tome
alguno de estos cursos o consulte con el personal de la biblioteca dedicado a las bases de datos.

Del mismo modo, en cada curso virtual especifico por linea de trabajo, se pondréa a disposiciéon del estudiante una relacion de
fuentes documentales y bases de datos imprescindibles a la hora de afrontar con éxito la tarea de elaboracién del trabajo fin

de grado.

12.TUTORIZACION

Linea de trabajo 1. Envejecimiento y Sociedad

Elisa Chulia y Jonas Radl

Lunes, de 10:30 a 14:30

Martes, de 10:00 a 14:00 y de 16:00 a 20:00

mchulia@poli.uned.esy jradl@poli.uned.es

Teléfonos: 913987064 y 913989562

Linea de trabajo 2.Procesos de cambio en las sociedades contemporaneas

Daniel Guinea Martin

Martes y jueves de 15 a 19h,

Viernes de 9 a 13 h.

Tel 913989441

email: daniel.guinea@poli.uned.es

Linea de trabajo 3. Tendencias en desigualdad y exclusién social

Rosario H. Sanchez Morales

Tel. 913987024
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