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1.PRESENTACION

El Trabajo Fina de Méster (TFM) es una Ultima materia obligatoriay cuarto médulo de este titulo de posgrado. El TFM est
congtituido por 6 créditos ECTS, correspondientes a 150 horas de trabajo académico. Su objetivo es evidenciar la formacié
docente (dominio competencial) adquirida con la realizacion del Master y su capacidad de aplicacion a propuestas concreta
para su actividad profesional dentro de esta especiaidad y en el contexto de un centro educativo en € que ha de desempefic
su docencia.

El TFM de la especiaidad de Lengua Espafiola y Literatura estara dirigido por el profesorado de la UNED vinculado al
misma. En el caso de esta especialidad, € alumnado deberd escoger una de las dos materias participantes, L engua Espariol
o Literatura, como ambito para desarrollar su TFM. Posteriormente, €l alumno debera definir su tema de trabajo especific
en cada materia. Para su desarrollo, € alumno contara con la figura de un director, asignado por los departamentos de la
areasimplicadas

2.CONTEXTUALIZACION

Esta asignatura se imparte en €l segundo semestre del curso académico, lo cual supone gque se han cursado (y preferentement
superado) los créditos correspondientes a primer semestre, y que su realizacion se compatibiliza con los correspondientes &
segundo semestre (incluida la realizacién del Précticum). Es importante que €l estudiante tenga en cuenta €l nivel de dedicacio
que requiere este plan de estudios, y planifique su tiempo con antelacion, para asegurar una adecuada supervision de su TFM.

3.CONOCIMIENTOS PREVIOS RECOMENDABLES

En cuanto a conocimientos previos, resulta muy recomendable haber superado los complementos para la formaciéon discipline
propios de esta especialidad que se imparten en el primer semestre:

« La diversidad linguistica en el aula

= Claves de la literatura en el aula

Por dltimo, y aunque pueda parecer obvio, es imprescindible que el estudiante muestre una correccién absoluta en el uso de |



lengua espariola, tanto en su uso oral (que se pondra de manifiesto en el momento de la defensa del Trabajo) como escritc
ortografia, puntuacién y redaccién, cohesién y coherencia en el texto, adecuacion al registro académico, etc. Este aspecto s
valorara en la calificacion del TFM, aplicando los mismos criterios a todos los estudiantes, aunque no tengan como lengua materna ¢
espafol, puesto que la superacion de este Master les cualifica para impartir docencia en lengua espafiola en secundaria
bachillerato, por lo que su nivel de dominio tiene que ser similar al nativo, un requisito imprescindible para garantizar la calidad d

su actividad profesional futura.

Aunque el trabajo se realiza a la par que se cursan las asignaturas del segundo cuatrimestre, no se podra presentar para su defens
sin haber superado todos los créditos del master (véase el apartado de requisitos).

4.RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El carécter culminativo del TFM hace que recoja las competencias, tanto genéricas como especificas, de este titulo de
posgrado. Una parte de €llas estaran reflejadas en este trabgjo. Citamos algunas de las mas relevantes:

Competencias genéricas

Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que
faciliten la adquisicién de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacion
previa de los estudiantes asi como la orientacion de los mismos, tanto individua mente como en colaboracion con
otros docentes y profesionales del centro.

Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla
en conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la
especializacion cursada.

Disefiar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y
cultura en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoriay de orientacion de los estudiantes de
manera colaborativay coordinada; participar en la evaluacion, investigacion y lainnovacion de los procesos de
ensefianzay aprendizaje.

Competencias especificas

Adauirir experiencia en la planificacidn, la docenciay la evaluacion de las materias correspondientes ala
especidizacion.

Acreditar un buen dominio de la expresion oral y escrita en la préctica docente.

Dominar las destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar un clima que facilite € aprendizajey la
convivencia.

Competencias y resultados de aprendizaje asociados a la especialidad de Lengua castellana y Literatura

Realizar una gestién auténoma de lainformacién en el campo de la Lenguay la Literatura Espafiolas

Conocer las lineas de estudio por niveles en lengua espafiola, disefiar lineas de trabajo en lamateriay desarrollarla
mediante los adecuados procesos de obtencién de datos

Aplicar los conocimientos adquiridos a &mbitos docentes.

Interpretar desde un punto de vista critico los textos en funcién de los géneros en que se manifiestan. y los datos
obtenidos a través de diferentes fuentes

Identificar |os tecnicismos métricos, retdricos y estilisticos que posibilitan un acercamiento critico al texto.
Conocer laredidad multilingtie y multicultural en el aula

Analizar criticamente las consecuencias de la variacion y variedad linglistica en la formacion de los estudiantes
Argumentar afavor de laigualdad de todas las lenguas y de todas las variedades geogréficas del espafiol
Aplicar recursos para afrontar |os desafios que plantea una educacion multicultural y multilingtie

Comprender diversas perspectivas de ladidacticay justificar su eleccion.

Valorar |la pertinencia de los model os didacticos parala mejora del proceso de ensefianza- aprendizaje.
Identificar las funciones relevantes de la docencia innovadora.

Conocer, comprender y valorar €l proceso de investigacién educativa.

Conocer €l valor formativo y cultural de nuevos recursos para la ensefianza de contenidos de lalenguay la
literatura castellanas

Conocer € desarrollo reciente de los recursos para la ensefianza de lalenguayy la literatura castellanas en sus
contextos y situaciones de uso adecuados

Transmitir una vision dindmica de los diversos recursos para la ensefianza de lalenguayy laliteratura



Disefiar y llevar acabo trabajos académicos individual es teniendo en cuenta técnicas de aprendizaje diversas que
impliguen planificar, obtener, contrastar y exponer adecuadamente la informacion.

Emplear técnicas de blsqueda, elaboracion y presentacion de lainformacion utilizando medios tradicionalesy
nuevas tecnologias y enfrentarse criticamente a la informacion obtenida

5.CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

El estudiante deberé tratar algunos de los siguientes aspectos docentes y didécticos en la realizacion de su TFM, a aborde
temas especificos de lalenguay laliteratura castellanas:

Planificacion de la ensefianza-aprendizaje; y de la orientacion y tutoria.
Metodologiay estrategias de ensefianza.

Disefio de recursos y materiales didacticos.

Evaluacion de la ensefianza'y del aprendizaje de los alumnos.
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En la especiaidad que nos ocupa, € TFM tendra un paso méas de concrecion en cuanto a los campos de aplicacion, qu

seran:
Para |a parte que corresponda a contenidos de L engua castellana

Lenguaora (referido ala comprension, escuchar, y ala composicion, hablar; asi como alas habilidades y
estrategias implicadas).

Lengua escrita (referido ala comprension, leer, y ala composicion, escribir; asi como alas habilidades y estrategic
implicadas).

Sistema de la lengua espafiola o castellana (referido a los conocimientos explicitos sobre la lenguay su uso: nivel
fénico, nivel gramatical, nivel 1éxico semantico, nivel textual o discursivo y uso pragmatico).

Para la parte que corresponda a contenidos de Literatura
Movimiento(s) literario(s), autor(es) y obra(s).
Andisis de textos (referente alaformay a contenido).

Direccidn de lalecturay conclusiones una obra (contenido, estilo e insercién en la sociedad).

El TFM serd un gjercicio eminentemente practico y proyectado a la funcién docente u orientadora en la Educacidn Secundarit
pero también tendra una fundamentacion tedrica.

6.EQUIPO DOCENTE

JULIO FRANCISCO NEIRA JIMENEZ
ROSA MARIA ARADRA SANCHEZ
NIEVES BARANDA LETURIO

JOSE DOMINGUEZ CAPARROS

M2 PILAR ESPIN TEMPLADO

ANA MARIA FREIRE LOPEZ

RAQUEL GARCIA PASCUAL

ELENA GONZALEZ-BLANCO GARCIA
VICENTE GRANADOS PALOMARES
ERANCISCO GUTIERREZ CARBAJO
JAIME JOSE MARTINEZ MARTIN
MARIA CLEMENTA MILLAN JIMENEZ
LUCIA MONTEJO GURRUCHAGA
MARIA ELENA PEREZ MAYORAL
MARGARITA ALMELA BOIX

JOSE NICOLAS ROMERA CASTILLO
ANA SUAREZ MIRAMON

JUAN JULIAN VICTORIO MARTINEZ
CARMEN VICTORIA MARRERO AGUIAR
MARIA ANTONIETA ANDION HERRERO
MIGUEL ANGEL PEREZ PRIEGO




ANTONIO LORENTE MEDINA
CLARA ISABEL MARTINEZ CANTON
JOSE AMENOS PONS

MARIA DOLORES MARTOS PEREZ

7.METODOLOGIA

Las actividades se desarrollan sobre la base de la metodologia a distancia propia de la UNED, caracterizada por |

integracion y la utilizacion de las TIC, en sus diferentes posibilidades y alternativas: Foro, chat, correo electrénico, tutoria on
line, documentacidn en el campus virtual, etc.

8.BIBLIOGRAFIA BASICA

Comentarios y anexos:

Labibliografia, medios y recursos de apoyo seran orientados por el Director de TFM asignado.

En todo caso, d tratarse de un trabgjo de sintesis de los conocimientos adquiridos en € Master, el estudiante debera recurrir a |
bibliografia utilizada y recomendada en las asignaturas cursadas.

9.BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

Comentarios y anexos:

Labibliografia, medios y recursos de apoyo seran orientados por €l Director de TFM asignado.

10.RECURSOS DE APOYO AL ESTUDIO

Los recursos de apoyo a estudio del TFM son:

- Guiade Estudio. Primera Parte: Informacién general de la asignatura.
- Guiade Estudio. Segunda Parte: “Plan de trabgjo y orientaciones para su desarrollo” de cada Especialidad.

- Bibliografia complementaria indicada en cada especialidad.

- Curso virtua: Foros de discusién, correo electronico, contenidos digitalizados y otros recursos virtuales que se podra
adisposicion del estudiante.

- Otros materiales complementarios indicados en cada especialidad.

11.TUTORIZACION Y SEGUIMIENTO

Los estudiantes podran ponerse en contacto con el Equipo Docente a través de los diferentes medios que se indican en la
Guias de cada Especididad. En ellas se comunican los diversos medios de intercomunicacion tutorial: profesor asignad
teléfono, correo eectrénico, etc.

12.EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES




El trabgjo recibirg, alo largo del semestre de imparticion de esta asignatura, |as valoraciones correspondientes por parte de s
director/a. EI TFM no podra considerarse concluido hasta que no cuente con el visto bueno explicito para su entrega. Si
director/ale indicaralas fechas y laforma de envio (version impresay electrénica), de acuerdo con la normativa vigente.

Posteriormente, el estudiante redizara un gjercicio de defensa pablica de su trabajo ante una Comisién Evaluadora, formad
por tres docentes del Master o de otros Masteres de la UNED, que lo calificara sobre un méximo de 10 puntos.

Otras informaciones en la seccion de preguntas frecuentes.

13.Preguntas frecuentes

1. P: ¢(Cuéndo puedo presentar el TFM?
R: El TFM solo se puede presentar después de haber superado el resto de créditos del master. Si tien
alguna asignatura pendiente para septiembre, solo podra hacerlo en esa convocatoria.
2. P: (No puedo entregar el TFM al profesor/a que lo dirige si no he aprobado todas las asignaturas de
master?
R: Si, puede entregarlo. De hecho lo aconsejable es que lo vaya realizando de acuerdo con la
orientaciones que reciba, de modo que su director/a tenga tiempo para corregirlo y usted para mejorarlo.
Sin embargo, el profesor no podra darlo por aprobado e incluirlo en el acta hasta que no se cumpla ¢
requisito de haber superado todas las asignaturas del master.
3. P: (Cuales son los pasos para superar el TFM?
R:
1) Haber superado todas las asignaturas del master. Esto permite incluirle como alumno del TFM.
2) Tener un informe positivo de su director/a del TFM, que incluira su nota en el acta.
3) Presentarse en la fecha y hora en que sea convocado ante el tribunal correspondiente para hacer un
defensa oral de su trabajo.
4. P: ¢{Qué plazo tengo para entregar el TFM a mi director/a si quiero presentarme en junio?
R: Las fechas establecidas en la ultima convocatoria fueron las siguientes; posiblemente no variara
demasiado en la préxima:
- 1 de junio: limite para enviar el trabajo definitivo al director, y simultineamente solicitar a la Secretaria de la Facultad d
Educacion la defensa del TFM
- 13 de junio: cada tutor del TFM comunicard el V° B° a los interesados (alumno, Secretaria y Coordinador de |
Especialidad)
- 17 de junio: limite para que el estudiante que haya obtenido el V.° B.° de su director envier su TFM a la Secretaria de |
Facultad (en formato electrénico y tres copias impresas)
-7 de julio: La Secretaria de la Facultad de Educacion elaborara los listados definitivos de
los alumnos que rednen todas las condiciones requeridas para poder defender el TFM.
- Del 11 al 15 de julio: celebracion de los actos de defensa, segln horario establecido.
5. P: ;Cuando deberia entregar el trabajo a mi director/a para presentarme en septiembre?
R: Las fechas establecidas en la ultima convocatoria fueron las siguientes; posiblemente no variara
demasiado en la préxima:
- 16 de septiembre: limite para enviar el trabajo definitivo al director, y simultdneamente solicitar a la Secretaria de |
Facultad de Educacion la defensa del TFM
- 23 de septiembre: cada tutor del TFM comunicara el V° B° a los interesados (alumno, Secretaria y Coordinador de |
Especialidad)
- 27 de septiembre: limite para que el estudiante que haya obtenido el V.° B.° de su director envier su TFM a la Secretaria d
la Facultad (en formato electrénico y tres copias impresas)
- 14 de octubre: La Secretaria de la Facultad de Educacion elaborara los listados definitivos de
los alumnos que retinen todas las condiciones requeridas para poder defender el TFM.
- Del 17 al 21 de octubre: celebracion de los actos de defensa, segin horario establecido.

14.Competencias

Se recogen a continuacion las competencias que, junto con las propias del resto de materias de las Especialidades, han d
quedar reflgiadas por €l estudiante en € Trabgjo Fin de Master como compendio y resultado de la formacién adquirida com
consecuencia de las ensefianzas recibidas.

En primer lugar, la ORDEN ECI/3858/2007, de 27 de diciembre, establece las competencias que deberan adquirir lo
estudiantes que cursen €l Méster de Secundaria, y, que de algin modo también contribuyen a su adquisicion con la elaboracid
del TFM:

- Competencias Generales:




G.1. Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como €
cuerpo de conocimientos didécticos en torno a los procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos.

Para la Formacion Profesional se incluira también el conocimiento de las respectivas profesiones.

G.2. Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten |
adquisicion de las competencias propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo a nivel y formacién previa de lo:
estudiantes asi como la orientacion de los mismos, tanto individuamente como en colaboracién con otros docentes
profesionales del centro.

G.3. Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital 0 multimedia), transformarla e
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especiaizacion cursada.

G.4. Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la planificacion colectiva del mismc
desarrollar y aplicar metodologias didécticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes

G.5. Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion ala equidad, la educacién emacional y en valores, |
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay el respeto de los derechos humana
que faciliten la vida en sociedad, latoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

G.6. Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismoy co
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

G.7. Conocer los procesos de interaccién y comunicacion en el aula, dominar destrezas y habilidades sociales necesarias par
fomentar el aprendizaje y la convivencia en el aula, y abordar problemas de disciplinay resolucién de conflictos.

G.8. Diseflar y redlizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de participacion y
cultura en € entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoria y de orientacion de los estudiantes de maner:
colaborativa y coordinada; participar en la evaluacién, investigacion y la innovacion de los procesos de ensefianza y
aprendizaje.

G.9. Conocer la normativa y organizacién ingtitucional del sistema educativo y modelos de mejora de la calidad con aplicacid
alos centros de ensefianza.

G.10. Conocer y analizar las caracteristicas histéricas de la profesion docente, su situacion actual, perspectivas e interrelacio
con larealidad socia de cada época.

G.11. Informar y asesorar a las familias acerca del proceso de ensefianza y aprendizaje y sobre la orientacion personal
académicay profesiona de sus hijos.

Ademés, tal y como se contempla en e Rea Decreto 1393/2007, el Plan de Estudios tendra en cuenta que la formacion qu
se imparta sera desde €l respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres, desde el respeto
promocion de los derechos humanos y de acuerdo con los valores propios de una cultura de paz y de valores democraticos.

- Competencias Especificas:

E.1. Adquirir experiencia en la planificacion, la docenciay la evaluacion de las materias correspondientes a la especializacion.
E.2. Acreditar un buen dominio de la expresion oral y escrita en la préctica docente.

E.3. Dominar las destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar un clima que facilite el aprendizaje y la convivencia
E.4. Participar en las propuestas de mejora en los distintos ambitos de actuacién a partir de la reflexidn basada en la préactica.

E.5. Para la formacion profesional, conocer la tipologia empresarial correspondiente a los sectores productivos y comprende
los sistemas organizativos més comunes en las empresas.

E.6. Respecto a la orientacién, gercitarse en la evaluacién psicopedagdgica, € asesoramiento a otros profesionales de I
educacion, alos estudiantes y alas familias.

Por Gltimo, es necesario hacer referencia a las Competencias Genéricas que los estudiantes dela UNED han de adquirir €
sus titulaciones; y a las Competencias Basicas que deberdn adquirir los alumnos de Educacion Secundaria comi



consecuencia de la futura actuacién docente de los actuales estudiantes del Master de Secundaria.

- Competencias Genéricas paralos Masteres de la UNED:

MAPA DE COMPETENCIAS GENERICAS UNED

Areas
competenciales

Competencias

Gestion del trabajo
auténomay
autorregulada

Competencias de
gestién y planificacion

(o]
(o]
[0]

Iniciativay motivacion
Planificacién y organizacién
Manejo adecuado del tiempo

Competencias
cognitivas superiores

Andlisisy Sintesis

Aplicacion de los conocimientos ala préctica
Resolucién de problemas en entornos nuevos
0 poco conocidos

Pensamiento creativo

Razonamiento critico

Toma de decisiones

Gestion delos procesos
de comunicacién e
informacion

Competencias de
expresion y
comunicacion

Comunicacion y expresion escrita
Comunicaciény expresion oral
Comunicacién y expresion en otras
lenguas (con especial énfasisen el inglés)
Comunicaciony expresion

matemética, cientificay tecnolégica
(cuando searequerido y estableciendo los
niveles oportunos)

Competenciasen el
uso delas
herramientasy
recursosdela
Sociedad del
Conocimiento

Competenciaen el usodelas TIC
Competencia en lablsqueda de
informacion relevante
Competenciaen lagestiony
organizacion delainformacion
Competencia en larecoleccién de datos, el
manejo de bases de datos y su presentacion

Trabajo en equipo

Habilidad para coordinarse con €l

trabajo de otros

Habilidad paranegociar deforma

eficaz

Habilidad paralamediaciony

resolucién de conflictos

Habilidad para coordinar grupos de

Trabajo

Liderazgo (cuando se estime oportuno en los
estudios)

Compromiso ético

X3

’0

Compromiso ético (por giemplo en
larealizacion de trabajos sin plagios, etc.)
Etica profesional (esta dltima
abarcatambién la éticacomo
investigador)

- Competencias - Competencias Bésicas de Educacién Secundaria Obligatoria (*):

© N o g bk~ wDdpRE

(*) Estarelacion de competencias basicas son las que ha establecido el sistema educativo espafiol para ser desarrolladas por todos |c
alumnos de |as etapas de escol arizacién obligatoria, debiendo estar plenamente adquiridas al finalizar la Educacion Secundaria Obligatoria. (Ley
Organicade Educacion, LOE, BOE, 4-5-06). Estas competencias basicas, asi como las ensefianzas curriculares del Bachillerato, Formacion
Profesional y Ensefianzas de |diomas, son un referente necesario parael futuro desarrollo profesional docente de |os estudiantes de este

Competencia en comunicacion linglistica.
Competencia matemética.

Competencia social y ciudadana.
Competencia cultural y artistica.
Competencia para aprender a aprender.
Autonomia e iniciativa personal.

Master en sus respectivas especialidades.

Tratamiento de lainformacion y competencia digital.

Competencia en €l conocimiento y lainteraccién con el mundo fisico.




15.Requisitos

Larealizacion de TFM se ha de gjustar alo establecido en la normativa vigente de la UNED, en concreto a la Regulaciond

de los Trabajos de Fin de Master en las Ensefianzas conducentes a Titulo Oficial de Méster de la UNED (Aprobado pc
acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 24 de julio de 2008).

Para matricularse en e TFM € estudiante debera haberse matriculado en todas las materias que integran € Méaster en st
Especialidad. Para poder presentar y defender el TFM, el estudiante debera tener aprobadas todas | as asignaturas cursadas.
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