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1.PRESENTACION DE LA ASIGNATURA

La asignatura “Evaluacién de programas” del grado en Pedagogia, es una asignatura obligatoria, de 6 créditos, que se
imparte en el segundo semestre del 4° curso del grado en Pedagogia.

Dado que es una asignatura que se imparte en el Gltimo curso y uUltimo semestre, los estudiantes habran podido cursar ya
las mayoria de las asignaturas del grado. Esto les aportard unos conocimientos sobre la educacién, tanto de contenidos
tedricos, metodoldgicos, y aplicados, que contribuiran a una mejor comprension de la Evaluacidon de Programas, tanto desde
una perspectiva teérica como aplicada.

Cuando realizamos una evaluacién de un programa no sélo debemos evaluar sus resultados, sino que tenemos que evaluar
el propio programa y las necesidades que lo originan —el problema que se pretende solucionar-, los antecedentes del
programa, los recursos disponibles, internos y externos que concurren en favorecer la consecucién de la vision del
programa, a través de la preparacion del personal que lo aplica, el disefio de las actividades para alcanzar las metas,
durante su aplicacion, los resultados que consiguen esas actividades inmediatos, y los resultados inmediatos del programa,
pero también la asimilacién de esos resultados una vez que ha finalizado su aplicacion, en el medio plazo, y su diseminacion

en el largo plazo, o lo que es lo mismo, su impacto.

2.CONTEXTUALIZACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS

La asignatura de Evaluacion de Programas, dentro del plan de estudios, guarda estrecha relacion con varias de las
competencias especificas a las que debe contribuir a desarrollar en el estudiante del grado en Pedagogia. Mencionamos
algunas de estas Competencias Especificas con las que la asignatura de Evaluaciéon de Programas se relaciona:

Evaluar politicas, instituciones y sistemas educativos.

Evaluar centros, planes, programas, proyectos, acciones y recursos educativos y formativos.

Evaluar los procesos de ensefianza-aprendizaje y los agentes educativos.

Supervisar centros, planes, programas y profesionales de la educaciéon y la formacion.

Analizar, disefiar y evaluar las aplicaciones de las tecnologias de la informacién y la comunicacién asociadas a
los procesos educativos y formativos.

Realizar estudios prospectivos y evaluativos sobre caracteristicas, necesidades y demandas pedagogicas.

Muchas de estas competencias son objeto de desarrollo por una asignatura especifica, pero, a su desarrollo, contribuyen
todas las asignaturas que conforman el plan de grado de Pedagogia, del que forma parte la asignatura de Evaluacion de

Programas.

El plan de estudios del Grado en Pedagogia se estructura en torno a 8 materias, formando parte esta asignatura de la

materia nimero 8, titulada Evaluacidn e investigacion pedagdgica, que es descrita del modo siguiente:

“Se trata de una materia cuyo objetivo es la formaciéon de los estudiantes en competencias para evaluar centros,
planes, programas, proyectos, acciones y recursos educativos y formativos; evaluar los procesos de ensefianza-
aprendizaje y los agentes educativos; analizar, disefiar y evaluar las aplicaciones de las tecnologias de la
informacién y la comunicacién asociadas a los procesos educativos y formativos; desarrollar procesos y modelos de

gestion de calidad de la educacién y la formaciéon asi como realizar estudios prospectivos y evaluativos sobre




caracteristicas, necesidades y demandas pedagédgicas.”

La materia 82 del Plan de estudios del Grado en Pedagogia, titulada "Evaluacién e investigacion pedagogica” la integran siete

asignaturas, con una carga de 6 ECTS cada una de ellas.

« Estadistica aplicada a la educacion

= Métodos de investigacion en educacion

e Técnicas e instrumentos de recogida de informacién

« Evaluacion de los aprendizajes y de las competencias de los estudiantes
e Evaluacion de centros y profesores

« Evaluaciéon de programas

= Assessment and education of emotional intelligence

Al impartirse la asignatura de Evaluacion de Programas en el Gltimo curso y semestre del titulo de Grado, es de esperar que
los alumnos cuenten con un bagaje y experiencia que les permitira aprovechar muy satisfactoriamente los contenidos de la

asignatura y su aplicacion en su profesion de pedagogos.

3.REQUISITOS PREVIOS REQUERIDOS PARA CURSAR LA ASIGNATURA

El plan de estudios no establece ningln requisito formal previo para cursar la distintas asignaturas que lo integran.

Sin embargo, el aprendizaje en la asignatura de Evaluacion de Programas se beneficia de los conocimientos de asignaturas
tales como Métodos de investigacion, Técnicas e instrumentos de recogida de informacién, Técnicas para el andlisis de datos
apoyadas en la Estadistica y Evaluacion del aprendizaje de los estudiantes. Otras asignaturas pertenecientes a otras
materias también contribuyen en su aprovechamiento, como las asignaturas de Organizacién y gestion de centros

educativos, la Didactica, o la Elaboraciéon de planes y programas, por citar s6lo algunas.
Ademas, de un modo mas concreto, mencionamos los siguientes requisitos para cursar esta asignatura:
Conocimientos para la utilizaciéon de ordenadores, conocimiento de procesadores de texto.

Acceso a un ordenador con conexién a internet.
Correcta expresion escrita, tanto en lo referente a la sintaxis como a la ortografia.

4. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Como resultado principal, se espera que en esta asignatura los alumnos consigan el ‘Desarrollo de competencias

profesionales para la evaluacion de programas’, fundamentadas en el:

Dominio de los contenidos tedricos sobre evaluacion de programas,
Dominio de los procedimientos en relacién con las habilidades para realizar evaluaciones de
programas en entornos educativos reales, incluida la capacidad para la realizacion de evaluaciones

de modo colaborativo,

Con ambos resultados se pretende contribuir al desarrollo del pedagogo como profesional competente en Evaluacion de

Programas.

De modo més concreto pretendemos que los estudiantes, tras cursar esta asignatura, consigan los siguientes resultados de

aprendizaje, manifestados en su capacidad para:

Utilizar de modo preciso la terminologia especifica de la evaluacién de programas educativos.
Disefar, planificar y realizar evaluaciones de programas educativos contextualizados, basados en la teoria de
programas y de evaluacién de programas, y elaborar sus informes.

3. Realizar evaluaciones de programas educativos, seleccionando y aplicando los métodos de investigacion de recogida
y andlisis de informacién adecuados a las caracteristicas y propésitos pretendidos por el programa, teniendo en

cuenta sus antecedentes y sus recursos y su entorno.




4. Elaborar propuestas de cambio y mejora de los programas evaluados, a la luz de los resultados y de las nuevas
necesidades detectadas.

5. Valorar y aplicar las normas o estandares del Joint Committee por las que se deben regir las evaluaciones de
programas.

6. Interpretar y valorar informes de evaluaciones de programas de diferentes contextos y potenciar la utilizacién de sus
resultados para la mejora de la calidad de la educacion.

Esta formacion requiere, ademas, el desarrollo de competencias genéricas necesarias para un mejor y mas competente
ejercicio de la profesién, por lo que los resultados de aprendizaje especificos se verian potenciados con el desarrollo de las
siguientes competencias genéricas, que permitiran desarrollo en el alumno la capacidad para:

Comunicarse correctamente mediante el uso del lenguaje oral y escrito
Utilizar las tecnologias de la comunicacién y de la informacion, con fines de aprendizaje, para ampliar su formacion, y
de comunicacion.

3. Trabajar colaborativamente, de modo flexible, afrontando y colaborando en la solucién de problemas, formulando
posibles hip6tesis para si solucién, fundamentadas en la teorias y en la experiencia, de modo que aporte evidencias
para el desarrollo de los programas y la atencién a las necesidades.

Resolver problemas, analizando los hechos y las situaciones en las que reproduce.
Gestionar responsablemente su vida, conducir planes de desarrollo personal y profesional de futuro.
6. Aprender a lo largo de toda la vida para actualizar sus conocimientos y sus planes de desarrollo personal y

profesional.

5.CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

Los contenidos de la asignatura de Evaluacién de programas se estructuran en torno a los siguientes unidades
didacticas que conforman el programa de contenidos.

Unidad didactica I. Concepto, funciones y modelos de evaluacién de programas

Tema 1. Concepto y funciones de la evaluaciéon de programas educativos.

Tema 2. Disefo funcional de la evaluacion de Lee J. Cronbach.

Tema 3. Las teorias evaluativas de Michael Scriven. La evaluacién como ciencia de la valoracion.

Tema 4. Robert E. Stake. El modelo de la figura y la evaluacién respondiente.

Tema 5. El modelo CIPP de Daniel Stufflebeam. La evaluacidon orientada a la toma de decisiones para la mejora de los
programas.

Tema 6. Ramoén Pérez Juste. La evaluacién de programas educativos.

Tema 7. Los modelos légicos para el disefio y evaluacién de programas.

Unidad didactica Il. Procedimientos para la realizacién de programas

Tema 8. Las normas para la evaluacién de programas educativos.

Tema 9. Procedimientos para la realizaciéon de evaluaciones de programas.

Tema 10. Técnicas e instrumentos para la recogida de informacién en la evaluaciéon de programas.

Tema 11. El andlisis de la informacién en la evaluacién de programas.




Tema 12. El informe de la evaluacién de programas.

6.EQUIPO DOCENTE

CATALINA MARTINEZ MEDIANO

7.METODOLOGIA Y ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

La asignatura de Evaluacién de Programas, del grado de Pedagogia, se imparte a través de la plataforma aLF. En dicha
plataforma, en el curso de la asignatura, el estudiante contara con la Guia de estudio, la cual incluird orientaciones para el
estudio de los temas del programa y para la realizaciéon del trabajo practico obligatorio, asi como bibliografia fundamental y

la complementaria.

El curso se incluye un foro de preguntas generales, en el que los estudiantes pueden realizar preguntas sobre la asignhatura,
distintas a las que se realizan en los foros de cada uno de los temas.

La realizacion del trabajo obligatorio ayudara al estudiante a integrar los conocimientos teéricos adquiridos durante el curso
y plasmarlos en un proyecto orientado a la practica, a la aplicacion de los contenidos estudiados en la asignatura.

8.EVALUACION

La evaluacion del aprendizaje del alumno en la asignatura se basa en la realizacién de una prueba de evaluacion continua
(PEC), un trabajo practico (TP), una prueba presencial (PP) en los Centros Asociados de la UNED.

8.1. Prueba de evaluacién continua. Cuaderno de trabajo
El estudiante debera realizar una prueba de evaluacién continua, con caracter obligatorio, formada por:
a) Preguntas cortas y de desarrollo, sobre los contenidos esenciales de la asignatura.
b) Trabajo préactico, que consistira en la ‘EVALUACION DE UN PROGRAMA EDUCATIVO’.
El trabajo, con una longitud que no debera sobrepasar las 20 paginas, incluidos los datos del estudiante que realiza el
trabajo, el titulo del mismo, escritos en tipo de letra Times, 12 puntos, espacio 1,15, con un méaximo de 8.000 palabras,
debera contener los siguientes apartados:
Resumen. Del trabajo, reflejando los distintos apartados del mismo, con una longitud maxima de 300 palabras.
Palabras claves. Con un maximo 5 expresiones o palabras claves.
1. Introduccion. Presentacidon razonada de los motivos de la realizacidon de la evaluacién del programa.
2. El programa. Nombre del programa sobre el que realiza el trabajo. Objetivos del programa. Sus fundamentos
tedricos. Sujetos a los que se dirige el programa. Resultados que espera conseguir, inmediatos y a corto y largo
plazo.
3. Planificacion de la aplicacion del programa. Informacion sobre como debe aplicarse el programa. Contexto en
el que se aplica. Recursos, incluida la formacién que deben tener las personas que lo aplican. Duracién de la
aplicacion del programa. Actividades que debe realizar el programa para conseguir los resultados pretendidos.
4. Metodologia para la evaluacion del programa. Informacion argumentada sobre como se va a evaluar el

programa. Los resultados inmediatos que se esperan conseguir. Resultados a medio y largo plazo. Metodologia de
investigacion a utilizar, incluidas las técnicas de recogida de datos y las técnicas de analisis de datos.



5. Resultados de la evaluacion del programa. Presentacion de los resultados en coherencia con los motivos que
llevan a aplicar el programa. Valoracién de los resultados que ha conseguido el programa. Recomendaciones de

mejora.

6. Referencias bibliograficas y sitios webs. (Siguiendo las normas de la APA).

La prueba de evaluacién continua, o cuaderno de trabajo, sera calificada con una puntuacion maxima de 2, puntuando el
apartado de preguntas de teoria con 1 punto y el apartado del trabajo con otro punto. En la valoraciéon de las dos partes del
cuaderno de trabajo se tendra en cuenta la precision en las respuestas a las preguntas de la primera parte, y, en la segunda
parte, se valorara la fundamentacioén de cada uno los apartados, su adecuada resolucion, la coherencia entre los objetivos

del trabajo, su procedimiento, metodologia y resultados, asi como la correccién en la expresion escrita y formal del trabajo.

Los profesores tutores seran los encargados de valorar la prueba de evaluacién continua realizada por los alumnos. El
equipo docente y profesores tutores de esta asignatura colaboraran para mejor atender las necesidades y tareas que se

produzcan a lo largo del curso en esta asignatura.

Los estudiantes tienen que enviar la prueba de evaluaciéon continua completada a su profesor tutor a través de la plataforma
aLF, entre las fechas del 16 de abril al 16 de mayo, tanto los alumnos que se presenten en la convocatoria ordinaria de Junio
como los que vayan a la convocatoria extraordinaria de septiembre. Excepcionalmente, aquellos alumnos que no hayan
podido entregar sus cuadernos de trabajo en este periodo, deberan enviar el cuaderno de trabajo, incluyendo ambas partes,

a la direccién electrénica del equipo docente de la asignatura, entre las fechas del 1 al 7 de septiembre.

8.2. La prueba presencial

La prueba presencial tendra una duracién de dos horas, y consistird en una primera parte de tres preguntas sobre cuestiones
tedricas del programa de la asignatura, y una segunda parte con 4 cuestiones relacionadas con el trabajo obligatorio
realizado por el estudiante. La primera parte sera calificada con 6 puntos, dos puntos por cada pregunta, y la segunda parte
con 4, un punto por cada pregunta.

Se valorara la precisién terminolégica y la elaboracién personal, fundamentada en el conocimiento de los contenidos del
programa de la asignatura, asi como su aplicaciéon a la realizacién de una evaluaciéon de un programa educativo. Asimismo,

se valoraré la correccién en la expresion escrita y en la ortografia.

Para aprobar el examen seréd necesario alcanzar en la Primera Parte un minimo de 3 puntos. Y en la Segunda Parte un

minimo de 2 puntos. La puntuacién requerida para aprobar el examen es de 5 puntos.

8.3. Calificacién final

La calificacién final en la asignatura vendra dada por la suma ponderada de la calificacion obtenida en la prueba de
evaluacion continua (20%) y la obtenida en la prueba presencial (80%).

8.4. Revision del examen

Para la revision del examen el estudiante ha debido comprobar, con el libro de texto basico de la asignatura, las respuestas
dadas en su examen. Esto paso previo le ayudara a realizar con mayor fundamento la peticién de revision de examen, que
deberda fundamentarla por escrito y dirigirla a la responsable de la asignatura por correo electrénico en los plazos

establecidos para ello.

9.BIBLIOGRAFIA BASICA

ISBN(13): 9788436255119
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11.RECURSOS DE APOYO

1.1. Guia General de la asignatura

En ella se informa sobre las lineas generales del disefio instructivo de la asignatura. Esta disponible en la pagina web de la

UNED asi como en la plataforma virtual del curso.

1.2. Guia de Estudio de la asignatura

Amplia y detalla la informacion de la Guia General. Orientara el estudio de los temas del programa de un modo mas

concreto.

1.3. Curso virtual de la asignatura

A través del curso virtual, el estudiante podrda acceder a las dos guias mencionadas, asi como a documentos
complementarios para el estudio y a los foros, destinados a la comunicacién, interacciéon entre estudiantes y profesores del
equipo docente y profesores tutores, con el fin de ayudar a la mejor comprensién de la asignatura.

Los foros de cada uno de los temas seran espacios para la comunicacién e interacciéon entre estudiantes y la profesora de la
asignatura y los profesores tutores de los Centros Asociados asignados a esta asignatura. En cada uno de estos foros el
profesor y los alumnos y los profesores tutores podran hacer preguntas para profundizar en los contenidos, y plantear
dudas, considerandose como un recurso que facilitara el desarrollo del aprendizaje colaborativo, y la cooperacién entre
todos.

Es obligacion del estudiante conocer la informaciéon que aparece tanto en la Guia general, como en la Guia de estudio de la
asignatura, y acceder y participar en el curso virtual.

12.TUTORIZACION

Equipo docente de la asignatura:

Profesora Dra. D2. Catalina Martinez Mediano

El horario de atencion a los estudiantes seré el siguiente: Martes de 10:00 a 14:00

Teléfono de atencién: 91 398 72 97

Direccién electrénica: cmarme@edu.uned.es

Direcciéon postal:

C/ Juan del Rosal, 14,

Ciudad Universitaria

28040 Madrid
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