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1.PRESENTACION DE LA ASIGNATURA

"Psicologia Social" es una asignatura anual de primer curso. Tanto por su duracién como por su situaciéon en el plan de la
titulacion, tiene un caracter fundamentalmente introductorio y no permite una profundizacion ni una exposicion exhaustiva de
los conocimientos tedricos y los hallazgos empiricos de esta prolifica area de conocimiento. No obstante, se ha procurado
plantearla de forma que el estudiante adquiera unas nociones basicas suficientes que seran ampliadas en asignaturas de
cursos posteriores.

La Psicologia Social se ocupa de la articulacién entre los procesos psicolégicos y sociales, asi como de la mutua
determinacion entre ambos, esto es, de como los procesos psicologicos determinan la actividad social y los cambios sociales
y, al mismo tiempo, de cémo el contexto social influye en distintos aspectos del funcionamiento psicolégico. En el tema inicial
se explica la distinta naturaleza de los procesos que estudia la Psicologia Social (intrapersonales, interpersonales, de grupo y
societales), que seran objeto tanto de esta asignatura como de Psicologia de Grupos. La asignatura Psicologia Social se
centra fundamentalmente en los procesos de naturaleza intrapersonal, que engloban las estructuras y procesos internos del
individuo, e interpersonal, que incluyen todos aquellos procesos que emergen de la interacciéon entre las personas. Tras un
tema en el que se aborda la influencia de la evolucion y de la cultura en la mente y la conducta social, se entra de lleno en el
estudio de los procesos sociocognitivos e interpersonales. El programa incluye, ademas de cuatro temas de contenido
empirico, dos temas finales que sirven de presentacidon y anticipo a dos asignaturas, estrechamente vinculadas con esta, que
se veran en otros cursos de la titulacion: Psicologia de Grupos y Psicologia Social Aplicada.

2.CONTEXTUALIZACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS

1. Contribucién de la asignatura al perfil profesional del psic6logo y al desarrollo de
competencias especificas (de la materia “Bases sociales del comportamiento™) y genéricas
(de la UNED)

Esta asignatura tiene un particular interés al abordar el estudio de diversos procesos que se dan en la interacciéon en la vida
diaria, y sirve para sentar las bases del estudio cientifico de muchas de las cuestiones que el psicologo habra de afrontar en
su practica sea cual sea su area de especializaciéon. Cuestiones tales como los procesos a través de los cuales nos formamos
impresiones acerca de las otras personas, explicamos el comportamiento propio y ajeno, utilizamos el conocimiento social
respecto a individuos, grupos o la sociedad, evaluamos a las personas y sus ideas, o tomamos decisiones sobre cémo
comportarnos con los demas son algunos de los temas que aborda la Psicologia Social, que al propio tiempo son motivo de

interés y de atencion en la vida diaria, pues muy directamente forman parte de nuestras interacciones en ella.

La asignatura “Psicologia Social” contribuye al desarrollo de las siguientes competencias en el estudiante:

Interés por la investigacion tanto tedrica como aplicada al contexto pertinente, siguiendo el razonamiento y
procedimiento propio del pensamiento cientifico y poniendo en relacién la teoria y la evidencia.

Consideracion del ser humano en su dimensién social, identificando las caracteristicas relevantes de los
individuos, grupos y organizaciones en las que se encuentran inmersos.

Identificacidon, medicién e interpretacion de los procesos de interacciéon social.

Adquisicion de un compromiso ético que requiere la capacidad para conocer y ajustarse a las obligaciones
deontolégicas de la Psicologia.

Utilizaciéon de las herramientas y recursos de la Sociedad del Conocimiento, que supone la capacidad para la



busqueda, gestion y organizacion de los datos pertinentes en las fuentes y formatos adecuados, asi como
generar y presentar documentos maximizando las prestaciones de las TICs.
Planificacion y organizacion adecuada del trabajo y del tiempo.

2. El lugar de la Psicologia Social dentro de la Psicologia

La Psicologia Social es una de las ramas de la Psicologia, y como tal estd interconectada con todas las demas. Entre las
areas psicolégicas que tienen una vinculacién mas clara con la Psicologia Social podemos citar:

La Psicologia Bioldgica (o Psicobiologia, incluida la psicofisiologia y la neurociencia), que se ocupa del estudio de
lo que ocurre en el cerebro, el sistema nervioso y otros procesos corporales, asi como de sus bases genéticas y
su origen evolutivo. Puesto que las personas somos seres bioldgicos, todo lo que pensamos, sentimos y
hacemos implica procesos corporales, como la actividad cerebral o las hormonas. Aunque no ha habido mucho
contacto entre ambas disciplinas hasta hace poco, actualmente existe un creciente interés de los psicélogos
sociales por los aspectos biolégicos de la conducta social, como lo demuestra el gran desarrollo que estan
teniendo campos de investigacion como la neurociencia social y la psicofisiologia social.

La Psicologia Cognitiva, que es el estudio de los procesos mentales basicos (atencién, percepciéon, memoria,
pensamiento, lenguaje, incluyendo también su relacién con procesos no cognitivos, como la motivacion y la
emocién). La Psicologia Social se ha inspirado bastante en esta disciplina, sobre todo en cuanto a los métodos
para medir procesos cognitivos. Una de las areas de investigacion mas desarrolladas, la “cognicion social”, se
ocupa de estudiar co6mo piensa la gente sobre otras personas y cémo resuelve los problemas que se le plantean
en su vida con otros.

La Psicologia del Desarrollo, que se ocupa de como cambia la gente a lo largo de su vida, aunque la mayoria de
los estudios se refieren a la etapa infantil. Esta disciplina se ha inspirado bastante en la Psicologia Social, sobre
todo al estudiar el desarrollo social, es decir, a qué edad empiezan los nifios a mostrar determinadas pautas de
comportamiento social. También los psicélogos sociales estan empezando a interesarse por la investigacién en
Psicologia del Desarrollo para averiguar cobmo comienzan a manifestarse pautas relacionadas con la auto-
regulacién, la emocioén, las diferencias de género, la conducta de ayuda o el comportamiento antisocial.

La Psicologia de la Personalidad, que se centra en las diferencias entre individuos y en los procesos psicolégicos
internos. La relaciéon entre esta disciplina y la Psicologia Social ha sido tradicionalmente muy préxima, unas
veces caracterizada por la complementariedad (los psicélogos de la personalidad estudian lo que pasa dentro de
las personas y los psicélogos sociales como influye la situacién) y otras por la rivalidad (¢es mas importante
entender a la persona o la situacion?). En los ultimos afios, la frontera entre las dos disciplinas se ha ido
difuminando, porque los psicélogos sociales estan dando cada vez mas importancia a los procesos internos y los

psicélogos de la personalidad estan reconociendo la importancia de las circunstancias y la situacion.

La asignatura Psicologia Social se situa en un nivel basico dentro del plan de formacion del Grado. En cursos posteriores,
cuando los alumnos estudien las asignaturas de Psicologia de los Grupos (3er curso) y Psicologia Social Aplicada (4° Curso),
tendran la oportunidad de profundizar en algunos aspectos de la disciplina, tanto tedricos como aplicados. Ademas, aquellos
estudiantes que deseen analizar co6mo los procesos psicosociales influyen sobre la Comunidad podran elegir la asignatura

optativa de Psicologia de la Intervencion Comunitaria.

3.REQUISITOS PREVIOS REQUERIDOS PARA CURSAR LA ASIGNATURA

Para una adecuada comprensién de los procesos que estudia y explica la Psicologia Social es conveniente tener algin
conocimiento de los procesos psicoldgicos basicos (motivacién, emocién, atencién, percepcién, memoria, razonamiento...),
asi como de los principios béasicos de la psicologia del aprendizaje. Es también Gtil poseer las bases metodolégicas y
matematicas que proporcionan las asignaturas “Fundamentos de investigacion” e “Introducciéon al analisis de datos”, lo que
facilitara el analisis de los trabajos empiricos que forman parte de los contenidos de la asignatura, asi como la realizacién de
las actividades practicas. Por otra parte, los conocimientos de la asignatura “Fundamentos de psicobiologia”, y en particular
los contenidos referentes a la evoluciéon humana, sirven de marco para el tema de la influencia de la evolucién y la cultura
en la mente y la conducta social del presente programa.

Los principales problemas que puede plantear la asignatura derivan de que, al constituir una materia de facil comprension y
que se centra en procesos de los que tenemos experiencia en la vida cotidiana, no se lleve a cabo un estudio con la
suficiente profundidad y rigor, por creer que se entienden y se pueden retener con facilidad los contenidos. En este sentido,
es imprescindible tener en cuenta que muchos de los conceptos y términos que se desarrollan a lo largo del manual tienen
una definicién clara dentro de la disciplina, que no tiene por qué coincidir con lo que se entiende por ellos en el lenguaje
cotidiano. Por ello, es recomendable el uso del Glosario que se encuentra al final del libro y también colgado dentro del curso
virtual. Asimismo, es importante trabajar a fondo el texto para dominar los procesos estudiados. Las preguntas del examen




exigen un alto grado de precisiéon. También conviene completar la lectura y trabajo del texto con las lecturas recomendadas,

que aportan una visién de trabajos empiricos y tedéricos en Psicologia Social y que sirven para ampliar los contenidos.

4. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Tras cursar esta asignatura el estudiante deberia ser capaz de:

* Explicar cémo el pensamiento, los sentimientos y la conducta de las personas resultan influidas por la presencia real,
imaginada o implicita de otros.

« Estimar la capacidad del sistema cognitivo humano para adaptarse a las demandas de un medio social complejo.

= Argumentar la importancia de situar el comportamiento social en el contexto amplio (fisico y cultural) en que tiene lugar.

= Describir y explicar el marco evolutivo como contexto a largo plazo del comportamiento social.

= Identificar, describir y explicar los procesos psicosociales que tienen lugar tanto en el plano intrapsiquico como en el
interpersonal y en el colectivo.

= Diferenciar conceptos y procesos psicosociales y establecer relaciones entre ellos.

« Describir los principales modelos tedéricos propuestos para el estudio de los procesos psicosociales, sefialando puntos de
contacto y diferencias.

= Aplicar los conocimientos adquiridos a situaciones de la vida real.

= Establecer conexiones entre teoria e investigacion psicosocial, identificando las bases tedricas de las hipdtesis de las
investigaciones empiricas.

= Interpretar resultados de investigaciones empiricas dentro del campo psicosocial y evaluar su relevancia para las teorias
que se contrastan.

= Experimentar directamente el proceso de investigacion empirica, elaborando hipétesis, disefiando estudios, recogiendo e
interpretando datos y reflexionando sobre los resultados para extraer conclusiones, todo ello recogido en el correspondiente
informe de investigacion.

« Desechar la creencia de que la Psicologia Social es la ciencia del sentido comun.

= Valorar la importancia del rigor y la reflexiéon en todas las fases del proceso de investigacion.

* Reconocer que el trabajo aplicado en el &mbito profesional debe necesariamente basarse en unos conocimientos teéricos
adecuados.

5.CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

El programa de la asignatura consta de los siguientes temas:

TEMARIO DE LA 12 PRUEBA PRESENCIAL

TEMA 1. (QUE ES LA PSICOLOGIA SOCIAL?

TEMA 2. INFLUENCIA DE LA EVOLUCION Y LA CULTURA EN LOS PROCESOS PSICOSOCIALES

TEMA 3. COGNICION SOCIAL

TEMA 4. PERCEPCION SOCIAL Y ATRIBUCION

TEMA 5. AUTO-CONCEPTO E IDENTIDAD SOCIAL

TEMA 6. ACTITUDES

TEMA 7. INFLUENCIA, PERSUASION Y CAMBIO DE ACTITUDES

TEMA DE CONTENIDO EMPIRICO (1). CONSECUENCIAS DE LAS EXPLICACIONES CAUSALES (Capitulo 3 del
Cuaderno de Investigacion en Psicologia Social)

TEMA DE CONTENIDO EMPIRICO (2). MEDIOS DE COMUNICACION E INFLUENCIA SOCIAL (Capitulo 6 del
Cuaderno de Investigaciéon en Psicologia Social)

TEMARIO DE LA 22 PRUEBA PRESENCIAL

TEMA 8. AFILIACION, ATRACCION Y RECHAZO INTERPERSONAL
TEMA 9. CONDUCTA DE AYUDA

TEMA 10. AGRESION

TEMA 11. ESTEREOTIPOS

TEMA 12. ANALISIS PSICOSOCIAL DEL PREJUICIO




TEMA 13. PSICOLOGIA DE LOS GRUPOS

TEMA 14. PSICOLOGIA SOCIAL APLICADA

TEMA DE CONTENIDO EMPIRICO (3). LOS EFECTOS DE LA EXCLUSION SOCIAL EN LOS PROCESOS BASICOS
RELACIONADOS CON EL YO (Capitulo 8 del Cuaderno de Investigacion en Psicologia Social)

TEMA DE CONTENIDO EMPIRICO (4). EL INDIVIDUO FRENTE AL GRUPO: ESTRATEGIAS DE DECISION EN
DILEMAS SOCIALES (Capitulo 10 del Cuaderno de Investigacion en Psicologia Social)

Los temas del programa se pueden estructurar en los siguientes bloques:

« Dos temas introductorios que servirdn de marco de referencia para entender el contenido de los restantes temas del
programa. En el primero se aborda la definicidon de la Psicologia Social, el desarrollo histérico de la disciplina, una descripcion
de los procesos que estudia (procesos individuales o intrapersonales, procesos interpersonales, procesos grupales y
procesos societales o colectivos) resaltando las conexiones entre ellos, y unas breves nociones sobre los métodos de
investigaciéon mas utilizados por los psicélogos sociales.

En el segundo tema se trata la influencia de nuestra historia evolutiva como especie y de la cultura en que estamos inmersos
en la forma de pensar, sentir y comportarse de las personas, haciendo especial hincapié en coémo ambos factores se
combinan muchas veces para influir en los procesos psicosociales.

« Temas en los que se consideran los procesos de caracter intrapersonal: cémo procesamos la informacién social (tema 3),
como percibimos a los deméas y cdmo explicamos su conducta y la nuestra (tema 4), como se forma nuestro autoconcepto
(tema 5), como se forman, se mantienen y se cambian nuestras actitudes hacia otras personas y sus acciones (tema 6).

= Temas que abordan procesos relacionados con la interaccion entre personas, como las estrategias de influencia y
persuasion (muy vinculado con el tema de las actitudes) (tema 7), la atraccién y el rechazo interpersonal (tema 8), la
conducta de ayuda (tema 9) y el comportamiento agresivo (tema 10).

e Temas que estan a caballo entre los procesos individuales y los grupales, como los estereotipos que la gente tiene sobre
otros grupos sociales (tema 11), el prejuicio (tema 12) y la identidad social (temas 5y 13).

* Cuatro temas de contenido empirico, donde se analizan con detalle estudios relacionados con algunos de los temas tedéricos
del programa y se introduce al alumno en el ambito de la investigacién empirica.

* Dos temas finales que sirven de presentaciéon de dos asignaturas que se verdn en cursos posteriores de la titulacion:
Psicologia de los Grupos y Psicologia Social Aplicada. Aunque ambas materias pertenecen al campo de la Psicologia Social, la
limitacién de tiempo y de créditos asignados hacian imposible incluirlas en esta asignatura.

6.EQUIPO DOCENTE

MERCEDES LOPEZ SAEZ

ANTONIO BUSTILLOS LOPEZ

SAULO FERNANDEZ ARREGUI
ALEJANDRO MAGALLARES SANJUAN
ALEXANDRA VAZQUEZ BOTANA
ELENA GAVIRIA STEWART

ANA VICTORIA ARIAS ORDUNA

7.METODOLOGIA Y ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

Presentamos a continuacion una informacién general acerca del tipo de actividades formativas que se llevaran a cabo para
alcanzar los resultados de aprendizaje previstos para esta asignatura. Tanto el contenido concreto de las actividades como
los porcentajes de créditos dedicados a trabajo tedrico y a actividades practicas se detallaran en el apartado correspondiente

al “Plan de Trabajo” dentro de la Guia de Estudio.

A) Interaccién con equipos docentes y tutores (40%)

En relacion con los contenidos teodricos:

« Lectura de las orientaciones marcadas por el equipo docente para el seguimiento de la asignatura

= Lectura inicial de los materiales impresos (basicos y complementarios) recomendados para el estudio de la asignatura
« Visualizacién y audicion de materiales audiovisuales

« Planteamiento y solucion de dudas de forma presencial, telefénica o telematica

« Revision de los exdmenes con el equipo docente




En relacion con las practicas:

* Asistencia a tutorias presenciales en las que se desarrollan actividades practicas

« Lectura de las orientaciones para la realizacion de las actividades préacticas planteadas

« Visualizacién y audicion de materiales para la realizacién de las actividades practicas

= Realizacion de actividades practicas en las tutorias presenciales o en linea

* Planteamiento y solucién de dudas sobre las actividades practicas de forma presencial o en linea

= Revisién de las practicas con los tutores o el equipo docente

B) Trabajo auténomo (60%)

En relacion con los contenidos teodricos:

= Estudio de los temas que constituyen el programa de la asignatura

« Participacion en grupos de estudio

« Preparacion de los examenes

« Revision personal de los examenes

En relacién con las practicas:

« Realizacion de forma auténoma de las actividades practicas propuestas

8.EVALUACION

Criterios generales

En esta asignatura, la evaluacion de los estudiantes se llevara a cabo a través de pruebas presenciales (examenes). La nota

final de la asignatura sera la nota media entre los dos cuatrimestres. Para calcular la nota final (para hacer media entre

cuatrimestres) se exige tener como minimo un 4,5 en los dos cuatrimestres. La nota minima para aprobar la asignatura es

5,0.

Nota de la asignatura = [Nota cuatrimestre 1° + Nota cuatrimestre 2°] / 2

En relacion con estos criterios, se deben tener en cuenta las siguientes consideraciones:

La nota minima para aprobar cada cuatrimestre, incluida la convocatoria de septiembre, es de 5 puntos.
Los alumnos que suspendan un cuatrimestre con 4,5 o mas podran aprobar la asignatura si compensan el
suspenso con la nota del otro cuatrimestre, es decir, si obtienen suficiente nota en el otro cuatrimestre como
para que la media entre cuatrimestres sea 5,0. (Por ejemplo, si un alumno tiene un 4,5 en un cuatrimestre y
obtiene un 5,5 en el otro, aprobaria la asignatura (4,5 + 5,5 = 10, entre 2 = 5,0). Si, en cambio, en un
cuatrimestre obtiene un 4,4, no se podra compensar y por lo tanto seria necesario examinarse en septiembre
de, al menos, ese cuatrimestre si se quiere optar al aprobado).

Los alumnos que obtengan en un cuatrimestre una nota excelente y en otro una nota menor de 4,5 no podran
superar la asignatura en convocatoria ordinaria, y tendran que presentarse en septiembre a la
parte suspensa.

La calificacion de 4,5 o mas obtenida en un cuatrimestre se tendra en cuenta hasta la convocatoria
extraordinaria de septiembre, pero no de un curso académico a otro.

Si un alumno no se ha presentado al examen en alguna de las dos convocatorias (12 o 22 Prueba Presencial),
podra no obstante realizar el correspondiente a la otra convocatoria y presentarse a la de septiembre para

completar el cuatrimestre que le falta.

NOTA ACLARATORIA

Sélo se presentaran a la convocatoria extraordinaria de septiembre aquellos alumnos que hayan suspendido alguna de

las pruebas parciales de la asignatura en convocatoria ordinaria. Quienes hayan obtenido entre un 4.5 y un 4.9 en uno de los

examenes parciales, pueden hacer media con la nota del otro cuatrimestre y, por tanto, pueden optar por no presentarse a

la prueba correspondiente en la convocatoria extraordinaria de septiembre.



e Al ser una asignatura anual, en la convocatoria extraordinaria de septiembre hay dos examenes independientes, uno
para cada parte y a distinta hora. El alumno debera asegurarse de que se presenta a la(s) parte(s) que tiene suspensa(s).
Por ejemplo, si un alumno tiene aprobado el examen de febrero con un 5, pero ha suspendido el examen de junio con un 4,

Unicamente debe realizar el examen correspondiente a la segunda parte de la asignatura.

= Las notas obtenidas en las pruebas extraordinarias —convocatoria de septiembre- prevalecen sobre las obtenidas en las
convocatorias ordinarias. Por ejemplo, si un alumno tiene un 4.5 en el examen de febrero y se presenta en septiembre a la
primera parte, debe ser consciente de que corre el riesgo de obtener una calificacion mas baja, que sera la que finalmente

constara en su expediente.

Descripcion de las pruebas de evaluacion

Prueba presencial: es la forma béasica de evaluacién en esta asignatura. Estara constituida por un examen en

cada cuatrimestre, que se desarrollara en un Centro Asociado de la UNED.

La materia de examen se distribuye de la siguiente forma:

1.er Cuatrimestre: Capitulos 1-7 del manual béasico de la asignatura y Capitulos 3 y 6 del “Cuaderno

de Investigacion en Psicologia Social”.

2.°© Cuatrimestre: Capitulos 8-14 del manual basico de la asignatura y Capitulos 8 y 10 del “Cuaderno

de Investigacion en Psicologia Social”.

Los examenes en centros Nacionales y en el resto de Europa consistiran en 30 preguntas tipo test, de tres
alternativas, referentes a los contenidos tedricos indicados mas arriba como materia de examen. Para la correccién

del examen tipo test se empleara la siguiente férmula:

Nota examen = [N° de Aciertos — (N° de Errores / 2)] x (10 / 30)

Es decir, cada dos errores restan un acierto.

La duracién del examen en estos centros (Nacionales y Europeos) es de 90 minutos.

Los examenes en América, Africa y centros penitenciarios, asi como TODOS los examenes de reserva, constaran
de 10 preguntas cortas de desarrollo. EI alumno debera contestar especificamente las cuestiones formuladas,
cifiéndose a ellas, pero al mismo tiempo dando el maximo de informacion. Las preguntas tendran un valor maximo de

1 punto cada una. La duracién de estos exdmenes (América, Africa, CCPP y reserva) es de 90 minutos.

No se permite la utilizacién de ningun material didactico en la realizacién de las pruebas presenciales.

Se recuerda a los alumnos que podran visualizar su examen (si se escane6 al entregarlo) y consultar las notas en la
Secretaria Virtual. También recibiran un SMS en su teléfono moévil si hicieron constar el namero al matricularse. En los

teléfonos de atencién docente no se facilitara esta informacion.

Revisién del examen

Los alumnos podran solicitar revision de su examen cuando lo consideren justificado. Como se indica en la normativa,
Art. 86 del reglamento de pruebas presenciales, los alumnos tendran para ello un plazo de 10 dias naturales contados a
partir de la fecha inicial en la que se den a conocer las calificaciones en la Secretaria Virtual. Antes de solicitar una revision
debera reflexionar seriamente sobre si ésta es o no procedente. Formalmente, se atendran a lo estipulado por la Universidad
en acuerdos de Consejo de Gobierno. En cualquier caso, como criterio particular de la asignatura, que no contradice en
modo alguno este acuerdo, las revisiones deberan solicitarse siempre por escrito, en carta personal enviada a: Equipo
Docente de Psicologia Social (Grado de Psicologia). Departamento de Psicologia Social y de las Organizaciones, Facultad de
Psicologia. UNED. C/ Juan del Rosal, 10 - 28040 Madrid.

Indique claramente:

APELLIDOS Y NOMBRE DEL ESTUDIANTE



DIRECCION POSTAL COMPLETA
CENTRO ASOCIADO AL QUE PERTENECE
CENTRO EN EL QUE SE EXAMINO

Ademas, en caso de examenes tipo test, y dado que el alumno recibe la plantilla de correccién y los enunciados de los
examenes estaran disponibles en la Web una vez finalizados éstos, la carta debera contener una JUSTIFICACION
PORMENORIZADA de aquellas preguntas que el alumno considera que han sido inadecuadamente corregidas, indicando por
qué considera que la alternativa del profesor no es la correcta y por qué entiende que la suya si lo es. Las solicitudes que no
cumplan este requisito y se limiten a pedir simplemente una revisiéon no seran tramitadas. Tampoco se tramitaran revisiones

solicitadas por correo electrénico.

Pruebas de autoevaluacion: Para cada tema materia de examen se incluyen en el curso virtual unas
preguntas de autoevaluacién. Estas pruebas permitiran al estudiante conocer sus progresos en la asignatura y
ademas fomentaran el desarrollo del juicio critico sobre su propio trabajo. Aunque estas actividades no
repercuten directamente en la nota final, se recomienda encarecidamente su realizacién, dada su utilidad para

comprobar el nivel de comprensién de los contenidos que aparecen en cada uno de los temas.

Practica optativa

El equipo docente propondra la realizacién de una o dos practicas voluntarias que contribuyan a la formacién de los
estudiantes. Esta actividad de aprendizaje constituye un trabajo complementario del estudio personal, y tiene como objetivo
fomentar la practica de aquellas habilidades y destrezas sefialadas en los resultados de aprendizaje previstos para esta
asignatura (aplicacion de los conocimientos adquiridos a situaciones de la vida real, andlisis y reflexion sobre estudios
empiricos, interpretacion de resultados de investigacion, experiencia directa del proceso de investigacidon en todas sus fases,
etc.). Para llevarla a cabo, podria ser necesaria la lectura de algun estudio original (en inglés) que no esté traducido, aunque

en tal caso se proporcionaria un resumen en castellano para facilitar su comprension.
La realizaciéon de estas préacticas conlleva, ademas de las tareas que el trabajo requiera, la elaboracién de un informe final.
El informe elaborado por el alumno sera revisado por los miembros del equipo docente, quienes daran a los estudiantes un

feedback sobre la calidad de su trabajo.

Esta actividad es totalmente optativa. A través de ella, los estudiantes recibirdn informacién sobre su proceso de

aprendizaje, aunque no obtendran ninguna puntuacién ni repercutira en modo alguno en su calificacion.

El procedimiento para llevar a cabo esta actividad practica se anunciaré en el curso virtual de la plataforma aLF.

9.BIBLIOGRAFIA BASICA

ISBN(13): 9788415550389

Titulo: INTRODUCCION A LA PSICOLOGIA SOCIAL (22)

Autor/es: Gaviria Stewart, Elena ; Lopez Sdez, Mercedes ; Cuadrado Guirado, Isabel ;
Editorial: Sanz y Torres / Uned

Buscarlo en Editorial UNED ||

Buscarlo en libreria virtual UNED ||

Buscarlo en bibliotecas UNED ||

Buscarlo en la Biblioteca de Educacion




ISBN(13): 9788415550396
Titulo: CUADERNO DE INVESTIGACION EN PSICOLOGIA SOCIAL (2)
Autor/es: Lopez Saez, Mercedes ; Gaviria Stewart, Elena ; Bustillos L6épez, Antonio ; Fernandez Arregui,

Saulo ;
Editorial: Sanz y Torres / Uned

Buscarlo en Editorial UNED |

Buscarlo en libreria virtual UNED I

Buscarlo en bibliotecas UNED I

Buscarlo en la Biblioteca de Educacion

Comentarios y anexos:

Los dos textos basicos de la asignatura han sido llevados a cabo por los profesores del Equipo Docente, y en su elaboracion

se han tenido en cuenta, ademas de la experiencia docente de varios afios, los comentarios de alumnos y profesores tutores

para su adecuacion al estudio a distancia.

10.BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

ISBN(13): 9788415550372
Titulo: EL ESTUDIO DEL PREJUICIO EN PSICOLOGIA SOCIAL

Autor/es: Navas, M. ; Cuadrado, I. ;
Editorial: SANZ Y TORRES

Buscarlo en libreria virtual UNED |

Buscarlo en bibliotecas UNED I

Buscarlo en la Biblioteca de Educacion

Buscarlo en Catalogo del Patrimonio Bibliografico

ISBN(13): 9788420542263
Titulo: METODO, TEORIA E INVESTIGACION EN PSICOLOGIA SOCIAL (12)

Autor/es: Morales, José Francisco ; Huici, Carmen ; Gaviria, Elena ; Gémez, Angel ;
Editorial: PEARSON-PRENTICE HALL

Buscarlo en libreria virtual UNED I

Buscarlo en bibliotecas UNED I

Buscarlo en la Biblioteca de Educacion

Buscarlo en Catalogo del Patrimonio Bibliografico

ISBN(13): 9788420687094

Titulo: EL ANIMAL SOCIAL (1)
Autor/es: Aronson, Elliot ;
Editorial: ALIANZA EDITORIAL, S.A.




Buscarlo en libreria virtual UNED ||

Buscarlo en bibliotecas UNED I

Buscarlo en la Biblioteca de Educacion

Buscarlo en Catalogo del Patrimonio Bibliografico

ISBN(13): 9788448156084

Titulo: PSICOLOGIA SOCIAL (32)

Autor/es: Morales Dominguez, José Francisco ; Moya, Miguel Carlos ; Gaviria Stewart, Elena ; Cuadrado,
l. ;

Editorial: MC GRAW HILL

Buscarlo en libreria virtual UNED ||

Buscarlo en bibliotecas UNED I

Buscarlo en la Biblioteca de Educacion

Buscarlo en Catalogo del Patrimonio Bibliografico

ISBN(13): 9788494257919

Titulo: PSICOLOGIA DE LA MALDAD: COMO TODOS PODEMOS SER CAIN. (2014)

Autor/es: Quiles Del Castillo, M.N. ; Morales Dominguez, José Francisco ; Fernandez Arregui, Saulo ;
Morera Bello, M.D. ;

Editorial: Grupo 5

Buscarlo en libreria virtual UNED ||

Buscarlo en bibliotecas UNED I

Buscarlo en la Biblioteca de Educacion

Buscarlo en Catalogo del Patrimonio Bibliografico

Comentarios y anexos:

Aronson, E. (2000). El animal social. Madrid: Alianza Editorial.
Un texto clasico introductorio y de divulgacion de la teoria y la investigacion en Psicologia Social.

Morales, J. F. Moya, M. C., Gaviria, E. y Cuadrado, I. (Coords.) (2007). Psicologia Social (32 ed.). Madrid: McGraw-Hill.
Un texto en el que se abordan de forma mas exhaustiva los temas que componen el programa de la asignatura, asi como
otros que no se han podido incluir por falta de créditos suficientes. Sirve por tanto para ampliar la informacién recogida en el

manual de esta asignatura.

Morales, J. F., Huici, C., Gaviria, E. y Gémez, A. (Coords.) (2008). Método, teoria e investigaciéon en Psicologia Social. Madrid:
Pearson.

Recopilaciéon de trabajos sobre métodos, enfoques tedricos e investigacion llevados a cabo por psicélogos sociales esparioles,
que complementa la visibn que se recoge en el manual basico, dado que éste se centra fundamentalmente en
investigaciones europeas y norteamericanas, y apenas incide en aspectos metodolégicos ni en descripcion de modelos
tedricos o de trabajos de investigacion. De este libro se recomiendan especialmente, por su relevancia para el programa de
la asignatura, los capitulos 1, 2, 3, 11, 12, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 32y 34.



Navas, M. y Cuadrado, I. (Coords.) (2013). El estudio del prejuicio en Psicologia Social. Madrid: Sanz y Torres.

El libro esta compuesto por doce capitulos a lo largo de los cuales se revisan la mayor parte de las teorias y perspectivas

existentes en el estudio psicosocial del prejuicio, desde su inicio hasta la actualidad.

Quiles del Castillo, M.N, Morales Dominguez, J.F., Fernandez Arregui, S. y Morera Bello, M.D. (Eds.) (2014). Psicologia de la
maldad: Co6mo todos podemos ser Cain. Madrid: Grupo 5.
ISBN: 978-84-942579-1-9

Es un libro que redne un conjunto de trabajos sobre la psicologia de la maldad y cuestiones afines, como la misoginia, el
abuso sexual, la humillacién, el acoso laboral o la estigmatizacion social. Si bien los capitulos que componen la obra abordan
temas muy especificos, muchos de ellos tienen relacién con los contenidos generales que se cubren sobre todo en los temas
10, 11 y 12 del temario del curso.

Rodriguez Pérez, A., Morales Dominguez, J.F., Delgado Rodriguez, N. y Betancort Rodriguez, V. (2016). 50 experimentos
imprescindibles para entender la Psicologia Social. Madrid: Alianza Editorial (ISBN-13: 978-8491044338).

El objetivo de este libro es mostrar de una forma distinta y entretenida 50 experimentos que han ayudado a entender y
explicar el comportamiento social. Se han seleccionado aquellos experimentos que destacan por haberse planteado
preguntas interesantes y haber construido escenarios verosimiles en los que registrar las observaciones. Muchos de los
experimentos recogidos en esta obra se mencionan en el programa de la asignatura, por lo que su lectura resultara
sumamente Gtil para entender los contenidos.

11.RECURSOS DE APOYO

1. RADIO Y TELEVISION. Existe una serie de programas de radio centrados en temas de Psicologia Social. Los programas
en general han tratado temas de Psicologia Social Aplicada, o sobre problemas sociales de importancia, o sobre la
investigacion actual en Espafia. A muchos de estos programas se puede acceder a través de la pagina web de la UNED
(http://www.uned.es/cemav/radio.htm). También hay programas de TV con contenidos similares

(http://www.uned.es/cemav/tv.htm)

2. INTERNET. Asignatura virtual en la plataforma de educacion alLF, en la que se puede encontrar informacién
complementaria de cada tema, enlaces a fuentes externas que amplian el aprendizaje, preguntas de autoevaluacion, etc.
Asimismo, incluye una herramienta de comunicacién entre profesores, tutores y alumnos: los foros. Rogamos
encarecidamente la consulta periédica de esta plataforma, por ser el medio mas rapido de transmitir informacién importante

de la asignatura.

12.TUTORIZACION

Los alumnos podran ser atendidos por los profesores del Equipo Docente de la asignatura, personal o telefonicamente,

durante el horario que figura a continuacion:

Elena Gaviria Stewart
Despacho nim. 157
Martes: de 15:00 a 19:00 h.
Tel.: 91 398 62 96

Mercedes Lopez Saez
Despacho num. 156

Miércoles: de 10:30 a 14:30 h.
Tel.: 91 398 79 56

Antonio Bustillos Lépez




Despacho num. 150
Miércoles: de 10:00 a 14:00 h.
Tel.: 91 398 82 07

Saulo Fernandez Arregui

Despacho nim. 149.

Miercoles de 15:00 a 19:00 horas. Flexible: martes, miércoles y jueves de 10:00 a 14:00 horas.
Teléfono: 91 398 6285.

Alejandro Magallares Sanjuan

Despacho num. 119

Martes: de 10:00 a 14:00 h.

Teléfono: 91 398 8734.

Alexandra Vazquez Botana

Despacho nim. 119.

Lunes de 10:00 a 14:00 horas.

Teléfono: 91 398 89 18.

Ana Victoria Arias Orduifa (so6lo primer cuatrimestre)
Despacho nim. 152

Miércoles de 10:00 a 14:00 horas

Teléfono: 91 398 6260

Ademas, existe una direccién de correo electrénico donde podran plantearse consultas referentes a la asignatura:

62011020@grados.uned.es

Los alumnos también seran atendidos por los Profesores-Tutores en los Centros Asociados. Es muy importante que el
alumno consulte el horario de tutoria en su Centro Asociado y se ponga en contacto con el Profesor-Tutor, ya que éste le
guiaré a lo largo del curso, ofreciéndole informacion de la asignatura y resolviéndole dudas sobre el contenido del programa.

Tutorizacion telematica

El Equipo Docente atendera por via telematica las dudas que los alumnos formulen a través de los foros del curso virtual
en la plataforma aLF. Para ello se crearan foros tematicos a lo largo del curso con la finalidad de que los estudiantes puedan
presentar las dudas, comentarios y consultas que, sobre los contenidos teéricos y practicos, puedan surgir a partir del
estudio de los materiales obligatorios de la asignatura. Los participantes podran identificar estos foros por sus etiquetas. Se
ruega no enviar mensajes a la direccion electrénica personal de los profesores. Las vias de comunicacion
telemaéatica establecidas con ellos son los foros del curso virtual y el correo del Equipo Docente:
62011020@grados.uned.es

Otro tipo de foros muy interesante para los estudiantes son los que administran los Tutores Virtuales de los centros

asociados, en los que se informa de las cuestiones que tienen relacién con el desarrollo de las tutorias.

Finalmente, se creara un foro de consultas generales sobre cuestiones relativas al funcionamiento de la asignatura.



En todos estos foros los mensajes que se envien deberan cumplir las normas de utilizaciéon establecidas para este tipo de
herramientas. El Equipo Docente vigilara el respeto de dichas normas y tomara las medidas oportunas en caso de
incumplimiento.

13.MUY IMPORTANTE

Para poder recibir los mensajes y avisos que a veces envia el Equipo Docente para notificar algiin cambio o
incidencia relativa a la asignatura, es imprescindible que el estudiante haya activado su correo electrénico
de alumno dentro de la plataforma aLF y que no lo derive a ninguna otra direccion.
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