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OBJETIVOS

1. Definir y justificar el concepto, principios y objetivos de la Orientacion Educativa.

2. Delimitar los principales modelos de la intervencion psicopedagégica.

3. Analizar el proceso de evaluacién y sus aportaciones al desarrollo de la orientacién e
intervencion psicopedagdgica.

4. Describir el modelo institucional de la orientacion e intervencidn psicopedagogica en el
sistema educativo espafiol.

5. Comprender la naturaleza de la intervencién orientadora en el ambito del desarrollo
académico, del desarrollo profesional y del desarrollo personal.

6. Describir y analizar criticamente algunos programas de intervencion orientadora en los
anteriores ambitos de desarrollo.

7. Integrar la investigacion como reflexion sobre la propia practica orientadora.

8. Adquirir conocimientos y habilidades basicas para desempefiar en el futuro eficazmente
tareas de disefio, puesta en practica y evaluacion de programas de orientacién, asi como
integrar en la propia conducta profesional las actitudes esenciales del orientador.

CONTENIDOS

Debe tenerse en cuenta que la numeracion del temario no coincide con la numeracion de los
capitulos de las unidades didacticas. Entre paréntesis se indica el nUmero del capitulo de las
Unidades Didacticas a que corresponde cada tema.

PRIMERA PRUEBA PRESENCIAL

1. Marco conceptual y metodolégico de la Orientacion Educativa

TEMA 1. Naturaleza de la Orientacion Educativa (Capitulo 3)

TEMA 2. Areas y contextos de la Orientacién Educativa (Capitulo 5)

TEMA 3. Enfoques tedricos emergentes (Capitulo 6)

2. Modelos y evaluacion de la orientacion e intervencion psicopedagogica

TEMA 4. El modelo de consejo y la relacion de ayuda (Capitulo 8)

TEMA 5. El modelo de programas (Capitulo 9)

TEMA 6. El modelo de consulta o0 asesoramiento indirecto (consultation)(Capitulo 10)

TEMA 7. La evaluacion de la calidad de la intervencion psicopedagégica (Capitulo 11: sélo
de la pagina 377 a la 382)

3. El modelo institucional de la Orientacion Educativa en el Sistema Educativo espafiol
TEMA 8. La accion tutorial (Capitulo 14)

TEMA 9. El Departamento de Orientacién (Capitulo 15)

TEMA 10. Los Equipos de Apoyo Externo (Capitulo 16)

TEMA 11. Intervencion psicopedagdgica para la prevencion del fracaso escolar y la
exclusion social (Capitulo 18)

SEGUNDA PRUEBA PRESENCIAL

4. Intervenciones psicopedagdgicas para el desarrollo académico

TEMA 12. Revision de los avances teéricos mas relevantes (Capitulo 19)
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TEMA 13. Algunos programas cognitivos (Capitulo 20)

TEMA 14. Intervenciones psicopedagodgicas para la mejora de la comprension lectora
(Capitulo 21)

TEMA 15. Integracion de las estrategias metacomprensivas en las areas del curriculo
(Capitulo 23)

TEMA 16. La consulta o el asesoramiento indirecto (consultation) al profesorado y a las
familias de los alumnos (Capitulo 24: sélo de la pagina 200 a la 210)

5. Intervenciones psicopedagdgicas para el desarrollo profesional

TEMA 17. Revisién de los avances teéricos mas relevantes (Capitulo 25)

TEMA 18. La orientacion para el desarrollo profesional a lo largo de la vida (Capitulo 26)
TEMA 19. Programas para el desarrollo de la carrera en la Educacion Secundaria (Capitulo
27)

TEMA 20. Los centros de orientacion e inserciéon laboral en la educacién superior (Capitulo
28)

TEMA 21. Perspectiva de las intervenciones en las organizaciones (Capitulo 30)

6. Intervenciones psicopedagdgicas para el desarrollo personal

TEMA 22. El desarrollo moral y la clarificacion de valores (Capitulo 31)

TEMA 23. Intervenciones para la adquisicion de competencias interculturales (Capitulo 32)
TEMA 24. La competencia emocional e intervenciones para su desarrollo (Capitulo 33)
TEMA 25. Intervencion psicopedagoégica en problemas de socializacion. Los problemas de
disciplina y violencia en centros escolares (Capitulo 34: s6lo de la pagina 505 a la 514)

EQUIPO DOCENTE

Nombre y Apellidos JOSE RAFAEL GUILLAMON FERNANDEZ

Correo Electronico jouillamon@edu.uned.es

Teléfono 91398-6957

Facultad FACULTAD DE EDUCACION

Departamento METODOS DE INVESTIGACION Y DIAGNOSTICO EN EDUCACION I
Nombre y Apellidos MARIO PENA GARRIDO

Correo Electrénico mpena@edu.uned.es

Teléfono 91398-8942

Facultad FACULTAD DE EDUCACION

Departamento METODOS DE INVESTIGACION Y DIAGNOSTICO EN EDUCACION I

BIBLIOGRAFIA BASICA

ISBN(13):9788436248203

Titulo:MODELOS DE ORIENTACION E INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA. VOL. I. MARCO
CONCEPTUAL Y METODOLOGICO

Autor/es:Repetto Talavera, Elvira (Coord) ;

Editorial:U.N.E.D.

ISBN(13):9788436248517
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Titulo:MODELOS DE ORIENTACION E INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA. VOL. II.
INTERVENCIONES PSICOPEDAGOGICAS PARA EL DESARROLLO DEL APRENDIZAJE, DE LA
CARRERA'Y DE LA PERSONA (13)

Autor/es:Repetto Talavera, Elvira (Coord) ;

Editorial:U.N.E.D.

REPETTO, E. (2002): Modelos de Orientacion e Intervencion Psicopedagdgica. Volumen I.
Marco conceptual y metodolégico. Madrid, UNED. REPETTO, E. (2002): Modelos de
Orientacion e Intervencion Psicopedagdgica. Volumen Il. Intervenciones psicopedagdgicas.
Madrid, UNED.

Cada volumen de las Unidades Didacticas se corresponde con una prueba presencial. Del
volumen | no estan incluidos en el temario y, por ello, no entran en las Pruebas Presenciales
los capitulos 1, 2, 4, 7, 12, 13y 17. Del volumen Il se excluyen, igualmente, los temas 22 y
29.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

ISBN(13):9788485840748

Titulo:ORIENTACION EDUCATIVA E INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA (1%)
Autor/es:Solé, Isabel ;

Editoria:HORSORI

BISQUERRA, R. (coord.) (1998): Modelos de Orientacion e Intervencion Psicopedagdgica.
Barcelona, CISSPRAXIS.

SOLE, 1. (1998):Orientacion educativa e intervencion psicopedagagica. ICE/ Horsori,
Barcelona.

VELAZ DE MEDRANO URETA, Mac. (1998): Orientacion psicopedagdgica: concepto,
modelos, programas y evaluacion. Aljibe, Malaga.

SISTEMA DE EVALUACION

1. Pruebas presenciales de evaluacién sobre los contenidos de la asignatura. Como
materia anual, esta asignatura contempla dos pruebas presenciales. La primera prueba
abarcara los nucleos teméticos 1, 2 y 3 y la segunda prueba los nucleos 4, 5y 6.
Cada prueba presencial (examen) consta de dos partes: una objetiva tipo test y otra un tema
a desarrollar. La parte objetiva consiste en 15 preguntas con tres posibles soluciones, siendo
s6lo una de ellas correcta. La férmula de correccion es Aciertos —Errores/2. Es decir, cada
dos respuestas incorrectas se descuenta un acierto. Las preguntas no contestadas no se
consideran errores. Para el tema, se proponen dos enunciados amplios, debiendo desarrollar
el alumno sdlo uno de ellos. La duracion del examen es de dos horas. La calificacion de
cada parcial es la media aritmética de los dos apartados del examen (prueba objetiva y tema
a desarrollar).

La calificacién final es la media aritmética de las dos pruebas presenciales, siempre y
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cuando ambas estén aprobadas. Dicha calificacion puede ser mejorada mediante la
realizacion del trabajo practico de caracter voluntario que como maximo podra sumar 1,5
puntos sobre calificacién total.

Las pruebas presenciales en los centros de Amérca y Guinea, en los centros penitenciarios -
excepto Soto del Real-, asi como los exdmenes de reserva, tendran una configuraciéon
diferente en todas las convocatorias. Consistiran en tres preguntas breves y en un tema
amplio a desarrollar, elegido entre dos propuestos.

2. Realizacion de un trabajo préactico voluntario. Puede ser realizado por aquellos
alumnos que deseen mejorar las calificaciones de las pruebas presenciales. Sélo influird en
la calificacion cuando se hayan aprobado ambas pruebas.

Opcidn A:

El trabajo practico consiste en la aplicacion de uno de los moédulos del programa FOSOE
(Programa de Formacién en Competencias Socioemocionales) que incluye los siguientes
modulos de formacién: autoconciencia, regulacién emocional, empatia, asertividad,
motivacion, trabajo en equipo y resolucion de conflictos. La realizacién de este trabajo tendra
una valoracion maxima de 1,5 puntos en la nota final. El alumno debe aplicar el médulo
escogido a una muestra constituida preferentemente por estudiantes de ultimos cursos de
educacion secundaria obligatoria o post-obligatoria, o estudiantes universitarios de
los dltimos cursos, recién titulados o realizando practicas. El tamafio de la muestra no debe
ser inferior a 15-20 personas.

Para la aplicacidon se requiere ademas unas pruebas pre y post test; éstas, junto con el
modulo elegido, seran facilitados por el equipo docente de la asignatura, previa peticion por
parte del alumno en los siguientes correos: emorales@edu.uned.es; muribarri@edu.uned.es
Opcién B:

El tema del trabajo puede ser cualquier aspecto concreto sobre el que se considera
relevante intervenir para satisfacer las necesidades orientadoras que se detecten en los
destinatarios. El alumno ha de optar por algunos de los siguientes niveles de intervencion: A)
Accién Tutorial: ensefiar a pensar, ensefiar a ser persona, enseflar a convivir, ensefiar a
comportarse, ensefiar a decidirse; B) Departamento de Orientacion: Plan de Apoyo al
proceso de Ensefianza Aprendizaje, Plan de Orientacion Académica y Profesional, Plan de
Accion Tutorial. C) Medias especificas de atencion a la diversidad. D) Recursos humanos en
organizaciones y empresas: plan general de intervencion, evaluacion y consejo orientador.
La redaccion del trabajo. Este debe tener una extension de alrededor de 20 paginas
mecanografiadas, y a los alumnos que lo soliciten, se les enviaran unas directrices para su
realizacién, en funcién de la opcion elegida. El trabajo debe enviarse a la Sede Central antes
del dia 31 de mayo o, para los alumnos que acaben la asignatura en septiembre, antes del
dia 6 de septiembre. Direccion postal para remitir los trabajos ya realizados:

Mario Pena GarridoU.N.E.D. Facultad de Educacion. Despacho 4 Biblioteca

Modelos de Orientacion e Intervencidn Psicopedagdgica Despacho

Paseo Senda del Rey, 7

28040 Madrid

Se ruega una encuadernacion sencilla del trabajo que facilite su correccién y posterior
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reciclado una vez que ya no sea necesaria su conservacion por parte del equipo docente.

HORARIO DE ATENCION AL ESTUDIANTE

Dr. José Rafael Guillamdn Fernandez

Martes, de 15,30 a 19,30 h Despacho 115-A Tel.: 91 398 69 57

Correo electrénico: jguillamon@edu.uned.es

D. Mario Pena Garrido

Miércoles, de 15,30 a 19,30 h Despacho 4 Biblioteca Tel.: 91 398 89 42
Correo electrénico: mpena@edu.uned.es

D2, Maite Uribarri Gonzélez

Martes, de 15,30 a 19,30 h Despacho 4 Biblioteca Tel.: 91 398 89 41
Correo electrénico: muribarri@edu.uned.es

D2, Esther Morales Mufioz

Martes, de 15,30 a 19,30 h Despacho 119 Tels.: 91 398 73 84

Correo electrénico: emorales@edu.uned.es

En los teléfonos indicados funciona siempre un buzén de voz a disposicién de los alumnos.
Otros medios de apoyo

Virtualizacion

La asignatura cuenta con distintos medios de apoyo en la seccién de Cursos Virtuales de la
UNED (http://virtual0.uned.es). Si bien estos medios no son indispensables, se recomienda
su utilizacion, en la medida en que facilitan el acceso a contenidos esquematizados de la
materia y suponen una via agil y eficaz de comunicacion con los compafieros.

Para cualquier consulta o duda referida a la asignatura el alumno puede ponerse en contacto
con el profesorado a través de su correo electronico, que aparece en dicha pagina web.

IGUALDAD DE GENERO

En coherencia con el valor asumido de la igualdad de género, todas las denominaciones que en esta
Guia hacen referencia a 6rganos de gobierno unipersonales, de representaciéon, o miembros de la
comunidad universitaria y se efectlan en género masculino, cuando no se hayan sustituido por
términos genéricos, se entenderan hechas indistintamente en género femenino o masculino, segun el
sexo del titular que los desempefie.
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