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MACROECONOMIA (INTRODUCCION) CODIGO 01651101

OBJETIVOS

El principal objetivo del curso de Macroeconomia (introduccion) (para la diplomatura de
Empresariales) consiste en familiarizar a los es-tudiantes con los conceptos
macroecondmicos mas significativos, tales como PIB, inflacién y desempleo. Asimismo, se
pretende ofrecer un modelo de analisis que permita describir de la mejor manera posible el
funcionamiento de la realidad macroeconémica en la que nos move-mos.

La descripcion macroeconémica se realiza a nivel basico, esto es utilizando
argumentaciones discursivas que se apoyan en sencillos graficos de dos dimensiones,
huyéndose en la medida de lo posible de argumentaciones matematicas.

CONTENIDOS

CAPITULO 1 Conceptos basicos de macroeconomia.

CAPITULO 2.El modelo keynesiano y la politica fiscal.

CAPITULO 3.Funciones del dinero.

CAPITULO 4.El Banco Central, el equilibrio del mercado de dinero y la po-litica monetaria.
CAPITULO 5.EI comercio internacional y el mercado de divisas.

CAPITULO 6.La oferta agregada y la curva de Phillips: inflacion y paro.

CAPITULO 7.El modelo de oferta y demanda agregada, la inflacion y las politicas
macroeconémicas.

CAPITULO 8.Los ciclos econémicos: fluctuaciones de la produccién y del empleo.
CAPITULO 9.EI crecimiento econémico y el desarrollo.

CAPITULO 10.La globalizacion, las TIC y la nueva economia.

EQUIPO DOCENTE

Nombre y Apellidos REBECA DE JUAN DIAZ

Correo Electrénico rdejuan@cee.uned.es

Teléfono 91398-7813

Facultad FAC.CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
Departamento ANALISIS ECONOMICO

Nombre y Apellidos JOSE LUIS FERNANDEZ SERRANO

Correo Electronico jluis.fernandez@cee.uned.es

Teléfono 91398-8720

Facultad FAC.CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
Departamento ANALISIS ECONOMICO
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BIBLIOGRAFIA BASICA

Los textos basicos por el que los estudiantes de la asignatura podran preparar los
contenidos de la misma son los siguientes:

Para la teoria:

MOCHON MORCILLO, F.: Principios de Macroeconomia. Ed. McGraw-Hill, 2006.

Para dar respuesta a los problemas y cuestiones tipo-test, el alum-no puede ejercitarse
con el siguiente libro de ejercicios:

MOCHON, F y DE JUAN, R.: Principios de Macroeconomia. Ejercicios. Ed. Ediciones
Académicas, S.A., 2006.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

Como su propio nombre indica el material didactico que se con

signa en este epigrafe no tiene caracter obligatorio. No obstante, pue

de ser util consultar manuales como los de:

ANDREU, J.M.: Una Introduccion a la Macroeconomia. Ed. Dykinson, 1997.

ANDREU, J.My DE JUAN, R.: Una introduccién a la Macroeconomia. Complemento de
ejercicios tipo test. Ed. Dykinson, 2000.

CASTEJON, R., y otros: Economia, Teoria y Politica. Libro de cuestiones y problemas. Ed.
McGraw-Hill, 2001.

DE JUAN, R. y MOCHON, A. : Principios de Economia. Problemas (32 edi-cion). Ed.
McGraw-Hill, 2006.

MOCHON MORCILLO, F.: Introduccién a la Macroeconomia (32 edicion). Ed. McGraw-Hill,
2005.

MOCHON MORCILLO, F.: Principios de Economia (3.a edicién). Ed. McGraw-Hill, 2005.
MOCHON, F y DE JUAN, R.: Introduccion a la Macroeconomia. Ejercicios

(2.a edicién). Ed. Ediciones Académicas, S.A., 2005.

SISTEMA DE EVALUACION

Las pruebas presenciales constaran de 16 cuestiones "tipo test", de las cuales 14 seran
tedrico-practicas y 2 tipo problemas. Cada una de las cuestiones tendra cuatro respuestas,
de las que tan solo una res-puesta sera verdadera. Las respuestas correctas tendran un
valor de +0,625 puntos; las respuestas incorrectas descuentan —0,15 puntos; las no
contestadas no punttdan. El aprobado se consigue con 5 puntos. De cara a las pruebas
presenciales, la Guia Didactica no es material auto-rizado para utilizar durante el examen.
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HORARIO DE ATENCION AL ESTUDIANTE

Consultas telefénicas y presenciales:

Horario: Martes de 16,00 a 20,00 h.

Tels.: 91 398 78 07/16

Fax: 91 398 63 39

Direccion: Facultad de CC. Econ6micas y Empresariales.

Despachos: 2.33 y 2.5. C/ Senda del Rey, 11.

Consulta postal:

Toda correspondencia relacionada con la asignatura debera enviarse a la siguiente direccién
postal, a la atencion de cualquiera de los profesores de la asignatura:

A la atencion de:

Facultad de CC. Econ6micas y Empresariales, UNED Departamento de Analisis Econdmico
Il (Macroeconomia - Empresariales) C/ Senda del Rey, 11 28040 Madrid

Consultas a través de correo electronico:

Francisco Mochon Morcillo

fmochon@cee.uned.es

Rebeca de Juan Diaz

rdejuan@cee.uned.es

OTRA INFORMACI&Oacute;N DE INTER&Eacute;S

Cualquier cambio que se produzca en la asignatura sera comunicado a los Centros
Asociados, divulgado por la Radio de la UNED, por el curso de virtualizacion y publicado en
el BICI (Boletin Interno de Coordinacion Informativa).

Los alumnos de esta asignatura disponen de un servicio de tutoriza-cion a través de Internet.
Este servicio incluye ademas del acceso a un profesor tutor, materiales complementarios y
orientaciones que le ayu-daran a preparar la asignatura. También se pueden encontrar
ejercicios resueltos, exdmenes y pruebas de autoevaulacion.

Alternativamente, los alumnos pueden utilizar el material comple

mentario que aparece en la pagina Web del libro de texto
http://www.mhe.es/mochon.

Después de corregidos los examenes, el alumno podra conocer su ca
lificacion llamando al teléfono gratuito del SIRA (902 252 665). También
se pueden consultar las calificaciones en la pagina Web de la UNED.
Las reclamaciones sobre los examenes se podran realizar hasta tres
meses después de la prueba de junio y un mes después de la prueba de
septiembre.

IGUALDAD DE GENERO
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En coherencia con el valor asumido de la igualdad de género, todas las denominaciones que en esta
Guia hacen referencia a 6érganos de gobierno unipersonales, de representacion, o miembros de la
comunidad universitaria y se efectian en género masculino, cuando no se hayan sustituido por
términos genéricos, se entenderan hechas indistintamente en género femenino o masculino, segun el

sexo del titular que los desempefie.
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