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PRESENTACION Y CONTEXTUALIZACION

Presentacion

“Estado y Sistemas de Bienestar Social” es una asignatura del primer cuatrimestre del primer
curso del Grado en Trabajo Social. Por su ubicacion en el plan de estudios, tiene un caracter
fundamentalmente introductorio y no requiere que el alumnado posea conocimientos
especializados previos. Su objetivo no es una profundizacidén ni una exposicion exhaustiva
sobre la tematica, tan amplia y actual, del Estado de Bienestar y los Sistemas de Bienestar.
No obstante, el disefio de la asignatura busca que se adquieran nociones basicas y
conceptualmente consistentes, que permitan avanzar posteriormente tanto en el estudio
especifico de esta tematica como en la comprensién de otras asignaturas relacionadas con
el Trabajo Social y los Servicios Sociales.

El Estado de Bienestar (y los Sistemas de Bienestar a través de los cuales se materializa) es
fruto de un gran pacto econdémico, social y politico que busca garantizar a la sociedad —y a
la ciudadania— prestaciones y servicios que aseguren una supervivencia digna y un
adecuado equipamiento formativo. Histéricamente, este modelo surge en algunos paises del
norte de Europa tras la Segunda Guerra Mundial. En dicho pacto participaron partidos
socialdemodcratas que llegaron al poder por via democrética, asi como partidos
conservadores, sindicatos y la patronal. La clave del acuerdo reside en el reconocimiento y
aceptacion de la democracia como Unica forma legitima de gobierno, y del libre mercado
como principio irrenunciable, protegido por el Estado frente a cualquier intento revolucionario
gue pretenda abolirlo. Este pacto implica el compromiso de que el Estado provea a la
ciudadania de una serie de servicios fundamentales que garanticen una vida digna: sanidad,
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pensiones, educacion, vivienda, derechos laborales, asistencia social, entre otros.

La asignatura establece un marco historico y conceptual sobre los antecedentes y la
consolidacién del Estado de Bienestar, asi como un recorrido sistematico y conciso por los
distintos Sistemas de Bienestar en los que este se concreta.

Contextualizacién

Esta asignatura resulta de especial interés al ofrecer una perspectiva general sobre el marco
concreto de actuaciéon en el que se desarrollara el ejercicio profesional . Tanto desde un
enfoque tedrico como histérico y conceptual, el trabajo social debe contar con una visién
amplia que dé sentido a su labor. El contacto permanente con personas, grupos y
comunidades que se encuentran en situacién de vulneravilidad, conflicto o reivindicacion
frente a las instituciones, exige que se conozcan los mecanismos y sistemas institucionales,
las posibles vias de resolucién de conflictos y los limites de su propia actuacién.

La historia del Estado de Bienestar es también la historia de los procesos a travées de los
cuales se ha construido la ciudadania moderna mas avanzada. Los derechos civiles,
politicos y sociales han sido recogidos en diversas legislaciones y encomendados a
instituciones especificas para su implementacion. Conocer la oferta social existente para
institucionalizar el conflicto y solventar los problemas cotidianos es una herramienta
imprescindible para el trabajador social.

Asimismo, la asignatura aborda los principales riesgos y desafios actuales que afectan a los
derechos de ciudadania, al Estado del bienestar y a la cohesion econ6mica, social y
territorial en Europa, en un contexto marcado por diversas transformaciones y tensiones de
caracter global.

REQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES PARA CURSAR LA
ASIGNATURA

El caréacter introductorio y contextual de la asignatura “Estado y Sistemas de Bienestar
Social” implica que el alumnado que acceda al Grado de Trabajo Social no necesitan
conocimientos previos para poder cursar esta asignatura. No obstante, un conocimiento de
la historia de los movimientos sociales, las crisis econdmicas y sociales del siglo XX y la
situacién politica de Europa tras la segunda guerra mundial, facilitara la comprensiéon y
asimilacion de los objetivos alcanzados con el pacto del Welfare State.

EQUIPO DOCENTE

Nombre y Apellidos RUBEN DARIO TORRES KUMBRIAN

Correo Electrénico rtorres@der.uned.es

Teléfono 91398-9070

Facultad FACULTAD DE DERECHO

Departamento TRABAJO SOCIAL

Nombre y Apellidos JESUS MANUEL PEREZ VIEJO (Coordinador de asignatura)
Correo Electrénico jmperezviejo@der.uned.es

Teléfono 91398-9217
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Facultad FACULTAD DE DERECHO
Departamento TRABAJO SOCIAL

Nombre y Apellidos MARIA INES MARTINEZ HERRERO
Correo Electrénico m.ines.martinez@der.uned.es
Teléfono 91398-9225

Facultad FACULTAD DE DERECHO
Departamento TRABAJO SOCIAL

HORARIO DE ATENCION AL ESTUDIANTE

Dr. JesUs Pérez Viejo

Teléfono: 91-398-92-17

Martes de 10 a 14 y de 16 a 19 horas; Miércoles de 10 a 14 horas.
Despacho 0.27

Correo electronico: jmperezviejo@der.uned.es

Dr. Rubén Dario Torres Kumbrian
Despacho 0.27 Facultad de Derecho
Lunes de 10 a 14 y de 16 a 19 horas
Teléfono: 91-398-92-18

Correo electronico: rtorres@der.uned.es

Dra. Inés Martinez Herrero

Teléfono: 91-398-92-25

Miércoles de 10 a 14 y de 16 a 19 horas; Jueves de 10 a 14 horas.
Correo electrénico: m.ines.martinez@der.uned.es

TUTORIZACION EN CENTROS ASOCIADOS

Las sesiones de tutoria se imparten presencialmente y en linea desde el Centro Asociado de
referencia o, en su defecto, desde otro Centro Asociado. A continuacion se muestran los
centros asociados y extensiones en las que se imparten tutorias de la asignatura.

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

BASICAS Y GENERALES
2.1.1. - Comunicacion y expresion escrita.
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2.1.2. - Comunicacion y expresion oral.

2.2.1. - Competencia en el uso de las TIC.

3.1. - Habilidad para coordinarse con el trabajo de otros.

1.1.2. - Planificacion y organizacion.

1.2.1. - Andlisis y sintesis.

1.2.4. - Pensamiento creativo.

1.2.5. - Razonamiento critico.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un
area de estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele
encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de
estudio.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracién y defensa de argumentos y la resoluciéon de problemas dentro de su area de
estudio.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado.

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

ESPECIFICAS

CE4 - Analizar las necesidades y opciones posibles para facilitar la inclusion de los grupos
de personas socialmente excluidas, vulnerables y en situacion de riesgo.

CES8 - Analizar, evaluar y utilizar las mejores practicas del Trabajo Social, revisando y
actualizando los propios conocimientos sobre los marcos de trabajo.

CE9 - Disefiar y desarrollar proyectos de politicas y programas que aumentan el bienestar de
las personas, promoviendo el desarrollo de los derechos humanos, la armonia social y
colectiva, y la estabilidad social.

CE10 - Detectar y comprender los nuevos problemas sociales emergentes y sus posibles
propuestas de solucion.

CE13 - Realizar seguimientos regulares y pormenorizados de los cambios que se producen
durante los procesos de intervencion profesional, evaluando la idoneidad de los servicios
que se emplean.

CE14 - Analizar, conocer y utilizar adecuadamente los instrumentos de comunicacion
utilizados en el desempenfo cotidiano del Trabajo Social.

CE15 - Conocer la gestion y direccion de entidades de bienestar social y planificar el
desarrollo de programas directamente relacionados con los objetivos del Trabajo Social.
CE16 - Promover redes sociales para hacer frente a las necesidades.

CEL17 - Analizar las situaciones de crisis, valorando su urgencia, planificando y desarrollando
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acciones para hacerles frente, revisando sus resultados.
CEZ20 - Contribuir a la promocién de las mejores practicas del Trabajo Social participando en
el desarrollo y andlisis de las politicas que se implementan.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Una vez cursada esta asignatura, el alumnado podra alcanzar los siguientes
resultados de aprendizaje:

Conoce y clasifica los diferentes tipos de necesidades sociales.

Entiende la finalidad de inclusion social, adaptandola a la metodologia de intervencién con
personas, familias, grupos y comunidades.

Ordena correctamente la consecucion de las fases. Justifica el ordenamiento de las fases
Conoce los principales modelos teéricos.

Utiliza las técnicas de intervencion social.

Conoce las dimensiones de analisis de la politica social, distinguiendo entre principios
tedricos, normativos e institucionales.

Sabe aplicar los conocimientos a la labor profesional de una manera metédica y ordenada.
Analiza las funciones y las peculiaridades de las actividades programadas.

Estudia la pertinencia de las fuentes de documentacion, valorando el caracter de los datos
recopilados de diversa indole: socioldgicos, psicoldgicos, demograficos, econémicos y
juridicos.

Establece similitudes y diferencias entre las competencias y funciones de los programas e
instituciones. Analiza los cambios de la sociedad.

Es capaz de detectar los desajustes y los conflictos sociales.

Es capaz de aplicar mecanismos de identificacién, analisis y medidas de los problemas
sociales.

Comprende los elementos de desequilibrio que generan situaciones de marginacion,
discriminacion y opresion.

Conoce las dimensiones de andlisis de los Servicios Sociales, distinguiendo entre su objeto,
naturaleza, evolucion y desarrollo.

Entiende la complejidad de la realidad social desde los Servicios Sociales adaptando su
reflexion a cada situacion.

Ordena y diferencia los factores y acciones mas relevantes, utilizando indicadores
evaluables establecidos por los Servicios Sociales.

Sabe cémo medir y cuantificar la evolucion de los usuarios en la intervencion.

Conoce y maneja la elaboracion y gestion de los documentos desde el Trabajo Social.

Es capaz de disefiar y elaborar instrumentos que permitan transmitir informacién sobre la
situacién de las personas, grupos o comunidades a otros profesionales implicados en la
intervencion.

Establece similitudes y diferencias entre las competencias y funciones de las diferentes
instituciones y los grupos profesionales definidos en las mismas.

Desglosa y ordena objetivos y tareas de una entidad social.

Sabe disefar actuaciones destinadas a prevenir la aparicion de problemas, movilizando los
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apoyos pertinentes Selecciona y distribuye los apoyos sociales acordes a los objetivos de
trabajo.

Ordena y clasifica las necesidades mas urgentes.

Es capaz de definir y disefiar actuaciones ante situaciones de emergencia social, aportando
vias de colaboracion con los diferentes recursos.

Conoce las medidas destinadas a evitar la cronificacién o el agravamiento de situaciones
problematicas.

Conoce los componentes fundamentales del Bienestar Social y su funcionamiento.

Conoce los principales modelos tedricos de la politica social. Conoce la evoluciéon de las
politicas sociales en Espafia.

Establece objetivos y prioridades, la secuenciacion y la organizacion del tiempo dedicado a
cada una de las tareas.

Capacidad de organizacién y programacion de tareas. Participa en debates, analizando y
reflexionando el contenido teorico y practico.

Utiliza la evidencia empirica y documentacion en las argumentaciones de indole social.

Se preocupa por documentar las aportaciones y las reflexiones realizadas.

Ser capaz de enmarcar y contextualizar al individuo como producto de la realidad social.
Adquiere capacidad reflexiva para el estudio de la profesion.

Implementa alternativas diferentes a las establecidas en un planteamiento tedrico o previo a
la actuacion.

Redacta correctamente trabajos individuales y en equipo.

Expone las dudas de la materia en los foros virtuales.

Se expresa y manifiesta correctamente con el Equipo docente y con el profesor-tutor las
dudas relacionadas con la materia.

Valora y comunica recursos sociales pertinentes en los planes de intervencion individual,
familiar, grupal y comunitario durante las tutorias.

Domina las técnicas de distribucion del trabajo entre los miembros del equipo.

Sabe llegar a puntos de acuerdo entre los miembros de los equipos de trabajo.

Utiliza plataformas de e-learning Distribuye las actividades para el correcto desarrollo virtual
del curso.

Sabe utilizar los materiales virtuales que se le ofrece.

Emplea los foros de comunicacion directa o inmediata (chats) con el equipo docente y con el
resto de los compafieros, para la resolucién de dudas y para compartir conocimientos.
Descarga documentos de apoyo, de bibliografia, de trabajo y de actividades.

CONTENIDOS

Tema 1. Desde la Cuestion Social hacia el Estado del Bienestar y los Derechos de
Ciudadania

Objetivo central:
Analizar la evolucion histérica de la cuestion social y su relacion con el desarrollo del Estado
del Bienestar y los derechos de ciudadania en Europa, abordando los hitos mas
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significativos desde la Antigliiedad hasta el siglo XX.
Contenidos:

. Introduccion

. La cuestion social en retrospectiva: Antigiiedad y Edad Media
. Humanismo y Renacimiento

. Crisis econémica y pobreza en el Siglo de Oro

. Revolucion Francesa

. Revolucion Industrial

. Siglo XX: Roosevelt, Keynes, Ford, Beveridg

0 N O 0o B~ W N PP

. Conclusiones

Tema 2. Modelos de Estado del Bienestar en Perspectiva Europea

Objetivo central:

Analizar la evolucion y las caracteristicas de los distintos modelos de Estado del Bienestar
en Europa, identificando sus diferencias, similitudes y el impacto de las politicas de bienestar
en la cohesién social, econémica y politica del continente.

Contenidos:

. Introduccion

. El Estado del Bienestar y la reconstruccion de Europa

. Modelo de Estado de Bienestar Liberal

. Modelo de Estado de Bienestar Socialdemdcrata o Nordico

. Modelo de Estado de Bienestar Continental

. Modelo de Estado de Bienestar Mediterraneo

. Modelo Mediterraneo de Estado de Bienestar en Espafia

© 0 N O B~ W DN PP

. Conclusiones

Tema 3. Politica Social y Trabajo Social en el Estado de Bienestar

Objetivo central:

Explicar la relacion existente entre el Trabajo Social, los Servicios Sociales y la Politica
Social.

Contenido:

1. Introduccion. Aproximacion al Estado de Bienestar, a los Sistemas de Proteccion Social y
al Bienestar Social
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2. La Politica Social y los Servicios Sociales. Conceptualizacion

2.1. Servicios Sociales Especializados y Comunitarios

2.2. Leyes de Servicios Sociales de primera generacion. El objeto, las necesidades sociales
2.3. Leyes de Servicios Sociales de segunda y tercera generacion. Derechos Subjetivos y
Servicios esenciales.

3. El Trabajo Social en relacién a los Servicios Sociales y a la Politica Social

4. Conclusiones

Tema 4. Sistema Educativo en el Estado de Bienestar.

Objetivo central:

Analizar la evolucién, impacto y desafios del sistema educativo dentro del Estado de
Bienestar, destacando su papel en la equidad social, la cohesion territorial y la adaptacion a
las nuevas demandas socioeconémicas en Espafia y la Unidn Europea.

Contenido:

1. Introduccion

2. El Sistema Educativo en retrospectiva

3. Estado de Bienestar y Sistema Educativo

4. Los sistemas educativos y la cohesion en la Unién Europea

5. El Sistema Educativo en Espafia

6. Conclusiones

Tema 5. Sistema Sanitario en el Estado de Bienestar.

Objetivo Central:

Analizar la evolucion historica, institucional y normativa del sistema sanitario como parte del
Estado de Bienestar, con especial atencién al desarrollo de la sanidad publica en Espafia y
su vinculacion con los principios de equidad, universalidad y cohesion social en el contexto
europeo e internacional.

Contenidos:

1. Introduccién

2. La Salud Publica en Retrospectiva

3. Estado del Bienestar y Sanidad Publica

4. El Sistema Sanitario en Espafia
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5. Conclusiones

Tema 6. Sistema de Seguridad Social en el Estado de Bienestar.

Objetivo central:

Analizar la evolucién historica, politica y juridica de los Sistemas de Seguridad Social a nivel
internacional, europeo y espafol, comprendiendo sus fundamentos, el papel de organismos
como la OIT y la UE, asi como la estructura, funcionamiento y alcance actual del sistema
espafiol, con especial atencion a los hitos legislativos, la organizacion institucional y las
prestaciones vigentes.

Contenidos:

1. Introduccion

2. La Seguridad Social en Retrospectiva

3. Estado de Bienestar y Seguridad Social

4. Los Sistemas de Seguridad Social en la Unién Europea

5. La Seguridad Social en Espafia

6. Conclusiones

Tema 7. Sistemas de Empleo y Politicas Activas de Trabajo

Objetivo central:

Analizar el sistema de empleo y las politicas activas de empleo en Espafia, profundizando en
el contexto normativo institucional, identificando oportunidades y retos actuales, y explorando
la funcion del Trabajo Social en este &mbito.

Contenido:

1. Introduccién

2. Los sistemas de empleo: una mirada internacional

3. Las Politicas Activas de Empleo en Espafia

4. El Papel del Trabajo Social en la insercion sociolaboral

5. Conclusiones

Tema 8. Logros y desafios para la proteccion efectiva de las nifias y los nifios

Objetivo central:

Analizar el papel del Estado de Bienestar en la protecciéon de la infancia, evaluando su
evolucion histérica, sus principios fundamentales y los desafios actuales para garantizar los
derechos de las nifias y los nifios en contextos de transformacion social, econémica y
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tecnoldgica.

Contenido:

1. Introduccién

2. Definicién y concepto del Estado de Bienestar
3. Origen e historia del Estado de Bienestar

4. Objetivos y principios fundamentales

5. Conclusiones

Tema 9. El Tercer Sector y el Estado de Bienestar.

Objetivo central:

Analizar el papel del Tercer Sector dentro del Estado de Bienestar en Espafia, explorando su
evolucion historica, el papel actual y los principales desafios que enfrenta a futuro.
Contenido:

1. Introduccién

2. El impacto de las reformas del Estado del Bienestar en el Tercer sector

3. El rol actual del Tercer sector en el Estado del Bienestar

4. Retos emergentes y perspectivas futuras

5. Conclusiones

METODOLOGIA

Para alcanzar los resultados de aprendizaje anteriormente expuestos, es importante
dimensionar el trabajo que el alumnado debe realizar para conseguir los resultados de
aprendizaje, adaptandose, siempre, a las necesidades y particularidades del alumnado.

Al tratarse de una asignatura eminentemente tedrica, la lectura de los materiales teoricos
obligatorios es necesaria para conseguir una vision amplia de los contenidos. Ademas, es
aconsejable que se revise la bibliografia complementaria que permita profundizar en los
temas que se plantean y completar asi, la vision de la materia.

También, el alumnado debera acceder a la plataforma Alf del curso virtual para poder
interactuar con los equipos docentes y estar al tanto de las orientaciones que se vayan
generando a lo largo del cuatrimestre. Se habilitardn foros que permitiran el intercambio de
informacion, asi como resolver las dudas que puedan surgir en relacion a los contenidos y al
desarrollo de la imparticion de la materia.

Presentamos a continuacion una informacion general acerca del tipo de actividades
formativas que se llevaran a cabo para alcanzar los resultados de aprendizaje previstos para
esta asignatura:

1. Trabajo con los contenidos tedricos:

El texto basico obligatorio es el referente ineludible, al que se adecuaran las pruebas
presenciales. Para poder contestar a este tipo de pruebas es necesario, frente a lo que
generalmente se estima, que se domine la materia de forma precisa y lo suficientemente
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analitica como para desarrollar la respuesta. Es preciso que se lea detenidamente, efectle
resimenes personalmente significativos, y segundas y terceras lecturas que le permitan
asimilar comprendiendo las lineas generales y los matices necesarios para la seleccién
solvente de las respuestas que se le presentan, cargadas de matices y proximidad.

2. Desarrollo de las actividades complementarias:

El papel del tutor, dada la metodologia de educacién a distancia, es clave para contrastar el
resultado de los esfuerzos dedicados a la asimilacion de los textos. Por ello la asistencia a
las tutorias es un factor de maxima importancia, que permitira clarificar conceptos y dudas
metodoldgicas de cara a la preparacién de la prueba presencial.

3. Trabajo autdnomo del/a alumno/a:

Si una caracteristica es destacable para el alumnado de nuestra universidad, por su caracter
no presencial, es la demanda de capacidad autbnoma para enfrentarse tanto a los
contenidos como para disefiar su propio menu organizativo a la hora de efectuar un
cronograma razonable y realista en funcion de su tiempo y de las asignaturas matriculadas.
Las lecturas, apuntes, resimenes, graficos deben distribuirse en el tiempo, si es posible de
manera equilibrada, evitando periodos de vacio de actividad o concentraciones obligadas de
tiempo. Cada persona debera establecer su propio cronograma evitando concentrar en las
fechas proximas a la prueba presencial su dedicacion.

Respetando las decisiones personales entendemos que los temas propuestos en el texto
obligatorio pueden requerir tiempos similares en funcion de su extensién, excepto el tema
primero que, por su cardacter introductorio, histérico y analitico recabaria una mayor
dedicacion:

1. Interaccidn con equipos docentes y tutores (40%):

Lectura de las orientaciones marcadas por el equipo docente para el seguimiento de la
asignatura.

Lectura de los materiales impresos tanto basicos como complementarios recomendados
para el estudio de la asignatura.

Consultas en la red de referencias claves y conexiones con portales recomendados y otros
de informacion auténoma.

Visualizacion de materiales relacionados con la tematica de la asignatura que se hallan en el
mercado y en la red.

Seguimiento de programas especificos de la UNED tanto de radio como de televisién
relacionados con la asignatura.

Planteamiento de dudas a los profesores tanto de la sede central como tutores, de forma
presencial, telefonica o telematica.

Revision de examenes con los equipos docentes o tutoriales.

Asistencia a conferencias, seminarios, congresos referidos a la materia de Estado de
Bienestar o Sistemas de Bienestar.

1. Trabajo autbnomo (60%):

Estudio de los temas recogidos en el programa obligatorio de la asignatura (comprension,
resumenes, reflexiones complementarias, capacidad de exposicion de la materia asimilada)
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Participacién en grupos de estudio
Interaccion e intercambio de informacién en los foros virtuales
Revision y preparacion de los exadmenes

SISTEMA DE EVALUACION

TIPO DE PRUEBA PRESENCIAL

Tipo de examen Examen tipo test
Preguntas test 10
Duracién del examen 60 (minutos)

Material permitido en el examen

No se permite la utilizacién de ningin material en el examen presencial.

Criterios de evaluacion

Evaluacién de la prueba presencial:
Al ser la asignatura del primer cuatrimestre, las opciones se circunscriben a las
convocatorias de enero-febrero y a la extraordinaria de septiembre.
El examen o prueba presencial puntla hasta 10 puntos:
Cada pregunta respondida adecuadamente en el examen: +1 punto.
Cada pregunta respondida erroneamente en el examen: -0,5 puntos.
El contenido del examen se basara en la bibliografia obligatoria:
Titulo: Estado de Bienestar: logros y desafios en el nuevo milenio. Autores:
Rubén Dario Torres Kumbridn y Jesus M. Pérez Viejo. Editorial: Sanz y
Torres. Afio: 2025. ISBN: 978-84-10409-09-5
% del examen sobre la nota final 100
Nota del examen para aprobar sin PEC 5

Nota maxima que aporta el examenala 10
calificacion final sin PEC

Nota minima en el examen para sumar la 5
PEC

Comentarios y observaciones
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IMPORTANTE:

Se recuerda al alumnado que podran consultar las notas en la Secretaria Virtual o
[lamando al servicio automético de la UNED para consulta de calificaciones. En
los teléfonos de atencion docente no se facilitaran calificaciones.

Se podré solicitar revision de su examen cuando lo consideren justificado y en
funcidn de los acuerdos aprobados en Consejo de Gobierno de 2 de julio de 2019,
por el que se establecen las normas para larevision de examenes.

El procedimiento de revisidn para la recepcion y respuesta de solicitudes sera a
través de la aplicacion informatica habilitada para esta actividad.

La solicitud estara dirigida al profesor del Equipo Docente que le haya realizado la
correccion del examen; el plazo maximo para solicitar la revision de examenes
sera de 7 dias naturales contados a partir del dia de la publicaci6 de la nota en la
Secretaria Virtual de la UNED; la revision debera estar motivada y ajustada a los
criterios académicos de correccion que haya firjado el Equipo Docente. Las
solicitudes carentes de motivacién no seran admitidas (Art. 3).

PRUEBAS DE EVALUACION CONTINUA (PEC)
¢Hay PEC? Si
Descripcién

UNED
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La realizacion de la prueba de evaluacion continua (PEC) es de caracter voluntario, el
objetivo de esta es aplicar los contenidos de la asignatura a la realidad del Trabajo
Social y analizar el impacto que el Estado de Bienestar tiene para la intervencién social.

Para su realizacion se proponen dos opciones:
Se elegira cualquiera de los temas del manual bésico de la asignatura y se analizara la
aplicacién que tiene para el Trabajo Social y el impacto que ha generado en la
consecucion de derechos para la ciudadania.
Se seleccionard un colectivo en situacion de vulnerabilidad dentro del contexto espafiol
(por ejemplo, infancia en riesgo, personas mayores dependientes, poblacién migrante,
personas sin hogar, etc.) y se analizara como el Estado de Bienestar responde a sus
necesidades. El trabajo deber& incluir una reflexién sobre las politicas sociales
existentes y el papel del Trabajo Social en la intervencion y los desafios actuales en la
atencion a dicho colectivo.
Extension y estructura:
En ambos casos el documento a entregar serd de 8 a 10 paginas, incluyendo
portada y bibliografia. Fuente Arial 11 e interlineado 1,5.
Incluird: Introduccién, desarrollo y conclusiones. Se debera incorporar
referencias bibliograficas consultadas, adaptadas a las normas APA 72 edicidn.
Puede consultar detalladamente dichas normas en la pagina web de la APA o
servirse de la siguiente guia: https://normas-apa.org/wp-content/uploads/Guia-
Normas-APA-7ma-edicion.pdf
La correccion de la PEC se llevara a cabo por el/la profesor/a tutor/a de cada
grupo y lo realizara acorde con los criterios de evaluacion establecidos.
Cuando se haya entregado la PEC en convocatoria ordinariay no haya superado
el examen se le guardaréa la nota durante el curso académico.

Criterios de evaluacion

Como criterios de evaluacion se tendran en consideracion: mostrar claramente la
comprension del texto y sus conceptos fundamentales, relacion entre los contenidos del
manual y su aplicacion a la actividad del Trabajo Social, estructura correcta del texto,
buen estilo de redaccion y sin faltas de ortografia, utilizacion de fuentes bibliograficas y
su correcta introduccion reflejandolas posteriormente en las referencias finales.

Ponderacion de la PEC en la nota final La PEC alcanza la nota maxima de 1 punto.
Debe tener al menos un 5 para que se sume
a la nota final.

Fecha aproximada de entrega Entre el 2 de enero y el 15 de enero incluido.
Comentarios y observaciones

OTRAS ACTIVIDADES EVALUABLES
¢, Hay otra/s actividad/es evaluable/s? No
Descripcién

Criterios de evaluacion
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Ponderacion en la nota final
Fecha aproximada de entrega
Comentarios y observaciones

¢ COMO SE OBTIENE LA NOTA FINAL?

Se compone por la confluencia de la prueba presencial reglada por las normas y
calendario de la UNED vy por la aportacion, en su caso, de la calificacion PEC del/la
tutor/a, una vez que se haya obtenido una calificacion de 5 (aprobado).

BIBLIOGRAFIA BASICA

Titulo: Estado de Bienestar: logros y desafios en el nuevo milenio.
Autores: Rubén Dario Torres Kumbrian y Jesus M. Pérez Viejo
Editorial: Sanz y Torres

Afo: 2025

ISBN: 978-84-10409-09-5

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

ISBN(13):9788434418424

Titulo:LOS TRES GRANDES RETOS DEL ESTADO DEL BIENESTAR (2010)
Autor/es:Esping Andersen, Gosta ;

Editorial:: EDITORIAL ARIEL S.A.

Pérez-Viejo, J.M. y L6pez-Serrano, A. (2021). Género y Cancer. Aproximacion
psicosocial al cancer de mama. Editorial Sanz y Torres. ISBN: ISBN: 9788417765279.
Pérez Viejo, J.M., Lorenzo, F.J. y Garcia-Castilla, F.J. (Coords.). (2022). Trabajo Social en
escenarios de vulnerabilidad. Una mirada para la inclusién social. Editorial Tirant
humanidades. ISBN: 978-84-19226-97-6.

Sroka, A. y Torrés, R. (2021). Migration and Border Security. Global Perspectives.
Editorial Peter Lange, UK. ISSN 2199-028X. DOI 10.3726/b9249

Torres, R., Martinez, A., Pérez-Viejo, J.M., Morcillo, J.M. y Urios de las Heras, M. (2019).
Cooperacion Internacional al Desarrollo y Cohesion Social Europea. Premisas
Comprensivas y Praxis de la Intervencién. Editorial Sanz y Torres. ISBN: 978-84-17765-
17-0.

Torres, R., Martinez, A., Pérez-Viejo, J.M., Morcillo, J.M. y Urios de las Heras, M. (2019).
Violencia de Genero: Premisas compresivas y practicas para el trabajo social. Editorial
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Sanzy Torres. ISBN: 978-84-17765-17-0.

RECURSOS DE APOYO Y WEBGRAFIA

1. RTVE -El Estado del Bienestar: Origen, evolucion, caracteristicas y futuro:
https://secure-embed.rtve.es/drmn/embed/video/5469493

1. UNED -Estado de Bienestar y problemas sociales:
https://canal.uned.es/video/5a6f8edcb1111f7a038b4588

1. FOESSA -El Estado de Bienestar en Espafa: https://www.foessa.es/capitulos/estado-
de-bienestar-en-espana-transformaciones-y-tendencias-de-cambio-en-el-marco-de-la-

union-europea/

1. FOESSA —Lacrisis y los Estados de bienestar en Europa:
https://www.foessa.es/main-files/uploads/sites/16/2021/08/CAP-8-DOC-3.pdf

1. FUHEM —Los Estados de bienestar europeos: lecciones para paises en desarrollo:
https://www.fuhem.es/papeles_articulo/los-estados-de-bienestar-europeos-lecciones-para-
paises-en-desarrollo/

1. Informe del Parlamento Europeo sobre sistemas de bienestar y pobreza:
https://ugtpoliticaseuropeas.com/informe-los-sistemas-de-bienestar-de-la-ue-y-los-retos-
de-la-pobreza-y-la-desigualdad

IGUALDAD DE GENERO

En coherencia con el valor asumido de la igualdad de género, todas las denominaciones que en esta
Guia hacen referencia a 6érganos de gobierno unipersonales, de representacion, o miembros de la
comunidad universitaria y se efectian en género masculino, cuando no se hayan sustituido por
términos genéricos, se entenderan hechas indistintamente en género femenino o masculino, segun el
sexo del titular que los desempefie.
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