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ALTERACIONES DEL DESARROLLO Y DIVERSIDAD FUNCIONAL CODIGO 62014024

Nombre de la asignatura ALTERACIONES DEL DESARROLLO Y DIVERSIDAD FUNCIONAL
Cddigo 62014024

Curso académico 2017/2018

Departamento PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION
Titulo en que se imparte GRADO EN PSICOLOGIA

Curso CUARTO CURSO

Periodo SEMESTRE 1

Tipo OPTATIVAS

N° ETCS 6

Horas 150.0

Idiomas en que se imparte CASTELLANO

PRESENTACION Y CONTEXTUALIZACION

La asignatura de Alteraciones del Desarrollo pretende abordar, de forma especifica, aquellas
alteraciones del curso de desarrollo tipico que se derivan de la presencia de discapacidades
(sensoriales, intelectuales y motéricas) y de algunos de los trastornos mas frecuentes que
tienen su inicio en la infancia (trastornos de la comunicacion y del lenguaje, trastorno del
espectro del autismo y trastorno por déficit de atencion con hiperactividad). Todas estas
situaciones se caracterizan por:

*Producir alteraciones en momentos ontogenéticos tempranos que afectaran a la
construccion de capacidades implicadas en diferentes areas del desarrollo.

«Afectar de manera permanente al individuo, aunque pueda variar su forma de manifestacion
a lo largo del ciclo vital.

eTener una gran repercusion en el desarrollo de la persona, provocando importantes
desadaptaciones en diferentes contextos (familiar, escolar y socio comunitario).

*Requerir una deteccion e intervencion temprana que optimice el desarrollo.

*EXigir la adopcion de una perspectiva evolutiva que permita entender cémo se afecta el
curso del desarrollo, y cuales son las vias alternativas necesarias para conseguir que las
personas que presentan esas alteraciones puedan construir de forma adecuada su
conocimiento acerca del mundo que les rodea.

*Precisar del disefio y puesta en marcha de estrategias integradas de intervencion, que, de
forma temprana y en distintos contextos, promuevan el desarrollo, el aprendizaje y la
calidad de vida de estas personas

Alteraciones del Desarrollo es una asignhatura optativa de 6 créditos que se cursa en el
primer semestre de 4° curso del Grado de Psicologia.
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REQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES PARA CURSAR LA
ASIGNATURA

Dado que la materia es de cuarto curso, gran parte de los conocimientos previos de tipo
psicologico que el estudiante necesita para la adecuada comprension de los contenidos de
esta disciplina debe haberlos adquirido en las asignaturas de cursos anteriores.

En concreto, esta asignatura se sustenta en los contenidos de las materias respectivas de
Psicologia del Desarrollo | y Il (Grado de Psicologia) ofreciendo una visién evolutiva y
educativa de los desarrollos que cursa de manera diferente a la tipica (discapacidades y
trastornos del desarrollo), algunos de ellos ya tratados en otras asignaturas del Grado de
Psicologia pero desde perspectivas muy diferentes (procesos basicos, neuropsicologia,
psicopatologia, etc.).

EQUIPO DOCENTE

Nombre y Apellidos SONIA MARISCAL ALTARES

Correo Electrénico smariscal@psi.uned.es

Teléfono 91398-8746

Facultad FACULTAD DE PSICOLOGIA

Departamento PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION

Nombre y Apellidos PASTORA MARTINEZ CASTILLA (Coordinador de asignatura)
Correo Electronico pastora.martinez@psi.uned.es

Teléfono 91398-9695

Facultad FACULTAD DE PSICOLOGIA

Departamento PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION

HORARIO DE ATENCION AL ESTUDIANTE

La atencion de los alumnos por parte del Equipo Docente de la asignatura se realizara
preferentemente a través de la plataforma virtual, mediante la utilizacién de los foros y el
correo electrénico.

Los dias de permanencia en el despacho y consulta telefénica son:

Belén Gutiérrez Bermejo. Miércoles de 10:00 a 14:00, jueves de 10:00 a 14:00.
Despacho 1.68 Tel.: 913989465
Correo-e: mbgutierrez@psi.uned.es

Angeles Brioso Diez. Miércoles de 10:00 a 14:00 y Jueves de 10:00 a 14:00
Despacho 1.71 Tel.: 913987783

Correo-e: abrioso@psi.uned.es

Direccién postal:
Equipo Docente de Alteraciones del Desarrollo y Discapacidad.
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Facultad de Psicologia de la UNED.
Departamento de Psicologia Evolutiva.
C/ Juan del Rosal 10.

28023 Madrid (Espafia)

TUTORIZACION EN CENTROS ASOCIADOS

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

El estudiante debera desarrollar una serie de competencias a través de la preparacion de

los contenidos de la asignatura, en la modalidad de educacién a distancia.

Competencias generales:

«Competencia en la busqueda de informacidn relevante.

Competencia en la gestion y organizacién de la informacion.

*Manejo adecuado del tiempo.

*Aplicacion de los conocimientos teoricos a la practica.

«Desarrollo de pensamiento critico y creativo.

eIniciativa y motivacion.

«Compromiso ético y ética profesional.

Competencias especificas:

*Ser capaz de identificar distintos modelos tedricos que explican los procesos psicologicos,
discriminando sus funciones, caracteristicas y limitaciones.

«Saber razonar cientificamente y poner en relacion la teoria con la videncia.

«Ser capaz de utilizar los conocimientos sobre los procesos psicoldégicos como herramientas
utiles para la intervencion psicologica.

*Ser capaz de sintetizar la informacion relevante del andlisis de los destinatarios y de su
contexto.

«Ser capaz de identificar diferencias, problemas y necesidades.

*Obtener informacion de los recursos disponibles en la actualidad, valorando la idoneidad de
los mismos.

*Saber aplicar estrategias adecuadas en cada momento de la intervencion (prevencion,
tratamiento, rehabilitacion).
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

En la actualidad el estudio de los desarrollo que cursan por vias diferentes a la tipica se
articula a través de los trabajos y conocimientos alcanzados por diversas disciplinas
cientificas. Cada una de ellas aporta, desde su perspectiva, una serie de conocimientos que
permiten una intervencion multidisciplinar, necesaria para abarcar cada una de las facetas
de la vida de la persona.

El estudiante al preparar los contenidos que se proponen en esta asignatura debera alcanzar
los siguientes resultados de aprendizaje:

.

1. Conceptuales:

eConocer los principales enfoque tedricos y conceptos relacionados con el &mbito de las
alteraciones del desarrollo y discapacidad.

eldentificar los tres niveles de analisis (bioldgico, cognitivo-afectivo y conductual) en las
alteraciones del desarrollo.

«Adquirir conocimientos sobre los desarrollos diferentes: caracteristicas distintivas,
necesidades que se plantean en los distintos contextos de desarrollo, puntos fuertes y
cambios que se producen en ellos a lo largo del ciclo vita.

2. Procedimentales:

eConocer y los instrumentos y las técnicas de evaluacién que se utilizan en las alteraciones
del desarrollo en funcién de diferentes variables (areas alteradas, caracteristicas de la
persona, contexto de evaluacién y caracteristicas distintivas de cada alteracion).

eConocer diferentes estrategias de intervencién y saber valorar su adecuacién e idoneidad
en funcion de las necesidades, de las fortalezas de y las circunstancias especificas de cada
caso.

*Saber buscar los recursos disponibles, Ultimos avances sociales, técnicos, sanitarios, etc.

3. Actitudinales:

«Contribuir a la mejora de la calidad de vida de las personas que tienen un desarrollo
diferente al habitual o tipico, promoviendo la equiparaciéon de oportunidades y la
participacién activa en cualquier &mbito de la vida.

*Mejorar la inclusion personal, social y laboral de las personas con discapacidad, valorando
sus debilidades y fortalezas.

*Trabajar dentro de un marco colaborativo, con el resto de agentes implicados: profesorado,
servicios de atencidn generales y especificos, investigadores, asociaciones.

Mantener una actitud respetuosa frente al trabajo de otros comparieros, profesionales, y por
supuesto hacia las personas con Alteraciones del Desarrollo y Discapacidad.
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CONTENIDOS

1. Perspectiva evolutiva de las alteraciones del desarrollo.

2. Personas con Discapacidad Intelectual.

3. Personas con Discapacidad Auditiva.

4. Personas con Discapacidad Visual y Personas con Sordoceguera.

5. Personas con Discapacidad Fisica.

6. Personas con Trastornos por Déficit de Atencion e Hiperactividad.

7. Personas con Trastorno del Espectro Autista.

8. Personas con Trastornos en el desarrollo de la Comunicacion y en el Lenguaje.

9. El contexto familiar.

10. El contexto educativo.

11. El contexto laboral.

METODOLOGIA

En la ensefianza a distancia se ha de ser bastante auténomo en el estudio, por ello la
asignatura de Alteraciones del Desarrollo y Discapacidad se ha disefiado para este tipo
especifico de ensefianza. Para conseguirlo el alumno tendra a su disposicién manuales de
estudio basicos, y materiales virtuales, mediante los cuales se pretende que adquiera los
conocimientos tedrico-practicos necesarios para el conocimiento de la asignatura.

La Guia de estudio y las actividades a realizar durante el curso estaran a disposicién del
estudiante en la plataforma de estudio alLF.

En los Centros Asociados existen tutorias (presenciales o virtuales) en las que el estudiante
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puede consultar al profesor-tutor las dudas que se le plantean en el estudio de la materia y
en la elaboracion de la practica. No es necesario comentar que la asistencia a las mismas
es voluntaria y no evaluable, pero si muy recomendada, dada la interaccion que se puede
establecer entre el profesor-tutor y los compafieros.

No obstante, la asignatura esta disefiada para ser preparada de forma autbnoma por parte
del estudiante, quien contara con la atencion del Equipo Docente a través diferentes foros
(teméaticos, de comunicacién...) que se habiitaran en el Plan de Trabajo del curso virtual de
la asignatura.

En cuanto al tiempo que el estudiante debe dedicar a la preparacion de esta asignatura, le
recordamos que tiene 6 créditos (ETCS) por ello, el estudiante debera dedicar 150 horas de
trabajo para adquirir los contenidos que se proponen, y poder superar con éxito la evaluacion
de los mismos.

SISTEMA DE EVALUACION

TIPO DE PRUEBA PRESENCIAL

Tipo de examen Examen tipo test
Preguntas test 30
Duracién del examen 90 (minutos)

Material permitido en el examen

No se permitira ningun material
Criterios de evaluacion

Para los alumnos del territorio del Estado y Centros en Europa el examen consistira
en una prueba objetiva de 30 preguntas con tres alternativas de respuestas donde se
debera seleccionar la opciébn mas correcta. La formula de correccién es:
Puntuacion = [Aciertos —(Errores/2)]/3
De no estar seguro de la respuesta correcta se aconseja no contestar, dado que
los errores penalizan. Hay que tener presente que cada acierto vale 0,33 y cada
fallo resta 0,16.
La prueba presencial o examen sera calificado sobre 10 puntos, la puntuacion
minima para aprobarlo es de 5 puntos.

% del examen sobre la nota final 90

Nota del examen para aprobar sin PEC 5.5

Nota maxima que aporta el examenala 9
calificacion final sin PEC

Nota minima en el examen para sumar la 5
PEC

Comentarios y observaciones
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Los examenes de Centros de América y Africa; los examenes de Reservas, del
territorio del Estado y de los centros en Europa, y los exdmenes Extraordinarios
seran de desarrollo y consistirdn en la realizacién de cuatro preguntas cortas referidas
a los contenidos del texto basico.

Los exdmenes de los Centros Penitenciarios, seran también de desarrollo y dada la
imposibilidad que tienen los estudiantes de realizar las pruebas de evaluacion continua
(PEC) incluirdn una pregunta abierta mas, de caracter optativo, que estara referida a un
material especifico que el Equipo Docente les hara llegar por vias adecuadas para esas
situaciones diferentes.

Se trate de una modalidad u otra la prueba presencial o examen seré calificado
sobre 10 puntos y la puntuacién minima para conseguir aprobarlo es de 5 puntos.

PRUEBAS DE EVALUACION CONTINUA (PEC)

¢Hay PEC?

Descripcion
El estudiante podra elegir una de las dos propuestas, elaboradas por el Equipo
Docente:
PROPUESTA |, incluye dos partes: Apreciamos las diferencias (Parte I). Analisis y
valoracién de actitudes (Parte 1)
PROPUESTA II: Analizando los cambios actuales en la concepcion del autismo: el
Trastorno del Espectro Autista
Para la realizacién de la actividad préactica, sea una propuesta u otra, los
estudiantes dispondran de un documento de “Orientaciones para la realizacion de
la actividad practica voluntaria” en el curso virtual. La practica debera ser
entregada a través de la plataforma aLF y en formato PDF antes de la fecha limite.
No se admitira ninguna préactica después de la fecha establecida. La actividad
seréa supervisada en su realizacion y corregida por los profesores tutores que los
estudiantes tienen asignados en esta asignatura en los centros asociados en los
que se encuentren matriculados. Es importante que el estudiante contacte con su
tutor al inicio del curso.

Criterios de evaluacion

La PEC se calificaran de 0 a 10. Una PEC estara aprobada si el alumno tiene un
minimo de un 5 puntos en la misma.

La nota de la practica voluntaria podrd aumentar la nota del examen hasta un
méaximo del 10%, pero siempre que el examen esté aprobado (calificacién igual o
mayor que 5) y que la practica también esté aprobada (calificacion igual o mayor

que 5).
Ponderacion de la PEC en la nota final ~ 10%
Fecha aproximada de entrega 10/01/2018

Comentarios y observaciones
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Para la realizacion de la actividad practica, sea una propuesta u otra, los estudiantes
dispondran de un documento de “Orientaciones para la realizacion de la actividad
practica voluntaria” en el curso virtual. La practica deberé ser entregada a través de la
plataforma aLF y en formato PDF antes de la fecha limite. No se admitir4 ninguna
practica después de la fecha establecida. La actividad sera supervisada en su
realizacion y corregida por los profesores tutores que los estudiantes tienen
asignados en esta asighatura en los centros asociados en los que se encuentren
matriculados. Es importante que el estudiante contacte con su tutor al inicio del curso.

OTRAS ACTIVIDADES EVALUABLES

¢, Hay otra/s actividad/es evaluable/s?
Descripcion

Criterios de evaluacion

Ponderacion en la nota final
Fecha aproximada de entrega
Comentarios y observaciones

¢ COMO SE OBTIENE LA NOTA FINAL?

La calificacion final de la asignatura se obtiene a partir de:

1) Examen o Prueba Presencial, que contribuye hasta en un 90 %.

2) La actividad Practica Voluntaria(PEC), que contribuye hasta en un 10%.

La nota de la practica voluntaria podrd aumentar la nota del examen hasta un
méaximo del 10%, pero siempre que el examen esté aprobado (calificacién igual o
mayor que 5) y que la practica también esté aprobada (calificacion igual o mayor
que 5).

Si la nota del examen es inferior a 5 el estudiante tendra que presentarse de
nuevo a la convocatoria de septiembre, si ha realizado la actividad préactica en
fecha y su valoracién ha sido igual o superior a 5, se le sumaré en esa
convocatoria.

La asignacién de la Matricula de Honor es potestad del Equipo Docente. En esta
aignatura obtendran Matricula de Honor los alumnos gue hayan sacado la maxima
calificacion en el Examen y tengan un 10 en la Practica.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ISBN(13):9788416466351

Titulo:DESARROLLOS DIFERENTES

Autor/es:Gutiérrez Bermejo, Belén ; Brioso Diez, Angeles ;
Editorial:Sanz y Torres / Uned

1. BIBLIOGRAFIA BASICA.
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Gutiérrez Bermejo, B. y Brioso Diez, A. (Coords.)(2017). Desarrollos diferentes. Madrid:
Sanzy Torres/lUNED

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA.

1. DISCAPACIDAD:

Del Campo, M. E. (Ed.) (2012). Alteraciones del Desarrollo y Discapacidad. Vol. 1.
Diversidad Funcional e Impacto en el Desarrollo. Madrid: Sanz y Torres.

Ferrer, A. (2010). Intervencién psicoeducativa en discapacidad auditiva. En C. Grau 'y M2.D.
Gil. Intervencién psicoeducativa en necesidades especificas de apoyo educativo. Madrid:
Pearson.

GoOmez, P. y Romero, E. (2004). La sordoceguera. Un analisis multidisciplinar. Madrid:
ONCE.

Gutiérrez, B. (2010).Habilidades sociosexuales en personas con discapacidad
intelectual.Madrid: Piramide.

Verdugo, M. A. y Gutiérrez, B. (2009). Discapacidad intelectual: adaptacion social y
problemas de comportamiento. Madrid: Pirdmide.

2. TRASTORNOSDEL DESARROLLO:

Aierbe Barandiaran, A. (2005) Intervencién psicopedagodgica en los trastornos del desarrollo.
Mélaga: Aljibe.

Artigas-Pallarés, J. y Narbona, J. (2011) (Eds.). Trastornos del Neurodesarrollo. Barcelona:
Viguera.

Brioso, A. (Ed.) (2012). Alteraciones del Desarrollo y Discapacidad. Vol. 2. Trastornos del
Desarrollo. Madrid: Sanz y Torres.

Ezpeleta, L.y Toro, J. (2014) (Eds.). Psicopatologia del desarrollo. Madrid: Pirdmide.
Garcia Sanchez, JN (Coord.) (2007). Dificultades del Desarrollo. Madrid: Psicologia
Piramide.

Sierra, P. y Brioso, A. (2005). Psicologia del Desarrollo. Madrid: Sanz y Torres

RECURSOS DE APOYO Y WEBGRAFIA

La asignatura se ha disefiado pensando en la metodologia de la Educacion a Distancia y en
las caracteristicas propias del alumno de la UNED. Por ello, el principal recurso que el
estudiante encontrara en el curso virtual de la asignatura en la plataforma aLF es la Guia de
Estudio, que estara a disposicion de los estudiantes en el Plan de Trabajo del curso virtual.
El estudiante encontrard en ella toda la informacién necesaria para la preparacion de los
contenidos de la asignatura y para la realizacion de la actividad practica voluntaria.
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Otro recurso imprescindible con el que contaran los estudiantes en el Plan de Trabajo del
curso virtual son los Foros. Habra distintos tipos de Foros, unos moderados por el Equipo
Docente: de consultas sobre el funcionamiento general de la asignatura, tematicos, etc.
Como apoyo al estudio, el estudiante también tendra a su disposicion programas de radio y
medios audiovisuales que tratan sobre algunos contenidos especificos del curso y que podra
descargarse desde la pagina del CEMAYV o del Centro de Disefio y Produccion de medios
Audiovisuales de la UNED.

IGUALDAD DE GENERO

En coherencia con el valor asumido de la igualdad de género, todas las denominaciones que en esta
Guia hacen referencia a 6rganos de gobierno unipersonales, de representaciéon, o miembros de la
comunidad universitaria y se efectlan en género masculino, cuando no se hayan sustituido por
términos genéricos, se entenderan hechas indistintamente en género femenino o masculino, segun el
sexo del titular que los desempefie.
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