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Tema 1

GÉNESIS Y EVOLUCIÓN DE LA ANIMACIÓN
SOCIOCULTURAL

M.a Luisa Sarrate Capdevila



ESQUEMA

Introducción

1. Inicio y desarrollo de la Animación Sociocultural.

1.1. Antecedentes de la Animación Sociocultural.
1.2. Factores que inciden en su aparición.
1.3. Principales fases de desarrollo.

2. Aspectos socioculturales de la política de la Unión Europea.

2.1. Situación actual.
2.2. Iniciativas de acción comunitaria.

3. La praxis: perspectiva internacional y nacional.

3.1. La Animación Sociocultural en distintos países.
3.2. Prácticas de Animación Sociocultural en España.
3.3. Tendencias actuales.

Resumen
Bibliografía 
Actividades
Ejercicios de autoevaluación 
Glosario

OBJETIVOS

➢ Determinar las causas que han dado origen a la Animación Sociocul-
tural.

➢ Establecer los rasgos diferenciales de las distintas fases de su desa-
rrollo histórico.

➢ Analizar los elementos esenciales que configuran el modelo sociocul-
tural europeo.

➢ Comprender las características que presentan las realizaciones de
la Animación Sociocultural en distintos países y, en especial, en el
nuestro.

➢ Identificar las nuevas tendencias existentes en Animación Sociocul-
tural.



INTRODUCCIÓN

Con este tema se inicia la primera Unidad Didáctica dedicada al conoci-
miento de los presupuestos de la Animación Sociocultural. El conjunto de
capítulos que la integran se considera especialmente significativo, pues su
estudio facilitará la comprensión de los principios y supuestos conceptuales
que deben orientar la acción sociocultural.

Al tratarse este tema de una primera aproximación a la comprensión de
los distintos factores que han ido configurado el ámbito objeto de estudio,
conviene analizar las circunstancias y causas que han originado el nacimien-
to de la Animación Sociocultural, al objeto de entender por qué aparece, las
características básicas de su evolución en el tiempo y las principales tenden-
cias que se observan en sus realizaciones. Todo ello ayudará a determinar las
fuentes e hitos principales de la génesis y evolución de este campo y, con ello,
a delimitar su sentido actual.

El contenido se ha estructurado en torno a tres apartados. El primero se
dedica a estudiar los antecedentes y los factores que inciden en la aparición
de este ámbito, así como las fases más destacadas de su desarrollo. El segun-
do aborda el examen de las principales líneas de actuación de la Unión Euro-
pea, tanto en el marco de sus directrices como en el de las iniciativas comu-
nitarias, aspectos de obligada inclusión, dadas las implicaciones que se
derivan de nuestra pertenencia a dicha entidad supranacional. Por último, se
ofrecen algunas consideraciones acerca de la práctica de la Animación en
diferentes países.

1. INICIO Y DESARROLLO DE LA ANIMACIÓN
SOCIOCULTURAL

De muy diversa forma y bajo distintos nombres se han producido activi-
dades de Animación Sociocultural en todas las épocas de la historia, sin
embargo, con el sentido que hoy la entendemos, comienza a estructurarse a
mediados del siglo pasado. El estudio del contexto en que aparece y de las



etapas de su posterior evolución es imprescindible para un mejor entendi-
miento de su situación actual.

1.1. Antecedentes de la Animación Sociocultural

Desde una perspectiva amplia, se puede afirmar que la Animación Socio-
cultural ha existido siempre. Este presupuesto, sostenido por Delorme (1985,
p. 27), al que se suman numerosos autores, alude al hecho de que en el
momento en que las personas se agrupan se produce Animación, pues orga-
nizan y desarrollan estrategias de intercambio y comunicación, al tiempo que
determinados individuos se convierten en agentes facilitadores de las mis-
mas. Ahora bien, en sentido estricto y aún admitiendo este planteamiento,
cabe calificar estas manifestaciones de procesos difusos muy alejados de lo
que hoy se entiende por este campo sociocultural.

Es difícil precisar cuándo y dónde surge por primera vez el ámbito que
nos ocupa, aunque sí es posible señalar algunos hechos importantes relacio-
nados con su origen. Sobre este particular se suele identificar a Francia como
el país donde primeramente se utilizó la palabra animateur, al aparecer este
vocablo en un Decreto de la Dirección de Educación Popular del Ministerio
de Educación Nacional, fechado el 17 de octubre de 1945. El término anima-
ción, sin embargo, se emplea por vez primera en una reunión organizada por
la UNESCO en Mondsee (Austria), en 1950. Hacia 1965, las expresiones ani-
mation socioculturelle y animateur eran muy frecuentes en los debates sobre
asuntos culturales en los países de habla francesa. Todo parece indicar, por lo
tanto, que fue en el contexto francófono donde se encuentran las raíces de
este campo. 

A la hora de plantearse sus antecedentes más próximos, es común hacer
referencia a los movimientos de Educación Popular y de Educación de Adul-
tos con experiencias como los Ateneos y Universidades Populares, donde las
dos corrientes se hallan presentes. La toma de conciencia de la constitución
del sector obrero como clase social y los principios de la Escuela Nueva
(importancia de responder a intereses y necesidades de la población, de la
experimentación y de la cooperación) promovieron prácticas de gran interés
en los citados campos, que ya habían iniciado su andadura en las postrimerí-
as del siglo XIX e inicios del XX. Estos movimientos cobran fuerza tras la II
Guerra Mundial, apoyados por los partidos políticos, los agentes sociales, las
iglesias, el movimiento laico y el «scout» en el campo de la juventud. En su
seno, se promueven y organizan numerosas realizaciones que presentan un
marcado sentido revitalizador y de reconstrucción social y cultural. 

A partir de la mitad del siglo XX, comienzan a surgir grandes asociaciones
y federaciones de carácter nacional e internacional tendentes a potenciar
objetivos, metodologías y técnicas que se han considerado propias de la Ani-
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mación, como la concienciación, la participación y la dinamización de la
comunidad, al tiempo que favorecen el desarrollo sociocultural de los indivi-
duos y grupos desde todas las instancias de la vida de las personas.

1.2. Factores que inciden en su aparición

Un aspecto relevante a la hora de identificar los motivos que impulsan la
aparición y posterior desarrollo de la Animación Sociocultural radica en las
peculiares características de la sociedad postindustrial en la que surge. Rasgo
sobresaliente de la misma es la transformación constante que afecta a
amplios campos de la acción personal. Ciertamente, hoy día, los cambios pre-
sentan unas condiciones especiales como son su rapidez, frecuencia y ampli-
tud dando lugar a que sus consecuencias afecten a toda la población.

Distintos autores han recogido y analizado los elementos que configuran
la sociedad moderna y que están generando problemáticas que demandan
nuevos enfoques en busca de soluciones eficaces. En el siguiente cuadro se
proporcionan algunos de los considerados especialmente significativos:

FACTORES QUE INCIDEN EN LA GÉNESIS DE LA ANIMACIÓN SOCIOCULTURAL

La interacción de los aspectos señalados genera, con frecuencia, nue-
vos retos para los que el ser humano no está preparado, así como situacio-
nes complejas que dificultan la vida de las personas y colectividades, pro-
duciéndose estados de desconcierto, de inseguridad y, en determinados
casos, de injusticia, todo lo cual justifica la aparición de la Animación
Sociocultural. En este sentido, se la considera como una metodología espe-
cialmente apropiada para responder a los desafíos y dificultades de nues-
tro tiempo y con capacidad de integrar a diferentes colectivos, estimulan-
do la participación y el desarrollo personal y grupal. Aunque pueda
presentar un cierto carácter paliativo, al tratar de subsanar las carencias
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Sociales

– Fuertes cambios demográfi-
cos.

– Despoblación rural y super-
población urbana.

– Migraciones.

– Aumento del tiempo libre.

– Conflictos étnicos y religiosos.

– Deterioro del medio ambiente.

Económicos

– Globalización y liberaliza-
ción.

– Revolución científica y tec-
nológica.

– Modificaciones de la estruc-
tura productiva.

– Situaciones de paro y de re-
conversión profesional.

Culturales

– Extensión de las industrias
culturales.

– Situaciones de desarraigo
cultural.

– Gran desarrollo de los «mass-
media».

– Homogeneización y unifica-
ción del consumo cultural.

– Colonialismo cultural. 



sociales, de reducir desigualdades, de evitar la marginación, la exclusión y
las injusticias sociales, no ha de olvidarse que se propone, también, que las
personas se comprometan con las responsabilidades cívicas y que colabo-
ren directamente en la creación y crecimiento cultural y en la mejora y
transformación social.

1.3. Principales fases de desarrollo 

Para entender la Animación Sociocultural a partir de sus orígenes es
necesario, como indica Hernández Lucas (1989, p. 28), contemplar tres
perspectivas: la reconstrucción francesa después de la II Guerra Mundial,
en la que sirve de instrumento para promover el dinamismo de las comu-
nidades; la normalización sociológica de la Europa occidental, que permi-
te emplear la intervención sociocultural como un instrumento al servicio
público, y el derecho humano fundamental a la cultura desde el que se
entiende la acción sociocultural como un medio de avance de la evolución
social.

Durante los años cincuenta y sesenta del pasado siglo la principal preo-
cupación se centra en favorecer una política inspirada en una concepción
de la cultura como patrimonio a conservar, restringida a una elite de inicia-
dos. Se está aún bastante lejos de la democratización cultural y de la demo-
cracia cultural, ejes esenciales sobre los que se ha elaborado después la
reflexión teórica y la práctica en este campo. En las siguientes décadas el
avance es especialmente relevante gracias al impulso recibido del Consejo
de Europa, cuya acción a través de su Consejo de Cooperación Cultural
resulta decisiva, y de la UNESCO (Ventosa, 1993 y Úcar, 2000). De acuerdo
con las aportaciones de los diferentes simposios, conferencias e informes
mundiales sobre la cultura que, con mayor o menor énfasis, han sido asu-
midas por los gobiernos, se pueden establecer las siguientes etapas sobre la
evolución de la configuración conceptual y profesional de este ámbito:

• Gestación y conceptualización (década de los setenta). El objetivo ini-
cial, encaminado a preservar y revalorizar el patrimonio y las artes, dio
paso al más amplio de la democratización cultural, que trata de acercar
la cultura de elite al pueblo por medio de la difusión de los bienes cul-
turales. Gracias a los trabajos realizados en distintos simposios promo-
vidos por el Consejo de Europa, la Animación Sociocultural adquiere
perfiles más nítidos. Se concibe como un conjunto de acciones para
mejorar la calidad de vida a través de la cultura, la educación y la
acción social y se destaca su significado formativo-intencional y su
carácter instrumental metodológico. Va surgiendo una nueva perspec-
tiva denominada democracia cultural que entiende la cultura más que
como objeto de consumo, como un ámbito de desarrollo personal y
colectivo que se concreta en la creación personal. 
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