TITULO: Graduado o Graduada en Ciencias Ambientales
UNIVERSIDAD: Universidad Nacional de Educacion a

Distancia



Indice general

1. Justificacion del titulo propuesto 7
1.1. Interés académico, cientifico o profesional del mismo . . . . . . . . . . ... ... 7
1.1.1. Experiencias anteriores de la universidad en la imparticiéon de titulos de

caracteristicas similares . . . . . . . . . .. ... 8
1.1.2. Datos y estudios acerca de la demanda potencial del titulo y su interés
para lasociedad . . . . . . ..o 8
1.1.3. Relacion de la propuesta con las caracteristicas socioeconémicas de la
zona de influencia del titulo . . . . . ... ... ... . 0L 10
1.2. Normas reguladoras del ejercicio profesional . . . . . .. .. ... .. ... ... 10
1.3. Referentes externos . . . . . . . . . . . e 10
1.3.1. Planes de estudio de universidades espanolas, europeas, de otros paises o
internacionales de calidad o interéscontrastado . . . . . . . . . .. .. .. 10
1.3.2. Libros Blancos del Programa de Convergencia Europea de ANECA . . . 10
1.3.3. Informes de colegios profesionales o asociaciones nacionales, europeas, de
otros paises o internacionales . . . . . . . . ... .. ... ... ... .. 11
1.3.4. Otros, con la justificacion de su calidad o interés académico . . . .. .. 12
1.4. Descripcion de los procedimientos de consulta . . . . . . ... ... ... 12
1.4.1. Procedimientos de consulta internos . . . . . . . ... ... . ... .... 12
1.4.2. Procedimientos de consulta externos . . . .. ... ... ... ...... 12
2. Objetivos generales del titulo y las competencias que adquirira el estudiante
tras completar el periodo formativo 14
2.1. ODbjetivos . . . . . . e e 14
2.2. Competencias . . . . . . . i e e e e e e e e e 16
3. Acceso y Admisiéon 18
3.1. Sistemas de informacion previa a la matriculacion y procedimientos de acogida
accesibles y orientacion de los estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su
incorporacion a la universidad y la titulacion . . . . . . ..o o000 L 18
3.1.1. Fases y Acciones del Plan de Acogida . . . . . . . ... ... ... .... 18
3.1.1.1. Fase de Informacion al estudiante potencial y orientaciéon a la
matricula . . . ... 18
3.1.1.2. Informacién y orientacion al estudiante nuevo . . . . . . . . .. 20
3.1.1.3. Entrenamiento en el uso de recursos y competencias para ser un
estudiante de educacion superior a distancia, con seguimiento de
los estudiantes con mas dificultades. . . . . ... ... ... .. 21
3.2. Criterios de acceso y condiciones o pruebas de acceso especiales . . . . . .. .. 22
3.3. Sistemas de apoyo y orientacion de los estudiantes una vez matriculados. . . . . 22

3.4. Transferencia y reconocimiento de créditos: sistema propuesto por la universidad 24
3.4.1. Reconocimiento de créditos de materias basicas entre ensenanzas de Grado. 24



3.4.2.

3.4.3.
3.4.4.

3.4.5.
3.4.6.
3.4.7.
3.4.8.
3.4.9.

Reconocimiento de créditos entre ensenanzas de grado de materias no
contempladas como formacion bésica en el plan de estudios . . . . . ..
Reconocimiento de créditos por participacion en diversas actividades.
Criterios de reconocimiento para ensenanzas de Grado en estudiantes
procedentes de sistemas anteriores. . . . . . . .. ... ... L.
Aplicacion de créditos reconocidos al expediente . . . . . . . ... .. ..
Obligaciones del estudiante en cuanto a créditos a cursar . . . . . . . ..
Estudios extranjeros. . . . . . . . . .. .. ...
Transferencia de créditos. Procedimiento para la transferencia de créditos
Documentos académicos . . . . . . . . . . ..o o

4. Planificacidén ensenanza
4.1. Estructura de las ensefianzas . . . . . . . . . . ..o

4.2.

4.3.

4.4.
4.5.

4.6.

4.7.

4.1.1. Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS por tipo de materia
4.1.2. Explicacion general de la planificacion del plan de estudios . . . . . . ..
4.1.3. Distribucion de la carga lectiva por anos para un estudiante con dedica-
cibn a tiempo parcial . . . . . .. Lo
4.1.4. Oferta total de asignaturas . . . . . . . . . .. . ... ...
4.1.5. Criterio General de Evaluacion . . . . .. .. ... ... ... ......
Indicacion Metodologica General. . . . . . . . . . ..o oL
4.2.1. Mecanismos de Coordinacién Docente . . . . . . . . . .. ... .. .. ..
Planifiacion y gestion de la movilidad de los estudiantes propios y de acogida . .
4.3.1. Sistema de reconocimiento de créditos para estudiantes de intercambio a
través de los distintos mecanismos de movilidad internacional. . . . . . .
4.3.2. Programa de movilidad . . . . . . .. ... Lo
Descripcion de los modulos o materias . . . . . . . ...
Modulo 1 . . . . o o e
4.5.1. Sistemas de evaluacion . . . . . . ... L L e
4.5.2. Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de
ensenanza y aprendizaje, y su relacion con las competencias que debe
adquirir el estudiante . . . . . .. ... Lo
4.5.3. Observaciones/aclaraciones por modulo o materia . . . . . . ... .. ..
4.5.4. Descripcion de las competencias . . . . . . ... ...
4.5.5. Materias . . . . . . ... e
Modulo 2 . . . . . e e
4.6.1. Sistemas de evaluacion . . . . . . ... L
4.6.2. Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de
ensenanza y aprendizaje, y su relacion con las competencias que debe
adquirir el estudiante . . . . . .. ... Lo
4.6.3. Observaciones/aclaraciones por médulo o materia . . . . . .. ... ...
4.6.4. Descripcion de las competencias . . . . . . . ..o
4.6.5. Materias . . . . . ... e
Modulo 3 . . . . . e
4.7.1. Resultados del aprendizaje: . . . . . . .. . ... ... .
4.7.2. Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de
ensenanza y aprendizaje, y su relacion con las competencias que debe
adquirir el estudiante . . . . . .. ... Lo
4.7.3. Observaciones/aclaraciones por modulo o materia . . . . . . ... .. ..
4.7.4. Descripcion de las competencias . . . . . . .. ..o
4.7.5. Materias . . . . . . .. e e

25
25

25
26
26
26
26
27

28
28
28
28

31
33
36
37
37
38

40
41
41
41
41

42
43
44
44
44
45

45
47
47
47
48
48



4.8. Modulo 4 . . . . . 50

4.8.1. Sistemas de evaluacion . . . . . . ... Lo e 51
4.8.2. Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de
ensenanza y aprendizaje, y su relacion con las competencias que debe

adquirir el estudiante . . . . . .. ... Lo 51

4.8.3. Observaciones/aclaraciones por modulo o materia . . . . . ... ... .. 53

4.8.4. Descripciéon de las competencias . . . . . . . ..o o4

4.8.5. Materias . . . . . ..o 25

4.9. Modulo b . . . . 55

4.9.1. Sistemas de evaluacion . . . . . . ... Lo 55
4.9.2. Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de
ensenanza y aprendizaje, y su relacion con las competencias que debe

adquirir el estudiante . . . . . ... ... Lo 55

4.9.2.1. Tablaresumen: . . . . . ... .. ... L 26

4.9.3. Observaciones/aclaraciones por modulo o materia . . . . . . .. ... .. 56

4.9.4. Descripcion de las competencias . . . . . . . ..o o7

4.9.5. Materias . . . . . . ... e a7

4.10. Descripcion de la materia principal 1 . . . . . . . ... ... o oL o7

4.10.1. Sistemas de evaluacion . . . . . . . ..o o8
4.10.2. Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de
ensenanza y aprendizaje, y su relacion con las competencias que debe

adquirir el estudiante . . . . . .. ... Lo 59

4.10.3. Observaciones/aclaraciones por médulo o materia . . . . . . . . ... .. 62

4.10.4. Descripcion de las competencias . . . . . . . .. ... 63

4.10.5. Descripcion de las asignaturas . . . . . . .. ..o L 63

4.11. Descripcion de la materia principal 2 . . . . . . .. ..o 64

4.11.1. Sistemas de evaluacion . . . . . . . . . ... 64
4.11.2. Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de
ensenanza y aprendizaje, y su relacion con las competencias que debe

adquirir el estudiante . . . . . ... ... L Lo 64

4.11.3. Observaciones/aclaraciones por médulo o materia . . . . . . . . . .. .. 65

4.11.4. Descripcion de las competencias . . . . . . . . .. Lo 66

4.11.5. Descripcion de las asignaturas . . . . . . . .. ... 66

4.12. Descripcion de la materia principal 3 . . . . . . . ... o oL 66

4.12.1. Sistemas de evaluaciéon . . . . . . ..o 67
4.12.2. Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de
ensenanza y aprendizaje, y su relacion con las competencias que debe

adquirir el estudiante . . . . . .. ... Lo 69

4.12.3. Observaciones/aclaraciones por modulo o materia . . . . . . .. ... .. 76

4.12.4. Descripcion de las competencias . . . . . . . .. ... 78

4.12.5. Descripcion de las asignaturas . . . . . . .. ..o 78

4.13. Descripcion de la materia principal 4 . . . . . . ..o 78

4.13.1. Sistemas de evaluacion . . . . . . ... L L 79
4.13.2. Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de
ensenanza y aprendizaje, y su relacion con las competencias que debe

adquirir el estudiante . . . . . .. ... L Lo 80

4.13.3. Observaciones/aclaraciones por médulo o materia . . . . . . . . ... .. 87

4.13.4. Descripciéon de las competencias . . . . . . . . ..o 91

4.14. Descripcién de las asignaturas . . . . . . . . ... Lo 92

4.15. Descripcion de la materia principal 5 . . . . . . . ... o 0oL 93



4.15.1. Sistemas de evaluacion . . . . . . ... Lo
4.15.2. Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de
ensenanza y aprendizaje, y su relacion con las competencias que debe

adquirir el estudiante . . . . . .. ... Lo

4.15.3. Observaciones/aclaraciones por médulo o materia . . . . . . . . ... ..

4.15.4. Descripcion de las competencias . . . . . . . . ..o

4.16. Descripcion de la materia principal 6 . . . . . . ..o L0000

4.16.1. Sistemas de evaluacion . . . . . .. ..o
4.16.2. Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de
ensenanza y aprendizaje, y su relacion con las competencias que debe

adquirir el estudiante . . . . . .. ... Lo

4.16.3. Observaciones/aclaraciones por médulo o materia . . . . . . . . ... ..

4.16.4. Descripcion de las competencias . . . . . . . .. ...

4.17. Descripcion de las asignaturas . . . . . . . ..o

4.18. Descripcion de la materia principal 7 . . . . . . ..o Lo

4.18.1. Sistemas de evaluacion . . . . . . ... Lo
4.18.2. Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de
ensenanza y aprendizaje, y su relacion con las competencias que debe

adquirir el estudiante . . . . . .. ...

4.18.3. Observaciones/aclaraciones por modulo o materia . . . . . . .. ... ..

4.18.4. Descripcion de las competencias . . . . . . .. ..o

4.19. Descripcién de las asignaturas . . . . . . . . ... Lo

4.20. Descripcion de la materia principal 8 . . . . . . . ..o o000

4.20.1. Sistemas de evaluacion . . . . . . ..o
4.20.2. Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodologia de
ensenanza y aprendizaje, y su relacion con las competencias que debe

4.21. Resultados de aprendizaje: . . . . . . . . . ..o
4.21.1. Observaciones/aclaraciones por modulo o materia . . . . . . .. ... ..
4.21.2. Descripcion de las competencias . . . . . . . . ...

4.22. Descripcién de las asignaturas . . . . . . . . ..o

. Personal académico

5.1. Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles para llevar a cabo
el plan de estudios propuesto . . . . . . . . ... ..o
5.1.1. Personal académico disponible . . . . . .. ... ... ... L.
5.1.2. Otros recursos humanos disponibles . . . . . . .. .. ... ... .....
5.1.3. Estructura del personal de administracion y servicios en Facultades y

Escuelas . . . . . . . .
5.1.4. Acciones para mejorar la accesibilidad y garantizar la igualdad de opor-

tunidades de los estudiantes con discapacidad . . . . .. ... .. .. ..
5.1.5. Estudiantes con discapacidad matriculados en ensenanzas regladas de la

UNED. Cursos académicos 1996-97 a 2007-08 . . . . . . . .. .. .. ..

5.2. Prevision de profesorado y otros recursos humanos necesarios . . . . . . . . . ..

5.3. Mecanismos para asegurar que la contratacién del profesorado se realizara aten-
diendo a los criterios de igualdad entre hombres y mujeres . . . . . . .. .. ..

5.4. Adecuacion del Profesorado . . . . . . . .. ... .. ... ...
5.4.1. Porcentaje de doctores . . . . . . ..o
5.4.2. Dedicacidon . . . . . . .. e e e
5.4.3. Experiencia docente e investigadora: . . . . . .. .. ... ...



. Disponibilidad y adecuacién de recursos materiales y servicios
6.0.4. Informacion propia de la Titulacién sobre medios y laboratorios . . . . .
6.0.4.1. Revision y mantenimiento de materiales . . . . . . . .. .. ..

6.0.4.2.  Prevision de adquisicion de los recursos materiales y servicios
NECESATIOS. . . « « « e e e e e e e e e e
6.1. Materiales didacticos obligatorios que se utilizan en los grados . . . . . . . . ..
6.2. Convenios de colaboracion para la realizacion de las Practicas de Empresa

. Resultados previstos
7.1. Justificacion de los indicadores . . . . . . . ... L o
7.2. Progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes . . . . .. ... ...

. Garantia de calidad

. Sistema de garantia de calidad del titulo
9.1. Responsables del sistema de garantia de calidad del plan de estudios . . . . . . .
9.1.1. Comisiéon Coordinadora del Titulo. . . . . . . .. ... ... ... ....
9.1.2. Comision de Garantia Interna de Calidad de la Facultad /Escuela
9.1.3. Coordinador de Calidad de la Facultad/Escuela . . . .. ... ... ...
9.1.4. Comision de Metodologia y Docencia de la UNED . . . . . ... ... ..
9.1.5. Coordinador de Calidad de la UNED . . . ... ... ... ........
9.2. Procedimientos de evaluacion y mejora de la calidad de la ensenanza y de revision
del desarrollo del plan de estudios . . . . . . . .. .. . ... ... ... .. ...
9.2.1. I. Calidad de la ensenanza . . . . . . . .. ... . ... ... .......
9.2.2. 1II. Resultados de aprendizaje . . . . . . . ... ... ... ........
9.2.3. III: Profesorado y el personal de apoyo a la docencia . . . . . ... ...
9.3. Procedimientos para garantizar la calidad de las practicas externas y los progra-
mas de movilidad . . . . . ... L
9.3.1. Recogida y analisis de la informacion . . . . . .. .. ... ... L.
9.3.2. Practicas externas . . . . . . . . . ...
9.4. Programas de movilidad . . . . .. ... oo o
9.4.1. Movilidad de los estudiantes enviados (PU-D3-p3-01). . . ... ... ..
9.4.2. Movilidad de los estudiantes recibidos (P-U-D3-p4-01). . . . .. ... ..
9.4.3. Instrumentos y mecanismos para la recogida y andlisis de la informacion
sobre los programas de movilidad. . . . . . . ... ... 00000
9.5. Insercion laboral de los graduados y de la satisfaccion con la formacion . . . . .
9.5.1. I Imsercion laboral . . . . .. .. .. ... ... .. . ... ...,
9.5.2. II. Satisfaccion con la formacion . . . . . . . .. ... ... ...
9.6. Satisfaccion de los distintos colectivos implicados, para la atenciéon a las suge-
rencias y reclamaciones. Criterios para la extincion del titulo . . . . . . . .. ..
9.6.1. I. Satisfaccion de los colectivos implicados en el Titulo . . . . ... . ..
9.6.2. II. Sugerencias o reclamaciones de los estudiantes . . . . . ... ... ..
9.6.3. Gestion y revision de incidencias, quejas, reclamaciones y sugerencias (P-
U-D3-p7-1-01). . . . . oo
9.6.4. Procedimiento para la gestion y revision de incidencias, quejas, reclama-
ciones y sugerencias enviadas por los estudiantes y relativas a las califi-
caciones (P-U-D3p7-2-01). . . . . . . . .. ..
9.6.5. Procedimiento para la gestion y revision de las incidencias, quejas, recla-
maciones y sugerencias dirigidas al Defensor Universitario de la UNED
(PU-D3-p7-3-01). . . . . . o

164
178
178

179
179

. 181

184
184
186

187

205



9.7.

9.6.6. Procedimiento para la resoluciéon de los recursos contra actos administra-
tivos (P-U-D3-p7-4-01). . . . .. . .. ... ...
9.6.7. III. Procedimientos para publicar informaciéon que llegue a todos los im-

plicados o interesados sobre el plan de estudios, su desarrollo y resultados 206

9.6.8. TV. Procedimientos especificos para una posible extincién del Titulo . . .
Informacion adicional sobre el sistema de garantia de calidad . . . . . . . .. ..

10.Calendario de implantacién de la titulaciéon

10.1.
10.2.
10.3.
10.4.
10.5.
10.6.

Justificacion . . . . . . . L

Normativa y condiciones de aplicacion de los planes de extinciéon . . . . . . . ..
Criterios especificos de extincion del Grado. . . . . . . . .. ... .. ... ...
Curso de implantacion . . . . . . . ..o
Procedimiento de adaptacion en su caso de los estudiantes de los estudios exis-
tentes al nuevo plan de estudios . . . . . ... ..o
10.6.1. Normativa y condiciones de aplicacion de los planes de extincion . . . . .
10.6.2. Normas complementarias de reconocimiento de créditos . . . . . . .. ..
10.6.3. Ensenanzas que se extinguen por la implantacion del siguiente titulo pro-
puesto . . . ..o e

207
208



1. Justificacion del titulo propuesto

1.1. Interés académico, cientifico o profesional del mismo

El Titulo que se propone de Grado en Ciencias Ambientales tiene una antigiiedad de unos 15
anos en los estudios universitarios espanoles. Las Ciencias Ambientales presentan un marcado
contenido multidisciplinar, otorgando a sus titulados una formaciéon adecuada para afrontar
problemas ambientales desde diversos ambitos del conocimiento. Nos encontramos ante una
nueva etapa de la historia de la humanidad, en la que los tenemos la necesidad de encontrar y
desarrollar una nueva cultura que nos permita alcanzar un equilibrio entre el desarrollo y los
intereses ambientales (desarrollo sostenible) preservando, al mismo tiempo la riqueza biologica.
Para conseguir este reto se hace imprescindible la formacion de profesionales cualificados capaces
de abordar los problemas y encontrar soluciones adecuadas desde el punto de vista ambiental.
En respuesta a la creciente demanda de expertos ambientales, existe una amplia oferta de
estudios en el area en las universidades espanolas, en algunos casos incluso con Facultades
dedicadas en exclusiva. Y en consonancia, existe una excesiva diversidad en la estructura y
contenidos de los programas de formacion superior de teméatica ambiental en las treinta y dos
universidades espanolas, en clara analogia con los paises de la Union Europea, y en Estados
Unidos. Paralelamente, los campos de especializacion se han desarrollado y multiplicado con
gran rapidez.

El titulo de Grado en Ciencias Ambientales se encuentra ya consolidado en la universidad
espanola en general y en la UNED en particular. Se desea mantener en el convencimiento de la
necesidad de formar especialistas en medio ambiente capacitados para el ejercicio profesional.

Siguiendo el sistema previsto en el Real Decreto de 1393/2007 de 29 de octubre, se elaboraran
los planes de estudio de acuerdo con la legislacion vigente y las directrices aportadas por la
Conferencia de Decanos de Ciencias Ambientales, disenando un plan de estudios para el Grado
de 240 créditos ECTS de formacion teodrica y practica, orientada a la preparacion para el ejercicio
de las actividades de caracter profesional (Art. 9.1), en la que el estudiante obtendra una
formacion general. El futuro posgrado (Master y Doctorado) aportara una formacion avanzada
al estudiante de caracter especializado o multidisciplinar (en el &ambito académico o profesional)
orientada a promover la iniciacion a las tareas investigadoras (Art. 10.1 y 11.1). De este modo,
el peso sustancial de los dos primeros cursos correspondera a las materias de Formacion Bésica,
mientras que los dos ultimos cursos ofrecera a los estudiantes la posibilidad de eleccion de
asignaturas de caracter optativo, asi como la realizacion de practicas externas y el proyecto Fin
de Grado.

En cuanto al &mbito internacional, en nuestro entorno europeo existen tradiciones académi-
cas muy diversas, con diferentes planes de estudios. Aunque sus diferencias son de muy distinta
indole, todas ellas responden a una formacion generalista del futuro egresado en Ciencias Am-
bientales.



1.1.1. Experiencias anteriores de la universidad en la imparticién de
titulos de caracteristicas similares

La Universidad Nacional de Educacion a Distancia fue creada para satisfacer a un deter-
minado tipo de alumnado que por sus condiciones laborales o familiares no podia trasladar
su residencia a las localidades donde existian Universidades presenciales, o bien no disponia
de tiempo para asistir a unas clases con horario regular. La practica de la Universidad ha im-
puesto que no sea este el inico alumnado que requiere una ensenanza universitaria reglada a
distancia. En la actualidad coexisten en la UNED alumnos con diferentes motivaciones y que
requieren de la UNED una ayuda al estudio diferente, dependiendo de cual haya sido su motivo
de matriculacion en la UNED.

El plan de estudios de Licenciado en Ciencias Ambientales fue aprobado por el Consejo de
Gobierno de la Universidad, en su sesion del 18 de junio de 2002, homologado por acuerdo de
la Comision Académica del Consejo de Coordinacion Universitaria con fecha de 24 de febrero
de 2003, y publicado en el BOE del 16 de abril de 2003, junto con la disposicién del inicio
de funcionamiento de la UNED para el curso académico 2004/05. Estos estudios de Ciencias
Ambientales se adaptan al sistema de educacion a distancia, y se vienen impartiendo desde
2004 con un importante y continuo aumento en el niimero de alumnos matriculados. Durante
este curso son mas de 3000 los alumnos matriculados. Actualmente la UNED es la primera
Universidad espanola en nimero de alumnos matriculados. Y, dentro de nuestra Universidad,
la matricula supone la mitad del total de alumnos de la Facultad de Ciencias, en la que se
imparten, ademaés las titulaciones de Matematicas, Fisica y Quimica.

En el momento presente, el proceso de diseno de los nuevos planes de estudio adaptados
al Espacio Europeo de Educacion Superior parece aconsejar, en el caso de la Facultad de
Ciencias de la UNED, mantener la misma denominaciéon de la antigua Licenciatura en Ciencias
Ambientales para el nuevo titulo de Grado en Ciencias Ambientales, con el fin de que los
demandantes e interesados identifiquen los contenidos del plan de estudios de forma inequivoca.

1.1.2. Datos y estudios acerca de la demanda potencial del titulo y
su interés para la sociedad

Siguiendo, en buena medida, los estudios recogidos en el Libro Blanco para el diseno del
Titulo de Grado en Ciencias Ambientales, del Programa de Convergencia Europea de la Agencia
de Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion (ANECA), y que fue presentado para su
evaluacion por ANECA en julio de 2004, han sido utilizados distintos perfiles profesionales para
la realizacion de encuestas para obtener informacion relevante entre los egresados, Asociaciones
de Estudiantes y Licenciados y empresas e instituciones. A partir de esta informacion, el Libro
Blanco define los siguientes perfiles profesionales para el Grado en Ciencias Ambientales.

1. Formacion y educaciéon ambiental.

Cabe destacar la importancia creciente de este perfil en la sociedad, debido a que el medio
ambiente es un tema cada vez mas necesario para la concienciacion social. Se da el caso de
la creacion de departamentos dedicados a la educacion ambiental dentro de las Consejerias
con competencias en Medio Ambiente en las administraciones publicas regionales, por lo
que se abren las posibilidades de empleo en el citado sector.

2. Investigacion.

Asimismo, los ambientologos desarrollan funciones investigadoras en centros de investiga-
cién tan variados como son, por ejemplo, el Consejo Superior de Investigaciones Cientificas



(CSIC), el Centro de Investigaciones Energéticas, MedioAmbientales y Tecnologicas (CIE-
MAT), el Centro Nacional de Educacion Ambiental (CENEAM), el Instituto Nacional de
Investigacion y Tecnologia Agraria y Alimentaria (INTA) u otros centros adscritos a las
administraciones publicas.

3. Sistemas de gestion de calidad ambiental en la empresa y organizaciones. Auditorias.

Este perfil esta asociado a los Departamentos de Calidad, Medio Ambiente y Prevencion
de Riesgos Laborales de las empresas y organizaciones, ya que actualmente se tiende a
agrupar en el mismo departamento de la empresa estos tres elementos. Previsiblemente,
en los proximos anos, estos tres sistemas tenderan a concentrarse en uno solo, denominado
Sistema de Gestion Integrado.

4. Gestion ambiental en la administracion.

Actualmente la administracion piblica esta ofertando plazas en las que el requisito in-
dispensable de acceso es poseer el titulo de licenciado en Ciencias Ambientales exclusi-
vamente, existiendo figuras dentro de la administracion como son Técnico Superior de
Medio Ambiente, ocupando puestos en el Cuerpo Superior en las administraciones publi-
cas. También existen otros niveles como Técnico de Grado Medio en los que no se exige
licenciatura pero si un titulo de diplomado como minimo y conocimientos en materia de
Medio Ambiente. Asimismo, los licenciados en Ciencias Ambientales pueden ocupar pla-
zas en la administracion que, no siendo exclusivas de éstos, si requieren la posesién de una
titulacion universitaria superior ademés de conocimientos en materia de medio ambiente.

5. Consultoria y evaluacion del impacto ambiental.

La rama de la evaluacién de impacto ambiental tiene gran importancia en cuanto a que
el futuro graduado en Ciencias Ambientales estard preparado para coordinar y elaborar
todas las fases de la evaluacion de impacto ambiental, incluyendo los estudios de impacto
ambiental asi como las evaluaciones ambientales estratégicas. También se incluyen en
este perfil todas las actividades en torno al proceso de tramitacion de la Autorizacion
Ambiental Integrada.

6. Tecnologia ambiental industrial.

Este campo, a pesar de configurar un amplio abanico de opciones profesionales no ofrece
un gran numero de puestos de trabajo a los graduados. Actualmente, estos sectores son
principalmente ocupados por ingenieros, debido a que actualmente las grandes empresas
que dominan en el campo de la innovacién tecnolégica no confian excesivamente en el
perfil del ambiento6logo.

7. Gestion del medio natural.

Dentro de estos planes y proyectos se engloban los referentes a la gestion de espacios natu-
rales protegidos, planes de gestion de fauna - planes de ordenacion cinegética y piscicola-
, gestion forestal, etc.

Con respecto a la idoneidad del listado de perfiles profesionales propuesto en el Libro Blanco,
los estudios de insercion laboral indican, (figura 3.15 del Libro Blanco), que tan sélo un 8 %
de los encuestados define su situacion laboral fuera de los perfiles profesionales descritos en
este apartado. Este bajo porcentaje demuestra que existe una alta representatividad de la
puestos desarrollados por los egresados con los perfiles profesionales descritos. Ademaés,, entre
las empresas e instituciones, un 85 % de las mismas se declara como “Bastante de acuerdo” con
el listado propuesto (Anexo II del Libro Blanco).



1.1.3. Relaciéon de la propuesta con las caracteristicas socioeconémi-
cas de la zona de influencia del titulo

La UNED es la tnica Universidad Espanola de ambito estatal, con centros repartidos por
toda la geografia del pais, incluido zonas donde no existe ninguna Universidad presencial. Estos
permite el acceso a estudios universitarios a estudiantes con una gran variedad de procedencias
y con diferente disponibilidad de tiempo, lo que les permite seguir trabajando y estudiar.
Por lo que la oferta de un titulo de estas caracteristicas en la UNED es esencial dadas las
particularidades socioeconémicas de los potenciales estudiantes repartidos por todo el pafs.

1.2. Normas reguladoras del ejercicio profesional

Este titulo no esta vinculado a ninguna profesion regulada.

1.3. Referentes externos

1.3.1. Planes de estudio de universidades espanolas, europeas, de
otros paises o internacionales de calidad o interéscontrastado

La creciente preocupacion por las cuestiones ambientales entre los gobernantes y la opi-
nion publica de los paises de la Union Europea ha movido a las instituciones universitarias a
ofrecer ensenanzas y titulaciones especificas sobre la cuestion, tanto desde la perspectiva de
las Ciencias Experimentales como de la Ingenieria, desde hace una veintena de anos, bajo las
denominaciones genéricas de Ciencias Ambientales (Environmental Sciences) o Ingenierfa Am-
biental (Environmental Engineering), en virtud de la perspectiva con la que se afrontan tales
ensenanzas. La notable diversidad econémica, politica y social de los paises es responsable de
que aquella preocupaciéon por el entorno y por la mejora ambiental haya ido abriéndose camino
a un ritmo diferente en cada caso, y de ahi la variabilidad temporal de su plasmacién en inicia-
tivas docentes especificas, por lo que no puede fijarse una fecha concreta general de principio
de las mismas. En consonancia, en cierto modo, con lo anterior, cabe constatar que existe una
cierta diversidad en la estructura y contenidos de los programas de formacion superior de te-
méatica ambiental en los paises de la Union Europea. En el Libro Blanco se analiza el estado
de la titulacion, examinando varios programas - se han revistado un total de 12 universidades
y 14 planes de estudio de grado- comenzando con una aproximacién a la estructura general
del sistema de ensenanza superior vigente en cada uno de los paises revistados - Reino Unido,
Francia, Alemania, Portugal, Italia, Holanda y Suecia-. Los criterios utilizados para la selec-
cion de los distintos paises han sido la relevancia académica y econémica de los mismos y la
proximidad geogréafica, social y cultural, siempre a partir de la experiencia constatada de las
diferentes universidades de la red merced a la suscripcion de convenios del programa Socrates.
(Tabla 1.1, Tabla 1.2 y en el Anexo 1.I del Libro Blanco)

1.3.2. Libros Blancos del Programa de Convergencia Europea de ANECA

La propuesta de titulo de Grado en Ciencias Ambientales que se somete a verificacion ha
sido elaborada siguiendo, en buena medida, los criterios recogidos en el Libro Blanco para el
disenio del Titulo de Grado en Ciencias Ambientales, del Programa de Convergencia Europea
de la Agencia de Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion (ANECA), y que fue
presentado para su evaluacion por ANECA en julio de 2004. El proceso que condujo a la ela-
boracion de dicho Libro Blanco fue coordinado por D. Antonio Sastre Merlin, Profesor de la
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Universidad de Alcald, y cont6 con la participacion de todos los centros universitarios espanoles
que impartian en aquel momento el Titulo de Licenciado en Ciencias Ambientales, entre ellos,
la Facultad de Ciencias de la UNED, alcanzandose un consenso general. Ademas, en su elabo-
racion participaron otras entidades colaboradoras como la Coordinadora Estatal de Ciencias
Ambientales, con todos sus miembros.

La estructura general del titulo de Grado en Ciencias Ambientales que se presenta en el
Libro Blanco es el resultado del analisis comparativo del vigente sistema universitario espanol
de ensenanzas de las Ciencias Ambientales con los sistemas en vigor en Europa, analisis que
pone de manifiesto que, pese a las diferencias organizativas y metodologicas, existe un conjunto
de objetivos generales, relativos a las competencias disciplinares y a las de naturaleza profe-
sional y académica, que son comunes a los méas diversos sistemas de ensenianza de las Ciencias
Ambientales, y que fueron tenidos muy en cuenta a la hora de establecer la estructura del titulo.

Por otra parte, en el proceso de elaboracion del Libro Blanco se difundi6 entre el personal
docente e investigador de las universidades un cuestionario sobre competencias especificas de
formacion disciplinar y profesional, en el que se refleja un amplio consenso acerca de los con-
tenidos, destrezas y habilidades que constituyen el eje en torno al cual han de articularse la
ensenanza y el aprendizaje de las Ciencias Ambientales. Pese a que en la valoracion de las com-
petencias especificas existen matices diferenciadores en relacion a lo reflejado en los trabajos
desarrollados en el Tuning Project sobre la ensenanza de las Ciencias Ambientales en Europa,
lo que es el resultado mas evidente de la diversidad de enfoques existentes en Europa, no cabe
ninguna duda de la general coincidencia acerca de cudles son los pilares fundamentales en los
que se sustentan las Ciencias Ambientales.

Del mismo modo, la evaluacion de las competencias genéricas llevadas a cabo por emplea-
dores en los campos profesionales mas directamente relacionados con los estudios de Ciencias
Ambientales, asi como por las partes principalmente afectadas por el proceso de reforma de
la titulacion, demuestra que las méas valoradas para el conjunto de perfiles laborales asociados
al titulo estan directamente relacionadas con las competencias especificas. Ello es prueba de
que el titulo de Ciencias Ambientales-en nuestro caso el Grado en Ciencias Ambientales- es
eminentemente generalista, y pone también de relieve la gran coincidencia de pareceres entre
las opiniones de empleadores, partes interesadas y personal académico.

En el Libro Blanco se recogen también extensos informes técnicos elaborados por las asocia-
ciones de estudios y asociaciones profesionales de Ciencias Ambientales, como la Coordinadora
Estatal de Ciencias Ambientales acerca de los perfiles y competencias que se considera de
importancia fundamental que vayan asociados al titulo de grado en Ciencias Ambientales.

Por todo ello, el Libro Blanco para el titulo de Grado en Ciencias Ambientales, constituye
la base mas solida sobre la que se ha elaborado la presente propuesta de titulo de Grado en
Ciencias Ambientales, procurando seguir al méximo las directrices pautadas en el mismo.

1.3.3. Informes de colegios profesionales o asociaciones nacionales,
europeas, de otros paises o internacionales

Ademés del Libro Blanco, para la elaboracion de la propuesta del titulo se ha considerado
también la informacion obtenida tras diversas consultas a Universidades Europeas y Universi-
dades Espanolas que imparten la titulacion y se ha consultado a las asociaciones de estudiantes
y Licenciados: Coordinadora Estatal de Ciencias Ambientales, Colegio de Ambientologos de
Cataluna y Asociacion de Ambientologos de Madrid.
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1.3.4. Otros, con la justificaciéon de su calidad o interés académico

Entre otras referencias se han considerado los “Subjects benchmark Statements” de la Agen-
cia de idoneidad britanica (QAA-Quality Assurance Agency for higher Education), la Asocia-
cion americana Council for Higher Education Accreditation (CHEA) y redes tematicas europeas
y otros proyectos especificos (proyecto Tuning, proyecto Reflex, proyecto UEconverge).

1.4. Descripcién de los procedimientos de consulta

1.4.1. Procedimientos de consulta internos

Por acuerdo de la Junta de Facultad de Ciencias, adoptado en su reunion del dia 13 de
diciembre de 2007, y en consonancia a lo establecido por el Reglamento de Régimen Interno de
la Facultad, en lo referente a los trabajos de diseno de planes de estudios, se acord6 constituir
una Comision de Titulacion integrada por todos los colectivos que forman parte de la Junta de
Facultad. Esta comision, que se ha reunido varias veces a lo largo del proceso de elaboracion del
plan de estudios, ha actuado a través de grupos de trabajo, y ha mantenido en todo momento
una fluida relaciéon con los Departamentos de la Facultad de Ciencias y de los Departamentos
del resto de Facultades y Escuelas implicadas en la docencia del titulo que se propone de
Grado en Ciencias Ambientales, con el fin de conocer la opinién de los profesores y personal
contratado, de investigacion y de administracion. Los representantes de estudiantes han sido
los responsables de hacer llegar a la Comision su opinién. Para ello se les pregunté acerca de
su grado de satisfaccion con el plan de estudios cursado, sobre los aspectos que consideran
positivos y negativos del plan de estudios y posibles carencias detectadas en el mismo para la
formacion de un licenciado en Ciencias Ambientales. También se les pregunt6 sobre la adecuada
o inadecuada carga lectiva de distintas asignaturas y sobre la coherencia de la distribucion de
materias en el plan de estudios. Con todos estos datos, fue posible elaborar un informe general
sobre la adecuacion de las ensenanzas de Licenciatura en Ciencias Ambientales al futuro Grado
en Ciencias Ambientales, que fue presentado a la Junta de Facultad en diciembre de 2007.
Asimismo, se hizo uso de la plataforma virtual Alf de la UNED para la publicacién en abierto
a toda la comunidad universitaria de los planes de estudios y deméas documentos generados
durante el proceso de diseno de la titulacion de grado.

1.4.2. Procedimientos de consulta externos

En cuanto a los procedimientos externos de consulta empleados para la elaboracion del plan
de estudios, se han usado los que fueron usados por el equipo que elabor6 el Libro Blanco, pues
son clarificadores y completos. Asi, gracias a las distintas encuestas realizadas, se dispone de una
informacion valiosa en cuanto a la insercion laboral de los licenciados en Ciencias Ambientales,
los perfiles profesionales de los titulados, la opinion de los titulados sobre la formacion acadé-
mica recibida y sobre las competencias transversales o genéricas y las competencias especificas
de formaciéon disciplinar y profesional. De este modo, el Libro Blanco contiene una encuesta
sobre competencias genéricas o transversales que fue remitida a los empleadores en aquellos
campos profesionales con relaciéon més directa con los contenidos de Ciencias Ambientales, asi
como a las partes principalmente afectadas por el proceso de reforma de la titulacion. Para la
realizacion de la encuesta se consulté un amplio nimero de empresas e instituciones tanto em-
pleadoras de licenciados en Ciencias Ambientales como potenciales empleadores de los mismos.
Asi se consultaron organismos de la administracion ptblica en materia de medio ambiente en
los niveles nacional, regional y local, TECNIBERIA /ASINCE-Asociacion Espanola de Empre-
sas de Ingenieria, Consultoria y Servicios Tecnologicos- cuyos miembros se corresponden con
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empresas de todo el territorio nacional, AESMA-Asociacion de empresas del sector Medioam-
biental de Andalucia, y todas aquellas empresas, instituciones y administraciones ptblicas con
las que diferentes universidades participantes en el proyecto mantuvieron algin vinculo como
los convenios de colaboracion o de précticas en empresa de sus estudiantes y egresados de
Ciencias Ambientales, etc.

Para llegar a un mayor nimero de empresas e instituciones, se hizo una distribucion de los
grupos objetos de encuesta. Desde la unidad coordinadora del proyecto se difundi6 la encuesta
por via correo electronico a todas las empresas de los grupos AESMA y TECNIBERIA /ASINCE-
también por correo postal en este segundo caso- que tuviesen algiin tipo de actividad relacionada
con el medio ambiente. Asimismo, desde cada universidad se realizo la difusién hacia las empre-
sas e instituciones que mantuvieran algtin vinculo con las mismas. La encuesta a empleadores
tenia dos objetivos diferenciados: en primer lugar la obtencion de datos cualitativos sobre las
caracteristicas generales de las empresas e instituciones y de los perfiles profesionales més de-
mandados por las mismas, y en segundo lugar el estudio cuantitativo sobre la valoracién de
las competencias evaluadas para cada perfil profesional. De este estudio fue posible dividir en
tres categorias las competencias especificas de la formacion disciplinar y profesional del ambito
de estudio: conocimientos disciplinares, competencias profesionales y competencias académicas.
Por tltimo, y no por ello menos importante son los extensos informes redactados por varias
asociaciones de Ciencias Ambientales, a los que se ha hecho ya referencia con anterioridad, y
que aportan datos de gran relevancia acerca de la valoracion de las competencias asociadas a
los perfiles profesionales del titulo de Grado en Ciencias Ambientales.

En cuanto a los procedimientos externos de consulta empleados tras la elaboracion del plan
de estudios, se ha solicitado a la Coordinadora Estatal de Ciencias Ambientales (CECCAA) la
elaboracion de un informe para anadirlo en la Memoria sobre el Grado en Ciencias Ambientales
que se presentard para su aprobacion. El objetivo ha sido conocer la opinién que merece el
proyecto del Plan de Estudios de la UNED, al colectivo de ambient6logos y ambientblogas per-
tenecientes a las Asociaciones y Federaciones del estado espanol. La CECCAA esta realizando
esta labor en todos los territorios y Universidades para valorar el grado de participaciéon de
estudiantes y egresados, asi como la adecuacion del Grado a las consideraciones de la Coordi-
nadora. Dichas consideraciones se encuentran recogidas en la GUIA CECCAA, disponible en
la web www.ceccaa.com . El informe se ha incluido en la memoria como archivo pdf (en el
original), en la pestana “ Convenios de colaboracién con otras instituciones*” | del punto 7.
Recursos, materiales y servicios. En el diseno final del Titulo de Grado se han tenido en cuenta
cada una de las valoraciones emitidas en el informe para la mejora y actualizacion del Plan de
Estudios propuesto. Es de destacar que segtin dicho informe “ La utilizacion de asignaturas con
5 créditos ECTS ha favorecido la correcta proporcion de bloques y sittia a la UNED como una
de las primeras de nuestra valoracion de Planes de Estudio.”
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2.

Objetivos generales del titulo y las

competencias que adquirira el estudiante
tras completar el periodo formativo

2.1.

Objetivos

Los objetivos del titulo de Grado en Ciencias Ambientales han sido definidos sobre la ex-
periencia registrada en los mas de quince anos que llevan estos estudios en nuestro pais. Para
su definicion se han tenido en cuenta principalmente las tendencias europeas- puesto que en
Europa estos estudios llevan mas tiempo instaurados-, las demandas de la sociedad, asi como
la inserciéon laboral de los titulados y la experiencia laboral de los mismos en el mercado de
trabajo. Se requiere que

1.

El perfil del Grado en Ciencias Ambientales debe estar orientado hacia la formacion
de profesionales con una vision generalista, multidisciplinar y global de la problematica
ambiental, enfocada desde diversos sectores del conocimiento. El titulado en Ciencias
Ambientales sera capaz desde esta vision amplia, de coordinar y complementar los trabajos
de especialistas en distintas areas.

Las ensenianzas conducentes a la obtencion del titulo de grado en Ciencias Ambientales
deberan proporcionar una formacién adecuada en los aspectos cientificos, técnicos, eco-
némicos y juridicos del medio ambiente. Esto es asi porque un buen profesional del medio
ambiente debe ser capaz de tratar la probleméatica ambiental con rigor y de forma inter-
disciplinar, de acuerdo con la complejidad de su &mbito de trabajo, teniendo en cuenta el
resto de las problematicas sociales y econémicas de nuestra sociedad.

. Dicho grado formaréa profesionales con una orientacion especifica, teniendo en cuenta todos

los aspectos citados, hacia la conservacion y gestion del medio ambiente y los recursos
naturales, la planificacion territorial, la gestion y calidad ambiental en las empresas y
administraciones, la calidad ambiental en relacion con la salud asi como la comunicaciéon
y educacion ambiental, bajo la perspectiva de la sostenibilidad.

. Estas ensenanzas dotaran a los profesionales de los conocimientos, técnicas y herramien-

tas practicas necesarias para la consecucion de todos los objetivos propuestos y para
propuestos y para permitirles mantener una actitud abierta y autodidacta frente a las
nuevas problematicas y realidades ambientales, la nueva legislacion y tecnologias, asi co-
mo las nuevas preocupaciones y percepciones socioambientales.

. Al finalizar el grado se garantizara que los estudiantes sepan expresarse con fluidez, clari-

dad y coherencia, empleando de forma correcta la terminologia propia de la disciplina, de
forma que sean capaces de dar congruencia a sus argumentaciones y de hacerlas compren-
sibles a los demés. También es fundamental que adquieran las capacidades de anélisis,
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sintesis, reflexion, comparacion y comprension para abordar con rigor y objetividad los
problemas ambientales.

Se procurard que los estudiantes adquieran una serie de competencias generales que les
sean de utilidad para su vida laboral, como la capacidad de organizacion y planificacion,
la independencia de juicio, la toma de decisiones, el respeto por los puntos de vista
ajenos, etc. Para esto pueden resultar de interés algunos métodos de ensenanza como los
seminarios y los grupos de trabajo.

Se deben crear las bases para posteriores estudios de Posgrado, especializados o de caracter
transdisciplinar.

Por tanto, los Objetivos del Titulo son, en forma concisa,

OT1.-

OoT2.-

OT3.-

OT4.-

OT5.-

OTé6.-

OT7.-

Formacion de profesionales con una vision generalista, multidisciplinar y global de la
problemética ambiental, enfocada desde diversos sectores del conocimiento.

Formacion de profesionales en los aspectos cientificos, técnicos, economicos y juridicos del
medio ambiente, de forma interdisciplinar.

Ser un plan formativo con una orientaciéon especifica hacia la conservacion y gestion del
medio ambiente y los recursos naturales desde la perspectiva de la sostenibilidad.

Dotar a los profesionales de una formacion adecuada en las técnicas y herramientas practi-
cas necesarias para abordar con iniciativa nuevas problematicas y realidades ambientales.

Formar profesionales con capacidad de expresion fluida y precisa, que empleen de forma
correcta la terminologia propia de la disciplina, con congruencia en sus argumentaciones
mediante capacidades de anélisis, sintesis, reflexion, comparaciéon y comprension.

Formar profesionales capaces de realizar su trabajo de forma organizada y planificada,
con independencia de juicio y respeto por los puntos de vista ajenos.

Ser una base para posteriores estudios de Posgrado, especializados o de caracter transdis-
ciplinar.

La adquisicion de las competencias del titulo (G, Genéricas, propias de la UNED y E, es-
pecificas del titulo) posibilitara a los graduados en Ciencias Ambientales el ejercicio de su
profesion en un amplio abanico de campos, entre los que destacan de forma especial los siguien-

tes:

. Formacion y educacion ambiental
. Investigacion
. Sistemas de gestion de calidad ambiental en la empresa y organizaciones. Auditorias

. Gestion ambiental en la administracion

Consultoria y evaluacion del impacto ambiental

. Tecnologia ambiental industrial

Gestion del medio natural
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2.2.

CGl1.

CG2.

CG3.

CG4.

CG5.

CEl.

CE2.

CE3.

CEA4.

CES5.

CES6.

CET7.

CES.

CE9.

CE10

CE11.

Competencias

Gestion auténoma y autorregulada del trabajo

Competencias de gestion y planificacion, de calidad y de innovacion

Gestion de los procesos de comunicacion e informacién

A través de distintos medios y con distinto tipo de interlocutores, con uso eficaz de las
herramientas y recursos de la Sociedad del Conocimiento

Trabajo en equipo desarrollando distinto tipo de funciones o roles

Coordinacion del trabajo, capacidad de negociacion, mediacion y resolucion de conflictos

Compromiso ético, especialmente relacionado con la deontologia profesional
Fomento de actitudes y valores éticos, especialmente vinculados a un desempeno profe-
sional ético.

Conocer y promover los Derechos Humanos,

los principios democraticos, los principios de igualdad entre mujeres y hombres, de soli-
daridad, de proteccion ambiental, de accesibilidad universal y de diseno para todos, y de
fomento de la cultura de la paz

Adquirir las habilidades necesarias para elaborar e interpretar datos y mapas medioam-
bientales

Conocer los métodos de anélisis medioambiental para la evaluacion, conservacion y gestion
de recursos naturales

Conocer los métodos de analisis medioambiental para la evaluacion y gestion de los riesgos
asociados a la actividad industrial.

Saber describir y analizar las relaciones entre los fenémenos naturales, para predecir su
evolucion y efecto en el medio ambiente.

Adquirir las técnicas necesarias para la toma de datos, su tratamiento e interpretacion
con rigor y precision.

Adquirir la capacidad de construir modelos para la prediccion de la evolucion de sistemas
medioambientales.

Adquirir la capacidad de observacién y comprension del medio ambiente de una forma
integral.

Aprender a desarrollar los trabajos asignados de forma compatible con la conservacion
del medio ambiente y el bienestar social.

Saber aplicar técnicas de clasificacion y caracterizacion de los procesos y sistemas me-
dioambientales.

Aprender a evaluar los recursos medioambientales y las posibles alteraciones en los mis-
mos.

Poder comprender las dimensiones espacial y temporal de los fen6menos medioambienta-
les, y sus efectos sobre la sociedad.

16



CE12.

CE13.

CE14.

CE15.

CE1l6.

Aprender a desarrollar los trabajos asignados de forma responsable en el ambito de la
normativa legal y de seguridad.

Adquirir la capacidad para abordar problemas del medio ambiente desde un punto de
vista interdisciplinar.

Conocer las bases para la planificacion territorial, la prevision y la mitigacion de riesgos
de origen natural y antropico.

Adquirir la capacidad de anélisis, de critica y de decision necesaria para la planificacion
y gestion de proyectos y servicios enfocados al conocimiento, explotacion y conservacion
de los recursos naturales.

Saber asesorar acerca de los recursos naturales, su gestion y conservacién, en la formula-
cion de politicas, normas, planes y programas de desarrollo.

Competencia linguistica: Inglés. Para la expedicion del titulo serd necesario que el
estudiante haya superado una Prueba de nivel o tenga el reconocimiento equivalente
(Escuela de idiomas o similar)
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3. Acceso y Admision

3.1. Sistemas de informacién previa a la matriculaciéon y
procedimientos de acogida accesibles y orientacién de
los estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su in-
corporacion a la universidad y la titulacién

La UNED ofrece un Plan de Acogida institucional que permite desarrollar acciones
de caracter global e integrador, de forma que el Rectorado y sus servicios, las Facultades y
Escuelas, los Centros Asociados, asi como el Instituto Universitario de Educacion a Distancia
(IUED) y el Centro de Orientacion e Informacion al Estudiante (COIE) estan comprometidos
en un programa conjunto y coordinado con una secuencia temporal que consta de tres fases:

1. Informacion al estudiante potencial y orientaciéon a la matricula
2. Informacion y orientacion al estudiante nuevo

3. Entrenamiento en el uso de recursos y competencias para ser un estudiante de educacion
superior a distancia, con seguimiento de los estudiantes con mas dificultades.

Todas estas acciones estan disenadas para proporcionar la necesaria informacion, orientacion,
formacion y apoyo que una persona necesita para integrarse en las mejores condiciones en la
universidad y abordar, con éxito, sus estudios. Asimismo, el Plan de Acogida pretende llegar
al estudiante en funcién de sus necesidades con medidas disenadas para el estudiante mas
autoénomo, para el que requiere apoyo inicial, para el que es més dependiente o necesita mas
ayuda y orientacion y para el que presenta especiales condiciones (programa para estudiantes
discapacitados y en régimen penitenciario).

3.1.1. Fases y Acciones del Plan de Acogida
3.1.1.1. Fase de Informacién al estudiante potencial y orientacién a la matricula

Esta primera fase tiene como objetivo que cualquier estudiante potencial obtenga, de forma
facil y clara, toda aquella informacion necesaria para iniciar sus estudios en la universidad. El
plan proporciona, ademas, orientaciéon en su proceso de matricula, tanto de forma presencial
como a través de Internet. Para lograr este objetivo se proponen los siguientes objetivos y
medios:

= Objetivos

1. Que los estudiantes potenciales dispongan de toda la informacién necesaria acerca
de qué es la UNED, quién puede estudiar en la Universidad, cual es su metodologia
especifica, qué estudios se ofertan, donde pueden cursarse, etc.
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2. Que los estudiantes dispongan de toda la informacion necesaria para conocer el perfil
profesional de cada titulacion, el perfil académico o programa de formaciéon en funcién
de este perfil, el desarrollo de practicas externas, medios y recursos especificos de
cada Facultad y Escuela, tipo de evaluacion, etc.

3. Que los estudiantes potenciales dispongan de toda la informaciéon necesaria acerca
de su Centro Asociado.

4. Que los estudiantes potenciales dispongan de toda la informacién y orientacion ne-
cesarias para llevar a cabo su matricula y realizar una matricula ajustada a sus
caracteristicas personales y disponibilidad de tiempo

n Medios

1. A distancia

Folletos informativos.

Apartado especifico en la web de la UNED para “Futuros Estudiantes” con in-
formacion multimedia disponible acerca de la universidad, su metodologia, sus
Centros Asociados y recursos.

Informacion elaborada por las Facultades/Escuelas relativa a cada una de sus
titulaciones con presentaciones multimedia a cargo de los responsables de cada
Centro.

Orientaciones en la web para la realizacion de la matricula presencial y en linea.
Herramienta de planificacion general de la matricula para ayudar al estudiante a
realizar una matricula realista y ajustada a sus posibilidades. Esta herramienta
se descarga de la web en el apartado de Futuro Estudiante.

Oficina de Atencion al Estudiante, con enlace desde la web al correo electronico
y asistencia telefonica.

Emision de programas de radio y television con posterior digitalizacion para su
acceso a través de Internet con informacion relevante para el estudiante potencial
DVD con la oferta académica de la UNED que incluye un apartado de Plan
de Acogida para Futuro Estudiante con la toda la informacién anteriormente
mencionada.

Asistencia del COIE central, en linea y telefonica.

Oficinas de Atencion al Estudiante en cada Centro Asociado, a través de direc-
cion de correo electronico, directamente desde la web y mediante apoyo telefonico

Cursos 0 o de nivelacion con materiales en el OCW de la UNED elaborados por
las Facultades/Escuelas (ver apartado 3)

2. Presencial en los Centros Asociados

Difusion en los medios de comunicaciéon locales.
Jornadas en Centros de Secundaria

Jornadas de Puertas Abiertas para proporcionar todo el apoyo administrativo
necesario para una realizaciéon 6ptima del proceso de matricula.

Atencién presencial en las Oficinas de Atencion al Estudiante en cada Centro
Asociado.

Cursos 0 presenciales previos a la matriculacion (ver apartado 3)

Orientacion presencial para la realizacion de la matricula, tanto a cargo del PAS
de Centros como de los COIE.
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3.1.1.2. Informacidén y orientacién al estudiante nuevo

La segunda fase tiene lugar al comienzo de cada curso académico. Con ella se pretende
prevenir el abandono y el fracaso, orientando y guiando al nuevo estudiante desde el inicio del
curso, proporcionandole toda la informacion necesaria, tanto presencial como en linea, para una
integracion y adaptacion eficientes a la universidad. En esta fase se da de alta al estudiante en
la comunidad de acogida de su titulacion.

= Objetivos

1. Que el estudiante recién matriculado disponga de los documentos informativos y
guias necesarios para una conveniente integracion y adaptacion a la universidad.

2. Que el estudiante recién matriculado tenga acceso al apoyo presencial que necesite
en su Centro Asociado al iniciar sus estudios en la Universidad.

3. Que el estudiante nuevo disponga de una comunidad de acogida propia en linea, de
su titulacion en donde pueda ser orientado convenientemente durante el primer ano
en la universidad.

s Medios

1. A distancia

e Apartado de la web especifico jnuev@ en la UNED? con la informacion multime-
dia necesaria para el estudiante nuevo, tanto de la universidad en general como
de su Facultad y titulacion, en particular, asi como de su Centro Asociado. El
estudiante recibe la bienvenida audiovisual del Rector y del responsable de su
Centro y se le informa sobre los medios disponibles para la nivelacion de cono-
cimientos previos (cursos 0 y cursos de acogida) existentes, fundamentalmente
para abordar materias de mayor dificultad. Este apartado de la web dispone,
asimismo, de gufas practicas que pueden descargarse con el objetivo de fami-
liarizar al estudiante con la metodologia propia de la UNED y los recursos que
tiene a su disposicion, introduciéndole a los requisitos basicos del aprendizaje
autoéonomo y autorregulado.

e Oficina de Atenciéon al Estudiante, mediante enlace desde la web al correo elec-
tronico y asistencia telefonica.

e Emision de programas de radio y television con posterior digitalizaciéon para su
acceso a través de Internet con informacion relevante para el estudiante potencial

e DVD con la oferta académica de la UNED que incluye un apartado de Plan
de Acogida para Estudiante nuevo con la toda la informacion anteriormente
mencionada.

e Correo electronico del Rector al matricularse con la bienvenida y la informacion
practica necesaria para comenzar sus estudios.

e Asistencia del COIE central, en linea y telefonica.

e Comunidad Virtual de Acogida por titulacion. Estas comunidades responden al
Plan de Acogida Virtual (PAV). En estas comunidades se da de alta cada afo a
los estudiantes de nueva matricula en cada titulacion. Estas comunidades dispo-
nen de informacion multimedia, actividades practicas, encuestas, foros y chats,
organizados modularmente. Las comunidades pretenden guiar y orientar conve-
nientemente al estudiante nuevo durante el primer ano en el conocimiento de la
universidad, su metodologia y recursos, asi como en el desarrollo del aprendizaje
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autonomo y autorregulado. Asimismo, se pretende promover la identidad de gru-
po, disminuyendo el potencial sentimiento de lejania del estudiante a distancia,
y alentar la formacion de grupos de estudio en linea.

e Procedimientos més especificos de orientaciéon proporcionados por los equipos
docentes para los estudiantes, en general, y para los tutores de primer curso que
se ocupan de estos estudiantes (ej, pruebas diagnosticas de nivel previo, medidas
de nivelacion, orientaciones para la planificacion, etc.)

2. Presenciales: En los Centros Asociados también se desarrollan actividades para el
estudiante recién matriculado:
e Jornadas de Bienvenida y Presentacion para los estudiantes nuevos.

e Jornadas de formacion inicial sobre el uso de los medios, con especial atencién
al uso de los cursos virtuales, a cargo de los Coordinadores de Virtualizacion de
los Centros.

e Atencion presencial en las Oficinas de Atencion al Estudiante en cada Centro
Asociado.

e Orientacion presencial individualizada a cargo de los COIE de los Centros Aso-
ciados.

3.1.1.3. Entrenamiento en el uso de recursos y competencias para ser un estudian-
te de educacién superior a distancia, con seguimiento de los estudiantes
con mas dificultades.

La UNED ofrece programas de formacion especialmente dirigidos a sus estudiantes nuevos,
destinados a entrenar las competencias para ser un estudiante a distancia mediante el desarrollo
de cursos en linea y presenciales. Asimismo ofrece apoyo personalizado al estudiante, tanto
presencial como en linea.

= Objetivos

Los objetivos de esta fase son que el estudiante nuevo logre, a través de los medios de
formacion que la universidad le proporciona:

e Formacion para el buen desempeno con la metodologia de la UNED,
e Entrenamiento de estrategias de aprendizaje autonomo y autorregulado

e Desarrollo, en general, de competencias genéricas necesarias para el estudio superior
a distancia.

e Nivelacion de conocimientos o “cursos 0” en materias de especial dificultad.

e Desarrollo de competencias instrumentales de apoyo al aprendizaje

e Habilidades en el uso de las TIC aplicadas al estudio en la UNED

e Habilidades en la gestion de la informacion (biisqueda, anéalisis y organizacion) apli-

cadas al estudio.

Asimismo, se pretende que el estudiante nuevo con mas dificultades pueda tener apoyo a
través de los programas de orientacion del COIE.

n Medios

A distancia
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1. Curso en linea, con créditos de libre configuracién, para el entrenamiento de las
competencias para ser un estudiante de educacién superior a distancia a cargo del
Instituto Universitario de Educacion a Distancia (IUED) y el COIE. El curso hace
especial énfasis en el aprendizaje autorregulado y en el desarrollo de muchas de
las competencias genéricas del mapa propio de la UNED. Este curso, de caracter
modular, comporta la realizacion de actividades préacticas, seguimiento tutorial y
evaluacion continua.

2. Oferta de programas de nivelacion o “cursos 0” en linea preparados por las Faculta-
des. Actualmente disponemos de cursos elaborados por las Facultades de Ciencias,
Econémicas y Empresariales y las Escuelas de Ingenieria Industrial e Ingenieria Téc-
nica Superior de Informéatica. Estos programas constan de pruebas de autoevaluacion
previa, médulos tematicos con actividades practicas y pruebas de autoevaluacion fina
y estan a disposicion de los estudiantes en las comunidades de acogida correspon-
dientes.

3. Todos los materiales de los apartados anteriores se encuentran disponibles en el
apartado de recursos abiertos (OCW) de la UNED para que puedan ser utilizados
en cualquier momento por cualquier persona interesada, tanto con cardcter previo
como posterior a la matricula.

4. Programas de orientacion del COIE, con el apoyo de los COIE de los Centros, basados
en el uso de la e-mentoria.

Presenciales en los Centros Asociados

1. Oferta presencial de los programas formativos anteriormente mencionados. Estos
cursos pueden tener créditos de libre configuraciéon comportando la realizaciéon de
actividades, seguimiento y evaluacion.

2. Programas de orientacion y apoyo a través de los COIE de los Centros.

3.2. Ciriterios de acceso y condiciones o pruebas de acceso
especiales

El acceso a las ensenanzas oficiales del Grado requerird estar en posesion del titulo de
bachiller o equivalente y la superacion de la prueba a que se refiere el articulo 42 de la Ley
Organica 6/2001, de Universidades, modificada por la Ley 4/2007, de 12 de abril, sin perjuicio
de los deméas mecanismos de acceso previstos por la normativa vigente.

Para el ingreso en el Grado de Ciencias Ambientales no se contemplan ningtin tipo de
condicion o prueba de acceso especial, basta con cumplir los requisitos de acceso a la universidad.

3.3. Sistemas de apoyo y orientacion de los estudiantes una
vez matriculados

La UNED dispone de un CENTRO DE ORIENTACION, INFORMACION Y EMPLEO
(COIE), servicio especializado en informacion y orientacion académica y profesional para pro-
porcionar a sus estudiantes informacion y orientacion a lo largo de sus estudios. El COIE
depende del Vicerrectorado de Estudiantes y Desarrollo Profesional y ejerce sus funciones en
coordinacion con los Centros Asociados adscritos. Su objetivo es ofrecer ayuda para la adapta-
ciéon e integracion académica del alumnado, asi como para la inserciéon y promocién profesional.
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El COIE ofrece a los estudiantes ayuda personalizada tanto durante la realizacién de sus
estudios universitarios como una vez finalizados:

Al inicio de sus estudios:

El COIE proporciona una ayuda a conocer mejor como es la metodologia especifica de estu-
dio en la UNED, qué recursos estéan disponibles para ello, y como puede planificar y autorregular
sus tareas de estudio con un mejor aprovechamiento. En definitiva, te puede ayudar a tomar
decisiones para la secuenciacién y regulacion de sus esfuerzos y como organizarlos de forma
realista, de acuerdo con sus intereses y su situacion personal.

Durante sus estudios:

El estudiante puede acudir al COIE para aprender a rentabilizar mejor los recursos a su
alcance, a utilizar ciertas técnicas de estudio autorregulado, gestionar su tiempo de estudio,
afrontar mejor los exdmenes y superar dificultades de aprendizaje en el sistema a distancia.
También, para tener acceso a numerosas informaciones y recursos adicionales para su formacion,
como son becas, cursos complementarios, oportunidades de estudiar en el extranjero, o de
realizar practicas de trabajo en empresas, entre otros aspectos.

Una vez terminados los estudios: E1 COIE puede proporcionar ayuda personalizada en la
organizacion de Su plan de bisqueda de empleo y en el desarrollo de Su carrera profesional. Los
titulados disponen de una bolsa de trabajo de la UNED, a partir de la cual se preseleccionan
candidatos de acuerdo con las ofertas de empleo o de préacticas recibidas por parte de las empre-
sas. También puedes recibir orientacion para proseguir su formacion y acceder a la informacion
sobre una amplisima oferta formativa de posgrado y especializada existente en nuestro pais y
en el extranjero.

Para proporcionar este apoyo, el COIE cuenta con dos mecanismos fundamentales:

1. Orientacién e informacién personalizada:

Actualmente estan disponibles 31 puntos de consulta en su Sede Central y Centros Aso-
ciados. En estos COIE se proporciona:

a) INFORMACION

Carreras, estudios de postgrado, estudios en el extranjero, cursos de formacion, becas,
ayudas, y premios.

b) ORIENTACION ACADEMICA

Formacién en técnicas de estudio a distancia y ayuda en la toma de decisiones pa-
ra la eleccion de la carrera.Profesional: Asesoramiento del itinerario profesional e
informacion sobre las salidas profesionales de cada carrera.

¢) EMPLEO

Difusion de la oferta de practicas y empleo piblico y privado en Espana. Direcciones
utiles de organismos relacionados con el empleo y directorio de empresas. Técnicas
de biisqueda de empleo: redaccion del curriculo, preparacion de la entrevista de
seleccion, etc. Gestion de convenios para la realizacion de précticas. Base de datos
de curriculos de titulados de la UNED demandantes de empleo.

d) OTRAS ACTIVIDADES

Un fondo documental con guias laborales y de estudio, manuales, libros y revistas
especializadas. Difusion de la informacion propia de este servicio a través del BICI,
radio educativa e Internet.

Ademas de la atencion personalizada que se ofrece en nuestro centro, la sede del COIE
situada en la Biblioteca de la UNED dispone también de un servicio de autoconsulta con
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acceso a: bases de datos con informacién académica y laboral. Para acceder a los servi-
cios del COIE, el estudiante debera identificarse y entrar en “Orientacién personalizada
(COIE)”. Para solicitar orientacion personalizada el estudiante solo tiene que contactar
a través de la direccion electronica coie@adm.uned.es o bien a través de los teléfonos
912987884 y 913988275. Igualmente, puede acudir al Centro Asociado més cercano con
servicio de COIE.

2. Programa de mentoria:

En estos momentos, se encuentra en fase experimental un sistema de orientacion tutorial
y mentoria destinada a estudiantes que inician sus estudios en la UNED. En coordinacion
con el COIE, los Centros Asociados desarrollan un Plan de Orientacion Tutorial, a partir
del cual ponen en marcha un Programa de Mentoria. Su objetivo es orientar académica-
mente a este alumnado e incrementar su rendimiento y su satisfaccion para realizar sus
estudios, evitando el fracaso o el abandono académico. En definitiva, pretende situar al
nuevo estudiante en una mejor posicion “de partida” para afrontar sus estudios universi-
tarios y para alcanzar el éxito académico. Para ello, cada nuevo/a estudiante matriculado
contaran con dos nuevas figuras de apoyo: un consejero/a (un profesor tutor del Centro
Asociado) y un compafero/a-mentor/a (un estudiante de tltimo curso de su misma ca-
rrera). Ambos articularan su labor de apoyo en el marco de un programa de mentoria
mediante el cual se realiza seguimiento personalizado con medios presenciales y a distan-
cia. De este modo, se garantiza en todo momento su orientacién y acompanamiento para
facilitar una 6ptima adaptacion al sistema metodolégico a distancia y un inicio de sus
estudios en las mejores condiciones.

3.4. Transferencia y reconocimiento de créditos: sistema
propuesto por la universidad

El reconocimiento de créditos debera realizarse teniendo en cuenta la adecuacion entre las
competencias y conocimientos asociados a las materias cursadas por el estudiante y los previstos
en el plan de estudios, o bien atendiendo a su caracter transversal. Podra realizarse analizando
esta adecuacion: bloque de materias (conjunto de asignaturas por conjuntos de asignaturas),
asignatura por asignatura, o por el papel otorgado a dichos créditos en ambos planes de estudios
(préacticas profesionales, créditos optativos y créditos de libre configuracion, por sus homologos).

3.4.1. Reconocimiento de créditos de materias basicas entre ensenan-
zas de Grado.

1. Siempre que el titulo al que se pretende acceder pertenezca a la misma rama de co-
nocimiento, seran objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a materias de
formacion béasica de dicha rama. Seran también objeto de reconocimiento los créditos
obtenidos en aquellas otras materias de formacion basica que, con independencia de la
titulacion en la que se hayan cursado, pertenezcan a la rama de conocimiento del titulo al
que se pretende acceder. En este contexto, las materias basicas de origen serdn reconoci-
das preferentemente a través de asignaturas, materias o médulos de formacién basica de
la ensenanza de ingreso; no obstante, podran ser reconocidas, en su caso, por asignatu-
ras, materias o modulos obligatorios por razéon de proximidad o similitud de contenidos
y competencias.

2. En la resoluciéon de reconocimiento, la Comision de Reconocimiento de créditos especi-
ficara cudles son las asignaturas o materias basicas superadas por el solicitante y cuéles
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debe cursar, en su caso.

3.4.2. Reconocimiento de créditos entre ensenanzas de grado de ma-
terias no contempladas como formacién basica en el plan de
estudios

1. Las Comisiones de Reconocimiento de créditos podran reconocer créditos en las asignatu-
ras, materias o modulos que forman parte del plan de estudios y que no sean materias de
formacion bésica. Para ello, deberé tener en cuenta la adecuacion entre las competencias
y conocimientos asociados a las restantes materias cursadas por el estudiante y los pre-
vistos en el plan de estudios o bien que tengan caracter transversal. La Comision debera
establecer las equivalencias correspondientes al llevar a cabo este proceso.

2. En aquellos supuestos en que puedan reconocerse automaticamente créditos obtenidos en
otras titulaciones de grado de la misma o de distintas ramas de conocimiento, las Comi-
siones de Reconocimiento de créditos, tras la consulta a los departamentos responsables
de la docencia de las distintas asignaturas, materias o moédulos, podran elaborar listados
de reconocimiento automaticos de créditos, lo que permitird a los estudiantes conocer de
antemano las asignaturas, materias y médulos que son reconocidos. Estos listados, que se-
nalaran materias y nimero de créditos reconocidos, deberan ser revisados periédicamente
y siempre que se modifique el plan de estudios de las materias sometidas a reconocimien-
to. Los criterios de reconocimiento automético deberan ser comunicados a la Comision de
Ordenacion Académica de la Universidad, para su conocimiento, supervision y efectos en
el caso de recursos.

3. En los casos concretos en los que no existan reconocimientos automaticos, las Comisiones
de reconocimiento de créditos, realizardn un informe de reconocimiento motivado, en
el que se indique no s6lo la asignatura, materia o modulo en cuestion sino también el
ntmero de créditos reconocidos. La Comision podra solicitar a los interesados informaciéon
complementaria al Certificado Académico, en caso de que lo considere necesario, para
posibilitar el analisis de la adecuacion entre las competencias y conocimientos asociados a
las asignaturas cursadas y los previstos en el plan de estudios de la ensenanza de ingreso.

4. Asimismo, en el caso de estudios oficiales de caracter interuniversitario se estara a lo acor-
dado en el convenio especifico suscrito entre Universidades responsables de la ensenanza
o a lo descrito en el propio plan de estudios aprobado en su dia en Consejo de Gobierno

3.4.3. Reconocimiento de créditos por participacién en diversas acti-
vidades.

De acuerdo con el articulo 46.2.i de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre de Universi-

dades, y con el articulo 14.8 del R.D. 1393/2007, los estudiantes podran obtener reconocimiento

académico en créditos por la participacion en actividades universitarias culturales, deportivas,

de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion hasta un maximo de 6 créditos del
total del plan de estudios cursado.

3.4.4. Ciriterios de reconocimiento para ensenanzas de Grado en es-
tudiantes procedentes de sistemas anteriores.

1. Las Comisiones de reconocimiento de créditos podran reconocer créditos a quienes es-
tando en posesion de un titulo oficial de Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, Diplomado,
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Arquitecto Técnico o Ingeniero Técnico accedan a ensenanzas de Grado. Para ello ten-
dran en cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimientos asociados al titulo
del solicitante y los previstos en el plan de estudios o su caricter transversal. Para ello,
podra solicitarse a los estudiantes que estén en posesion de un titulo oficial y soliciten
el reconocimiento de créditos la entrega en la Facultad o Escuela correspondiente, de la
documentaciéon que justifique la adecuacion entre las competencias y conocimientos aso-
ciados al titulo del solicitante y los previstos en el plan de estudios de la ensenanza de
ingreso. Tras la correspondiente consulta a los departamentos responsables de la docencia,
las Comisiones de reconocimiento de créditos elaboraran un listado de materias y méodulos
objeto de reconocimiento en aquellos estudios de Grado de ambito similar al estudio co-
rrespondiente. Asimismo, las Comisiones de reconocimiento de créditos podran establecer
reconocimiento, expresado en créditos, de las actividades profesionales realizadas por el
solicitante y relacionadas con el titulo oficial que posee.

2. Las Comisiones de reconocimiento de créditos estableceran los mecanismos de adaptacion
y reconocimiento, teniendo en cuenta las competencias previas adquiridas por el solici-
tante. En el caso de ensenanzas previas del mismo ambito, se podran elaborar listados de
reconocimiento automatico, tanto de asignaturas, como materias o modulos, asi como de
los elementos formativos necesarios para la adquisicion de las competencias asociadas al
titulo. Estos criterios deberan ser comunicados a la Comisién de Ordenacién Académica
de la Universidad, para su conocimiento, supervision y efectos en el caso de recursos.

3.4.5. Aplicaciéon de créditos reconocidos al expediente

Los créditos reconocidos se incorporaran al expediente, junto con la calificaciéon obtenida en
origen, indicando los detalles del expediente de origen.

3.4.6. Obligaciones del estudiante en cuanto a créditos a cursar

El estudiante tendra que cursar, al menos, el nimero de créditos que reste entre los créditos
reconocidos y los totales senalados en el plan de estudios de la titulacion en la que se reconocen, a
través de las asignaturas que desarrollen los conocimientos y las competencias que el estudiante
debe adquirir para la obtencion del titulo.

3.4.7. Estudios extranjeros.

Para los solicitantes de reconocimiento con estudios extranjeros se mantiene el régimen
establecido en el Real Decreto 285/2004, de 20 de febrero, por el que se regulan las condiciones
de homologacion y convalidacion de titulos y estudios extranjeros de educacion superior y
sus modificaciones posteriores. En el caso de las solicitudes de reconocimiento de créditos de
estudios de un titulo extranjero ya homologado, el reconocimiento de créditos estara sujeto a
las normas expresadas en los apartados anteriores.

3.4.8. Transferencia de créditos. Procedimiento para la transferencia
de créditos

Los estudiantes que se incorporen a un nuevo titulo deberan indicar si han cursado otros

estudios oficiales no finalizados y que se ajusten al sistema recogido en el RD 1393/2007 con

anterioridad a su matricula, cumplimentando en el documento de admisiéon el apartado co-
rrespondiente y aportando, en caso de no tratarse de estudios de la UNED, los documentos
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requeridos. Una vez incorporados los documentos requeridos, se actuara de oficio, incorporando
la informacion al expediente del estudiante.

3.4.9. Documentos académicos

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensenanzas oficiales cursados en cualquier
Universidad, los transferidos, los reconocidos y los superados para la obtencion del correspon-
diente titulo, seran incluidos en su expediente académico y reflejados en el Suplemento Europeo
al Titulo, regulado en el Real Decreto 1044/2003 de 1 de agosto, por el que se establece el pro-
cedimiento para la expedicion por las Universidades del Suplemento Europeo al Titulo.
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4. Planificacidén ensenanza

4.1. Estructura de las ensenanzas

4.1.1. Distribucién del plan de estudios en créditos ECTS por tipo de

materia
Formaci6én béasica 60.0 Obligatorias 135.0
Optativas 35.0 Practicas externas 0.0
Trabajo de fin de grado 10.0

4.1.2. Explicaciéon general de la planificaciéon del plan de estudios

Los 60 créditos del primer curso (10 asignaturas semestrales) estan vinculados a materias
bésicas: 48 vinculados a la rama de Ciencias (12 son de Mateméticas, 12 de Biologia, 12 de
Geologia, 6 de Fisica y 6 de Quimica), 12 créditos vinculados a materias basicas de la rama de
Ciencias Sociales y Juridicas (6 de Geografia y 6 de Sociologia). En el segundo curso todas las
asignaturas son obligatorias, con un total de 60 créditos (12 asignaturas de 5 créditos cada una).
Los estudiantes deben superar 40 créditos obligatorios en 8 asignaturas semestrales de la rama
de Ciencias (Quimica, Fisica y Biologia) y 15 créditos obligatorios en 3 asignaturas de la rama
de Ciencias Sociales y Juridicas (Derecho, Economia, Estadistica). En el tercer curso todas
las asignaturas son obligatorias, con un total de 60 créditos (12 asignaturas semestrales de 5
créditos cada una).Todas las asignaturas pertenecen a los modulos de tecnologias ambientales,
gestion y calidad ambiental en la empresa y administraciones y conservacion, planificacion y
gestion del medio natural, rural y urbano.

En el cuarto curso 15 créditos son obligatorios (3 asignaturas semestrales de 5 créditos
cada una), dedicadas a los modulos de: conocimientos y técnicas ambientales transversales. El
resto de asignaturas son mas especializadas, por lo que su caracter es optativo. Entre los dos
semestres del cuarto curso, los estudiantes deberdn cursar un méximo de 35 créditos optativos
(7 asignaturas semestrales de 5 créditos cada una), a elegir entre una oferta de 91 créditos (17
asignaturas de 5 créditos cada una y una de 6 créditos), de las cuales, 8 asignaturas son de los
grados de Fisica, Pedagogia, Geografia e Historia e Ingenieria en Tecnologia Industrial. Estas
asignaturas, pertenecen a los médulos de: conocimientos y técnicas ambientales transversales y
materias afines.

El trabajo de fin de Grado se podra realizar una vez superados 165 créditos. EI alumno
en el momento de la presentacion del trabajo deberd haber superado todos los demas créditos
necesarios para el titulo de Grado, es decir, 230 ECTS. Es de destacar que segun el informe
emitido por la CECCAA, a peticién de la UNED, “La utilizacién de asignaturas con 5 créditos
ECTS ha favorecido la correcta proporciéon de bloques y sitia a la UNED como una de las
primeras de nuestra valoracion de Planes de Estudio.”
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Primer curso

Segundo curso

Tercer curso

Cuarto curso

Primer semestre Primer semestre Primer semestre Primer semestre 10 ECTS
30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS 25 ECTS .
i i i i Trabajo
D asignaturas 6 asignaturas 6 asignaturas 2 asignaturas
2. . . . . . . fin de
béasicas obligatorias obligatorias obligatorias y 3
. Grado
optativas
Segundo semestre | Segundo semestre | Segundo semestre | Segundo semestre
30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS 25 ECTS
D asignaturas 6 asignaturas 6 asignaturas 1 asignatura
béasicas obligatorias obligatorias obligatorias y 4
optativas

Se asume que el nimero de horas por crédito ECTS es de 25 (RD/ 1125/2003).

A continuaciéon se muestran distintas tablas donde queda reflejada la distribucion temporal

de las asignaturas.

Grado en Ciencias Ambientales UNED

Distribucién temporal de asignaturas

Curso 1°
ler Semestre | ECTS Caracter 29 Semestre | ECTS| Caracter
Geologia 1 6 Basica Geologia 1T 6 Basico
(Rama de (Rama de
Ciencias) Ciencias)
Biologia I 6 Bésica Biologia II 6 Bésico
(Rama de (Rama de
Ciencias) Ciencias)
Matematicas I 6 Bésico Matematicas 11 6 Bésico
(Rama de (Rama de
Ciencias) Ciencias)
Bases fisicas del 6 Basica Bases quimicas 6 Basico
medio ambiente (Rama de del medio (Rama de
Ciencias) ambiente Ciencias)
Medio ambiente 6 Bésica Sistemas de 6 Bésico
y sociedad (Rama de informacion (Rama de
Ciencias geografica Ciencias
Sociales y Sociales y
Juridicas) Juridicas)
Total 30 Total 30
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Curso 2°

ler Semestre ECTS Caracter 22 Semestre | ECTS Caracter
Estadistica D Obligatorio Bases de la 5 Obligatorio
aplicada al ingenieria
medio ambiente ambiental
Origen y control 5 Obligatorio Meteorologia y 5 Obligatorio
de los climatologia
contaminantes
Diversidad 5 Obligatorio Diversidad 5 Obligatorio
vegetal animal
Ecologia I 5 Obligatorio Ecologia 1T 5 Obligatorio
Administracion 5 Obligatorio Economia 5 Obligatorio
y legislacion ambiental
ambiental
Contaminacion D Obligatorio Técnicas 5 Obligatorio
por agentes instrumentales
fisicos
Total 30 Total 30
Curso 32

ler Semestre ECTS Caracter 22 Semestre | ECTS Caracter
Evaluacion del 5 Obligatorio Evaluacion del 5 Obligatorio
impacto impacto
ambiental [ ambiental II
Auditoria 5 Obligatorio Educacion 5 Obligatorio
ambiental ambiental
Energia y medio 5 Obligatorio Contaminacion 5 Obligatorio
ambiente atmosférica
Gestion y D Obligatorio Gestion y 5 Obligatorio
conservacion de conservacion de
aguas y suelos flora y fauna
Recursos D Obligatorio Riesgos 5 Obligatorio
geologicos geologicos
Ordenacion del D Obligatorio Reciclado y 5 Obligatorio
territorio I tratamiento de

residuos
Total 30 Total 30




Curso 42
ler Semestre ECTS | Caracter 22 Semestre ECTS | Caracter
Toxicologia D Obligatorio | Riesgos me- 5 Obligatorio
ambiental y dioambientales
salud publica en la industria
Gestion de 5 Obligatorio | Optativa 5 Optativo
proyectos
ambientales
Optativa 5 Optativo Optativa 5 Optativo
Optativa 5 Optativo Optativa 5 Optativo
Optativa 5 Optativo Optativa 5 Optativo
Total 25 Total 25
Anual
Trabajo fin de 10 Obligatorio
Grado
Total 60

4.1.3. Distribucién de la carga lectiva por anos para un estudiante
con dedicacién a tiempo parcial

Se considerara estudiante a tiempo parcial aquél que se matricule de menos de 40 créditos
ECTS por curso académico. El plan propuesto para este tipo de estudiantes es de 8 anos.

En los dos primeros cursos se han elegido las asignaturas de la rama bésica, necesarias para
el buen seguimiento de las demés asignaturas. La carga lectiva de los dos tltimos cursos es
netamente inferior, lo que permite al estudiante una mayor dedicacion al Trabajo de Fin de
Grado. La programacion orientativa que se propone es:
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ler Ano (36 ECTS)

Semestre 1 Semestre 2 ECTS
Biologia I Biologia 11 12
Matematicas I Matematicas 11 12
Bases fisicas del Medio Ambiente | Bases quimicas del Medio Ambiente 12
2% Afio (34 ECTS)
Semestre 1 Semestre 2 ECTS
Geologia I Geologia IT 12
Medio Ambiente y Sociedad Sistemas de Informacion Geografica 12
Obligatoria (2° curso) Obligatoria (2° curso) 10
3er Ano (30 ECTS)

Semestre 1 Semestre 2 ECTS
Obligatoria (2° curso) Obligatoria (2° curso) 10
Obligatoria (2° curso) Obligatoria (2° curso) 10
Obligatoria (2° curso) Obligatoria (2° curso) 10

4° Afio (30 ECTS)

Semestre 1 Semestre 2 ECTS
Obligatoria (2° curso) Obligatoria (2° curso) 10
Obligatoria (2° curso) Obligatoria (2° curso) 10
Obligatoria (3er curso) Obligatoria (3er curso) 10

5% Afio (30 ECTS)

Semestre 1 Semestre 2 ECTS
Obligatoria (3er curso) Obligatoria (3er curso) 10
Obligatoria (3er curso) Obligatoria (3er curso) 10
Obligatoria (3er curso) Obligatoria (3er curso) 10

6% Afio (30 ECTS)

Semestre 1 Semestre 2 ECTS
Obligatoria (3er curso) Obligatoria (3er curso) 10
Obligatoria (3er curso) Obligatoria (3er curso) 10
Obligatoria (4° curso) Obligatoria (4° curso) 10

7% Afio (30 ECTS)

Semestre 1 Semestre 2 ECTS

Obligatoria (4° curso) Optativa (4° curso) 10
Optativa (4° curso) Optativa (4° curso) 10
Optativa (4° curso) Optativa (4° curso) 10

8% Afio (20 ECTS)
Semestre 1 Semestre 2 ECTS
Optativa (4° curso) Optativa (4° curso) 10
Trabajo de Fin de Grado Trabajo de Fin de Grado 10
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4.1.4. Oferta total de asignaturas

Asignaturas basicas de la rama de Ciencias
Asignatura ECTS | Curso | Semestre
Geologia I 6 1° 1°
Biologia I 6 1° 1°
Matemaéticas T 6 1° 1°
Bases fisicas del medio ambiente 6 1° 1°
Geologfa II 6 1° 20
Biologia IT 6 1° 20
Matematicas II 6 1° 20
Bases quimicas del medio ambiente 6 1° 20
Total ECTS de la rama de Ciencias 48

Asignaturas basicas de la rama de Ciencias Sociales y juridicas
Asignatura ECTS | Curso | Semestre
Medio ambiente y sociedad 6 1° 1°
Sistemas de informacion geografica 6 1° 20
Total ECTS de la rama 12
Total ECTS asignaturas basicas 60
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Asignaturas Obligatorias

Asignatura ECTS | Curso | Semestre
Estadistica aplicada al medio 5 20 1°
ambiente

Origen y control de los 5 20 1°
contaminantes

Diversidad vegetal 5 20 1°
Ecologia I 5 20 1°
Administracion y legislacion 5 20 1°
ambiental

Contaminacion por agentes fisicos 5 20 1°
Bases de la ingenieria ambiental 5 20 20
Meteorologfa y climatologia 5 20 20
Diversidad animal 5 20 20
Ecologia II 5 20 20
Economia ambiental 5 20 20
Técnicas instrumentales 5 20 20
Evaluacion del impacto ambiental I 5 3° 1°
Auditoria ambiental 5 30 1°
Energia y medio ambiente 5 30 1°
Gestion y conservacion de aguas y 5 30 1°
suelos

Recursos geologicos 5 30 1°
Ordenacion del territorio I 5 30 1°
Evaluacion del impacto ambiental 1T 5 30 20
Educacion ambiental 5 30 20
Contaminacion atmosférica 5 30 20
Gestion y conservacion de flora y 5 30 20
fauna

Riesgos geologicos 5 30 20
Reciclado y tratamiento de residuos 5 30 20
Toxicologia ambiental y salud 5 40 1°
publica

Gestion de proyectos ambientales 5 40 1°
Riesgos medioambientales en la 5 40 20
industria

Trabajo fin de Grado 10 40 19y 2°
Total ECTS de asignaturas obligatorias 145
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Asignaturas Optativas ex-profeso

Asignaturas ECTS | Curso | Semestre
Practicas en empresa 5 40 1°
Cambio climético y cambio global 5 4° 1°
Modelos mateméaticos en ciencias 5 40 1°
ambientales
Entomologia aplicada 5 4° 1°
Modelizacion y simulacion de 5 4° 1°
sistemas ambientales
Teledeteccion y tratamiento digital 5 4° 1°
de la senal
Sensores quimicos y biosensores de 5 4° 1°
contaminaciéon ambiental
Impacto ambiental de los plasticos 5 40 1°
Ordenacion del territorio II 5 40 20
Geografia de Espaia y sus paisajes 5 40 20
Derecho penal ambiental 5 40 20
Economia y estrategia 5 40 20
medioambiental
Técnicas de investigacion social 5 40 20
para estudios medioambientales
Representacion del terreno y 5 40 20
topografia

Asignaturas Optativas No ex-profeso
Asignaturas ECTS | Curso | Semestre
Desarrollo sostenible. Sus 6 4° 20
implicaciones educativas
Cartografia 5 4° 1°
Paisaje, patrimonio y turismo 5 4° 20
Biofisica 5 4° 1°
Energia eolica 5 4° 20
Radioquimica 5 40 1°
Fabricacion sostenible 5 40 20

Total ECTS de asignaturas optativas 106

Oferta total de créditos 311 ‘

Hay 14 asignaturas optativas que se ofertan “ex profeso”, disenadas para este plan de estu-
dios, lo que supone una oferta de de 70 ECTS, y otras 7 asignaturas “no exprofeso” (36 ECTS)
que se ofertan en la titulacion del Grado en Ciencias Ambientales, pero son asignaturas de otras
titulaciones afines de esta universidad.

Grado en Ciencias Ambientales UNED
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Materias béasicas con asignaturas vinculadas
Rama de conocimiento del titulo: Ciencias
Asignatura ECTS | Materia de Rama
vinculacién
Geologia I 6 Geologia
Geologia 1T 6 12 ECTS
Biologia [ 6 Biologia
Biologia II 6 12 ECTS Ciencias
Matematicas I 6 Matemaéticas | 48 ECTS
Matematicas I1 6 12 ECTS
Bases fisicas del medio ambiente 6 Fisica 6
ECTS
Bases quimicas del medio ambiente 6 Quimica 6
ECTS
Medio ambiente y sociedad 6 Sociologia 6 Ciencias
ECTS Sociales y
Juridicas
Sistemas de informacion geogréfica 6 Geografia 6 12 ECTS
ECTS
Total ECTS de asignaturas basicas 60 60 60

4.1.5. Criterio General de Evaluaciéon

El sistema de calificacion se ajustard a la Normativa Vigente. La Facultad de Ciencias de la
UNED pretende hacer una apuesta por institucionalizar lo mas posible el proceso de evaluacion
continuada. Por ello, en todas las materias y asignaturas se aplica el criterio general de eva-
luacion que sigue, sin perjuicio de otros especificos que puedan completarlos. La calificacion de
cada alumno se realizaré a través de un examen presencial obligatorio, y alguno de los siguientes
cauces no obligatorios, que podrian ser accesibles a través de la plataforma virtual de la UNED,

1. Pruebas de nivel: En aquellas asignaturas que lo requieran (principalmente en aquellas
de los dos primeros cursos) estas pruebas permitiran al estudiante y al tutor conocer el
nivel inicial y detectar las posibles dificultades existentes para cursar la asignatura.

2. Pruebas de autoevaluaciéon: Que permitiran al alumno conocer sus progresos en las
asignaturas y ademas le facilitaran el desarrollo del juicio critico sobre su propio trabajo
y la capacidad para valorar el trabajo de otros.

3. Evaluacién formativa: Las asignaturas incorporaran Pruebas de Evaluacion a Distancia
con actividades de aprendizaje (resolver ejercicios, encontrar ejemplos, elaborar esquemas
personales, entre otras posibles) que serviran de base para la evaluaciéon continuada. La
gama de actividades que estas pruebas pueden incluir es muy amplia:

a Cuestionarios escritos presenciales que se ofreceran en los Centros Asociados.
b Cuestionarios en linea a través de la plataforma virtual de la UNED.
¢ Elaboracion de trabajos. Individuales o en grupo y tanto de tipo conceptual como

practico.

Estas pruebas constituyen un trabajo complementario del estudio personal y seran co-
rregidas por los profesores tutores. Constituiran parte del material de trabajo para las
tutorias presenciales o se ofreceran, a través de los cursos virtuales, a los estudiantes de
la asignatura.

36



4. Evaluacién final: estard integrada por una prueba final presencial que tendra una du-
racion maxima de dos horas y se desarrollara en un Centro Asociado de la UNED.

La calificacion final del estudiante se ponderaré, conforme a los criterios fijados por cada
equipo docente, de acuerdo a los resultados de la evaluacion formativa desarrollada por el estu-
diante. De esta forma se podra evaluar no solo los conocimientos alcanzados, sino las habilidades
y actitudes desarrolladas en las actividades que integran la evaluacion formativa.

4.2. Indicacion Metodolégica General.

Mientras que en la ensenanza presencial las actividades formativas del estudiante se dis-
tribuyen entre el tiempo dedicado a las clases (teoricas y practicas) y el trabajo autéonomo,
en la modalidad de educacion a distancia propia de la UNED, las actividades formativas se
distribuyen entre el trabajo autéonomo y el tiempo de interaccion con los equipos docentes y
tutores.

Esta interaccion estd, por un lado, mediada por las orientaciones y los materiales de estudio
disenados por los equipos docentes, y por otro, basada en la comunicacion entre docentes y
estudiantes para la resolucion de dudas y las actividades llevadas a cabo por los tutores, bien
en la tutoria presencial o en la tutoria en linea.

En la siguiente tabla se incluyen las actividades formativas que se dividen en tres grupos
(indicados en las celdas de la tabla siguiente con relleno de color gris):

Interaccién con equipos docentes y tutores

(Mediada por materiales de estudio y actividades practicas)

(Equiparable a las clases tedricas y practicas en la ensefianza presencial)
Actividad formativa

Preparacion estudio contenido tebrico

Lectura de las orientaciones

Lectura de los materiales impresos

Visualizacion y audicion de materiales audiovisuales

Revision de los exdmenes con los docentes

Desarrollo de actividades préacticas con caracter presencial o en linea (curso virtual)
Lectura de las orientaciones para la realizacion de las actividades practicas
planteadas

Resolucion de problemas y ejercicios

Traduccion y comentarios de articulos de caracter cientifico

Soluciéon de dudas de forma on-line

Seminarios on-line

Trabajo de grupo

Trabajo auténomo

(Equiparable al que realizan los estudiantes en la ensefianza presencial) Estudio de
los contenidos teoricos

Participacion en grupos de estudio

Interaccién con los companeros en el foro

Preparacion de las pruebas presenciales

4.2.1. Mecanismos de Coordinacion Docente

En Junta de Facultad de 19 de enero de 2009, siguiendo las directrices dadas por la UNED
para la creaciéon, composicion y funciones de la Comision de Coordinacion del titulo de Grado,
se ha acordado que la Comision de Coordinacion del Grado en Ciencias Ambientales estara
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formada por un profesor de cada Departamento con docencia en materias obligatorias mas un
profesor de Biologia y otro de Geologia (un total de 17 profesores), a lo que hay que anadir los
representantes de profesor tutor, PAS y estudiantes. UN TOTAL DE 20 REPRESENTANTES,
més la representacion del Decano, y el Secretario de Facultad. Esta Comision estara presi-
dida por un profesor que actuard de Coordinador. La Comision de Coordinacion del Titulo
desempenard, entre otras, las siguientes funciones:

a) Seguimiento y supervision de la implantacion de los estudios.

b) Velar por la coherencia y la interrelacion de las materias de cada Titulo en el marco de
los planes de estudios.

c¢) Coordinar con los Departamentos el desarrollo del Titulo conforme al plan formativo,
comprobando que no existen lagunas o solapamientos entre asignaturas, garantizando
una integracion adecuada entre las mismas.

d) Supervisar el planteamiento de los sistemas de evaluacion (incluyendo la evaluacion con-
tinua) de las competencias que integran el perfil académicoprofesional y las garantias de
atencion a las competencias genéricas.

e) Supervisar la actividad académica que realicen los docentes que imparten ensefianza en las
disciplinas de sus planes de estudios, asi como elcumplimiento de sus actividades docentes.

f) Implantar y supervisar el sistema de aseguramiento de calidad de la titulacion, en cola-
boracion con la unidad de calidad.

g) Informar y supervisar los planes docentes de las asignaturas del Titulo, en relacién con su
adecuacion al proyecto formativo del Titulo, al niimero de créditos ECTS de la asignatura,
valorando asimismo las tasas de rendimiento de los estudiantes.

4.3. Planifiacion y gestion de la movilidad de los estudian-
tes propios y de acogida

La movilidad en la UNED contempla acciones de dirigidas a los estudiantes propios y de
acogida. Por las caracteristicas de esta universidad, el perfil de los estudiantes de acogida se
restringe a aquellos con dedicacion a sus estudios a tiempo parcial. La participaciéon en este
tipo de acciones, para los estudiantes de grado, se centra en el Programa Erasmus.

La gestion de la movilidad se lleva a cabo desde la Unidad Técnica de Desarrollo Internacio-
nal (UTEDI), adscrita al Vicerrectorado de Relaciones Internacionales e Institucionales de esta
Universidad, que es el responsable de la formalizacion y gestion de los convenios de movilidad.
La convocatoria 2008-2009 ha presentado casi 40 acuerdos con 12 paises distintos, lo que dara
la posibilidad a buen niimero de alumnos de la UNED de poder disfrutar de una beca Erasmus
en Universidades presenciales europeas. En concreto, para dicho curso académico, la UNED
tiene convenio de movilidad para titulos de grado con las siguientes Universidades:

» ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INGENIEROS INDUSTRIALES

e Bulgaria: University of Rouse

e [talia: Universita’ Degli Studi di Napoli “Federico I1”

= FACULTAD DE CIENCIAS (SECCION - QUIMICAS)
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Portugal: Universidade Nova de Lisboa

Republica Checa: Charles University-Praga

Polonia: Adam Mickiewicz University-Poznan

Francia: Université de Poitiers

Gran Bretana: University of Aberdeen

FACULTAD DE CIENCIAS (SECCION - MATEMATICAS)

e Suecia: Linképings Universitet

FACULTAD DE C.C. ECONOMICAS

e Alemania: Universitit Hamburg

e [talia: Universidad de Pisa

FACULTAD DE EDUCACION

Italia: Universitat Degli Studi di Udine

Noruega: Universitetet I Oslo

Letonia: Universidad de Latvia-Riga

Francia: Université de Bourdeaux

FACULTAD DE DERECHO

o Italia:

o Universita Degli Studi del Molise-Campobasso
o Seconda Universita’ Degli Studi di Napoli

o Universita di Pisa

o Universita Degli Studi di Foggia

o Universita Degli Studi di Siena

o Universita Degli Studi di Verona

o Universita di Roma La Sapienza

o Universita Degli Studi di Cagliari

o Universita Degli Studi di Milano

e Alemania: Universitat zu Koln
= FACULTAD DE C.C. POLITICAS Y SOCIOLOGIA
n [talia:

e Universita Degli Studi di Pisa
e Universidad de Trento

s Francia: Université Paris Descartes
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La UTEDI se encarga de la publicacion y gestion de la convocatoria. La eleccion de los alum-
nos seleccionados corresponde a los/as Tutores/as de cada Facultad /Escuela, y la comunicacion
de esa seleccion se lleva a cabo desde la Unidad. El protocolo de actuacion con los estudiantes
de acogida sigue unas pautas claramente definidas. Los estudiantes que llegan a la UNED son
recibidos en la Unidad para darles la bienvenida y proceder a su alta como estudiantes Erasmus.
Reciben informacién sobre las distintas posibilidades de alojamientos y ubicacion de los servi-
cios que ofrece la UNED. Se les gestiona su credencial Erasmus y se les pone en contacto con
los/as Tutores/as, que son los encargados del seguimiento de su plan académico. La movilidad
se fomenta entre los estudiantes mediante acciones de difusion en la web de la UNED. UTEDI
es la Unidad encargada de informar a Facultades/Escuelas de las convocatorias, asi como a la
comunidad universitaria en general. Los canales de difusion utilizados son los siguientes:

= Publicacion en el Boletin Interno de Coordinacion Informativa (BICI), publicacion se-
manal, en formato electronico, en la que se incluyen noticias generadas por los distintos
6rganos de la Universidad para conocimiento de la Comunidad Universitaria.

= Carteles y dipticos.

» Pégina web del Vicerrectorado de Relaciones Internacionales e Institucionales, con acceso
directo desde la pagina web principal de la UNED.

= Centros Asociados y extensiones, Centros en el Extranjero, Bibliotecas, Facultades y
Escuelas Técnicas, Oficinas de Informacion, Vicerrectorados y todo otro punto que en el
momento de la difusion se considere relevante, de acuerdo a la infraestructura de la UNED
segtn el criterio del Vicerrectorado de Relaciones Internacionales e Institucionales.

4.3.1. Sistema de reconocimiento de créditos para estudiantes de in-
tercambio a través de los distintos mecanismos de movilidad
internacional.

El Consejo de Gobierno de la UNED aprob¢ el 20 de diciembre de 2007 la Normativa
de Reconocimiento Académico para estudiantes de intercambio del programa de aprendizaje
permanente-accion ERASMUS (movilidad de Estudiantes). Aunque inicialmente se ha previsto
para estudiantes ERASMUS, las previsiones de dicha normativa son también de aplicacion a
los estudiantes de los programas de movilidad que puedan ponerse en marcha.

Las normas de reconocimiento académico de las asignaturas cursadas por los estudiantes
en instituciones extranjeras estan basadas en los acuerdos de estudios firmados y aceptados
entre los estudiantes de intercambio y los responsables académicos del programa en cada Fa-
cultad /Escuela de la UNED.

En este sentido, por cada estudiante incluido en un programa de movilidad se elaborara una
tabla de equivalencias de las asignaturas que va a cursar seleccionado (la tabla de equivalencias
es una correspondencia entre asignaturas, cursos completos o bloque de asignaturas, con sus
créditos correspondientes, entre la UNED vy la institucion contraparte), con anterioridad a la
salida del estudiante, y se plasmara en el Contrato de estudios (Learning Agreement). Los
Contratos de estudios deberan ir firmados por el estudiante seleccionado, por el Responsable
académico del programa en su Facultad/Escuela y el Coordinador Institucional del programa
de movilidad (Vicerrector responsable de la gestion del programa en la UNED). En el caso
en que el convenio establecido con las universidades de colaboracion determine una oferta
concreta de asignaturas por titulos a cursar en una u otra universidad, este procedimiento
podra simplificarse y adaptarse a lo establecido en dicho convenio.

Cada Facultad o Escuela ha de nombrar un Responsable Académico del programa, que se
encargara de supervisar todo el proceso. Asimismo, al regreso del estudiante debera comprobar
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que el certificado acreditativo de realizacion de estudios emitido por la institucién extranjera
se corresponde con la informacion establecida en los contratos de estudios, y una vez compro-
bado debera dar diligencia a la Seccion de Alumnos de dicha informacién, para garantizar que
se realice correctamente el reconocimiento de los créditos cursados y aprobados, asi como su
calificacion.

El reconocimiento académico maximo a realizar serd de un curso académico completo o
equivalente o de la parte proporcional a la duraciéon de su estancia en el extranjero. Segin el
Sistema de Transferencia de Créditos Europeos (ECTS), un curso académico corresponde a 60
créditos ECTS y un semestre a 30 créditos ECTS.

Los estudiantes extranjeros procedentes de aquellas instituciones con las que existe acuerdo
bilateral establecido, tendran apoyo académico durante su estancia en la UNED a través del
Profesor-Tutor responsable del establecimiento de dicho acuerdo, y en su ausencia de la per-
sona nombrada por el Coordinador Académico de la Facultad /Escuela de la UNED que tiene
establecido el acuerdo.

Todos los estudiantes seran matriculados sin cargo econémico en la UNED y tendran los
mismos derechos y deberes que los estudiantes de la UNED. El procedimiento de matriculacion
lo establecera el Vicerrectorado de Espacio Europeo y Planificaciéon Docente a través del corres-
pondiente Servicio de Gestion de Procesos Académicos. Para ello el Profesor-Tutor Erasmus
asignado enviard por escrito a la UTEDI la relacion de asignaturas con sus correspondientes
codigos, en las que debera matricularse al estudiante extranjero. El Servicio de Gestion de
Procesos Académicos asignara un codigo de alumno UNED a todos los estudiantes extranjeros
matriculados, a efectos estadisticos y de poder facilitar servicios especificos a este colectivo de
estudiantes.

Los estudiantes de intercambio Erasmus extranjeros tendran derecho a llevarse a su ins-
titucion de origen un certificado oficial con las calificaciones obtenidas (“TRANSCRIPT OF
RECORDS”) y si es posible con su trascripcion a créditos ECTS.

4.3.2. Programa de movilidad

Actualmente existen en vigor para el periodo 2009-2013 un Acuerdo Bilateral con la Charles
University de Praga de la Reptublica Checa, en el area de Ciencias Ambientales. Es previsible
la extension de estos acuerdos, principalmente con paises de habla inglesa.

4.4. Descripciéon de los moédulos o materias

4.5. Mobdulo 1

Denominacién del médulo 1 Mateméticas
Créditos ECTS 12.0
Caracter Formacién bésica
Unidad temporal Primer curso
Requisitos previos

Ninguno.

4.5.1. Sistemas de evaluaciéon

En la materia de Matematicas, la evaluacion de los estudiantes se llevara a cabo a través
de:

= Pruebas presenciales: objetivas, tipo test, problemas y ejercicios.
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» Evaluacion continua o formativa (pruebas de evaluacion a distancia).

4.5.2. Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodo-
logia de ensenanza y aprendizaje, y su relacién con las compe-

tencias que debe adquirir el estudiante

Actividad formativa Competencias Competencias ECTS
genéricas del titulo | especificas

Preparaciéon estudio contenido 3.0

tedrico ’

Lectura de las orientaciones CG1, CG2 CE1l, CE6, CET 0,5

Lectura de los materiales impresos CG1, CG2, CG3 CE1l, CE5, CEG6, 1,5
CE13

Vlsgal{zac1on y audicion de materiales CG1. CG2, CG3 CE1, CE4, CE9 0.5

audiovisuales

Revision de los exdmenes con los CG1. CG2, CG3 CE1, CE4, CE13 0.5

docentes

Desarrollo de actividades

practicas con caracter presencial 3,5

o en linea (curso virtual)

Lectura de las orientaciones para la

realizacion de las actividades practicas | CG1, CG2, CG3 CE1, CE4, CE7, CE9 0,2

planteadas

Resolucion de problemas y ejercicios CG1, CG2, CG3 CE1l, CE4, CE5, CEG6, 1,8
CE7, CE9, CE13

Tradu(fc1on y corflentarlos de articulos CG1. CG2, CG3 CE6. CE7, CE9 0.2

de caracter cientifico

Soluciéon de dudas de forma on-line CG1, CG2, CG3 CE6, CE7, CE9, 0,6

Seminarios on-line CG1, CG2, CG3 CE6, CE7, CE9, 0,3

Trabajo de grupo CG1, CG2, CG3 CE1, CE4, CE5, CE6, 0,4
CE7, CE9, CE13

Trabajo auténomo 5,5

Estudio de los contenidos tedricos CG1, CG2 CE1l, CE4, CE5 1,5

Participacion en grupos de estudio CG1, CG2 CE6, CE7, CE9 1,5

i,(r)ll’fsraccién con los companeros en el CG1, 0G2, CG3 CE6. CE7, CE9 1.0

Preparacion de las pruebas CG1, CG2, CG3 CE1, CE4, CE6, CE7, | 1,3

presenciales CE9. CE13

Realizacion de las pruebas presenciales | CG1, CG2, CG3 CE1l, CE4, CE6, CE7, 0,2
CE9, CE13

Resultados del aprendizaje

= Comprender el concepto de limite de una funciéon en un punto.
= Habilidad en el calculo grafico, numérico y analitico de limites.
= Ser capaz de decidir si una funcion real de variable real es continua.

= Entender el problema de la recta tangente.
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m Saber calcular la derivada de una funcién.

= Saber aplicar la derivada para decidir si una funcion es creciente o decreciente, concava
hacia arriba o concava hacia abajo.

= Saber aplicar la derivada para calcular maximos y minimos de una funcion.
= Ser capar de traducir al lenguaje mateméatico un problema de optimizacion.
= Resolver, mediante el calculo diferencial, problemas de optimizacion.

= Comprender el significado de primitiva de una funcion.

= Conocer y aplicar las técnicas basicas de integracion.

= Saber calcular dreas y volimenes mediante el célculo integral.

= Desarrollar la habilidad de operar con matrices.

= Saber calcular el rango y la inversa de una matriz.

= Saber resolver sistemas de ecuaciones lineales.

» Entender el concepto de dependencia e independencia lineal de vectores.

= Comprender el significado de base de un espacio vectorial real.

= Entender el concepto de subespacio vectorial.

= Saber pasar de ecuaciones implicitas a paramétricas, y viceversa.

= Entender el significado de autovalores y autovectores, y saber calcularlos.

= Entender el concepto de matrices semejantes y de matriz diagonalizable.

= Ser capaz de calcular la forma diagonal de una matriz.

4.5.3. Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Los contenidos estan de acuerdo y en relacién directa con las competencias exigidas en la
materia

= Matematicas I (Basica, 6 ECTS, Primer curso, primer semestre)

Continuidad: Funciones reales de variable real. Funciones elementales. Calculo grafico,
numérico y analitico de limites.

Derivabilidad: Derivada de una funcion en un punto. El problema de la recta tangente.
Célculo de derivadas de funciones elementales. Regla de la cadena.Aplicaciones de la
derivada. Maximos y minimos. Representacion grafica de funciones.

Integrabilidad: Primitiva de una funciéon. Integrales inmediatas. Integrales definidas.
Primer teorema fundamental del calculo. Aplicaciones de la integral. Calculo de areas y
volimenes.
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= Matematicas IT (Béasica, 6 ECTS, Primer curso, segundo semestre)

Algebra lineal: Sistemas de ecuaciones lineales. Método de Gauss. El espacio vectorial
Rn. Dependencia e independencia lineal. Subespacios vectoriales. Ecuaciones implicitas y
paramétricas. Bases y cambios de base. Autovalores, autovectores y autoespacios. Matrices
semejantes. Diagonalizacion de matrices.

Ecuaciones diferenciales ordinarias: Ecuaciones diferenciales ordinarias de primer
orden. Ecuaciones de variables separables. Ecuaciones homogéneas. Ecuaciones lineales
de primer orden. Ecuaciones exactas. Sistemas lineales de ecuaciones diferenciales.

Aplicaciones al Medio Ambiente: Crecimiento y decrecimiento de poblaciones. De-
sintegracion radiactiva, datacion de fosiles. Problemas de mezclas y diluciéon de contami-
nantes. Modelos de competencia y cooperacion en ecosistemas.

4.5.4. Descripcion de las competencias

1. Competencias genéricas:
= CG1, CG2, CG3
2. Competencias especificas:

= CE1, CE4, CE5, CE6, CE7, CE9, CE13,
= Capacidad de analisis y sintesis.

= Resolucion de problemas.

= Razonamiento critico.

= Aprendizaje auténomo.

= Comprender el método cientifico.

» Uso de herramientas mateméaticas para la resoluciéon de problemas relacionados con
el medio ambiente.

4.5.5. Materias
s Materia 1.1

Denominacion de la materia Matemaéaticas I

Créditos ECTS ‘ 6.0 Caracter ‘ Formacion bésica

s Materia 1.2

Denominaciéon de la materia Mateméaticas 11

Créditos ECTS ‘ 6.0 Caracter ‘ Formacion bésica

4.6. Mobdulo 2

Denominacién del médulo 2 Geologia
Créditos ECTS 12.0

Caracter Formacién bésica
Unidad temporal Primer curso
Requisitos previos Ninguno
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4.6.1.

Sistemas de evaluacion

En esta materia, la evaluacion de los estudiantes se llevara a cabo a través de:

= Evaluacion continua o formativa (pruebas de evaluacion a distancia): pruebas objetivas,
tests, problemas, ejercicios précticos, comentario de algin documento, elaboracion de
esquemas personales, presentaciones orales, practicas de laboratorio.

» Pruebas presenciales: objetivas, tipo test, problemas y ejercicios.

4.6.2.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodo-

logia de ensenanza y aprendizaje, y su relacién con las compe-
tencias que debe adquirir el estudiante

Actividad formativa Competencias Competencias ECTS
genéricas del titulo | especificas
Preparaciéon estudio contenido 3.0
tedrico ;
Lectura de las orientaciones CG1, CG2, CG3, CEl, CE2, CE4, CE5, 0,5
CG4 CE6, CE7, CE10,
CEll, CE12, CE13,
CE14, CE15, CE 16
Lectura de los materiales impresos CG1, CG2, CG3, CE1l, CE2, CE4, CE5, 1,5
CG4 CE6, CE7, CE10,
CEll, CE12, CE13,
CE14, CE15, CE 16
:&Z‘jgi‘fsi‘;l: y audicion de materiales | o) 0o o, CE1, CE2, CE4, CE5, | 0,5
CG4 CE6, CE7, CE10,
CEll, CE12, CE13,
CE14, CE15, CE 16
dR(‘fCV;;‘:; de los exdmenes con los CG1, CG2, CG3, CE1, CE2, CE4, CE5, | 0,5
CG4 CE6, CE7, CE10,
CEll, CE12, CE13,
CE14, CE15, CE 16
Desarrollo de actividades
practicas con caracter presencial 4,0
o en linea (curso virtual)
Lectura de las orientaciones para la
realizacion de las actividades practicas | CG1, CG2, CG3, CEl, CE2, CE4, CE5, 0,6
planteadas CG4 CE®6, CE7, CE10,
CEll, CE12, CE13,
CE14, CE15, CE16
SJZEZ‘;CCICO‘SH y revision de problemas y | -1 ‘oo a3, CE1, CE2, CE4, CE5, | 1,8
CG4 CE6, CE7, CE10,

CEl1, CE12, CE13,
CE14,CE15, CE16
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Actividad formativa Competencias Competencias ECTS
genéricas del titulo | especificas
ﬁj;:gi‘;ic;?ej pricticas de laboratorio | ) a9 (3, CE1, CE2, CE4, CE5, | 1,0
CG4 CE6, CE7, CE10,
CEll, CE12, CE13,
CE14, CE15, CE16
Soluciéon de dudas de forma on-line CG1, CG2, CG3, CE1l, CE2, CE4, CE5, 0,6
CG4 CE6, CE7, CE10,
CE11, CE12, CE13,
CE14, CE15, CE16
Trabajo auténomo 5,0
Estudio de los contenidos tedricos CG1, CG2, CG3, CE1, CE2, CE4, CE5, 1,5
CG4 CE6, CE7, CE10,
CEll, CE12, CE13,
CE14, CE15, CE16
igsgra001on con los companeros en el CG1, 0G2, CG3, CE1, CE2, CE4, CE5, 1.0
CG4 CE6, CE7, CE10,
CE11, CE12, CE13,
CE14, CE15, CE16
E;jsi?]r;;z: de las prucbas CG1, CG2, CG3, CE1, CE2, CE4, CE5, | 1,3
CG4 CE6, CE7, CE10,
CE11, CE12, CE13,
CE14, CE15, CE16
Realizacion de las pruebas presenciales | CG1, CG2, CG3, CEl, CE2, CE4, CE5, 0,2
CG4 CE6, CE7, CE10,
CE11, CE12, CE13,
CE14, CE15, CE16
E)V‘;Sli:zgi je dliziaﬁzbas de CG1, CG2, CG3, CE1, CE2, CE4, CE5, | 0,2
CG4 CE6, CE7, CE10,
CE11, CE12, CE13,
CE14, CE15, CE16
Realizacion de problemas y ejercicios CG1, CG2, CG3, CEl, CE2, CE4, CE5, 0,5
CG4 CE6, CE7, CE10,
CEll, CE12, CE13,
CE14, CE15, CE16
Eff;:;?ﬁ)n del cuaderno de CG1, CG2, CG3, CE1, CE2, CE4, CE5, | 0,3
CG4 CE6, CE7, CE10,

CEl1, CE12, CE13,
CEl4, CE15, CE16

Resultados del aprendizaje

Se intenta que el futuro graduado en Ciencias Ambientales conozca los fundamentos de la
Ciencia Geologica y pueda analizar, aunque sea de una manera bésica, el medio fisico, que
constituye el escenario donde se desarrollan los problemas ambientales. El alumno, al final del
grado, después de las diversas fases de aprendizaje, debera:

= Conocer y comprender los conceptos, principios, procesos y teorias geoldgicas generales.
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= Conocer la estructura interna de la Tierra y los procesos que en su interior de generan.

= Identificar y diferenciar los principales tipos de rocas y minerales y los procesos que las

generan.

= Conocer y comprender los procesos que se producen en la superficie terrestre, tanto de
deformacion de loa materiales geoldgicos, como los generadores de las formas del relieve.

= Identificar las grandes unidades del relieve y los procesos que las han generado.

= Identificar y valorar las caracteristicas geoldgicas del medio fisico.

= Evaluar, interpretar y sintetizar informacion geologica y geomorfoldgica obtenida sobre el

terreno y sobre mapas geol6gicos.

4.6.3. Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Los contenidos estan de acuerdo y en relaciéon directa con las competencias exigidas en la

materia

= Geologia I (Basica, 6 ECTS, Primer curso, primer semestre)

Estructura de la Tierra, Tectonica de Placas, Tipos de minerales y rocas y sus procesos
de formacién, Procesos geologicos internos, El Tiempo Geologico, Geologia de Espana.

= Geologia II (Basica, 6 ECTS, Primer curso, segundo semestre)

Grandes unidades del relieve en océanos y continentes, Bordes de placas, Procesos Geo-
logicos Externos y Geomorfologia, Cartografia Geoldgica.

4.6.4. Descripcion de las competencias

1. Competencias genéricas:
= CGI1, CG2, CG3, CG4

2. Competencias especificas:

= CEl, CE2, CE4, CE5, CE6, CE7, CE10, CE11, CE13, CE14, CE15, CE16

4.6.5. Materias
s Materia 2.1

Denominaciéon de la materia

Geologia I

Créditos ECTS | 6.0

Caracter ‘ Formacion bésica

s Materia 2.2

Denominacién de la asignatura

Geologia II

Créditos ECTS | 6.0

Caracter ‘ Formacion bésica
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4.7. Moédulo 3
Denominacién del médulo 3 Biologia
Créditos ECTS 12.0
Caracter Formacion béasica
Unidad temporal Primer curso
Requisitos previos Ninguno

4.7.1. Resultados del aprendizaje:

En esta materia, la evaluacion de los estudiantes se llevard a cabo a partir de los siguientes
elementos:

4.7.

Evaluacion continua: cuestionarios en linea, accesibles a través de la plataforma virtual
de la UNED. Estas pruebas no son obligatorias, y para los alumnos que las realicen su
porcentaje de la nota final se sumara al adjudicado al examen presencial final.

Evaluacion continua: cuestionarios escritos presenciales. Se ofertaran de manera coordina-
da en los Centros Asociados y se informara al estudiante puntualmente de sus convocato-
rias. Estas pruebas no son obligatorias, y para los alumnos que las realicen su porcentaje
de la nota final se sumara al adjudicado al examen presencial final.

Realizacion de trabajos. Los trabajos podran ser individuales o en grupo, y de tipo con-
ceptual o practicos con uso de medios informaticos. Estos trabajos no son obligatorios, y
para los alumnos que los realicen su porcentaje de la nota final se sumara al adjudicado
al examen presencial final.

Evaluacion final o sumativa. Examen presencial final escrito de dos horas de duracion,
en el que se deben contestar cuestiones teoricas y/o resolver problemas concretos apli-
cando los conocimientos teéricos adquiridos. Este examen es obligatorio y se celebrara en
todos los Centros Asociados, de manera coordinada, al final del semestre correspondiente.

2. Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodo-
logia de ensenanza y aprendizaje, y su relacién con las compe-
tencias que debe adquirir el estudiante

Actividad formativa Competencias Competencias ECTS

genéricas del titulo | especificas

Preparacion estudio contenido

Lo 3,0
tedrico
Lectura de las orientaciones CG1, CG2, CG3,CG4 | CE1, CE6, CE7 0,5
Lectura de los materiales impresos CG1, CG2, CG3,CG4 | CE1, CE2, CE3, CE5, 1,5
CE6, CE12, CE13
Visualizacion y audicion de materiales CG1. CG2, CG3.CG4 | CE1, CEA.CE5 CES, 0.5

audiovisuales

CE7, CE9, CE15
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Actividad formativa

Competencias
genéricas del titulo

Competencias
especificas

ECTS

Revision de los exdmenes con los

CG1, CG2, CG3,CG4 | CE1, CE4, CE11 0,5
docentes
CE13
Desarrollo de actividades
practicas con caracter presencial 4,0
o en linea (curso virtual)
Lectura de las orientaciones para la
realizacion de las actividades practicas | CG1, CG2, CG3,CG4 | CE1l, CE2,CE3, CE4, 0,6
planteadas CE7, CE9
Resolucion de problemas y ejercicios CG1, CG2, CG3,CG4 | CE1, CE2, CE3, CE4, 1,0
CE5, CE6, CET7, CE9,
CE13
Traduccion y comentarios de articulos
de caractor ciontifico CG1, CG2, CG3,CG4 | CE2, CE3, CE6, CET, 0,3
CE9, CE11, CE12,
CE13, CE16
Solucién de dudas de forma on-line CG1, CG2, CG3,CG4 | CE6, CET7, CE9, 0,4
Seminarios on-line CG1, CG2, CG3,CG4 | CE6, CE7, CE9, 0,2
Trabajo de grupo CG1, CG2, CG3,CG4 | CE1, CE4, CE5, CES6, 1,5
CE7, CE9, CE13
Trabajo auténomo 5,0
Estudio de los contenidos teoricos CG1, CG2, CG3,CG4 | CE1, CE2, CE3, CE4, 1,5
CE5, CE6, CES,
CE10, CE11, CE12,
CE13, CE14, CE15,
CE16
Participacion en grupos de estudio CG1, CG2, CG3,CG4 | CE6, CE7, CE9, 1,0
CE13,
Interaccion con los companeros en el CG1. CG2, CG3.CG4 | CE6. CET. CE9, 1.0
foro
CE13
Efgsi?f(i;‘lzg de las pruebas CG1, CG2, CG3,CG4 | CE1, CE4, CE6, CE7, | 1,3
CE9, CE13
Realizacion de las pruebas presenciales | CG1, CG2, CG3,CG4 | CE1l, CE4, CE6, CET, 0,2
CE9, CE13

Resultados del aprendizaje

= Comprenden y conocen los niveles de organizacion de los seres vivos

= Conocen la estructura y comprenden la funcion de las biomoléculas

= Conocen los procesos de transformacion de las moléculas que constituyen la célula

= Conocen la estructura de microorganismos, vegetales y animales y caracterizan los prin-

cipales grupos

= Relacionan e intengran las evidencias experimentales procedentes de los estudios de campo
y laboratorio con los conocimientos tedricos
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4.7.3.

Los contenidos estan de acuerdo y en relacion directa con las competencias exigidas en la
materia

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

= Biologia I (Basica, 6 ECTS, Primer curso, primer semestre)

Biologia molecular y celular. Niveles de organizacion de los seres vivos. Estructura y fun-
cién de biomoléculas. Organizacion celular. Metabolismo celular. Comunicacion celular,
receptores y respuestas al medio ambiente. Ciclo celular y medio ambiente. El genoma.
Expresion y regulacion ambiental. Bases de la herencia. Principios de ingenieria genética
aplicada a la biotecnologia ambiental.

= Biologia IT (Basica, 6 ECTS, Primer curso, segundo semestre) Biologia de orga-
nismos y sistemas. Organizacion general de microorganismos, hongos, plantas y animales.
Estructura y organizacion celular de microorganismos. Biotecnologia microbiana y apli-
caciones medioambientales. Arquitectura de plantas. Funciones de transporte, nutricion
y reproduccion. Regulacion, respuestas y adaptaciones al medio ambiente. Fisiologia ani-
mal y homeostasis. Reproduccion y desarrollo. Sistemas de regulaciéon y coordinacion.
Interacciones con el medio ambiente.

4.7.4.

1. Competencias genéricas:

Descripciéon de las competencias

= CG1, CG2, CG3, CG4
2. Competencias especificas:

= CEl, CE2, CE3, CE4, CE5, CE6, CE7, CE8, CE9, CE10, CE11, CE12, CE13, CE14,
CE1l5, CE16

4.7.5. Materias
s Materia 3.1

Denominacién de la materia Biologia I

Créditos ECTS ‘ 6.0 Caracter ‘ Formacion bésica

s Materia 3.2

Denominacién de la asignatura Biologia 1T

Créditos ECTS ‘ 6.0 Caracter ‘ Formacion bésica
4.8. Mobdulo 4
Denominacién del modulo 4 Fisica
Créditos ECTS 6.0

Caracter

Formacion bésica

Unidad temporal

Primer curso

Requisitos previos

Para cursar esta materia es recomendable que el alumno tenga conocimientos
elementales de céalculo vectorial, trigonometria y anélisis matematico por lo que es
aconsejable que se estudie simultaneamente o después del modulo de Matematicas.




4.8.1.

Sistemas de evaluacion

La calificacion final se obtendra a partir de los siguientes elementos (la realizacion de cada
una de las pruebas de evaluacién continua y el porcentaje de ponderacion dependerd de la
decision del equipo docente):

4.8.2.

Examen presencial final escrito de dos horas de duracion, en el que se deben contestar
cuestiones teoricas y resolver problemas concretos aplicando los conocimientos teoricos
adquiridos. Este examen es obligatorio y se celebrara en todos los Centros Asociados, de
manera coordinada, al final del semestre correspondiente, como ya se hace en la actualidad
con las asignaturas de las licenciaturas vigentes. Representara un 60 % de la calificacion
final, dependiendo de la realizacién de pruebas de evaluaciéon continua.

Evaluacion continua: cuestionarios escritos presenciales. Se ofertaran de manera coordi-
nada en los Centros Asociados y se informaré al estudiante puntualmente de sus convoca-
torias. Representaran un 20 % de la calificacion final. Estas pruebas no son obligatorias, y
para los alumnos que no las realicen su porcentaje de la nota final se sumara al adjudicado
al examen presencial final.

Evaluacién continua: cuestionarios en linea, accesibles a través de la plataforma virtual
de la UNED. Representaran un 10 % de la calificacion final. Estas pruebas no son obliga-
torias, y para los alumnos que no las realicen su porcentaje de la nota final se sumara al
adjudicado al examen presencial final.

Realizacion de trabajos. Los trabajos podran ser individuales o en grupo, y de tipo concep-
tual o practico con uso de medios informaticos. Representaran un 10 % de la calificacion
final. Estos trabajos no son obligatorios, y para los alumnos que no los realicen su por-
centaje de la nota final se sumaré al adjudicado al examen presencial final.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodo-
logia de ensenanza y aprendizaje, y su relacién con las compe-
tencias que debe adquirir el estudiante

Actividad formativa Competencias Competencias ECTS
genéricas del titulo | especificas
Preparaciéon estudio contenido 2.0
tedrico ’
Lectura de las orientaciones CG1, CG2 CE1l, CE2, CE4, (E?é;)
CE5,CE6, CE11,
CE13
Lectura de los materiales impresos CG1, CG2 CEl, CE2, CE4, CE5, (22’;)
CE6, CE7, CE10,
CE11, CE12, CE13,
CE14, CE15, CE16
;/lizlilj‘lflizsi(;loersl y audiciéon de materiales CG1, CG2 CE1, CE2, CE4, CE5, (2052%)
CE6, CE7, CE10, ’
CE11, CE12, CE13,
CE14, CE15, CE16
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Actividad formativa Competencias Competencias ECTS
genéricas del titulo | especificas
dR((::;;(;I; de los exdmenes con los CG1, CG2 CE1, CE2, CE4, (005;1(7)
CE5,CE6, CE11, =70
CE13
Desarrollo de actividades
practicas con caracter presencial 0,7
o en linea (curso virtual)
Lectura de las orientaciones para la 0.1
realizacion de las actividades practicas | CG1, CG2, CG3, CE1l, CE2, CE4, CE5, (2’(7)
planteadas CG4 CE6, CE11, CE13 0
Resolucion de problemas y ejercicios CG1, CG2, CG3, CE1l, CE2, CE4, CE5, (?E)’(;)
CG4 CE6, CE11, CE13 ’
ArSIStiniCIT a practicas de laboratorio CG1, CG2, CG3, CE1, CE2, CE4, CE5, (?()),(;)
presenciates CG4 CE6, CE11, CE13 0
Solucién de dudas de forma on-line CG1, CG2, CG3, CE1l, CE2, CE4, CE5, (((3),;)
CG4 CE6, CE7, CE10, !
CEl1, CE12, CE13,
CE14, CE15, CE 16
Trabajo auténomo 3,3
Estudio de los contenidos teéricos CG1, CG2, CG3, CE1l, CE2, CE4, CE5, (329’?;)
CG4 CE6, CE7, CE10, !
CEl1, CE12, CE13,
CE14, CE15, CE16
I}gﬁsracmon con los companeros en el CG1, CG2, CG3, CE1, CE2, CE4, CE5, (2,;)
CG4 CE6, CE11, CE13 !
Pssri?lr(izllzg de las pruebas CG1, CG2, CG3, CE1, CE2, CE4, CE5, (2’;)
P CG4 CES6, CE7, CEL10, ’
CEl1, CE12, CE13,
CE14, CE15, CE16
Realizacion de las pruebas presenciales | CG1, CG2, CG3, CEl, CE2, CE4, CE5, (?E)’;)
CG4 CE6, CE11, CE13 ’
Desarrollo de las pruebas de CG1, CG2, 0G3, CEl, CE2, CE4, CE5, (2’;)
CG4 CE6, CE11, CE13 !

Resultados del aprendizaje

= Saber determinar si una ecuacién es dimensionalmente correcta y utilizar las unidades

adecuadas.

= Aplicar las leyes de conservacion para estudiar el movimiento de una particula y de un

sistema de particulas.

= Entender la idea de potencial, del que derivan las fuerzas conservativas.

= Conocer la fenomenologia bésica del movimiento oscilatorio, incluyendo las oscilaciones
amortiguadas, forzadas y el fenémeno de la resonancia.
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» Determinar las caracteristicas de una onda a partir de su ecuacion.
= Componer dos ondas armonicas que dan lugar a un pulso y a una onda estacionaria.
= Conocer los fundamentos de la mecanica de fluidos.

= Aplicar las leyes de la hidrostatica y de la mecanica de fluidos para resolver problemas
de flotabilidad y flujos laminares.

= Entender el efecto de la viscosidad en el flujo.

= Entender las magnitudes termodinamicas como promedios de magnitudes mecanicas de
particulas.

= Conocer la ecuacion de estado de los gases perfectos.

= Entender el primer principio de la termodindmica como principio de conservacion de la
energia.

= Entender el concepto de entropia y su interpretacion estadistica.

= Conocer los procesos termodinamicos méas generales y el ciclo de Carnot.

= Conocer el concepto de campo y de potencial eléctrico.

= Aplicar el teorema de Gauss y el de Ampere a sistemas sencillos con simetria.

= Conocer la ley de Ohm y la ley de Joule para la corriente eléctrica.

= Conocer la diferencia entre materiales dieléctricos y conductores.

= Conocer la fuerza que ejerce un campo magnético sobre una carga en movimiento.
= Conocer el campo magnético creado por una corriente eléctrica.

= Conocer la idea de induccion mutua y autoinduccion.

4.8.3. Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Los contenidos estan de acuerdo y en relacion directa con las competencias exigidas en la
materia

= Bases fisicas del medio ambiente (Basica, 6 ECTS, Primer curso, segundo
semestre)

Contenido: Repaso de mecénica. Vibraciones y ondas. Campos eléctricos y magnéticos.
Termodinamica. Fisica de fluidos.

Practicas

En esta materia la asignatura Bases Fisicas del Medio Ambiente conlleva la realizacién de
practicas de laboratorio en el mismo curso académico en el que se imparte. De las 25 horas que
corresponden normalmente a 1 ECTS, habra 12 horas de presencia activa en el laboratorio de
Fisica. Estas 12 horas pueden cubrirse con tres o cuatro sesiones de laboratorio. Las otras 13
horas pueden dedicarse a la Introduccion al tratamiento de datos (medidas, teoria de errores,
representaciones gréficas, ajuste de curvas, etc.), y a la redaccion de los correspondientes infor-
mes sobre los resultados obtenidos. Puesto que se trata de una asignatura dedicada a exponer
conceptos basicos de la Fisica, cualquier practica de las que se imparten en un laboratorio de
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Fisica General del Grado en Fisica es también valida aqui. No obstante, en la medida de lo
posible son preferibles aquellas practicas que tengan un referente directo en el temario de la
asignatura.

Una lista de practicas recomendadas que cubren el temario de la asignatura es la siguiente:

= Tratamiento de Datos Experimentales. Teoria de errores (se puede hacer fuera del labo-
ratorio)

= Vibraciones y Ondas

e Estudio estitico y dindmico de un muelle.
e Ondas en muelles. Acoplamiento de muelles. Resonancia.

e Ondas en una cuerda.

= Electricidad y Magnetismo

Ley de Ohm. Medida de resistencias.

Variacion de la resistividad con la temperatura.

Circuitos de corriente. Combinacion de resistencias. Carga y descarga de un conden-
sador. Osciloscopio.

e Experimento de Oersted. Medida del Campo magnético de la Tierra.

Induccion electromagnética
= Termodindmica

o Gases ideales: isotermas del aire.

e Calores especificos de liquidos y solidos.
» Fisica de Fluidos

e Densidades de liquidos y sélidos.
e Medida de viscosidades.

e Teorema de Bernouilli. Efecto Venturi.

Por supuesto, pueden incluirse otras préacticas dependiendo de las disponibilidades del labora-
torio. En cualquier caso, se recomienda hacer al menos una préctica de cada bloque.

Los alumnos entregaran los informes de las practicas realizadas al Tutor del Centro Aso-
ciado en donde las realizo, y sera el tutor quien los corrija. Los informes de practicas deberan
permanecer en el Centro Asociado durante al menos dos anos.

4.8.4. Descripcion de las competencias

1. Competencias genéricas:
= CG1, CG2, CG3, CG4
2. Competencias especificas:

= CEl, CE2, CE3, CE4, CE5, CE6, CE7, CE8, CE9, CE10, CE11, CE12, CE13, CE14,
CE15, CE16
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4.8.

4.9.

5. Materias
Materia 4.1

Denominaciéon de la materia

Bases fisicas del medio ambiente

Créditos ECTS 6.0

Caracter

‘ Formacion bésica

Modulo 5
Denominacién del médulo 5 Quimica
Créditos ECTS 6.0

Caracter

Formacion bésica

Unidad temporal

Primer curso

Requisitos previos

Para cursar la materia de quimica bésica no se requiere ningtin requisito previo.

4.9.

1. Sistemas de evaluacion

En esta materia, la evaluacion de los estudiantes se llevara a cabo a través de:

4.9.

Pruebas de autoevaluacion.

Evaluacion continua o formativa (pruebas de evaluacion a distancia): pruebas objetivas,
tests, problemas, ejercicios préacticos, comentario de algin documento, elaboraciéon de
esquemas personales y practicas de laboratorio.

Pruebas presenciales: objetivas, tipo test, problemas y ejercicios. Actividades formativas
con su contenido en ECTS, su metodologia de ensenanza y aprendizaje, y su relaciéon con
las competencias que debe adquirir el estudiante.

2. Actividades formativas con su contenido en ECTS, su metodo-
logia de ensenanza y aprendizaje, y su relacién con las compe-
tencias que debe adquirir el estudiante

Actividad formativa

Competencias
genéricas del titulo

Competencias
especificas

ECTS

Preparaciéon estudio contenido
tedrico

Lectura de las orientaciones

Lectura de los materiales impresos

Visualizacion y audiciéon de materiales
audiovisuales

Revision de los exdmenes con los
docentes

CGl, CG2

CE1, CE2, CE5, CE7

1,5

Desarrollo de actividades
practicas con caracter presencial
o en linea (curso virtual)

Lectura de las orientaciones para la
realizacion de las actividades practicas
planteadas
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Realizacion de las pruebas presenciales

Desarrollo de las pruebas de
evaluacion a distancia

Elaboracion del cuaderno de
laboratorio

Actividad formativa Competencias Competencias ECTS
genéricas del titulo | especificas

Resolucion de problemas y ejercicios CG1, CG2, CG3, CE1l, CE2, CE4, CE5, E%’?‘S
CG4 CE6, CE7, CE9,

CE10, CE13

Traduccion y comentarios de articulos

de caracter cientifico

Asistencia a practicas de laboratorio

presenciales

Soluciéon de dudas de forma on-line

Seminarios on-line

Trabajo auténomo

Estudio de los contenidos tedricos

Participacion en grupos de estudio

Interaccion con los companeros en el

foro

Preparacion de las pruebas

presenciales CG1, CG2, CG3, CE1, CE2, CE4, CE5, 3,6
CG4 CE6, CE7, CE9,

CE10, CE13

4.9.2.1. Tabla resumen:

Contenidos tedricos

Actividades practicas

Trabajo auténomo

6 ECTS asignatura

teorica ( 150 h) (25%)
0

1,5 ECTS 37,5 h

(15 %)

0,9 ECTS 22,5 h

3,6 ECTS 90 h (60 %)

Total: 150 h 37,5 h

225 h

90 h

Resultados del aprendizaje

= Describir la estructura, propiedades fisico-quimicas y reactividad de los elementos y com-
puestos involucrados en los ciclos biogeoquimicos.

= Operar con la instrumentacion basica en un laboratorio de quimica.

= Describir el empleo de biomoléculas como marcadores de contaminacion ambiental

= Interpretar cualitativamente datos experimentales

= Interpretar cuatitativamente datos experimentales.

4.9.3.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Los contenidos estan de acuerdo y en relaciéon directa con las competencias exigidas en la

materia.

= Bases quimicas del medio ambiente (Basica, 6 ECTS, Primer curso, segundo

semestre)
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e Propiedades de los elementos y tipos de enlaces.

e Propiedades generales de los so6lidos, liquidos y gases.

e Disoluciones:solubilidad y precipitacion.

e Propiedades acido-base de las disoluciones. Concepto de pH y su importancia en

medios naturales.

e Reacciones de oxidacion-reduccion. Electrolisis y corrosion.

e Quimica de los compuestos de carbono. Combustibles fosiles como fuente de energia.

e Fundamentos de las reacciones nucleares y energia nuclear.

e Composicion quimica de la atmosfera y contaminantes atmosféricos.

e [a molécula del agua y su propiedad como disolvente. El agua en el medio ambiente

e Composicion quimica del suelo y su contaminacion.

e Propiedades y reactividad de los principales elementos implicados en los ciclos bio-

geoquimicos: O, C, N, Sy P.

e Impacto de compuestos orgénicos nocivos en el medio ambiente.

e Técnicas bésicas en un laboratorio quimico.

Observaciéon. Se ha utilizado como referencia el Libro Blanco.

4.9.4. Descripcion de las competencias

1. Competencias genéricas:
= CGI1, CG2, CG3, CG4

2. Competencias especificas:

= CE1, CE2, CE4, CE5, CE7, CE9, CE10, CE13

4.9.5. Materias
s Materia 5.1

Denominacion de la materia

Bases quimicas del medio ambiente

Créditos ECTS ‘

6.0

Caracter ‘ Formacion bésica

4.10. Descripcion de la materia principal 1

Denominacién de la materia

Bases cientificas del medio natural

Créditos ECTS

30.0

Caracter

Obligatorias

Unidad temporal

Segundo y cuarto curso

Requisitos previos

Biologia IT del modulo de Biologia.

Diversidad vegetal y animal y Ecologia: conocimientos previos de Biologia I y

Biofisica: Es recomendable que el alumno tenga conocimientos elementales de célculo
vectorial, trigonometria y analisis matemaético por lo que es aconsejable que se estudie
simultaneamente o después de los modulos de Matematicas y Fisica.
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4.10.1.

Sistemas de evaluacion

= Diversidad vegetal, Diversidad animal, Ecologia I, Ecologia II

e Evaluacion continua: cuestionarios en linea, accesibles a través de la plataforma

virtual de la UNED. Estas pruebas no son obligatorias, y para los alumnos que las

realicen su porcentaje de la nota final se sumara al adjudicado al examen presencial
final.

Evaluacion continua: cuestionarios escritos presenciales. Se ofertaran de manera coor-
dinada en los Centros Asociados y se informara al estudiante puntualmente de sus
convocatorias. Estas pruebas no son obligatorias, y para los alumnos que las realicen
su porcentaje de la nota final se sumara al adjudicado al examen presencial final.

Realizacion de trabajos. Los trabajos podran ser individuales o en grupo, y de tipo
conceptual o practicos con uso de medios informéaticos. Estos trabajos no son obli-
gatorios, y para los alumnos que los realicen su porcentaje de la nota final se sumara
al adjudicado al examen presencial final.

Evaluacion final o sumativa. Examen presencial final escrito de dos horas de duracion,
en el que se deben contestar cuestiones teoricas y/o resolver problemas concretos
aplicando los conocimientos teéricos adquiridos. Este examen es obligatorio y se
celebraré en todos los Centros Asociados, de manera coordinada, al final del semestre
correspondiente.

» Biofisica

La calificacion final se obtendra a partir de los siguientes elementos (la realizacion de cada
una de las pruebas de evaluaciéon continua y el porcentaje de ponderacién dependera de
lo que los equipos docentes decidan en cada asignatura):

e Examen presencial final escrito de dos horas de duracion, en el que se deben contes-

tar cuestiones teoricas y resolver problemas concretos aplicando los conocimientos
teoricos adquiridos. Este examen es obligatorio y se celebrard en todos los Centros
Asociados, de manera coordinada, al final del semestre correspondiente, como ya se
hace en la actualidad con las asignaturas de las licenciaturas vigentes. Represen-
tard un 60 % de la calificacion final, dependiendo de la realizacion de pruebas de
evaluacion continua.

Evaluacion continua: cuestionarios escritos presenciales. Se ofertaran de manera coor-
dinada en los Centros Asociados y se informara al estudiante puntualmente de sus
convocatorias. Representaran un 20 % de la calificacion final. Estas pruebas no son
obligatorias, y para los alumnos que no las realicen su porcentaje de la nota final se
sumard al adjudicado al examen presencial final.

Evaluacién continua: cuestionarios en linea, accesibles a través de la plataforma
virtual de la UNED. Representaran un 10 % de la calificacion final. Estas pruebas
no son obligatorias, y para los alumnos que no las realicen su porcentaje de la nota
final se sumara al adjudicado al examen presencial final.

Realizacion de trabajos. Los trabajos podran ser individuales o en grupo, y de tipo
conceptual o practicos con uso de medios informaticos. Representaran un 10 % de la
calificacion final. Estos trabajos no son obligatorios, y para los alumnos que no los

realicen su porcentaje de la nota final se sumara al adjudicado al examen presencial
final.
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» Radioquimica

e Pruebas de autoevaluacion

e Evaluacion continua o formativa (pruebas de evaluacion a distancia): pruebas obje-
tivas, tests, problemas, ejercicios préacticos, comentario de algiin documento, elabo-
racion de esquemas personales y practicas de laboratorio.

e Pruebas presenciales: objetivas, tipo test, problemas y ejercicios.

4.10.2.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su me-

todologia de ensenanza y aprendizaje, y su relacién con las
competencias que debe adquirir el estudiante

= Grupo de asignaturas: Diversidad vegetal, Diversidad animal, Ecologia I, Ecologia II

Actividad formativa Competencias Competencias ECTS
genéricas del titulo | especificas
Preparacion estudio contenido 43
tedrico ’
Lectura de las orientaciones CG1, CG2, CG3,CG4 | CE1, CE6, CE7 0,8
Lectura de los materiales impresos CG1, CG2, CG3,CG4 | CE1,CE2,CE3,CE5, 2,0
CE6, CE12, CE13
Z&Z‘;j?fsi:g; y audicion de materiales | o) oGy G3,0G4 | CE1, CE4,CE5 CE6, | 0.8
CE7, CE9, CE15
Revision de los exdAmenes con los CG1, CG2, CG3.CG4 | CE1, CEA, CE11 12
docentes
CE13
Desarrollo de actividades
practicas con caracter presencial 6,8
o en linea (curso virtual)
Lectura de las orientaciones para la
realizacion de las actividades practicas | CG1, CG2, CG3,CG4 | CE1l, CE2,CE3, CE4, 0,4
planteadas CE7, CE9
Resolucion de problemas y ejercicios CG1, CG2, CG3,CG4 | CE1, CE2, CE3, CEA4, 3,6
CE5, CE6, CE7, CE9,
CE13
Traduccion y comentarios de articulos
de cardctor ciontifico CG1, CG2, CG3,CG4 | CE2, CE3, CE6, CET, 0,4
CE9, CE11, CE12,
CE13, CE16
Solucion de dudas de forma on-line CG1, CG2, CG3,CG4 | CE6, CET7, CE9, 1,2
Seminarios on-line CG1, CG2, CG3,CG4 | CE6, CET7, CE9, 0,4
Trabajo de grupo CG1, CG2, CG3,CG4 | CE1, CE4, CE5, CES6, 0,8
CE7, CE9, CE13
Trabajo auténomo 8,4
Estudio de los contenidos teoricos CG1, CG2, CG3,CG4 | CE1, CE2, CE3, CE4, 5,2

CE5, CE6, CES,
CE10, CE11, CE12,
CE13, CE14, CE15,
CE16
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Actividad formativa Competencias Competencias ECTS
genéricas del titulo | especificas
Participacion en grupos de estudio CG1, CG2, CG3,CG4 | CE6, CE7, CE9, 0,8
CE13,
Interaccion con los companeros en el CG1. CG2, CG3.CG4 | CE6. CET. CE9, 0.8
foro
CE13
E;gsiﬁ;‘lzg de las pruebas CG1, CG2, CG3.0G4 | CE1, CE4, CE6, CE7, | 1.2
CE9, CE13
Realizacion de las pruebas presenciales | CG1, CG2, CG3,CG4 | CE1l, CE4, CE6, CET, 0,4
CE9, CE13
= Biofisica
Actividad formativa Competencias Competencias ECTS
genéricas del titulo | especificas
Preparaciéon estudio contenido 1.9
tedrico ’
Lectura de las orientaciones CG1, CG2 CE1, CE2, CE4, CE5, 0,2
CE6, CE11, CE13
Lectura de los materiales impresos CG1, CG2 CE1l, CE2, CE4, CE5, 0,5
CE6, CE7, CE10,
CEl1, CE12, CE13,
CE14, CE15, CE 16
;/leig‘lflizsitzlc;: y audicién de materiales CG1, CG2 CE1, CE2, CE4, CE5, 0.2
CE6, CE7, CE10,
CEl1, CE12, CE13,
CE14, CE15, CE 16
dR(‘f:;if;z de los eximenes con los CG1, CG2 CE1, CE2, CE4, CE5, | 0,3
CE6, CE11, CE13
Desarrollo de actividades
practicas con caracter presencial 1,7
o en linea (curso virtual)
Lectura de las orientaciones para la
realizacion de las actividades practicas | CG1, CG2, CG3, CE1l, CE2, CE4, CE5, 0,1
planteadas CG4 CE6, CE11, CE13
SJZ;:ESS“ y revision de problemas y | ) a9 3, CE1, CE2, CE4, CE5, | 0,9
CG4 CE6, CE11, CE13
As1stenf31a a practicas de laboratorio CG1, CG2, CG3, CE1, CE2, CE4, CE5, 0.4
presenciales CG4 CE6, CE11, CE13
Solucion de dudas de forma on-line CG1, CG2, CG3, CE1, CE2, CE4, CE5, 0,3
CG4 CE6, CE7, CE10,

CEl1, CE12, CE13,
CE14, CE15, CE 16

Trabajo auténomo

2.1
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Actividad formativa Competencias Competencias ECTS
genéricas del titulo | especificas
Estudio de los contenidos teoricos CG1, CG2, CG3, CE1l, CE2, CE4, CE5, 1,3
CG4 CE6, CE7, CE10,
CE11, CE12, CE13,
CE14, CE15, CE 16
I}gﬁsracmon con los companeros en el CG1, CG2, CG3, CE1, CE2, CE4, CE5, 0.2
CG4 CE6, CE11, CE13
Iljfsspe?lr(iglzg de las pruebas CG1, CG2, CG3, CEl, CE2, CE4, CE5, | 0,3
CG4 CE6, CE7, CE10,
CE11, CE12, CE13,
CE14, CE15, CE 16
Realizacion de las pruebas presenciales | CG1, CG2, CG3, CE1l, CE2, CE4, CE5, 0,1
CG4 CE6, CE11, CE13
eDV‘;Sli:ggi ie dliZiaTC‘;ZbaS de CG1, CG2, CG3, CE1, CE2, CE4, CE5, | 0,2
CG4 CE6, CE11, CE13
» Radioquimica
Actividad formativa Competencias Competencias ECTS
genéricas del titulo | especificas
Preparaciéon estudio contenido
tedrico
. . CG1,
Lectura de las orientaciones Lectura de los G2
materiales impresos
. . CG1,
Lectura de las orientaciones para la
L . - . CG2,
realizacion de las actividades practicas Resolucion de a3
planteadas problemas y ejercicios oG 4’

Estudio de los contenidos tedricos

Resultados del aprendizaje

Participacion en
grupos de estudio

= Diversidad vegetal, Diversidad animal, Ecologia I, Ecologia II

e Conocen la estructura de microorganismos, vegetales y animales y caracterizan los

principales grupos

e Aplican los procedimientos para estimar e interpretar la biodiversidad

e Conocen las bases de la diversidad microbiana y comprender su importancia am-

biental

e Establecen la relacion de la biodiversidad vegetal con otros sistemas biol6gicos y su

importancia ambiental

e Establecen la relacion de la biodiversidad animal y su interaccién con el medio na-

tural

e Identifican los distintos tipos de ecosistemas y hébitats
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Caracterizan los principales ecosistemas y hébitats y reconocen sus principales pro-
cesos generales

Conocen los procesos que originan el cambio global y sus consecuencias

Conocen las bases de la gestion y conservacion de la biodiversidad

Relacionan e integran las evidencias experimentales procedentes de los estudios de
campo y laboratorio con los conocimientos teéricos.

= Biofisica

e Conocer el papel de la Termodindmica en los procesos biol6gicos.
e Comprender los fenémenos de transporte a través de las membranas celulares.

Conocer las teorias bésicas relacionadas con biopolimeros.

Entender los principios biomecénicos de los seres vivos.

Conocer las propiedades principales de la Radiacion y su interaccion con la materia.
Ser capaz de aplicar los conocimientos en problemas medioambientales.

= Radioquimica

e Operar con la instrumentacion béasica en un laboratorio de radioquimica

e Reconocer y utilizar técnicas de andlisis y cuantificacion de radioctividad

Describir la gestion de un amplia gama de isdétopos radioactivos y saber escoger el
tratamiento adecuado para cada uno de ellos.

e Integrar las evidencias experimentales encontradas en los estudios de campo y labo-
ratorio con los conocimientos tedricos

e Reconocer el tipo de legislacion y normativa para los materiales radioactivos.

4.10.3. Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Los contenidos estan de acuerdo y en relacion directa con las competencias exigidas en la
materia.

= Diversidad vegetal (5 ECTS, Obligatoria, Segundo curso, primer semestre)

Concepto de biodiversidad y relacion con los niveles de organizacion biologica. Biodiversi-
dad taxonoémica y bases conceptuales de la clasificacion de la diversidad de los seres vivos.
Grupos basales de organismos: microbiologia del agua, aire y suelo. Microorganismos con
importancia en el medio ambiente. Estructura de la diversidad vegetal: principales ra-
diaciones y grandes grupos. Herramientas metodologicas para el anélisis de la diversidad
vegetal y técnicas de gestion. Grupos vegetales medioambientalmente mas relevantes en
la Peninsula Ibérica

= Diversidad animal (5 ECTS, Obligatoria, Segundo curso, segundo semestre)

Relacion de los animales con los grupos basales de microorganismos y vegetales. Grandes
radiaciones de la diversidad animal .Planes corporales, novedades evolutivas y sistematica
de los grandes linajes de metazoos. Herramientas metodologicas para el analisis de la
diversidad animal y técnicas de gestion. Grupos animales medioambientalmente relevantes
en la Peninsula Ibérica
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= Ecologia I (5 ECTS, Obligatoria, Segundo curso, primer semestre)

Bases conceptuales y procedimientos de la Ecologia. Interacciones organismo- medioam-
biente. Factores ambientales. Adaptacion a los factores ambientales. Ecologia Evolutiva.
Ecologia de poblaciones. Dindmica de poblaciones. Interacciones entre especies. Impacto
de la actividad humana sobre las poblaciones.

= Ecologia IT (5 ECTS, Obligatoria, Segundo curso, segundo semestre)

Ecologia de comunidades. Teoria general de sistemas. Concepto, estructura, tipologia fun-
cionamiento de los ecosistemas. Fijacion y flujo de energia en los ecosistemas: produccion,
estructura trofica y circulacion de los materiales. Ciclos de materia en ecosistemas. Ciclos
biogeoquimicos. Sucesion ecologica. La especie humana y el medio ambiente. Ecologia del
paisaje. Impactos ecologicos antropogénicos.

= Biofisica (5 ECTS, optativa, cuarto curso, primer semestre)

Termodinamica de los procesos biol6gicos. Biopolimeros y cinética enziméatica. Transporte
a través de membranas. La biofisica de los cuerpos vivos: fluidos biol6gicos, biomecénica
del cuerpo humano y biofisica de la audicién. Radiacion.

= Radioquimica (5 ECTS, optativa, cuarto curso, primer semestre)

El nticleo atomico. Desintegracion radiactiva. Radiactividad natural y artificial. Deteccion
y medida de las radiaciones. Algunas aplicaciones de los is6topos radiactivos. Seguridad
radiologica. Legislaciéon y normativa.

4.10.4. Descripcién de las competencias

Asignatura Competencias Competencias
genéricas especificas

Diversidad vegetal, Diversidad CG1, CG2, CG3, CE1l, CE2, CE3, CEA4,

animal, Ecologia I, Ecologia II CG4 CE5, CE6, CE7, CES,

CE9, CE10, CE11,
CE12, CE13, CE14,

CE15, CE16
Biofisica CG1, CG2, OG3, CEl, CE2, CE3, CE4,
CG4 CE5, CE6, CE7, CES,

CE9, CE10, CE11,
CE12, CE13, CE14,

CE15, CE16
Radioquimica CG1, CG2, CG3, CE1, CE2, CE4, CE5,
CG4 CE7, CE9, CE10,
CE13
4.10.5. Descripcion de las asignaturas
= Descripcion de la asignatura 1.1
Denominacién de la asignatura Diversidad vegetal
Créditos ECTS ‘ 5.0 Caracter ‘ Obligatorias
= Descripcion de la asignatura 1.2
Denominacién de la asignatura Diversidad animal
Créditos ECTS ‘ 5.0 Caréacter ‘ Obligatorias
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= Descripcion de la asignatura 1.3

Denominacién de la asignatura Ecologia 1

Créditos ECTS ‘ 5.0 Caréacter ‘ Obligatorias
= Descripcion de la asignatura 1.4

Denominacién de la asignatura Ecologia 1T

Créditos ECTS ‘ 5.0 Caracter ‘ Obligatorias

Descripcion de la asignatura 1.5

Denominacién de la asignatura Biofisica

Créditos ECTS ‘ 5.0 Caréacter ‘ Optativas
= Descripcion de la asignatura 1.6

Denominacién de la asignatura Radioquimica

Créditos ECTS ‘ 5.0 Caracter ‘ Optativas

4.11. Descripciéon de la materia principal 2

Denominaciéon de la materia

Trabajo fin de Grado

Créditos ECTS

10.0

Caracter

Obligatoria

Unidad temporal

cuarto curso

Requisitos previos

Para realizar el trabajo de fin de Grado, sera necesario haber superado al menos 165
créditos ECTS en asignaturas correspondientes a los tres primeros cursos de Grado.

4.11.1. Sistemas de evaluaciéon

La evaluacion de los estudiantes se llevara a cabo a través de evaluacion continua o formativa
a lo largo del desarrollo del trabajo. Al finalizar el mismo se realizara una evaluacion de la
memoria del proyecto que presente el estudiante, que deberd contener, obligatoriamente, un
resumen en inglés de la misma. A continuacion se realizard una defensa oral (asimismo, con
una breve presentacion del resumen en inglés) en la que se evaluara, tanto la calidad del trabajo
realizado por el alumno como la exposicion oral del mismo. La calificacion final tendra en cuenta
todas las calificaciones obtenidas a lo largo del trabajo de fin de grado, considerando tanto las
competencias adquiridas como los resultados de aprendizaje logrados por el estudiante

4.11.2. Actividades formativas con su contenido en ECTS, su me-
todologia de ensenanza y aprendizaje, y su relacién con las
competencias que debe adquirir el estudiante

Actividad formativa

Competencias Competencias ECTS

genéricas del titulo | especificas

Preparacion estudio contenido
tedrico

125 h
(0.5
ECTS)

Lectura de las orientaciones

CG1,0G2, CG3 ,CG4 | 2
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Actividad formativa Competencias Competencias ECTS
genéricas del titulo | especificas
Lectura de los materiales impresos CG2, CG3, CG4 CE1l, CE2, CE6 10.5
Desarrollo de actividades 125 h
practicas con caricter presencial (5
o en linea (curso virtual) ECTS)
Asistencia tutoria presencial:
asignacion tema de trabajo y CG2, CG4 CE4, CE5, CET 2
orientaciones
Asistencia tutoria presencial:
seguimiento y desarrollo del CG2, CG4 CE7, CES, CE9, 3
trabajo-proyecto CE10, CE11
Ejecucion del trabajo: investigacion en
el laboratorio; practicas en otras CG1, CG2, CG3 CES, CE11, CE12, 120
instituciones o empresas CE13, CE15
112.5
Trabajo auténomo h (4.5
ECTS)
Revision del estado de la cuestion:
recopilaciéon bibliografica de CG4, CEl, CE2, CE4 35
informacion y datos
Ordenacion de’ la .documentaci()n y CG2. CGA, CE4, CE5, CE6 90.5
desarrollo del indice
Elaboracion de la memoria CG4, CE7, CE9, CE10 40
Pfep'araci(’)n del acto de defensa CG2. CG3 CE13, CE15 15
publica
Realizacion del acto de defensa piblica | CG3, CE12, CE13, CE15 2
250 h
Total (10
ECTS)

Resultados del aprendizaje

= Tener un primer contacto con los problemas reales en medio ambiente.

= Toma de decisiones ante un problema concreto.

= Adquisicion de destreza en la aplicacion razonada de los conocimientos teéricos y practicos
aprendidos, en problemas determinados.

= Planificar y llevar a cabo un proceso completo de investigacion.

= Defender oralmente el trabajo realizado, incluyendo un breve resumen del mismo en inglés.

4.11.3.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Los contenidos estan de acuerdo y en relacion directa con las competencias exigidas en la

materia.

Para cubrir uno de los objetivos del titulo y asi evaluar las capacidades, competencias y
destrezas generales, el Trabajo Fin de Grado, al que se le han asignado de 10 ECTS, debe ve-
rificar la adquisicion por el estudiante de las competencias generales. Mediante su realizacion,

65




el estudiante debe adquirir las competencias ligadas a la busqueda y organizaciéon de biblio-
grafia y documentacion, y a la presentacion de su trabajo de manera adecuada. El Vicedecano
hara labores de Coordinador de la Comision de profesores que ha de evaluar el trabajo de los
estudiantes. A cada estudiante se le asignara un profesor, dependiendo del tema de trabajo
designado al estudiante, que supervisara a lo largo del desarrollo del mismo. Se estableceran
controles periddicos mediante la Comision para asegurar un adecuado progreso del mismo,
siguiendo las lineas generales:

= Diseno del trabajo.

Ejecucion del trabajo.

Redaccion de la memoria.

Presentacion y defensa del trabajo.

Se han considerado los siguientes porcentajes para la estimacion de las horas dedicadas a
las distintas actividades formativas:

= Preparacion estudio contenido teorico: 5 %.
= Desarrollo de actividades préacticas: 50 %.

= Trabajo auténomo: 45 %.

4.11.4. Descripcién de las competencias

Asignatura Competencias Competencias
genéricas especificas
Trabajo fin de Grado CG1, CG2, CG3, CE2, CE3, CE5, CE®6,
CG4 CES8, CE10, CE12,
CE13, CE15, CE16

4.11.5. Descripcién de las asignaturas

= Descripcion de la asignatura 2.1

Denominacién de la asignatura Trabajo de fin de Grado

Créditos ECTS ‘ 10.0 Caréacter ‘ Obligatoria

4.12. Descripciéon de la materia principal 3

Denominacién de la materia Materias instrumentales
Créditos ECTS 31.0

Caracter Mixto

Unidad temporal Segundo y cuarto curso
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Requisitos previos

» Sistemas de informacion geografica, Cartografia.
» Estadistica aplicada al medio ambiente.

s Técnicas instrumentales:

Se recomienda haber cursado las modulos basicos de quimica, fisica,
matematicas y geologia.

= Teledeteccion y tratamiento digital de la senal:

Es recomendable que el alumno tenga conocimientos elementales de calculo
vectorial, trigonometria, analisis matematico y fisica del medio ambiente por lo
que es aconsejable que se estudie simultdneamente o después del modulo de
Matematicas y Fisica.

4.12.1. Sistemas de evaluaciéon

= Sistemas de informacion geografica, Cartografia.

Se llevara a cabo a través de las dos modalidades siguientes:

e EVALUACION CONTINUA O FORMATIVA

Las asignaturas que comprenden esta materia seran evaluadas de forma continua
a lo largo de la actividad académica desarrollada por el alumno durante el curso.
Para ello, se elaboraran diversas actividades (Pruebas de Evaluacion a Distancia),
destinadas, tanto a la adquisicion de conocimientos de cardcter tedrico como a la
aplicacion practica de dichos conocimientos. Este segundo apartado se considera
fundamental y en el mismo se valorara la capacidad del alumno para plantear la
resolucion de problemas concretos, mediante las técnicas geograficas més adecuadas,
asi como la organizacion de la informacion y su posterior tratamiento informatico. Se
valorara de manera especial la capacidad de interpretacion correcta de los resultados
obtenidos.

Estas actividades consistiran en pruebas de dos tipos diferentes:

Preguntas breves de concepto, que posibilitaran conocer la comprension de los as-
pectos teodricos de la materia de estudio.

Pruebas précticas que seran elaboradas por los alumnos en su domicilio o guiadas
por los profesores tutores en los Centros Asociados.

Las pruebas permitirdn al alumnado un conocimiento més objetivo sobre la evolu-
cion de su aprendizaje, facilitindoles la posibilidad de corregir errores y centrar sus
esfuerzos en aquellas partes de la materia en las que la dificultad sea mayor.

Este tipo de pruebas supondran un total del 35 % del total de la calificacién obtenida,
por el alumno.

e EVALUACION FINAL

La evaluacion final consistird en una prueba presencial que tendrd una duracion
méaxima de dos horas de duracién y que se desarrollaré en el Centro Asociado de la
UNED. Dicha prueba podra contener alguno de los apartados siguientes:
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Parte teorica, relativa al conocimiento de las principales técnicas geograficas anali-
zadas a lo largo del curso. Se valorard mediante preguntas breves de carédcter con-
ceptual.

Parte practica, destinada a evaluar la capacidad del alumno para resolver un proble-
ma concreto. Se valorard la eleccion de la técnica y procedimiento mas adecuados,
asi como el correcto desarrollo y aplicacion de la misma y la interpretacion final de
los resultados obtenidos.

Interpretacion adecuada de las técnicas aplicadas en alguno de los articulos o trabajos
de investigacion que los alumnos hayan analizado a lo largo del curso.

» Estadistica aplicada al medio ambiente

e Pruebas presenciales: objetivas, tipo test, problemas y ejercicios.

e Evaluacion continua o formativa (pruebas de evaluacion a distancia).
= Técnicas instrumentales

e Pruebas de autoevaluacion

e Evaluacion continua o formativa (pruebas de evaluacion a distancia): pruebas obje-
tivas, tests, problemas, ejercicios préacticos, comentario de algiin documento, elabo-
racion de esquemas personales y practicas de laboratorio.

e Pruebas presenciales: objetivas, tipo test, problemas y ejercicios.

= Teledeteccion y tratamiento digital de la senal

La calificacion final se obtendra a partir de los siguientes elementos (la realizacion de cada
una de las pruebas de evaluacion continua y el porcentaje de ponderacion dependera de
lo que los equipos docentes decidan en cada asignatura):

e Examen presencial final escrito de dos horas de duracion, en el que se deben contes-
tar cuestiones teodricas y resolver problemas concretos aplicando los conocimientos
teoricos adquiridos. Este examen es obligatorio y se celebrard en todos los Centros
Asociados, de manera coordinada, al final del semestre correspondiente, como ya se
hace en la actualidad con las asignaturas de las licenciaturas vigentes. Represen-
tard un 60 % de la calificacion final, dependiendo de la realizacion de pruebas de
evaluacion continua.

e Evaluacion continua: cuestionarios escritos presenciales. Se ofertaran de manera coor-
dinada en los Centros Asociados y se informara al estudiante puntualmente de sus
convocatorias. Representaran un 20 % de la calificacion final. Estas pruebas no son
obligatorias, y para los alumnos que no las realicen su porcentaje de la nota final se
sumard al adjudicado al examen presencial final.

e Evaluacion continua: cuestionarios en linea, accesibles a través de la plataforma,
virtual de la UNED. Representaran un 10 % de la calificacion final. Estas pruebas
no son obligatorias, y para los alumnos que no las realicen su porcentaje de la nota
final se sumara al adjudicado al examen presencial final.

e Realizacion de trabajos. Los trabajos podran ser individuales o en grupo, y de tipo
conceptual o practicos con uso de medios informaticos. Representaran un 10 % de la
calificacion final. Estos trabajos no son obligatorios, y para los alumnos que no los
realicen su porcentaje de la nota final se sumara al adjudicado al examen presencial
final.
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= Representacion del terreno y topografia:
La evaluacion de los estudiantes se llevara a cabo a través de:
e Evaluacion continua o formativa (pruebas de evaluacion a distancia): pruebas objeti-

vas, problemas, ejercicios practicos, ejercicios de medicion y préacticas de laboratorio
o de campo.

e Pruebas presenciales: objetivas, problemas y ejercicios.

4.12.2. Actividades formativas con su contenido en ECTS, su me-
todologia de ensenanza y aprendizaje, y su relacién con las
competencias que debe adquirir el estudiante

Sistemas de informacién geografica, Cartografia

= Trabajo con los contenidos tedricos

Se trata del trabajo que debe realizar el alumno para obtener un conocimiento teori-
co, de caricter general, sobre los procedimientos y técnicas utilizadas dentro del campo
geografico- ambiental y de ordenacion del territorio. Para ello, deberan realizar las si-
guientes actividades:

e Lectura y comprension de las orientaciones didacticas de caracter teorico que facilitan
al alumno el seguimiento correcto del curso, de acuerdo a la programacion realizada
por los equipos docentes de las asignaturas.

e Asistencia a las tutorias presenciales de los Centros Asociados, donde se pasara
revista a las principales cuestiones tedricas de la materia por parte de los tutores de
las asignaturas.

e Solucion de las dudas sobre la asignatura a partir de la ensenianza virtual.

En el cumplimiento de estas actividades, los alumnos dedicaran un total del 15% del
tiempo total estimado, es decir, 0,9 ECTS, para la preparacion de la materia de estudio.
= Actividades practicas

Las actividades practicas son consideradas fundamentales en esta materia de estudio, por
lo que los alumnos deberan dedicar, en sus aspectos iniciales, un total del 25 % del tiempo
total estimado, es decir, 1,5 ECTS. Dichas actividades seran las siguientes:

1. Lectura y comprension de las orientaciones didacticas de caracter practico que fa-
cilitan al alumno el seguimiento correcto del curso, de acuerdo a la programacion
realizada por los equipos docentes de las asignaturas.

2. Adiestramiento inicial, con la ayuda de los tutores de los Centros Asociados, en los
programas informaticos utilizados en el desarrollo de las actividades practicas.

3. Planteamiento inicial en grupo de las actividades practicas en la tutoria presencial.

= Trabajo autonomo del estudiante

Consiste en el trabajo que realiza el estudiante de forma personal y auténoma con objeto
de desarrollar las actividades planificadas por los equipos docentes de las asignaturas:

1. Estudio de los materiales impresos basicos.

2. Ampliacion de conocimientos a partir de los materiales impresos complementarios.
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3.

Lectura y comprension de los articulos y trabajos de investigacion seleccionados por
los equipos docentes de las asignaturas, como medio de comprender como se aplican
las técnicas de trabajo propuestas en contextos geograficos variados.

. Adiestramiento en los programas informaticos utilizados en el desarrollo de las acti-

vidades practicas.

Realizacion de las actividades practicas personalmente, bien de manera individuali-
zada, bien con el apoyo de la ensenanza virtual.

En el cumplimiento de estas actividades, los alumnos dedicaran un total del 60 % del
tiempo total estimado, es decir, 3,6 ECTS, para la preparacion de la materia de estudio.

= Las competencias que se adquieren con el desarrollo de todas las actividades son las
siguientes:

1.
2.

Capacidad para comprender las relaciones espaciales.
Capacidad para interrelacionar los fenémenos a diferentes escalas territoriales.

Conocimiento y manejo de las principales técnicas de trabajo relacionadas con la
obtencion, representacion y tratamiento de la informacion geografica, con el fin de
permitir la aplicacion de los conocimientos teéricos al anélisis territorial.

Conocimiento de la metodologia de campo aplicada al anélisis territorial.

Capacidad para hacer uso de la informacion geografica como instrumento de inter-
pretacion del territorio.

6. Competencia en el uso de las TIC.

Conocimiento de las principales bases de datos espaciales a emplear en los Sistemas
de Informaciéon Geogréfica.
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Estadistica aplicada al medio ambiente

Actividad formativa Competencias Competencias ECTS
genéricas del titulo | especificas

Preparaciéon estudio contenido 1.9

tedrico ’

Lectura de las orientaciones CG1, CG2 CE1, CE6, CE7 0,2

Lectura de los materiales impresos CG1, CG2, CG3 CE1l, CE5, CES6, 0,5
CE13

V1s1'1a11'zac1on y audicion de materiales CG1, 0G2, CG3 CE1, CEA, CE9 0.2

audiovisuales

Revision de los exdmenes con los CG1, 0G2, CG3 CE1, CEA, CE13 0.3

docentes

Desarrollo de actividades

practicas con caracter presencial 1,7

o en linea (curso virtual)

Lectura de las orientaciones para la

realizacion de las actividades practicas | CG1, CG2, CG3 CE1l, CE4, CE7, CE9 0,1

planteadas

Resolucion de problemas y ejercicios CG1, CG2, CG3 CE1l, CE4, CE5, CEG6, 0,9
CE7, CE9, CE13

Traduc}aon y corflentanos de articulos CG1, 0G2, CG3 CE6, CET, CE9 0.1

de caracter cientifico

Soluciéon de dudas de forma on-line CG1, CG2, CG3 CE6, CE7, CE9, 0,3

Seminarios on-line CG1, CG2, CG3 CE6, CE7, CE9, 0,1

Trabajo de grupo CG1, CG2, CG3 CE1l, CE4, CE5, CEG6, 0,2
CE7, CE9, CE13

Trabajo auténomo 2,1

Estudio de los contenidos tedricos CG1, CG2 CE1l, CE4, CE5 1,3

Participacion en grupos de estudio CG1, CG2 CE6, CE7, CE9 0,2

I’:)l;csracmon con los companeros en el CG1, 0G2, CG3 CE6, CET, CE9 0.2

Preparacion de las pruebas CG1, CG2, CG3 CE1, CE4, CE6, CE7, | 0.3

presenciales CE9. CE13

Realizacion de las pruebas presenciales | CG1, CG2, CG3 CE1l, CE4, CE6, CE7, 0,1

CE9, CE13
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Técnicas instrumentales

Actividad formativa

Competencias
genéricas del titulo

Competencias
especificas

ECTS

Preparacion estudio contenido tedrico

Lectura de las orientaciones

Lectura de los materiales impresos

Visualizacion y audiciéon de materiales
audiovisuales

Revision de los exdmenes con los
docentes

CGl, CG2

CE1, CE2, CE5, CET7

1,2

Desarrollo de actividades practicas con
caracter presencial o en linea (curso
virtual)

Lectura de las orientaciones para la
realizacion de las actividades practicas
planteadas

Resolucion de problemas y ejercicios

Traduccion y comentarios de articulos
de caracter cientifico

Asistencia a practicas de laboratorio
presenciales

Solucién de dudas de forma on-line

Seminarios on-line

Trabajo de grupo

CG1, CG2, CG3,
CG4

CE1, CE2, CE4, CE5,
CE6, CE7, CE9,
CE10, CE13

1,7

Trabajo auténomo

Estudio de los contenidos tebricos

Participacion en grupos de estudio

Interaccion con los companeros en el
foro

Preparacion de las pruebas
presenciales

Realizacion de las pruebas presenciales

Desarrollo de las pruebas de
evaluacion a distancia

Elaboracion del cuaderno de
laboratorio

CGl, CG2, CG3,
CG4

CE1, CE2, CE4, CES5,
CE6, CE7, CE9,
CE10, CE13

2,1
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Teledeteccién y tratamiento digital de la senal

Actividad formativa Competencias Competencias ECTS
genéricas del titulo | especificas
Lectura de las orientaciones CG1, CG2 CE1, CE2, CE4, CE5, 0,2
CE6, CE11, CE13
Lectura de los materiales impresos CG1, CG2 CE1l, CE2, CE4, CE5, 0,5
CE6, CE7, CE10,
CE11, CE12, CE13,
CE14, CE15, CE16
;/lizlilj\l,lizsi(zloez y audicion de materiales CG1, CG2 CE1, CE2, CE4, CE5, 0.2
CE6, CE7, CE10,
CE11, CE12, CE13,
CE14, CE15, CE16
dR(fZeliltoe‘; de los examenes con los CG1, CG2 CEl, CE2, CE4, CE5, | 0,3
CE6, CE11, CE13
Desarrollo de actividades practicas con
caracter presencial o en linea (curso 1,7
virtual)
Lectura de las orientaciones para la
realizacion de las actividades practicas | CG1l, CG2, CG3, CEl, CE2, CE4, CE5, 0,1
planteadas CG4 CE®6, CE11, CE13
SJZEE‘;CCICO‘SH y revision de problemas y | 1 ‘o s, CE1, CE2, CE4, CE5, | 0,9
CG4 CE6, CE11, CE13
ﬁrs(;:zzzf;?e: précticas de laboratorio CG1, CG2, CG3, CE1, CE2, CE4, CE5, 0,4
CG4 CE6, CE11, CE13
Soluciéon de dudas de forma on-line CG1, CG2, CG3, CE1l, CE2, CE4, CE5, 0,3
CG4 CE6, CE7, CE10,
CEl1, CE12, CE13,
CE14, CE15, CE16
Trabajo auténomo 2,1
Estudio de los contenidos tedricos CG1, CG2, CG3, CE1, CE2, CE4, CE5, 1,3
CG4 CE6, CE7, CE10,
CEl1, CE12, CE13,
CE14, CE15, CE16
I’:)l;csracmon con los companeros en el CG1, 0G2, CG3, CE1, CE2, CE4, CE5, 0.2
CG4 CE6, CE11, CE13
iffifiﬁﬁ? de las pruebas CG1, CG2, CG3, CEl, CE2, CE4, CE5, | 0,3
CG4 CE6, CE7, CE10,
CE11, CE12, CE13,
CE14, CE15, CE16
Realizacion de las pruebas presenciales | CG1, CG2, CG3, CEl, CE2, CE4, CE5, 0,1
CG4 CE6, CE11, CE13
3‘;1:323 ie dliziairgzbas de CG1, CG2, CG3, CE1, CE2, CE4, CE5, | 0,2
CG4 CE6, CE11, CE13
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Representacion del terreno y topografia:

Actividad formativa Competencias Competencias ECTS
genéricas del titulo | especificas
Preparacion estudio contenido tedrico
Lectura de las orientaciones
Lectura de los materiales impresos CG1, CG2 CE1l, CE2, CE5, CE7, Eé’?‘S
CES8, CE10, CE11,
CE15
Visualizacion y audiciéon de materiales
audiovisuales
Revision de los exdmenes con los
docentes
Desarrollo de actividades practicas con
caracter presencial o en linea (curso
virtual)
Lectura de las orientaciones para la
realizacion de las actividades practicas
planteadas
Resolucion de problemas y ejercicios CG1, CG2, CG3, CE1, CE2, CE3, CE5, Eé"EI)‘S
CG4 CE6, CE7, CE9,
CE10, CE12, CE13,
CE14, CE16
Asistencia a practicas presenciales de
laboratorio o de campo
Soluciéon de dudas de forma on-line
Seminarios on-line
Trabajo de grupo
Trabajo auténomo
Estudio de los contenidos teoricos
Participacion en grupos de estudio
Interaccion con los companeros en el
foro
Iljlfsspe?f(iglzg de las pruebas CG1, CG2, CG3, CE1, CE2, CE5, CEG, E?T?“S
CG4 CE7, CE9, CE10,

Realizacion de las pruebas presenciales

Desarrollo de las pruebas de
evaluacion a distancia

Elaboracion del cuaderno de
laboratorio

CE13

Resultados del aprendizaje

= Sistemas de informacion geografica, Cartografia

e Adquisicion del conocimiento sobre las principales técnicas de representacion carto-
grafica de la informacion geografica.

e Conocimiento de las principales bases de datos digitales georreferenciadas.
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Conocimiento elemental de algunos programas informéticos de manejo de datos geo-
graficos.

Manejo correcto de alguno de los principales Sistemas de Informacion Geogréfica
existentes en el mercado.

Destreza en el planteamiento y resolucion de problemas geograficos de caracter me-
dioambiental y territorial, aplicando las técnicas adecuadas.

Comprension e interpretacion geografica de los resultados obtenidos en la aplicacién
de una técnica un trabajo concreta.

» Estadistica aplicada al medio ambiente

Desarrollar la capacidad de interpretar datos estadisticos.

Saber analizar un conjunto de datos estadisticos.

Familiarizarse con la expresion de las propiedades de sucesos inciertos.

Conocer y utilizar los modelos probabilisticos méas frecuentes.

Ser capaz de construir estimaciones adecuadas.

Adquirir los procedimientos de construccién de intervalos de confianza.

Entender el concepto y manejar las técnicas relativas al contraste de hipotesis.
Saber establecer relaciones entre diversas variables mediante modelos de regresion.

Comprender los fundamentos del anéalisis de la varianza.

m Técnicas instrumentales

Operar con la instrumentacion béasica en un laboratorio de quimica.
Reconocer y utilizar técnicas de andlisis y cuantificacion de contaminantes.
Reconocer las técnicas de anélisis y cuantificaciéon de bioindicadores

Integrar las evidencias experimentales encontradas en los estudios de campo y labo-
ratorio con los conocimientos tedricos

Interpretar cualitativamente datos experimentales
Interpretar cuatitativamente datos experimentales

Reconocer el tipo de informacién que proporciona cada una de las técnicas instru-
mentales de anélisis y cuantificaciéon de contaminantes

= Teledeteccion y tratamiento digital de la senal

Conocer los procesos de transferencia radiativa que determinan y modifican las sig-
naturas espectrales de las cubiertas més comunes.

Identificar y clasificar las cubiertas terrestres mas comunes a partir de los valores de
reflectividad en distintas bandas.

Comprender el proceso de formacion y procesado de imagenes digitales,desde su
adquisicion por el sensor, hasta los productos finales parausuario.

Llevar a cabo, por medio de programas informaticos adecuados, las correcciones
de imagenes y las transformaciones méas usuales en la elaboracion de productos de
teledeteccion.

Senalar las aplicaciones mas destacadas de las medidas por teledeteccion en meteo-
rologia, ordenacion del territorio y gestion derecursos.

7



= Representacion del terreno y topografia:

4.12.3.

Operar con la instrumentacion basica en un entorno topogréfico
Reconocer y utilizar técnicas de medicion topografica

Manejar modelos de gestion del territorio

Interpretar cualitativa y cuantitativamente datos experimentales
Interpretar datos experimentales

Reconocer el tipo de informacién que proporciona cada una de las técnicas instru-
mentales de mediciéon del terreno

Realizar replanteos

Manejar datos topograficos sobre soportes y tecnologia similar a la utilizada en
entornos profesionales

Observaciones/aclaraciones por mdédulo o materia

Los contenidos estan de acuerdo y en relaciéon directa con las competencias exigidas en la

materia.

» Sistemas de Informacion Geografica (6ECTS) Béasica Primer Curso, segundo semestre

La naturaleza de la informacién geografica.
Los modelos y estructuras de los datos geograficos.

Los Sistemas de Informacion Geografica raster. Principales operaciones y algoritmos
de célculo.

Aplicacion de los Sistemas de Informacion Geografica en el campo de la organizacion
del territorio y la Evaluacion de Impacto Ambiental.

» Estadistica Aplicada al Medio Ambiente (5 ECTS) Obligatoria, Segundo curso, primer
semestre

Introduccion al Calculo de Probabilidades: Concepto de Probabilidad. Probabilidad
condicionada. Concepto de variable aleatoria; distribucion, momentos. Distribucio-
nes discretas (binomial, geométrica, Poisson). Distribuciones continuas (uniforme,
exponencial). Distribuciones normales.

Conceptos béasicos de la estadistica: Poblaciéon. Muestreo aleatorio. Muestreo en po-
blaciones normales.

Estimacion puntual: Verosimilitud. Estimadores de maxima verosimilitud. Estima-
dores en una poblacion normal Intervalos de confianza: Nivel de confianza. Métodos
de obtencién. Intervalos de confianza en poblaciones normales.

Contrastes de hipotesis: Errores de tipo I y tipo II, nivel de significacion, p-valor.
Contrastes unilaterales y bilaterales. Contrastes en poblaciones normales.

Contrastes no paramétricos: Contrastes de la chi-cuadrado: bondad de ajuste, ho-
mogeneidad, independencia.

Regresion lineal: Modelos lineales: variable de respuesta, variable explicativa. Esti-
macion de los parametros. Contrastes de hipotesis sobre los parametros.

Analisis de la varianza: Variabilidad total y componentes de variabilidad entre y
dentro de los tratamientos. Tablas ANOVA
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= Técnicas instrumentales (5 ECTS), Obligatoria, Segundo curso, segundo semestre

e Toma y tratamiento de muestras ambientales para su anélisis.

e Métodos de calibracion.

e Técnicas espectroscoOpicas y no espectroscopicas en analisis ambiental.
e Técnicas electroquimicas en andlisis ambiental.

e Técnicas cromatograficas.

e Técnicas acopladas.

e Métodos automaticos de anélisis.

» Teledeteccion y tratamiento digital de la senal (5 ECTS), Optativa, Cuarto curso, primer
semestre

Fisica de la Teledeteccion.

Sensores y plataformas.Imagen digital, Interpretacion digital de imagenes.

Transformaciones de imagenes.

Correccion geométrica.

Aplicaciones de la Teledeteccion.

= Cartografia (5 ECTS), Optativa, Cuarto curso, primer semestre

Bases matematicas y geograficas de la expresion cartogréfica.

Tipos de mapas.

Interpretacion del mapa topogréafico.

Interpretaciéon de los mapas teméaticos.

Elaboracion de mapas.

= Representacion del terreno y topografia (5 ECTS), Optativa, Cuarto curso, segundo se-
mestre

UD1. Representacion del terreno e instrumentos topogréficos.

1. Conceptos fundamentales

Sistemas de representacion

Angulos y coordenadas empleados en topografia
Teoria de errores aplicada a la topografia
Instrumentos topograficos auxiliares

Instrumentos 6ptico-mecénicos

N Ot W

Instrumentos electronicos
UD 2. Métodos topograficos y sus aplicaciones

Métodos planimétricos

Métodos altimétricos

Taquimetria

Medida de superficies y segregaciones

Perfiles longitudinal y transversal. Movimiento de tierras
Replanteo

NS Tt W=

Otras aplicaciones: ingenieria civil, topografia subterranea y cartografia.
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4.12.4. Descripciéon de las competencias
Asignatura Competencias Competencias especificas
genéricas
Sistemas de informacion CG1, CG2, CE1l, CE5, CE6, CE7, CES, CE10,
geografica, Cartografia CG3, CG4 CE11, CE12, CE13, CE14, CE15,
CE16
Estadistica aplicada al CG1, CG2, CG3 | CE1, CE4, CE5, CE6, CE7, CE9,
medio ambiente CE13,
Técnicas instrumentales CG1, CG2, CE1l, CE2, CE4, CE5, CE7, CE9,
CG3, CG4 CE10, CE13
Teledeteccion y CG1, CG2, CE1l, CE2, CE3, CE4, CE5, CE6,
tratamiento digital de la CG3, CG4 CE7, CE8, CE9, CE10, CE11, CE12,
senal CE13, CE14, CE15, CE16
Representacion del terreno | CG1, CG2, CE1, CE2, CE3, CE5, CE6, CET,
y topografia CG3, CG4 CES8, CE9, CE10, CE11, CE12, CE13,
CE14, CE15, CE16.

4.12.5.

Descripcion de las asignaturas

= Descripcion de la asignatura 3.1

Denominacién de la asignatura

Sistemas de informacion geogréfica

Créditos ECTS

| 6.0

Caracter

‘ Formacion bésica

= Descripcion de la asignatura 3.2

Denominacién de la asignatura

Estadistica aplicada al medio ambiente

Créditos ECTS

| 5.0

Caracter

‘ Obligatorias

= Descripcion de la asignatura 3.3

Denominacién de la asignatura

Técnicas instrumentales

Créditos ECTS

| 5.0

Caracter

‘ Obligatorias

Descripcién de la asignatura 3.4

Denominacién de la asignatura Teledeteccion y tratamiento digital de la senal
Créditos ECTS ‘ 5.0 Caracter ‘ Optativas
= Descripcion de la asignatura 3.5
Denominacién de la asignatura Cartografia
Créditos ECTS ‘ 5.0 Caracter ‘ Optativas

= Descripcion de la asignatura 3.6

Denominacién de la asignatura

Representacion del terreno y topografia

Créditos ECTS

| 5.0

Caracter

‘ Optativas

4.13.

Descripciéon de la materia principal 4
Denominacién de la materia Ciencias sociales, econémicas y
juridicas
Créditos ECTS 31.0
Caracter Mixto

Unidad temporal

Primer, segundo y cuarto curso
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Requisitos previos

= Administracion y legislaciéon ambiental:

Puede resultar de interés, no prioritario, haber cursado “Medio ambiente y
sociedad”, por cuanto uno de los aspectos sociales mas importantes acerca del
medio ambiente es su regulacion juridica y protecciéon por el Derecho.

4.13.1. Sistemas de evaluacion

» Economia ambiental Esta se realizara a partir de una prueba escrita final obligatoria en
cada asignatura. Esta prueba aportara entre un 60 y un 70 % de la calificacion. Asi mismo,
se realizaran Pruebas de Evaluacion a Distancia que serviran de base para la evaluacion
continua y supondran entre un 40 y un 30 % de la calificacion. Estas pruebas constituyen
un trabajo complementario del estudio personal y tienen una funcién orientadora.

De esta forma se evaluaran no so6lo los conocimientos alcanzados, sino también las habi-
lidades y actitudes desarrolladas en las actividades que integran la evaluacion continua.

Las pruebas de evaluacion a distancia consistiran en:

Comentarios de articulos sobre aspectos de actualidad relacionados con la materia.

Pruebas parciales de autoevaluacion a través del curso virtual.

Anélisis de casos econdmicos propuestos que exijan la aplicaciéon de razonamientos
econdmicos bésicos y la evaluacion de posibles alternativas econémicas

= Economia y estrategia medioambiental

Esta se realizara a partir de una prueba escrita final obligatoria en cada asignatura.
Esta prueba aportara entre un 60 y un 70 % de la calificacion. Asi mismo, se realizaran
Pruebas de Evaluacion a Distancia que serviran de base para la evaluaciéon continua y
supondran entre un 40 y un 30 % de la calificacion. Estas pruebas constituyen un trabajo
complementario del estudio personal y tienen una funciéon orientadora.

De esta forma se evaluaran no soélo los conocimientos alcanzados, sino también las habi-
lidades y actitudes desarrolladas en las actividades que integran la evaluacion continua.

Las Pruebas de Evaluacion a Distancia seran corregidas por los profesores tutores y cons-
tituiran el material de trabajo para las tutorias presenciales o en linea. A través de estas
pruebas los estudiantes recibiran informacion sobre su proceso de aprendizaje; contribui-
ran asimismo a mejorar su motivacion al mostrarle al mostrarle sus avances.

= Medio Ambiente y Sociedad, Técnicas de Investigacion social para Estudios Medioam-
bientales

e Evaluacion continua o formativa (pruebas de evaluacion a distancia): ejercicios prac-
ticos realizados en grupo

e Pruebas presenciales: cuestiones, problemas y ejercicios.

= Administracion y legislaciéon ambiental, y Derecho penal ambiental

La evaluacion de los estudiantes se llevara a cabo a través de una prueba presenciales:
combinacién de un examen con preguntas tipo test y preguntas tedricas de desarrollo
sobre algin aspecto de la materia. Se tendra en cuenta el trabajo de los alumnos en los
cursos on-line para la calificacion final. (Administracion y legislacion ambiental)
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4.13.2. Actividades formativas con su contenido en ECTS, su me-
todologia de ensenanza y aprendizaje, y su relacién con las
competencias que debe adquirir el estudiante

Grupo de asignaturas: Economia ambiental y Economia y estrategia medioam-
biental
Se propone una metodologia activa en la que el alumno no sea un mero receptor de cono-

cimiento, sino que participe activamente en la adquisicion de las competencias y habilidades
exigidas. Se plantea una estrategia basada en la utilizacién de cuatro elementos bésicos:

= Materiales impresos, fundamentalmente las UUDD que constaran de contenidos tanto
teoricos como aplicados y estaran disenadas con el objetivo de ser autosuficientes en la
medida de lo posible.

= Curso Virtual, que se contempla como herramienta adecuada para que el alumno pueda
interactuar con el resto de la comunidad educativa.

= Materiales audio-visuales: El alumno dispondra de materiales audiovisuales para la pre-
sentacion de aspectos relevantes de la asignatura.

= Preparacion de las pruebas presenciales y realizacion de las mismas.

De acuerdo con las 250 horas de trabajo implicitas en los 10 ECTS asignados, la dedicacion
requerida para el seguimiento de la materia sera:

» Trabajo autonomo del estudiante : 150 horas (6 ECTS)

e Estudio de las unidades didacticas y materiales didéacticos.
e Realizacion de actividades y précticas individuales.

e Preparacion y realizacion de las distintas pruebas y trabajos para su evaluacion.

= Trabajo del estudiante mediante interaccion con profesores de la sede central, tutores, y
resto de estudiantes: 100 horas (4 ECTS).

Economia ambiental:
Para el desarrollo de las actividades formativas propias de esta materia los estudiantes
contarédn con los siguientes medios:

= Materiales impresos integrados por guias didacticas y manuales.

= Pruebas de evaluacion a distancia: En la metodologia de la UNED las P.E,D se conciben
con un medio de orientacion en el estudio independiente. Estan disenadas para fomentar
la practica de las habilidades y destrezas incluidas en los resultados de aprendizaje de
la materia, para lo cual proponen una serie de actividades de aprendizaje, que incluyen
pruebas objetivas, ejercicios practicos, comentarios de textos, comentario de fuentes y
series de datos.

= Materiales audio-visuales: El alumno dispondra de materiales audiovisuales para la pre-
sentacion de aspectos relevantes de la asignatura

= La comunicacion con los equipos docentes y tutores se producira a través de la plataforma
de formacién en linea de la UNED.
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El proceso de trabajo autonomo a realizar por el alumno se estima en 75 Horas (3 ECTS) tra-
bajo del estudiante mediante interaccién con profesores de la sede central, tutores y resto de es-
tudiantes: 50 horas (2 ECTS) Competencias: CG1,CG2,CG3,CG4,CE2,CE5,CE6,CE7,CE11,CE13,CE16
Economia y estrategia medioambiental:
Las actividades formativas en créditos es la siguiente:

1. Trabajo auténomo del estudiante (75 horas): 3 ECTS. Competencias CG1, CG2, CE4,
CE7, CE11, CE12

m estudio de contenidos tedricos a través de la lectura de

= orientaciones, la asimilacion del contenido de unidades didacticas, la visualizacion
de material multimedia complementario, y la solucién de dudas de forma presencial
o en linea, a través de la utilizacion de la plataforma virtual de aprendizaje.

= desarrollo de actividades practicas con caracter presencial (asistencia de tutorias
presenciales) o en linea (a través de la utilizacion de las plataforma virtual de apren-
dizaje), en las que se desarrollan actividades practicas.

= Preparacion de las pruebas presenciales y realizacion de las mismas.

2. Realizacion de actividades practicas contenidas en las pruebas de evaluacion y supervisa-
das por el tutor (50 horas). 2 ECTS. Competencias CG4, CE12, CE13, CE16.

Para el desarrollo de las actividades formativas propias de esta materia los estudiantes
contaran con los siguientes medios:

= Materiales impresos integrados por guias didacticas y manuales.

= Pruebas de evaluaciéon a distancia: En la metodologia de la UNED las P.E.D se
conciben con un medio de orientacién en el estudio independiente. Estan disenadas
para fomentar la practica de las habilidades y destrezas incluidas en los resultados de
aprendizaje de la materia, para lo cual proponen una serie de actividades de apren-
dizaje, que incluyen pruebas objetivas, ejercicios practicos, comentarios de textos,
comentario de fuentes y series de datos.

» [La comunicaciéon con los equipos docentes y tutores se producird a través de la
plataforma de formacion en linea de la UNED.
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Grupo de asignaturas: Medio Ambiente y Sociedad, Técnicas de Investigacion
social para Estudios Medioambientales

Actividad formativa Competencias Competencias ECTS
genéricas del titulo | especificas

Preparaciéon estudio contenido 9 5
tedrico ’
Lectura de las orientaciones CG1 CE1l1, CE13 0,5
Lectura de los materiales impresos CG1 CE1l1, CE13 1,5
Revision de los exdmenes con los el 0.5
docentes
Desarrollo de actividades practicas con 40
caracter presencial o en linea ’
Lectura de las orientaciones para la
realizacion de las actividades practicas | CG1 CE2, CE6 0,6
planteadas
Resolucion de problemas y ejercicios CGl1, CG2, CG4 CE6, CE11, CE16 1,2
Traduccion y comentarios de articulos

) . 0,5
de caracter cientifico
Solucién de dudas de forma on-line CG2 CE2, CE6 1,0
Seminarios on-line 0,2
Trabajo de grupo CG2 CE2, CE6, CE11, 0,5

CE16,

Trabajo auténomo 4,5
Estudio de los contenidos teoricos CG1, CG4 CE1l1, CE13, CE16 1,5
Participacion en grupos de estudio CG2, CG3, CG4 CE11, CE13 0,5
g;c(()eracmon con los companeros en el CG2, CG3, CG4 CE11 1.0
Preparafci(’)n de las pruebas Gl CE11, CE13, CE16 1.0
presenciales
Realizacion de las pruebas presenciales | CG2 CE1l1 0,3
Desarrollo de las pruebas de CG1, CG2, CG4 CE6, CES, CE13 0.2

evaluacion a distancia
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Administraciéon y legislacién ambiental

Actividad formativa Competencias Competencias ECTS
genéricas del titulo | especificas

Preparaciéon estudio contenido 1.9

tedrico ’

Lectura de las orientaciones CG1 0,2

Lectura de los materiales impresos CG1,2y4 CE5 6y 7 0,5

Visgali'zaci()n y audicion de materiales CG1 2y 4 CE5 6y7 0.2

audiovisuales

Revision de los exdmenes con los CG1 2y 4 CE5. 6y7 0.3

docentes

Desarrollo de actividades practicas con

caracter presencial o en linea (curso 1,7

virtual)

Lectura de las orientaciones para la

realizacion de las actividades practicas 0,1

planteadas

Resolucion de problemas y ejercicios 0,9

Traduccion y comentarios de articulos 0.1

de caracter cientifico ’

Asistencia a practicas de laboratorio

presenciales

Soluciéon de dudas de forma on-line CG1,2y4 CE5 6y 7 0,6

Seminarios on-line

Trabajo de grupo

Trabajo auténomo 2,1

Estudio de los contenidos teoricos CG1,2y4 CE5 6y7 1,3

Participacion en grupos de estudio 0,2

Interaccion con los companeros en el 0.9

foro ’

Preparafmon de las pruebas CG1 2y4 CE5, 6y7 0.3

presenciales

Realizacion de las pruebas presenciales | CG 1, 2 y 4 CE5 6y 7 0,1

Desarrollo de las pruebas de
evaluacion a distancia

Elaboracion del cuaderno de
laboratorio
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Derecho penal ambiental

Actividad formativa Competencias Competencias ECTS
genéricas del titulo | especificas

Preparaciéon estudio contenido 1.9

tedrico ’

Lectura de las orientaciones CG1 0,2

Lectura de los materiales impresos CG1,2y4 CE1,2,3,4,5,6,7, 0,5
9y 10

Z&Zlij\l,lizsi(zloez y audicién de materiales CG1,2.4y5 CE1. 2.3, 4,5, 6,7, 0.2
11,17y 19

Revision de los examenes con los CG1 2y4 CE1 2. 3.4.5y6 0.3

docentes

Desarrollo de actividades practicas con

caracter presencial o en linea (curso 1,7

virtual)

Lectura de las orientaciones para la

realizacion de las actividades practicas 0,1

planteadas

Resolucion de problemas y ejercicios 0,9

Comentarios de sentencias CG1,2,4y5 CE 11, 12, 13 0,2

Asistencia a practicas de laboratorio

presenciales

Solucién de dudas de forma on-line CG1,2y4 CEL, 2,3,4,5,6,7,9 0,3
y 10

Seminarios on-line

Trabajo de grupo 0,2

Trabajo auténomo 2,1

Estudio de los contenidos tedricos CG1,2,3,45y6 CE1, 2 3,4,5,6,7, 1,3
9y 10

Participacion en grupos de estudio 0,2

Interaccion con los companeros en el 0.9

foro ’

Preparacion de las pruebas CG1,2,3,45y6 |CE1,23,4,5,6,7, | 03

presenciales
9y 10

Realizacion de las pruebas presenciales | CG 1, 2,3, 4,5y 6 CE1,2,3,4,5,6,7, 0,1

9y 10

Desarrollo de las pruebas de
evaluacion a distancia

Elaboracion del cuaderno de
laboratorio

Resultados del aprendizaje

s FEconomia ambiental

Los principales resultados que se deben de alcanzar con esta asignatura son:

e Comprender e interpretar el papel desarrollado por los agentes econémicos que inter-
vienen en el proceso econémico y las relaciones econémicas que se establecen entre

84




ellos en los mercados.

e Evaluar los efectos en la economia en el medio ambiente, y el papel que juega en las
economias actuales.

e Analizar los instrumentos de las principales politicas publicas en relaciéon con el
medio ambiente.

e Aplicar los fundamentos econémicos al medio ambiente en relaciéon con la creacion
de empleo, uso de los factores productivos e impacto medioambiental

e Analizar las principales consecuencias medioambientales de la actividad econémica
en el marco de la globalizacion

Al finalizar el estudio de la asignatura el alumno debera ser capaz de:

e Utilizar con correcciéon y precision el vocabulario o lenguaje de la Economia y cono-
cer y dominar el significado de los conceptos mas relevantes referidos a la realidad
econ6émica que nos rodea.

e Comprender las relaciones que se establecen entre los agentes econémicos, y coémo
los fenémenos econdémicos responden a esas multiples interdependencias.

e Tener habitos de razonamiento econémico que le permita enfrentarse a los hechos
reales de la Economia utilizando técnicas de razonamiento propias de la Economia.
Para ello sera necesario que el estudiante identifique los conceptos y principios eco-
noémicos que le son tutiles para abordar con espiritu critico, las cuestiones que se le
planteen.

= Economia y estrategia medioambiental

e FEl estudiante va a comprender e interpretar:
1. Los fundamentos econémicos del medio ambiente y los diferentes elementos de
defensa y preservacion del medio ambiente.

2. La interrelacion existente entre economia y medioambiente a nivel institucional
y financiero.

3. El alcance del desarrollo sostenible y la gobernanza medioambiental en la glo-
balizacion
Las estrategias medioambientales y su relacion con el desarrollo y el comercio.

5. El aspecto multidimensional de la cuestion medioambiental en un mundo globa-
lizado y los convenios y acuerdos medioambientales.

6. La relevancia que tiene para las empresas la preservacion del medio ambiente en
el contexto de la responsabilidad social corporativa.
e El estudiante sera capaz de:
1. Percibir y comprender el alcance que tienen los problemas medioambientales
para el desarrollo sostenible.

2. Conocer y analizar los instrumentos econdémicos y financieros arbitrados para la
proteccion del medio ambiente.

3. Conocer las iniciativas que a nivel internacional se preocupan por el desarrollo
sostenible.

4. Obtener unas capacidades progresivas que le permitan adquirir los conocimientos
necesarios para el desenvolmiento de su actividad profesional.
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5. Aplicar criterios de auto-valoracion de la calidad de su aprendizaje y trabajo en
equipo.

6. Medio Ambiente y Sociedad, Técnicas de Investigacion social para Estudios
Medioambientales
Comprender la naturaleza social de los problemas medioambientales.

7. Diferencias y relacionar distintas formas de conocimiento e incertidumbre con
los diagnosticos de y las respuestas a la crisis ecologica.

8. Interpretar las claves econémicas, historicas, filosoficas y politicas de los proble-
mas ambientales.

9. Evaluar el impacto del sistema agroalimentario y la arquitectura en el entorno.

10. Analizar la vinculacion entre democracia, desigualdad y ecologia.

11. Ser capaz de valorar la pertinencia de las diferentes técnicas de investigacion
social segiin el objeto y los objetivos del conocimiento.

12. Disenar una encuesta de opiniéon mediante muestreo probabilistico y construc-
cion de un cuestionario.

13. Reconocer los agentes sociales implicados en los problemas medioambientales y
aplicar las técnicas cualitativas para extraer sus discursos.

14. Disenar estrategias participativas para el conocimiento y la actuacion sobre el
medio ambiente.

= Administracion y legislacion ambiental

Conocer los conceptos bésicos en materia de Derecho ambiental.

Conocer el sistema de fuentes del Derecho espanol y, en concreto, el aplicable al
ambito ambiental.

Saber la estructura organizativa y competencial en materia de proteccion ambiental.

Aprender a clasificar las técnicas de protecciéon ambiental en relacién a su régimen
juridico y saber cual es la legislacion aplicable.

Conocer la incidencia de los diversos subsistemas juridicos en el &mbito ambiental.

Conocer el sistema juridico completo -en sus aspectos basicos- acerca del Derecho
ambiental.

Aprender a leer una norma juridica y una sentencia judicial.

Saber donde y como buscar la normativa aplicable sobre un determinado aspecto de
la ciencia ambiental.

= Derecho penal ambiental

Conocer los conceptos basicos en materia de Derecho penal para poder afrontar el
conocimiento del Derecho penal ambiental.

Conocer el sistema de fuentes del Derecho espanol y, en concreto, el sistema de
fuentes del derecho penal ambiental.

Conocer las relaciones entre el derecho administrativo y el derecho penal en materia
de medio ambiente.

Conocer los elementos esenciales del delito, las circunstancias modificativas de la
responsabilidad penal y las consecuencias juridicas del delito.

Aprender las reglas de determinacién de la pena.
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e Aprender la clasificacion de los delitos contra el medio ambiente y los recursos na-
turales.

e Estudio especifico de los delitos y faltas contra el medio ambiente y los recursos
naturales.

e Estudio de otros delitos que atentan contra el medio ambiente regulados en el Codigo
penal.

e Aprender a leer una norma juridica y una sentencia judicial.

e Aprender a buscar en las bases de datos de jurisprudencia sentencias penales en
materia medioambiental.

4.13.3. Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Los contenidos estan de acuerdo y en relacion directa con las competencias exigidas en la
materia.

= Economia Ambiental: (5 ECTS, obligatoria, segundo curso,segundo semestre) Los conte-
nidos de la asignatura se estructuran en torno a cuatro partes. Cada una de ellas presenta,
un aspecto esencial de la realidad economica que presente los conceptos fundamentales
para la compresion del proceso econémico.

e En la primera parte el alumno conocerd qué es la Economia, de qué se ocupa y
cuéles son los problemas econémicos fundamentales que la Economia como ciencia
trata de resolver. Estudiara también los agentes econémicos, y, como a partir de las
relaciones que se establecen entre ellos, se genera la actividad econémica. Finalmente
se muestra una primera aproximacion al funcionamiento de la Economia como un
proceso dindmico donde interactiian dichos agentes econdémicos.

e La segunda parte de la asignatura se centra en el estudio de las relaciones entre los
agentes econémicos. En primer lugar se muestra el comportamiento de la oferta y
la demanda, el proceso de formacion de precios en un mercado competitivo y los
problemas que surgen cuando en los mercados no existe equilibrio, y no son capaces
de una asignacion eficiente de recursos. Posteriormente se analiza la estructura de
produccion de los oferentes a partir de la funcion de produccion y la estructura de
costes. En tercer lugar se introducen los diferentes tipos de mercados estructurados
en funcion del grado de competencia, haciendo especial hincapié en los mercados
de competencia perfecta, monopolio, oligopolio y competencia monopolistica. En
cuarto lugar se ofrecerd una vision del papel que juega el sector ptblico en las
economias como la nuestra explicando las posibles causas que justifican una posible
intervencién con una especial referencia a la existencia de fallos de mercado, entre
ellos las externalidades, y los mecanismos de correccion de los mismos. Por tltimo se
ofrece una vision general del funcionamiento de los mercados de factores productivos.

e La tercera parte de la asignatura ofrece una vision macroeconémica de la realidad
donde se puede comprender cémo se mide o cuantifica la actividad econémica de
un pais a partir de las principales macromagnitudes. Este enfoque, permite conocer
y medir los aspectos globales de la economia, y aplicar las politicas econ6micas
oportunas. El concepto de dinero, su creacion, el papel que juegan los intermediarios
financieros, la politica econdémica, tipos e instrumentos asi como todo lo relacionado
con el crecimiento econémico y las teorias explicativas del mismo son los principales
contenidos de este bloque.
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e [a cuarta y ultima parte se centra en el anélisis de las ventajas y los inconvenientes
que surgen cuando una economia se relaciona con otros paises. Para ello estudiaran
la importancia que tiene el comercio internacional haciendo especial referencia a
las instituciones supranacionales. También se abordan los problemas del comercio
internacional en relaciéon a las diferentes monedas de los mercados internacionales,
mediante el analisis de los mercados de divisas y de los diferentes sistemas de tipos
de cambio.

= Economia y estrategia medioambiental: (5 ECTS, optativa, cuarto curso, segundo semes-
tre)

e Los fundamentos econémicos del medio ambiente. La gobernanza internacional y el
medioambiente.

e Globalizacion, comercio, desarrollo y medio ambiente.

e Gestion y responsabilidad medioambiental internacional. Estrategia medioambiental.

= Medio Ambiente y Sociedad (6 ECTS, bésica, primer curso, primer semestre) La relacion
entre la sociedad y su medio ha entrado en crisis. La materia proporciona un marco para
comprender e interpretar las causas profundas de esta tension, en particular la evolucion
de las formas de conocimiento y el desarrollo de la tecnologia.

El primer bloque de la asignatura relaciona el papel del titulado en Ciencias Ambientales
con su comprension de las relaciones entre la sociedad y su medio, a partir de un diagnos-
tico de las mismas. El segundo describe el impacto ambiental del sistema agroalimentario
y el entorno construido. El tercero relaciona la historia de las sociedades humanas, el
lenguaje y crisis ecoldgica en un contexto de desigualdad social. El cuarto analiza el papel
de la ciudadania, la conciencia ecologica y la democracia en relacion con el deterioro de
los ecosistemas.

= Técnicas de Investigacion social para Estudios Medioambientales (5 ECTS, optativa, cuar-
to curso, segundo semestre)

En relacion con las técnicas de investigacion social para estudios medioambientales, un
primer bloque se ocupa de los dispositivos de observacidén empirica cuantitativa orientados
al estudio de las opiniones medioambientales. Un segundo bloque sobre los dispositivos de
observacion cualitativa en relacion con las estructuras y formas de relacion entre agentes
sociales. Un tercer bloque se ocupa de las técnicas que tienen que ver con la partici-
pacion social en la planificacion ambiental y en la accion colectiva frente a problemas
medioambientales.

= Administracion y legislacion ambiental (5 ECTS, obligatoria, segundo curso, primer se-
mestre)

e Tema I. El Derecho ptublico y el Derecho administrativo: qué es el Derecho.

e Tema II. El ordenamiento juridico-administrativo espanol y comunitario: sistema de
fuentes.

e Tema III. El Estado y las Administraciones ptblicas: organizacion y funcionamiento.

e Tema IV. Introduccion al Derecho Ambiental y a la organizacion administrativa para
la proteccion del medio ambiente.

1.- Introducciéon general al Derecho ambiental. 2.- El Derecho ambiental internacio-
nal. 3.- Las bases constitucionales de la proteccion del medio ambiente en el derecho
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espanol. 4. La Administracion y la proteccion del medio ambiente. Instrumentos pu-
blicos para la proteccion ambiental. 5. La distribuciéon territorial de competencias
para la proteccion ambiental entre las Administraciones publicas. 5.- La Organiza-
cion administrativa, estatal y autonémica, para la proteccion del medio ambiente.

e Tema V. Evolucion y principios del Derecho ambiental de la Union Europea

1.- Evolucion histoérica de la competencia comunitaria para la proteccion del medio
ambiente. 2.- Principios que rigen el reparto de competencias entre la Comunidad
Europea y los Estados miembros en materia de medio ambiente. 3.- Los principios
y condiciones de la accién comunitaria ambiental.

e Tema VI. La participacion y el acceso a la informacion de los ciudadanos para la
proteccion del medio ambiente. La responsabilidad por danos ambientales

1.- Planteamiento. Hacia un reconocimiento pleno del derecho de los ciudadanos a
participar activamente en la proteccion del medio ambiente. 2.- El derecho a la infor-
macion como presupuesto de la participacion. 3.- La participacion de los ciudadanos
para la defensa del medio ambiente en las decisiones politicas y en la actuacion
administrativa. 4.- La importancia de las ONGs ambientales para la proteccion am-
biental. 5.- La participacion en la tutela por los tribunales del medio ambiente. 6.-
La responsabilidad por danos ambientales: la obligacion de reparar y/o indemnizar
los danos causados

e Tema VII.- Técnicas de regulacion, limitacion y control.

1.- Planteamiento. La limitacion por los poderes piuiblicos de la actividad y los de-
rechos de los particulares en aras de la proteccion del medio ambiente. 2.- Técnicas
de evaluacion previa de las actividades con incidencia ambiental: la Evaluacion de
Impacto Ambiental y la Evaluaciéon estratégica de planes y programas. 3.- Las au-
torizaciones ambientales: las licencias de actividades clasificadas y la autorizacion
ambiental integrada.

e Tema VIII.- Técnicas de incentivo econdémico y los nuevos instrumentos de proteccion
inspirados en el mercado.

1.- Técnicas de incentivo o fomento. Introduccién. 2.- Los impuestos ecoldgicos y
otros incentivos fiscales de carécter ambiental. 3.- Los impuestos ecologicos. 4.- Las
ayudas econdmicas de los poderes publicos: 4.1. Las ayudas piiblicas directas e in-
directas utilizadas en la proteccion del medio ambiente. Condiciones para su com-
patibilidad con el Derecho comunitario. 4.2. Las ayudas publicas en Espana. Las
subvenciones para la proteccion de la naturaleza y las nuevas ayudas indirectas me-
diante deducciones fiscales. 5.- La aplicacion para la proteccion del medio ambiente
de “técnicas de mercado” importadas del mundo empresarial. 6.- La gestion ecologica
de la empresa. El sistema comunitario de ecogestion y ecoauditoria. 7.- Las marcas
de conformidad en materia ambiental. La etiqueta ecoldgica comunitaria.

e Tema IX. La planificacién como técnica de proteccién del medio ambiente. La pla-
nificacion de los recursos naturales.

1.- Concepto, importancia y naturaleza de la planificacién como técnica de proteccion
ambiental. 2.- La planificacion ecologica. Los espacios naturales protegidos y sus
instrumentos de ordenacion y gestion.

e Tema X. Los instrumentos juridicos para mitigar el cambio climéatico

1.- Lo que dicen los expertos 2.- La respuesta juridica internacional al cambio climé-
tico. 3.- La CE y el cambio climéatico. 4. Espana y el cambio climatico.

e Tema XI. La represion administrativa y penal de los ilicitos ambientales.
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1.- Introduccién. 2.- Los principios que rigen la potestad represiva y sus modulacio-
nes en el &mbito sancionador administrativo. 3.- Tipos de sanciones administrativas
y medidas accesorias aplicables en el &mbito de la proteccion ambiental. 4.- La pro-
teccion penal de los ilicitos ambientales.

= Derecho penal ambiental (5 ECTS, optativa, cuarto curso, segundo semestre)

e Leccion 1. Introducciéon al derecho penal ambiental

[. El medio ambiente y su proteccion en las sociedades contemporaneas.

IT. La proteccion del medio ambiente a través del derecho penal: 1. El Derecho
penal y el Derecho penal ambiental:El concepto de Derecho penal ambiental. La
proteccion de bienes juridicos. Funciones del Derecho penal y del Derecho penal
ambiental. Técnicas legislativas. 2. Principios fundamentales del Derecho penal:
El principio de legalidad. El principio de minima intervenciéon. El principio de
culpabilidad.

II1. El concepto de delito en el derecho penal. Consumaciéon y tentativa. Autoria y
participacion. Concursos de leyes y delitos.
e Leccion 2. Fuentes del derecho penal ambiental.
I. Fuentes del derecho: Concepto de fuente. Jerarquia de fuentes en el ordenamiento
juridico espanol.

II. Fuentes del derecho penal ambiental: Fuentes del Derecho comunitario. Fuentes
en el Derecho penal. Fuentes en el derecho administrativo.

ITI. Normas de derecho ambiental: Normas internacionales. Normas de la Comunidad
Europea. Normas nacionales.
e Leccion 3. Relaciones del derecho penal ambiental y derecho administrativo.

I. Protecciéon administrativa - proteccion penal del medio ambiente.
IT. Fronteras entre el derecho penal y el derecho administrativo.
ITI. Caracter accesorio o secundario del derecho penal ambiental.
IV. Principio non bis in idem: Fundamento. Presupuestos. Non bis in idem material
y procesal. Doctrina del Tribunal Constitucional.
e Leccion 4. Delitos contra los recursos naturales y el medio ambiente.
[. Delito de contaminaciéon ambiental: Tipo bésico. El delito de emisién de radia-
ciones. Supuestos agravados. Consecuencias accesorias.
I1. Establecimiento ilegal de depositos o vertederos.
III. Prevaricacion medioambiental.

IV. Danos en espacio natural protegido V. El tipo imprudente.
e Leccion 5. Delitos relativos a la proteccion de la flora, fauna y animales domésticos.

[. Bien juridico protegido en el capitulo.

II. Conductas delictivas: 1. Atentados contra las especies de flora amenazada. 2.
Introducir o liberar especies de flora o fauna no autoéctona. 3. Caza, pesca y
otros comportamientos contra especies animales amenazadas. 4. Caza y pesca
de especies no amenazadas. 5. Caza o pesca con veneno, explosivos u otros
medios destructivos. 6. Maltrato de animales domésticos.

ITI. Disposiciones comunes.

e Leccion 6. Delito de incendios. Delitos relativos a la energia nuclear y a las radiaciones
ionizantes. Otros delitos de riesgo provocados por explosivos y otros agentes.
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I. Delitos de riesgo catastrofico. Delitos relativos a la energia nuclear y a las ra-
diaciones ionizantes: 1. Liberacién de energia nuclear o elementos radiactivos.
2. Perturbacion o alteracion en el funcionamiento de instalaciones o actividades
nucleares o radiactivas. 3. Exposicion de personas a radiaciones ionizantes. 4.
Delitos por imprudencia grave. 5. Sustracciéon de materiales nucleares o radiac-
tivos, tenencia y trafico ilegal. 6. Supuestos agravados.

I1. Delitos de riesgo provocados por explosiones y otros agentes.

ITI. Incendios: 1. Delitos de incendio. 2. Incendios forestales. 3. Supuestos agravados.
4. Incendios sin propagacion. 5. Medidas. 6. Incendios en zonas no forestales.7.
Incendios en bienes propios. 8. Incendios por imprudencia grave.

4.13.4. Descripcion de las competencias

Asignatura Competencias Competencias especificas
genéricas
Economia ambiental y CG1, CG2, CE2, CE3, CE4, CE7, CE11, CE12,
Economia y estrategia CG3, CG4 CE13, CE16,
medioambiental
Medio Ambiente y CG1, CG2, CE6, CES, CE11, CE13, CE16
Sociedad, Técnicas de CG3, CG4
Investigacion social para
Estudios Medioambientales

Administracién y legislacién ambiental, y Derecho penal ambiental
Competencias genéricas: CG1, CG2, CG3, CG4
Comentarios:

= Administraciéon y legislacién ambiental: a través de esta material el estudiante sera
capaz de conocer las bases y el sistema de fuentes del Derecho ambiental.

Su estudio le permitird alcanzar un alto grado de autoorganizacion y capacidad de auto-
gestion (CG 1). Le permitira conocer la forma de buscar y entender adecuadamente las
normas ambientales (CG 2). El conocimiento de la regulacion juridica le facilitara un alto
grado de ética profesional en relacion con el medio ambiente (CG 4).

= Derecho penal ambiental: en esta materia el estudiante serd capaz de conocer la
proteccion que el Derecho penal realiza del medio ambiente, con el estudio de las conductas
més graves que atentan contra el mismo y que son constitutivas de infraccion penal.

El estudio de la materia le permitira alcanzar un alto grado de autoorganizacion y capaci-
dad de autogestion (CG 1). El conocimiento de los principios fundamentales del Derecho
penal, las conductas constitutivas de infraccién penal, con el estudio de los acciones u
omisiones constitutivas de los delitos y faltas contra el medio ambiente recogidas en el
Codigo penal y leyes penales especiales, y las consecuencias juridicas del delito (CG2). El
conocimiento de las normas juridico penales le facilitara un alto grado de ética profesio-
nal en relacion con el medio ambiente (CG 4), que le llevara a no realizar las conductas
constitutivas de infracciones penales, con lo que realizara una funciéon de proteccion del
medio ambiente. Competencias especificas: Administracion y legislaciéon ambiental: CE 5,
por cuanto el estudio del derecho aplicable a la proteccion del medio natural permite una
comprension muy precisa de las politicas ambientales y sus consecuencias. CE 6, toda
vez que esta materia permite entender las bases conceptuales para entender la regulacion
juridica de todas las figuras y técnicas de protecciéon ambiental. CE 7, dado que uno de sus
aspectos principales, hoy en dia, es el régimen juridico de proteccién del medio ambiente.
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= Derecho penal ambiental: Esta materia incide, de manera expresa, en las siguientes
competencias especificas:

e relativas al conocimiento

CE1-C Conocimiento y comprension de los principios fundamentales del derecho
penal.

CE2-C Conocimiento de la terminologia juridico penal especifica: términos, concep-
tos.

CE3-C Conocimiento de los elementos esenciales del delito

CE4-C Conocimiento de las infracciones penales tipificadas en el Codigo penal y
leyes penales especiales.

CE5-C Conocimiento de las reglas de determinacion de la pena, de las medidas de
seguridad y de las consecuencias accesorias.

CE6-C Conocimiento de las consecuencias derivadas de la comisién de las infracciones
penales contra el medio ambiente y los recursos naturales, y la obligacion de reparar
el dano causado.

CE7-C Conocimiento de que el Derecho penal no es tinicamente un ordenamiento
juridico sancionador, sino que también tiene como funcion la proteccion del medio
ambiente.

relativas a las habilidades

CE9-H Capacidad para analizar las conductas constitutivas de infracciones penales
y conocer las consecuencias juridicas que se imponen por su realizacion.

CE10-H Capacidad para aplicar los conocimientos teoricos adquiridos para resolver
casos practicos.

CE11-H Capacidad para consultar la jurisprudencia de los tribunales penales y rea-
lizar y comentario y un andlisis critico de las resoluciones judiciales en consonancia
con los conocimientos tebricos adquiridos.

CE12-H Capacidad para interpretar y evaluar la evoluciéon de los delitos contra
el medio ambiente y los recursos naturales mediante el estudio de las estadisticas
oficiales y otros instrumentos de medicion del delito.

CE13-H Capacidad para relacionar el derecho penal ambiental con otras disciplinas
juridicas que se ocupan de la materia, como el derecho administrativo, el derecho
constitucional y el derecho civil.

4.14. Descripcion de las asignaturas
= Descripcion de la asignatura 4.1
Denominacién de la asignatura Medio ambiente y sociedad
Créditos ECTS ‘ 6.0 Caracter ‘ Formacion béasica

= Descripcion de la asignatura 4.2

Denominacién de la asignatura

Créditos ECTS ‘ 5.0 Caracter ‘ Optativas

= Descripcion de la asignatura 4.3

Denominacién de la asignatura Administracion y legislacion ambiental

Créditos ECTS ‘ 5.0 Caréacter ‘ Obligatorias
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= Descripcion de la asignatura 4.4

Denominacién de la asignatura

Economia ambiental

Créditos ECTS | 50

Caracter ‘ Obligatorias

Descripcion de la asignatura 4.5

Denominacién de la asignatura

Economia y estrategia medioambiental

Créditos ECTS | 5.0

Caracter | Optativas

= Descripcion de la asignatura 4.6

Denominacién de la asignatura

Derecho penal ambiental

Créditos ECTS ‘ 5.0 Caracter ‘ Optativas
4.15. Descripciéon de la materia principal 5
Denominacién de la materia Tecnologia ambiental
Créditos ECTS 60.0
Caracter Mixto

Unidad temporal
Requisitos previos
Para cursar parte de la materia obligatoria se recomienda haber cursado las materias
basicas de quimica, fisica, matematicas y geologia. Asimismo es recomendable que el
alumno tenga conocimientos elementales de calculo vectorial, trigonometria, anélisis
matemaético, y fisica del medio ambiente, por lo que es aconsejable que se estudie
simultaneamente o después del moédulo de Matematicas y Fisica.

Segundo, tercer y cuarto curso

4.15.1. Sistemas de evaluaciéon

= Bases de la Ingenieria Ambiental, Impacto ambiental de los plasticos, Sensores quimicos
y Biosensores de contaminacion ambiental, Reciclado y Tratamiento de Residuos, Origen
y Control de Contaminantes, Contaminacion Atmosférica.

e Pruebas de autoevaluacion.

e Evaluacion continua o formativa (pruebas de evaluacion a distancia): pruebas obje-
tivas, tests, problemas, ejercicios préacticos, comentario de algiin documento, elabo-
racion de esquemas personales y practicas de laboratorio.

e Pruebas presenciales: objetivas, tipo test, problemas y ejercicios.

= Energia y Medio Ambiente, Contaminacion Ambiental por Agentes Fisicos, Meteorologia
y climatologia, Modelizacion y simulacion de sistemas ambientales

La calificacion final se obtendra a partir de los siguientes elementos (la realizacion de cada
una de las pruebas de evaluaciéon continua y el porcentaje de ponderacién dependera de
lo que los equipos docentes decidan en cada asignatura):

e Examen presencial final escrito de dos horas de duracion, en el que se deben contes-
tar cuestiones teoricas y resolver problemas concretos aplicando los conocimientos
teoricos adquiridos. Este examen es obligatorio y se celebrard en todos los Centros
Asociados, de manera coordinada, al final del semestre correspondiente, como ya se
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hace en la actualidad con las asignaturas de las licenciaturas vigentes. Represen-
tard un 60 % de la calificacion final, dependiendo de la realizacion de pruebas de
evaluacion continua.

Evaluacion continua: cuestionarios escritos presenciales. Se ofertaran de manera coor-
dinada en los Centros Asociados y se informara al estudiante puntualmente de sus
convocatorias. Representaran un 20 % de la calificacion final. Estas pruebas no son
obligatorias, y para los alumnos que no las realicen su porcentaje de la nota final se
sumard al adjudicado al examen presencial final.

Evaluacion continua: cuestionarios en linea, accesibles a través de la plataforma
virtual de la UNED. Representaran un 10 % de la calificacion final. Estas pruebas
no son obligatorias, y para los alumnos que no las realicen su porcentaje de la nota
final se sumara al adjudicado al examen presencial final.

Realizacion de trabajos. Los trabajos podran ser individuales o en grupo, y de tipo
conceptual o practicos con uso de medios informaticos. Representaran un 10 % de la
calificacion final. Estos trabajos no son obligatorios, y para los alumnos que no los
realicen su porcentaje de la nota final se sumara al adjudicado al examen presencial

final.

= Energia eolica: La evaluacion de los estudiantes se llevara a cabo a través de:

e Trabajo préctico.

e Pruebas presenciales: prueba objetiva con una parte tedrica y otra practica.

» Modelos Matemaéticos en ciencias ambientales:

e Pruebas presenciales: objetivas, tipo test, problemas y ejercicios.

e Evaluacion continua o formativa (pruebas de evaluacion a distancia).

4.15.2. Actividades formativas con su contenido en ECTS, su me-
todologia de ensenanza y aprendizaje, y su relacién con las
competencias que debe adquirir el estudiante

= Grupo de asignaturas: Bases de la Ingenieria Ambiental, Impacto ambiental de los plas-
ticos, Sensores quimicos y Biosensores de contaminaciéon ambiental, Reciclado y Trata-
miento de Residuos, Origen y Control de Contaminantes, Contaminaciéon Atmosférica.

Actividad formativa Competencias Competencias ECTS
genéricas del titulo | especificas

Preparacion estudio contenido tedrico

Lectura de las orientaciones

Lectura de los materiales impresos CG1, CG2 CE1, CE2, CE5, CE7 1,2

Visualizacion y audicion de materiales
audiovisuales

Revision de los exdmenes con los
docentes

Desarrollo de actividades practicas con
caracter presencial o en linea (curso
virtual)

94




Actividad formativa Competencias Competencias ECTS
genéricas del titulo | especificas

Lectura de las orientaciones para la

realizacion de las actividades practicas

planteadas

Resolucion de problemas y ejercicios CG1, CG2, CG3, CE1l, CE2, CE4, CE5, 1,7
CG4 CE6, CE7, CE9,

CE10, CE13

Traduccion y comentarios de articulos

de caracter cientifico

Asistencia a practicas de laboratorio

presenciales

Solucion de dudas de forma on-line

Seminarios on-line

Trabajo de grupo

Trabajo auténomo

Estudio de los contenidos tedricos

Participacion en grupos de estudio

Interaccion con los companeros en el

foro

Preparacion de las pruebas

presenciales CG1, CG2, CG3, CE1, CE2, CE4, CE5, 2,1
CG4 CE6, CE7, CE9,

CE10, CE13

Realizacion de las pruebas presenciales

Desarrollo de las pruebas de
evaluacion a distancia

Elaboracion del cuaderno de
laboratorio

= Grupo de asignaturas: Energia y Medio Ambiente, Contaminacion Ambiental por Agentes
Fisicos, Meteorologia y climatologia, Modelizacion y simulacion de sistemas ambientales

Actividad formativa Competencias Competencias ECTS
genéricas del titulo | especificas
Preparaciéon estudio contenido 1.9
teorico ’
Lectura de las orientaciones CG1, CG2 CE1, CE2, CE4, CE5, 0,2
CE6, CE11, CE13
Lectura de los materiales impresos CG1, CG2 CE1l, CE2, CE4, CE5, 0,5
CE6, CE7, CE10,
CEl1, CE12, CE13,
CE14, CE15, CE 16
:;Z?g\l;izs?l:lz: y audicién de materiales CG1, CG2 CE1, CE2, CE4, CE5, 0.2
CE6, CE7, CE10,
CEl1, CE12, CE13,
CE14, CE15, CE 16
Revision de los examenes con los CG1, CG2 CE1, CE2, CE4, CE5, 0.3

docentes

CE6, CE11, CE13
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Actividad formativa Competencias Competencias ECTS
genéricas del titulo | especificas
Desarrollo de actividades practicas con
caracter presencial o en linea (curso 1,7
virtual)
Lectura de las orientaciones para la
realizacion de las actividades practicas | CG1l, CG2, CG3, CE1l, CE2, CE4, CE5, 0,1
planteadas CG4 CE®6, CE11, CE13
SJZEE‘;CCICO‘SH y revision de problemas y |~y ‘o a3, CE1, CE2, CE4, CE5, | 0,9
CG4 CE6, CE11, CE13
Qﬁiiﬁfﬁes précticas de laboratorio CG1, CG2, CG3, CE1, CE2, CE4, CE5, 0,4
CG4 CE6, CE11, CE13
Soluciéon de dudas de forma on-line CG1, CG2, CG3, CE1l, CE2, CE4, CE5, 0,3
CG4 CE6, CE7, CE10,
CE11, CE12, CE13,
CE14, CE15, CE16
Trabajo auténomo 2,1
Estudio de los contenidos tedricos CG1, CG2, CG3, CE1, CE2, CE4, CE5, 1,3
CG4 CE6, CE7, CE10,
CEl1, CE12, CE13,
CE14, CE15, CE 16
I’:)l;csracmon con los companeros en el CG1, 0G2, CG3, CE1, CE2, CE4, CE5, 0.2
CG4 CE6, CE11, CE13
iffifiﬁﬁ? de las pruebas CG1, CG2, CG3, CEl, CE2, CE4, CE5, | 0,3
CG4 CE6, CE7, CE10,
CE11, CE12, CE13,
CE14, CE15, CE 16
Realizacion de las pruebas presenciales | CG1, CG2, CG3, CEl, CE2, CE4, CE5, 0,1
CG4 CE6, CE11, CE13
3‘;1:323 ie dliziairgzbas de CG1, CG2, CG3, CE1, CE2, CE4, CE5, | 0,2
CG4 CE6, CE11, CE13
= Energia eblica
Actividad formativa Competencias Competencias ECTS
genéricas del titulo | especificas
Preparacion estudio contenido tedrico
Lectura de las orientaciones
Lectura de los materiales impresos CG1, CG2 CEl, CE2, CET7 2

Visualizacion y audicion de materiales
audiovisuales

Revision de los exdmenes con los
docentes

Lectura de las orientaciones para la
realizacion de las actividades practicas
planteadas
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Actividad formativa Competencias Competencias ECTS
genéricas del titulo | especificas
Orientaciones sobre resolucion de
problemas y ejercicios
Asistencia a instalaciones edlicas CG1, CG2, CG3, CE1, CE2, CE3, CE®6, 1
CG4 CE7, CE9, CE13
Solucién de dudas de forma on-line
Seminarios on-line
Trabajo auténomo
Estudio de los contenidos teoricos
Interaccion con los companeros en el
foro
Preparacion de las pruebas
presenciales CG1, CG2, CG3, CE1l, CE2, CE3, CES6, 2
CG4 CE7, CE9, CE12,
CE13,CE15
Realizacion de las pruebas presenciales
Desarrollo de las pruebas de
evaluacion a distancia
= Modelos Matemaéticos en ciencias ambientales
Actividad formativa Competencias Competencias ECTS
genéricas del titulo | especificas
Preparacion estudio contenido 19
tedrico ’
Lectura de las orientaciones CG1, CG2 CE1, CE6, CE7 0,2
Lectura de los materiales impresos CG1, CG2, CG3 CE1l, CE5, CES6, 0,5
CE13
V1s1'1a11'zac1on y audicion de materiales CG1, 0G2, CG3 CE1, CEA, CE9 0.2
audiovisuales
Revision de los exdAmenes con los CG1, 0G2, CG3 CE1, CEA, CE13 0.3
docentes
Desarrollo de actividades practicas con
caracter presencial o en linea (curso 1,7
virtual)
Lectura de las orientaciones para la
realizacion de las actividades practicas | CG1, CG2, CG3 CE1l, CE4, CE7, CE9 0,1
planteadas
Resolucion de problemas y ejercicios CG1, CG2, CG3 CE1l, CE4, CE5, CEG6, 0,9
CE7, CE9, CE13
Traduc}cic’)n y corflentarios de articulos CG1, 0G2, CG3 CE6, CET, CE9 0.1
de caracter cientifico
Soluciéon de dudas de forma on-line CG1, CG2, CG3 CE6, CE7, CE9, 0,3
Seminarios on-line CG1, CG2, CG3 CE6, CE7, CE9, 0,1
Trabajo de grupo CG1, CG2, CG3 CE1l, CE4, CE5, CEG6, 0,2
CE7, CE9, CE13
Trabajo auténomo 2,1
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Actividad formativa Competencias Competencias ECTS
genéricas del titulo | especificas
Estudio de los contenidos teoricos CG1, CG2 CE1, CE4, CE5 1,3
Participacion en grupos de estudio CG1, CG2 CE6, CE7, CE9 0,2
;(r)l;c(()eracmon con los companeros en el CG1. CG2, CG3 CE6. CE7. CE9 0.2
Plfsspe?f(igl(;: de las pruebas CG1, CG2, CG3 CE1, CE4, CE6, CE7, | 0,3
P CE9, CE13
Realizacion de las pruebas presenciales | CG1, CG2, CG3 CE1l, CE4, CE6, CE7, 0,1
CE9, CE13

Resultados del aprendizaje

= Grupo de asignaturas: Impacto ambiental de los plasticos, Sensores quimicos y Biosensores
de contaminacion ambiental, Reciclado y Tratamiento de Residuos , Origen y Control de
Contaminantes, Contaminaciéon atmosférica.

Describir la estructura, propiedades fisico-quimicas y reactividad de los elementos y
compuestos involucrados en los ciclos biogeoquimicos.

Operar conla instrumentacion basica en un laboratorio de quimica.

Reconocer y utilizar técnicas de andlisis y cuantificacién de contaminantes.
Reconocer las técnicas de anéalisis y cuantificaciéon de bioindicadores.

Describir el empleo de biomoléculas como marcadores de contaminacién ambiental
Valorar la calidad del aire y saber aplicar técnicas de reduccion de emisiones gaseosas
Manejar modelos de dispersion y redes de control de contaminantes

Describir la gestion y el tratamiento de aguas de abastecimiento

Describir la gestion y los diferentes tratamientos de aguas residuales.

Valorar la contaminacion de los suelos y saber aplicar técnicas de tratamiento de
suelos contaminados.

Describir la gestion de un amplia gama de residuos y saber escoger el tratamiento
adecuado para cada uno de ellos

Explicar las técnicas de biorremediacion aplicadas a la recuperacion del medio na-
tural

Integrar las evidencias experimentales encontradas en los estudios de campo y labo-
ratorio con los conocimientos teoricos

Interpretar cualitativamente datos experimentales
Interpretar cuatitativamente datos experimentales

Reconocer el tipo de informacién que proporciona cada una de las técnicas instru-
mentales de anédlisis y cuantificacion de contaminantes.

= Bases de la Ingenieria Ambiental

Asimilacion, por parte del alumno, de los conceptos basicos de la disciplina.

Toma de contacto con los métodos de tratamiento que permiten prevenir la pro-
duccién de sustancias toxicas o proceder a su eliminacién de corrientes urbanas,
agricolas, industriales, y vertidos diversos.
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Utilizacion de los métodos de célculo necesarios para el estudio y diseno de opera-
ciones en ingenieria ambiental.

s Modelos Mateméaticos en ciencias ambientales

Lograr el habito de enfocar las situaciones susceptibles de optimizacion.

Formular los aspectos esenciales de un modelo de optimizacion.

Dominar los algoritmos principales de programacion lineal.

Observar la importancia de la validacion del modelo y la post-optimizacion.
Captar la esencia de los modelos de crecimiento de poblaciones.

Distinguir entre modelos deterministas y estocasticos.

Concebir la importancia de la interaccién entre poblaciones diversas.

Alcanzar la comprension de los analisis generacionales y de la estructura de edades.

Adquirir los métodos béasicos de estudio de modelos poblacionales.

» Energia y Medio Ambiente

Entender y cuantificar el problema del abastecimiento energético de la sociedad a
escala mundial.

Familiarizarse con las principales fuentes de energia primaria, convencionales y re-
novables, asi como conocer sus reservas y estimar su potencial.

Conocer los ciclos termodinamicos basicos utilizados en generaciéon de energia secun-
daria.

Entender los principios basicos de las principales tecnologias de generacion de energia
en la actualidad y la previsible evolucion a corto y medio plazo.

Conocer y saber cuantificar el impacto ambiental asociado al uso de cada tecnologia
de generacion.

Conocer la principales tecnologias de retencién y tratamiento de emisiones contami-
nantes y residuos producidos por las tecnologias de generacion.

= Contaminacion Ambiental por Agentes Fisicos

Comprender y valorar el efecto del ruido y las vibraciones como agentes contami-
nantes.

Tener una compresion aproximada de las magnitudes fisicas que concurren en la
produccion, difusion y percepcion del sonido.

Conocer los procesos de interacciéon de los campos eléctricos y magnéticos con la
materia viva y evaluar correctamente su efecto contaminante.

Familiarizarse con las principales fuentes -naturales y artificiales- de los campos de
baja frecuencia.

Familiarizarse con el espectro de radiaciones electromagnéticas.

Adquirir nociones fundamentales sobre OEM: caracteristicas, propagacion, genera-
cion e interaccion con la materia.

Aprender los criterios que los diversos organismos internacionales establecen para
los campos CA y RF, asi como los valores maximos de exposiciéon que se derivan,
tanto en entornos residenciales como ocupacionales.
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Definir los conceptos béasicos relativos a la estructura nuclear y la radiactividad.
Desarrollo de la nomenclatura nuclear.

Describir las distintas fuentes da radiacién natural, distinguiendo entre fuentes te-
rrestres y extraterrestres.

Conocer los distintos tipos de aplicaciones industriales y médicas de las radiaciones
ionizantes.

Saber cuales son las distintas fuentes de contaminacién radiactiva.

Definir los distintos efectos bioldgicos de las radiaciones ionizantes: somaticos, gené-
ticos, estocasticos y no estocasticos.

Tener una comprension aproximada de los distintos factores y medidas aplicados en
la proteccion radiologica.

Comprender el papel de la iluminacion artificial como agente contaminante.

= Meteorologia y climatologia

Comprender el sistema climéatico, sus componentes y las interacciones que determi-
nan el clima.

Entender la interaccion de la radiaciéon con la atmosfera.
Entender los flujos de energia que intervienen en el balance energético global.
Conocer las fuerzas que determinan la circulacién atmosférica.

Conocer los procesos termodinamicos fundamentales que intervienen en la atmosfera
y su estabilidad.

Entender la circulacion global y la interacciéon océano-atmosfera.

Entender la formacion y dinamica de frentes.

Conocer los distintos tipos de nubes y nieblas, sus caracteristicas y formacion.
Conocer los principales indices climaticos.

Caracterizar e identificar los diferentes climas.

= Modelizacion y simulacion de sistemas ambientales

Conocer la diferencia entre modelos discretos y continuos.
Conocer la diferencia entre modelos espacialmente homogéneos y heterogéneos.

Saber estimar las diferentes escalas de tiempo en los fendmenos naturales y de acuer-
do con ello elegir las variables y pardmetros para construir un modelo.

Saber verificar y validar un modelo por comparacién con los datos experimentales.

Conocer algunos métodos numéricos sencillos para la simulacién numérica de pro-
blemas medioambientales.

Conocer algunos modelos cléasicos y saber adaptarlos a nuevas situaciones.

= Energia eolica:

Conocimiento de las caracteristicas del movimiento del aire en la atmosfera.

Conocimientos necesarios para analizar los datos meteorologicos y la planificacion
de medidas adicionales necesarias para evaluar el potencial eblico en un determinado
emplazamiento.
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4.15.3.

Conocimiento de las caracteristicas de los componentes y del funcionamiento de un
aerogenerador tripala de eje horizontal.

Capacidad para estimar las cargas a las que estd sometido un aerogenerador y la
energia que puede producir un determinado aerogenerador o un parque ed6lico en un
emplazamiento a partir de las caracteristicas del viento en éste.

Capacidad para realizar un diseno preliminar de un parque edélico, determinando en
particular el nimero y caracteristicas de los aerogeneradores y su disposiciéon méas
adecuada en un determinado emplazamiento.

Identificar los aspectos mas relevantes del impacto ambiental de un parque edlico.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Los contenidos estan de acuerdo y en relaciéon directa con las competencias exigidas en la

materia.

= Bases de la Ingenieria Ambiental (5 ECTS, obligatoria, segundo curso, segundo semestre)

Concepto de operacion basica. Operaciones unitarias utilizadas en tratamientos am-
bientales.

Indicadores e indices de calidad del medio.
Balances de materia energia. Fendmenos de transporte asociados.
Transporte de fluidos. Transferencia de calor.

Operaciones unitarias de separacion de compuestos: absorcion y adsorcion. Diseno
de separadores.

Tratamientos biologicos. Cinética bacteriana. Diseno de reactores bioldgicos.

Observacion: Se ha utilizado como referencia el Libro Blanco.

= Origen y Control de Contaminantes (5 ECTS, obligatoria, segundo curso, primer semestre)

Los elementos y compuestos quimicos naturales en relacion con la generacion de
contaminantes.

Composicion y estructuras quimicas béasicas en el medio terrestre, en sistemas acué-
ticos y en la atmosfera.

Generacion y propiedades de los compuestos contaminantes. Métodos de cuantifica-
cion.

Agentes contaminantes con efectos debidos a su alta concentracion.

Problemas medioambientales relacionados con elementos minoritarios.

Métodos para evitar la contaminacién: acciones preventivas.

Principios para conseguir una industria quimica sostenible.

Nociones de radioquimica en relacion con los radioisotopos y su peligrosidad.
Biomarcadores para conocer el impacto ambiental de los contaminantes.

Aspectos fundamentales sobre los procesos de descontaminacion basados en adsor-
bentes.

Estudio de ejemplos de aplicacion de catalizadores en resolver problemas medioam-
bientales.
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Metodologias para la descontaminacién de contaminantes gaseosos.
Tecnologias para depuracién de compuestos organicos e inorganicos en aguas.
Caso de anélisis global: efecto invernadero y su control.

Estrategias de control de la contaminacion segiin el medio donde se localicen Con-
taminacion del suelo. Retencién de metales. Procesos de incorporacion de pesticidas
y herbicidas.

Observacion: Se ha utilizado como referencia el Libro Blanco.

= Contaminacion Atmosférica (5 ECTS, obligatoria, tercer curso, segundo semestre)

Gestion y evaluacion de la calidad del aire.

Diseno de redes, técnicas de muestreo y andlisis de inmisiones, técnicas estimativas.
Modelos de difusion y transporte.

Control e inventario de emisiones.

Sistemas de informacion, vigilancia y prevencion.

Observacion: Se ha utilizado como referencia el Libro Blanco.

= Reciclado y Tratamiento de Residuos (5 ECTS, obligatoria, tercer curso, segundo semes-

tre)

Residuos: definicion, clasificacion y principio de jerarquia de su tratamiento.
Gestion de residuos s6lidos urbanos.

Tratamiento de la materia organica: compostaje.

Residuos industriales.

Reciclado de residuos agrarios.

Gestion de materiales poliméricos: reciclado mecéanico y quimico y valorizacion ener-
gética.

Reciclado de envases y embalajes, papel, vidrio y metales.

Gestion y tratamiento de residuos con elementos peligrosos.

El suelo como medio de reciclado de residuos.

Vertederos: tipos, lixiviados y biogas, sellado y clausura.

Gestion y tratamiento de aguas residuales urbanas e industriales.

Observacion: Se ha utilizado como referencia el Libro Blanco.

= Sensores quimicos y Biosensores de contaminacion ambiental (5 ECTS, optativa, cuarto
curso, segundo semestre)

Concepto de sensor quimico. Fundamentos. Clasificacion de los sensores.
Instrumentacion bésica.

Concepto de biosensor.

Tipos de biosensores en funciéon del bioreceptor.

Diseno y tecnologias de construccion de sensores y

biosensores (materiales e inmovilizacion).
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e Aplicaciones e implicaciones analiticas de los sensores y biosensores en el medio
ambiente.

e Tendencias de futuro.
Observacion: Se ha utilizado como referencia el Libro Blanco.
= Impacto ambiental de los plasticos (5 ECTS, optativa, cuarto curso, primer semestre)

e Caracteristicas de los polimeros y plasticos.

e Repercusiones ambientales.

e Calculo de los indices de impacto y analisis del ciclo de vida.
e Beneficios ambientales derivados del uso de los plasticos.

e Tratamiento de los desechos que contienen polimeros.

Observacion: Se ha utilizado como referencia el Libro Blanco.

Energia y Medio Ambiente (5 ECTS, obligatoria, tercer curso, primer semestre)

Recursos energéticos naturales. Termodinamica aplicada. Tecnologias de generacion de
energia. Impacto ambiental de la energia.

Contaminacion Ambiental por Agentes Fisicos (5 ECTS, obligatoria, segundo curso, pri-
mer semestre)

Contaminacion por ruidos y vibraciones. Contaminaciéon por campos y ondas electro-
magnéticas. Contaminacion por radiaciones ionizantes y radiactividad. Contaminacién
luminica.

Meteorologia y climatologia (5 ECTS, obligatoria, segundo curso, segundo semestre)

La radiaciéon. Estructura de la atmosfera. Dinamica y termodindmica atmosférica. Ocea-
nografia. El sistema climatico. Elementos y factores climaticos. Clasificacion de los climas.

Modelizacion y simulacion de sistemas ambientales (5 ECTS, optativa, cuarto curso, pri-
mer semestre)

Construccion de modelos: variables y parametros; escalas espaciales y temporales. Vali-
daciéon de un modelo: robustez y sensibilidad. Tipos de modelos. Modelos de equilibrio
y modelos dindAmicos Modelos discretos y modelos continuos. Modelos espacialmente ho-
mogéneos y heterogéneos. Automatas celulares. Introduccion a los sistemas dinamicos:
puntos fijos, ciclos limite, estabilidad y bifurcacion. Métodos numéricos para la solucion
de modelos.

= Energia eolica: (5 ECTS, optativa, cuarto curso, segundo semestre)

e Introduccion al aprovechamiento de la energia edlica.

e Desarrollo historico y estado actual.

e Tipos de aeroturbinas

e Caracteristicas del viento

e Datos meteoroldgicos y potencial edlico

e Aerodinamica , actuaciones y curvas caracteristicas de aeroturbinas

e Componentes y diseno de aerogeneradores
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e Parques eolicos. Seleccion de emplazamientos.

e Aspectos econdémicos y medioambientales

Observacion: Se ha utilizado como referencia el Libro Blanco.

Modelos Matematicos en ciencias ambientales: (5 ECTS, optativa, cuarto curso, primer
semestre)

e Modelos de Optimizacion: Formulacion, solucion y validacion de modelos.

e Programacion lineal: anélisis tedrico, situaciones especiales, aplicaciones. Algoritmo
del Simplex. Post-optimizacion.

e Modelos de crecimiento de Poblaciones: Crecimiento de una poblacion: modelos de-
terministas, modelos de captura, modelos estocasticos, anélisis generacional. Po-
blaciones en interaccion: modelo de Volterra, poblaciones en competencia, modelos
predador-presa, poblaciones en simbiosis ecosistemas complejos. Estructura de eda-
des de una poblacion.

4.15.4. Descripcion de las competencias

Bases de la Ingenieria Ambiental, Impacto ambiental de los plasticos, Sensores quimicos
y Biosensores de contaminacion ambiental, Reciclado y Tratamiento de Residuos, Origen
y Control de Contaminantes, Contaminacién Atmosférica.

e Competencias genéricas: CG1, CG2, CG3, CG4
e Competencias especificas: CE1, CE2, CE4, CE5, CE7, CE9, CE10, CE13

Energia y Medio Ambiente, Contaminacién Ambiental por Agentes Fisicos, Meteorologia
y climatologia, Modelizacion y simulacion de sistemas ambientales

e Competencias genéricas: CG1, CG2, CG3, CG4
e Competencias especificas: CE1, CE2, CE3, CE4, CE5, CE6, CE7, CES, CE9, CE10,
CE11, CE12, CE13, CE14, CE15, CE16

Energia edlica.

e Competencias genéricas: CG1, CG2, CG3, CG4
e Competencias especificas: CE1, CE2, CE3, CE5, CE6, CE7, CES, CE9, CE10, CE11,
CE12, CE13, CE14, CE15, CE16.

Modelos Mateméticos en ciencias ambientales:

e Competencias genéricas: CG1, CG2, CG3
e Competencias especificas:

o CEl, Capacidad de anélisis y sintesis. Resolucion de problemas. Razonamiento
critico. Aprendizaje auténomo. Comprender el método cientifico. Uso de herra-
mientas matematicas para la resolucion de problemas relacionados con el medio
ambiente.
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CEA4,

Capacidad de anélisis y sintesis. Resolucion de problemas. Razonamiento critico.
Aprendizaje autonomo. Comprender el método cientifico. Uso de herramientas
matematicas para la resoluciéon de problemas relacionados con el medio am-
biente. Conocer las caracteristicas y los procesos generales de los principales
ecosistemas y hébitats.

CE5,

Capacidad de anélisis y sintesis. Resolucion de problemas. Razonamiento critico.
Aprendizaje autonomo. Comprender el método cientifico. Uso de herramientas
matematicas para la resolucién de problemas relacionados con el medio ambien-
te.

CES6,

Capacidad de anélisis y sintesis. Resolucion de problemas. Razonamiento critico.
Aprendizaje autonomo. Comprender el método cientifico. Uso de herramientas
matematicas para la resoluciéon de problemas relacionados con el medio am-
biente. Conocer las caracteristicas y los procesos generales de los principales
ecosistemas y hébitats.

CET7,

Capacidad de andlisis y sintesis. Razonamiento critico. Aprendizaje auténomo.
Comprender el método cientifico. Conocer las caracteristicas y los procesos ge-
nerales de los principales ecosistemas y hébitats.

CE9,

Capacidad de anélisis y sintesis. Resolucion de problemas. Razonamiento critico.
Aprendizaje autonomo. Comprender el método cientifico. Uso de herramientas
matematicas para la resoluciéon de problemas relacionados con el medio am-
biente. Conocer las caracteristicas y los procesos generales de los principales
ecosistemas y hébitats.

CE13,

Capacidad de anélisis y sintesis. Resolucion de problemas. Razonamiento critico.
Aprendizaje autonomo. Comprender el método cientifico.

Descripcién de la asignatura 5.1

Denominacién de la asignatura

Bases de la ingenieria ambiental

Créditos ECTS | 50

Caracter ‘ Obligatorias

Descripcion de la asignatura 5.2

Denominacién de la asignatura

Origen y control de los contaminantes

Créditos ECTS | 5.0

Caracter ‘ Obligatorias

Descripcion de la asignatura 5.3

Denominacién de la asignatura

Contaminaciéon Ambiental por agentes fisicos

Créditos ECTS | 5.0

Caracter | Obligatorias

Descripcién de la asignatura 5.4

Denominacién de la asignatura

Meteorologia y climatologia

Créditos ECTS | 5.0

Caracter | Obligatorias

Descripcion de la asignatura 5.5

Denominacién de la asignatura

Energia y medio ambiente

Créditos ECTS | 5.0

Caracter | Obligatorias
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Descripcion de la asignatura 5.6

Denominacién de la asignatura

Contaminacion atmosférica

Créditos ECTS | 50

Caracter ‘ Obligatorias

Descripcion de la asignatura 5.7

Denominacién de la asignatura

Reciclado y tratamiento de residuos

Créditos ECTS | 50

Caracter ‘ Obligatorias

Descripcion de la asignatura 5.8

Denominacién de la asignatura

Créditos ECTS | 5.0

Caracter | Optativas

Descripcion de la asignatura 5.9

Denominacién de la asignatura

Créditos ECTS ‘ 5.0 Caracter ‘ Optativas
Descripcion de la asignatura 5.10

Denominacién de la asignatura Energia edlica

Créditos ECTS ‘ 5.0 Caracter ‘ Optativas

Descripcion de la asignatura 5.11

Denominacién de la asignatura

Impacto ambiental de los plasticos

Créditos ECTS | 5.0

Caracter ‘ Optativas

Descripcién de la asignatura 5.12

Denominacién de la asignatura

Modelos mateméticos en ciencias ambientales

Créditos ECTS | 5.0

Caracter ‘ Optativas

Descripcion de la asignatura 5.1

Denominacién de la asignatura

Bases de la ingenieria ambiental

Créditos ECTS | 50

Caracter ‘ Obligatorias

Descripcién de la asignatura 5.2

Denominacién de la asignatura

| Origen y control de los contaminantes

Créditos ECTS | 5.0

Caracter ‘ Obligatorias

Descripcion de la asignatura 5.3

Denominacién de la asignatura

Contaminaciéon Ambiental por agentes fisicos

Créditos ECTS | 5.0

Caracter ‘ Obligatorias

Descripcién de la asignatura 5.4

Denominacién de la asignatura

Meteorologia y climatologia

Créditos ECTS | 50

Caracter ‘ Obligatorias

Descripcion de la asignatura 5.5

Denominacién de la asignatura

Energia y medio ambiente

Créditos ECTS | 50

Caracter ‘ Obligatorias

Descripcion de la asignatura 5.6

Denominacién de la asignatura

Contaminacion atmosférica

Créditos ECTS | 5.0

Caracter | Obligatorias
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4.1

Descripcion de la asignatura 5.7

Denominacién de la asignatura

Reciclado y tratamiento de residuos

Créditos ECTS | 50

Caracter ‘ Obligatorias

Descripcion de la asignatura 5.8

Denominacién de la asignatura

Modelizacion y simulacion de sistemas ambientales

Créditos ECTS | 5.0

Caracter | Optativas

Descripcion de la asignatura 5.9

Denominacién de la asignatura

Sensores quimicos y biosensores de contaminaciéon ambiental

Créditos ECTS | 5.0

Caracter ‘ Optativas

Descripcion de la asignatura 5.10

Denominacién de la asignatura

Energia eolica

Créditos ECTS | 50

Caracter ‘ Optativas

Descripcion de la asignatura 5.11

Denominacién de la asignatura

Impacto ambiental de los plasticos

Créditos ECTS | 5.0

Caracter | Optativas

Descripcion de la asignatura 5.12

Denominacién de la asignatura

Modelos mateméticos en ciencias ambientales

Créditos ECTS | 5.0

Caracter ‘ Optativas

6. Descripcion de la materia principal 6

Denominacién de la materia

Gestion y calidad ambiental en la
empresa y administraciones

Créditos ECTS

30.0

Caracter

Mixto

Unidad temporal

Tercer y cuarto curso

Requisitos previos

Evaluacion del impacto ambiental 11

Para cursar esta asignatura es recomendable que el alumno tenga conocimientos
elementales de cédlculo vectorial, trigonometria y anélisis matematico por lo que es
aconsejable que se estudie simultaneamente o después del moédulo de Matematicas.

Toxicologia ambiental y salud ptblica

Conocimientos previos de Biologia molecular y celular (Biologia I) y de fisiologia
(Biologia II), Ecologia, Origen y Control de los contaminantes, Contaminacion por
agentes fisicos y Contaminaciéon atmosférica.

4.16.1. Sistemas de evaluacion

» Evaluaciéon del impacto ambiental T

e Evaluacion continua o formativa

Para ello, se elaboraran diversas actividades (Pruebas de Evaluacion a Distancia),
destinadas, tanto a la adquisicion de conocimientos de caracter teérico como a la
aplicacion practica de dichos conocimientos. Este segundo apartado se considera
fundamental y en el mismo se valorara la capacidad del alumno para plantear la
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resolucion de problemas concretos, mediante las técnicas més adecuadas, asi como la
organizacion de la informacion y su posterior tratamiento informético. Se valorara de
manera especial la capacidad de interpretacion correcta de los resultados obtenidos.

Estas actividades consistiran en pruebas de dos tipos diferentes:

o Preguntas breves de concepto, que posibilitardn conocer la comprension de los
aspectos teoricos de la materia de estudio.

o Pruebas practicas que seran elaboradas por los alumnos en su domicilio o guiadas
por los profesores tutores en los Centros Asociados.

Las pruebas permitirdn al alumnado un conocimiento més objetivo sobre la evolu-
cion de su aprendizaje, facilitindoles la posibilidad de corregir errores y centrar sus
esfuerzos en aquellas partes de la materia en las que la dificultad sea mayor.

Este tipo de pruebas supondran un total del 35 % del total de la calificacién obtenida
por el alumno.

Evaluacion final

La evaluacion final consistird en una prueba presencial que tendrd una duracion
méaxima de dos horas de duracién y que se desarrollaré en el Centro Asociado de la
UNED. Dicha prueba podra contener alguno de los apartados siguientes:

o Parte teodrica, relativa al conocimiento de las principales técnicas analizadas a lo
largo del curso. Se valorard mediante preguntas breves de caracter conceptual.

o Parte préctica, destinada a evaluar la capacidad del alumno para resolver un
problema concreto. Se valorara la eleccion de la técnica y procedimiento més
adecuados, asi como el correcto desarrollo y aplicacion de la misma y la inter-
pretacion final de los resultados obtenidos.

o Interpretacion adecuada de las técnicas aplicadas en alguno de los articulos o
trabajos de investigacion que los alumnos hayan analizado a lo largo del curso.

Este tipo de pruebas supondran un total del 65 % del total de la calificacién obtenida
por el estudiante.

Evaluaciéon del impacto ambiental T1

La calificacion final se obtendra a partir de los siguientes elementos (la realizacion
de cada una de las pruebas de evaluacion continua y el porcentaje de ponderacion
dependera de lo que los equipos docentes decidan en cada asignatura):

o Examen presencial final escrito de dos horas de duracion, en el que se deben
contestar cuestiones teoricas y resolver problemas concretos aplicando los cono-
cimientos teoricos adquiridos. Este examen es obligatorio y se celebrara en todos
los Centros Asociados, de manera coordinada, al final del semestre correspon-
diente, como ya se hace en la actualidad con las asignaturas de las licenciaturas
vigentes. Representard un 60 % de la calificacion final, dependiendo de la reali-
zacion de pruebas de evaluacion continua.

o Evaluacion continua: cuestionarios escritos presenciales. Se ofertaran de manera
coordinada en los Centros Asociados y se informara al estudiante puntualmente
de sus convocatorias. Representaran un 20 % de la calificacion final. Estas prue-
bas no son obligatorias, y para los alumnos que no las realicen su porcentaje de
la nota final se sumara al adjudicado al examen presencial final.

o Evaluacion continua: cuestionarios en linea, accesibles a través de la plataforma
virtual de la UNED. Representaran un 10 % de la calificacion final. Estas pruebas
no son obligatorias, y para los alumnos que no las realicen su porcentaje de la
nota final se sumaré al adjudicado al examen presencial final.
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o

Realizacion de trabajos. Los trabajos podran ser individuales o en grupo, y
de tipo conceptual o préacticos con uso de medios informéaticos. Representaran
un 10 % de la calificacion final. Estos trabajos no son obligatorios, y para los
alumnos que no los realicen su porcentaje de la nota final se sumaré al adjudicado
al examen presencial final.

e Auditoria ambiental

Esta se realizara a partir de una prueba escrita final obligatoria. Esta prueba apor-
tard entre un 60 y un 70 % de la calificacion. Asi mismo, se realizaran Pruebas de
Evaluacion a Distancia que servirdn de base para la evaluaciéon continua y supondran
entre un 40 y un 30 % de la calificacion. Estas pruebas constituyen un trabajo com-
plementario del estudio personal y tienen una funcién orientadora. De esta forma
se evaluaran no soélo los conocimientos alcanzados, sino también las habilidades y
actitudes desarrolladas en las actividades que integran la evaluacion continua.

e Toxicologia ambiental y salud publica

La evaluacion de los estudiantes se llevara a cabo a partir de los siguientes elementos:

(0]

Evaluacion continua: cuestionarios en linea, accesibles a través de la plataforma
virtual de la UNED. Estas pruebas no son obligatorias, y para los alumnos que
las realicen su porcentaje de la nota final se sumaré al adjudicado al examen
presencial final.

Evaluacion continua: cuestionarios escritos presenciales. Se ofertaran de manera,
coordinada en los Centros Asociados y se informara al estudiante puntualmente
de sus convocatorias. Estas pruebas no son obligatorias, y para los alumnos que
las realicen su porcentaje de la nota final se sumaréd al adjudicado al examen
presencial final.

Realizacion de trabajos. Los trabajos podrén ser individuales o en grupo, y de
tipo conceptual o practicos con uso de medios informaticos. Estos trabajos no
son obligatorios, y para los alumnos que los realicen su porcentaje de la nota
final se sumara al adjudicado al examen presencial final.

Evaluacién final o sumativa. Examen presencial final escrito de dos horas de du-
racion, en el que se deben contestar cuestiones teoricas y/o resolver problemas
concretos aplicando los conocimientos teéricos adquiridos. Este examen es obli-
gatorio y se celebraréd en todos los Centros Asociados, de manera coordinada, al
final del semestre correspondiente.

Riesgos Medioambientales en la Industria:
La evaluacion de los estudiantes se llevard a cabo a través de:

¢ Pruebas de autoevaluaciéon

¢ Evaluacion continua o formativa (pruebas de evaluacion a distancia): prue-
bas objetivas, tests, problemas, ejercicios practicos, comentario de algin
documento, elaboracion de esquemas personales y practicas de laboratorio.

o Pruebas presenciales: objetivas, tipo test, problemas y ejercicios.

Fabricacion sostenible La evaluacion de los estudiantes se llevard a cabo a través
de:

¢ Proyecto de curso.
¢ Pruebas presenciales.
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4.16.2.

Actividades formativas con su contenido en ECTS, su me-
todologia de ensenanza y aprendizaje, y su relacién con las
competencias que debe adquirir el estudiante

» Evaluaciéon del impacto ambiental T

s Contenidos tedricos

Lo que debe realizar el alumno para obtener un conocimiento teorico, de caracter general,
sobre los procedimientos y técnicas utilizadas dentro del campo geografico- ambiental y
de ordenacion del territorio. Para ello, deberan realizar las siguientes actividades:

Lectura y comprension de las orientaciones didécticas de caracter tedrico que facilitan
al alumno el seguimiento correcto del curso, de acuerdo a la programacion realizada
por los equipos docentes de las asignaturas.

Asistencia a las tutorias presenciales de los Centros Asociados, donde se pasara
revista a las principales cuestiones tebricas de la materia por parte de los tutores de
las asignaturas.

Solucion de las dudas sobre la asignatura a partir de la ensenianza virtual.

En el cumplimiento de estas actividades, los alumnos dedicaran un total del 15% del
tiempo total estimado para la preparacion de la materia de estudio (0,75 ECTS). Las
competencias que se adquieren con el desarrollo de este tipo de actividades son las si-
guientes:

Conocimiento de los diversos &mbitos teméticos del impacto ambiental y sus métodos
de investigacion.

Capacidad de conocer, comprender e interpretar los fendmenos de alto impacto am-
biental.

Capacidad para comprender las relaciones espaciales entre los fenémenos de impacto
ambiental.

Conocimiento y manejo de las principales técnicas de trabajo relacionadas con la
evaluacion del impacto ambiental, con el fin de permitir la aplicacion de los conoci-
mientos teoricos al anélisis practico.

Conocimiento de la metodologia y técnicas del trabajo de campo.
Capacidad de anélisis y sintesis.
Planificacion y organizacion.

Pensamiento creativo.

= Actividades practicas

Las actividades practicas son consideradas fundamentales en esta materia de estudio, por
lo que los alumnos deberan dedicar, en sus aspectos iniciales, un total del 25 % del tiempo
total estimado (1,25 ECTS).Dichas actividades seran las siguientes:

Lectura y comprension de las orientaciones didécticas de caracter practico que fa-
cilitan al alumno el seguimiento correcto del curso, de acuerdo a la programacion
realizada por los equipos docentes de las asignaturas.

Adiestramiento inicial, con la ayuda de los tutores de los Centros Asociados, en los
programas informaticos utilizados en el desarrollo de las actividades practicas.
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Planteamiento inicial en grupo de las actividades practicas en la tutoria presencial.

Las competencias que se adquieren con el desarrollo de este tipo de actividades son las
siguientes:

Capacidad para comprender las relaciones espaciales.

Capacidad para interrelacionar los fenémenos a diferentes escalas en el impacto am-
biental.

Conocimiento de la metodologia de campo aplicada al anélisis del impacto ambiental.

Capacidad para hacer uso de la informacion geografica como instrumento de inter-
pretacion del impacto ambiental.

Competencia en el uso de las TIC.
Disenar evaluaciones de impacto.

Razonamiento critico. Aplicaciéon de conocimientos a la practica. Planificacion y
organizacion.

= Trabajo autonomo del estudiante. Consiste en el trabajo que realiza el estudiante de forma
personal y auténoma con objeto de desarrollar las actividades planificadas por los equipos
docentes de las asignaturas:

Estudio de los materiales impresos basicos.
Ampliacién de conocimientos a partir de los materiales impresos complementarios.

Lectura y comprension de los articulos y trabajos de investigacion seleccionados por
los equipos docentes de las asignaturas, como medio de comprender como se aplican
las técnicas de trabajo propuestas en contextos variados.

Adiestramiento en los programas informaticos utilizados en el desarrollo de las acti-
vidades practicas.

Realizacion de las actividades practicas personalmente, bien de manera individuali-
zada, bien con el apoyo de la ensenanza virtual.

En el cumplimiento de estas actividades, los alumnos dedicaran un total del 60 % del
tiempo total estimado para la preparacion de la materia de estudio (3 ECTS). Las com-
petencias que se adquieren con el desarrollo de este tipo de actividades son las siguientes:

Capacidad para comprender las relaciones espaciales.
Capacidad para interrelacionar los fenémenos a diferentes escalas.
Conocimiento de la metodologia y técnicas del trabajo de campo.

Capacidad para hacer uso de la informacién como instrumento de anélisis e inter-
pretacion del entorno.

Conocimiento de los principales procesos de evaluacion de impactos ambientales.

Razonamiento critico. Capacidad de anéalisis y sintesis. Aplicacion de conocimientos
a la practica. Planificacion y organizacion.

Ademas de la relacion presencial (con los tutores de los Centros Asociados) y virtual (con
los equipo docentes de las asignaturas que integran la materia), para una correcta inter-
accion alumno-profesor en la transmision de conocimientos y desarrollo de habilidades, se
utilizaran otros procedimientos de comunicaciéon como el correo electronico, el teléfono,
el correo postal, la programacion de radio y televisiva y la videoconferencia.

» Evaluacion del impacto ambiental 1T
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Actividad formativa Competencias Competencias ECTS
genéricas del titulo | especificas
Preparaciéon estudio contenido 1.9
teorico ’
Lectura de las orientaciones CG1, CG2 CE1l, CE2, CE4, 0,2
CE5,CE6, CE11,
CE13
Lectura de los materiales impresos CG1, CG2 CE1l, CE2, CE4, CE5, 0,5
CE6, CE7, CE10,
CEll, CE12, CE13,
CE14, CE15, CE 16
Z&Z‘fsyf;:l: y audicién de materiales CG1, 0G2 CE1, CE2, CE4, CE5, 0.2
CE6, CE7, CE10,
CEll, CE12, CE13,
CE14, CE15, CE 16
decvéif;z de los exdmenes con los CG1, CG2 CE1, CE2, CE4, CE5, | 0,3
CE6, CE11, CE13
Desarrollo de actividades practicas con
caracter presencial o en linea (curso 1,7
virtual)
Lectura de las orientaciones para la
realizacion de las actividades practicas | CG1, CG2, CG3, CE1, CE2, CE4, CE5, 0,1
planteadas CG4 CE6, CE11, CE13
Sj(e)i(l;ie((:ji((:)lgn y revision de problemas y CG1, CG2, CG3, CEl, CE2, CE4, CE5, 0,9
CG4 CE6, CE11, CE13
ﬁj;:gi‘;f;?es pricticas de laboratorio | ) a9 (3, CE1, CE2, CE4, CE5, | 04
CG4 CE6, CE11, CE13
Solucién de dudas de forma on-line CG1, CG2, CG3, CEl, CE2, CE4, CE5, 0,3
CG4 CE6, CE7, CE10,
CE11, CE12, CE13,
CE14, CE15, CE 16
Trabajo auténomo 2,1
Estudio de los contenidos tedricos CG1, CG2, CG3, CEl, CE2, CE4, CE5, 1,3
CG4 CE6, CE7,CE10,
CE11, CE12, CE13,
CE14, CE15, CE 16
g;c(()eracmon con los companeros en el CG1, CG2, CG3, CE1, CE2, CE4, CE5, 0.2
CG4 CE6, CE11, CE13
Iljlf;p;rz‘;ﬁ: de las pruebas CG1, CG2, CG3, CE1, CE2, CE4, CE5, | 0,3
CG4 CE6, CE7, CE10,
CEll, CE12, CE13,
CE14, CE15, CE 16
Realizacion de las pruebas presenciales | CG1, CG2, CG3, CE1l, CE2, CE4, CE5, 0,1
CG4 CE6, CE11, CE13
g‘;ﬁ:ﬁiﬁ je dliziaﬁzbas de CG1, CG2, CG3, CE1, CE2, CE4, CE5, | 0,2
CG4 CE6, CE11, CE13
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s Auditoria ambiental

De acuerdo con las horas de trabajo implicitas en los 5 ECTS asignados, la dedicacion
requerida para el seguimiento de la asignatura sera:

= Trabajo autonomo del estudiante : 3 ECTS

e Estudio de los contenidos de los temas.

e Realizacion de actividades y précticas individuales.

e Preparacion y realizacion de los distintos trabajos para su evaluacion.

Competencias: CG1, CG2, CG3, CG4, CE2, CE3, CE4, CE7, CE11.

= Trabajo del estudiante mediante interaccion con profesores de la sede central, tutores, y

resto de estudiantes: 2 ECTS.

Competencias: CG1, CG2, CG3, CG4, CE12, CE13, CE16.

= Toxicologia ambiental y salud publica

Actividad formativa Competencias Competencias ECTS
genéricas del titulo | especificas
Preparaciéon estudio contenido 1.9
tedrico ’
Lectura de las orientaciones CG1, CG2, CG3,CG4 | CE1, CE6, CE7 0,2
Lectura de los materiales impresos CG1, CG2, CG3,CG4 | CE1,CE2,CE3,CE5, 0,5
CE6, CE12, CE13
:&Z‘:jyfsi:fez y audicién de materiales | ) "o 0G3.0G4 | CE1, CEA.CES CE6. | 02
CE7, CE9, CE15
Revision de los exdAmenes con los CG1, 0G2, CG3,CCG4 | CE1, CE4, CE11 0.3
docentes
CE13
Desarrollo de actividades practicas con
caracter presencial o en linea (curso 1,7
virtual)
Lectura de las orientaciones para la
realizacion de las actividades practicas | CG1, CG2, CG3,CG4 | CE1l, CE2,CE3, CEA4, 0,1
planteadas CE7, CE9
Resolucion de problemas y ejercicios CG1, CG2, CG3,CG4 | CE1, CE2, CE3, CE4, 0,9
CE5, CE6, CE7, CE9,
CE13
Traduccion y comentarios de articulos
de catdcter cientifico CG1, CG2, CG3,CG4 | CE2, CE3, CE6, CET, 0,1
CE9, CE11, CE12,
CE13, CE16
Solucién de dudas de forma on-line CG1, CG2, CG3,CG4 | CE6, CET7, CE9, 0,3
Seminarios on-line CG1, CG2, CG3,CG4 | CE6, CE7, CE9, 0,1
Trabajo de grupo CG1, CG2, CG3,CG4 | CE1, CE4, CE5, CES6, 0,2
CE7, CE9, CE13
Trabajo auténomo 2,1
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Actividad formativa Competencias Competencias ECTS
genéricas del titulo | especificas
Estudio de los contenidos teoricos CG1, CG2, CG3,CG4 | CE1, CE2, CE3, CE4, 1,3
CE5, CE6, CES,
CE10, CE11, CE12,
CE13, CE14, CE15,
CE16
Participacion en grupos de estudio CG1, CG2, CG3,CG4 | CE6, CE7, CE9, 0,2
CE13,
Interaccion con los companeros en el CG1. CG2, CG3.CG4 | CE6. CET. CE9, 0.2
foro
CE13
Efgsi?f(i;‘lzg de las pruebas CG1, CG2, CG3,CG4 | CE1, CE4, CE6, CE7, | 0,3
CE9, CE13
Realizacion de las pruebas presenciales | CG1, CG2, CG3,CG4 | CE1l, CE4, CE6, CET, 0,1
CE9, CE13
= Riesgos medioambientales en la industria
Actividad formativa Competencias Competencias ECTS
genéricas del titulo | especificas
Preparacion estudio contenido tebrico
Lectura de las orientaciones
Lectura de los materiales impresos CG1, CG2, CE3, CE7, CE10, 1,5
CEl1
Visualizacion y audicion de materiales
audiovisuales
Revision de los exdmenes con los
docentes
Desarrollo de actividades practicas con
caracter presencial o en linea (curso
virtual)
Lectura de las orientaciones para la
realizacion de las actividades practicas
planteadas
Resolucion de problemas y ejercicios CG1, CG2, CG3, CE3, CE7, CE10, 1
CG4 CE13, CE14

Traduccion y comentarios de articulos
de caracter cientifico

Asistencia a practicas de laboratorio
presenciales

Solucion de dudas de forma on-line

Seminarios on-line

Trabajo de grupo

Trabajo auténomo

Estudio de los contenidos tebricos

Participacion en grupos de estudio

Interaccion con los companeros en el
foro
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Actividad formativa

Preparacion de las pruebas
presenciales

Realizacion de las pruebas presenciales

Desarrollo de las pruebas de
evaluacion a distancia

Elaboracion del cuaderno de
laboratorio

Competencias
genéricas del titulo

CGl, CG2, CG3,
CG4

Competencias
especificas

CE3, CE5, CE7,
CE10, CE11, CE12,
CE13, CE14

ECTS

2,5

m Fabricacion sostenible

Actividad formativa

Competencias
genéricas del titulo

Competencias
especificas

ECTS

Preparacion estudio contenido tedrico

Lectura de las orientaciones generales
de la materia

Lectura de los materiales impresos

Visualizacion y audiciéon de materiales
audiovisuales de apoyo

CGl, CG2,

CE1l, CE5, CET

1,25

Desarrollo de actividades practicas con
caracter presencial o en linea (curso
virtual)

Lectura de las orientaciones para la
realizacion de los Proyectos de curso
de caracter practico propuestos

Lectura de las propuestas de los
Proyectos de curso

Tutorias on-line sobre la realizacién de
los Proyectos de curso

Tutorias on-line sobre los contenidos
de la materia

Seminarios on-line

CG1, CG2, CG3,
CG4

CE1, CE2, CE3, CE5,
CE6, CE7, CES8, CE9

0,75

Trabajo auténomo

Estudio de los contenidos tebricos

Resolucion de ejercicios practicos

Interaccion con los companeros en el
foro

Preparacion de las pruebas
presenciales

Realizacion de las pruebas presenciales

Busquedas bibliograficas

Realizacion de los Proyectos de curso
de caracter practico propuestos

CGl, CG2, CG3,
CG4

CE1, CE2, CE3,
CE4,CE5, CE6, CE7,
CES, CE9
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Resultados del aprendizaje

= Evaluacién del impacto ambiental I

Aptitud para la organizacién y planificacion de trabajos.

Aptitud para trabajar en equipo.

Aptitud para realizar anélisis criticos sobre diferentes problemas y ofrecer soluciones.
Aptitud para aplicar los conocimientos tedricos a casos practicos.

Aptitud para generar acuerdos en equipos multidisciplinares.

Aptitud de organizacion y supervision de equipos.

Aptitud para realizar de forma correcta una memoria.

Aptitud para manejar herramientas informaticas y tecnologias de comunicacion.

» Evaluacion del impacto ambiental 1T

Conocer el desarrollo legislativo y administrativo de la ETA

Desarrollar la capacidad de prediccion y evaluacion de impactos sobre le medio na-
tural.

Conocimiento desarrollo legislativo y administrativo de la ETA

Elaborar documentos de sintesis

= Auditoria ambiental

Analizar los instrumentos de las principales politicas piblicas en relacion con el
medio ambiente.

Tener habitos de razonamiento econémico que le permita enfrentarse a los hechos
reales de la Economia utilizando técnicas de razonamiento propias de la Economia.
Para ello serd necesario que el estudiante identifique los conceptos y principios eco-
noémicos que le son tutiles para abordar con espiritu critico, las cuestiones que se le
planteen.

Identificar, reunir e interpretar pardmetros y datos relevantes de la actividad econo-
mica, de la auditoria ambiental y las estrategias medioambientales.

Utilizar con fluidez un lenguaje formalizado.

Los fundamentos econémicos del medio ambiente y los diferentes elementos de de-
fensa y preservacion del medio ambiente.

La interrelacion existente entre economia y medioambiente a nivel institucional y
financiero.

Conocer y analizar los instrumentos econémicos y financieros arbitrados para la
proteccion del medio ambiente.

= Toxicologia ambiental y salud publica

Conocen los principios basicos de la toxicologia ambiental y planifican pruebas de
toxicidad.

Conocen los principios basicos para la gestion integrada de salud, higiene y preven-
cion de riesgos laborales.

Relacionan e intengran las evidencias experimentales procedentes de los estudios de
campo y laboratorio con los conocimientos teéricos.
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Conocen las técnicas de biorremedacion aplicadas a la recuperacion del medio natu-
ral.

= Riesgos medioambientales en la industria

Conocer los riesgos ambientales de naturaleza fisica, quimica y biologica mas fre-
cuentes en la industria.

Valorar los riesgos ambientales de naturaleza fisica, quimica y biologica méas frecuen-
tes en la industria.

Reconocer la importancia del estudio de los riesgos quimicos, tanto en el interior de
las instalaciones y establecimientos industriales como en el exterior.

Conocer y comprender las principales técnicas de prevencion y control de riesgos
ambientales.

Conocer y comprender las principales técnicas de prevenciéon y control de riesgos
laborales.

Gestionar adecuadamente los riesgos ambientales y laborales en la industria.

Manejar la legislacion espanola vigente a la hora de gestionar los riesgos ambientales
y laborales en la industria.

Conocer las normas existentes referidas a la seguridad de los productos, con especial
atencion a las sustancias y preparados peligrosos.

Conocer la reglamentacion existente relativa a la prevencion y control de accidentes
mayores por sustancias quimicas peligrosas en la industria.

m Fabricacion sostenible

Conocer los distintos sectores productivos y, en particular, el sector secundario o
industrial.

Conocer las bases de la fabricacion industrial y diferenciar los principales tipos de
industrias: pesada, de bienes de equipo y ligera.

Profundizar en el conocimiento de la industria de bienes de equipo. Identificar sus
tipo, de construccion y de transformacién metal-mecéanica, y profundizar en el estudio
de este ultimo.

Conocer y comprender los fundamentos de los principales procesos de fabricacion
de la industria de transformacién metal-mecanica tal y como se han desarrollado
tradicionalmente.

Comprender el concepto de “Fabricaciéon limpia” y conocer y comprender los funda-
mentos de los nuevos procesos y sistemas de fabricacion sostenibles.

Conocer los criterios sostenibles para la seleccion de materiales y procesos de con-
formado en la industria metal-mecéanica.

Saber aplicar dichos criterios a la industria metal-mecanica para la seleccion de
méquinas, componentes y productos de consumo.

Comprender la importancia de llevar a cabo una fabricacion integrada segtn el ciclo
de vida del producto.

Saber evaluar los procesos de fabricacion desde el punto de vista medioambiental.

Conocer las bases para realizar la gestion medioambiental en los diferentes ambitos
de la fabricaciéon industrial.

Conocer los principales sistemas de gestion medioambiental.

Saber integrar la gestion medioambiental con la de Calidad y de la Seguridad
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4.16.3.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Los contenidos estan de acuerdo y en relacion directa con las competencias exigidas en la

materia.

= Evaluacion del impacto ambiental T (5 ECTS, obligatoria, tercer curso, primer semestre)

Principales conceptos de la ETA y la EAE.
Caracteristicas de la evaluacion ambiental a distintas escalas de actuacion.
Marco legislativo de la evaluacion de impacto ambiental.

Proyectos o acciones deben ser sometidos al proceso de evaluacién de impacto am-
biental.

Metodologias de Evaluacién de Impacto Ambiental.

Diseno y elaboracion de EIA

= Evaluacion del impacto ambiental IT (5 ECTS, obligatoria, tercer curso, segundo semestre)

Prediccion y evaluacion de impactos sobre el medio natural. Valoracion y elaboracion
de documentos.

= Auditoria ambiental (5 ECTS, obligatoria, tercer curso, primer semestre)

Los Sistemas de Gestion Medioambiental.
Implantaciéon de un SGMA segin [SO-4001.
Reglamento EMAS.

Auditoria Medioambiental.

Declaracion Medioambiental.

Verificacion Medioambiental y Registro.

Relacion entre Normas 1SO4001 y Reglamento EMAS

Casos Practicos.

= Toxicologia ambiental y salud publica (5 ECTS, obligatoria, cuarto curso, primer semes-

tre)

Conceptos bésicos de toxicologia. Toxicocinética y toxicodindmica.
Evaluacion de la toxicidad y ensayos de ecotoxicidad. Biomarcadores.

Mecanismos de accion de toxicos y organos diana. Carcinogénesis, genotoxicidad y
disrupcion endocrina. Contaminaciéon y salud publica.

Distribuciéon de los contaminantes en los ecosistemas. Evaluacion de riesgos toxicos
y estrategias de restauracion ambiental. Técnicas de biorremediacion.

= Riesgos medioambientales en la industria (5 ECTS, obligatoria, cuarto curso, segundo
semestre)

Riesgos ambientales laborales.
Contaminacion interior.
Seguridad de los productos.

Clasificacion, envasado y etiquetado de las sustancias y preparados peligrosos.
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Conceptos béasicos de prevencion de riesgos.

Principales técnicas de prevencion.

Higiene Industrial.

Calidad del aire interior.

Prevencion y Control de Riesgos Quimicos en la Industria.
Sistemas de gestion ambiental en la industria.

Gestion de los riesgos laborales.

Gestion de residuos industriales.

= Fabricacion sostenible (5 ECTS, optativa, cuarto curso, segundo semestre)

Los sectores productivos. El sector secundario o industrial

Fabricacién industrial. Principales tipos de industrias: pesada, de bienes de equipo
y ligera.

La industria de bienes de equipo: industrias de construccién e industrias de trans-
formacion metal-mecénica.

Principales procesos de fabricacion de la industria de transformacién metal-mecénica.
Fabricacion limpia: procesos y sistemas de fabricacion sostenibles

Criterios sostenibles para la seleccion de materiales y procesos de conformado en
la industria metal-mecanica. Aplicaciones a la industria metal-mecéanica: maquinas,
componentes y productos de consumo

Integracion de la fabricacion y ciclo de vida del producto.
Evaluacion medioambiental de procesos de fabricacion.

Gestion medioambiental en fabricacion. Sistemas de gestion medioambiental. Inte-
gracion con Calidad y Seguridad

4.16.4. Descripcién de las competencias
Asignatura Competencias Competencias especificas
genéricas
Evaluacion del impacto CG1, CG2, CE1, CE5, CE6, CE7, CE8, CE10,
ambiental I CG3, CG4 CE11,CE12, CE13, CE14, CE15,
CE16
Evaluaciéon del impacto CG1, CG2, CE1, CE2, CE3, CE4, CE5, CEG6,
ambiental TI CG3, CG4 CE7, CES, CE9, CE10, CE11, CE12,
CE13, CE14, CE15, CE16
Auditoria ambiental CG1, CG2, CE2, CE3, CE4, CE7, CE11, CE12,
CG3, CG4 CE13, CE16
Toxicologia ambiental y CG1, CG2, CE1l, CE2, CE3, CE4, CE5, CE6,
salud publica CG3, CG4 CE7, CES, CE9, CE10, CE11, CE12,
CE13, CE14, CE15, CE16
Riesgos medioambientales CG1, CG2, CE1, CE2, CE3, CE5, CE6, CE7,
en la industria CG3, CG4 CES8, CE9, CE10, CEl1, CE12, CE13,
CE14, CE15, CE16.
Fabricacién sostenible CG1, CG2, CE1, CE2, CE3, CE5, CE6, CET,
CG3, CG4 CES8, CE9, CE10, CEl1, CE12, CE13,
CE14, CE15, CE16.
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4.1

4.1

7. Descripcion de las asignaturas

Descripcion de la asignatura 6.1

Denominacién de la asignatura

Evaluacion del impacto ambiental T

Créditos ECTS | 5.0

Caracter | Obligatorias

Descripcién de la asignatura 6.2

Denominacién de la asignatura

Evaluacion del impacto ambiental 11

Créditos ECTS | 5.0

Caracter ‘ Obligatorias

Descripcion de la asignatura 6.3

Denominacién de la asignatura

Auditoria ambiental

Créditos ECTS | 5.0

Caracter | Obligatorias

Descripcion de la asignatura 6.4

Denominacién de la asignatura

Toxicologia ambiental y salud piblica

Créditos ECTS | 5.0

Caracter | Obligatorias

Descripcion de la asignatura 6.5

Denominacién de la asignatura

Riesgos medioambientales en la industria

Créditos ECTS | 50

Caracter ‘ Obligatorias

Descripcion de la asignatura 6.6

Denominacién de la asignatura

Fabricaciéon sostenible

Créditos ECTS | 5.0

Caracter | Optativas

8. Descripcion de la materia principal 7

Denominacién de la materia

Conservacion, planificacion y gestion
del medio natural, rural y urbano

Créditos ECTS

45.0

Caracter

Mixto

Unidad temporal

Tercer y cuarto curso

Requisitos previos

Para Gestion y Conservacion de flora y fauna: conocimientos previos de Diversidad

vegetal y animal y Ecologia.

Para Entomologia aplicada: conocimientos previos de Diversidad vegetal y animal y

Ecologia.

4.18.1. Sistemas de evaluacion

= Grupo de asignaturas: Ordenacion del territorio y medio ambiente I, Ordenacién del
territorio y medio ambiente II, Geografia de Espana y sus paisajes, Paisaje, patrimonio
y turismo.

e Evaluacion continua o formativa

Para ello, se elaboraran diversas actividades (Pruebas de Evaluacion a Distancia),
destinadas, tanto a la adquisicion de conocimientos de cardcter tedrico como a la
aplicacion practica de dichos conocimientos. Este segundo apartado se considera
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fundamental y en el mismo se valorara la capacidad del alumno para plantear la
resolucion de problemas concretos, mediante las técnicas més adecuadas, asi como la
organizacion de la informacion y su posterior tratamiento informético. Se valorara de
manera especial la capacidad de interpretacion correcta de los resultados obtenidos.

Estas actividades consistiran en pruebas de dos tipos diferentes:

o Preguntas breves de concepto, que posibilitardn conocer la comprension de los
aspectos teoricos de la materia de estudio.

o Pruebas practicas que seran elaboradas por los alumnos en su domicilio o guiadas
por los profesores tutores en los Centros Asociados.

Las pruebas permitiran al alumnado un conocimiento mas objetivo sobre la evolu-
cion de su aprendizaje, facilitdndoles la posibilidad de corregir errores y centrar sus
esfuerzos en aquellas partes de la materia en las que la dificultad sea mayor.

Este tipo de pruebas supondran un total del 35 % del total de la calificacién obtenida
por el alumno.

e Evaluacion final

La evaluacion final consistird en una prueba presencial que tendrid una duracion
maxima de dos horas de duracion y que se desarrollara en el Centro Asociado de la
UNED. Dicha prueba podra contener alguno de los apartados siguientes:

o Parte teodrica, relativa al conocimiento de las principales técnicas analizadas a lo
largo del curso. Se valorara mediante preguntas breves de caracter conceptual.

o Parte practica, destinada a evaluar la capacidad del alumno para resolver un
problema concreto. Se valorara la eleccion de la técnica y procedimiento més
adecuados, asi como el correcto desarrollo y aplicacion de la misma y la inter-
pretacion final de los resultados obtenidos.

o Interpretacion adecuada de las técnicas aplicadas en alguno de los articulos o
trabajos de investigacion que los alumnos hayan analizado a lo largo del curso.

Este tipo de pruebas supondran un total del 65 % del total de la calificacién obtenida,
por el estudiante.

= Recursos geoldgicos y Riesgos geologicos
La evaluacion de los estudiantes se llevara a cabo a través de:
e Evaluacion continua o formativa (pruebas de evaluacion a distancia): pruebas obje-

tivas, tests, problemas, ejercicios préacticos, comentario de algiin documento, elabo-
racion de esquemas personales, presentaciones orales, practicas de laboratorio.

e Pruebas presenciales: objetivas, tipo test, problemas y ejercicios.

= Entomologia aplicada y Gestion y conservacion de flora y fauna

La evaluacion de los estudiantes se llevara a cabo a partir de los siguientes elementos:

e Evaluacion continua: cuestionarios en linea, accesibles a través de la plataforma
virtual de la UNED. Estas pruebas no son obligatorias, y para los alumnos que las
realicen su porcentaje de la nota final se sumara al adjudicado al examen presencial
final.

e Evaluacion continua: cuestionarios escritos presenciales. Se ofertaran de manera, coor-
dinada en los Centros Asociados y se informara al estudiante puntualmente de sus
convocatorias. Estas pruebas no son obligatorias, y para los alumnos que las realicen
su porcentaje de la nota final se sumara al adjudicado al examen presencial final.
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e Realizacion de trabajos. Los trabajos podran ser individuales o en grupo, y de tipo
conceptual o practicos con uso de medios informéaticos. Estos trabajos no son obli-
gatorios, y para los alumnos que los realicen su porcentaje de la nota final se sumara
al adjudicado al examen presencial final.

e Evaluacion final o sumativa. Examen presencial final escrito de dos horas de duracion,
en el que se deben contestar cuestiones teoricas y/o resolver problemas concretos
aplicando los conocimientos tedricos adquiridos. Este examen es obligatorio y se
celebraré en todos los Centros Asociados, de manera coordinada, al final del semestre
correspondiente.

= Gestion y conservacion de aguas y suelos

Pruebas de autoevaluacion

e Evaluacion continua o formativa (pruebas de evaluacion a distancia): pruebas obje-
tivas, tests, problemas, ejercicios préacticos, comentario de algiin documento, elabo-
racion de esquemas personales y practicas de laboratorio.

e Pruebas presenciales: objetivas, tipo test, problemas y ejercicios.

4.18.2. Actividades formativas con su contenido en ECTS, su me-
todologia de ensenanza y aprendizaje, y su relacién con las
competencias que debe adquirir el estudiante

= Grupo de asignaturas: Ordenacion del territorio y medio ambiente I, Ordenacion del

territorio y medio ambiente II, Geografia de Espana y sus paisajes, Paisaje, patrimonio
y turismo.

= Contenidos tedricos Se trata del trabajo que debe realizar el alumno para obtener un
conocimiento teorico, de caracter general, sobre los procedimientos y técnicas utilizadas
dentro del campo geografico- ambiental y de ordenacion del territorio. Para ello, deberan
realizar las siguientes actividades:

e Lectura y comprension de las orientaciones didécticas de carécter tedrico que facilitan
al alumno el seguimiento correcto del curso, de acuerdo a la programacion realizada
por los equipos docentes de las asignaturas.

e Asistencia a las tutorias presenciales de los Centros Asociados, donde se pasara
revista a las principales cuestiones tebricas de la materia por parte de los tutores de
las asignaturas.

e Solucion de las dudas sobre la asignatura a partir de la ensenanza virtual.

En el cumplimiento de estas actividades, los alumnos dedicaran un total del 15% del
tiempo total estimado para la preparacion de la materia de estudio. LLas competencias
que se adquieren con el desarrollo de este tipo de actividades son las siguientes:

e Conocimiento de los diversos ambitos teméticos de la Geografia y sus métodos de
investigacion.

e Capacidad de conocer, comprender e interpretar el territorio.

e Capacidad para comprender las relaciones espaciales.

e Capacidad para analizar e interpretar los distintos tipos de paisaje.
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Capacidad para interrelacionar los fenémenos a diferentes escalas territoriales.
Capacidad para realizar y sintetizar la informacion territorial.

Conocimiento y manejo de las principales técnicas de trabajo relacionadas con la
obtencion, representacion y tratamiento de la informacion geografica, con el fin de
permitir la aplicacion de los conocimientos teéricos al analisis territorial.

Conocimiento de la metodologia y técnicas del trabajo de campo geografico.
Capacidad de anélisis y sintesis.
Planificacion y organizacion.

Pensamiento creativo.

= Actividades practicas

Las actividades practicas son consideradas fundamentales en esta materia de estudio, por
lo que los alumnos deberan dedicar, en sus aspectos iniciales, un total del 25 % del tiempo
total estimado .Dichas actividades seran las siguientes:

Lectura y comprension de las orientaciones didécticas de caracter practico que fa-
cilitan al alumno el seguimiento correcto del curso, de acuerdo a la programacion
realizada por los equipos docentes de las asignaturas.

Adiestramiento inicial, con la ayuda de los tutores de los Centros Asociados, en los
programas informaticos utilizados en el desarrollo de las actividades practicas.

Planteamiento inicial en grupo de las actividades practicas en la tutoria presencial.

En el cumplimiento de estas actividades, los alumnos dedicaran un total del 15% del
tiempo total estimado para la preparacion de la materia de estudio. Las competencias
que se adquieren con el desarrollo de este tipo de actividades son las siguientes:

Capacidad para comprender las relaciones espaciales.
Capacidad para interrelacionar los fenémenos a diferentes escalas territoriales.

Conocimiento y manejo de las principales técnicas de trabajo relacionadas con la
obtencion, representacion y tratamiento de la informaciéon geografica, con el fin de
permitir la aplicacién de los conocimientos teéricos al analisis territorial.

Conocimiento de la metodologia de campo aplicada al anélisis territorial.

Capacidad para hacer uso de la informacion geografica como instrumento de inter-
pretacion del territorio.

Capacidad para expresar informacion cartogréficamente.
Competencia en el uso de las TIC.

Conocimiento de las principales bases de datos espaciales a emplear en los Sistemas
de Informacion Geogréafica.

Aplicar las técnicas de evaluacion del paisaje en la gestion ambiental y ordenaciéon
territorial.

Realizar propuestas de gestion territorial.
Disenar evaluaciones de impacto.

Razonamiento critico. Capacidad de anéalisis y sintesis. Aplicacion de conocimientos
a la practica.

Realizar propuestas de gestion territorial.
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= Trabajo auténomo del estudiante

Consiste en el trabajo que realiza el estudiante de forma personal y auténoma con objeto
de desarrollar las actividades planificadas por los equipos docentes de las asignaturas:

Estudio de los materiales impresos basicos.
Ampliaciéon de conocimientos a partir de los materiales impresos complementarios.

Lectura y comprension de los articulos y trabajos de investigacion seleccionados por
los equipos docentes de las asignaturas, como medio de comprender como se aplican
las técnicas de trabajo propuestas en contextos geograficos variados.

Adiestramiento en los programas informaticos utilizados en el desarrollo de las acti-
vidades practicas.

Realizacion de las actividades practicas personalmente, bien de manera individuali-
zada, bien con el apoyo de la ensenanza virtual.

En el cumplimiento de estas actividades, los alumnos dedicaran un total del 60 % del
tiempo total estimado para la preparacion de la materia de estudio. Las competencias
que se adquieren con el desarrollo de este tipo de actividades son las siguientes:

Por

Capacidad para comprender las relaciones espaciales.
Capacidad para interrelacionar los fenémenos a diferentes escalas territoriales.

Conocimiento y manejo de las principales técnicas de trabajo relacionadas con la
obtencion, representacion y tratamiento de la informacion geografica, con el fin de
permitir la aplicacién de los conocimientos teoricos al analisis

Conocimiento de la metodologia y técnicas del trabajo de campo geografico.

Capacidad para hacer uso de la informacion geografica como instrumento de anélisis
e interpretacion del territorio.

Capacidad para expresar informacion cartograficamente.

Competencia en el uso de las TIC.

Conocimiento de los principales procesos de evaluacion de impactos ambientales.
Conocimiento e interpretacion de paisajes.

Capacidad de conocer y hacer uso de los Sistemas de Informacion Geogréfica, como
sistemas informaticos de base territorial.

Razonamiento critico.

Capacidad de anélisis y sintesis.

Aplicacion de conocimientos a la practica.

Planificacion y organizacion.

Resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos.
Capacidad de llegar a acuerdos en equipos multidisciplinares.

Manejo adecuado del tiempo.

lo que se refiere a la Metodologia de Ensenanza-Aprendizaje, en la modalidad de

ensenanza semipresencial de la UNED, se utilizaran diversos recursos docentes:

Materiales impresos, disenados por los equipos docentes de las asignaturas, que com-
prenderan, tanto manuales de conocimiento tebrico sobre las técnicas de analisis
geografico, como manuales de manejo de los sistemas informéaticos empleados en la
realizacion de las actividades practicas.
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e Tutorias presenciales dirigidas desde los centros Asociados de la UNED, que permi-
tiran la solucion de dudas sobre la materia de estudio, asi como la resoluciéon de las

practicas propuestas.

e Ensenanza virtual a partir de los foros y tutorias existentes en el curso virtual.

Ademas de la relacion presencial (con los tutores de los Centros Asociados) y virtual (con
los equipo docentes de las asignaturas que integran la materia), para una correcta inter-
accion alumno-profesor en la transmision de conocimientos y desarrollo de habilidades, se
utilizaran otros procedimientos de comunicaciéon como el correo electronico, el teléfono,
el correo postal, la programacion de radio y televisiva y la videoconferencia.

= Grupo de asignaturas: Recursos geologicos y Riesgos geologicos.

Actividad formativa Competencias Competencias ECTS
genéricas del titulo | especificas
Preparacion estudio contenido
tedrico
Lectura de las orientaciones CG1, CG2, CG3, CE1l, CE2, CE4, CE5, 0,1
CG4 CE6, CE7, CE10,
CEl1, CE12, CE13,
CE14, CE15, CE16
Lectura de los materiales impresos CG1, CG2, CG3, CE1l, CE2, CE4, CE5, 0,8
CG4 CE6, CE7, CE10,
CEl1, CE12, CE13,
CE14, CE15, CE 16
:&Z‘fgi‘f;‘;g; y audicién de materiales | ) a9 (a3, CE1, CE2, CE4, CE5, | 0,1
CG4 CE6, CE7, CE10,
CEl1, CE12, CE13,
CE14, CE15, CE16
dR(fCV;;‘:; de los eximenes con los CG1, CG2, CG3, CE1, CE2, CE4, CE5, | 0,1
CG4 CE6, CE7, CE10,
CEl1, CE12, CE13,
CE14, CE15, CE16
Desarrollo de actividades practicas con
caracter presencial o en linea (curso
virtual)
Lectura de las orientaciones para la
realizacion de las actividades practicas | CG1, CG2, CG3, CE1, CE2, CE4, CE5, 0,1
planteadas CG4 CE®6, CE7, CE10,
CEl1, CE12, CE13,
CE14, CE15, CE16
SZEETEES“ y revision de problemas y | -1 ‘oo a3, CE1, CE2, CE4, CE5, | 0,1
CG4 CE6, CE7, CE10,
CEl1, CE12, CE13,
CE14, CE15, CE16
Asistencia a practicas de laboratorio
. CG1, CG2, CG3, CE1, CE2, CE4, CE5, 0,2
presenciales CG4 CE6, CE7, CE10,

CE11, CE12, CE13,
CE14, CE15, CE16
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Actividad formativa Competencias Competencias ECTS
genéricas del titulo | especificas
Soluciéon de dudas de forma on-line CG1, CG2, CG3, CE1l, CE2, CE4, CE5, 0,3
CG4 CE6, CE7, CE10,
CE11, CE12, CE13,
CE14, CE15, CE16
Trabajo auténomo
Estudio de los contenidos tedricos CG1, CG2, CG3, CE1, CE2, CE4, CE5, 2,0
CG4 CE6, CE7, CE10,
CEll, CE12, CE13,
CE14, CE15, CE16
I’:)l;csracmon con los companeros en el CG1, 0G2, CG3, CE1, CE2, CE4, CE5, 0.2
CG4 CE6, CE7, CE10,
CEll, CE12, CE13,
CE14, CE15, CE16
EgﬁiﬁgﬁgdebSp“w““ CG1, CG2, CG3, CE1, CE2, CE4, CE5, | 0,2
CG4 CE6, CE7, CE10,
CE11, CE12, CE13,
CE14, CE15, CE16
Realizacion de las pruebas presenciales | CG1, CG2, CG3, CEl, CE2, CE4, CE5, 0,2
CG4 CE6, CE7, CE10,
CE11, CE12, CE13,
CE14, CE15, CE16
£Zﬁgzgiii§§;§§§“8de CG1, CG2, CG3, CE1, CE2, CE4, CE5, | 0,2
CG4 CE6, CE7, CE10,
CE11, CE12, CE13,
CE14, CE15, CE16
Realizacion de problemas y ejercicios CG1, CG2, CG3, CEl, CE2, CE4, CE5, 0,2
CG4 CE6, CE7, CE10,
CE11, CE12, CE13,
CE14, CE15, CE16
Eﬁiﬁgﬁif(MI“wd““Ode CG1, CG2, CG3, CE1, CE2, CE4, CE5, | 0,2
CG4 CE6, CE7, CE10,
CEll, CE12, CE13,
CE14, CE15, CE16
= Entomologia aplicada y Gestion y conservacion de flora y fauna.
Actividad formativa Competencias Competencias ECTS
genéricas del titulo | especificas
Preparaciéon estudio contenido
tedrico
Lectura de las orientaciones CG1, CG2, CG3,CG4 | CE1, CE6, CE7 0,1
Lectura de los materiales impresos CG1, CG2, CG3,CG4 | CE1,CE2,CE3,CE5, 0,8
CE6, CE12, CE13
Visualizacion y audicion de materiales CG1, 0G2, CG3.CG4 | CE1, CE4.CE5 CE6, 0.1

audiovisuales

CE7, CE9, CE15
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Actividad formativa Competencias Competencias ECTS
genéricas del titulo | especificas

Revision de los exdmenes con los CG1, 0G2, CG3,CCG4 | CE1, CE4, CE11 0.1

docentes
CE13

Desarrollo de actividades practicas con

caracter presencial o en linea (curso

virtual)

Lectura de las orientaciones para la

realizacion de las actividades practicas | CG1, CG2, CG3,CG4 | CE1l, CE2,CE3, CEA4, 0,1

planteadas CE7, CE9

Resolucion de problemas y ejercicios CG1, CG2, CG3,CG4 | CE1, CE2, CE3, CE4, 0,5
CE5, CE6, CE7, CE9,
CE13

Traduccion y comentarios de articulos

de catdcter cientifico CG1, CG2, CG3,CG4 | CE2, CE3, CE6, CET, 0,1
CE9, CE11, CE12,
CE13, CE16

Solucién de dudas de forma on-line CG1, CG2, CG3,CG4 | CE6, CET7, CE9, 0,2

Seminarios on-line CG1, CG2, CG3,CG4 | CE6, CE7, CE9, 0,1

Trabajo de grupo CG1, CG2, CG3,CG4 | CE1, CE4, CE5, CES6, 0,1
CE7, CE9, CE13

Trabajo auténomo

Estudio de los contenidos teoricos CG1, CG2, CG3,CG4 | CE1, CE2, CE3, CE4, 2,0
CE5, CE6, CES,
CE10, CE11, CE12,
CE13, CE14, CE15,
CE16

Participacion en grupos de estudio CG1, CG2, CG3,CG4 | CE6, CE7, CE9, 0,2
CE13,

Interaccion con los companeros en el CG1. CG2, CG3.CG4 | CE6. CET. CE9, 0.3

foro
CE13

Efgsi?f(i;‘lzg de las pruebas CG1, CG2, CG3,CG4 | CE1, CE4, CE6, CE7, | 0,2
CE9, CE13

Realizacion de las pruebas presenciales | CG1, CG2, CG3,CG4 | CE1l, CE4, CE6, CET, 0,1
CE9, CE13

= Gestion y conservacion de aguas y suelos
Actividad formativa Competencias Competencias ECTS
genéricas del titulo | especificas

Preparacion estudio contenido tebrico

Lectura de las orientaciones

Lectura de los materiales impresos CG1, CG2, CE1l, CE2, CE5, CE7 1,25

Visualizacion y audicion de materiales
audiovisuales

Revision de los exdmenes con los
docentes

Desarrollo de actividades practicas con
caracter presencial o en linea (curso
virtual)
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presenciales

Realizacion de las pruebas presenciales

Desarrollo de las pruebas de
evaluacion a distancia

Elaboracion del cuaderno de
laboratorio

CG4 CE1, CE2, CE4,
CE5, CE6, CE7, CE9,
CE10, CE13

Actividad formativa Competencias Competencias ECTS
genéricas del titulo | especificas

Lectura de las orientaciones para la

realizacion de las actividades practicas

planteadas

Resolucion de problemas y ejercicios CG1, CG2, CG3, 0,75 ECTS
CG4 CE1, CE2, CE4,
CE5, CE6, CE7, CE9,
CE10, CE13

Traduccion y comentarios de articulos

de caracter cientifico

Asistencia a practicas de laboratorio

presenciales

Solucién de dudas de forma on-line

Seminarios on-line

Trabajo de grupo

Trabajo auténomo

Estudio de los contenidos teoéricos

Participacion en grupos de estudio

Interaccion con los companeros en el

foro

Preparacion de las pruebas CG1, 0G2, CG3, 3 ECTS

Resultados del aprendizaje

= Grupo de asignaturas: Ordenacion del territorio y medio ambiente I, Ordenacion del
territorio y medio ambiente II, Geografia de Espana y sus paisajes, Paisaje, patrimonio

y turismo.

e Adquisicion del conocimiento sobre las principales técnicas de representacion carto-
grafica de la informacion geografica.

e Conocimiento de las principales bases de datos digitales georreferenciadas.

e Conocimiento elemental de algunos programas informéticos de manejo de datos geo-

graficos.

e Manejo correcto de alguno de los principales Sistemas de Informacion Geogréfica

existentes en el mercado.

e Destreza en el planteamiento y resolucion de problemas geograficos de caracter me-
dioambiental y territorial, aplicando las técnicas adecuadas.

e Comprension e interpretacion geografica de los resultados obtenidos en la aplicacion
de una técnica un trabajo concreta.

e Aptitud para manejar herramientas informaticas y tecnologias de comunicacion.
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e Aptitud para realizar analisis espaciales y territoriales, y anélisis criticos sobre dife-
rentes problemas ofreciendo soluciones.
= Grupo de asignaturas: Recursos geologicos y Riesgos geologicos

Se intenta que el futuro graduado en Ciencias Ambientales conozca los fundamentos de
la Ciencia Geologica y pueda analizar, aunque sea de una manera basica, el medio fisico,
que constituye el escenario donde se desarrollan los problemas ambientales. El alumno, al
final del grado, debera ser capaz, después de las diversas fases de aprendizaje, de:

e Conocer y comprender los procesos que se producen en la superficie terrestre, tanto
de deformacion de loa materiales geoldgicos, como los generadores de las formas del
relieve.

e Identificar las grandes unidades del relieve y los procesos que las han generado.
e Identificar y valorar las caracteristicas geoldgicas del medio fisico.

e Evaluar, interpretar y sintetizar informacion geologica y geomorfologica obtenida
sobre el terreno y sobre mapas geoldgicos.

e Identificar el papel de la geologia en la determinacion de la distribucion global y la
disponibilidad de los recursos, asi como en la prospeccion y extraccion de los mismos.

e Analizar los aspectos medioambientales y tecnologicos de la extraccion y el uso de
los recursos, asi como la rentabilidad econémica de su explotacion y las implicaciones
del mercado.

e Desarrollar una vision sostenible del uso futuro de los recursos de manera que pueda
garantizarse su suministro y su utilizacion.

e Comprender las principales diferencias entre un proceso natural, un riesgo y una
catastrofe, asi como sus implicaciones para la sociedad.

e Identificar, comprender y relacionar los principales procesos geologicos generadores
de riesgos.

e Evaluar los posibles danos que pueden repercutir en la sociedad asi como conocer
las medidas de prevenciéon y mitigaciéon de riesgos naturales.

e Evaluar, interpretar y sintetizar toda esta informacién para su uso en planes de
ordenacion y proyectos de uso y gestion del medio naturales.

= Entomologia aplicada y Gestion y conservacion de flora y fauna

e Comprenden y conocen los niveles de organizacion de los seres vivos

e Establecen la relaciéon de la biodiversidad vegetal con otros sistemas biol6gicos y su
importancia ambiental

e Establecen la relacion de la biodiversidad animal y su interaccién con el medio na-
tural

e Conocen las bases de la gestion y conservacion de la biodiversidad

e Describen y proyectan planes de gestion de poblaciones de flora y fauna, incluyendo
especies amenazadas, especies explotadas y plagas

e Conocen los tipos de espacios naturales protegidos
e Proyectan planes de gestion y conservacion de espacios naturales.

e Conocen y aplican las técnicas de analisis y evaluacion de los sistemas de explotacion
de los recursos naturales
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Conocen los principios y técnicas de restauracion y rehabilitacion del medio natural

= Gestion y conservacion de aguas y suelos

4.18.3.

Operar con la instrumentacion béasica en un laboratorio de quimica.
Reconocer y utilizar técnicas de andlisis y cuantificacion de contaminantes.
Describir la gestion y el tratamiento de aguas de abastecimiento.

Describir la gestion y los diferentes tratamientos de aguas residuales.

Valorar la contaminacion de los suelos y saber aplicar técnicas de tratamiento de
suelos contaminados.

Explicar las técnicas de biorremediacion aplicadas a la recuperacion del medio na-
tural.

Integrar las evidencias experimentales encontradas en los estudios de campo y labo-
ratorio con los conocimientos teodricos.

Interpretar cualitativamente datos experimentales.
Interpretar cuatitativamente datos experimentales.

Reconocer el tipo de informacién que proporciona cada una de las técnicas instru-
mentales de anéalisis y cuantificacion de contaminantes.

Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Los contenidos estan de acuerdo y en relacion directa con las competencias exigidas en la

materia.

= Ordenacion del Territorio I (5 ECTS, obligatoria, tercer curso, primer semestre)

Anélisis, diagnodstico y conservacion ambiental del territorio.
Reglamentaciones e instrumentos para la ordenacion del territorio.
Principales elementos de anéalisis del sistema territorial.

La planificaciéon territorial.

= Ordenacion del Territorio IT (5 ECTS, optativa, cuarto curso, segundo semestre)

Planificacién, gestion y conservacion de recursos medioambientales.
Planificacion y ordenacion integrada del territorio.

Aplicacion de las técnicas de evaluacion del paisaje en la gestion ambiental y orde-
nacion territorial.

= Geografia de Espana y sus Paisajes (5 ECTS, optativa, cuarto curso, segundo semestre)

Elementos que componen los paisajes en Espana.
Componentes Fisicos del paisaje.
Componentes humanos.

Los Paisajes integrados espanoles.

= Paisaje, patrimonio y turismo (5 ECTS, optativa, cuarto curso, segundo semestre)

Paisaje, sociedad y patrimonio.
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Urbanismo y patrimonio.
Los paisajes culturales como recurso turistico.

Proteccion y ordenacion del paisaje.

= Recursos geologicos (5 ECTS, obligatoria, tercer curso, primer semestre)

Explotacion de recursos e impacto ambiental.
Recursos Minerales Metalicos.

Rocas y Minerales industriales .

Agua y suelos como recurso.

Recursos geologicos de Espana.

= Riesgos geologicos (5 ECTS, obligatoria, tercer curso, segundo semestre)

Riesgo y Peligrosidad, Procesos, tipos de riesgo y prevencion: Inundaciones, Te-
rremotos, Vulcanismo, Movimientos en masa, Erosion costera, Tsunamis, Colapsos,
Riesgos climaticos.

= Entomologia aplicada (5 ECTS, optativa, cuarto curso, primer semestre)

Principios de entomologia y sistematica de insectos.
Relaciones insecto planta, relaciones entre insectos y aplicaciones ambientales.
Introduccion a las Plagas. Tipos. Prevencion. Sistemas de deteccion.

Tipos de control y evaluacion de plagas.

s Gestion y Conservacion de Flora y Fauna (5 ECTS, obligatoria, tercer curso, primer
semestre)

Bases conceptuales y procedimientos de la Biologia de la Conservacion.

Iniciativas internacionales y normativa nacional y autonémica dirigida a la conser-
vacion.

Estrategias de conservacion de recursos floristicos y faunisticos.

Especies espafiolas amenazadas o en peligro de extincion. Planificacion y gestion de
Espacios Naturales Protegidos.

Ordenacion cinegética y de la pesca Conservacion ex situ.

Conservacion y desarrollo sostenible.

= Gestion y conservacion de aguas y suelos (5 ECTS, obligatoria, tercer curso, primer se-
mestre)

Sistemas de abastecimiento de aguas. Captacion, potabilizacion, almacenamiento.
Estandares de calidad del agua potable.

Depuracion. Tratamientos quimicofisicos. Biologicos. Diseno de aparatos y sistemas.
Tecnologias de desalacion.

Medio edéfico. Erosion. Evaluacion de la pérdida de suelo.

Interfase suelo-agua. Procesos fisicos, quimicos y biologicos.

Contaminacion del suelo.

Métodos de remediacion: tratamientos quimico-fisicos. Bioremediacion.
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4.18.4. Descripcion de las competencias
Asignatura Competencias Competencias especificas
genéricas

Ordenacion del territorioy | CG1, CG2, CE1, CE5, CE6, CE7, CE8, CE10,
medio ambiente I, CG3, CG4 CE11, CE12, CE13, CE14, CE15,
Ordenacion del territorio y CE16
medio ambiente II,
Geografia de Espana y sus
paisajes, Paisaje,
patrimonio y turismo.
Recursos geologicos y CG1, CG2, CE1, CE2, CE4, CE5, CE6, CE7,
Riesgos geologicos CG3, CG4 CE10, CE11, CE13, CE14, CE15,

CE16
Entomologia aplicada y CG1, CG2, CE1l, CE2, CE3, CE4, CE5, CE6,
Gestion y conservacion de CG3, CG4 CE7, CES, CE9, CE10, CE11, CE12,
flora y fauna CE13, CE14, CE15, CE16
Gestion y conservacion de CG1, CG2, CE1, CE2, CE4, CE5, CE7, CE9,
aguas y suelos CG3, CG4 CE10, CE13

4.1

9. Descripcion de las asignaturas

Descripcion de la asignatura 7.1

Denominacién de la asignatura

Créditos ECTS | 5.0

Caracter | Obligatorias

Descripcién de la asignatura 7.2

Denominacién de la asignatura

Créditos ECTS | 50

Caracter ‘ Optativas

Descripcion de la asignatura 7.3

Denominacién de la asignatura

Gestion y conservacion de aguas y suelos

Créditos ECTS | 5.0

Caracter | Obligatorias

Descripcion de la asignatura 7.4

Denominacién de la asignatura

Gestion y conservacion de flora y fauna

Créditos ECTS | 5.0

Caracter | Obligatorias

Descripcion de la asignatura 7.5

Denominacién de la asignatura

Recursos geologicos

Créditos ECTS ‘ 5.0

Caracter ‘ Obligatorias

Descripcion de la asignatura 7.6

Denominacién de la asignatura

Entomologia aplicada

Créditos ECTS | 5.0

Caracter | Optativas

Descripcion de la asignatura 7.7

Denominacién de la asignatura

Geografia de Espana y sus paisajes

Créditos ECTS ‘ 5.0

Caracter ‘ Optativas
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= Descripcion de la asignatura 7.8

Denominacién de la asignatura | Paisaje, patrimonio y turismo
Créditos ECTS ‘ 5.0 Caracter ‘ Optativas

= Descripcion de la asignatura 7.9

Denominacién de la asignatura | Riesgos geologicos
Créditos ECTS ‘ 5.0 Caracter ‘ Obligatorias

4.20. Descripcion de la materia principal 8

Denominacién de la materia Conocimientos y técnicas ambientales
transversales

Créditos ECTS 26.0

Caracter Mixto

Unidad temporal Tercer y cuarto curso

Requisitos previos
Para realizar las préicticas en empresas, serd necesario haber superado al menos 150
créditos ECTS en asignaturas correspondientes a los tres primeros cursos de Grado.

4.20.1. Sistemas de evaluacion

= Educacién ambiental, y Desarrollo sostenible. Sus implicaciones educativas.
La evaluacion de los estudiantes se llevara a cabo a través de:

e Pruebas presenciales: objetivas, tipo test, problemas y ejercicios.
= GGestion de proyectos ambientales:

e La evaluacion de los estudiantes se llevara a cabo a través de Pruebas presenciales:
objetivas, tipo test, problemas y ejercicios.

= Cambio climatico y cambio global

La calificacion final se obtendra a partir de los siguientes elementos (la realizacion de cada
una de las pruebas de evaluacion continua y el porcentaje de ponderacion dependera de
lo que los equipos docentes decidan en cada asignatura):

e Examen presencial final escrito de dos horas de duracion, en el que se deben contes-
tar cuestiones teodricas y resolver problemas concretos aplicando los conocimientos
teoricos adquiridos. Este examen es obligatorio y se celebrard en todos los Centros
Asociados, de manera coordinada, al final del semestre correspondiente, como ya se
hace en la actualidad con las asignaturas de las licenciaturas vigentes. Represen-
tarda un 60 % de la calificacion final, dependiendo de la realizacion de pruebas de
evaluaciéon continua.

e Evaluacion continua: cuestionarios escritos presenciales. Se ofertaran de manera coor-
dinada en los Centros Asociados y se informara al estudiante puntualmente de sus
convocatorias. Representaran un 20 % de la calificacion final. Estas pruebas no son
obligatorias, y para los alumnos que no las realicen su porcentaje de la nota final se
sumard al adjudicado al examen presencial final.

133



e Evaluacion continua: cuestionarios en linea, accesibles a través de la plataforma,
virtual de la UNED. Representaran un 10 % de la calificacion final. Estas pruebas
no son obligatorias, y para los alumnos que no las realicen su porcentaje de la nota
final se sumara al adjudicado al examen presencial final.

e Realizacion de trabajos. Los trabajos podréan ser individuales o en grupo, y de tipo
conceptual o practicos con uso de medios informaticos. Representaran un 10 % de la
calificacion final. Estos trabajos no son obligatorios, y para los alumnos que no los
realicen su porcentaje de la nota final se sumara al adjudicado al examen presencial
final.

= Précticas en empresa

Las competencias adquiridas por el estudiante durante la realizacion de la asignatura de
Practicas en Empresa seran evaluadas por el equipo docente, basidndose en el informe
emitido por el profesional colaborador y la memoria presentada por el estudiante que
debera recoger las actividades realizadas durante el periodo de précticas y los resultados

de las mismas.

Distribucion de la calificacion:

e Contenido, redaccion y presentacion de la memoria realizada por el estudiante: 70 %

del total.

e Informe del profesional colaborador: 30 % del total.

e Sistema de calificaciones: El sistema de calificaciones se expresara mediante califica-

ci6n numérica.

4.20.2. Actividades formativas con su contenido en ECTS, su me-
todologia de ensenanza y aprendizaje, y su relacién con las com-
petencias que debe adquirir el estudiante

e Educaciéon ambiental

Actividad formativa Competencias Competencias ECTS

genéricas del titulo | especificas
Preparacion estudio contenido tebrico
Lectura de las orientaciones CG2 CE1l - CE5 - CE6 0,1
Lectura de los materiales impresos CG2 CE1l - CE5 - CE6 0,8
Visgali'zacic’)n y audicion de materiales el CFE1 . CE4 - CE5 - 0.1
audiovisuales

CE6

Revision de los examenes con los a3 CF4 0.1
docentes
Desarrollo de actividades practicas con
caracter presencial o en linea (curso
virtual)
Lectura de las orientaciones para la
realizacion de las actividades practicas | CG1 - CG2 CEl - 0,1
planteadas
Resolucion de problemas y ejercicios CG1 - CG4- CGH CE2 - CE4 - CE5 - 0,4

CE6- CE7 - CE10-
CE11 - CE13 -
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Actividad formativa Competencias Competencias ECTS
genéricas del titulo | especificas
Traduccion y comentarios de articulos
de caracter cientifico
Asistencia a practicas de laboratorio
presenciales
Solucion de dudas de forma on-line CG3 CE1 0,1
Seminarios on-line
Trabajo de grupo CG3 CE2 - CE4 - CE5 - 0,3
CE6 - CE7 - CE9 -
CE10
Trabajo auténomo
Estudio de los contenidos teoricos CG1-CG2 - CG4- CEl - CE2 - CE4 - 1,8
CGH CE5 - CE6-
CE7-CE10-CE11-
CE13-
Participacion en grupos de estudio CG1 - CG2 - CG3 - CE2-CE4-CE5-CE6- 0,2
CG4- CGH CET7-CE9
-CE10
g;c(()eracmon con los companeros en el 0G3 - CG4 OG5 CFE1 . CE4 - CE13 0.2
Proparacion do I prucbes ca1 cP1-cBs- RS | 06
-CE15
Realizacion de las pruebas presenciales | CG1 CE1l - CE5 - CE6 - 0,2
CE15
Desarrollo de las pruebas de
evaluacion a distancia
Elaboracion del cuaderno de
laboratorio
e Desarrollo sostenible. Sus implicaciones educativas
Actividad formativa Competencias Competencias ECTS
genéricas del titulo | especificas
Preparacion estudio contenido
tedrico
Preparacion estudio contenido tebrico
Lectura de las orientaciones CG2 CE1l - CE5 - CE6 0,1
Lectura de los materiales impresos CG2 CE1l - CE5 - CE6 1,0
Visgali.zacic’)n y audicion de materiales el CFE1 . CE4 - CE5 - 0.2
audiovisuales
CE6
Revision de los examenes con los oG CF4 0.1
docentes
Desarrollo de actividades practicas con
caracter presencial o en linea (curso
virtual)
Lectura de las orientaciones para la
realizacion de las actividades practicas | CG1 - CG2 CEl - 0,1

planteadas
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Actividad formativa Competencias Competencias ECTS
genéricas del titulo | especificas
Resolucion de problemas y ejercicios CG1 - CG4 CE2 - CE4 - CE5 - 0,4
CE6- CET7 - CE10-
CE11 - CE13 -
Traduccion y comentarios de articulos
de caracter cientifico
Asistencia a practicas de laboratorio
presenciales
Soluciéon de dudas de forma on-line CG3 CE1l 0,1
Seminarios on-line
Trabajo de grupo CG3 CE2 - CE4 - CE5 - 0,3
CE6 - CE7 - CE9 -
CE10
Trabajo auténomo
Estudio de los contenidos tedricos CG1-CG2 - CG4 CEl - CE2 - CE4 - 2,0
CE5 - CE6-
CE7-CE10-CE11-
CE13-
Participacion en grupos de estudio CG1 - CG2 - CG3 - CE2-CE4-CE5-CE6- 0,5
CG4 CET7-CE9
-CE10
I’:)l;csracmon con los companeros en el a3 - 0G4 CFE1 . CE4 - CE13 05
Prepa@mon de las pruebas oGl CFE1 - CE5 - CE6 05
presenciales CE15
Realizacion de las pruebas presenciales | CG1 CEl - CE5 - CE6 - 0,2
CE15
Desarrollo de las pruebas de
evaluacion a distancia
Elaboracion del cuaderno de
laboratorio
e Gestion de proyectos ambientales
Actividad formativa Competencias Competencias ECTS
genéricas del titulo | especificas
Preparacion estudio contenido tebrico
Lectura de las orientaciones
Lectura de los materiales impresos CG1, CG2 CE1, CE2, CE5, CE7 1
Visualizacion y audicion de materiales
audiovisuales Revision de los
examenes con los docentes
Desarrollo de actividades practicas con
caracter presencial o en linea (curso
virtual)
Lectura de las orientaciones para la
realizacion de las actividades practicas | CG1, CG2, CG3, CEl, CE2, CE4, CE5, 1
planteadas CG4 CE6, CE7, CE9,
CE10, CE13
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Actividad formativa Competencias Competencias ECTS
genéricas del titulo | especificas
Soluciéon de dudas de forma on-line
Trabajo auténomo
Estudio de los contenidos teoricos
Participacion en grupos de estudio
I’:)l;csracmon con los companeros en el CG1, 0G2, CG3, CE1, CE2, CE3, CEA, 3
CG4 CE5, CE6, CE7, CES,
CE9, CE10, CE11,
CE12, CE13, CE14,
CE15, CE16
Preparacion de las pruebas
presenciales
Realizacion de las pruebas presenciales
e Cambio climético y cambio global
Actividad formativa Competencias Competencias ECTS
genéricas del titulo | especificas
Preparaciéon estudio contenido 1.9
tedrico )
Lectura de las orientaciones CG1, CG2 CEl, CE2, CE4, CE5, 0,2
CE6, CE11, CE13
Lectura de los materiales impresos CG1, CG2 CE1, CE2, CE4, CE5, 0,5
CE6, CE7, CE10,
CE11, CE12, CE13,
CE14, CE15, CE16
;/lizlilj\l,lizsi(zloez y audiciéon de materiales CG1, CG2 CE1, CE2, CE4, CE5, 0.2
CE6, CE7, CE10,
CE11, CE12, CE13,
CE14, CE15, CE16
dRscvéizz de los extmenes con los CG1, CG2 CE1, CE2, CE4, CE5, | 0,3
CE6, CE11, CE13
Desarrollo de actividades practicas con
caracter presencial o en linea (curso 1,7
virtual)
Lectura de las orientaciones para la
realizacion de las actividades practicas | CG1, CG2, CG3, CE1, CE2, CE4, CE5, 0,1
planteadas CG4 CE6, CE11, CE13
Sj(e)i(l;ie((:ji((:)lgn y revision de problemas y CG1, CG2, CG3, CE1, CE2, CE4, CE5, 0,9
CG4 CE6, CE11, CE13
Asisten?ia a practicas de laboratorio CG1, 0G2, CG3, CE1, CE2, CE4, CE5, 0.4
presenciales CG4 CE6, CE11, CE13
Solucién de dudas de forma on-line CG1, CG2, CG3, CEl, CE2, CE4, CE5, 0,3
CG4 CE6, CE7, CE10,

CEl1, CE12, CE13,
CE14, CE15, CE 16
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Actividad formativa Competencias Competencias ECTS
genéricas del titulo | especificas

Trabajo auténomo 2,1
Estudio de los contenidos tedricos CG1, CG2, CG3, CE1l, CE2, CE4, CE5, 1,3
CG4 CE6, CE7, CE10,

CE11, CE12, CE13,
CE14, CE15, CE16

Interaccion con los companeros en el

o CG1, CG2, CG3, CE1, CE2, CE4, CE5, | 0,2
CG4 CE6, CE11, CE13
E;jsi?f;;‘l‘;: de las pruebas CG1, CG2, CG3, CE1, CE2, CE4, CE5, | 0,3
CG4 CE6, CE7, CE10,
CE11, CE12, CE13,
CE14, CE15, CE 16
Realizacion de las pruebas presenciales | CG1, CG2, CG3, CE1l, CE2, CE4, CE5, 0,1
CG4 CE6, CE11, CE13
E)V‘;Sli:éﬂi je dliziairgzbas de CG1, CG2, CG3, CE1, CE2, CE4, CE5, | 0,2
CG4 CE6, CE11, CE13

e Practicas en empresa

Las actividades de aprendizaje y las competencias a adquirir por el estudiante serian
programadas por equipo docente y el responsable del seguimiento formativo en la empresa
(profesional colaborador), contando con la opinion y disposicion del estudiante, puesto
que deberan ser aceptadas por el estudiante antes de iniciar sus practicas.

4.21. Resultados de aprendizaje:

e Educacion Ambiental

o Describir el proceso historico de constitucion de la educaciéon ambiental, selec-
cionando y relacionando las claves de su corpus teorico a escala global.

o Reconocer e interpretar los principios éticos de la educaciéon ambiental, y posibles
pautas de vida acordes con ellos, comparando distintos enfoques. Interpretarlos
desde el punto de vista personal y profesional.

o Identificar e interpretar las bases conceptuales de este movimiento (fundamen-
talmente el enfoque sistémico y la sostenibilidad), aplicandolas al propio sistema
de vida del estudiante.

o Examinar los sistemas ambientales a la luz de la teoria sistémica. Plantear las
relaciones entre los sistemas naturales y modificados.

o Diferenciar y saber aplicar los conceptos de nivel de vida y calidad de vida.
Relacionar el concepto de riesgo con el impacto ambiental. Reconocer y analizar
los impactos ambientales de la tecnologia.

o Asociar los principios de la teoria constructivista, del aprendizaje procesual y de
la investigacion /accion, a problemas ambientales, para su tratamiento educativo.

o Disenar un programa de educacion ambiental: objetivos, finalidades, anélisis del
contexto, contenidos y evaluacion.

e Desarrollo sostenible. Sus implicaciones educativas
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Describir el proceso historico de constitucion del pensamiento a lo largo de la
Modernidad, y su influencia en los modelos de desarrollo econémico y social.

Identificar la crisis ambiental como una crisis de los modelos de desarrollo, ca-
racterizada por su complejidad y dinamismo.

Reconocer e interpretar el fenémeno de la globalizacion como marco general de
la crisis. Relacionar los fenémenos de mercado y los costes sociales de la empresa
privada con la huella ecolégica global.

Identificar los limites del crecimiento en un sistema/planeta cerrado y finito.

Interpretar algunas teorias alternativas al modelo de crecimiento indefinido, a
lo largo de la Modernidad .

Reconocer los principios del desarrollo sostenible, los nuevos conceptos de ri-
queza y los indicadores de sostenibilidad, en un marco que concilia unidad y
diversidad. Describir posibles pautas de vida acordes con ellos, comparando dis-
tintos enfoques. Interpretarlos desde el punto de vista personal y profesional.

Examinar los conceptos de necesidades y sus satisfactores; pobreza de renta
y pobreza de capacidades; el principio de precaucion, aplicindolos al propio
sistema de vida del estudiante.

Examinar el desarrollo sostenible a la luz de la teoria sistémica. Plantear las
relaciones entre los sistemas ecologicos y los sistemas econémicos.

Diferenciar los conceptos de resistencia y resiliencia, en el marco de la sosteni-
bilidad. Aplicarlos a los fenémenos de innovacién y conocimiento y al desarrollo
de la equidad.

Examinar experiencias que nos aproximan a la sostenibilidad; los bancos del
tiempo; la democracia participativa; la renta basica de ciudadania; el comercio
justo; los microcréditos; la banca ética y solidaria; los observatorios; las Agendas
21...

Asociar el papel transformador de la educacion al necesario cambio hacia la
sostenibilidad. Examinar los Objetivos del Milenio y relacionarlos con la Década
de lal Educacion para el Desarrollo Sostenible.

e Gestion de proyectos ambientales

o

(0]

o

e}

e}

Analizar la organizacion de un proyecto en sus aspectos de:

¢ La organizacion de un proyecto analizando el equipo de la Propiedad y el de
la empresa de ingenieria involucrada en el proyecto.

¢ Distribucion del trabajo multidisciplinar.

¢ Realizacion del Manual de Coordinacién del Proyecto para definir la coor-
dinacién entre los diferentes participantes.

¢ Estudio y aplicacion de Normativa.

Estudiar la Gestion y Control del proyecto en sus aspectos de:
¢ Programacion
o Control de Costes
¢ Informes

Plan de Calidad del proyecto:
¢ Anaélisis sobre conceptos basicos de calidad en un proyecto.
¢ Tratamiento de la documentacion

Proyecto y estudios medioambientales existentes.

Analisis de la legislacion aplicable.

139



o Descripcion de los Estudios de Impacto Ambiental.
o Consideraciones sobre el Procedimiento Legal del proyecto.
o Anaélisis de las acciones del proyecto sobre el medio.

e Cambio climético y cambio global

o Tener una vision de los cambios globales introducidos por las actividades huma-
nas.

o Conocer las causas de los previsibles impactos del cambio climético y de las
medidas paliativas: protocolos internacionales.

e Pricticas en empresa
Los resultados de aprendizaje quedaran fijados junto con las actividades programadas
en funcion de la eleccion de competencias a adquirir por el estudiante durante su
periodo de practicas.

4.21.1. Observaciones/aclaraciones por médulo o materia

Los contenidos estan de acuerdo y en relacion directa con las competencias exigidas en la
materia.

e Educacion ambiental (5 ECTS, obligatoria, tercer curso, segundo semestre)

o Bloque 1.- Origenes de la educacion ambiental. Primeras respuestas en 1968.-
La década de los 70: de Estocolmo a Thilisi.- La década de los 80: la Estrategia
Internacional de Educaciéon Ambiental.- La década de los 90: la Cumbre de Rio
y la Agenda 21. El Foro Global y el Tratado de Educaciéon Ambiental.

o Bloque 2.- Principios éticos: persona y naturaleza.- Antropocentrismo y biocentrismo.-
Principios naturales/valores sociales: autosuficiencia y dependencia.- Principios
éticos/principios economicios.- La tecnologia y los valores ambientales.- Solida-
ridad sincrénica y diacronica.-Implicaciones de la ética en la accion.

o Bloque 3 a).- El medio ambiente, un sistema.- El enfoque sistémico, conceptos
fundamentales. Las relaciones entre el todo y las partes. Emergencias y limi-
tes del sistema.- El equilibrio en los sistemas.- La realimentacion.- Sistemas y
complejidad.- Las estructuras disipativas.- Del pensamiento lineal al enfoque
circular.

o Bloque 3 b).- La sostenibilidad, una meta global, regional y local.- Diferencias
entre crecimiento y desarrollo.- Norte y Sur como conceptos econdémico-sociales.-
Rentabilidad econémica y rentabilidad ecologica.- Nivel de vida y calidad de
vida.- El concepto de riesgo.- El impacto ambiental.

o Bloque 4.- La construccién de conocimiento ambiental a partir del sujeto que
aprende. Educar en términos de relaciones: la pauta que conecta.- Del pen-
samiento global a la accion local.- El anélisis de contextos.- La investigacion-
accion.- Resolucion de problemas y toma de decisiones.

o Bloque 5.- Diseno de proyectos y programas de educacién ambiental.- La integra-
cion de conceptos, procedimientos, actitudes y valores.- El enfoque interdisciplinario.-
La evaluacion.- Pautas para el diseno de proyectos y programas aplicados a
problemas ambientales.

e Desarrollo sostenible. Sus implicaciones educativas (6 ECTS,optativa, cuarto curso,
segundo semestre)
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o Bloque 1.- De dénde venimos: la herencia de la Modernidad.- El pensamiento
moderno, una concepcioén de la ciencia y del progreso. Luces y sombras del mundo
moderno. Los metarrelatos. La diversidad perdida. La confianza en un progreso
lineal e indefinido. La alianza entre la ciencia, la economia y el productivismo.
El modelo desarrollista del mundo moderno. Sobre criticos y disidentes.

o Bloque 2.- Donde estamos: la crisis ambiental en un mundo globalizado. Com-
plejidad y dinamismo, caracteristicas de la crisis. El escenario: una sociedad
globalizada. Los caminos de la globalizacion. Sociedades de mercado, individuos
de mercado. Huella ecologica y deduda ecologica. La deuda externa. Las rela-
ciones global /local: hacia la comprension de lo “global”.

o Bloque 3.- Hacia donde queremos ir: el desarrollo sostenible. Origenes del concep-
to. De un mundo vacio a un mundo lleno. El papel del mercado y de la tecnologia.
Pautas para la sostenibilidad: enfoque sistémico, viabilidad ecolégica, equidad,
caracter enddgeno y vision “global” e integrada. Complejidad, sistemas vivos y
sostenibilidad. Las necesidades y sus satisfactores. El principio de precaucion.
Indicadores de sostenibilidad.

o Bloque 4.- Como organizar el viaje: imaginacion, equidad y resiliencia. La in-
novacion y el conocimiento, factores de desarrollo. El poder de la resiliencia.
Equidad: la reconstruccion del vinculo social. Experiencias de desarrollo hacia
la sostenibilidad. El quinto poder y el siglo de la gente. La sostenibilidad local:
Agendas 21. Los “tipping pints” y la sociedad-red. El “efecto mariposa” de la
imaginacion.

o Bloque 5.- Cuando la educacién forma parte de las soluciones. Conocimiento
y poder. La reforma del conocimiento y el papel del sujeto. Los Objetivos de
Desarrollo del Milenio. La Década de la Educacion para el Desarrollo Sosteni-
ble. Educaciones de caricter antropocéntrico y de caracter egocéntrico. Educar
desde y sobre la complejidad. Resistencia y resiliencia, claves de una educacion
innovadora.

e Gestion de proyectos ambientales (5 ECTS, obligatoria, cuarto curso, primer semes-
tre)

o PARTE I. LA ORGANIZACION, GESTION, CONTROL Y PLAN DE CALI-
DAD DEL PROYECTO
1. LA ORGANIZACION DEL PROYECTO
a) La Ingenieria del Proyecto
b) Seleccion y organizacion del equipo de proyecto
¢) Distribucién del trabajo
d) El Manual de Coordinacion
e) Utilizacion de Normas y Reglamentos
f) Informacion de suministradores y contratistas
2. GESTION Y CONTROL DEL PROYECTO
Sistema de Administracion y Control del Proyecto

>

Control de la programacion. Actualizacion y revision

SN

Informes de Progreso
El ciclo del control en el PERT/Coste - Diferentes tipos de informe:

¢ Informe resumen a direccion

9N

)
)
) Control de costes del proyecto
)
)

¢ Informe de mano de obra

141



¢ Informe del coste del proyecto
¢ Informe de prevision

¢ Informe de puntos criticos

f) EL PLAN DE CALIDAD DEL PROYECTO

1) Conceptos bésicos sobre la calidad
2) Sistema de Calidad (ISO9000-9004)
3) El Plan de Calidad del proyecto

4) El tratamiento de la documentacion

3. PARTE II. ANALISIS DE IMPACTO AMBIENTAL EN PROYECTOS

4 PROYECTOS Y ESTUDIOS MEDIOAMBIENTALES
1) Proyecto Técnico de Actividades Clasificadas
2) Proyecto de Autorizacion de Captacion y Vertido
3) Otros Estudios y Proyectos Medioambientales
5 LEGISLACION APLICABLE
1) Legislacion Estatal
2) Legislacion Autonomica
3) Otras
6 ESTUDIOS DE IMPACTO AMBIENTAL
1) Introduccion
2
3
4

) Descripcion del Proyecto y sus Acciones
)
)
5) Identificacion de impactos. Matriz de impactos
)
)
)
)

Examen de Alternativas

Inventario Ambiental

6
7
8
9

10) Otra informacion

7 PROCEDIMIENTO LEGAL: DECLARACION DE IMPACTO AMBIEN-
TAL

8 POSIBLES ACCIONES DEL PROYECTO SOBRE EL MEDIO

Valoracion de impactos
Medidas Protectoras y Correctoras
Programa de Vigilancia Ambiental
Documento de Sintesis

e Cambio climatico y cambio global (5 ECTS, optativa, cuarto curso, primer semestre)

e}

o

e}

e}

Los ciclos naturales.
Agentes del cambio global. Impacto de las actividades humanas.
Modelos y medidas del cambio climéatico. Impactos del cambio climéatico.

Acciones paliativas.

e Précticas en empresa (5 ECTS, optativa, cuarto curso, primer semestre)

Los contenidos quedaran fijados junto con las actividades programadas en funcién
de la eleccion de competencias a adquirir por el estudiante durante su periodo de
practicas. Seran consensuados entre el equipo docente, el profesional colaborador y
el estudiante.
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4.21.2. Descripcion de las competencias

Asignatura Competencias Competencias especificas
genéricas
Educacion ambiental, y CG1, CG2, CE1l, CE2, CE4, CE5, CE6, CE7,
Desarrollo sostenible. Sus CG3, CG4, CGH | CER, CE9, CE10, CE11, CE13
implicaciones educativas
Gestion de proyectos CG1, CG2, CEl, CE2, CE3, CE5, CE6, CE7,
ambientales CG3, CG4 CES, CE9, CE10, CE11, CE12, CE13,
CE14, CE15, CE16.
Cambio climéatico y cambio | CG1, CG2, CEl, CE2, CE3, CE4, CE5, CE6,
global CG3, CG4 CE7, CES8, CE9, CE10, CE11, CE12,
CE13, CE14, CE15, CE16
Practicas en empresa CG1, CG2, CE2, CE3, CE5, CE6, CES, CE10,
CG3, CG4 CE12, CE13, CE15, CE16

4.22. Descripcion de las asignaturas

Descripcion de la asignatura 8.1

Denominacién de la asignatura

Educaciéon ambiental

Créditos ECTS

| 5.0

Caracter | Obligatorias

e Descripcion de la asignatura 8.2

Denominacién de la asignatura

Gestion de proyectos ambientales

Créditos ECTS

| 5.0

Caracter | Obligatorias

e Descripcion de la asignatura 8.3

Denominacién de la asignatura

Cambio climatico y cambio global

Créditos ECTS

| 5.0

Caracter | Optativas

e Descripcion de la asignatura 8.4

Denominacién de la asignatura

Desarrollo sostenible y sus implicaciones

Créditos ECTS

| 6.0

Caracter ‘ Optativas

e Descripcion de la asignatura 8.5

Denominacién de la asignatura

Précticas en empresa

Créditos ECTS

| 5.0

Caracter ‘ Optativas
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5. Personal académico

5.1. Profesorado y otros recursos humanos necesarios y dis-
ponibles para llevar a cabo el plan de estudios propues-
to

Para la implantacién del nuevo plan de estudios propuesto para el Grado en Ciencias Am-
bientales se cuenta con todo el personal académico y administracién que actualmente esta
impartiendo la Licenciatura de Ciencias Ambientales. En principio, éste resulta suficiente para
cubrir la docencia, como comprobaremos con los datos expuestos a continuacion.

Para realizar las tareas docentes existen en la UNED dos tipos de profesores: Los Profe-
sores de la Sede Central y los Profesores-Tutores de los Centros Asociados. A continuacion se
describen cudles son sus actividades y responsabilidades respectivas:

1. Profesores de la Sede Central

= Planificacion de las asignaturas: objetivos, programa, contenidos, actividades, tiempo
de trabajo del estudiante, evaluacion.

= Elaboracion del material didactico

= Elaboracion de la Guia del Curso, Guia didactica de la asignatura.

» Introduccion general de la asignatura.

= Diseno y elaboracion de las pruebas de evaluacion a distancia.

= Restimenes de los temas, redaccién de problemas resueltos.

= Guiones de las practicas experimentales.

= Diseno y coordinaciéon de las practicas experimentales realizadas en los Centros Aso-
ciados.

s Virtualizaciéon

= Desarrollo y mantenimiento de la informacion de la asignatura en la herramienta de
trabajo en la plataforma virtual.

= Propuesta de pruebas de evaluacion on-line.
» Elaboracion de practicas virtuales.

= Evaluaciéon continua.

» Tutorizacion del trabajo del estudiante

= Atencién individualizada al alumno mediante la herramienta de virtualizacién, co-
municacion telefénica, postal y por correo electronico.

= Guardias presenciales en la UNED.

= Gestion y seguimiento de los foros.
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= Planificacion del trabajo del estudiante: encargo, control y supervision de trabajos.
= Coordinacion del trabajo de los Profesores-Tutores.

» Evaluacion presencial

= Confeccion de los exdmenes presenciales.

= Correccion de los exdmenes presenciales.

» Evaluacion final de la asignatura. Los profesores de la Sede Central acceden a sus
puestos a través de los mismos mecanismos, y tienen la misma vinculacién de fun-
cionariado o laboral, que los profesores de las Universidades publicas presenciales.

2. Profesores-Tutores

Ademas de los Profesores de la Sede Central, en el modelo educativo de la UNED, partici-
pan los Profesores-Tutores de apoyo a la docencia, que trabajan en los Centros Asociados
impartiendo tutorias presenciales, en contacto directo con los estudiantes. Colaboran en
la atencion y seguimiento periodico de cada estudiante y en la redaccion de informes para
la evaluacion del estudiante. En el caso de que se realicen las practicas en el Centro Aso-

ciado, son los encargados de organizarlas e impartirlas en colaboracién con los Profesores
de la Sede Central.

Los Profesores-Tutores acceden a sus cargos mediante concurso piblico y a propuesta de
una comision presidida por el Director del Departamento Universitario al que pertenece la
asignatura objeto de la tutoria. Con el desarrollo de los cursos virtuales en la plataforma
de la UNED se ha creado la figura del TAR, tutor de apoyo en red, cuyas principales
funciones son:

Dinamizacion del curso virtual, fomentar la participaciéon en los foros.

Elaboracion de listas de preguntas més frecuentes a partir de las respuestas dadas
por el Equipo Docente.

Coordinacion de la formacion de grupos de estudio.

Apoyo y refuerzo al Equipo Docente en aspectos técnicos relacionados con el manejo
de la plataforma.

5.1.1.

Personal académico disponible

Se incluyen los profesores funcionarios de carrera, los profesores con contrato administrativo,
los ayudantes y los profesores tutores.

Personal Académico disponible

Categoria Experiencia

Tipo de

vinculacién con
la universidad

Adecuacion a los

dmbitos de conocimiento

Informacion
adicional

8 Catedraticos Una media
de Universidad | de 25 anos
de  experien-
cia docente e
investigadora.

Permanente

Sus campos de

investigacion y docencia

estan dentro de los
distintos ambitos de
conocimiento
relacionados con el

Grado.

Dentro de su labor
docente, han
desarrollado
distinto material
didactico enfocado
a la ensenanza a
distancia, como
textos y cursos
virtuales.
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Personal Académico disponible

Categoria Experiencia Tipo de Adecuacion a los Informacion
vinculacion con | ambitos de conocimiento | adicional
la universidad
20 Titulares de | Una media | Permanente Sus campos de Dentro de su labor
Universidad de 20 anos investigacion y docencia | docente, han
de  experien- estan dentro de los desarrollado
cia docente e distintos &mbitos de distinto material
investigadora conocimiento didactico enfocado
relacionados con el a la ensenanza a
Grado. distancia, como
textos y cursos
virtuales.
4 Titulares de Una media | Permanente Sus campos de Dentro de su labor
Escuela de 10 anos investigacion y docencia | docente, han
Universitaria de  experien- estan dentro de los desarrollado
cia docente e distintos a&mbitos de distinto material
investigadora conocimiento didéctico enfocado
relacionados con el a la ensenanza a
Grado distancia, como
textos y cursos
virtuales.
2 Profesores Una media de | Tiempo Sus campos de Dentro de su labor
Contratados 8 anos de expe- | completo investigacion y docencia | docente, han
Doctores riencia docente estan dentro de los desarrollado
e investigadora distintos a&mbitos de distinto material
conocimiento didactico enfocado
relacionados con el a la ensenanza a
Grado distancia, como
textos y cursos
virtuales.
1 Profesor Una media de | Tiempo Sus campos de Dentro de su labor
Colaborador 6 anos de expe- | completo investigacion y docencia | docente, han
riencia docente estan dentro de los desarrollado
e investigadora distintos a&mbitos de distinto material
conocimiento didéctico enfocado
relacionados con el a la ensenanza a
Grado distancia, como
textos y cursos
virtuales.
4 Profesores Una media de | A tiempo Sus campos de Dentro de su labor
Asociados 6 anos de expe- | parcial investigacion estan docente, han

riencia docente
e investigadora

dentro de los distintos
ambitos de conocimiento
relacionados con el

Grado

desarrollado
distinto material
didactico enfocado
a la ensenanza a
distancia, como
textos y cursos
virtuales.
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Personal Académico disponible

Categoria

Experiencia

Tipo de
vinculacién con
la universidad

Adecuacion a los
dmbitos de conocimiento

Informacion
adicional

4 Ayudantes Una media de | A tiempo Sus campos de Dentro de su labor
Doctores y 7 3 anos de expe- | parcial investigacion estan docente, han
Ayudantes riencia docente dentro de los distintos desarrollado
e investigadora ambitos de conocimiento | distinto material
relacionados con el didactico enfocado
Grado a la ensenanza a
distancia, como
textos y cursos
virtuales.
300 Profesores Una media de | A tiempo Su docencia esta dentro | Dentro de su labor
Tutores - anos de 4 expe- | parcial de los distintos ambitos | docente, han
Tutores TAR riencia docente de conocimiento desarrollado
e investigadora relacionados con el distinto material
Grado didéctico enfocado
a la ensenanza a
distancia, como
textos y cursos
virtuales.
5.1.2. Otros recursos humanos disponibles

Otros recursos humanos disponibles

Tipo de vinculacién
con la universidad

Formacién y
experiencia
profesional

de conocimiento

Adecuacién a los Ambitos

PAS-Administrador

Tareas administrativas

material, etc.

Gestion de adquisiciones de

PAS-Jefa de negociado
de Grado

Tareas administrativas

Tramitacion de expedientes

PAS-Jefa de negociado
de secretaria

Tareas administrativas

Gestion de administracion

2 PAS-Secretarias de
departamento

Tareas administrativas

Gestion de administracion

5.1.3.

tades y Escuelas

Estructura del personal de administraciéon y servicios en Facul-

El apoyo prestado por el PAS en Facultades y Escuelas se recoge en el organigrama vy,

consecuentemente, en las Relaciones de Puestos de Trabajo (RPT), particularmente la de PAS
funcionario. Con motivo de la modificacion de la RPT de PAS funcionario en marzo de 2007 y
de la aprobacién y edicion-web del organigrama, el apoyo del PAS en Facultades y Escuelas se
organiza de esta forma:

= PAS-LABORAL:

e Se encarga de tareas administrativas por efectivos, en proceso de funcionarizacion,

en la facultad de Derecho.
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e Se encarga de tareas técnicas vinculadas a los laboratorios, instalaciones y maquina-
ria de determinados Departamentos o de varios de ellos (dependiendo directamente
de la facultad) en:

o

o

Facultad de Ciencias,
E.T.S.I. Industriales

= PAS-FUNCIONARIO

e Lleva a cabo tareas administrativas relacionadas con las areas de apoyo a la docencia
y a la investigacion, dependientes de la vicegerencia de coordinacién académica y
administrativa, del departamento de apoyo a la docencia y la investigacion y de los
servicios de apoyo a la docencia, posgrado e investigacion.

e En las unidades citadas de los servicios centrales se dirigen y coordinan las actua-
ciones relacionadas con este apoyo.

e En las Facultades y Escuelas se llevan a cabo las actuaciones de apoyo con esta
estructura:

o

o

o

Administrador

Del que depende directamente un Negociado para la gestion econémica y

La coordinacion y direccion del resto de las unidades, incluyendo el PAS-Laboral.
Seccion de Atencion al Estudiante,

Con los negociados y puestos correspondientes, en funcion del nimero de alum-
nos y carreras,

Seccion de apoyo a la docencia y la investigacion,
Con el negociado de secretaria,

El de posgrado/tercer ciclo,

El de convalidaciones

Y los de apoyo a la docencia y la investigacion, entre los que se incluyen los de
coordinacién de las secretarias de los departamentos y la secretaria de apoyo a
los Decanos o Directores de Facultad o Escuela.

5.1.4. Acciones para mejorar la accesibilidad y garantizar la igualdad
de oportunidades de los estudiantes con discapacidad

La especificidad de su modelo educativo y su flexibilidad metodolégica convierten a la
UNED en un importante instrumento en el camino hacia la igualdad de oportunidades, la vida
independiente y la accesibilidad universal. Para desempenar este papel de manera eficaz, esta
Universidad ha puesto en marcha en los tultimos anos un conjunto de medidas encaminadas
a garantizar el acceso a los estudios universitarios de las personas con discapacidad. Estas
medidas han supuesto un aumento realmente significativo de los estudiantes con discapacidad
en la UNED, contando en la actualidad con cerca del 43 % de los estudiantes discapacitados
del conjunto de las universidades espanolas.

96,97

97/98 ] 98/99 | 99/00 | 00/01 | 01/02 | 02/03 | 03/04 | 04/05 | 05/06 | 06/07

113

113 487 1.300 | 1.699 | 1.997 | 2.340 | 2.957 | 3.379 | 3.672 | 3.980

5.1.5. Estudiantes con discapacidad matriculados en ensenanzas re-
gladas de la UNED. Cursos académicos 1996-97 a 2007-08

Las medidas de la Universidad para garantizar la accesibilidad de su sistema pueden ser
agrupadas en cinco categorias.
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1. Exencién del abono por servicios académicos a aquellos estudiantes que acreditan una

discapacidad fisica, psiquica y sensorial igual o superior al 33 %. Esta medida, que se aplica
en la UNED desde 1995, tiene como objetivo evitar que las circunstancias econémicas
incidan en el acceso a los estudios universitarios de las personas con discapacidad; y, por
tanto, garantizar el derecho de estas personas a la Educacion, en condiciones de igualdad,
a lo largo de toda la vida.

. Actuaciones encaminadas a mejorar la accesibilidad fisica de los servicios y dependen-
cias en la UNED. En los dltimos anos se han disenado diversos planes de mejora de
la accesibilidad en las instalaciones de la Universidad y se han acometido importantes
actuaciones de reforma y acondicionamiento de los espacios, mobiliario y recursos mate-
riales. Un estudio sobre accesibilidad realizado en 2006 en todos los Centros Asociados,
promovido por la Unidad de discapacidad y voluntariado de la UNED, arroja los siguien-
tes resultados referidos a los principales indicadores de accesibilidad fisica y funcional.

Numero total | Accesibilidad | Parking Banos Ascensor Mobiliario

de Centros y | edificio y accesible y adaptados accesible adaptado

Subcentros planta baja reserva plaza (mesas para

analizados accesible silla de
ruedas, sillas
adaptadas,
etc.)

178 142 70 98 96 121

En la actualidad se siguen desarrollando estudios sobre accesibilidad fisica y funcional,

disenando y poniendo en marcha planes de mejora. Para ello, se ha elaborado un Plan de
Accesibilidad en el contexto del Convenio entre el IMSERSO y la Fundaciéon ONCE.

. Actuaciones relacionadas con la mejora de la accesibilidad de las Nuevas Tecnologias
de la Informacion y la Comunicacién. En consonancia con las directivas de e-inclusion,
tanto europeas como espanolas, la UNED trabaja desde hace anos en la integracion de las
personas con discapacidad como miembros de pleno derecho de la comunidad universitaria,
sirviéndose de las TIC como un medio de igualdad de oportunidades que permite a los
estudiantes con discapacidad superar barreras, acceder a los servicios y, en definitiva,
ganar en autonomia. Nuestra Universidad ha integrado las nuevas tecnologias con los
meétodos tradicionales, con el objetivo de conseguir una ensenanza de calidad. Por ello, se
trabaja intensamente para adaptar y mejorar su metodologia de aprendizaje a distancia
a través de un uso generalizado de las TIC, habiéndose generalizado en los tltimos anos
el soporte en red a todos los servicios esenciales de la Universidad. De esta manera, tanto
los procesos de ensefianza/aprendizaje como los de investigacion y gestion se han podido
integrar y combinar, mejorando notablemente la accesibilidad y eficiencia en su desarrollo
Aunque la accesibilidad no es algo estatico, sino que requiere un proceso continuo de
actualizacion y mejora, se debe resaltar que el Web de la UNED cumple las normas WAI
doble AA sobre accesibilidad en la web (WCAG, 2006). Al respecto cabe mencionar que
se han realizado diversos analisis, tanto con validadores automaéaticos como TAW, como
con los que facilitan la evaluacién heuristica manual como HERA, con el fin de detectar
y corregir cuestiones pendientes, que en algunos casos son debidos al uso de la propia
herramienta utilizada.

Por otro lado, la UNED utiliza en este momento dos plataformas para gestionar los proce-
sos de ensefianza/aprendizaje a través de la red. Por un lado, WebCT es una plataforma
de software propietario y sujeto a los derechos de uso y licencia correspondiente. Por otro
lado, aLLF es una plataforma de formaciéon y de colaboracion, que se ha desarrollado en
la UNED para atender las necesidades especificas de nuestra Universidad a partir de la
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herramienta dotLRN, que es una aplicacion de coédigo libre. La tultima version de esta
plataforma (mayo de 2007), posee un nivel de accesibilidad doble AA.

Actualmente la UNED participa en varios proyectos de investigacion financiados por la
Unién Europea, EU4ALL y ALPE, cuyo objetivo es establecer un marco de referencia
para que los principios de accesibilidad universal, diseno para todos, normalizacion y
transversalidad sean cubiertos por los servicios TIC. EU4ALL es un proyecto europeo, en
el que la UNED es coordinador cientifico, dedicado a investigar y desarrollar tecnologias
que permitirdn hacer accesible a todo el mundo sin excepcién, la educaciéon superior
y el concepto de Life Long Learning (aprendizaje permanente).El proyecto ALPE en
el que la UNED es responsable cientifico-tecnologico, tiene como objetivo realizar una
validaciéon de mercado en Europa sobre servicios destinados a mejorar la accesibilidad
de recursos educativos en colaboracién con una red internacional de expertos Por otra
parte, bajo la iniciativa de las Redes de Innovacion Docente de la UNED, un grupo de
investigadores procedentes de diferentes areas de conocimiento (informaética, psicologia
y educacion) esta desarrollando el proyecto “Accesibilidad y Diversidad Funcional”, con
el objeto de establecer un marco de referencia para que los servicios TIC ofrecidos por
nuestra Universidad sean plenamente accesibles y consideren la diversidad funcional de
los estudiantes.

Cabe senalar, por ultimo, que la UNED tiene previsto desarrollar, como parte de su
Plan Integral de Accesibilidad para los proximos anos, un estudio de Infoaccesibilidad,
enmarcado en el Convenio de Colaboracion del IMSERSO y la Fundacion ONCE. Con
este estudio se pretende profundizar en el diagnostico del estado actual de la accesibilidad
a los servicios de informacion, comunicaciéon y docencia en la Universidad, con el objeto
de reforzar las acciones ya emprendidas de mejora de la accesibilidad virtual.

. Adaptaciones en los procesos de Ensenanza y Aprendizaje y en la evaluacion de los es-
tudiantes con discapacidad en la UNED. El profesorado viene realizando un esfuerzo
constante para facilitar el proceso de ensenanza y aprendizaje al alumnado con discapa-
cidad. El resultado mas visible de dicho esfuerzo se concreta en la realizacion de un gran
numero de adaptaciones en los distintos momentos de celebracion de las pruebas presen-
ciales. Estas adaptaciones, analizadas, valoradas y propuestas en funcion de los distintos
tipos de discapacidad acreditados y de las demandas de los propios estudiantes, son de
indole muy diversa. Algunas son llevadas a cabo directamente por el profesorado de cada
asignatura, otras por los miembros de los tribunales y otras por los Centros Asociados.
Los principales tipos de adaptacion son los siguientes:

a)

a Adaptaciones en el modelo o duracion del examen (adaptacion a tiempo, ajuste del
tipo de preguntas, examenes tipo test, etc.).

b Adaptaciones en el soporte o el formato del examen (ampliaciones de letra o de
imégenes, traduccion al Braille, exaimenes grabados, etc.).

¢ Adaptaciones en la ejecucion del examen por parte del estudiante (respuestas gra-
badas, utilizacion de ordenador, etc.) y en la correccion por parte del profesorado.

d Incorporacion al aula de examen de acompanantes (cuidadores, intérpretes de Lengua
de Signos, etc.).

e Dotacion de espacios (aula aparte) o mobiliario adaptado, recursos tecnolégicos o
informaticos y ayudas técnicas en la realizacion de las pruebas o facilitar la incor-
poracion de ayudas técnicas aportadas por el estudiante (lupas, iluminacion, atriles,
Maquina Perkins, etc.).
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f Ayuda personal por parte del tribunal (lectura de exdmenes, cuamplimentacion de las
hojas de lectura optica, ayudas en la escritura, etc.).

g Realizacion de los examenes en el domicilio del estudiante en casos justificados (gran
discapacidad, estancia en hospitales. . .).

5. Creacion del Centro de Atencion a Universitarios con Discapacidad (UNIDIS). La UNED,
consciente de la necesidad de contar con un servicio solido y eficaz en la atenciéon a
las necesidades de la discapacidad, ha creado en el curso 2007/2008, en colaboracion
con la Fundacion MAPFRE, el Centro de Atencion a Universitarios con Discapacidad
(UNIDIS). Este Centro, asume el trabajo desarrollado en los tltimos afios por la Unidad
de Discapacidad y Voluntariado de la UNED y lo refuerza con recursos humanos y técnicos
que permitirdn tanto mejorar la calidad del servicio prestado como afrontar la puesta en
marcha de nuevas iniciativas a favor de la igualdad de oportunidades. Las principales
tareas de UNIDIS y sus planes de trabajo se dirigen a los siguientes &mbitos:

= Gestion de los procesos de adaptacion y ajuste de la oferta educativa a los estudiantes
con discapacidad matriculados en la UNED.

= Asesoramiento y apoyo técnico a los estudiantes con discapacidad y al Personal Do-
cente e Investigador, asi como al Personal de Administracion y Servicios de la UNED
para la puesta en marcha de acciones que promuevan el acceso, la participacion y el
aprendizaje de los estudiantes con discapacidad.

= Desarrollo de acciones de sensibilizacion, informacién y formacion dirigidas a la co-
munidad universitaria relacionadas con la discapacidad.

= Desarrollo de acciones de mejora de la accesibilidad fisica y de las TIC, en colabora-
cion con otros Servicios de la UNED y de entidades publicas o privadas relacionadas
con la discapacidad.

= Participacion y organizacion de actividades de reflexion (congresos, jornadas, en-
cuentros) e investigacion en torno a la igualdad de oportunidades y la accesibilidad
de las personas con discapacidad a estudios superiores.

= Coordinacion de las acciones desarrolladas por la UNED con las del resto de las
Universidades del Estado Espanol y del entorno latinoamericano.

5.2. Prevision de profesorado y otros recursos humanos ne-
cesarios

El disponible en la actualidad.

5.3. Mecanismos para asegurar que la contrataciéon del pro-
fesorado se realizara atendiendo a los criterios de igual-
dad entre hombres y mujeres

Conforme a lo dispuesto en la Constitucion Espanola y en la Ley Orgéanica 3/2007, de
22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, la UNED pondra en marcha los
mecanismos oportunos para garantizar el principio de igualdad de trato y de oportunidades entre
mujeres y hombres en el acceso al empleo, en la promocion profesional y en las condiciones de
trabajo referidas al profesorado y al personal de administracion y servicios, asi como cualquier
tipo de personal de apoyo.

151



La UNED fomentara la ensefianza y la investigacién sobre el significado y alcance de la
igualdad entre mujeres y hombres. En particular, y con tal finalidad, la UNED promovera
la inclusion, en los planes de estudio en que proceda, de ensenanzas en materia de igualdad
entre mujeres y hombres. Asimismo, se planteara la creacién de postgrados especificos sobre
esta materia, y se promovera la realizacion de estudios e investigaciones especializadas en este
ambito.

Todos los tribunales y érganos de seleccion del personal responderan al principio de pre-
sencia equilibrada de mujeres y hombres, salvo por razones fundadas y objetivas, debidamente
motivadas. Asimismo, la representacion de la UNED en las comisiones de valoracién de méritos
para la provision de puestos de trabajo se ajustard al principio de composicion equilibrada de
ambos sexos.

5.4. Adecuacion del Profesorado

Para la implantacion del nuevo plan de estudios propuesto para el Grado en Ciencias Am-
bientales se cuenta con todo el personal académico que actualmente esta impartiendo la Licen-
ciatura de Ciencias Ambientales, cuyos perfiles generales se detallan a continuaciéon. Si no se
menciona expresamente, el area de conocimiento al que esté adscrita cada plaza de profesorado
es la usual para la asignatura o conjunto de asignaturas dada, en cada rama de conocimiento.

5.4.1. Porcentaje de doctores

De los 48 profesores que previsiblemente impartiran docencia en el Grado en Ambientales,
s6lo 6 no son doctores, lo que significa que el 87,5% del profesorado es Doctor.

5.4.2. Dedicacion

De los 48 profesores que previsiblemente impartiran docencia en el Grado en Ambientales,
la dedicacion se resume en

= 4 profesores a tiempo parcial y dedicacion exclusiva al titulo, todos ellos son de 6 ho-
ras/semana.

= 12 profesores a tiempo completo y un 25% de dedicacion al titulo.
= 2 profesores a tiempo completo y un 75 % de dedicacion al titulo.

= 30 profesores a tiempo completo y un 100 % de dedicacion al titulo.

5.4.3. Experiencia docente e investigadora:

= Perfil profesorado Geologia, Rama Ciencias

e Categoria, Profesor Titular de Universidad

o Ha participado en 9 proyectos de investigacion (ENADIMSA MINER,UPM,IBERDROLA)
sobre recursos minerales, 2 proyectos educativos (UPM-UNED) y 3 proyectos
de Innovacion docente (UNED).

o Ha firmado 5 contratos con empresas (Articulo 11 LRU - Articulo 83 LOU) para
investigacion de recursos minerales.

o Coautora de 10 publicaciones cientificas, 8 hojas del Mapa Geoldgico Nacional
MAGNA y 3 publicaciones sobre investigacion docente.
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o Autora de 3 Guias didacticas, 1 Cuaderno de practicas, 3 Cd de practicas inter-
activas y un sitio web didactico para la editorial UNED; asi como de 2 capitulos
de libros y la adaptacion y traduccion de un libro para otra editorial.

o Ha realizado unos 30 programas de radio, 15 videoconferencias educativas y
numerosas convivencias y seminarios en la UNED, UPM y diversas Universida-
des de Hispanoameérica (Red Iberoamericana de Rocas y Minerales Industriales,
RED TEMATICA XIII.C del Subprograma XII “Tecnologia Mineral” del Pro-
grama Iberoamericano de Ciencia y Tecnologia para el Desarrollo (CYTED).

o Ha participado en numerosas comisiones y grupos de trabajo (cabe destacar
el trabajo durante 10 anos en el AEN/CTN 146 SC 6 AENOR, Asociacion
Espafiola de Normalizacion).

o Pertenece al Claustro de la UNED desde 2006 y a la Junta de Facultad desde el
ano 2000; y ha sido Coordinadora de Geologia de COU y acceso a la Universidad
durante 14 anos, Vicedecana de Ciencias Ambientales durante 4 anos y en la
actualidad es Directora de las Pruebas de Acceso de la UNED.

e (Categoria, Profesor Titular de Universidad

o 22 Proyectos Nacionales, 2 Unioén Europea, 4 Proyectos IGCP-UNESCO

o 31 Articulos Revistas SCI (Science Citation Index). 85 Articulos y Monografias
no SCI.

o 43 Abstracts congresos

o Direccion de 4 tesis doctorales

o 11 Convenios/Contratos con Empresa

o 3 Anos de Experiencia Profesional en Empresa
o Tramos de Investigacion: (sexenios) 2

o Tramos docentes (quinquenios): 3
o Participacion en Cursos de Doctorado: UCLM, UCM

= Perfil profesorado Biologia, Rama Ciencias

e Biologia, Gestion y conservacion de flora y fauna, Entomologia aplicada

o Categoria académica: Profesora Titular de Universidad

Nimero de sexenios reconocidos: cinco

<&

Nimero de quinquenios reconocidos: seis

o
o Numero de tesis doctorales dirigidas: tres
¢ Numero de publicaciones: 57
o Nuamero de proyectos de investigacion: actualidad 1 MEC (IP)
o Otros datos (trabajos en empresa): no
o Categoria académica: Profesor Titular de Universidad
o Numero de sexenios reconocidos:
o Numero de quinquenios reconocidos: 5
o Numero de tesis doctorales dirigidas:
¢ Numero de publicaciones: 10
o Numero de proyectos de investigacion: 3
o Categoria académica: Profesor Ayudante
o Numero de sexenios reconocidos:

¢ Numero de quinquenios reconocidos:
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o Numero de tesis doctorales dirigidas:
¢ Numero de publicaciones: 14
o Numero de proyectos de investigacion:

o Otros datos (trabajos en empresa): Becario predoctoral en el Centro de Bio-
logia Molecular (CBMSO; CSIC-UAM) (2002-2004), Préacticas remuneradas
en las instalaciones de NATURA MISTERIOSA S.L ubicadas en el Zoo-
Aquarium de la Casa de Campo de Madrid (1997- 2001), Practicas remu-
neradas en SELVA IMPORTACIO&shy;NES (Empresa de importacion de
animales exoticos) (1997-1998).

e Diversidad vegetal y Animal

o Categoria académica: Profesor Titular Escuela Universitaria
o Numero de sexenios reconocidos:
¢ Numero de quinquenios reconocidos:H
o Numero de tesis doctorales dirigidas:-
¢ Numero de publicaciones: 25
o Numero de proyectos de investigacion:1

o Categoria académica: Profesor Ayudante Doctor
o Numero de sexenios reconocidos:-
¢ Numero de quinquenios reconocidos:-

o Numero de tesis doctorales dirigidas: En curso (inscritas en un programa de
doctorado y en distintas fases de realizacion) 4

¢ Numero de publicaciones: Indexadas 18,
¢ en revistas especializadas no indexadas y capitulos de libros: +41,

o Publicaciones en Actas de Congresos: +49, Articulos de divulgacion (prensa,
etc.): +10

o Numero de proyectos de investigacion: 6, y contando proyectos de todo tipo,
financiados por todo tipo de instituciones y direcciones de excavacion: +14

e Toxicologia ambiental

o Categoria académica: Titular de Universidad

o Numero de sexenios reconocidos: 2

¢ Niumero de quinquenios reconocidos: 4

¢ Numero de tesis doctorales dirigidas: 1

¢ Numero de publicaciones: 28

o Numero de proyectos de investigacion: 11
o Categoria académica: Contratado Doctor

o Numero de sexenios reconocidos: ()

¢ Numero de quinquenios reconocidos: 0

o Numero de tesis doctorales dirigidas:0

o Nuamero de publicaciones: 14 (en el ISI), una de divulgacion (en Cienci@s)
y cinco de abstracts de congresos publicados en revistas internacionales.

o Numero de proyectos de investigacion: actualmente en ninguno, en el pasado
en 4

= Perfil profesorado Quimicas, Rama Ciencias
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e Bases Quimicas del Medio Ambiente

o Titulaciéon: 1 Profesora Titular de Universidad

<

o

<

6 quinquenios de actividad docente valorados positivamente y 4 sexenios de
investigacion reconocidos.

Participacion en més de 40 proyectos de investigacion y en 4 de innovaciéon
docente.

Coautor de méas de 10 libros didacticos del drea de Quimica y Ciencias
Ambientales.

e Reciclado y Tratamiento de Residuos

o Titulaciéon: Profesora Titular de Universidad

o

[ Y

&

Ha participado en 32 proyectos de investigacion financiados.

Ha dirigido 3 Tesis Doctorales presentadas como Doctorado Europeo.
Ha dirigido un trabajo de investigacion para la obtencion del DEA.
Ha codirigido la estancia de tres estudiantes postdoctorales.

Su trabajo de investigacion lo ha presentado en 62 Congresos Internacionales
y/o Nacionales y publicado en 90 articulos en revistas con alto indice de
impacto.

Ha participado en la elaboracién de los mas de 11 libros.

o Ha trabajado en los laboratorios de investigacion de Rhone-Poulenc en lyon

durante 6 meses

Ha sido profesora invitada en la Universidad de Montpellier durante 6 meses
los anos 1994 y 1996.

e Origen y Control de Contaminantes

o Titulacion: Catedratico de Quimica Inorganica

5 quinquenios de actividad docente valorados positivamente, asi como 4 sexenios
de investigacion reconocidos. Quince Tesis Doctorales dirigidas, cerca de 200 pu-
blicaciones en revistas cientificas especializadas, participacion en 38 proyectos de
investigacion de convocatorias competitivas, siendo el investigador responsable
en 20. Como lineas de investigacion podemos indicar: catalizadores heterogéneos
y materiales adsorbentes aplicados en procesos de prevencion y remediacion de
problemas de contaminacion (atmosféricos y de aguas)

e Bases de la Ingenieria Ambiental

o Profesora titular de Universidad area Ingenieria Quimica

o

LR R S <R IR e I

6 Quinquenios Docentes. 2 Sexenios de Investigacion.
Nimero de proyectos en los que ha participado 15.
Numero de publicaciones cientificas 25.

Numero de textos docentes 7.

Numero de tesis codirigidas 2

Numero de DEAs 2

Niamero de trabajos para empresas 1.

Investigacion en temas relacionados con la descontaminacién de corrientes
de aire -mercurio y en el tratamiento de corrientes acuosas contaminadas de
compuestos aroméaticos.

[0)

e Técnicas Instrumentales (22 C), Contaminacion Atmosférica (3° C), Sensores Qui-
micos y Biosensores de Contaminacion Ambiental (optativa)
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o Titulacion: un Catedratico de Universidad, una Profesora Titular de Universi-
dad, una Profesora Colaboradora y una Ayudante.

o Numero de publicaciones (en los ultimos 5 anos): 12 R (articulos en revista
de impacto); 2 CDrom; 1 DVD; 2 Libros

o Nuamero de Proyectos de investigacion: 27 Nacionales; 4 Internacionales; 1
Coordinado Comunidad de Madrid

¢ Numero de Tesis, Tesinas y DEAs: 12
o Tesis; 21 Tesinas; 14 DEAs
e Impacto Ambiental de los Plasticos (Optativa)
o Titulacion: Profesora Titular de Universidad y dos Profesoras Contratadas Doc-
toras

o nimero de publicaciones: 90 articulos, 1 patente internacional (Europa, USA,
Canada y Japon), 8 libros y 6 capitulos en sendos libros.

¢ numero de proyectos de investigacion: 16 proyectos financiados por distintos
Ministerios.

o numero de tesis, tesinas y DEAS: 4 Tesis, 8 Tesinas

o numero de trabajos para empresas: 2 trabajos con contrato para Cimenta-
ciones Especiales SA y Nuevas Tecnologias Bioquimicas SA

o Otros datos relevantes: Evaluacion positiva de 5 sexenios por méritos de
investigacion y de 6 quinquenios por méritos docentes

e Ecologia

o Titulaciéon: 1 Profesor Contratado Doctor

o Numero de publicaciones: 7 libros del area de la quimica y ecologia, 24
articulos en revistas cientificas especializadas, 14 articulos en revistas de
divulgacion de la ciencia, 27 comunicaciones en Congresos.

¢ Participacion en proyectos de investigacion: 9 proyectos de investigacion y 3
de investigacion en innovacion docente. 27 comunicaciones a congresos

¢ Trabajos en empresas: 1 trabajo en empresa

= Perfil profesorado Fisicas, Rama Ciencias

e Bases fisicas del medio ambiente, Contaminaciéon por agentes fisicos
o Categoria académica: Profesor Titular de Universidad, y Catedratico de Univer-
sidad
o Numero de sexenios reconocidos: 4
¢ Numero de quinquenios reconocidos:H
o Numero de tesis doctorales dirigidas: 2

o Numero de publicaciones: 28 articulos, 400 citas, indice h=11, 3 libros de
texto

o Numero de proyectos de investigacion: Como investigador principal 8, como
investigador 5

e Evaluacion del Impacto Ambiental 11

o Titulacién: 1 Profesor Colaborador

o Numero depublicaciones: 1 capitulo en libro del drea de ecologia, 5 articulos
en revistas cientificas especializadas, 4 comunicaciones en Congresos.
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o

<
<

Participacion en proyectos de investigacion: 3 proyectos de investigacion Tra-
bajos en empresas:

Numero de sexenios reconocidos: 1

Nimero de quinquenios reconocidos:

e Teledeteccion y tratamiento digital de la senal

o Categoria académica: Catedratico de Universidad

o

&
<
&
<
&

Niimero de sexenios reconocidos: 5

Nimero de quinquenios reconocidos: 6

Numero de tesis doctorales dirigidas: 8

Nimero de publicaciones: mas de 160

Nimero de proyectos de investigacion: mas de 20
Otros datos (trabajos en empresa): 4

e Cambio climéatico y cambio global

o Categoria académica: Profesor Titular de Universidad

<

<
<
<
<

Nimero de sexenios reconocidos: 5
Nimero de quinquenios reconocidos: 6
Numero de tesis doctorales dirigidas: 3
Nimero de publicaciones: 65 articulos
Nimero de proyectos de investigacion: 9

e Energia y medio ambiente

o Categoria académica: Catedratico de Universidad

<

Nuimero de sexenios reconocidos: 4

o Numero de quinquenios reconocidos: 5

S 00

<&

Numero de trabajos de DEA dirigidos: 2
Numero de tesis doctorales dirigidas: 4

Niumero de publicaciones cientificas: 41 articulos en revistas indexadas (JCR),
44 articulos en actas de congresos.

Numero de libros docentes / cientificos: 3

o Numero de proyectos de investigacion: 13 como investigador principal, 12

como investigador

o Categoria académica: Catedratico de Universidad

<

Numero de sexenios reconocidos: 5

o Numero de quinquenios reconocidos: 6

S 00

<&

Nimero de tesis doctorales dirigidas: 5
Numero de trabajos de DEA dirigidos: 5

Niumero de publicaciones cientificas: 47 articulos en revistas indexadas (JCR),
33 articulos en actas de congresos.

Numero de libros docentes / cientificos: 1

o Numero de proyectos de investigacion: 10 como investigador principal, 8

como investigador

= Perfil profesorado Ingenieria, Rama Ingenieria

e Energia Eolica
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o Catedratico de Universidad

Docencia en asignaturas del area de Mecanica de fluidos en estudios de primer,
segundo y tercer ciclo desde 1984. En particular, en las siguientes asignaturas
dentro del campo de la energia eolica: Sistemas de Aprovechamiento de Energia
Eodlica y Energia Eolica en el Master en Investigaciéon en Tecnologias Indus-
triales; Sistemas de Aprovechamiento de Energia Eolica y Energia Eolica en el
programa de Doctorado en Ingenieria Mecanica del Dpto. de Mecanica; Energia
Eolica en la titulacion de Ingenieria Industrial (Plan 2001); Energia Eolica en
la licenciatura de Ciencias Ambientales, y Centrales edlicas en la titulacion de
Ingenierfa Técnica Industrial. Direccion de tres tesis doctorales. Direccion de
varios proyectos fin de carrera en el campo de la energia edlica. Participacién
en cursos de verano sobre temas de energia eblica. Participaciéon en aproximada-
mente 20 proyectos de [4+D financiados en convocatorias ptiblicas competitivas
(7 de ellos sobre energia edlica, de ambito europeo), en 5 de ellos como inves-
tigador principal, y 15 contratos con empresas (5 de ellos sobre energia eolica).
Reconocidos cuatro quinquenios de actividad docente y cuatro sexenios de acti-
vidad investigadora. Coautor de aproximadamente 50 articulos en revistas, mas
de 25 en revistas del JCR y aproximadamente la cuarta parte sobre energia eoli-
ca, aproximadamente setenta comunicaciones en congresos, varias de ellas sobre
energia eolica, y mas de 35 informes técnicos restringidos. Coordinador Adjunto
de la Agencia Nacional de Evaluacion y Prospectiva en el area de Ingenieria
Mecéanica, Naval y Aeronautica en el periodo 2002-04.

o Profesor Titular de Universidad

Docencia en asignaturas del area de Mecanica de fluidos en estudios de primer,
segundo y tercer ciclo. En particular, en las siguientes asignaturas dentro del
campo de la energia edlica: Sistemas de Aprovechamiento de Energia Edlica y
Energia Eolica en el Méaster en Investigacion en Tecnologias Industriales; Siste-
mas de Aprovechamiento de Energia Eolica y Energia Eoélica en el programa de
Doctorado en Ingenieria Mecanica del Dpto. de Mecanica; Energia Eodlica en la
titulacion de Ingenieria Industrial (Plan 2001); Energia Eoélica en la licenciatura
de Ciencias Ambientales, y Centrales eélicas en la titulacion de Ingenieria Téc-
nica Industrial. Participacion en cursos de verano sobre temas de energia eélica.
Actualmente dirige varios proyectos fin de carrera en el campo de la energia
eolica. Participacion en varios proyectos de [+D (convocatorias publicas y con-
tratos con empresas) como Investigador desde 1998. Profesor e investigador en
la UNED desde el ano 1998 hasta la actualidad. Profesor titular de Universidad
desde 2007. Reconocidos un quinquenio de actividad docente y un sexenio de
actividad investigadora. En los tltimos cinco anos ha publicado 7 articulos en
revistas del JCR y 7 comunicaciones en congresos internacionales. En los tiltimos
cinco anos ha participado en 4 proyectos de I-+D financiados en convocatorias
publicas competitivas y en 2 contratos de I4+D con empresas. Investigador res-
ponsable en un proyecto de investigacion financiado por la UNED en el periodo
2006-2008. Secretario Docente del Master en Investigacion en Tecnologias In-
dustriales desde mayo de 2008.

e Fabricacién sostenible

o Catedratico de Universidad (1984)
o Ingeniero Industrial por la Universidad Politécnica de Madrid (1976)
o Doctor Ingeniero Industrial por la Universidad Politécnica de Madrid (1980)
o Seis quinquenios docentes
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o Cuatro sexenios de investigacion

o Numero de publicaciones: Unas 280 (unos 130 capitulos de libro y el resto son
articulos en revistas, de las cuales 31 estan recogidas en el Journal Citation
Report de ISI-WOK).

o Ha participado en 11 proyectos de investigacion subvencionados en convo-
catorias publicas nacionales, en 5 de ellos ha participado como investigador
principal.

¢ Ha dirigido 32 Tesis Doctorales, 4 de ellas relacionadas con temas medioam-
bientales.

¢ Profesor y Coordinador por la UNED del programa interuniversitario de
doctorado “Ingenieria de fabricacion”, con Mencion de Calidad (2006/07)

¢ Profesor de la asignatura de “Fabricacion sostenible” en la titulacion de Li-
cenciado en Ciencias Ambientales en la UNED (Cursos 2007/08 y 2008,/09)

o Director de la E.T.S. de Ingenieros Industriales de la UNED (1987 a 1995)

o Vicerrector de Ordenacion Académica y Profesorado de la UNED (1999 a
2005)

¢ Director del Departamento de Ingenieria de Construccion y Fabricacion de
la UNED (2007 hasta la actualidad.

o Profesora Titular de Universidad (2006)
o Ingeniero Aeronautico por la Universidad Politécnica de Madrid (1997)
o Doctora Ingeniero Industrial por la UNED (2002)

Un quinquenio docente

SO

Un sexenio de investigacion

<&

Numero de publicaciones: Unas 150 (unos 100 capitulos de libro y el resto son
articulos en revistas, de las cuales 13 estan recogidas en el Journal Citation
Report de ISI-WOK).

o Ha participado en 16 proyectos de investigacion, 14 de ellos subvencionados
(UE, FEDER, PETRI, MEC, ATEC, R2-TAF, UNED).

¢ Ha dirigido 4 DEAs
¢ Actualmente esta dirigiendo 4 Tesis Doctorales.

© 2 anos de experiencia profesional como Responsable del Departamento de
Logistica y Planificacion de la Producciéon del Grupo Duero, S.A.

¢ Profesora del programa interuniversitario de doctorado “Ingenieria de fabri-
cacion”, con Mencion de Calidad en 2006/07

¢ Profesora de la asignatura de “Fabricacion integrada y sostenible” en la ti-
tulacion de Ingeniero Técnico Industrial Especialidad en Mecénica, en la
UNED (Cursos 2007/08 y 2008/09)

o Profesora de la asignatura de “Fabricacion sostenible” en la titulacion de
Licenciado en Ciencias Ambientales en la UNED (Cursos 2007,/08 y 2008,/09)

e Gestion de proyectos ambientales

o Profesor asociado, a tiempo parcial, en el Departamento de Ingenieria de Cons-
truccion y Fabricacion (UNED)
o Licenciado en Ciencias Quimicas (1970) e Ingeniero Industrial (1973).
o Ha realizado el curso de Direccion General en el IESE (1985)

¢ Actividad docente en el campo de proyectos industriales en la UPM de 1986
a 2005 y desde 2007 hasta la actualidad en la UNED.
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o Actividad profesional: Es autor de més de 200 proyectos industriales, buena
parte de ellos con implicaciones medioambientales y con informes de impacto
ambiental.

o Riesgos ambientales en la industria

o Profesor asociado, con dedicacion a tiempo parcial, en el Departamento de Qui-
mica aplicada a la Ingenieria.

o Ingeniero Industrial por la Universidad Politécnica de Madrid (1971)

¢ Desde 1973 pertenece al Cuerpo de Técnicos Superiores en Higiene y Segu-
ridad con destino en el antiguo Plan Nacional de Higiene y Seguridad en
Madrid (hoy Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo).

¢ Subdirector Técnico del INHSHT durante 2003-2007.

o Profesor de la asignatura “Riesgos Ambientales en la Industria” desde su
implantacion en nuestra universidad, habiendo elaborado las Unidades Di-
dacticas de dicha asignatura.

= Perfil profesorado Derecho, Rama Ciencias Juridicas

e Categoria académica: Profesor Titular de Universidad

o Numero de sexenios reconocidos: 2
o Numero de quinquenios reconocidos: 3
o Numero de tesis doctorales dirigidas: 2
o Numero de publicaciones: 9 libros de texto
o Numero de proyectos de investigacion: Como investigador principal 3, como
investigador 2
e Categoria académica: Profesor Contratado Doctor

o Numero de sexenios reconocidos: 1
o Numero de quinquenios reconocidos: 2
o Numero de publicaciones: 20 articulos, 6 libros de texto

o Numero de proyectos de investigacion: Como investigador principal 1, como
investigador 2

= Perfil profesorado Economia, Rama Ciencias Econ6micas

e Categoria académica: Catedratico de Universidad

o Numero de sexenios reconocidos: 2

o Numero de quinquenios reconocidos:2

o Numero de tesis doctorales dirigidas: 2

o Numero de publicaciones: 12 articulos, 6 libros de texto

o Numero de proyectos de investigacion: Como investigador principal 1, como
investigador 2

o Trabajos en empresas: 1 trabajo para Ministerio de Asuntos Sociales
e Categoria académica: Catedratica de Economia Aplicada

o Catedratica Jean Monnet

o Economista del Cuerpo Superior Técnico de Administradores Civiles del Estado
(excedente)
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o

Autora de libros y articulos relacionados con la economia internacional y la
Uniéon Europea ha participado en cursos relacionados con el medio ambiente
como el de Experto en Gestion Medioambiental en la Empresa con la respon-
sabilidad del tema: El Medio Ambiente a nivel Nacional y Comunitario, con
la publicacion del mismo titulo (70 pp). Coordinadora desde 2007 en el Mas-
ter de la Fundacion de Biodiversidad, del Modulo Marco Juridico-Institucional
y Cooperacion Internacional, participa asimismo en dicho Mdédulo con temas
relacionados con Desarrollo Sostenible e Integracion Ambiental y Cooperacion
Institucional Internacional y Medio Ambiente.

= Perfil profesorado Geografia, Rama Ciencias Sociales

e Categoria académica: Profesor Titular de Universidad

(0]

o

(0]

o

(0]

Nimero de sexenios reconocidos: 2

Nimero de quinquenios reconocidos:2

Numero de tesis doctorales dirigidas: 2

Numero de publicaciones: 20 articulos, 6 libros de texto

Numero de proyectos de investigacion: Como investigador principal 3, como
investigador 4

e Categoria académica: Profesor Titular de Universidad

(0]

Académico Correspondiente de la Real Academia de Bellas Artes y Ciencias
Historicas de Toledo, Vocal de la Junta Directiva de Real Sociedad Geogréfica
desde 1982, y miembro de la Asociacion de Geografos Espanoles. Colaborador en
cursos de Formacion organizados por distintas Universidades, con el Ministerio
de Educacion y Ciencia de Espana y la Consejeria de Educacion de la Comu-
nidad Auténoma de Madrid. Profesor del Master en Didéctica de la Geografia.
Escritor de numerosos libros de texto en castellano, catalan, valenciano y eus-
quera, asi como una serie de atlas geogréaficos para Espana y diferentes paises
latinoamericanos. Lineas de investigacion principales en el analisis urbano y sus
tematicas relacionadas, entre ellas el turismo, las imagenes mentales y la con-
servacion y gestion del patrimonio, siempre desde enfoques sociales, econémicos,
medioambientales y paisajisticos. Sus ambitos de referencia espacial preferidos
han sido las Comunidades Auténomas de Madrid, Castilla-La Mancha e Ibe-
roamérica. Como integrante del comité cientifico del “ler Colloque Européen de
Visite d “Entreprise”, promotor de la candidatura de Toledo como sede del “2°
Coloquio de Turismo Industrial y de Visita de Empresa”.

Actualmente, interviene con la Camara de Comercio e Industria de Toledo en
actividades relacionadas con el Turismo Industrial y ha sido el presidente del
comité cientifico del “Segundo Congreso Europeo de Turismo industrial y de
Visita de Empresa”, celebrado en noviembre de 2008.

e Categoria académica: Profesor Contratado Doctor

o

o

(0]

o

e}

Niimero de sexenios reconocidos: 1
Nimero de quinquenios reconocidos:2
Nimero de publicaciones: 20 articulos, 6 libros de texto

Numero de proyectos de investigacion: Como investigador principal 2, como
investigador 8

Trabajos en empresas: 3
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= Perfil profesorado Matematicas, Rama Ciencias

e Categoria académica: Profesor Titular de Universidad

o

(0]

o

(0]

o

Niimero de sexenios reconocidos: 2

Niimero de quinquenios reconocidos:3

Numero de tesis doctorales dirigidas: 1

Nimero de publicaciones: 20 articulos, 1 libro de texto

Nimero de proyectos de investigacion: Como investigador principal 3, como
investigador 4

= Perfil profesorado Educaciéon Ambiental, Rama Ciencias de la Educaciéon

e Categoria académica: Profesora Titular

o

Doctora en Filosofia y Ciencias de la Educacion. Desde hace mas de veinte anos
desarrolla su actividad docente e investigadora en el campo de la Educacion Am-
biental y el Desarrollo Sostenible. Titular de la Catedra UNESCO de Educacion
Ambiental. UNED. Espana.

Consultora de la UNESCO en materia de Educaciéon Ambiental, Medio Ambien-
te y Desarrollo Sostenible. Miembro del Equipo de Analistas del Instituto de
Estudios Transnacionales (INET). Cérdoba. Espafa. Directora del Post-grado
Internacional en Educacion Ambiental y de la Red Internacional de Titulados
Superiores en Educacion Ambiental de la Universidad Nacional de Educacion
a Distancia. Espana. Quince proyectos de investigacion sobre Educacion Am-
biental y Desarrollo Sostenible desarrollados bajo su direccion, entre ellos seis
proyectos por encargo de UNESCO, dos proyectos por encargo de la Direccion
General de Medio Ambiente (MOPU), asi como un proyecto por encargo del
ICONA que dio como resultado el primer documento de la Administracion P-
blica espanola sobre Bases para una Estrategia de Educacion Ambiental.

Catorce libros en colaboracion y diversos articulos, publicados en medios na-
cionales e internacionales, entre ellos los mas recientes Distance education and
environmental education, Frankfurt, Peter Lang, 1998; y Siglo XXI, siglo de la
Tierra, Cérdoba, Instituto de Estudios Transnacionales, 1999.

Ha realizado Asesorias, en materia de Educacion Ambiental, Medio Ambien-
te y Desarrollo sostenible, para el Gabinete del Ministro de Obras Publicas y
Urbanismo; la Direccién General del Medio Ambiente; la Comisién del V Cen-
tenario de la Ciudad de Alicante; el Programa “Ibiza: un jardin en el mar”;
Miembro del Grupo de Expertos UNESCO/MEC para la incorporacion de la
Educacion Ambiental al sistema educativo espanol; Miembro del Equipo Técni-
co de la Organizacion de Estados Iberoamericanos (OEI) para la implantacion
de la Educacion Ambiental en Iberoamérica; Miembro de los Jurados de los
Premios Joaquin Costa de Periodismo Ambiental y Premios Mediterranea de
Medio Ambiente; Colaboradora y realizadora de diversos programas televisivos
sobre Medio Ambiente y Educaciéon Ambiental; Asesora Cientifica del Programa
-Guardianes del Habitat-, Television Espanola/CAM.

= Perfil Profesorado Préacticas en Empresa, y Trabajo Fin de Grado

e Vicedecana de Ciencias Ambientales

e Profesora Titular de Universidad. (Quimica Inorganica)
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e Doctora en Ciencias Quimicas (1992)

e 3 tramos de Investigacion (sexenios), 3 tramos de Docencia (quinquenios)

e Proyectos de investigacion: 22

e Publicaciones en revista internacionales: 67

e Contratos de investigacién con empresas: 2

e Patentes: 3

e Tesis dirigidas: 3

e Tesinas y DEA dirigidos: 5

e Libros: 2

e CD: 2

e Alumnos Erasmus tutelados: 4

e Practicum de Ciencias Ambientales dirigidos: 2

e Cooperacion con Centros Extranjeros (Quimica y Medio Ambiente):
o Universidad de Ciencia y Tecnologia de Hong Kong (CHINA)

o National Institute for Resources and Environment . Tsukuba (JAPON)
o Universidad de La Habana (CUBA)

o Heyrovsky Institute.of Physical Chemistry

o Academia de Ciencias Checa. Praga (REPUBLICA CHECA)

o Universidad Nova de Lishoa (PORTUGAL)

o Charles University, Praga (REPUBLICA CHECA)

o Adam Mickiewicz University, Poznan(POLONIA)

e Experiencia de gestion de I+D

o Responsable, por parte de la UNED, de las Acciones Bilaterales (2004-2010) del
programa SOCRATES. HIGHER, EDUCATION (ERASMUS) entre la Univer-
sidad Nova de Lisboa de Lisboa y la UNED.

o Responsable, por parte de la UNED, de las Acciones Bilaterales (2004-2010) del
programa SOCRATES. HIGHER, EDUCATION (ERASMUS) entre la Univer-
sidad Adam Mickiewicz de Poznan (Polonia) y la UNED.

o Responsable, por parte de la UNED, de las Acciones Bilaterales (2007-2010) del
programa SOCRATES. HIGHER EDUCATION (ERASMUS) entre la Charles
University, Praga (Reptblica Checa) y la UNED.

e Profesora coordinadora del la asignatura “Practicum” de la licenciatura de Ciencias
Ambientales.

e Directora de cursos de expertos profesionales (Fundacion UNED): 3

e Coordinadora de los cursos para SEPRONA (Guardia Civil): 2

o “Teoria y practica sobre el tratamiento y reciclado de residuos so6lidos”. 2007
o “Delitos contra el medio ambiente”. 2008
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6. Disponibilidad y adecuaciéon de recursos
materiales y servicios

= Justificacion de que los medios materiales y servicios clave disponibles (es-
pacios, instalaciones, laboratorios, equipamiento cientifico, técnico o artistico,
biblioteca y salas de lectura, nuevas tecnologias, etc.) son adecuados para ga-
rantizar el desarrollo de las actividades formativas planificadas, observando
los criterios de accesibilidad universal y diseno para todos

Todos los estudios de la UNED se desarrollan conforme a la modalidad de ensenanza a
distancia. La UNED pone a disposiciéon del estudiante un conjunto de medios y recursos que
facilitan el desarrollo de un aprendizaje auténomo.

1. Infraestructuras de la Universidad

Las infraestructuras de la Universidad estan integradas por la Sede Central radicada en
Madrid y una red de 61 Centros Asociados distribuidos por el territorio nacional junto
con 13 centros de apoyo en el extranjero. A estos 61 Centros estan vinculadas méas de 110
Aulas que ofrecen a los estudiantes de la zona acceso a aulas informaticas y sesiones de
tutoria a través de Videoconferencia.

a) Sede Central

Esté integrada por los Servicios Centrales y 11 Facultades y Escuelas. En los Servicios
Centrales estan integrados una serie de servicios relacionados con la produccion de
medios y servicios de apoyo al estudiante entre los que destacan:

CEMIN (Centro de produccion de materiales impresos) responsable de la pro-
duccion y edicion de materiales didéacticos,

CEMAV (Centro de Producciéon de Medios audiovisuales) responsable de la pro-
duccién de medios audiovisuales, produccion de radio, TV educativa y Video
educativo.

IUED (Instituto Universitario de Educacion a Distancia) responsable de la eva-
luacién de los materiales.

USO-PC: Encargada de la produccion de contenidos multimedia, gestion y man-
tenimiento de cursos virtuales.

Innova: Responsable del desarrollo y mantenimiento de la plataforma que da
soporte a los cursos virtuales.

CSI (Centro de Servicios Informéticos). Da soporte a la infraestructura infor-
matica de la UNED y mantiene la red de videoconferencia de la Universidad.

Biblioteca Central de la Universidad: que tiene entre sus funciones el apoyo a la
docencia y la coordinacion de la Red de Bibliotecas de los Centros Asociados.
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» COIE (Centro de Orientacion, informacion y empleo): Facilita a los estudian-
tes servicios de orientacién para su incorporacion a la Universidad, asi como
orientacion para el empleo. Dispone de banco de practicas y bolsa de empleo.

» Libreria virtual: Facilita la adquisicion a través de Internet de todos los mate-
riales recomendados en cada una de las asignaturas.

b) Red de Centros Asociados

La red de Centros Asociados de la UNED esta integrada por 61 Centros, 2 centros
institucionales y un centro adscrito. Esta red constituye un elemento clave del modelo
de la UNED ya que a través de ellos los estudiantes reciben servicios de tutoria y
tienen acceso a los siguientes recursos de apoyo al aprendizaje.

Los Centros Asociados proporcionan a los estudiantes los siguientes servicios:

= Orientacion y asesoramiento en el proceso de matricula.

= Tutorias presenciales cuando el nimero de estudiantes inscritos en el Centro lo
permiten

= Tutorias en linea

= Aulas de informética.

= Bibliotecas

» Laboratorios

= Salas de Videoconferencia

» Aulas AVIP (dotadas se sistemas de conferencia y pizarras interactivas)

= Servicios de Orientacion para el empleo a través de delegaciones del COTE.

= Servicio de libreria, que facilita la adquisicion de los materiales didacticos.

= Salas de exdmenes para la realizacion de pruebas presenciales dotadas de un

sistema de valija virtual.

En el anexo, se incluye cuadro resumen con las infraestructuras de los Centros Aso-
ciados.

¢) Centros de apoyo en el extranjero:
La UNED cuenta con 13 de Centros de Apoyo radicados en Berlin, Berna, Bruselas,
Frankfurt, Paris, Londres, Buenos Aires, Caracas, Lima, México, Sao Paulo, Bata
y Malabo. En estos Centros los estudiantes reciben orientacién para la matricula,
acceso a servicios teleméticos y realizacion de pruebas presenciales.

La UNED organiza asimismo pruebas presenciales para apoyar a los estudiantes en
su proceso de matricula y para examinar a sus estudiantes en Roma, Munich, Colonia
y Nueva York.

d) Infraestructura Informética de comunicaciones:

La Red UNED da soporte a las comunicaciones entre la Sede Central y los Centros
Asociados y constituye asi mismo la infraestructura de comunicaciones entre equipos
docentes, profesores tutores y estudiantes.

El Centro de Proceso de Datos dispone de un sistema de servidores (14 méquinas
para la web y un servidor de 16 procesadores para la base de datos de expediente
de alumnos) que dan soporte a la intranet de la universidad y al web externo. El
sistema dispone de atencion de 24 horas 7 dias por semana.

2. Medios de apoyo al estudio a distancia
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= Materiales impresos.

Los materiales impresos disenados para el aprendizaje a distancia constituyen uno
de los elementos basicos de la metodologia de la UNED. Estos materiales estan dise-
nados para fomentar el aprendizaje autonomo. Una buena parte de las asignaturas
cuentan con material disenado por la UNED. El resto utilizan textos existentes en
el mercado que son complementados con Guias didacticas elaboradas por los equi-
pos docentes de la UNED y que complementan los elementos pedagdgicos necesarios
para el estudio a distancia.

La UNED produce los siguientes tipos de materiales impresos:

e Unidades didacticas

o Material bésico, que recoge el contenido del programa de la asignatura de
ensenanza reglada.

o Adecuada a la metodologia de ensenanza a distancia.

Guias didacticas

o Publicacion que recoge informacion sobre las asignaturas, equipo docente y
orientaciones metodologicas que facilitan el estudio a distancia. Contienen
la definicion de los resultados de aprendizaje, cronograma o plan de trabajo
de la asignatura, orientaciones para el estudio, pruebas de autoevaluacion,
lecturas recomendadas.

o A disposicién de los alumnos también en los cursos virtuales.
Guia del tutor

o Contiene los elementos necesarios para la orientacion y la coordinacion de
la acciéon tutorial.

o Incorpora plan de trabajo
o Orientaciones para el desarrollo de actividades practicas.

o Criterios para la evaluaciéon continua.

Cuadernos de actividades y Pruebas de Evaluacion a Distancia
o Estan orientadas al desarrollo de habilidades y destrezas
o Contienen ejercicios practicos y actividades de aprendizaje.
o A disposicién de los alumnos en los cursos virtuales.
Addendas

o Publicacion de extension variable, que sirve de complemento, apoyo o actua-
lizacion de un texto ya editado y bésico de los contenidos de una asignatura
reglada.

Libros de practicas y problemas

o Material enfocado a la realizacion de practicas y ejercicios de una asignatura
de ensenanzas regladas.

Cuadernos de la UNED

o Coleccidon seriada o numerada.

o Se utilizan como material recomendado o de apoyo.
Estudios de la UNED

o Se encuadran las monografias especializadas en cualquier A&mbito de conoci-
miento

3. Servicio de evaluacion de materiales

166



Todas las Guias Didactica, obligatorias en todas las asignaturas son sometidas a una
evaluacion por parte del IUED. Con ello se garantiza que el estudiante dispone de todos
los elementos necesarios para favorecer un aprendizaje auténomo.

Los materiales recomendados (Unidades Didécticas, etc.) en las diferentes asignaturas
especialmente los editados por la UNED son sometidos a una evaluacion metodoldgica
por parte del Instituto Universitario de Educacion a Distancia. Para ello se han elaborado
una serie de protocolos de evaluacion, disponibles en la web, que permiten sugerir a los
autores propuestas de mejora.

. Biblioteca Central y bibliotecas de los Centros Asociados.

La Biblioteca Central estd compuesta por:

= 1 Biblioteca Central
= 2 Bibliotecas sectoriales: Psicologia e Ingenierias

» 2 Bibliotecas de Institutos Universitarios: Instituto Universitario de Educacion a
Distancia (IUED) e Instituto Universitario Gutiérrez Mellado (ITUGM).

Cuenta con unas instalaciones de 9.000 m2. El catalogo colectivo de la biblioteca integra
los fondos de la biblioteca central y las bibliotecas de los centros asociados y esta integrado
por las siguientes colecciones:

= Materiales impresos:
e Monografias 411.062 Publicaciones periddicas en papel 5.502 (3.062 en curso -
2.440 cerradas)

e Prensa espanola y extranjera (principales periodicos de tirada nacional e inter-
nacionales: Financial Times, Herald Tribune, Le Monde, Time, Nouvel Obser-
vateur, The Economist, News WeeK)

e Tesis y memorias de investigacion 3.700

m Recursos electronicos:

Desde la UNED se proporciona acceso en linea a una importante coleccion de recur-
sos electronicos multidisciplinares: alrededor de 15.000 libros y revistas de las mas
importantes editoriales (Elsevier, Kluwer, Springer, Wiley, JSTOR, IEEE, Westlaw,
Vlex, etc.) y 74 bases de datos, de las cuales 33 son suscripciones en curso, muchas
de ellas también a texto completo.

s Mediateca con material audiovisual:

e Videos y DVDs: 5.284

e CDs de musica y educativos: 4.975

e Casetes: 6.035

e Microformas: 6.398 de prensa historica, revistas, tesis doctorales, etc.

= Servicios que presta la biblioteca

e Acceso web al Catalogo (OPAC)
El OPAC es también un verdadero portal personalizado e interactivo de presta-
ciones y servicios, con miltiples funcionalidades donde se puede consultar ficha
de usuario, renovar préstamos, reservar documentos, hacer solicitudes de com-
pra o de busquedas bibliogréaficas, sugerencias, todo con interfaces sencillas y
formularios electronicos.
Desde el acceso directo al catdlogo se puede realizar y acceder a:
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o Busqueda en una o en todas las Bibliotecas

o Biusqueda simple: por autor, titulo materia, por todos los campos, por titulo
de revista

o Biusqueda avanzada con operadores booleanos
o Busqueda de recursos electrénicos
o Biusqueda de material audiovisual

o Acceso a las Bibliografias recomendadas por asignaturas de todas las titula-
ciones

o Consulta de las nuevas adquisiciones
o Acceso a catalogos colectivos (por ejemplo, CBUC, REBIUN)
o Acceso a otros catalogos (nacionales e internacionales de interés)
Se cuenta con guias de uso del catilogo, ayudas, etc.
e Obtencion de documentos
o Préstamo, renovaciones y reservas
o Préstamo interbibliotecario
o Desideratas
o Reprografia
e Apoyo a la docencia y la investigacion
o Servicio de referencia en linea
o Solicitud de busqueda bibliografica

o Apoyo a la docencia en la incorporacion de recursos de la biblioteca en sus
cursos virtuales

o Gestores bibliogréficos: Refworks, Endnote

o Salas de investigadores

o Solicitud de sesiones de formacién a la carta

o Guias de investigacion por materias (guias tematicas)
o Guias de uso de las bases de datos electronicas

o Guias rapidas varias: del catalogo, de bases de datos, de revistas electronicas,
de la pagina web, del pasaporte Madrono, de Refworks, del catdlogo colec-
tivo de REBIUN, de ordenacion de fondos, de la Seccion de Referencia, del
servicio de préstamo interbibliotecario, sobre open access, de e-Spacio (repo-
sitorio institucional), de e-Ciencia (repositorio de la CM), de RECOLECTA
(portal de repositorios universitarios espanoles), etc.

e Apoyo a los estudiantes

o Guias de uso de las Bibliotecas de la sede Central (estudiantes de 1° y 2°
ciclo)

o Guias de uso del catalogo

o Guia para buscar documentos, revistas o audiovisuales

o Bibliografias recomendadas por asignaturas de todas las titulaciones con
enlaces al catalogo

o Examenes y soluciones

o Tutoriales en habilidades informacionales

o ALFIN-EEES (habilidades y competencias en el marco del EEES)
o Enlace a la libreria virtual de la UNED
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e Servicios de apoyo al aprendizaje:

(0]

O O O O

e}

O
O
O

Servicio de consulta en sala. 450 puestos de lectura. Todo el fondo documen-
tal esta en libre acceso en todas las bibliotecas.

Estaciones de trabajo para consulta de Internet y/o para realizacion de
trabajos

Préstamo de ordenadores portatiles para uso en la Biblioteca

Salas de trabajo en grupo

Fotocopiadoras en régimen de autoservicio

Servicios especiales (por ejemplo, para usuarios con discapacidad)
Apertura extraordinaria de la

Biblioteca en época de exdmenes

Guias BibUned con enlaces a recursos culturales, recursos locales, etc.
Enlace al Club de lectura de la UNED

e Formacion de usuarios: presencial y a distancia:

o

Sesiones informativas de orientacion general sobre recursos y servicios: “Des-
cubre la Biblioteca”. Se imparten a lo largo de todo el ano.

Sesiones programadas de formacion en el uso de los principales recursos de
informacion, especialmente bases de datos, revistas electronicas y el catélogo
de la biblioteca.

Sesiones especializadas “a la carta”: profesores y grupos de usuarios tienen
la posibilidad de solicitar sesiones de formacion relacionadas con un tema
especifico o un recurso concreto (por ejemplo, funcionamiento de una base
de datos determinada). Existe un formulario electronico de solicitud.

Ademas de estas sesiones presenciales, existe el enlace a la pagina “guias,
ayudas, etc.” donde se encuentran los tutoriales en linea.

e Repositorio de materiales en linea.

hhttp://e-spacio.uned.es/. El repositorio institucional es un servicio que la Uni-
versidad ofrece a la comunidad universitaria para guardar, organizar y gestionar
los contenidos digitales resultantes de su actividad cientifica y académica, de
manera que puedan ser buscados, recuperados y reutilizados més facilmente. La
Biblioteca de la UNED cuenta con un repositorio institucional o archivo digital
llamado e-Spacio.

La biblioteca de la UNED mantiene redes de colaboracién y cooperacion con
otras bibliotecas universitarias mediante su pertenencia a las siguientes redes y
CONOTCios:

o

o

o

(0]

Consorcio Madrono.
REBIUM
DIALNET
DOCUMAT

La red de bibliotecas de los Centros cuenta con 67 bibliotecas.

5. Medios audiovisuales.

El Centro de Diseno y Produccion de Medios Audiovisuales (CEMAV) ha potenciado
las actuales lineas de produccién como respuesta a la demanda del EEES mediante los
siguientes servicios:

= Videoclases y audioclases
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e Servicio de grabacion de audio o video al profesorado para tratar aspectos mo-
nograficos de sus asignaturas y cuyo destino principal es Internet, bien a través
de TeleUNED o bien para su incorporaciéon en cursos virtuales, OCW, etc.

» Material audiovisual

e Bajo convocatorias especificas o como anexo a otros materiales didacticos im-
presos, el CEMAYV produce CD-audio o DVD-video.

e [a solicitud de estos servicios debe hacerse al amparo de las convocatorias pu-
blicadas en el BICI y previo informe favorable sobre requerimientos técnicos,
presupuestarios, etc.

s Radio educativa

e Producciéon y realizacion de once horas semanales de radio -que se emite por
Radio 3-RNE- y redifundida en podcast por RTVE.es, varios satélites, emisiones
locales y TeletUNED Canal IP.

e Se puede consultar la guia completa de programacion en http://www.teleuned.com.

m Television educativa

e Produccion y realizacion de una hora semanal de television -que se emite por
La 2-RTVE y Canal Internacional-RTVE- y que también es redifundida por
los socios de la Asociacion de Television Educativa Iberoamericana, satélites en
Europa, televisiones locales y municipales, canales teméticos en TDT, etc.

e La programacion de television educativa trata dos temas semanales de unos 25
minutos de duraciéon a propuesta del profesorado y su solicitud esta también
permanentemente abierta a lo largo del curso académico.

e Se puede consultar la guia completa de programacion en http://www.teleuned.com.

s CanalUNED

e Plataforma digital audiovisual propia.

e Incorpora programacion 24 h, mediateca, canales teméaticos, y capacidades in-
teractivas y de web social (podcasting, RSS, etc.).

e Se presta especial atencion a la adecuacion metodologica de las producciones a
un modelo que tiende a la creacion de materiales didacticos integrados multiso-
porte.

6. Medios tecnologicos al servicio de la atencion académica de los estudiantes

a) Tutoria y asistencia telefonica.

Desde sus origenes la UNED dispone de un servicio de atencion telefénica por parte
de los equipos docentes. A través de este medio los equipos en horarios previamen-
te establecidos estan a disposicion de los estudiantes para facilitar orientaciones y
resolver dudas sobre las materias. Este servicio se mantendrd en los nuevos grados
con el fin de atender a estudiantes que no dispongan de acceso a ordenadores exclu-
sivamente en los cursos iniciales, pues dentro del mapa de competencias genéricas
definido por la UNED esta prevista la capacitacion de todos los estudiantes en la
utilizacion de las tecnologias de la informacion.

Cursos virtuales

Desde el curso 1999-2000 la UNED inici6 un plan progresivo de virtualizacion que
se ha ido extendiendo a todas las ensenanzas regladas. Esto ha proporcionado a la
UNED la experiencia y capacidad para ofertar una serie de servicios de apoyo en linea
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a los estudiantes que se complementan con los que reciben en los centros asociados.
Los estudiantes reciben al matricularse una cuenta de usuario y una contrasena que
les da acceso a todos los servicios en linea de la Universidad. La UNED, cuenta con
un campus virtual capaz de dar servicio a mas de 180.000 alumnos, 1400 profesores
y aproximadamente 6000 tutores. Actualmente el campus de la UNED da servicio a
aproximadamente 1400 asignaturas y programas formativos.

El campus virtual que va a dar servicios a los grados de la Universidad esta sustentado
por un conjunto de servidores de alta capacidad que se encuentran alojados en las
dependencia de Telvent, garantizando de esta manera la robustez frente a cualquier
incidencia hardware y disponibilidad 99.99 %, ademés de un ancho banda garantizado
capaz de soportar la creciente demanda de servicios tecnologicos.

A través de los cursos virtuales los estudiantes:

= Contactan con el equipo docente de la asignatura mediante foros especificos para
resolucion de dudas y orientaciones.

» Contactan con los tutores responsables del seguimiento de su proceso de apren-
dizaje y de la correccién de pruebas de evaluaciéon continua.

= Reciben el apoyo de companeros a través de foros restringidos al intercambio
entre estudiantes.

= Acceden a materiales complementarios

La plataforma que dara servicio a los Grados, es una plataforma basada en codigo
abierto denominada DOTLRN. Esta plataforma ha sido adaptada a las necesidades
metodologicas requeridas por EEES dotandola de herramientas especificas docentes
de comunicacion, evaluacion y seguimiento tanto de estudiantes como de profesorado
siguiendo las directrices del Vicerrectorado de Calidad e Innovaciéon docente.

Para asegurar la sostenibilidad de la solucién se debe senalar que el desarrollo de
la plataforma aLLF est4 basada en componentes abiertos y actualmente centrados en
la incorporacion de los estandares de educacion (IMS, SCORM, OKI...). En con-
creto, .LRN, el niicleo de la aplicacion que soportara el desarrollo de aLLF en los
proximos anos, esta siendo utilizado por instituciones y universidades de reconocido
prestigio (Massachusetts Institute of Technology (MIT, USA), Universitat Heidel-
berg (Alemania), The Cambridge University (UK), University of Sydney (Australia)
y Universidad de Valencia en Espana.

Desde el punto de vista del usuario, aLF proporciona una gran variedad de herra-
mientas organizadas en torno a tres espacios de trabajo claramente diferenciados:
area personal, comunidades y cursos. Los servicios ofrecidos, por tanto, dependen
del entorno en el que se desenvuelva la interaccion del usuario.

» Comunidades: se facilita la organizacion de grupos de trabajo de distinta indole
(equipos docentes, proyectos de investigacion, asociaciones varias, departamen-
tos, facultades, etc.). Para ello, se ofrecen diversas herramientas de comunicacion
(foros con servicios de notificacion en correo electronico y noticias), de gestion
del trabajo (documentos compartidos con control de versiones y derechos de
acceso, enlaces de interés del grupo y encuestas), y de secuenciacion de tareas
(agenda con citas y planificacion semanal de tareas).

» Cursos: ademas de los servicios generales ya mencionados para las comunidades,
se incluyen: gestion de documentacion (tareas, resimenes, apuntes, guia del
curso y preguntas mas frecuentes), planificacion de actividades (planificacion
semanal integrada con las tareas del curso) y recursos varios (enlaces y ficheros
compartidos del curso, importacion y edicion de paginas web con los contenidos
del curso, examenes, gestion de alumnos y calificaciones, etc.).
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¢)

f)

= Usuarios: todos los usuarios de alLF poseen una agenda, espacio de documentos,
enlaces de interés y paginas personales en el area de trabajo de cualquier usua-
rio/alumno/profesor, que se integra con el resto de los servicios ofrecidos en las
distintas comunidades o cursos a los que pertenezca el usuario. Por otro lado,
se proporcionan utilidades para distintos tipos de usuarios. Asi, los administra-
dores y profesores cuentan con herramientas especificas para el seguimiento del
trabajo realizado por cada usuario y por cada tipo de usuarios. Por ejemplo,
se puede acceder a las estadisticas por valores y por usuario en el uso de las
encuestas en cualquier comunidad o curso.

USO-PC: Apoyo a la produccion de materiales complementarios para los cursos
virtuales.

LA UNED dispone de una unidad de apoyo al docente y gestion del campus virtual
(Unidad de Soporte a Proyectos y Cursos). Esta unidad es parte de la infraestructura
de CINDETEC. La mision de esta unidad es gestionar el campus virtual garantizando
el correcto acceso de los usuarios a sus recursos y dar apoyo técnico a los docentes
para la realizacion de materiales y actividades acordes a las directrices del EEES.

Red de videoconferencia.

Desde el ano 1994 la UNED ha desplegado una red de videoconferencia educativa
sobre RDSI que esta implantada en todos los Centros de la UNED. Las 65 salas de
videoconferencia de los Centros estan dotadas de equipos de videoconferencia con
camaras motorizadas, asi mismo disponen de caAmaras de documentos y ordenadores.
Ello hace posible el desarrollo de sesiones de tutoria entre Centros y reuniones entre
equipos docentes y tutores. La UNED cuenta ademéas con una MCU (unidad de
multiconferencia o puente que permite la conexiéon simultanea entre 14 salas).

Aulas AVIP (Audio y video sobre IP).

A partir de la experiencia de la Red de Videoconferencia la UNED ha acometido
en los dos ultimos anos un nuevo proyecto tecnolégico que tiene como objetivo dar
un soporte tecnologico a las sesiones de tutoria que se desarrollan en los Centros
Asociados.

Las Aulas AVIP de las que se han instalado 72 hasta julio del 2008 estan dota-
das de sistemas de videoconferencia sobre IP conectados pizarras interactivas. Esto
proporciona un elevado nivel de interaccién entre aulas remotas. Las aulas AVIP
forman parte de un proyecto de optimizacion de recursos humanos y econémicos.
Viene a resolver un problema tradicional derivado de la dispersion del alumnado de
la Universidad. En ocasiones debido a esta dispersion los tutores han de acometer la
tutorizacion de un niimero no deseable de asignaturas con pocos estudiantes en cada
una de ellas. Estas Aulas AVIP permiten que un tutor atienda menos asignaturas
con un mayor nimero de estudiantes en cada una de ellas, ya que le permite atender
simultaneamente alumnos de diferentes Centros Asociados.

Las Aulas AVIP permiten la grabacion de las sesiones de Tutoria que quedan alma-
cenadas en repositorios accesibles a los estudiantes que no hayan podido asistir a las
sesiones. En la actualidad hay versiones en linea de las Aulas AVIP que permiten
participar en sesiones de tutoria sin necesidad de desplazarse al Centro Asociado.
Este tipo de aulas denominadas AVIP 2+ se han utilizado durante el curso 2008-09
para tutorizar a estudiantes residentes en el extranjero. Estas aulas ofrecen comu-
nicacion mediante audio y video a través de la red y la posibilidad de utilizar una
pizarra virtual.

Portal UNED-OCW (cursos abiertos de la UNED)
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Desde el ano 2008 la UNED ha puesto en marcha un portal de cursos abiertos a través
del cual se pone a disposicion de los interesados materiales de cursos virtuales. Es
de destacar un conjunto de cursos 0 de diversas disciplinas que mediante un sistema
de autodiagnostico y una serie de fichas de contenidos y ejercicios facilitan a los
estudiantes que se incorporan a la UNED nivelar sus conocimientos para seguir con
éxito las asignaturas de los primeros cursos de las titulaciones.

7. Informacién y servicios administrativos en linea para los estudiantes:

El sitio web de la UNED proporcionara a los estudiantes de los futuros grados una serie
de medios de apoyo que incluyen:

a) Orientacion e informacion previa a la matricula: Acogida de nuevos estudiantes.

A través del espacio denominado futuros estudiantes se ofrece informaciéon sobre la
metodologia de la UNED y los medios y recursos que la universidad pone a dispo-
sicion de los estudiantes. En dicho espacio existen diferentes guias orientadas a la
adquisicion de las competencias que requiere el aprendizaje a distancia: organizacion
del tiempo, estudio autorregulado, técnicas de estudio, asi como guias par el manejo
de los recursos en linea y cursos virtuales.

Existe ademés una amplia informacion sobre los estudios disponibles que incluyen:

= Video de presentacion del decano o director de escuela sobre cada una de las
titulaciones que hace referencia al perfil profesional y a los medios que pone el
Centro a disposicion del estudiante.

= Informacién detallada sobre el plan de estudio y acceso a la guia de cada una
de las asignaturas.

= Normativa académica que regula los diferentes tipos de estudios y vias de acceso
a los mismos.

b) Secretaria Virtual: proporciona a los estudiantes matriculados los siguientes servicios.

= Matricula en linea
= Consulta de calificaciones
= Consulta de expedientes académicos

c¢) Pagina de los Centros Asociados.

Cada Centro Asociado dispone asimismo de una pagina web en la que se recoge la
informacion del Centro sobre el servicio de tutorias presenciales, asi como de los
medios y recursos que el Centro pone a disposicion de sus estudiantes.

8. Medios de apoyo a la evaluacion de los aprendizajes

La evaluaciéon de los aprendizajes constituye uno de los elementos claves para la credibi-
lidad y la calidad de cualquier sistema de formacion a distancia. El trabajo desarrollado
por los estudiantes a lo largo del curso es verificado a través de una serie de pruebas
presenciales que se desarrollan en los Centros Asociados de la UNED.

Anualmente, se realizan tres convocatorias una en febrero, otra en junio cada una de
ellas con una duraciéon de 2 semanas y una convocatoria extraordinaria en septiembre
de una semana de duracion. Para supervisar la realizacion de las pruebas en los Centros
Asociados se constituyen tribunales de pruebas presenciales integrados por profesores de
la Sede Central y profesores Tutores. En cada una de las convocatorias de realizan mas de
300.000 exadmenes. Para facilitar la gestion de este proceso la UNED ha incorporado una
aplicacion informatica denominada valija virtual, que facilita el traslado de los enunciados
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10.

de los exdmenes, su distribucion a los estudiantes, asi como la gestion de los procedimientos
administrativos (emision de certificados a los estudiantes presentados, elaboracion de
actas, etc.)

A continuacién, se define el funcionamiento y funcionalidades de la aplicacion. Previa-
mente a la celebracion de los exdmenes se procede por parte de los equipos docentes al
encriptado de los enunciados en la Secretaria de la Facultad o Escuela. Con estos enun-
ciados se elaboran unos CDs que son entregados al presidente de cada uno de tribunales
junto con un diskette que contiene el codigo para desencriptar. El dia de celebracion de
las pruebas fijado con caracter general para todos los Centros de la UNED el CD es intro-
ducido junto con el diskette en un ordenador situado en el aula de examenes. Al acceder al
aula los estudiantes pasan un carnet con codigo de barras por un lector. Al ser identificado
el estudiante el sistema imprime el enunciado del examen que contiene, ademas, todas las
instrucciones necesarias para su realizacion. El impreso incluye un codigo de barras con
informacion sobre la asignatura y el estudiante que realiza la prueba. El sistema asigna a
cada estudiante un puesto en el aula de examen de tal forma que no esté situado junto a
ningin estudiante que esté realizando el examen de la misma asignatura.

Durante la sesion de examen el tribunal dispone en la pantalla informacion sobre la
identidad del estudiante que ocupa cada uno de los puestos del aula asi como la asignatura,
materiales que puede utilizar y tiempo disponible para la realizaciéon de la prueba.

Cuando el estudiante finaliza la prueba y entrega el ejercicio se lee el codigo de barras
impreso en el formulario de examen para facilitar la emision de certificados y la confeccion
de actas. Los exdmenes son devueltos en valijas precintadas a las Facultades y Escuelas
donde son entregados a los equipos docentes para su correccion.

En la actualidad se haya en fase de experimentacion la denominada valija de retorno
que permitira el escaneo de los ejercicios y su envio a las Facultades y Escuelas por via
electronica a los equipos responsables de su correccion.

Salas de informatica. (Centros)

Los Centros Asociados de la UNED cuentan con salas de informatica desde la que los
estudiantes pueden conectarse a los cursos virtuales de las diferentes asignaturas. En el
anexo se detalla la distribucion y capacidad de estas aulas.

Laboratorios.

Los medios disponibles para la realizacion de préacticas de laboratorio son los siguientes:

= Laboratorios de las Facultades y Escuelas. En estos laboratorios se desarrollan las
practicas de los cursos superiores. Los estudiantes disponen de bolsas de viaje para
trasladarse a la Sede Central durante los periodos establecidos para las practicas.
Para facilitar la asistencia de estudiantes que compatibilizan estudio y trabajo estas
practicas se concentran en el tiempo.

= Laboratorios de los Centros Asociados. Los Centros Asociados que ofertan titulacio-
nes que requieren la realizacion de practicas cuentan con laboratorios que satisfacen
las necesidades de los primeros cursos. El nimero de laboratorios se detalla en el
anexo.

= Utilizacion mediante convenio de laboratorios de otras Universidades. Los Centros
de la UNED han establecido convenios con otras universidades para la realizacion
de practicas de laboratorio.
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11. Laboratorios remotos.

En la actualidad esta en servicio un laboratorio remoto en departamento de Informatica
y Automética de la Escuela de Ingenieros Informéticos. Este laboratorio permite a los
estudiantes el control remoto de los sistemas y aparatos del laboratorio. Los estudiantes
antes de acceder al laboratorio remoto llevan a cabo la experiencia en un entorno de
simulacion. Una vez que el tutor ha supervisado la simulacion, al estudiante se le asigna
un turno para acceder al laboratorio remoto y llevar a cabo la practica. Existe un proyecto
para extender este tipo de laboratorios a otras Facultades y Escuelas.

Estos laboratorios cuentan con un entorno colaborativo que permite la elaboraciéon de
una diario de trabajo que es posteriormente supervisado por el tutor.

12. Atencion a estudiantes con necesidades especiales

La accesibilidad se define como la posibilidad de que un sitio o servicio web pueda ser
visitado y utilizado de forma satisfactoria por el mayor niimero posible de personas, inde-
pendientemente de las limitaciones personales que tengan o de aquellas limitaciones que
sean derivadas de su entorno. El compromiso de la UNED con la accesibilidad se enmarca
en el mandato de la LEY 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no
discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad (LIONDAU).
Para cumplir con los mandatos de la Ley en los ambitos de los servicios académicos y
administrativos, en la UNED se han adoptado las siguientes iniciativas:

= Contenidos y servicios web:

La UNED dispone de una plataforma de explotacion (Oracle portal) que cumple
con las especificaciones de accesibilidad y los estandares internacionales basicos. Las
especificaciones integradas son las siguientes:

e Localizador. En todo momento se muestra en la barra de herramientas de la
parte superior la ruta seguida para llegar a la pagina que se esti visualizan-
do, pudiéndose retroceder a las péginas previas pulsando en su nombre en el
propio localizador. Por ejemplo: UNED &gt;&gt; Accesibilidad.Ademés, en la
parte superior de la pantalla hay un ment de navegacion en el que se ofrece la
posibilidad de ir a cualquier otra de todo el ment.n

e Tamano del texto: El tamano del texto esta definido en términos relativos, por
lo que se puede aumentar y disminuir por el visitante en su navegador.

e Qué navegadores soportan este sistema: La web de la UNED esta probada con
los siguientes navegadores:
Internet Explorer: a partir de la version 5 para Windows y Mac
‘Mozilla: tanto para Windows como para Linux
-Firefox: tanto para Windows como para Linux
Opera: version 8 tanto en Windows como en Linux
-Safari: en Mac OS X

e Sugerencias y propuestas relacionadas con el acceso: En todas las paginas estéi
disponible la opcién de notificar incidencias por parte del usuario.

s Plataformas virtuales:

Respecto de los cursos de formacion online que soportan la infraestructura metodolo-
gica de apoyo a la docencia, se ubican en la plataforma alLF (Active Learning Frame-
work, http://www.innova.uned.es/) desarrollada en el Centro de Innovacion y Desa-
rrollo tecnolégico (CInDeTec, http://portal.uned.es/portal /page? pageid—93,153355&amp; d
de la UNED. Los requerimientos actuales de la normativa sobre accesibilidad de las

175



administraciones piblicas detallan el cumplimiento de las normas AA del W3C con
respecto a la capacidad de acceso a la informacion en los portales de cualquier ins-
titucion publica. En la actualidad aLF cumple la normativa A y se esta en proceso
de modificacion de la plataforma para cumplir los requerimientos AA, de forma que
a principios del ano que viene se pueda certificar el cumplimiento de dichos requeri-
mientos.

Para la consecucion de los objetivos se esta trabajando con el Centro de Atencién a
Universitarios con Discapacidad: (UNIDIS, http://portal.uned.es/portal /page? pageid—93,154
de la UNED, para elaborar las pautas de trabajo adecuadas para asegurar el acceso a
todos los colectivos con discapacidad a la informacién docente albergada en la plata-
forma aLLF y las buenas practicas de desarrollo del material docente. Adicionalmente,
se estan elaborando guias de trabajo tanto en la parte de desarrollo técnico sobre
la plataforma alLF como en la elaboracion de gufas de estudio y material didactico
para su uso docente en la UNED, y que tienen como objetivo la concienciacion del
colectivo docente en el acceso a la informacion de las personas con discapacidad.
Aplicaciones de matriculacion y secretaria administrativa online:

La UNED es la universidad espanola con mayor niimero de discapacitados. Por ello,
en el diseno de todas las aplicaciones web se someten a una consultoria técnica a
cargo de INTECO, que mediante sus informes se encarga de velar por la accesibilidad
de todos nuestros desarrollos. Esas especificaciones se han tenido en cuenta, espe-
cialmente en dos de los servicios mas empleados por los estudiantes: la matriculacion
online y la secretaria virtual.

Accesibilidad de materiales y servicios. El Centro de Medios Audiovisuales (CE-
MAV).

El CEMAYV, Centro de Disenio y Produccion de Medios Audiovisuales de la UNED,
ofrece una variada seleccion de soportes y formatos en plena convergencia tecnologica,
con el fin de apoyar las tareas docentes e investigadoras del profesorado, facilitando
a los estudiantes el acceso a contenidos, medios y servicios audiovisuales que les
puedan ser ttiles en sus actividades académicas, y para la transmision, difusion o
adquisicion de conocimientos cientificos, tecnoldgicos y culturales.

Audios y Radio

Videos, DVD de autoria y Television

Videoconferencias

CD-Rom y plataformas de comunicacion en linea por Internet

Estos medios facilitan una relaciéon docente més directa entre profesores y estudian-
tes, haciendo posible una permanente actualizacion de los contenidos vinculados con
el curriculum de los diversos cursos y asignaturas.

El CEMAYV ofrece a los profesores de la UNED, responsables de la programacion
y contenidos académicos, asesoramiento para la elaboracion del material didactico
audiovisual y de las guias de apoyo, de acuerdo con las caracteristicas de los medios
y recursos que tienen a su disposicion, trabajando en equipo con especialistas en
medios, responsables de la produccion y realizacion técnico-artistica.

Una de sus principales aportaciones en el terreno de la igualdad de oportunidades
para las personas con discapacidad, consiste en contar con Equipos Informaticos que
incluyen el software Fab-Pro para la subtitulacion tanto de los videos institucionales
de la UNED como de los videos especificos que se produzcan para las asignaturas de
los nuevos Grados.

Asi mismo, diversas de pendencias de la UNED, como la biblioteca Central o el Salén
de Actos de la Facultad de Humanidades en el que se realizan la mayor parte de actos
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institucionales, jornadas y congresos, disponen de recursos informéaticos (hardware
y Software) especificos para hacer méas accesibles los materiales bibliograficos (Jaws,
Omnipage, Zoomtext) o para facilitar la comunicacion de las personas con discapa-
cidad auditiva (lazos de induccion o bucle magnético y equipos para la subtitulacion
de actos en directo).

Centro de Atencién al Universitario con Discapacidad

UNIDIS Centro de Atencion a Universitarios con Discapacidad UNED-Fundacion
MAPFRE) es un servicio dependiente del Vicerrectorado de Estudiantes y Desarro-
llo Profesional, cuyo objetivo principal es que los estudiantes con discapacidad que
deseen cursar estudios en esta Universidad puedan gozar de las mismas oportunida-
des que el resto de estudiantes de la UNED.

Creado a través de un Convenio de colaboracion entre la UNED y la Fundaciéon
MAPFRE, firmado en diciembre de 2007, UNIDIS ha asumido las tareas que hasta
la fecha tenia asignadas la “Unidad de Discapacidad y Voluntariado”, con el proposito
de ampliarlas y mejorarlas, algo que esperamos conseguir con el refuerzo de nuestros
recursos tanto humanos como materiales.

Con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades para los estudiantes con dis-
capacidad de la UNED y de contribuir a suprimir las barreras para el acceso, la
participacion y el aprendizaje de todas las personas con discapacidad que integran
la comunidad universitaria, UNIDIS coordina y desarrolla una serie de planes de
actuacion en distintos ambitos, de cuyas medidas concretas cabe destacar:

La mediacion entre el estudiante con discapacidad y los diferentes departamentos y
servicios universitarios, tanto docentes como administrativos, para la adaptacion de
los procesos de ensenanza y aprendizaje y de evaluacion a las necesidades derivadas
de la discapacidad o la diversidad funcional

El desarrollo de acciones de sensibilizacion y formacion dirigidas a la comunidad uni-
versitaria, sobre las necesidades especificas que tienen las personas con discapacidad.
La coordinacion de acciones para la mejora de la accesibilidad fisica y de las TIC en
los diferentes servicios de la Universidad y sus Centros Asociados.

Uno de los aspectos cruciales de nuestra labor con los alumnos con discapacidad
se refiere a la realizacion de las pruebas presenciales (exdmenes). Los alumnos con
discapacidad de la UNED, en todas las convocatorias y en todos los planes de estudio,
pueden solicitar, a través de UNIDIS, la realizacion de adaptaciones de diversa indole
que faciliten el acceso de estos estudiantes a las pruebas. Entre las adaptaciones que
habitualmente se realizan se encuentran:

- La transcripcion de examenes a Braille

- El envio de exdmenes en formatos digitales accesibles (Word, TXT, PDF accesible)
para ser leidos con software especifico que se instala en los lugares de examen.

- El envio de exdmenes con letra o imagenes ampliadas

- Las respuesta a los exdmenes a través de ordenador o mediante ayudas técnicas

- La grabacion de las respuestas al examen

- La presencia de intérpretes de Lengua de Signos Espanola o la utilizacion de Equipos
Individuales de Frecuencia modulada.

Estudio y andlisis de accesibilidad: seguir mejorando

Con el objetivo de seguir profundizando en la total integracién de las personas con
discapacidad dentro de la comunidad de estudiantes de la UNED, ademés de las
medidas de accesibilidad de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion
descritas, se ha solicitado un estudio completo de la accesibilidad de la Plataforma

177



ALF a la empresa “Via Libre” del Grupo FUNDOSA Social Consulting. Esta evalua-
cion comprendera el andlisis de todos los materiales de ensenanza y aprendizaje que
el profesorado de las distintas asignaturas ponga a disposicion de los estudiantes. El
propoésito de esta evaluacion es doble: por una parte se ha solicitado a la empresa
un informe con propuestas de mejora de la accesibilidad de la Plataforma y por otra
se ha solicitado la redaccion de un “Manual”; dirigido al profesorado, con instruccio-
nes sobre como hacer mas accesibles los materiales didacticos que se generen (PDF
accesibles, materiales audio-descritos, videos subtitulados, etc.).

6.0.4. Informacién propia de la Titulaciéon sobre medios y laborato-
rios

Para la realizacion de las practicas de esta titulacion la UNED cuenta con laboratorios, tanto
en la sede central como en los centros asociados distribuidos a lo largo del territorio nacional.

En la sede central existen dos(S22, 031) laboratorios especificos para alumnos con capaci-
dad de 25 alumnos cada uno. Los laboratorios poseen las instalaciones adecuadas y mobiliario
especificos para este tipo de actividad. Estan dotados con medidas de seguridad: vitrinas ex-
tractores de humos al exterior, seguridad contra incendio (extintores, etc.), doble salida y en
las zonas aledanas duchas y lava ojos. En el edificio se encuentra también un servicio médico
que puede atender primeros auxilios. Ademéas de los laboratorios de alumnos con material e
instrumental especifico de practicas, se cuenta con otros (8) laboratorios cientificos con impor-
tantes equipos para investigacion que se utilizan para complementar préacticas de los cursos
superiores.(Analitica 314, 315; 032 CCy TT Fisicoquimicas 312, 313, S17, S10; Q. Organica
S-21).

En cuanto a la red de centros asociados, la titulacion actualmente se imparte en 30 centros
asociados, de los cuales 18, o bien poseen laboratorios propios con equipamiento suficiente para
la realizacion de las practicas, o tienen acuerdos para realizar las practicas en laboratorios de
otras instituciones. Los centros que no poseen laboratorio propio ni acuerdo con otra institucion
pueden remitir sus alumnos a otro centro cercano, o a la sede central dando asi cobertura a los
alumnos de todo el territorio nacional.

6.0.4.1. Revisiéon y mantenimiento de materiales

La UNED dispone de mantenimiento y revision de los materiales y servicios (dichos servi-
cios se encuentran en el listado de este apartado 7 bajo el epigrafe “Recursos materiales-Sede
Central”), asi como de otros para garantizar su actualizacion. Por otra parte los Departamentos
compran material docente con cargo a su presupuesto, a solicitud de los profesores que planteen
la necesidad de adquirir o reponer todo tipo de material de infraestructura y equipamiento del
Departamento. Adicionalmente los equipos docentes de la Sede Central, conjuntamente con
Profesores Tutores de los Centros Asociados, pueden acudir a una convocatoria que realiza
anualmente el Vicerrectorado de Calidad e Innovaciéon Docente, con el nombre de “Redes de
Innovacion Docente” para conseguir financiaciéon aplicable a la mejora o mantenimiento de los
recursos materiales docentes.

s Informético:

La Red UNED da soporte a las comunicaciones entre la Sede Central y los Centros Aso-
ciados y constituye asimismo la infraestructura de comunicaciones entre equipos docentes,
profesores tutores y estudiantes. El Centro de Proceso de Datos dispone de un sistema,
de servidores (14 méquinas para la web y un servidor de 16 procesadores para la base
de datos de expediente de alumnos) que dan soporte a la intranet de la universidad y al
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web externo. El sistema dispone de atencion de 24 horas 7 dias por semana. Con respecto
al mantenimiento informético, los alumnos profesores, PAS y Centros Asociados dispo-
nen del CSI (Centro de Servicios Informaticos). Este centro da soporte a la estructura
informatica de la UNED, la Red UNED, y mantiene la red de videoconferencia de la
Universidad.

s Laboratorios:

Actualmente el mantenimiento de los laboratorios de docencia de la Sede Central es
responsabilidad de los Departamentos encargados de la docencia de las asignaturas con
practicas. La UNED tiene un servicio de mantenimiento general (instalaciones eléctricas,
fontaneria, etc.) que da apoyo a los laboratorios de docencia en la Sede Central.

6.0.4.2. Prevision de adquisicién de los recursos materiales y servicios necesarios.

Las que se deriven de las mejoras de dotacion e infraestructura tecnologica impulsadas por la
UNED, tanto en la Sede Central como en la red de Centros Asociados, asi como las subvenciones
obtenidas por los Departamentos involucrados en el Grado, que permitan mejorar la dotacion
de los laboratorios.

Comunidad Auténoma

Con laboratorio propio

En otra instituciéon

Aragoén Barbastro, Calatayud
Andalucia Almeria, Malaga

Ceuta Ceuta

Canaria Las Palmas de Gran Canaria

Castilla la Mancha

Cuenca

Castilla Leon Palencia Ponferrada, Soria
Cataluna Cervera, Girona-Garrotxa
Comunidad de Madrid | Las Rozas

Comunidad Valenciana | Alzira

Extremadura Plasencia

Galicia Pontevedra

Islas baleares

Palma de Mallorca

Pais Vasco

Vizcaya

6.1.

Materiales didacticos obligatorios que se utilizan en
los grados

1. Para lograr el desarrollo de las competencias que integran el perfil del titulo de Grado,
cada una de las asignaturas debera contar obligatoriamente con los siguientes materiales:

= Guia de Estudio. Sera gratuita y estard a disposicion de los estudiantes en el curso
virtual. La parte general de su contenido se ofrecerd igualmente en la Guia de la
Titulacion.

= Texto o materiales necesarios para la preparacion del programa.

= Actividades y Pruebas de Evaluacion Continua, que estaran a disposicién de los
estudiantes en el curso virtual y serdn gratuitas.

= Orientaciones para el Tutor, que estardn a disposicién de los tutores en el curso
virtual.
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A continuacion se describen las caracteristicas fundamentales de cada uno de ellos. El
Instituto Universitario de Educacion a Distancia de la UNED (IUED) facilitara a los
equipos docentes el apoyo, las recomendaciones, las plantillas y la formacion que requieran
para la elaboracion de dichos materiales.

a)

b)

GUIA DE ESTUDIO
La Guia de Estudio tendra dos partes:

» Informacion basica de la asignatura. Se introducird a través de una plantilla en
la web y formara parte de la Guia de la titulacion. Esta parte de la guia estara
disponible para los estudiantes antes de matricularse en la asignatura.

= Plan de trabajo y orientaciones para el estudio. Esta segunda parte ha de pro-
porcionar orientaciones precisas para el estudio de la asignatura. Esta parte de la
Guia de Estudio equivale al conjunto de orientaciones que reciben los estudian-
tes de sus profesores en el aula. La guia no tendra por qué ajustarse a un tnico
modelo, dadas las diferencias y peculiaridades de cada titulacién y asignatura.
No obstante, debe incluir necesariamente las orientaciones fundamentales que
necesita un estudiante a distancia. El IUED facilitara orientaciones y plantillas
para la elaboracion de la Guia de Estudio.

TEXTO BASICO

Los textos bésicos incorporaran los contenidos de la asignatura. Los textos no tie-
nen por qué cenirse formalmente a un tnico esquema didactico pudiendo el equipo
docente elegir el modelo aplicable. En todo caso se velara por su adecuacion a las
peculiaridades de la ensenanza a distancia. El IUED facilitara orientaciones para
la elaboracion de los textos bésicos. Si el texto es externo a la UNED, su conteni-
do debera coincidir sustancialmente con el programa de la asignatura. Los textos
basicos tendran una vigencia de al menos cuatro anos para el estudiante. Cuando
procedieran actualizaciones parciales, se habilitara para los estudiantes afectados el
recurso a la Addenda y/o la red.

ACTIVIDADES Y PRUEBAS DE EVALUACION CONTINUA

Estos instrumentos complementan el texto base y facilitan al estudiante la adquisi-
cion de conocimientos practicos, que junto con los contenidos teoéricos integran las
competencias que forman parte del perfil del titulo. La gama de actividades que pue-
den incluir es muy amplia, abarcando pruebas objetivas en linea, ensayos escritos,
ejercicios practicos, estudio de casos, comentario de textos, desarrollo de proyectos
entre otras posibles.

Con el fin de facilitar a los estudiantes pautas y orientaciones para su desarrollo
algunas de ellas serédn realizadas en la tutoria presencial o en linea. Otras seran
realizadas de forma auténoma por los estudiantes y, cuando proceda, enviadas pa-
ra su correccion al profesor tutor. En ningiin caso serd obligatoria la asistencia a
la tutoria presencial, excepcién hecha de aquellas materias que requieran la reali-
zacion de practicas en entornos presenciales (laboratorios, practicas profesionales,
simulaciones, etc.).

El seguimiento y evaluacion de las actividades sera llevado a cabo por los profesores
tutores. Se garantizara que cada estudiante cuente con un profesor tutor responsable
de la correccion de las actividades y pruebas de evaluacion a distancia de cada
asignatura, que serviran de base a la evaluacion continua. Corresponde al equipo
docente establecer la ponderacion y condiciones de computo de dicha nota en la
calificacion final. Como condicion de computo se recomienda establecer la necesidad

180



2.

6.2.

de obtener una nota minima en la prueba presencial, para que pueda computarse la
nota del tutor.

d) ORIENTACIONES PARA EL TUTOR

Permite la coordinacién del equipo docente y de los tutores de la asignatura. Esta
herramienta permitird homogeneizar la tutoria dentro de una asignatura, el segui-
miento de los estudiantes y la aplicacion de los criterios de evaluacion. Se hara una
estimacion del tiempo necesario para la realizacion de la actividad tutorial en sus
diferentes facetas.

La UNED garantizara la adecuacion de los materiales a las exigencias del EEES y a la
especificidad de la ensenanza a distancia asi como el servicio debido al estudiante conforme
a las previsiones fijadas. La Comision Coordinadora del Titulo sera el érgano encargado
de velar por la adecuacion de los materiales de cada asignatura a las directrices contenidas
en el Plan de Estudios y su adaptacion a la metodologia a distancia, contando, para hacer
su valoracion, con un informe técnico elaborado por el TUED, que sera remitido también
a los autores.

Con el fin de poder garantizar la adecuacion metodoldgica y la disponibilidad del material
en las fechas y condiciones adecuadas, los materiales basicos seran editados por la UNED o
por editoriales que hayan firmado con la UNED el convenio de colaboracion que garantice
el servicio a los estudiantes de acuerdo con los principios fijados por el Consejo de Gobierno
de la UNED.

Convenios de colaboracion para la realizacion de las
Practicas de Empresa

Actualmente, para la realizacion de Practicas en Empresa, se tienen firmados los acuerdos
de cooperacion vigentes con las siguientes empresas:

SATLAB, Consultora Medioambiental, de &mbito nacional
DRABA, SA, Ingenieria y Consultoria Medioambiental, de &mbito nacional

TRAGSEGA, SA, Sanidad Animal y Servicios Ganaderos, SA, filial del GRUPO TRAG-
SA, ambito nacional

TRAGSATEC, SA, actividades de ingenieria, consultoria y asistencia técnica en materia
medioambiental, &mbito nacional.

TRAGSA, SA, Tragsa empresa matriz del Grupo, realiza sus actuaciones medioambien-
tales en las diferentes administraciones desde hace méas de 30 anos.

AZUCARERA ESPANOLA, SL, ambito nacional

CSIC, Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, Ambito nacional

A continuacién, se adjunta un Modelo de Convenio de Cooperacion Educativa para la realizacion
de estas Practicas en Empresa

MODELO DE CONVENIO PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS

(FIRMA DELEGADA DEL RECTOR)

PARA ORGANISMOS PUBLICOS Y PRIVADOS QUE DISPONGAN DE
CENTROS A LOS QUE PUEDEN IR LOS ESTUDIANTES A REALIZAR LAS
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PRACTICAS (DIPUTACIONES, AYUNTAMIENTOS, FUNDACIONES Y ASOCIACIO-
NES, ETC.) O PARA ENTIDADES CONCRETAS

CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA Y EMPRESA REUNIDOS

DE UNA PARTE D. Victor Fairén Lelay, en calidad de Decano de la Facultad de Ciencias
de la Universidad Nacional de Educacion a Distancia, cargo para el que fue nombrado por
Resolucion rectoral el 12 de julio de 2006, en nombre y representacion de la misma, por virtud
de la delegacion de competencias efectuada mediante Resolucion del Rectorado de 24 de enero
de 2006 (B.O.E. del 3 de febrero)

DE OTRA ...

Reconociéndose ambas partes capacidad legal suficiente y en el ejercicio de las facultades
que por razon de su cargo tienen atribuidas, en nombre de las Entidades que representan
EXPONEN

Que con el fin de contribuir a la formaciéon integral de los estudiantes universitarios de
la UNED, y al amparo del Real Decreto 1497/81 de 19 de junio (BOE de 23 de julio) sobre
Programas de Cooperacion Educativa entre Universidades y Empresas o Entes Publicos, par-
cialmente modificado por el Real Decreto 1845/94 de 9 de septiembre (BOE de 18 de octubre)
que adecu6 sus previsiones al sistema de créditos establecido por el Real Decreto 1497/1987,
de 27 de noviembre (BOE de 14 de diciembre)

ACUERDAN

Suscribir este Convenio de Cooperacion Educativa que se regird por las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA: Objeto del convenio

El objeto del presente Convenio es establecer un programa de Cooperacion Educativa a
través del cual los estudiantes de la UNED, matriculados en ensenanzas oficiales de Grado (o
equivalentes de sistemas de ensenanza de anteriores ordenaciones) o conducentes a la obten-
cion de un titulo de Master Universitario, puedan complementar la formacion teérica con la
formacion practica que requiere el desarrollo de actividades profesionales.

SEGUNDA: Compromisos de las partes

La realizacion de practicas de formacion por parte de los estudiantes, al amparo del presente
Convenio, no constituye vinculo laboral ni contractual de ningin tipo entre éstos y las partes
firmantes, ni contraprestaciéon econémica alguna durante su desarrollo, no siendo aplicable el
Estatuto de los Trabajadores.

TERCERA: Cobertura de riesgos

La cobertura de riesgos de los estudiantes en préacticas se ajustara al siguiente régimen:

A) Del presente convenio no derivara para ............ (organismo correspondiente) ni para nin-
guna de las entidades colaboradoras de ella dependientes, si las hubiese, obligacién alguna
referente a cualesquiera de los regimenes de la Seguridad Social, ya que las contingencias
quedaran cubiertas por el Seguro Escolar y por una poliza de seguro de responsabilidad
civil cuyos gastos seran asumidos por la UNED.

B) En el caso de los estudiantes mayores de 28 afios, a los que no cubre el Seguro Escolar,
serd imprescindible firmar una poéliza de seguro de accidentes para el periodo de practicas.
Los gastos de dicha poliza correran a cargo de la UNED.

CUARTA: Seleccion de los estudiantes

La seleccion de los estudiantes que hayan de realizar las practicas correspondera a la UNED,
por medio del oportuno procedimiento de seleccion, en funcién del nimero de plazas ofertadas
por la EMPRESA que podra rechazar, mediante una decisiéon motivada, a los estudiantes que
no considere idéneos a lo largo del desarrollo de las préacticas. Ademaés, la empresa seleccionara
los estudiantes de entre los propuestos por la UNED.
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QUINTA: Formacién y Evaluacién

Formacion

Cada una de las entidades colaboradoras dependientes de LA EMPRESA (organismo corres-
pondiente), a las que los estudiantes acudan a realizar las practicas designara un “supervisor”
de practicas, y la UNED, a través de su centro asociado, un profesor tutor si el estudiante
esta cursando ensenanzas de Grado (o equivalente de sistemas de ensefianza de anteriores or-
denaciones). Si las practicas estan incluidas en un Master Universitario, la UNED designara, a
través de la Comision del Programa Oficial de Posgrado/Méster, un profesor de Practicas del
Titulo. Ambos seran los encargados del seguimiento y control de la formacion de los estudian-
tes durante su periodo de practicas. Asi mismo, serdn los encargados de resolver en primera
instancia las incidencias que se produzcan, debiendo informar a los méximos responsables de
las instituciones que suscriben este Convenio de los problemas o circunstancias especiales que
requieran de su intervencion.

La UNED reconocerd mediante un certificado la condicién de supervisor de practicas a
los profesionales de las entidades colaboradoras que realicen dicha funcion. La UNED podra
remunerar dicha funcién con la cantidad que establezca la Universidad.

Evaluacion

El supervisor de la entidad colaboradora emitira un informe, disenado a tal efecto, sobre las
actividades realizadas por el estudiante durante el periodo de practicas. Serd responsabilidad
del profesor de Précticas del Titulo, a la vista de dicho informe y de la memoria realizada por
el estudiante, emitir la calificacion final.

SEXTA: Requisitos de las practicas

El horario, actividades a realizar y demas condiciones que se consideren necesarias para la
realizacion de las practicas seran fijadas de comiin acuerdo por los representantes de la entidad
colaboradora, (organismo correspondiente) LA EMPRESA y la UNED.

La duracién minima de las préacticas se corresponderé con el nimero de horas contempladas
en las Practicas de la Titulacion que esté cursando el estudiante.

SEPTIMA: Deberes de los estudiantes

Los estudiantes estaréan sujetos a la duracion, calendario, horario, lugar y actividad estable-
cidos, se aplicaran con diligencia a las tareas encomendadas, se mantendran en contacto con el
supervisor de practicas y con el profesor tutor o el Equipo Docente responsable de las Practicas
y guardarén sigilo sobre las tareas que estén realizando durante su periodo de précticas y una
vez que éste haya finalizado.

Dado el caracter formativo de las practicas, los estudiantes no podran firmar ni asumir
responsabilidades sobre informes ni actuaciones que requieran cualificacion profesional.

OCTAVA: Vigencia del convenio

El presente Convenio entrard en vigor en el momento de su firma, y tendra duraciéon anual,
prorrogable tacitamente por un periodo indefinido, salvo denuncia de alguna de las partes, con
una antelaciéon minima de tres meses.

Con el mas amplio sentido de colaboracion y en prueba de conformidad, a lo acordado en
el presente Convenio por ambas partes, se firma el mismo, por triplicado, en el lugar y fecha
indicados en el encabezamiento.
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7. Resultados previstos

7.1. Justificacion de los indicadores

En las titulaciones ofertadas por la UNED la evaluacion de los resultados debe tener en
cuenta indicadores especificos, que tengan en consideracion el perfil de los estudiantes de esta
Universidad, que es cualitativamente distinto del de los estudiantes de otras universidades pu-
blicas o privadas. Segiin establecen los estatutos de la UNED, ademas de las funciones propias
de todas las universidades, es una funcion de la UNED “Facilitar preferentemente el acceso a
la ensenanza universitaria y la continuidad de sus estudios a todas las personas que, estan-
do capacitadas para seguir estudios superiores, no puedan frecuentar las aulas universitarias
por razones laborales, econémicas, de residencia o cualquiera otra de similar consideracion”
(Articulo 3 de los Estatutos de la UNED).

Una de las consecuencias es que los estudiantes de la UNED son, en su gran mayoria, es-
tudiantes a tiempo parcial. En este sentido, con objeto de valorar la calidad de la ensenanza
ofertada, se ha incluido como indicador anadido la “Duraciéon Media de los Estudios”. La es-
timacion actual que proporcionamos estd basada en la titulacion de Ciencias Ambientales, a
extinguir. De forma significativa, este hecho tambien tiene importancia en el célculo y valo-
racion de los indicadores de tasa de graduacion y tasa de abandono. Es destacable también
y frecuente que los alumnos no realicen la titulacion completa en la UNED, y se trasladen a
otra universidad para finalizar sus estudios. Este traslado estd condicionado mayoritariamente
por un cambio de situacion del estudiante (laboral, familiar), que le permite una mayor dedi-
cacion al estudio, y por tanto, prefiere la asistencia a una universidad presencial. Este factor
de cambio repercute negativamente para la evaluacion de la actividad docente en la UNED
al dar lugar a una baja tasa de graduacion global. Sin embargo, el hecho de que la UNED
sirva, como “puente” entre diferentes etapas en la vida académica de los estudiantes debe ser
valorado positivamente puesto que forma parte de los objetivos de esta Universidad. Tras estas
necesarias puntualizaciones, se enumeran y exponen los indicadores de calidad.

1. Tasa de graduaciéon

Dada la formula de célculo de la tasa de graduacion indicada por la ANECA (finalizacion
de las ensenanzas en el tiempo previsto o un afio méas para el titulo), la Tasa de Graduacion
prevista reflejada para el Grado es de aplicacion solo para el subgrupo de estudiantes con
dedicaciéon a tiempo completo. Para su estimacion hemos utilizado datos de referencia de
historicos de la UNED en los titulos antiguos de contenidos similares, utilizando para su
calculo los datos procedentes de los estudiantes que, en promedio, se matriculan del total
de créditos de un curso completo. El procedimiento de célculo aplicado fue el porcentaje
de alumnos que finaliza la ensenanza en el tiempo previsto en el plan de estudios o en
un ano mas en relacion a la cohorte de entrada. Esta tasa solo seria aplicable para los
estudiantes que sean identificados en la matricula de los Grados como estudiantes con
dedicacion a tiempo completo (que se matriculen de un nimero de créditos equivalente
a un curso completo), que en el caso de la UNED constituyen un subgrupo minoritario.
Sera necesario desarrollar y aplicar indicadores-tasas de graduacion adaptadas para el
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caso de los estudiantes a tiempo parcial, que deberd tener en cuenta como referencia,
el dato real de tiempo de duraciéon previsible de los estudios en funcion del nimero de
créditos matriculados por curso académico.

2. Tasa de Abandono

La Tasa de Abandono se ha calculado a cuatro anos ya que es asi como se ha venido
haciendo en las evaluaciones institucionales que se han hecho de las titulaciones.

3. Tasa de eficiencia

Este indicador ha sido calculado como tal y como se define en la Guia de Apoyo de la
ANECA, TE= Créditos teoricos del plan de estudios* N° de graduados x 100 / (Total de
créditos realmente matriculados por los graduados). Es decir, establece el porcentaje de
numero de créditos ECTS cursados que realmente le han servido al estudiante para obtener
su titulo de graduado. Dado que en la actual licenciatura en Ciencias Ambientales de la
UNED no se dispone de datos actualmente, por lo que se ha considerado recomendable
tomar los datos del resto de titulaciones de grado de la Facultad de Ciencias de la UNED.

4. Tasa de Evaluacion

Es la relacion porcentual entre el nimero de créditos sometidos a evaluaciéon frente al
nimero de créditos evaluables matriculados (éstos se obtienen de substraer del total de
créditos matriculados los créditos que han sido reconocidos, convalidados o adaptados)
TEV= N? de Créditos Evaluados x 100 /(N? de créditos evaluables). Esta previsto incluir
este indicador a partir de la implantacion del Titulo.

5. Tasa de Exito

Es la relacion porcentual entre el nimero de créditos superados del total de créditos que
han sido objeto de evaluacion TEX= N° de Créditos Evaluados superados x 100 /(N°
de créditos presentados a examen). Esta previsto incluir este indicador a partir de la
implantacion del Titulo.

6. Duracion Media de los estudios

Nuamero de anos necesarios para la obtencion del Titulo (en promedio). Para la estimacion
de este indicador se utilizan los datos de la Titulacion en curso y se calcula de la siguiente
forma DME= (N total de créditos)/( N créditos en que se matriculan los alumnos cada
ano x Tasa de éxitos). Esta previsto incluir este indicador a partir de la implantacion del
Titulo.

A continuacion se presenta la propuesta de una serie de indicadores que permitiran hacer un
seguimiento més ajustado de los resultados académicos de los titulos de la UNED teniendo en
cuenta el alto porcentaje de estudiantes a tiempo parcial asi como de otros aspectos especificos

de la UNED.

Denominacién Valor
Tasa de graduacion 25.0
Tasa de abandono 50.0
Tasa de eficiencia 70.0
Duracién Media de los estudios | 8.0
Tasa de Evaluacion 50.0
Tasa de Exito 70.0
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7.2. Progreso y los resultados de aprendizaje de los estu-
diantes

El Vicerrectorado de Calidad e Innovaciéon Docente de la UNED hara estudios periodicos,
como el ya realizado “Estudio general del rendimiento académico” para el periodo 2004-2006, y
accesible a través de la pagina web de la UNED, en el que se reflejan los indicadores (tasas de
abandono y eficiencia, etc) de todas las asignaturas de las titulaciones implantadas. Se estudian
ademas y en paralelo los resultados obtenidos de estudiantes con discapacidad, estudiantes
matriculados en el extranjero y estudiantes en centros penitenciarios.

La Unidad Técnica de la Oficina de Planificacion y Calidad (UT) es la responsable de dotar
a la Comision Coordinadora del Titulo y a la Comisién de Garantia Interna de la Facultad
del conjunto de indicadores estandarizados que les permitan evaluar, de una manera fiable y
comprensible, los resultados del aprendizaje y de proporcionar apoyo técnico para el diagnostico
de necesidades de grupos de interés relativos a la calidad de las ensenianza. Se ha establecido que
una vez al ano se rindan cuentas sobre los resultados relativos al Titulo. La Facultad, a través
de su Comision de Garantia Interna de Calidad (con el apoyo de la Comision Coordinadora
del Titulo) es la responsable de elaborar una Memoria anual donde se refleje el anélisis de
los resultados obtenidos en ese ano. La Comision de Metodologia y Docencia de la UNED
(ha asumido las funciones de la Comision de Garantia Interna de Calidad de la UNED) es la
responsable de supervisar y verificar las memorias de anélisis de resultados realizadas por la
facultad.

Los responsables de la toma de decisiones basada en dichos procedimientos son los respon-
sables del Sistema de Garantia Interna de Calidad en los tres niveles ya indicados en el punto
9.1: la Comision Coordinadora del Titulo y su Coordinador, la Comision de Garantia Interna de
Calidad de la Facultad y el Coordinador de Calidad de la Facultad y la Comisién de Metodo-
logia y Docencia de la UNED y el Coordinador de Calidad de la UNED. La toma de decisiones
se lleva a cabo democraticamente en el seno de estas comisiones, en las que estan representados
los distintos grupos de interés (cfr. punto 9.1), tras el andlisis técnico de los datos recogidos,
que constituyen la base para la formulacién de propuestas de mejora.

La Comisiéon de Metodologia y Docencia de la UNED o, segin el caso, la Comision de
Garantia Interna de la Facultad, con la colaboracion de la Comision Coordinadora del Titulo,
es la encargada de establecer y decidir qué instrumentos se utilizaran para el analisis de la
satisfaccion de los distintos colectivos implicados en el mismo. A titulo de ilustracion, cabe
senalar que, para la recogida de datos sobre este apartado, son aplicables al Titulo, entre otros,
los siguientes instrumentos ya disenados: encuesta de satisfaccion con los Cursos 0, encuesta
de satisfaccion de los usuarios de orientacién académica y profesional, encuesta de satisfaccion
del estudiante con el programa de movilidad de la UNED (estudiantes enviados), encuesta de
satisfaccion de todos los implicados en el programa de movilidad (se elaboraré en la UTEDI),
cuestionario de evaluacion de las practicas del COIE (estudiantes), cuestionario sobre Desarrollo
Profesional de los Titulados de la UNED, cuestionario de evaluacion de las practicas (tutor
académico).

186



8. Garantia de calidad

Informacion sobre el sistema de garantia de calidad(archivo pdf: ver anexo)
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9. Sistema de garantia de calidad del
titulo

La propuesta de este Titulo estd apoyada por el Sistema de Garantia Interna de Calidad
de la UNED, que proporciona los mecanismos y procedimientos adecuados para asegurar la
revision y mejora continua del mismo.

La UNED, con el objeto de favorecer la mejora continua de los titulos que imparte, garan-
tizando un nivel de calidad que facilite su acreditacion y el mantenimiento de la misma, ha
considerado necesario establecer un Sistema de Garantia Interna de Calidad.

En el diseno y desarrollo de su Sistema de Garantia Interna de Calidad, que serd presentado
a verificacion en la proxima convocatoria de la ANECA, la UNED ha tomado como referencia
las Directrices para la elaboracion de titulos universitarios de grado y méster establecidas por
el Ministerio de Educacion y Ciencia, los Criterios y Directrices para la Garantia de Calidad
en el Espacio Europeo de Educacion Superior promovidos por ENQA (European Association
for Quality Assurance in Higher Education) y el Programa AUDIT de la ANECA. A partir
de estas fuentes, y del diagnostico de la situacion relativa a los controles de calidad que tiene
establecidos, la UNED ha disenado y desarrollado su Sistema de Garantia Interna de Calidad
aplicable a todos los titulos que se imparten en sus Facultades y Escuelas.

La UNED ha iniciado ya la aplicacién de este Sistema de Garantia Interna de Calidad
mediante el "Proceso para la elaboracion y revision de la politica y los objetivos para la ca-
lidad de la UNED"(P-U-D1-p1-01) y, también, en el caso especifico de este Titulo, mediante
el "Proceso para la elaboracion y revision de la politica y los objetivos para la calidad de la
Facultad/Escuela" (P-U-D1-p2-01).

Como resultado de estos procesos, tanto la UNED, como la Facultad /Escuela han realizado
su respectiva declaracion institucional para hacer ptblico el compromiso especifico de cada una
de ellas con la calidad. La declaracion institucional de la UNED ha sido aprobada en Consejo
de Gobierno y firmada por el Rector, mientras que la declaracion institucional de la Facul-
tad/Escuela (alineada, evidentemente, con la declaracion institucional de la UNED), ha sido
aprobada en la correspondiente Junta de Facultad/Escuela y firmada por su Decano/Director.

9.1. Responsables del sistema de garantia de calidad del
plan de estudios

Los responsables inmediatos del Sistema de Garantia de Calidad de este Plan de Estudios
son la Comision Coordinadora del Titulo y su Coordinador.

En segunda instancia, los responsables son la Comisién de Garantia Interna de Calidad de
la Facultad /Escuela y el Coordinador de Calidad de la Facultad /Escuela, puesto desempenado
por uno de los Vicedecanos o Subdirectores.

Y en tercera instancia, la responsabilidad recae en la Comisién de Metodologia y Docencia
de la UNED (ha asumido las funciones de Comisién de Garantia Interna de Calidad de la
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UNED) y en el Coordinador de Calidad de la UNED, puesto desempefiado por el Vicerrector
de Calidad de Innovacién Docente.

Los niveles que integran esta estructura trabajan de forma coordinada en el anélisis, revision
y mejora de este plan de estudios. A tal fin, cuentan con el apoyo técnico de la Oficina de
Planificacion y Calidad de la UNED y de la Unidad Técnica de Calidad.

En estas comisiones participan: el profesorado, el estudiantado, los responsables académicos,
el profesorado tutor, en personal de apoyo y otros agentes externos, segtin se indica seguidamente
al describir la composicién de cada una de ellas.

9.1.1. Comision Coordinadora del Titulo

Esta comision esta integrada por: el Decano/Director o persona en quien delegue, que actia
como Presidente, el Coordinador del Titulo, un profesor de cada departamento con docencia en
materias obligatorias del titulo, un miembro del personal de administracion y servicios vinculado
a la gestion académica del mismo, un representante de los estudiantes matriculados en el titulo
y un representante de los profesores tutores.

Las funciones de esta comision son las siguientes:

= Seguimiento y supervision de la implantacion de los estudios.

= Velar por la coherencia y la interrelacion de las materias del titulo en el marco de los
planes de estudios.

= Coordinar con los departamentos el desarrollo del titulo conforme al plan formativo,
comprobando que no existen lagunas o solapamientos entre asignaturas, garantizando
una integracion adecuada entre las mismas.

= Supervisar el planteamiento de los sistemas de evaluacion (incluyendo la evaluacion con-
tinua) de las competencias que integran el perfil académico profesional y las garantias de
atencion a las competencias genéricas.

= Supervisar la actividad académica que realicen los docentes que imparten ensenanza en
las disciplinas de sus planes de estudios, asi como el cumplimiento de sus actividades
docentes.

= Implantar y supervisar el sistema de aseguramiento de calidad de la titulacion, en cola-
boracion con la unidad de calidad

= Informar y supervisar los planes docentes de las asignaturas del titulo, en relaciéon con
su adecuacion al proyecto formativo del mismo y al niimero de créditos ECTS de cada
asignatura, valorando asimismo las tasas de rendimiento de los estudiantes.

= Informar sobre la modificacién de los planes de estudios.

= Informar sobre el desarrollo y cumplimiento de las actividades docentes, de cara a su
evaluacion conforme al sistema de evaluacion docente aprobado por la universidad.

= Presentar a la junta de la facultad/escuela un Informe anual sobre el desarrollo de las
ensenanzas del titulo y de los planes de actuacion y mejora para el desarrollo del mismo,
en el que se hagan constar, en su caso, las incidencias que se hayan podido producir.
Dicho informe debera incorporarse a la Memoria anual del centro a que se hace referencia
en el art. 88, j), de los Estatutos de la UNED.
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= Coordinar el proceso de verificacion y acreditacion del titulo, llevando a cabo todas las
actuaciones necesarias preparatorias de dichos procesos, asi como la acumulacion siste-
mética de documentos y evidencias.

9.1.2. Comision de Garantia Interna de Calidad de la Facultad /Escuela

La Comision de Garantia de Calidad de la Facultad/Escuela estd compuesta por su De-
cano/Director, en calidad de Presidente, el Coordinador de Calidad de la Facultad /Escuela, el
Coordinador de cada Comisién Coordinadora de Titulo de Grado y de cada Comisién Coordi-
nadora de Titulo de Master, un representante del alumnado (a elegir entre los representantes del
alumnado en la Junta de Facultad /Escuela), un representante del PAS (a elegir entre los repre-
sentantes del PAS en la Junta de Facultad /Escuela), un representante de los profesores tutores
(a elegir entre los representantes de los profesores tutores en la Junta de Facultad/Escuela),
un representante de la Oficina de Planificacion y Calidad seleccionado por la misma, y re-
presentantes del personal docente e investigador. Como secretario actia el Secretario de la
Facultad/Escuela.

La Comision de Garantia de la Calidad de la Facultad /Escuela es un 6rgano que participa
en las tareas de planificacion y seguimiento del Sistema de Garantia Interna de Calidad de la
UNED, actuando ademés como uno de los vehiculos de comunicaciéon interna de la politica,
objetivos, planes, programas, responsabilidades y logros de este Sistema en el ambito de la
Facultad/Escuela. Una enumeracion no exhaustiva de sus funciones es la siguiente:

= Verifica la implantacion y el desarrollo del SGIC-U en la Facultad/Escuela, de modo
que se asegure el cumplimiento de la politica y objetivos de calidad y de los requisitos
contemplados en las guias de verificacion y certificacién correspondientes

= Es informada por el Decano/Director respecto a la politica y objetivos de calidad de la
Facultad/Escuela y disemina esta informacion por el resto de la Facultad/Escuela.

= Recibe y, en su caso, coordina la formulaciéon de los objetivos anuales de la Facul-
tad/Escuela y realiza el seguimiento de su ejecucion.

= Realiza el seguimiento de la eficacia de los procesos, a través de los indicadores asociados
a los mismos.

= Es informada por el Decano/Director sobre los proyectos de modificacion del organigrama
de la Facultad/Escuela y se pronuncia, desde una perspectiva técnica, sobre la posible
incidencia de los mismos en relacion con la calidad de los servicios que presta la facul-
tad/escuela.

= Controla, en el ambito de la Facultad/Escuela, la ejecucion de las acciones correctivas
y/o preventivas, de las actuaciones derivadas de la revision del SGIC-U, de las acciones
de respuesta a las sugerencias, quejas y reclamaciones y, en general, de cualquier proyecto
0 proceso que no tenga asignado especificamente un responsable para su seguimiento.
Las tareas de control tienen como finalidad tltima asegurarse de que todas las acciones
mencionadas, especialmente las relacionadas con las sugerencias, quejas y reclamaciones,
son debidamente aplicadas.

» Estudia y, en su caso, aprueba la implantaciéon de las propuestas de mejora en la Facul-
tad /Escuela sugeridas por los restantes miembros de la Facultad /Escuela.

= En coordinacion con la Oficina de Planificacion y Calidad de la UNED decide la periodi-
cidad y la duracion, dentro de su &mbito de competencia, de las campanas de recogida de
encuestas relativas a la obtencion de datos sobre la satisfaccion de los grupos de interés.
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= Es informada por el Coordinador de Calidad de la Facultad/Escuela de los resultados de
las encuestas de satisfaccion y propone criterios para la consideracion de las propuestas
de mejora que puedan derivarse de esos resultados.

9.1.3. Coordinador de Calidad de la Facultad/Escuela

Este puesto es desempenado por el Vicedecano/Subdirector de Calidad. Con independen-
cia de las responsabilidades que se le indiquen en el correspondiente nombramiento o que le
sean asignadas posteriormente por la Comision de Garantia Interna de Calidad de la Facul-
tad/Escuela, el Coordinador de Calidad tiene la responsabilidad de:.

= Asegurarse de que se establecen, implantan y mantienen los procesos necesarios para el
desarrollo del Sistema de Garantia Interna de Calidad que afectan a su Facultad/Escuela.

= Informar al equipo decanal o de direccién sobre el desarrollo del Sistema de Garantia
Interna de Calidad en su Facultad /Escuela y sobre cualquier Ambito susceptible de mejora.

= Asegurarse de que en la aplicacion del Sistema de Garantia Interna de Calidad en su
Facultad/Escuela se toman en consideracion los requerimientos de calidad explicitos o
implicitos de los distintos grupos de interés (PDI, PAS, ...y, especialmente estudiantes)
de la facultad /escuela. Esto supone realizar el analisis de las necesidades y expectativas de
los diferentes grupos de interés, con el fin de determinar las posibilidades de optimizacién
de los recursos humanos y materiales disponibles, de modo que permita alcanzar los
referidos requerimientos.

9.1.4. Comisiéon de Metodologia y Docencia de la UNED

Esta comision, por su propia composicion y funciones, definidas en los Estatutos de la
UNED, ha asumido las funciones de Comision de Garantia Interna de Calidad de la UNED. Es
un o6rgano que participa en las tareas de planificacion y seguimiento del Sistema de Garantia
Interna de Calidad, actuando ademés como uno de los vehiculos de comunicacion interna de la
politica, objetivos, planes, programas, responsabilidades y logros de este sistema.

Estd compuesta por el Rector, en calidad de Presidente, el Vicerrector de Calidad e Inno-
vacion Docente (asume las funciones del Coordinador de Calidad de la UNED), los Decanos
de Facultad y Directores de Escuela, el Director del Instituto Universitario de Educacion a
Distancia, un representante de los Directores de Centros Asociados, cuatro representantes de
los Cuerpos Docentes Universitarios, dos representantes del Personal Docente e Investigador
Contratado, dos representantes de los Profesores Tutores, dos representantes de los estudiantes
y un representante del PAS. Como secretario de esta Comision actia el Secretario General de
la UNED.

Una enumeracion no exhaustiva de las funciones de esta comision es la siguiente:

= Verifica la planificacion del Sistema de Garantia Interna de Calidad, de modo que se
asegure el cumplimiento de los requisitos generales del Manual del Sistema de Garantia
Interna de Calidad, de la politica y objetivos de calidad y de los requisitos contemplados
en las guias de verificacion y certificacion correspondientes.

= Es informada por el Rector respecto a la politica y objetivos generales de la calidad de la
UNED y disemina esta informacion por el resto de la universidad.

= Recibe y, en su caso, coordina la formulacién de los objetivos anuales de la UNED vy
realiza el seguimiento de su ejecucion.
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= Realiza, junto con los Vicerrectorados, la Gerencia o los servicios administrativos que
corresponda, el seguimiento de la eficacia de los procesos, a través de los indicadores
asociados a los mismos.

= Es informada por el Rector sobre los proyectos de modificacion del organigrama y se
pronuncia, desde un punto de vista técnico, sobre la incidencia de los mismos sobre la
calidad de los servicios que presta la UNED.

= Controla la ejecucion de las acciones correctivas y/o preventivas, de las actuaciones de-
rivadas de la revision del Sistema, de las acciones de respuesta a las sugerencias, quejas
y reclamaciones y, en general, de cualquier proyecto o proceso que no tenga asignado
especificamente un responsable para su seguimiento.

= Estudia y, en su caso, aprueba la implantacion de las propuestas de mejora del Sistema
de Garantia Interna de Calidad sugeridas por los restantes miembros de la universidad.

» Decide la periodicidad y la duracion, dentro de su &mbito de competencia, de las campanas
de recogida de encuestas para la obtencion de datos sobre la satisfaccion de los grupos de
interés.

= Esinformada por el Coordinador de Calidad de la UNED de los resultados de las encuestas
de satisfaccion y propone criterios para la consideracion de las propuestas de mejora que
puedan derivarse de esos resultados.

9.1.5. Coordinador de Calidad de la UNED

Este puesto es desempenado por el Vicerrector de Calidad e Innovaciéon Docente. Con in-
dependencia de las responsabilidades que se le indiquen en el correspondiente nombramiento o

que le sean asignadas posteriormente por la Comisiéon de Metodologia y Docencia de la UNED,
el Coordinador de Calidad de la UNED tiene la responsabilidad, en relaciéon con el SGIC-U, de:

= Asegurarse de que se establecen, implantan y mantienen los procesos necesarios para el
desarrollo del Sistema de Garantia Interna de Calidad.

= Informar al equipo rectoral sobre el desarrollo del Sistema de Garantia Interna de Calidad
y sobre cualquier necesidad de mejora.

= Asegurarse de que en el Sistema de Garantia Interna de Calidad.se toman en consideracion
los requerimientos de calidad explicitos o implicitos de los distintos grupos de interés (PDI,
PAS,. ..y, especialmente estudiantes) de la UNED. Esto supondra realizar el analisis de
las necesidades y expectativas de los diferentes grupos de interés, con el fin de determinar
las posibilidades de optimizacion de los recursos humanos y materiales disponibles, de
modo que ello permita alcanzar los referidos requerimientos.

9.2. Procedimientos de evaluaciéon y mejora de la calidad
de la ensenanza y de revision del desarrollo del plan

de estudios
El Sistema de Garantia Interna de Calidad de la UNED dispone de una serie de proce-
dimientos para la revision y mejora del desarrollo del plan de estudios. En primer lugar, la

Comision de Garantia Interna de Calidad de la Facultad /Escuela, dentro del proceso de revi-
sion anual de las actividades de la Facultad/Escuela, incluye la revision de la calidad de los

192



programas formativos que se imparten en la misma; analiza cobmo se han desarrollado, instando
a la Comision Coordinadora de cada Titulo a su redefiniciéon, si se han detectado problemas o
areas susceptibles de mejora. A tal fin, la UNED, en sus diferentes niveles organizativos:

= Ha establecido los 6rganos, grupos de interés y procedimientos implicados en el dise-
no, control, planificacion, desarrollo y revision periodica de los titulos, sus objetivos y
competencias asociadas.

= Dispone de sistemas de recogida y andlisis de informacion (incluida la procedente del
entorno nacional e internacional) que le permiten valorar el mantenimiento de su oferta
formativa, su actualizaciéon o renovacion.

= Cuenta con mecanismos que regulan el proceso de toma de decisiones relativa a la oferta
formativa y el diseno de los titulos y sus objetivos.

= Se asegura de que se desarrollan los mecanismos necesarios para implementar las mejoras
derivadas del proceso de revision perioddica de las titulaciones.

= Ha establecido el modo (cémo, quién, cuando) en que se rinden cuentas a los grupos de
interés sobre la calidad de las ensenanzas.

= Ha definido los criterios para la eventual suspension de un titulo.

En consecuencia, el Titulo cuenta, a través del Sistema de Garantia de Calidad de la UNED,
con mecanismos y procedimientos adecuados para la revision del desarrollo del plan de estudios
(objetivos, competencias, planificacion,...), que se aplicaran periodicamente para la recogida
y anélisis de informaciéon sobre:

= La calidad de la ensenanza y el profesorado.
= La calidad de las practicas externas y los programas de movilidad.
= La insercion laboral de los graduados y la satisfaccion con la formacion recibida.

= La satisfaccion de los distintos colectivos implicados (estudiantes, personal académico y
de administracion y servicios, etc.) y la atencion a las sugerencias y reclamaciones.

9.2.1. I. Calidad de la ensenanza

La recogida y anélisis de informacion sobre la calidad de la ensenanza y la utilizacion de
esa informacion en la revision y mejora del desarrollo del plan de estudios dispone de dos
procedimientos basicos y complementarios: procedimiento general de garantia de calidad de los
programas formativos de la UNED (P-U-D2-p1-01) y procedimiento especifico de garantia de
calidad de los programas formativos de la Facultad/Escuela (P-U-D2-p2-01).

Procedimiento general de garantia de calidad de los programas formativos de
la UNED (P-U-D2-p1-01). Por acuerdo de Consejo de Gobierno, se ha establecido que la
Comision de Metodologia y Docencia de la UNED asuma las funciones de Comision de Garantia
Interna de Calidad de la UNED, tras analizar las funciones que la primera tiene asignadas en
los Estatutos. Una breve descripcion de este procedimiento es la siguiente:

La Comisién de Metodologia y Docencia de la UNED elabora un plan de trabajo relativo
al proceso de garantia interna de calidad de los programas formativos que se imparten en esta
universidad e inicia sus actividades con la recogida de informacion sobre los mismos.

Esta comision, dentro del proceso de revision anual del sistema de garantia de calidad de
la UNED, incluira la revision de la calidad de los programas formativos de esta universidad;
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analizard como se han desarrollado y si se han detectado problemas o areas susceptibles de
mejora.

Una vez implantado el plan de mejora, la Comision de Metodologia y Docencia de la UNED
evaluara sus resultados y elaborara el correspondiente informe. Si el plan de mejora ha conse-
guido los objetivos previstos, la comisién reformulara su plan de trabajo, plantedndose, en su
caso, el diseno de nuevas propuestas de mejora, que daran lugar a un nuevo plan de mejora.

En el caso de que el plan de mejora no haya conseguido los objetivos previstos, la comisiéon
procederé a reestructurar el plan de mejora inicial con el fin de intentar conseguir los objetivos
no alcanzados.

Procedimiento especifico de garantia de calidad de los programas formativos
de la Facultad/Escuela (P-U-D2-p2-01) La Comisién de Garantia Interna de Calidad de
la Facultad /Escuela, teniendo en cuenta las propuestas generales de mejora elaboradas por la
Comision de Metodologia y Docencia de la UNED, dentro del proceso de revision anual del
Sistema de Garantia Interna de Calidad de la UNED, incluiré la recogida de informacion para
la revision de la calidad del/de los Titulos que se imparten en la misma.

Analizard, junto con la Comisiéon Coordinadora de cada Titulo, como se ha desarrollado,
instando a su redefinicion, si se han detectado problemas o areas susceptibles de mejora. Si
la oferta formativa de la Facultad/Escuela no es considerada adecuada, se procedera a su
reelaboracién, inicidndose, si procede, el proceso para la suspensién de uno o varios titulos, en
funcion de los criterios establecidos por la Junta de Facultad/Escuela. A tal fin, la Comision
de Garantia Interna de la Faculta/Escuela elaborara el correspondiente informe, que enviara a
la Junta de Facultad /Escuela para que proceda al anélisis del mismo y a la consiguiente toma
de decisiones.

En correspondencia con los dos procedimientos basicos anteriores, se sitiian en el Sistema de
Garantia Interna de Calidad de la UNED los siguientes procedimientos relacionados: Procedi-
miento de definicion de perfiles, captacion de estudiantes y apoyo a estudiantes nuevos a través
del plan de acogida (P-U-D3-p1-01), Procedimiento de orientacién académico-profesional al es-
tudiante (P-U-D3-p2-01) y Procedimientos para la gestion de los recursos materiales y servicios
(P-U-D5-01); estos tltimos integran: Procedimientos para la gestion de los recursos materiales
(PU-D5-p1-01) y Procedimientos para la gestion de los servicios (P-U-D5-p2-01).

9.2.2. II. Resultados de aprendizaje

El Sistema de Garantia Interna de Calidad de la UNED analiza anualmente y tiene en cuenta
los resultados de la formaciéon. A tal fin, dispone de procedimientos que para garantizar que se
miden y analizan los resultados del aprendizaje y que se utiliza esta informacion para la mejora
del desarrollo del/de los plan/es de estudios. En consecuencia, bien bajo la responsabilidad
directa de la Facultad /Escuela o de alguno de los servicios centrales de la UNED, pero siempre
con el apoyo de la Oficina de Planificacion y Calidad para este Titulo:

= Se dispone de mecanismos que permiten obtener informacion sobre las necesidades y
expectativas de los distintos grupos de interés en relacion con la calidad de las ensenanzas.

= Se cuenta con sistemas de recogida de informacién que faciliten datos relativos a los
resultados del aprendizaje, de la insercion laboral y de la satisfaccion de los grupos de
interés.

= Se ha establecido el control, revision peridédica y mejora continua, tanto de los resultados,
como de la fiabilidad de los datos utilizados.

= Se han determinado las estrategias y sisteméticas para introducir mejoras en los resulta-
dos.
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= Se han determinado los procedimientos necesarios para regular y garantizar los procesos
de toma de decisiones relacionados con los resultados.

= Se ha identificado la forma en que los grupos de interés se implican en la medicion, anélisis
y mejora de los resultados.

= Se ha determinado el procedimiento (como, quién, cuando) seguido para rendir cuentas
sobre los resultados (memorias de actividades, informes de resultados, etc.)

Para cumplir las anteriores funciones, el Sistema de Garantia Interna de Calidad de la UNED
tiene establecidos los siguientes procedimientos documentados:

» Procedimientos relativos a los resultados de la formacion (P-U-D6-01):

e Procedimiento para el analisis y medicion de resultados (P-U-D6-p101)
e Procedimiento de realizacion de encuestas y muestreo (P-U-D6-p2-01)
e Procedimiento de analisis de indicadores (P-U-D6-p3-01)

La Unidad Técnica de la Oficina de Planificacion y Calidad (UT) es la responsable de
dotar a la Comisiéon Coordinadora del Titulo y a la Comisién de Garantia Interna de la Fa-
cultad /Escuela de un conjunto de indicadores estandarizados que les permitan evaluar, de una
manera fiable y comprensible, los resultados del aprendizaje y de proporcionar apoyo técnico
para el diagnostico de necesidades de grupos de interés relativos a la calidad de las ensenanzas.

Se ha establecido que una vez al ano se rindan cuentas sobre los resultados relativos al
Titulo. La Facultad/Escuela, a través de su Comision de Garantia Interna de Calidad (con el
apoyo de la Comision Coordinadora del Titulo) es la responsable de elaborar una Memoria anual
donde se refleje el anélisis de los resultados obtenidos en ese ano. La Comision de Metodologia y
Docencia de la UNED (ha asumido las funciones de la Comision de Garantia Interna de Calidad
de la UNED) es la responsable de supervisar y verificar las memorias de analisis de resultados
realizadas por las facultades/escuelas.

Los responsables de la toma de decisiones basada en dichos procedimientos son, eviden-
temente, los responsables del Sistema de Garantia Interna de Calidad en los tres niveles ya
indicados en el punto 9.1: la Comision Coordinadora del Titulo y su Coordinador, la Comision
de Garantia Interna de Calidad de la Facultad/Escuela y el Coordinador de Calidad de la Facul-
tad/Escuela y la Comision de Metodologia y Docencia de la UNED (comision que ha asumido
las funciones de Comision de Garantia Interna de Calidad de la UNED) y el Coordinador de
Calidad de la UNED.

La toma de decisiones se lleva a cabo democraticamente en el seno de estas comisiones,
en las que estan representados los distintos grupos de interés (cfr. punto 9.1), tras el analisis
técnico de los datos recogidos, que constituyen la base para la formulacion de propuestas de
mejora.

9.2.3. III: Profesorado y el personal de apoyo a la docencia

Segtin la normativa actual en la universidad espanola, la politica de personal es responsabi-
lidad de los 6rganos de gobierno de la universidad, dentro del marco legal vigente (normativa
sobre personal funcionario y laboral, docente, investigador y PAS, normativa propia universi-
taria y, en nuestro caso, normativa de la UNED, asi como normativa de desarrollo de la ley de
presupuestos y el propio texto articulado de esa ley). La Facultad/Escuela y cada unidad ad-
ministrativa (servicio, departamento, ...) tienen sus cauces de participacion en dichos 6rganos
de gobierno y deben aportar sus propuestas desde la éptica de los Titulos y servicios que se
imparten o prestan en ellas.
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Los procedimientos para la recogida y analisis de la informaciéon sobre el profesorado y
el personal de apoyo a la docencia, y para la utilizacion de esa informacion en la revision y
mejora del desarrollo del plan de estudios contemplan las caracteristicas propias del Titulo, de
la Facultad /Escuela y las de los departamentos y unidades administrativas implicadas en el
desarrollo de su plan de estudios y son los siguientes:

= Procedimiento de definicién de la politica de personal académico y de administracion y
servicios (P-U-D4-p1-01)

= Procedimiento de captacion y seleccion de personal académico ((P-U-D4-p2-101)

= Procedimiento de captacion y seleccion de personal de apoyo a la docencia (PU-D4-p2-2-
01)

= Procedimiento de evaluacion, académico (P-U-D4-p3-1-01) promocion y reconocimiento
del personal

= Procedimiento de evaluacion, promocioén y reconocimiento del personal de apoyo a la
docencia (P-U-D4-p3-2-01)

= Procedimiento de formacion del personal académico (P-U-D4-p4-1-01)

= Procedimiento de formacion del personal de apoyo a la docencia (P-U-D4-p4-201)

Hay que senalar, ademéas que el documento relativo a la politica de personal es elaborado
por la Gerencia (para el PAS) y el Vicerrectorado competente (para el PDI). Posteriormente
este documento pasa a debate por parte de la Comision de Metodologia y Docencia de la
UNED (ha asumido las funciones de Comision de Garantia Interna de Calidad de la UNED),
que, si lo aprueba, lo enviara a Consejo de Gobierno. La politica de personal es un documento
estratégico de la UNED y debe revisarse en profundidad conjuntamente con el Plan estratégico.
Su elaboracion y revision debe contar con el Consejo de Gobierno (art. 81 de los Estatutos) y
el Consejo Social.

A titulo de ilustracion de los procedimientos anteriormente citados, cabe destacar, por su
incidencia en la mejora del plan de estudios, el procedimiento de formacion del personal acadé-
mico (P-U-D4-p4-1-01), que pone de manifiesto que la informacion recogida sobre el profesorado
a través de los restantes procedimientos revierte en la necesaria oferta formativa de la UNED
dirigida a su profesorado y, en consecuencia, revierte asimismo en la mejora del plan de estudios.
A continuacion se detalla este procedimiento a través de su flujograma (F-P-U-D4-p4-1-01):

(ver pag 12 Sistema de garantia de calidad del titulo.pdf)

A ello hay que anadir que el procedimiento de evaluacién, promocién y reconocimiento
del personal académico (P-U-D4-p3-1-01), que se ha elaborado en consonancia con el Manual
para la Evaluacion del Profesorado de la UNED, elaborado segiin las directrices del Programa
Docentia, incluye entre sus objetivos la mejora continua de la actividad docente.

Las tareas que integran el ejercicio docente en la UNED se han agrupado en cuatro grandes
ambitos:

1. Planificacién docente
2. Desarrollo de la docencia
3. Evaluacion del aprendizaje de los estudiantes

4. Evaluacion de la propia actividad docente y propuestas de mejora

196



Estas tareas se resumen en la siguiente ilustracion donde se puede apreciar la inserciéon de
las mismas en el ciclo para la mejora continua de la docencia.

(ver pag 13 Sistema de garantia de calidad del titulo.pdf)

Los objetivos de los procedimientos para la recogida y anélisis de informacién sobre el
profesorado y el personal de apoyo a la docencia se dirigen a la utilizacién de esa informacion
en la revision y mejora del desarrollo del plan de estudios. Concretamente:

1. Promover una mejora integral de la actividad docente de la UNED.

2. Establecer un sistema permanente de recogida de informacion sobre la actividad docente
del profesorado de la Universidad individualmente y en equipos.

3. Proporcionar informacion al profesorado sobre el desarrollo de su actividad docente con
la finalidad de proponer mejoras si fuera necesario.

4. Contribuir a comprobar el cumplimiento de las obligaciones docentes del profesorado y
requerir las responsabilidades que se deriven de su incumplimiento por parte de los 6rganos
y servicios competentes (para ello) de la Universidad.

5. Proporcionar informacion sobre la actividad docente de profesores y equipos a los respon-
sables de la toma de decisiones en relaciéon con la docencia.

6. Valorar y acrecentar la calidad de la docencia.

7. Incentivar la dedicacion del profesorado a tareas de innovacién docente, evaluacion y
gestion de la calidad de la ensenanza.

8. Facilitar los medios que permitan valorar los méritos docentes en la promociéon de la
carrera académica.

Para alcanzar estos objetivos, de forma que contribuyan a la mejora del plan de estudios,
se han previsto las siguientes fuentes de informacion, que proporcionan datos sobre las cuatro
dimensiones basicas. Es de destacar especialmente que la cuarta dimension interrelaciona los
resultados de aprendizaje con las acciones de mejora e innovaciéon docente:

(ver pag 14 Sistema de garantia de calidad del titulo.pdf)

9.3. Procedimientos para garantizar la calidad de las prac-
ticas externas y los programas de movilidad

9.3.1. Recogida y analisis de la informacién

El vicerrectorado responsable de las practicas externas/profesionales, junto con los presiden-
tes de las Comisiones de Practicas Externas/Profesionales de cada Titulo, elabora la normativa
de la UNED que regula la organizacion y planificacion de las practicas externas/profesionales.
El procedimiento para la recogida y anélisis de la informacion sobre la préacticas externas y para
la utilizacion de esa informacion en la revision y mejora del desarrollo del plan de estudios es
el denominado Procedimiento de gestion y revision de las practicas externas/profesionales inte-
gradas en los planes de estudios (P-U-D3-p6-01). A continuacion se ofrece una breve descripcion
del mismo.

La definicion de los objetivos de las practicas externas/profesionales y del nimero de crédi-
tos, tipologia y requisitos minimos de dichas practicas la lleva a cabo la Comision Coordinadora
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de Titulo teniendo en cuenta el plan de estudios, los perfiles de ingreso y egreso, el entorno
profesional y las nuevas demandas relacionadas con el Espacio Europeo de Educacién Superior.

El equipo docente de las practicas externas/profesionales es el encargado de elaborar el mate-
rial didactico necesario para cumplir los objetivos docentes de las practicas externas/profesionales.
En cuanto a la busqueda de empresas e instituciones y el establecimiento de convenios, son
responsabilidad del correspondiente centro asociado, a través de su tutor de practicas. Los
convenios, dependiendo de su alcance, pueden ser firmados por el Rector directamente o bien,
por delegacion, por el decano/director de la Facultad/Escuela, por los directores de centros
asociados o por los presidentes de los patronatos.

El equipo docente prepara el material para informar y difundir el funcionamiento y orga-
nizacion de dichas practicas. Asimismo, determinara el mecanismo utilizado, qué informacion
debe ser incluida, cuando debe ser entregada esa informacion y quienes seran los destinatarios.
Antes del desarrollo de las practicas externas/profesionales, los equipos docentes y los centros
asociados llevaran a cabo acciones de orientaciéon a los estudiantes informando de los diferentes
aspectos relacionados con dichas practicas.

Los centros asociados de la UNED, a través de sus tutores de practicas externas/profesionales,
asignaran los estudiantes a cada una de las empresas o instituciones. La asignacion se realizara
siguiendo el procedimiento sistematizado y los objetivos establecidos. Los equipos docentes, a
través de las guias y materiales didacticos, y los tutores de la UNED en los centros asociados
orientaran a los estudiantes en los aspectos académicos y docentes. El estudiante acudira al
centro colaborador en el que realizara las practicas y donde sera supervisado por un profesional
colaborador de la institucion durante la realizacion de las mismas. Durante el desarrollo de las
practicas estard también en contacto con el tutor del la UNED en el centro asociado.

Las incidencias que surjan se resolveran en primera instancia por los tutores de los centros
asociados y, en caso de no encontrarse solucién para las mismas, dichas incidencias seran aten-
didas por el equipo docente. Si tras el andlisis del problema el equipo docente no puede resolver
la incidencia, ésta pasard a ser atendida por la Comision Coordinadora del Titulo.

En cuanto a la revision y mejora de las practicas externas/profesionales, el equipo docente
junto con la comision de practicas externas/profesionales del titulo recogera evidencias (cuestio-
narios de opinion, indicadores, documentos. . . ) para llevar a cabo un anélisis dirigido a proponer
mejoras en dicho proceso, contando con el apoyo de la Oficina de Planificacion y Calidad.

El resultado del anélisis y las acciones propuestas para la mejora de las practicas seran
remitidos a la Comision de Garantia Interna de Calidad de la Facultad/Escuela. Asimismo,
la Comision de Metodologia y Docencia de la UNED (ha asumido las funciones de Comision
de Garantia Interna de Calidad de la UNED), realizara un analisis de los informes remitidos
y propondra las mejoras necesarias determinando, si fuera necesario, la modificacion de las
directrices de la UNED sobre las practicas externas/profesionales.

9.3.2. Practicas externas

Se realizard un seguimiento y evaluacién continuada mediante propuestas de mejora. Se
recogerd informaciéon por los procedimientos que se detallan a continuacion, informacion que
serd analizada y valorada por la Comision de Titulacion.

Al objeto de recabar la informacion sobre el nivel de satisfaccion de los diferentes colectivos
implicados en las Practicas Externas se utilizard una encuesta de opinion para estudiantes y
tutores. Estos instrumentos se implementaran con una periodicidad anual con el fin de conocer
la evolucion en la percepcion de la mejora de la calidad. En particular, se realizaran

» Informes individuales de los estudiantes sobre las practicas realizadas, mediante un cues-
tionario al efecto, en el que conste especificamente el grado de satisfaccion de los mismos.
Con esta herramienta se recogera informacion sobre las siguientes variables:
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a Satisfaccion con los sistemas de orientacion y acogida a los estudiantes en el Centro
de realizacion de Practicas,

b Satisfaccion general con la planificacion y el desarrollo del plan formativo de Prac-
ticas,

¢ Grado de satisfaccion con los resultados: satisfaccion con la formacion recibida, va-
loracion general con la estancia, cumplimiento de expectativas.

= Informe de los responsables de précticas (tutores y equipo docentes) sobre el desarrollo
de las mismas y sobre los estudiantes que participan en ellos, asi como de las incidencias
resenables.

Al finalizar los analisis de satisfaccion global, el Coordinador del Programa de Préacticas
(Vicedecano de la Titulacion) elaborara un informe con los resultados, en el que se definiran
los puntos fuertes y debiles, asi como las propuestas de mejora detalladas, que serd remitido
a la Comision de Titulacion, encargada de tomar las decisiones oportunas sobre el Programa
de Practicas para el Titulo de Grado. Las acciones de mejora resenables serian la supresion de
convenios, recomendaciones para ampliar las plazas o el tipo de convenios existentes, o cualquier
otra medida encaminada a mejorar la calidad del programa.

9.4. Programas de movilidad

La definicion de los objetivos de los programas de movilidad de la UNED y su revision
corresponde al Consejo de Gobierno, teniendo en cuenta los planes de estudios impartidos en
la UNED y las normativas de movilidad existentes. La definicion de los objetivos anuales del
programa de movilidad de la UNED la realizara la Comision de Relaciones Internacionales.

La definicion de los objetivos anuales del programa de movilidad de la Facultad /Escuela la
llevara a cabo la correspondiente Junta de Facultad/Escuela a propuesta del Coordinador de
Movilidad. La definicion de los objetivos de movilidad del Titulo la llevara a cabo la Comision
Coordinadora de Titulo de Grado, junto con la definicion de los mecanismos para la organizacion
de las actividades y la revision y mejora de las mismas, y teniendo en cuenta las peculiaridades
propias del Titulo.

El Sistema de Garantia Interna de Calidad de la UNED incluye dos procedimientos para
la recogida y anélisis de informacion sobre los programas de movilidad y la utilizacion de esa
informacion en la revision y mejora del desarrollo del plan de estudios:

= Procedimiento de gestion y revision de la movilidad de los estudiantes enviados (PU-D3-
p3-01)

= Procedimiento de gestion y revision de la movilidad de los estudiantes recibidos (PU-D3-
p4-01)

9.4.1. Movilidad de los estudiantes enviados (PU-D3-p3-01).

El Coordinador de Movilidad, responsable del programa de movilidad en la Facultad /Escuela,
es el encargado de establecer los convenios con otras universidades o instituciones, siempre con
el apoyo en la gestion de la Unidad Técnica de Desarrollo Internacional (UTEDI). El Servicio
de Relaciones y Centros Internacionales de la UNED, la UTEDI y el responsable de la Facul-
tad /Escuela realizaran un anélisis de toda la informacion necesaria para gestionar el programa
de movilidad del Titulo.
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La UTEDI preparara el material para informar y difundir el funcionamiento y organiza-
cion del programa de movilidad y publicitard la convocatoria, haciéndola llegar a todos los
estudiantes de la UNED a través de su pagina web y de folletos informativos enviados a los
centros asociados. Los responsables del Intercambio Bilateral Profesor-Tutor Erasmus de la
Facultad/Escuela seleccionaran a los estudiantes que participaran en el programa, teniendo en
cuenta los criterios y procedimientos establecidos.

La UTEDI y los Tutores Erasmus de la Facultad/Escuela gestionaran todos los tramites
para que el estudiante se incorpore al centro de destino. Durante la estancia pueden surgir
problemas, que serén solucionados por la UTEDI y/o por el servicio responsable la Facultad/
Escuela, segiin el caso.

Se recogeran evidencias (cuestionarios de opinion, indicadores. .. ), que serviran de base para
la elaboracion del correspondiente informe, que serd analizado por la Comisiéon de Metodologia
y Docencia de la UNED (ha asumido las funciones de la Comision de Garantia Interna de
Calidad de la UNED).

Por tltimo, se rendiran cuentas a los implicados, indicando, en su caso, las modificaciones
previstas de los programas (acciones correctivas o propuestas de mejora) y las previsiones para
la implantacién de las mismas.

9.4.2. Movilidad de los estudiantes recibidos (P-U-D3-p4-01).

El Coordinador de Movilidad de la Facultad/Escuela sera el encargado de establecer los
convenios, siempre con el apoyo en la gestion de la Unidad Técnica de Desarrollo Internacional
(UTEDI). En la organizaciéon del programa de movilidad se tendra en cuenta si se necesitan
nuevos convenios, en cuyo caso, se realizaran las gestiones oportunas. Si no se precisan nuevos
convenios, el Coordinador de Movilidad de la Facultad/Escuela, con el apoyo de la UTEDI
organizara el programa.

En cuanto a la acogida de los estudiantes y la informacion/orientacion general sobre el
programa, la primera informacion general de los estudiantes la realiza la UTEDI. En cuanto a la
matriculacion e informacion /orientacion de los estudiantes, se lleva a cabo cuando el estudiante
llega a la UNED, desarrollandolo el servicio responsable de movilidad de la UNED y la secretaria
de la Facultad/Escuela. Durante la estancia pueden surgir problemas que seréan solucionados
por la UTEDI y/o por la secretaria de la Facultad/Escuela, segun el caso.

Una vez finalizada la estancia, se procedera a la revisiéon y mejora del programa de movilidad.
La Comision de Garantia Interna de Calidad de la UNED recogera evidencias (cuestionarios de
opinion, indicadores. .. ), con el apoyo de la Oficina de Planificacion y Calidad, para elaborar
un Informe anual que analice el programa y proponga acciones correctivas y/o propuestas de
mejora, segin el caso.

Dentro del proceso de revision anual del Sistema de Garantia Interna de Calidad de la
UNED, se incluira el analisis de los programas de movilidad (estudiantes enviados y estudian-
tes recibidos). En este analisis se tendran en cuenta los respectivos andlisis aportados por la
Comision de Garantia Interna de Calidad de la Facultad/Escuela, realizados en colaboracion
con la Comisién Coordinadora del Titulo.

9.4.3. Instrumentos y mecanismos para la recogida y analisis de la
informacién sobre los programas de movilidad.

Se realizard un seguimiento y evaluacién continuada mediante propuestas de mejora. Se
recogerd informaciéon por los procedimientos que se detallan a continuacién, informacion que
sera analizada y valorada por la Comision de Titulacion.
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Al objeto de recabar la informacion sobre el nivel de satisfaccion de los diferentes colectivos
implicados en el Programa de Movilidad se utilizara una encuesta de opinion para estudiantes y
tutores. Estos instrumentos se implementaran con una periodicidad anual con el fin de conocer
la evolucion en la percepcion de la mejora de la calidad. En particular, se realizaran

= Informes individuales de los estudiantes sobre las estancias realizadas, mediante un cues-
tionario al efecto, en el que conste especificamente el grado de satisfaccion de los mismos.
Con esta herramienta se recogera informacion sobre las siguientes variables:

a Satisfaccion con los sistemas de orientacion y acogida a los estudiantes en la Univer-
sidad de destino,

b Satisfaccion general con la planificacion y el desarrollo del plan formativo en la
Universidad de destino,

¢ Grado de satisfaccion con los resultados: satisfaccion con la formacion recibida, va-
loracion general con la estancia, cumplimiento de expectativas.

= Informe de los responsables de movilidad (tutores Erasmus) sobre el nimero de convenios
firmados con otras universidades y los estudiantes que participan en ellos, asi como de las
incidencias resenables

Al finalizar los analisis de satisfaccion global, el Coordinador del Programa de Movilidad (Coor-
dinador de la Facultad) elaborara un informe con los resultados, en el que se definiran los puntos
fuertes y debiles, asi como las propuestas de mejora detalladas, que sera remitido a la Comision
de Titulacion, encargada de tomar las decisiones oportunas sobre el Programa de Movilidad
para el Titulo de Grado. Las acciones de mejora resenables serian la supresion de convenios,
recomendaciones para ampliar las plazas o el tipo de convenios existentes, o cualquier otra
medida encaminada a mejorar la calidad del programa.

9.5. Imsercién laboral de los graduados y de la satisfacciéon
con la formacién

9.5.1. 1. Insercidon laboral

La UNED dispone de un procedimiento para la recogida y analisis de informacion sobre la
insercion laboral de los graduados y ha previsto utilizar esa informacién en la revision y mejora
del plan de estudios de este Grado.

Hay que hacer constar que este procedimiento va mas alla de la insercion laboral, esto
es, desde el COIE, la UNED lleva a cabo un proceso que combina un procedimiento para la
recogida y anéalisis de informacion sobre la insercion laboral de sus titulados con un proceso
de intermediacion para la insercion laboral de los mismos (este servicio gratuito permite a las
empresas que colaboran con el COIE recibir candidatos con un perfil competitivo para cubrir
tanto sus necesidades laborales como de practicas). Hay que tener en cuenta que el perfil del
estudiante promedio de la UNED suele ser, no so6lo el de una persona joven con una soélida
formacion, sino frecuentemente, el de una persona adulta que llega a nuestras aulas con un
bagaje de experiencia laboral, que ya incluye un alto nivel de empleabilidad. Generalmente, en
su paso por la UNED, estas personas buscan ampliar y mejorar su potencial profesional, ya sea
reorientando sus objetivos profesionales o buscando una promociéon dentro de una trayectoria
de carrera maés lineal.
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Este procedimiento combinado es denominado Procedimiento de gestion y revision de la
orientacion e intermediacion para la insercion laboral y para el anélisis de la insercion laboral
(P-U-D3-p5-01), que se sintetiza seguidamente.

El procedimiento se inicia con la definicion de objetivos y actuaciones de orientacion e
intermediacion para la insercion laboral y para el andalisis de la insercién laboral por parte del
equipo de direccion del COIE (Centro de Orientacion e Informacion de Empleo) y los presenta
al Consejo del COIE para su analisis y aprobacion, si procede. A partir de ello, el equipo
de direccion y los recursos humanos del COIE planificaran, desarrollardn y evaluaran para su
mejora las acciones de orientacion e intermediacion para la insercion laboral y para el anélisis
de la insercion laboral.

Los técnicos y el equipo de direccion del COIE prepararan el material para informar de las
actuaciones de orientacion e intermediacion para la insercion laboral y para la recogida de datos
sobre la insercion laboral y lo difundiran a través de los canales de difusion para informar a la
comunidad educativa. Estos canales seran la pagina web del COIE, las emisiones radiofonicas,
los folletos y los carteles informativos.

Los recursos humanos y el equipo de direcciéon del COIE desarrollaréan las acciones de in-
termediacion para la insercion laboral de acuerdo con los procedimientos recogidos en la "Guia
informativa de practicas en empresas a través del COIE", el "Protocolo de gestion de empleo
y practicas a través de la aplicacion informéaticaz la "Guia del Tutor académico-Procedimiento
para la tutorizacion de las practicasz elaboraran propuestas de mejora de orientacion e inter-
mediaciéon para la inserciéon laboral.

Especial mencion merece el subproceso "Gestion de ofertas de empleo por parte de las pro-
pias empresas a través de la pagina web de la UNED"http://portal.uned.es/portal /page?-pageid—=93,57064]
y previo registro de las mismas para poder acceder a la pagina especifica.

El instrumento béasico para la recogida y analisis de la informacién sobre la insercién laboral
es el Cuestionario sobre Desarrollo Profesional de los Titulados de la UNED (se adjunta al
final del presente apartado), que esta disponible en la pagina web de la UNED desde mayo a
octubre para la recogida de datos de los egresados, mientras que entre noviembre y abril (del
curso siguiente) se lleva a cabo el anélisis de los datos recogidos y se elabora el correspondiente
Informe sobre la Insercion Laboral de los Titulados de la UNED.

Se elaborara una Memoria anual y un Informe de Resultados del Estudio de seguimiento
de titulados de la UNED, que seran objeto de analisis y toma de decisiones por el Consejo del
COIE. Asimismo, dicho Informe sera objeto de andlisis por el Vicerrectorado de Estudiantes
y Desarrollo Profesional, la Comision Coordinadora de cada Titulo, la Comision de Garantia
Interna de Calidad de cada Facultad y Escuela y la Comision de Metodologia y Docencia de la
UNED, la cual lo elevara al Consejo de Gobierno acompanado de un informe que realizaré sobre
el mismo. Finalmente, los datos agregados de dicho informe se haran ptublicos en la pagina web
del COIE que, por tanto, constituird un instrumento para la rendiciéon de cuentas.

En lo relativo al Grado, la Comisiéon Coordinadora de este Titulo y la Comision de Garantia
Interna de Calidad de la Facultad/Escuela llevan a cabo un anélisis detallado del Informe sobre
la Insercion Laboral de los Titulados de la UNED con especial atencion a los aspectos especificos
del Grado, al objeto de analizar la informacion especifica contenida en el mismo para proceder
a su utilizacion en la revision y mejora del desarrollo del plan de estudios.

Dentro del proceso de revision anual del Sistema de Garantia Interna de Calidad de la
UNED, la Comision de Metodologia y Docencia (funciones de la Comision de Garantia de
Calidad de la UNED) realizara la revision de la gestion de la orientacion e intermediacion para
la insercion laboral y los datos relativos a la insercion laboral propiamente dicha y propondra
las acciones de mejora que considere pertinentes.

202



9.5.2. [II. Satisfaccion con la formacion

Véase el punto 9.5, apartado I.

9.6. Satisfacciéon de los distintos colectivos implicados, pa-
ra la atencion a las sugerencias y reclamaciones. Cri-
terios para la extinciéon del titulo

9.6.1. 1. Satisfacciéon de los colectivos implicados en el Titulo

La Comision de Metodologia y Docencia de la UNED (comision que ha asumido las funciones
de Comision de Garantia de Calidad de la UNED) o, segtn el caso, la Comision de Garantia
Interna de la Facultad/Escuela, con la colaboracion de la Comision Coordinadora del Titulo,
es la encargada de establecer y decidir qué instrumentos se utilizaran para el analisis de la
satisfaccion de los distintos colectivos implicados en el mismo.

A titulo de ilustracion, cabe senalar que, para la recogida de datos sobre este apartado, son
aplicables al Titulo, entre otros, los siguientes instrumentos ya disenados: encuesta de satis-
faccion con los Cursos 0, encuesta de satisfaccion de los usuarios de orientacion académica y
profesional, encuesta de satisfaccion del estudiante con el programa de movilidad de la UNED
(estudiantes enviados), encuesta de satisfaccion de todos los implicados en el programa de
movilidad (se elaborara en la UTEDI), cuestionario de evaluacion de las practicas del COIE
(estudiantes), cuestionario sobre Desarrollo Profesional de los Titulados de la UNED, cuestiona-
rio de evaluacion de las practicas (tutor académico), cuestionario inicial para los participantes
en accion formativa dentro del plan de formacion de PAS, encuesta de satisfaccion para los
participantes en accion formativa dentro del plan de formacién de PAS, cuestionario para par-
ticipantes en accion formativa dentro del plan de formacion de PAS (cuestionario a realizar al
menos después de dos meses de la accion), cuestionario para vicegerencias, departamentos o
servicios sobre acciones formativas dentro del plan de formacion de PAS.

La Unidad Técnica de la Oficina de Planificacion y Calidad (UT) es la responsable de dotar
a la Facultad/Escuela de un conjunto de indicadores estandarizados que le permita evaluar,
de una manera fiable y comprensible, los aspectos basicos del anélisis de la satisfaccion de
los distintos grupos de interés del Titulo: estudiantes, PDI, PAS, PAS de centros asociados,
profesores-tutores, empleadores, consejo social. . .aplicando el Procedimiento de realizacion de
encuestas y muestreo (P-UD6-p1-01).

Una vez al ano se deben rendir cuentas sobre la satisfaccion manifestada por los distintos
colectivos implicados en el Titulo y la Facultad/Escuela, a través de su Comision de Garantia
Interna de Calidad, es la responsable de realizar una Memoria donde se refleje el resultado del
anélisis y las consiguientes propuestas de mejora, en su caso. Por su parte, la Comision de Meto-
dologia y Docencia de la UNED (ha asumido las funciones de la Comision de Garantia Interna
de Calidad de 1a UNED) es la responsable de supervisar y verificar las Memorias realizadas por
la Facultad /Escuela y elaborar, en su caso, las propuestas de mejora que procedan.

9.6.2. II. Sugerencias o reclamaciones de los estudiantes

Los procedimientos basicos establecidos para la recogida y analisis de informacion sobre las
sugerencias o reclamaciones relativas al Titulo son los cuatro siguientes:

= Procedimiento de gestion y revision de incidencias, quejas, reclamaciones y sugerencias

(P-U-D3-p7-1-01)
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= Procedimiento de revision de exdamenes (P-U-D3-p7-2-01)

= Procedimiento de atenciéon a consultas, quejas, registro de hechos y mediacion por el
Defensor Universitario (P-U-D3-p7-3-01)

» Procedimiento de tramitacion de recursos de alzada (P-U-D3-p7-4-01)

9.6.3. Gestion y revisidon de incidencias, quejas, reclamaciones y su-
gerencias (P-U-D3-p7-1-01).

Este procedimiento se lleva a cabo a través de dos canales: presencial (el Registro General
de la UNED y las Unidades del Centro de Atencion al Estudiante (CAU) disponen de formula-
rios para la presentacion de incidencias, quejas, reclamaciones y sugerencias de acuerdo con el
modelo IRS-1) y telemético (con el fin de facilitar a los interesados la comunicacion de inciden-
cias, quejas, reclamaciones y sugerencias, en la pagina Web de la UNED se creara un enlace al
formulario de incidencias, quejas, reclamaciones y sugerencias "modelo IRS-1", especificamente
diseniado a tal fin).

Registro General es la unidad encargada de recibir y canalizar las incidencias, quejas, recla-
maciones y sugerencias, teniendo en cuenta el 6rgano implicado en dicho proceso. La aplicacion
de gestion enviara un aviso automaético al responsable del servicio implicado. Asimismo, la apli-
cacidn enviara automaticamente al interesado un acuse de recibo de la comunicacion recibida
a través del formulario web. A partir de ese momento, la aplicacion indicara en cada momento
en qué instancia se encuentra la solicitud.

A la aplicacion tendran acceso todos los implicados en este proceso. Entre ellos: el Registro
General, el CAE, la Gerencia, los responsables de los servicios, el Coordinador de Calidad de
la UNED y los Coordinadores de Calidad de la Facultad/Escuela. El proceso a seguir, segin el
caso, es el siguiente:

Reclamacion o Incidencia. El responsable del servicio implicado tendra que analizarla, bus-
car una solucion, si esto fuera posible y, en cualquier caso, contestar al interesado en el
plazo de 20 dias hébiles, a contar desde el dia siguiente a la fecha de entrada en el Re-
gistro General de la UNED. Paralelamente al acuse de recibo que se hace al reclamante,
se planificaran, desarrollaran y revisaran las acciones pertinentes para la solucion de la
incidencia, queja o reclamacion.

Realizados todos los tramites administrativos oportunos, y recibida la respuesta del pro-
cedimiento de incidencias, quejas, reclamaciones y sugerencias, el interesado podra inter-
poner su queja o reclamacion ante el Defensor Universitario y/o presentar un recurso,
si procede. En cualquier caso, la presentacion de una queja o reclamacion en el presente
procedimiento, no interrumpiré para el interesado los plazos establecidos en la normativa
vigente ni condicionara el ejercicio de las restantes acciones o derechos que, de conformi-
dad con la normativa reguladora de cada procedimiento, puedan ejercer aquellos que se
consideren interesados en el procedimiento que se describe.

Sugerencia. Si la comunicacion recibida es una sugerencia, se realizara, en primer lugar, un
andlisis de la viabilidad de la propuesta por el responsable del servicio implicado. Si se
estima que es viable, se comunicara la solucién adoptada a la persona que ha realizado la
sugerencia. Paralelamente a la comunicacioén que se enviara al interesado, se planificaran,
desarrollaran y revisaran las acciones pertinentes para la mejora.

Felicitacion. En el caso de que la comunicacién recibida sea una felicitacion, se trasladara al
responsable del servicio implicado para que comunique la misma a la persona que ha sido
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objeto de la felicitacion, y se enviara acuse de recibo al interesado, agradeciéndole que
haya hecho explicita su valoracién positiva y que la haya comunicado a través del sistema
de gestion de incidencias, quejas, reclamaciones y sugerencias.

9.6.4. Procedimiento para la gestiéon y revisiéon de incidencias, que-
jas, reclamaciones y sugerencias enviadas por los estudiantes y
relativas a las calificaciones (P-U-D3p7-2-01).

Los estudiantes que deseen la revision de su examen dispondran de diez dias naturales, a
contar desde la fecha de publicacion de las notas en los correspondientes sistemas informéaticos
(SIRA), para reclamar ante el equipo docente de que se trate. Una vez revisado el examen, de
persistir las discrepancias sobre la calificacién otorgada, el alumno podra solicitar, en el plazo
de una semana, al Director de Departamento o al Decano/Director de la Facultad/Escuela, en
su caso, mediante escrito razonado, la formacion de una Comision de Revision de Calificaciones.
La comision, que serd nombrada por el Consejo de Departamento, estara formada al menos por
tres miembros del mismo, uno de ellos necesariamente del equipo docente de la asignatura del
examen a revisar.

La Comision de Revision de Calificaciones se reunira, con el fin de realizar las revisiones
que se hayan solicitado, en las convocatorias de febrero, junio y septiembre, respectivamente.
La resolucion de la comision debera ser comunicada al interesado antes del 30 de abril, 31 de
julio y 31 de octubre, respectivamente. Contra dicha resolucion el interesado podra interponer
recurso de alzada ante el Rector de la UNED, cuya decisiéon agotard la via administrativa.

9.6.5. Procedimiento para la gestién y revision de las incidencias,
quejas, reclamaciones y sugerencias dirigidas al Defensor Uni-
versitario de la UNED (PU-D3-p7-3-01).

Admitida a tramite la queja o reclamacién, el Defensor Universitario dara traslado de la
misma al 6rgano o servicio cuyo funcionamiento o actividad motivd aquella, senalandose las
informaciones o actuaciones que se requieren, asi como el plazo en que han de ser realizadas
y entregadas. El érgano o servicio requerido podra disponer, asimismo, de un plazo de quince
dias para alegar lo que tenga por conveniente.

Para la comprobacion e investigacion de una queja o reclamacion, el Defensor Universitario
y los Defensores Adjuntos podran personarse en cualquier dentro, departamento, servicio o
unidad de la UNED, para contrastar los datos de los expedientes y documentaciéon necesarios;
asimismo podran hacer las entrevistas personales que crean convenientes. En el ejercicio de
su funcion, el Defensor Universitario podra recabar informacion de todas las autoridades y
organos de la UNED, asi como de los miembros de la comunidad universitaria, de acuerdo
con lo establecido en la legislacion vigente. Del incumplimiento o falta de colaboracion por los
requeridos, el Defensor Universitario daré traslado al Rector.

9.6.6. Procedimiento para la resoluciéon de los recursos contra actos
administrativos (P-U-D3-p7-4-01).

Seguiran el proceso juridico de resolucion de recursos administrativos.
* kK

Para finalizar este apartado, relativo a los procedimientos para la recogida y anélisis de
informacion sobre las sugerencias o reclamaciones de los estudiantes y la utilizacion de esa
informacion en la revision y mejora del desarrollo del plan de estudios, hay que senalar que
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dentro del proceso de revision anual del Sistema de Garantia Interna de Calidad de la UNED,
se incluye la revision de los procedimientos de gestion de las incidencias, quejas, reclamaciones
y sugerencias, evaluando como se han desarrollado las actuaciones y realizando, en su caso,
propuestas de mejora.

El Coordinador de Calidad de la UNED sera el responsable de dicha revision, para la que
contaréd con el apoyo de la Gerencia, de la Oficina de Planificacion y Calidad de la UNED, del
Coordinador de Calidad de la Facultad/Escuela, de la Oficina del Defensor Universitario y de
Secretaria General, segiin el caso.

9.6.7. [III. Procedimientos para publicar informacién que llegue a to-
dos los implicados o interesados sobre el plan de estudios, su
desarrollo y resultados

El Titulo dispone de mecanismos para publicar la informacion sobre el plan de estudios,
su desarrollo y resultados, para que llegue a todos los implicados o interesados (estudiantes,
profesorado, personal de apoyo, futuros estudiantes, agentes externos, etc.). En efecto, la UNED
publica informacién basica sobre los titulos que imparte; para ello que se dota de mecanismos
que le permiten garantizar la publicacion periddica de informacion actualizada relativa a los
mismos. En consecuencia, bien bajo la responsabilidad directa de la Facultad/Escuela o de
forma centralizada para el conjunto de la universidad:

= Dispone de mecanismos que le permiten obtener la informacién sobre el desarrollo de cada
Titulos.

= Determina un procedimiento para informar a los grupos de interés (incluyendo los distintos
niveles de su estructura organizativa) acerca de: la oferta formativa, los objetivos de cada
titulo y la planificacion del mismo, las politicas de acceso y orientacion al estudiante, las
metodologias de ensenanza-aprendizaje y evaluacion (incluidas las practicas externas), la
movilidad, la atencion a las reclamaciones y sugerencias, el acceso, evaluacion, promocion
y reconocimiento del personal académico y de administracion y servicios, los servicios y
la utilizacion de los recursos materiales y los resultados de la ensenanza (en cuanto al
aprendizaje, insercion laboral y satisfaccion de los distintos grupos de interés).

= Define cémo se realiza el control, revision periddica y mejora continua de la informacion
publica que se facilita a los grupos de interés.

= Determina los procedimientos para regular y garantizar los procesos de toma de decisiones
relacionados con la publicacion de la informacion sobre los Titulos ofertados.

Para cumplir las funciones anteriores, el Sistema de Garantia Interna de Calidad de la
UNED ha establecido el Procedimiento de informacion publica (P-U-D7-01), que se sintetiza a
continuacion.

La Comision de Metodologia y Docencia de la UNED (ha asumido las funciones de Comision
de Garantia Interna de Calidad de la UNED), con periodicidad anual o inferior ante situaciones
de cambio, ha de proponer qué informacién publicar, a qué grupos de interés va dirigida y
el modo de hacerla ptublica. Estas propuestas son remitidas al Consejo de Gobierno para su
aprobacion y, una vez aprobadas, el Coordinador de Calidad de la UNED ha de obtener la
informacion indicada, bien en las facultades/escuelas (el Sistema de Garantia Interna de Calidad
de la UNED contiene y genera una buena parte de esa informacion) o en los correspondientes
servicios centrales.

La Comision de Metodologia y Docencia de la UNED revisa esta informacion, verificando
que sea fiable y suficiente, y la pone a disposiciéon del equipo rectoral para que se responsabilice
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de su difusion. El Coordinador de Calidad de la UNED asume la responsabilidad de comprobar
la actualizacion de la informacién publicada por esta universidad, haciendo llegar cualquier
observacion al respecto a la Comision de Metodologia y Docencia de la UNED para que sea
analizada.

Asimismo, la Comisién de Garantia Interna de Calidad de la Facultad/Escuela, con la
colaboracion de la Comision Coordinadora del Titulo, y con periodicidad anual o inferior ante
situaciones de cambio, ha de proponer, en el marco de lo establecido con caracter general por
la Comision de Metodologia y Docencia de la UNED, qué informaciéon publicar, a qué grupos
de interés va dirigida y el modo de hacerla publica. Estas propuestas se remiten a la Junta de
Facultad/Escuela para su anlisis y aprobacion, si procede. Una vez aprobadas, el Coordinador
de Calidad de la Facultad/Escuela ha de obtener la informacion indicada, bien en la propia
Facultad/Escuela o en los correspondientes servicios centrales de la UNED.

La Comision de Garantia Interna de Calidad de la Facultad /Escuela revisa esta informacion
para verificar que sea fiable y suficiente, y la pone a disposicion del equipo decanal/ o de
direccion de la Facultad/Escuela para que se responsabilice de su difusion. El Coordinador de
Calidad de la Facultad/Escuela, asume la responsabilidad de comprobar la actualizacion de
la informacién publicada por la misma, haciendo llegar cualquier observaciéon al respecto a la
Comision de Garantia Interna de Calidad de la Facultad/Escuela para que sea analizada.

9.6.8. IV. Procedimientos especificos para una posible extincién del
Titulo

Se contemplan como supuestos que planteen la extincion del titulo, en primer lugar, conforme
a lo dispuesto en el art. 28.3 del Real Decreto 1393/2007, cuando el plan de estudios no supere
el proceso de acreditacion previsto en el articulo 27 del citado Real Decreto.

En segundo lugar, podra procederse a la extincidon, segin lo dispuesto en el art. 28.2 del
R.D. 1393/2007, en caso de que se produzcan modificaciones sustanciales en el plan de estudios,
a juicio de las Comisiones a las que se hace alusion en el art. 25 del mismo Real Decreto, o
supongan un cambio en los objetivos y naturaleza del titulo. En este supuesto, se considerara
que se trata de un nuevo plan de estudios, iniciAndose, en su caso, de nuevo los procedimientos
de verificacion, autorizacion e inscripcion previstos por los articulos 25 y 26.

En tercer lugar, se podria plantear la necesidad de extincion de este Titulo de Grado, por
acuerdo de Consejo de Gobierno, si se registrase un descenso tal en el niimero de peticiones
que, por su magnitud, pudiese ser valorado por parte del Consejo de Gobierno en el sentido
de considerar desproporcionada la inversién de medios humanos y materiales en relaciéon con la
demanda y la funcién social del titulo.

En todos los supuestos que puedan dar lugar a la extincion, se establecera un calendario
que debera respetar lo dispuesto en la normativa vigente y los derechos de los/las estudiantes
que estén cursando los estudios de dicho Titulo en el momento en que se tome esa decision.
Asimismo, se tendra en cuenta a la hora de elaborar dicho calendario el objetivo de garantizar
los niveles adecuados de formacion de las materias en extincion y la obtencion de resultados de
aprendizaje.

En todo caso, los/as estudiantes matriculados en asignaturas de los Planes en extincion
tendran derecho a cuatro convocatorias de examen consecutivas para las asignaturas de cada
curso académico (dos por matricula de curso académico), contadas a partir de la fecha de
extincion oficial del curso correspondiente, sin tener en cuenta las convocatorias que pudieran
haber consumido previamente a la extincion.
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9.7. Informacion adicional sobre el sistema de garantia de
calidad

Todos los procedimientos referenciados en el apartado 9, relativo al Sistema de Garantia
Interna de Calidad, estdn documentados en el Manual del Sistema de Garantia Interna de
Calidad de la UNED y en el Manual de Procedimientos del Sistema de Garantia Interna de
Calidad de la UNED, lo que incluye los correspondientes flujogramas. El proceso de revision de
los Procedimientos del Sistema de Garantia Interna de Calidad de la UNED seré al menos anual,
pero, si en cualquier momento se considera oportuno realizar alguna mejora en alguno de estos
procedimientos, se procedera a su inmediata implementacion, recogiendo en los Informes anuales
la descripcion de las actuaciones realizadas con su fecha de realizacion y con la fecha de inicio
de su vigencia. Asimismo, se procedera a la elaboraciéon de la nueva version del procedimiento
modificado y a su difusion piblica.
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10. Calendario de implantacion de la
titulacion

10.1. Justificacion

Segtin se establece en la DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA del RD 1393/2007, apar-
tado 1, “La implantacién por las universidades de los planes de estudios conducentes a la obten-
cion de los titulos previstos por este Real Decreto, podré realizarse de manera simultanea, para
uno o varios cursos, o progresiva, de acuerdo con la temporalidad prevista en el correspondiente
plan de estudios”. Asimismo, en el apartado 2 se dispone que “En el curso académico 2010-2011
no podran ofertarse plazas de nuevo ingreso en primer curso para las actuales titulaciones de
Licenciado, Diplomado, Arquitecto, Ingeniero, Arquitecto Técnico e Ingeniero Técnico”.

Por otro lado, la DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA del citado Real Decreto establece
que “Los alumnos que hayan comenzado estudios conforme a anteriores ordenaciones univer-
sitarias podran acceder a las ensenanzas reguladas en este Real Decreto, previa admision de
la Universidad correspondiente de acuerdo con lo establecido en este Real Decreto y en la
normativa de la propia universidad”.

Por tltimo, en la DISPOSICION TRANSITORIA SEGUNDA del RD 1393/2007 se dispo-
ne que “A los estudiantes que en la fecha de entrada en vigor de este Real Decreto, hubiesen
iniciado estudios universitarios oficiales conforme a anteriores ordenaciones, les seran de aplica-
cion las disposiciones reguladoras por las que hubieran iniciado sus estudios, sin perjuicio de lo
establecido en la disposicion adicional segunda de este Real Decreto, hasta el 30 de septiembre
de 2015, en que quedaran definitivamente extinguidas”.

Teniendo en cuenta esta normativa, asi como lo dispuesto en el art. 11.2.3 del Real Decreto
1497/1987, de 27 de noviembre, procede aprobar un calendario de implantacion de los nuevos
titulos de Grado, junto con un calendario de Extincion de las antiguas titulaciones, asi como la
normativa y condiciones de aplicacion de dichos calendarios.

Este calendario y su procedimiento de aplicacion tienen como objetivos, ademas de responder
a la obligacion normativa derivada de los citados Reales Decretos, favorecer la movilidad de los
estudiantes de las ensenanzas actuales a las ensenanzas de Grado en las mejores condiciones
posibles. De este modo se pretende por una parte garantizar los niveles adecuados de formacion
de las materias en extincion y la obtencion de resultados de aprendizaje, y por otra facilitar
su posible incorporacion a las ensenanzas de Grado en el momento en que el estudiante se vea
obligado a hacerlo, o en el que estime conveniente.

10.2. Calendarios:

Calendario de implantacion de Grados y extincion de la Licenciatura a la que ha dado relevo.
Supuestos en que se inicie la implantacion del Grado en el curso 2010/2011
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2010/11 2011/12 2012/13 2013/14 2014/2015

Implantacion Implantacion Implantacion | Implantacion | Implantacion
1° Grado 2° Grado 32 Grado 4° Grado
Ext 19 (1) Ext 19 (2) Ext 29 (2) Ext 3% (2) Ext 49 (2)
Ext Complementos | Ext 22 (1) Ext 32 (1) Ext 4° (1) Ext 5% (2)
Formativos (1)
Ext Complementos Ext 5% (1)
Formativos (2)
Tribunal de
Compensa-
cion

Como norma general, la implantacion del Grado sera progresiva, implantdndose un curso
nuevo cada ano. No obstante, se podra anticipar en el calendario la implantacion del Trabajo
Fin de Grado, con el fin de facilitar el acceso a la titulacion de Grado de los titulados segtn el
actual ordenamiento, y la movilidad de los actuales estudiantes.

10.3. Normativa y condiciones de aplicacién de los planes
de extincién

1. Los/as estudiantes matriculados en asignaturas de los Planes a extinguir tendran derecho
a cuatro convocatorias de examen consecutivas (dos por matricula de curso académico),
contadas a partir de la fecha de extincion oficial del curso correspondiente, sin tener en
cuenta las convocatorias que pudieran haber consumido previamente a la extincion. A
estos efectos, se consideraran como convocatorias las de febrero (cuatrimestral)/junio y
septiembre de los dos cursos consecutivos correspondientes al inicio de la extincion del
Plan antiguo.

2. Durante el proceso de extinciéon se mantendra el sistema ordinario de exdmenes; es decir,
se celebraran pruebas presenciales en los meses de Febrero, Junio y Septiembre. En las
asignaturas de caracter anual se mantendran las primeras y segundas pruebas presenciales,
en las mismas condiciones que en la fase ordinaria de imparticion de docencia.

3. Durante el proceso de extincion se mantendré la atencion docente de los departamentos
a estas asignaturas, incluyendo los horarios de atencién al estudiante, cursos virtuales
y, en su caso, las practicas obligatorias y el Practicum. Las practicas de las asignaturas
que ya hayan entrado en proceso de extincion se realizaran en Madrid o en los Centros
Asociados, segun las caracteristicas de cada titulo y curso. Se suspenderan las tutorias
ordinarias en los Centros Asociados, excepto las ligadas a las practicas obligatorias que
les correspondan y a la tutorizacion del Practicum.

4. El/la estudiante podra disfrutar del régimen de convocatorias previsto en este plan de
extincion si ha estado previamente matriculado en ese titulo, aunque no haya estado
matriculado especificamente en la asignatura que inicia su proceso de extincion.

5. Una vez iniciado el proceso de extincion de un titulo, no podran ser admitidos estudiantes
de nuevo ingreso para iniciar los estudios correspondientes a ese titulo.

6. No podran ser admitidos estudiantes de nuevo ingreso por traslado de expediente de otras
universidades, en el caso de que, una vez realizado el reconocimiento de créditos, resultase
pendiente de cursar alguna asignatura correspondiente a un curso que ya ha iniciado su
proceso de extincion.
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7. No se aplicara lo dispuesto en el apartado anterior en el caso de que el/la estudiante
proceda de otros titulos de la UNED. En este supuesto, el estudiante no podra ser admitido
si, una vez realizado el reconocimiento de créditos, resultase pendiente de cursar mas de
una asignatura correspondiente a un curso que ya haya finalizado su proceso de extincion.

8. En su caso, el/la estudiante podra continuar en las ensenanzas del titulo en extincion
aunque le quede pendiente de superar una asignatura de los cursos totalmente extinguidos,
en la medida en que la asignatura pendiente pudiera ser objeto de compensacién en un
momento posterior.

9. Una vez que al estudiante le quede pendiente de superar méas de una asignatura ya comple-
tamente extinguida, de manera que no pudiera llegar a obtener ese titulo oficial, no podra
continuar en las ensenanzas de ese titulo y debera adaptarse a las nuevas ensenanzas de
Grado, si desea continuar sus estudios en ese ambito.

10. El acceso al nuevo Grado seré irreversible, de modo que los/as estudiantes no podran
reincorporarse a planes de estudio en extincion. Asimismo, no se podra estar matriculado
simultaneamente en un titulo en extinciéon y en el Grado que da relevo a ese titulo.

11. Las tasas por servicios académicos correspondientes a las asignaturas en proceso de ex-
tincion se reduciran al 80 % de su precio ordinario, en consideracion a la suspension de
las tutorias.

10.4. Criterios especificos de extincion del Grado.

Se contemplan como supuestos que planteen la extincion del titulo de Grado en Ciencias
Ambientales, en primer lugar, conforme a lo dispuesto en el art. 28.3 del Real Decreto 1393 /2007,
cuando el plan de estudios no supere el proceso de acreditacion previsto en el articulo 27 del
citado Real Decreto.

En segundo lugar, podra procederse a la extincidon, segtin lo dispuesto en el art. 28.2 del
R.D. 1393/2007, en caso de que se produzcan modificaciones sustanciales en el plan de estudios,
a juicio de las Comisiones a las que se hace alusion en el art. 25 del mismo Real Decreto, o
supongan un cambio en los objetivos y naturaleza del titulo. En este supuesto, se considerara
que se trata de un nuevo plan de estudios, iniciAndose, en su caso, de nuevo los procedimientos
de verificacion, autorizacion e inscripcion previstos por los articulos 25 y 26.

En tercer lugar, se podria plantear la necesidad de extincion de este Titulo de Grado, por
acuerdo de Consejo de Gobierno, si se registrase un descenso tal en el niimero de peticiones
que, por su magnitud, pudiese ser valorado por parte del Consejo de Gobierno en el sentido
de considerar desproporcionada la inversion de medios humanos y materiales en relaciéon con la
demanda y la funcién social del titulo.

En todos los supuestos que puedan dar lugar a la extincion, se establecera un calendario
que debera respetar lo dispuesto en la normativa vigente y los derechos de los/las estudiantes
que estén cursando los estudios de dicho Titulo en el momento en que se tome esa decision.
Asimismo, se tendra en cuenta a la hora de elaborar dicho calendario el objetivo de garantizar
los niveles adecuados de formacion de las materias en extincion y la obtencion de resultados de
aprendizaje.

En todo caso, los/as estudiantes matriculados en asignaturas de los Planes en extincion
tendran derecho a cuatro convocatorias de examen consecutivas para las asignaturas de cada
curso académico (dos por matricula de curso académico), contadas a partir de la fecha de
extincion oficial del curso correspondiente, sin tener en cuenta las convocatorias que pudieran
haber consumido previamente a la extincion.
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10.5. Curso de implantacion

2010/2011

10.6. Procedimiento de adaptacién en su caso de los es-

tudiantes de los estudios existentes al nuevo plan de
estudios

10.6.1. Normativa y condiciones de aplicaciéon de los planes de extin-

cion

(Normativa aprobada en Consejo de Gobierno y Publicadas en el BICI de la UNED del 3
de Noviembre de 2008 n° 5/Anexo II.)

1.

Los estudiantes matriculados en asignaturas de los Planes a extinguir tendran derecho
a cuatro convocatorias de examen consecutivas (dos por matricula de curso académico),
contadas a partir de la fecha de extincién oficial del curso correspondiente, sin tener en
cuenta las convocatorias que pudieran haber consumido previamente a la extincion. A
estos efectos, se consideraran como convocatorias las de febrero (cuatrimestral)/junio y
septiembre de los dos cursos consecutivos correspondientes al inicio de la extincion del
Plan antiguo.

. Durante el proceso de extincion se mantendra el sistema ordinario de exdmenes, es decir,

se celebraran pruebas presenciales en los meses de Febrero, Junio y Septiembre. En las
asignaturas de caracter anual se mantendran las primeras y segundas pruebas presenciales,
en las mismas condiciones que en la fase ordinaria de imparticién de docencia.

. Durante el proceso de extincion se mantendra la actividad docente (atencion en Cursos

Virtuales, atencion al estudiante y horario de guardias), incluidas, en su caso, las prac-
ticas y el Practicum, excepto las tutorias en los Centros Asociados. Las practicas de las
asignaturas y, en su caso el Practicum, que ya hayan entrado en proceso de extincion
deberan realizarse en Madrid o en el Centro Asociado respectivo, segiin las caracteristicas
de cada titulo.

. El estudiante podra disfrutar del régimen de convocatorias previsto en este plan de ex-

tincion si ha estado previamente matriculado en ese titulo, aunque no haya estado matri-
culado especificamente en la asignatura que inicia su proceso de extincion.

. Una vez iniciado el proceso de extincién de un titulo, no podran ser admitidos alumnos

de nuevo ingreso para iniciar los estudios correspondientes a ese titulo.

. No podran ser admitidos estudiantes de nuevo ingreso por traslado de expediente de

otras universidades, en el caso de que, como consecuencia de las convalidaciones, resultase
pendiente de cursar alguna asignatura correspondiente a un curso que ya ha iniciado su
proceso de extincion.

. No se aplicara lo dispuesto en el apartado anterior en el caso de que el estudiante proceda

de otros titulos de la UNED. En este supuesto, el estudiante no podra ser admitido si,
una vez hechas las convalidaciones, resultase pendiente de cursar mas de una asignatura
correspondiente a un curso que ya haya finalizado su proceso de extincion.
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10.

11.

En su caso, el estudiante podré continuar en las ensenanzas del titulo en extinciéon aunque
le quede pendiente de superar una asignatura de los cursos totalmente extinguidos, en
la medida en que la asignatura pendiente pudiera ser objeto de compensacién en un
momento posterior.

Una vez que al estudiante le quede pendiente de superar mas de una asignatura ya comple-
tamente extinguida, de manera que no pudiera llegar a obtener ese titulo oficial, no podra
continuar en las ensenanzas de ese titulo y deberd adaptarse a las nuevas ensenanzas de
Grado, si desea continuar sus estudios en ese ambito.

El acceso al nuevo Grado sera irreversible, de modo que los estudiantes no podran re-
incorporarse a planes de estudio en extinciéon. Asimismo, no se podra estar matriculado
simultaneamente en un titulo en extinciéon y en el Grado que da relevo a ese titulo.

Las tasas por servicios académicos correspondientes a las asignaturas en proceso de ex-
tincion se reduciran al 80 % de su precio ordinario, en consideracion a la suspension de
las tutorias.

213



TABLA DE RECONOCIMIENTO DE CREDITOS DEL PLAN DE ESTUDIOS
DE LA LICENCIATURA EN CIENCIAS AMBIENTALES DE LA UNED (16 de
abril de 2003) EN LA PROPUESTA DE PLAN DE ESTUDIOS DEL GRADO EN
CIENCIAS AMBIENTALES.

Asignaturas Plan Actual Materias del Grado Asignaturas del Grado
(caracter, n° créditos) (caracter, n® ECTS)
El Medio Fisico (Ob, 12) Geologia Geologia I (B, 6) y Geologia
IT (B, 6)
Fundamentos matematicos Matematicas Matematicas I (B, 6) y
para el estudio del medio Matematicas IT (B, 6)
ambiente (Ob,12)
Biologia (Ob, 12) Biologia Biologia I (B, 6) y Biologia
IT (B, 6)
Bases fisicas del medio Fisica Bases Fisicas (B, 6)
ambiente (Ob, 6)
Sistemas de informacion Materias instrumentales Sistemas de informacion
geogréfica (Ob, 6 geografica (B, 6)
Bases quimicas del medio Quimica Bases Quimicas (B, 6)
ambiente (Ob, 6)
Medio ambiente y sociedad Ciencias sociales, Medio ambiente y sociedad
(Ob, 6) economicas y juridicas (B, 6)
Ecologia (Ob, 12) Bases cientificas del medio | Ecologia I (Ob, 5) y
natural Ecologia II (Ob, 5)
Administracion y legislacion | Ciencias sociales, Administracion y legislacion
ambiental (Ob, 6) economicas y juridicas ambiental (Ob, 5)
Bases de la ingenieria Tecnologia ambiental Bases de la ingenieria
ambiental (Ob, 6) ambiental (Ob, 5)
Introduccién a la gestién Ciencias sociales, Economia ambiental (Ob, 5)
econémica (Ob, 5) economicas y juridicas
Clasificacion y naturaleza Tecnologia ambiental Origen y control de los
quimica de los contaminantes (Ob, 5)
contaminantes (Ob,5)
Ampliacion de fisica (Ob, 5) | Tecnologia ambiental Contaminaciéon por agentes
fisicos (Opb)
Riesgos medioambientales Gestion y calidad Riesgos medioambientales
en la industria (Ob, 6) ambiental en la empresa y | en la industria (Ob, 5)
administraciones
Técnicas de la investigacion | Ciencias sociales, Técnicas de la investigacion
social para estudios econdémicas y juridicas social para
medioambientales (Ob, 5) estudiosmedioambientales
(Op, 5)
Diversidad animal y vegetal | Bases cientificas del medio | Diversidad animal (Ob, 5) y
(Ob, 10) natural Diversidad vegetal (Ob,5)
Geografia de los paisajes Conservacion, Geografia de Espana y sus
integrados de Espana (Ob, planificacion y gestion del | paisajes (Op, 5) + 5 créditos
10) medio natural, rural y de optatividad
urbano
Métodos matematicos (Ob, | —
5)
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Asignaturas Plan Actual
(caracter, n® créditos)

Materias del Grado

Asignaturas del Grado
(caracter, n® ECTS)

Microbiologia ambiental
(Ob, 5)

Técnicas instrumentales en

Materias instrumentales

Técnicas instrumentales

quimica (Ob, 5) (Ob, 5)
Energia y medio ambiente Tecnologia ambiental Energia y medio ambiente
(Ob, 5) (Ob, 5)

Biofisica (Op, 5)

Bases cientificas del medio
natural

Biofisica (Op, 5)

Fisica de las radiaciones
(Op, 5)

Tecnologia ambiental

Contaminaciéon por agentes

fisicos (Ob, 5)

Informéatica aplicada(Op, 5)

Recursos geologicos de la
Tierra (Op, 5)

Conservacion,
planificaciéon y gestion del
medio natural, rural y
urbano

Recursos geologicos (Ob, 5)

Derecho urbanistico y
medioambiental (Op, 5)

Politica econémica medio
ambiental (Op, 5)

Ciencias sociales,
econdémicas y juridicas

Economia y estrategia
medioambiental (Op, 5)

Geografia humana (Op, 5)

Medioambiente urbano (Op,
5)

Contaminaciéon ambiental
por ruido y vibraciones

(Op,5)

Tecnologia ambiental

Contaminacién por agentes

fisicos (Ob, 5)

Sistemas de instrumentacion
y monitorizaciéon ambiental

(Op,5)

Técnicas de optimizacion

(Op, 5)

Ordenacion del territorio y
medio ambiente (Ob, 10)

Conservacion,
planificaciéon y gestion del
medio natural, rural y
urbano

Ordenacion del Territorio I
(Ob, 5)y Ordenacion del
territorio IT (Op, 5)

Contaminacion atmosférica

(Ob, 6)

Tecnologia ambiental

Contaminacion atmosférica

(Ob, 5)

Estadistica (Ob, 6)

Materias instrumentales

Estadistica aplicada al
medio ambiente (Ob, 5)

Economia aplicada (Ob, 6)

Ciencias sociales,
econdémicas y juridicas

Economia ambiental (Ob, 5)

Tecnologia energética (Ob,
5)

Tecnologia ambiental

Energia y medio ambiente
(Ob, 5)

Gestion y conservacion de
aguas y suelos (Ob, 6)

Conservacion,
planificacién y gestion del
medio natural, rural y
urbano

Gestion y conservacion de
aguas y suelos (Ob, 5)
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Asignaturas Plan Actual
(caracter, n® créditos)

Materias del Grado

Asignaturas del Grado
(caracter, n® ECTS)

Gestion y conservacion de
flora y fauna (Ob, 6)

Conservacion,
planificaciéon y gestion del
medio natural, rural y
urbano

Gestion y conservacion de
flora y fauna (Ob, 5)

Evaluacion del impacto
ambiental T (Ob, 6)

Gestion y calidad
ambiental en la empresa y
administraciones

Evaluacion del impacto
ambiental T (Ob, 5)

Meteorologia y climatologia
(Ob, 6)

Tecnologia ambiental

Meteorologia y climatologia
(Ob, 5)

Organizacion y gestion de
proyectos (Ob, 6)

Conocimientos y técnicas
ambientales transversales

Gestion de proyectos
ambientales (Ob, 5)

Evaluacion del impacto
ambiental IT (Ob, 6)

Gestion y calidad
ambiental en la empresa y
administraciones

Evaluacion del impacto
ambiental IT (Ob, 5)

Toxicologia ambiental y
salud publica (Ob, 6)

Gestion y calidad
ambiental en la empresa y
administraciones

Toxicologia ambiental y
salud publica (Ob, 5)

Riesgos geologicos (Op, 5)

Conservacion,
planificacién y gestion del
medio natural, rural y
urbano

Riesgos geologicos (Ob, 5)

Entomologia aplicada (Op,
5)

Conservacion,
planificacién y gestion del
medio natural, rural y
urbano

Entomologia aplicada (Op,
5)

Sensores quimicos y
biosensores de
contaminaciéon ambiental

(Op,5)

Tecnologia ambiental

Sensores quimicos y
biosensores de
contaminaciéon ambiental

(Op,5)

Reciclado y tratamiento de
residuos (Op, 5)

Tecnologia ambiental

Reciclado y tratamiento de
residuos (Ob, 5)

Plasticos y polimeros (Op,
b)

Tecnologia ambiental

Impacto ambiental de los
plasticos (Op 5)

Energia eolica (Op, 5)

Tecnologia ambiental

Energia eolica (5 Op)

Gestion de la energia
eléctrica (Op, 5)

Sistemas informéticos (Op,
b)

Fabricacion sostenible (Op,
5)

Gestion y calidad
ambiental en la empresa y
administraciones

Fabricacion sostenible (5
Op)

Representacion del terreno y
topografia (Op, 5)

Materias instrumentales

Representacion del terreno y
topografia (Op, 5)

Auditoria ambiental (Op, 5)

Gestion y calidad
ambiental en la empresa y
administraciones

Auditoria ambiental (Ob, 5)
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Asignaturas Plan Actual
(caracter, n® créditos)

Materias del Grado

Asignaturas del Grado
(caracter, n® ECTS)

Derecho penal ambiental
(Op, 5)

Ciencias sociales,
economicas y juridicas

Derecho penal ambiental
(Op, 5)

Legislacion sobre evaluacion
de impacto ambiental (Op,
5)

Educacion ambiental (Op, 5)

Conocimientos y técnicas
ambientales transversales

Educacion ambiental (Ob, 5)

Globalizacion y desarrollo
sostenible (Op, 5)

Conocimientos y técnicas
ambientales transversales

Cambio climatico y cambio
global (Op, 5)

Accién colectiva, poder y
medioambiente (Op, 5)

Historia y filosofia de las
ciencias ambientales (Op,5)

Etica y medioambiente (Op,
5)

Biotecnologia aplicada al
medio ambiente (Op, 5)

Procesos Quimicos no
contaminantes . Quimica
Ecologica (Op, 5)

Tecnologias Quimicas
Aplicadas

Radiactividad ambiental y
contaminacion radiactiva

(Op, 5)

Bases cientificas del medio
natural

Radioquimica (Op, 5)

Modelizacion y simulacion
de sistemas ambientales
(Op, 5)

Tecnologia ambiental

Modelizacion y simulacion
de sistemas ambientales
(Op, 5)

Teledeteccion y tratamiento
digital de la senal (Op, 5)

Materias instrumentales

Teledeteccion y tratamiento
digital de la senal (Op, 5)

Gestion de residuos
radiactivos (Op, 5)

Bases cientificas del medio
natural

Radioquimica (Op, 5)

Modelos matemaéticos para
el estudio del
medioambiente (Op, 5)

Tecnologia ambiental

Modelos matemaéticos en
ciencias ambientales (Op, 5)

Crecimiento econ6mico y
desarrollo sostenible (Op, 5)

Ciencias sociales,
economicas y juridicas

Economia y estrategia
medioambiental (Op, 5)

Los programas
internacionales
medioambientales (Op, 5)

Economia del agua (Op,5)

Proteccion juridica
internacional del medio
ambiente (Op, 5)
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Asignaturas Plan Actual
(caracter, n® créditos)

Materias del Grado

Asignaturas del Grado
(caracter, n® ECTS)

Geografia del turismo y
medio ambiente (Op, 5)

Conservacion,
planificaciéon y gestion del
medio natural, rural y
urbano

Paisaje, patrimonio y
turismo (Op, 5)

Técnicas avanzadas de SIG
y teledeteccion (Op 5)

Geomorfologia (Op,5)

Biogeografia (Op,5)

Practicum (Libre
Configuracion, 10)

Conocimientos y técnicas
ambientales transversales

Préacticas en empresa (Op,
5) + b créditos de
optatividad

Codigos caracter asignaturas: B: bésico; Ob: obligatorio; Op: optativo.

10.6.2.

= Los créditos de libre configuracion reconocidos originalmente por actividades de extension
universitaria, culturales, innovacion o de representacion seran reconocidos en el Grado en
Ciencias Ambientales, a razon de 2 créditos actuales por 1 ECTS (hasta un méaximo de
6 ECTS), por coherencia con la diferencia de criterios en la normativa aplicable a partir

de la implantacion del crédito europeo.

= Los créditos cursados por el estudiante (incluyendo créditos de libre configuracion cursa-
dos) en las ensenanzas de Licenciatura, Diplomatura o Ingenierias de la UNED, que no
resultaran reconocidos, a través del analisis de la adecuacion de conocimientos y compe-

Normas complementarias de reconocimiento de créditos

tencias senalado en el punto anterior (ver tabla), podran ser reconocidos a través de:

e El cupo de hasta un maximo de 6 ECTS a reconocer por actividades diversas con-

templadas en el articulo 14.8 del RD 1393/2007.

e Los ECTS optativos del Grado en Ciencias Ambientales, en al menos 5 ECTS y

hasta un maximo de 25 ECTS, de forma general o especifica en cada caso.

Las materias de formacion basica de las ensenanzas del Grado en Ciencias Ambientales (que
no hayan sido reconocidas por el anélisis previo contemplado en el punto anterior, ver tabla)
empezando por aquellas ajenas a la rama principal a la que se adscribe el titulo y hasta un

méaximo de 24 ECTS.

10.6.3.

Ensenanzas que se extinguen por la implantacién del siguiente
titulo propuesto

Titulo de Licenciado en Ciencias Ambientales por la UNED.
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