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secgral@adm.uned.es 

D.ª ELENA MACULAN, SECRETARIA GENERAL DE LA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACIÓN A DISTANCIA,

C E R T I F I C A: Que en la reunión del Consejo de Gobierno, celebrada el día 

nueve de mayo de dos mil veinticinco, fue adoptado, entre otros, el siguiente 

acuerdo: 

03. Estudio y aprobación, si procede, de las propuestas del Vicerrectorado 
de Investigación, Transferencia y Divulgación Científica.

03.03. El Consejo de Gobierno aprueba la propuesta de aprobación de Modifica 

y Justificaciones del Programa de Doctorado en Ciencias ante ANECA, según 

anexo. 

Y para que conste a los efectos oportunos, se extiende la presente certificación 

haciendo constar que se emite con anterioridad a la aprobación del Acta y sin 

perjuicio de su ulterior aprobación en Madrid, a doce de mayo de dos mil 

veinticinco. 



PROGRAMADE DOCTORADO EN CIENCIAS 

MODIFICACIONES REALIZADAS RESPECTO A LA ÚLTIMA 
MEMORIA VERIFICADA CON FECHA 06/07/2020   

Epígrafes modificados por el Programa de Doctorado 3.2, 3.4, 
4 completo, 6.1, 6.2, 7, 8.1, 8.2, 8.3, 9.1, 9.2, 9.3 

1 DESCRIPCIÓN DEL TÍTULO 

• 1.1. Datos básicos 
• 1.2. Contexto 
• 1.3. Universidades y centros 
• 1.4. Colaboraciones 

 

2. COMPETENCIAS 

Competencias básicas, capacidades y destrezas personales y otras 
competencias: Básicas 

3. ACCESO Y ADMISIÓN DE ESTUDIANTES 

• 3.1. Sistemas de información previo 
• 3.2. Requisitos de acceso y criterios de admisión  
 
Se incluye como requisito específico de acceso la necesidad de 
disponer de aval de un/a investigador/a como director/a de la 
tesis doctoral. Esta inclusión se hace siguiendo la modificación 
del RD 99/2011 publicada el 18 de julio de 2023 por la que el 
artículo 7, en su punto 1 queda modificado permitiendo a las 
Comisiones Académicas “establecer requisitos y criterios 
adicionales para la selección y admisión de los estudiantes a un 
concreto programa de doctorado. En particular, se podrá 
establecer el aval de una investigadora o investigador como 
posible Directora o Director de la tesis doctoral”. De acuerdo con 
esta modificación, la Comisión Académica del Programa de 
Doctorado en Ciencias de la EIUNED acordó en su reunión 
extraordinaria del 17 de abril de 2024 incluir el requisito de 
solicitar un aval de un/a investigador/a como director/a a partir 
de la admisión del curso 2025-2026. Este acuerdo obedece a la 
necesidad de garantizar la existencia de un/a director/a ya que 
el carácter experimental del programa implica un compromiso de 
recursos e instalaciones que demandan un acuerdo previo antes 
de la admisión e inicio de los trabajos requeridos en el desarrollo 
de la tesis doctoral. 

https://sede.educacion.gob.es/solruct/gradomaster/detalles!basicos?actual=menu.solicitud.basicos&cod=56001822013050601
https://sede.educacion.gob.es/solruct/gradomaster/detalles!basicos?actual=menu.solicitud.basicos&cod=56001822013050601
https://sede.educacion.gob.es/solruct/doctorado/contextoDoctorado?actual=menu.doctorado.contexto&cod=56001822013050601
https://sede.educacion.gob.es/solruct/gradomaster/universidades?actual=menu.solicitud.universidades&cod=56001822013050601
https://sede.educacion.gob.es/solruct/doctorado/colaboracionesDoctorado?actual=menu.doctorado.colaboraciones&cod=56001822013050601
https://sede.educacion.gob.es/solruct/doctorado/competenciasDoctorado?actual=menu.doctorado.competencias.generales&cod=56001822013050601
https://sede.educacion.gob.es/solruct/doctorado/admisionDoctorado?actual=menu.doctorado.accesoAdmision.informacionPrevio&cod=56001822013050601
https://sede.educacion.gob.es/solruct/doctorado/admisionDoctorado!informacionPrevio?actual=menu.doctorado.accesoAdmision.informacionPrevio&cod=56001822013050601
https://sede.educacion.gob.es/solruct/doctorado/admisionDoctorado!requisitos?actual=menu.doctorado.accesoAdmision.requisitos&cod=56001822013050601


La exigencia de presentar un aval se realiza garantizando la 
igualdad de oportunidades existente en el procedimiento 
utilizado hasta el momento, manteniéndose la entrevista 
personal. El cambio en los requerimientos para acceder mantiene 
las mismas oportunidades de obtener un aval para todas las 
personas interesadas en el programa, independientemente de su 
procedencia, circunstancias personales o historia académica 
previa. 
Los candidatos a la admisión pueden contactar con los miembros 
del programa por correo electrónico y/o con el Coordinador para 
recibir orientación en su búsqueda de avalista. El contacto puede 
realizarse en cualquier momento, sin que exista un periodo 
establecido, para respetar la diversidad de las personas 
interesadas en hacer el doctorado en la UNED. El plazo límite 
para obtener el aval es la fecha de preinscripción ya que se 
requiere para formalizar la admisión. En la página web se 
indicará de forma explícita que el proceso de búsqueda de aval 
debe realizarse antes de la preinscripción y que el contacto debe 
hacerse directamente con las personas que puedan ser avalistas 
o con el Coordinador, para que oriente al estudiante en función 
del área de conocimiento de interés. 
De acuerdo con los criterios específicos de acceso, existen tres 
perfiles de acceso al Programa de Doctorado en Ciencias: 
Perfil 1 (perfil recomendado). Con carácter general, para acceder 
al Programa de Doctorado es necesario estar en posesión de los 
títulos oficiales españoles de Grado, o equivalente, y de Máster 
Universitario, con títulos en las ramas de conocimiento de 
Ciencias. También se puede acceder con títulos del área de 
Ingeniería y Arquitectura o Ciencias de la Salud siempre que 
tengan un amplio contenido formativo en física, química, 
matemáticas, biología, o geología. 
Los Másteres Universitarios Profesionalizantes no incluyen la 
carga investigadora necesaria en las áreas de Ciencias para 
realizar una Tesis doctoral por lo que no se consideran para el 
acceso al programa. 
Los títulos de licenciatura, Arquitectura o ingeniería que hayan 
sido reconocidos con el nivel 3 del Marco Español de 
Cualificaciones para la Educación Superior se incluyen en el perfil 
1. Es imprescindible que la correspondencia del título se haya 
publicado en el BOE y el candidato disponga del certificado que 
la reconoce. 
Perfil 2. Se puede acceder al Programa de Doctorado en Ciencias 
si se está en posesión de un título oficial español de Graduado o 
Graduada, cuya duración, conforme a normas de derecho 
comunitario, sea de al menos 300 créditos ECTS. Debe cumplirse 



con el criterio de pertenencia a la rama de conocimiento descrito 
en el Perfil 1. 
Dichos titulados deben cursar con carácter obligatorio 
complementos de formación, salvo que el plan de estudios del 
título de grado incluya créditos de formación en investigación, 
equivalentes en valor formativo a los créditos en investigación 
procedentes de estudios de Máster. 
Perfil 3. Se puede acceder al Programa de Doctorado en 
Ciencias, siempre con la condición de títulos pertenecientes a las 
ramas de conocimiento descritas en el Perfil 1, en los supuestos 
siguientes: 

a)  Haber iniciado un programa de doctorado conforme a anteriores 
ordenaciones universitarias, o bien ser Licenciados, Arquitectos o 
Ingenieros que estuvieran en posesión del Diploma de Estudios 
Avanzados obtenido de acuerdo con lo dispuesto en el Real 
Decreto 778/1998, de 30 de abril, o hubieran alcanzado la 
suficiencia investigadora regulada en el Real Decreto 185/1985, 
de 23 de enero. 

b)  Los titulados universitarios que, previa obtención de plaza de 
formación en la correspondiente prueba de acceso a plazas de 
formación sanitaria especializada, hayan superado con 
evaluación positiva al menos dos años de formación de un 
programa para la obtención del título oficial de alguna de las 
especialidades en Ciencias de la Salud. 

c)  Estar en posesión de titulación obtenida conforme a sistemas 
educativos extranjeros, sin necesidad de su homologación, 
previa comprobación por la universidad de que se acredita un 
nivel de formación equivalente a la del título oficial español de 
Máster Universitario y que faculta en el país expedidor del título 
para el acceso a estudios de doctorado. Esta admisión no 
implicará, en ningún caso, la homologación del título previo del 
que esté en posesión el interesado ni su reconocimiento a otros 
efectos que el del acceso a enseñanzas de Doctorado. 

d)  Estar en posesión de otro título español de Doctor obtenido 
conforme a anteriores ordenaciones universitarias. 

 
• 3.3. Estudiantes 
• 3.4. Complementos formativos 
 

De acuerdo con el perfil de ingreso, el doctorando deberá cursar 
complementos formativos en materias de matemáticas, física, 
química, biología, geología, ciencias ambientales o técnicas 
experimentales. Estos complementos, por definición, son para 
completar aspectos concretos de la formación del investigador, y 

https://sede.educacion.gob.es/solruct/doctorado/admisionDoctorado!estudiantes?actual=menu.doctorado.accesoAdmision.estudiantes&cod=56001822013050601
https://sede.educacion.gob.es/solruct/doctorado/admisionDoctorado!curso?actual=menu.doctorado.accesoAdmision.complementos&cod=56001822013050601


en ningún caso afectan a las actividades formativas ni a la 
actividad investigadora. 

El tipo de complementos formativos a realizar se determinan 
valorando:  

a) el currículo académico del solicitante 

b) la opción u opciones expresadas por el solicitante en relación 
con las líneas de investigación propuestas en el programa.  

De acuerdo con las condiciones personales, el perfil y los 
objetivos de la formación doctoral, la Comisión Académica 
determinará el número de créditos de complementos de 
formación que se deben cursar. Dada la variada procedencia de 
los candidatos al Programa y el hecho de que muchos han 
desarrollado carreras profesionales antes de acceder al 
doctorado, los complementos de formación podrán ser validados 
por la Comisión Académica en el caso de demostrar el 
Doctorando experiencia profesional previa que avale los 
conocimientos y destrezas requeridos para abordar 
correctamente el proyecto de Tesis propuesto. 

De acuerdo con los perfiles de ingreso, el número de 
complementos formativos es cómo sigue: 

Perfil 1. Ninguno. 

Perfil 2. Entre 12 y 18 créditos, salvo que el plan de estudios del 
título de grado de acceso incluya créditos de formación en 
investigación equivalentes en valor formativo a los créditos en 
investigación de los estudios de Máster. 

Perfil 3. La Comisión Académica podrá recomendar la realización 
de hasta un máximo de 18 créditos. 

Los complementos formativos serán indicados por la Comisión 
Académica y deben ser cursados una vez admitido y matriculado 
el estudiante en el programa de doctorado. Estos complementos 
de formación específica tendrán, a efectos de precios públicos y 
de concesión de becas y ayudas al estudio la consideración de 
formación de nivel de doctorado y su desarrollo no computará a 
efectos del límite de duración establecido en este programa de 
doctorado. 



4. ACTIVIDADES FORMATIVAS 

ESPECÍFICAS DEL PROGRAMA: 

1 JORNADA DE INVESTIGACIÓN DE DOCTORANDOS 

4.1.1 DATOS BÁSICOS 

N.º DE HORAS: 15 

DETALLE Y PLANIFICACIÓN DE LA MISMA 

Justificación: 

Los futuros doctores deben conocer cómo comunicar sus resultados y 
el trabajo que realizan al público durante una presentación. Para ello 
es necesario desarrollar esas habilidades por medio de 
presentaciones durante el periodo predoctoral. La presentación de su 
plan de investigación a sus compañeros y otros investigadores 
permite establecer las bases del desarrollo de la capacidad de 
comunicación en público de los resultados científicos. 

Objetivos: 

El objetivo de la jornada es ofrecer a los Doctorandos la oportunidad 
de entrenar en situaciones reales sus competencias de comunicación, 
defensa y difusión del trabajo de investigación.  

Contenido: 

La jornada consistirá en la presentación de los Doctorandos de 
segundo año, tanto de tiempo completo como de tiempo parcial, de 
su plan de investigación, las actividades realizadas hasta el momento 
y el progreso realizado. La exposición se realiza en un tiempo definido 
(10-12 minutos) con apoyo de diapositivas. Una vez finalizada la 
exposición, se establecerá un turno de preguntas formuladas por los 
asistentes a las que deberá responder el del Doctorando.  

Secuencia temporal: 

Los Doctorandos realizarán esta actividad durante el segundo 
semestre del segundo año. 

Resultados de aprendizaje: 

1. Capacidad para contribuir a la ampliación de las fronteras del 
conocimiento a través de una investigación original. 



2. Capacidad de realizar un análisis crítico y de evaluación y síntesis 
de ideas nuevas y complejas. 

3. Capacidad de comunicación con la comunidad académica y 
científica y con la sociedad en general acerca de sus ámbitos de 
conocimiento en los modos e idiomas de uso habitual en su 
comunidad científica internacional. 

4. La crítica y defensa intelectual de soluciones. 

Modalidad: Virtual.  

Lengua: Castellano. 

Carácter: Obligatorio. 

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL 

La jornada se planificará por el Programa de Doctorado y tendrá el 
formato de presentación conjunta de todos los Doctorandos en una 
sesión. En casos específicos, se podrá realizar también de forma 
individualizada. En cualquiera de los casos, las presentaciones serán 
públicas e incluirán un turno de preguntas a las que deberá responder 
el del Doctorando. 

El Doctorando recibirá un certificado firmado por la Coordinación del 
Programa indicando que ha realizado la presentación. De igual forma, 
el director de la Tesis validará la actividad del mismo modo que el 
resto de actividades.  

Evaluación: 

La evaluación final de las actividades recaerá en la Comisión 
Académica del Programa. 

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD 

No procede ya que se realiza on-line. 

2 ACTUALIZACIÓN E INTERCAMBIO CIENTÍFICOS: 
ASISTENCIA A SEMINARIOS Y CONGRESOS 

4.1.1 DATOS BÁSICOS 

N.º DE HORAS: 20 

DETALLE Y PLANIFICACIÓN DE LA MISMA 



 

 

Justificación: 

Un elemento esencial del trabajo científico es la asistencia a 
seminarios y congresos por lo que durante el periodo predoctoral se 
debe realizar el máximo esfuerzo para poder asistir a este tipo de 
actividades. Por ello, se fomentará desde la Escuela y la Comisión 
Académica que el plan de formación incluya este tipo de actividades. 

Objetivos: 

El objetivo de la asistencia a congresos y seminarios es estimular el 
intercambio de conocimiento con otros investigadores, presentar los 
resultados obtenidos para mejorar la difusión y preparar al 
doctorando para alcanzar la autonomía a la hora de presentar y 
defender su trabajo.  

Contenido: 

El director de la Tesis Doctoral establecerá, de conformidad con el 
objeto de estudio de la Tesis Doctoral y la propia oferta de 
actividades nacional e internacional, la asistencia a seminarios y 
congresos por parte del Doctorando, la duración de los mismos y el 
momento de su realización fuera de los realizados en el marco del 
Doctorado. Siempre que sea posible los Doctorandos presentarán sus 
propios resultados.  

Secuencia temporal: 

Los Doctorandos realizarán esta actividad en cualquier momento 
durante el tiempo de desarrollo de la tesis. 

Resultados de aprendizaje: 

1. Comprensión sistemática de un campo de estudio y dominio de las 
habilidades y métodos de investigación relacionados con dicho 
campo. 

2. Desenvolverse en contextos en los que hay poca información 
específica. 

3. Capacidad de realizar un análisis crítico y de evaluación y síntesis 
de ideas nuevas y complejas. 



4. Capacidad de comunicación con la comunidad académica y 
científica y con la sociedad en general acerca de sus ámbitos de 
conocimiento en los modos e idiomas de uso habitual en su 
comunidad científica internacional. 

5. Encontrar las preguntas claves que hay que responder para 
resolver un problema complejo. 

6. La crítica y defensa intelectual de soluciones. 

Modalidad: Virtual y presencial.  

Lengua: Castellano o cualquiera de las lenguas en que se desarrolle 
la actividad. 

Carácter: Voluntario. 

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL 

El Doctorando incluirá el certificado de asistencia a la actividad y el 
resumen enviado al congreso como indicadores de asistencia. El 
director será el encargado de supervisar el aprovechamiento y 
rendimiento del Doctorando en las actividades formativas que realiza. 
El resultado de esta supervisión se reflejará en el informe del 
director. 

Evaluación: 

La evaluación final de la actividad recaerá en la Comisión Académica 
del Programa. 

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD 

Desde el Programa de Doctorado se fomentará la asistencia a 
congresos y a seminarios proporcionando la información que llegue 
de convocatorias. Si la disponibilidad económica lo permite, se 
procurará realizar convocatorias de ayudas para inscripción y 
desplazamiento a congresos y seminarios. 

3 MOVILIDAD 

Horas: 480 

DETALLE Y PLANIFICACIÓN DE LA MISMA 

 

 



Descripción: 

La UNED aprueba cada año un Programa de Promoción de la 
Investigación, entre cuyas líneas de actuación contempla la concesión 
de ayudas para la formación de personal investigador y la realización 
de estancias en centros de investigación nacionales o extranjeros 
para quienes se encuentren realizando la Tesis doctoral, con objeto 
de completar su formación investigadora, a través de trabajos en 
laboratorios de investigación, consulta de fondos bibliográficos o 
documentales y aprendizaje de nuevas técnicas instrumentales. 

Por otro lado, la Universidad firma convenios de colaboración con 
diversas instituciones para el aporte de fondos a ayudas de diverso 
tipo. Estas ayudas podrán incluir fondos para la realización de 
estancias en instituciones científicas extranjeras con el objeto de 
optar a la mención internacional. 

Finalmente, el Programa de Doctorado colaborará con los 
Doctorandos en todas las solicitudes a ayudas de movilidad que 
puedan ofertar organismos externos cuya finalidad sea la de impulsar 
la internacionalización de la formación doctoral. Además, en los casos 
que sea posible, el mismo Programa se presentará a las 
convocatorias que permitan aumentar la oferta de movilidad, tanto 
nacional como internacional. 

Duración: Hasta 480 horas. 

Detalles y Procedimiento de Control: 

El doctorando realizará una memoria de la actividad realizada en la 
estancia de investigación, la cual será informada por el director de la 
tesis y evaluada por la Comisión Académica del programa. 

Actuaciones de Movilidad: 

La Actividad de Movilidad no se contempla como obligatoria en el 
Programa, vistas las peculiaridades de nuestra universidad, sino 
como opcional. En consecuencia, la Comisión Académica deja al buen 
criterio de cada director de tesis y de los propios doctorandos la 
decisión de realizar o no dicha actividad de movilidad. Sin embargo, 
se instará a los directores a que impulsen las estancias y a los 
alumnos, en la medida de sus posibilidades económicas, a que las 
realicen. 
 
Las previsiones sobre las estancias de los doctorandos en otros 



centros de formación nacionales e internacionales se establecerán 
atendiendo a los sistemas de ayudas tanto externos como de la 
propia universidad para el fomento de esta modalidad de movilidad:  

(a) Ayudas para estancias breves de becarios FPI del Ministerio de 
Economía y Competitividad y de convocatorias similares tanto de 
carácter nacional como autonómico. 

(b) Ayudas para estancias predoctorales dentro de las convocatorias 
de movilidad de la UNED relacionadas con el programa. 

 

ACTIVIDADES TRANSVERSALES 

En el Comité de Dirección de la Escuela Internacional de 
Doctorado UNED de fecha 18 de junio de 2024 se aprobó la 
adaptación de las actividades formativas transversales de la 
Escuela Internacional de Doctorado de la UNED con ocasión del 
procedimiento de renovación de la acreditación y por la 
necesidad de fortalecer y complementar la formación integral 
de los doctorandos, tal y como se ha visto con el transcurso del 
tiempo desde la implantación de los programas de doctorado. 
En ese sentido, se propone la realización de varias actividades 
transversales. Dos de ellas obligatorias y tres optativas, estas 
últimas a elegir entre un conjunto predeterminado que quedará 
abierto a la inclusión de nuevas actividades formativas. Esta 
estructura formativa abierta se justifica por la necesidad de 
dotar a los doctorandos de competencias esenciales, no solo 
para el éxito en su investigación actual, sino también para su 
futura carrera profesional. Asimismo, la inclusión de actividades 
transversales optativas permite a los doctorandos personalizar 
su formación de acuerdo con sus intereses y necesidades 
específicas. Esta flexibilidad es clave para atender a la 
diversidad de perfiles. Finamente, las actividades transversales 
optativas promueven la interdisciplinariedad y fomentan la 
colaboración entre estudiantes de distintos programas de 
doctorado.  
Entre las actividades obligatorias, se mantiene el “Curso de 
Búsqueda, Gestión, Evaluación y Comunicación de la 
información científica”. Esta actividad ya se venía realizando 
desde los servicios de la Biblioteca de nuestra universidad. La 
nueva actividad obligatoria propuesta corresponde al curso 



sobre “Ética en investigación y en la gestión de recursos en 
trabajos académicos” y tendrá una duración estimada de 25 
horas. Ambas actividades se cursarán en el primer año de 
doctorado. 
Por otro lado, las actividades optativas tendrán una duración 
estimada entre 10 y 25 horas. Todas estas actividades serán de 
nueva creación y constituyen una oferta abierta y flexible que 
podrá renovarse independientemente de la formación específica 
que se oferte en el programa de doctorado. Así, los 
doctorandos tendrán la obligación de elegir al menos tres de 
estas actividades. Por otro lado, se ha visto la conveniencia de 
que estas actividades se realicen durante el primer y segundo 
año de permanencia en el programa para que, de esta forma, 
se adquieran las competencias necesarias para el desarrollo 
posterior de su actividad investigadora.  
Las actividades transversales optativas son las siguientes 

• Protección de datos y propiedad intelectual en la investigación.   
• Salud mental y gestión emocional.   
• Inteligencia artificial: recursos y ética. 
• Taller de redacción para la elaboración de la tesis doctoral y 

trabajos científicos.   
• Género e interseccionalidad en la investigación doctoral.  
• Movilidad internacional y tesis con mención internacional.    

 
Todas las actividades se impartirán con la metodología de 
enseñanza en educación a distancia propia de la UNED y en el 
marco de formación establecido por el IUED. 
El resto de las actividades específicas que imparte el programa 
de doctorado se impartirán en las mismas condiciones que se 
llevaba haciendo hasta ahora, tal y como preveía la memoria 
inicial de verificación. 
 

1. CURSO DE BÚSQUEDA, GESTIÓN, EVALUACIÓN Y 
COMUNICACIÓN DE LA INFORMACIÓN CIENTÍFICA. 

4.1.1 DATOS BÁSICOS 

Nº DE HORAS: 50 

DESCRIPCIÓN:  



Todos los doctorandos deberán cursar obligatoriamente Actividades 
formativas previstas para facilitar la adquisición de las competencias 
investigadoras: 

a.- Actividades formativas transversales, establecidas por la Escuela 
Internacional de Doctorado de la UNED para todos los Programas. 

b.- Actividades formativas específicas, establecidas por la Comisión 
Académica del Programa de Doctorado en Educación para los 
doctorandos/as matriculados en este Programa. Algunas de estas 
actividades se realizan a propuesta del Director/a de Tesis, o bien del 
doctorando/a avalado por aquel. 

Es requisito de obligado cumplimiento para la presentación de la Tesis 
Doctoral haber completado todas las actividades formativas. 

El curso de Búsqueda, Gestión, Evaluación y Comunicación de la 
Información Científica es una actividad común a todos los 
doctorandos. Ha sido establecida por la Escuela Internacional de 
Doctorado". 

DETALLE Y PLANIFICACIÓN DE LA MISMA. 

Objetivos:  

Este Curso tiene un doble objetivo. 

- En la primera parte, se pretende que el estudiante adquiera una 
comprensión sólida y las habilidades necesarias para una adecuada 
gestión de los procesos de búsqueda, gestión, evaluación y uso de la 
información académica y científica. 

El doctorando profundizará en el conocimiento y uso avanzado de las 
fuentes de información, así como en el manejo de herramientas que 
fomenten una actitud crítica y permitan una evaluación cualitativa de 
las fuentes, con el objetivo de incorporar la información más 
pertinente y fiable al trabajo de investigación. 

- En la segunda parte del curso, se abordan temas relacionados con 
la capacidad que debe adquirir el doctorando para realizar una eficaz 
comunicación con la comunidad académica y científica y con la 
sociedad en general. 

El doctorando conocerá temas relacionados con la publicación 
científica de un modo práctico y directo y podrá conocer aspectos 
esenciales relacionados con esta materia y con la forma de compartir 



y difundir su propia investigación a través de redes académicas y 
otras herramientas de difusión. 

Contenido:  

El Curso consta de 6 módulos obligatorios: 

Módulo I: Búsqueda y recuperación de la información. Fuentes de 
información especializada. 

Módulo II: Herramientas de gestión de la información. Los gestores 
bibliográficos. Los estilos de publicación. 

Módulo III: Evaluación de la información. Uso ético y legal de la 
información. 

Módulo IV: El proceso de publicación científica. La publicación en 
abierto: "Open Access". Elección del tema de publicación. La selección 
de revistas científicas: indicadores bibliométricos. 

Módulo V: Firmas personal e institucional de la producción científica. 
ORCID. Currículum Vitae Normalizado. 

Módulo VI: Comunicar y difundir la investigación. Estrategias y 
herramientas de difusión. Redes académicas. Blogs científicos. 
Crowfunding científico. 

Métricas alternativas. 

Adicionalmente, el doctorando puede realizar diez talleres 
complementarios de carácter optativo que le pueden servir para 
profundizar en las distintas materias. Son talleres virtuales, 
realizados expresamente para el doctorado y alojados en CanalUNED, 
con acceso mediante contraseña. 

1. Herramientas de gestión de bases de datos bibliográficos. 

2. Cómo referenciar bibliografía científica 

3. La evaluación cuantitativa de fuentes bibliográficas 

4. Elaboración de informes científicos. 

5. Herramientas para la composición de textos técnicos. 

6. Idioma científico. 



7. Herramientas para la presentación de trabajos de investigación. 
8. Comunicación oral de trabajos científicos. 

9. Estrategias de difusión para un mayor impacto de la investigación. 

10. Cómo elaborar un currículum. 

Planificación temporal:  

Tanto para doctorandos que elijan la modalidad a tiempo completo, 
como para los que la elijan a tiempo parcial, esta actividad se 
realizará durante el primer año. 

Resultados de aprendizaje:  

I) Determinar la naturaleza y el nivel de información necesaria, 
identificando los conceptos clave para la investigación. Seleccionar las 
fuentes de información y obtener los resultados más relevantes para 
la investigación; saber gestionar la información obtenida mediante un 
gestor bibliográfico, siendo capaz de crear una base de datos de 
referencias bibliográficas, imprescindible en el proceso de 
investigación.  

II) Analizar de forma crítica la información obtenida, cuestionando las 
fuentes utilizadas y la propia estrategia, revisándolas en función de 
los resultados y siendo capaz de determinar el valor añadido que 
proporciona la nueva información a nuestros conocimientos previos 
para su posible inclusión en el trabajo de investigación.  

III) Conocer las etapas del proceso de publicación científica e 
identificar las ventajas de la publicación en abierto de los resultados 
de la investigación. Manejar las fuentes de información que orientan 
la selección del tema de publicación y aquellas que proporcionan 
indicadores bibliométricos sobre revistas científicas. Saber interpretar 
la información proporcionada por los principales indicadores 
bibliométricos.  

IV) Ser consciente de las ventajas del establecimiento de una firma 
homogénea de la producción científica tanto a nivel personal como 
institucional. Capacidad para crear y gestionar un perfil digital de 
investigador en la red y un currículum normalizado.  

V) Aprender a difundir y visibilizar los resultados de la investigación 
en Internet a través de las principales redes académicas, blogs 
científicos, etc. VI) Conocer los principales portales de crowfunding 



científico y las métricas alternativas más utilizadas para medir la 
repercusión de la investigación. 

Modalidad: Virtual. Curso y talleres alojados en la plataforma 
docente de la UNED. 

Lengua: Castellano. 

Carácter: Obligatorio. 
 

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL 

Tutorización: 

Para asegurar que la experiencia del aprendizaje a distancia sea 
positiva y eficaz, los estudiantes pueden contactar con el equipo 
docente a través del foro virtual. El equipo docente le ayudará a 
resolver cualquier pregunta relacionada con las actividades 
formativas que requiera una explicación en profundidad o cualquier 
duda que pueda surgir al afrontar necesidades específicas. El equipo 
motivará a los estudiantes para que desarrollen una actitud crítica 
frente a la información y le incentivarán en su aprendizaje autónomo. 

Evaluación: 

El equipo docente evaluará los conocimientos, destrezas y habilidades 
obtenidas por los doctorandos con una orientación eminentemente 
aplicada. A estos efectos, se plantea una actividad práctica que 
constará de varios ejercicios relacionados con los contenidos del 
curso. 

La propuesta de una actividad práctica está encaminada a que el 
estudiante pueda aplicar los conocimientos adquiridos al análisis y 
reflexión de sus propias necesidades informativas y a la resolución de 
las mismas. Los estudiantes deberán entregarla a través de la 
plataforma aLF. Para superar la actividad, los estudiantes deberán 
realizar, al menos, dos de los ejercicios propuestos. 

Validación: 

Una vez finalizadas las actividades formativas del doctorando serán 
validadas por su Director/a de Tesis. 
 

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD 



No procede ya que se imparte on-line. 

2 (CURSO) ÉTICA EN INVESTIGACIÓN Y EN LA GESTIÓN 
RECURSOS EN TRABAJOS ACADÉMICOS (EIGRETA) 

4.1.1 DATOS BÁSICOS 

Nº DE HORAS: 25 

DETALLE Y PLANIFICACIÓN DE LA MISMA. 

Justificación:  

Se trata de una actividad formativa transversal. Las actividades 
formativas transversales son una propuesta encaminada a que el 
estudiante de doctorado adquiera las competencias y habilidades 
imprescindibles en el uso de la información y pueda aplicar los 
conocimientos adquiridos al análisis y reflexión de sus propias 
necesidades informativas y a la resolución de estas. Están diseñadas 
de modo que el estudiantado pueda integrar lo aprendido en su 
propia generación de conocimiento y contribuyen, de manera eficaz, 
a la adquisición de las competencias del título. Se planifican para que 
tanto la duración de estas como la dedicación del doctorando sean 
perfectamente asumibles teniendo en cuenta que la aplicación de los 
conocimientos adquiridos a su propia investigación le dificultará 
dedicar demasiado tiempo a estos temas, pero le permitirá obtener 
resultados más relevantes. 

La investigación y la gestión de recursos en las investigaciones 
académicas son actividades complejas. No se puede concebir como 
una labor solitaria y desvinculada de la realidad, por tanto, aséptica y 
libre de valores. Se trata de una práctica donde las y los 
investigadores o trabajan con otros o supone el trabajo con otros; se 
basa en datos, fuentes o registros que han trabajado otros antes que 
él; además, la investigación siempre se realiza en contextos 
institucionales. 

Esta actividad pretende hacer ver al estudiantado que su actividad 
investigadora tiene resonancias y repercusiones éticas y que, incluso, 
a veces puede encontrarse con problemas morales complejos.  

La Escuela de Doctorado busca que la investigación llegue a ser 
excelente. Se persigue en la actividad académica y de investigación la 
excelencia. Para conseguirla se requieren buenas prácticas en 
investigación, prácticas éticas, lo cual no se puede lograr de una 



manera automática, sino que necesita esfuerzo, atención y 
formación. 

Es importante tener en cuenta los códigos éticos y normativos que 
han jalonado la historia de la investigación (Derechos Humanos, 
Código de Helsinki, Informe Belmont, etc.). Este curso pretende ser 
también un recordatorio de su importancia y relevancia a la hora de 
configurar el conocimiento y el saber. 

Objetivos:  

- Mostrar la importancia de la ética para la consecución de una 
investigación de calidad, de excelencia 

- Sensibilizarnos de que nuestra práctica investigadora no es 
neutral y está envuelta en valores, tanto en la recopilación de 
recursos, en su elaboración como en su difusión. 

- Conocer los principales valores en los que se inscribe la “buena 
práctica” investigadora: honestidad, integridad, 
responsabilidad, transparencia, etc. 

- Ofrecer los recursos básicos de la ética contemporánea para 
detectar y afrontar los conflictos valorativos. 

- Despertar una actitud crítica y reflexiva sobre la propia 
investigación, el área de conocimiento/línea de investigación y 
programa de doctorado en que se en encuentro el investigador 
en formación. 

Contenido:  

El curso consta de 3 módulos: 

Módulo I: El mundo de la ética aplicada a la investigación. 

- ¿Qué es investigación? Diferentes tipos de investigación.  

- ¿Qué es la ética? Ética y deontología. Normas y valores. 

- Las “buenas prácticas”. Valores de la investigación. 

- Conflicto de valores. ¿Qué hacer? Deliberación y toma de 
decisiones. 

Modulo II: La buena práctica de la investigación. 



- La ética en la investigación en su historia: Códigos, 
Declaraciones, Principios. 

- Transparencia y publicidad. Honestidad e integridad. 
Responsabilidad 

- Problemas éticos en la gestión de recursos: 1) en la recopilación 
2) en la elaboración y 3) en la difusión (publicación) 

- Un modelo de trabajo en ética: bioética, comités de ética 

Modulo III: Las buenas prácticas en las diferentes áreas de 
conocimiento 

- Pertinencia y valor de la investigación: ¿qué investigamos? 

- Especificidad de áreas, campos y programas 

- Experiencias propias en la investigación (alumnado, 
profesorado, Programas) 

 

 

Planificación temporal: 

Tanto para doctorandos que elijan la modalidad a tiempo completo, 
como para los que la elijan a tiempo parcial, esta actividad se 
realizará durante el primer año. 

El módulo I se realizará durante los meses de enero-febrero. El 
módulo II se realizará durante los meses de marzo-abril. El módulo 
III se impartirá en los meses de mayo-junio 

Resultados de aprendizaje:  

 Tras este curso el estudiantado podrá: 

- Conocer los códigos ético-normativos que marcan y orientan la 
propia actividad investigadora (desde las grandes Declaraciones 
hasta la normativa de la propia UNED y de la Escuela de 
Doctorado) 

- Contextualizar la propia investigación en marcos más amplios, 
reconociendo su relevancia ética y social 



- Reconocer y estimar los valores claves de una “buena” 
investigación. 

- Obtener elementos fundamentales para el análisis de las 
problemáticas éticas. 

- Saber cómo encauzar éticamente su propia investigación, 
acudiendo a normas, principios, Comité de Ética, etc. 

 

Modalidad: Virtual. Curso alojado en la plataforma docente de la 
UNED. 

Lengua: Castellano. 

Carácter: Obligatorio. 

Profesorado: 

Coordinación del Programa de Doctorado en Filosofía. 

Tomás Domingo Moratalla. 

Noé Expósito Ropero. 

Colaboración del Resto de Programas (representantes). 

Colaboración de la Escuela de Doctorado. 

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL 

Tutorización: 

Para asegurar que la experiencia del aprendizaje a distancia sea 
positiva y eficaz, los estudiantes pueden contactar con el equipo 
docente a través del foro virtual. El equipo docente le ayudará a 
resolver cualquier pregunta relacionada con las actividades 
formativas que requiera una explicación en profundidad o cualquier 
duda que pueda surgir al afrontar necesidades específicas. El equipo 
motivará al estudiantado para que desarrollen una actitud crítica 
frente a la información y le incentivarán en su aprendizaje autónomo. 

Además del profesorado que imparten el curso se contará con la 
ayuda de las diferentes coordinaciones de los programas de 
doctorado de la UNED, así como de la propia Escuela de Doctorado. 

Metodología: 



El curso tendrá un seguimiento online en la plataforma habilitada 
para ello. 

Los contenidos de cada módulo tendrán una serie de materiales 
(textos, videos, etc.) que estará a disposición de los alumnos. Cada 
módulo se desarrollará con una sesión online ofrecida por el equipo 
docente la cual quedará grabada para su posterior seguimiento 
asíncrono. En la sesión correspondiente al tercer módulo se contará 
con la intervención de los diferentes coordinadores de los programas 
de doctorado (o en quien deleguen), del mismo modo, los materiales 
del tercer módulo obedecerán a los intereses más concretos de cada 
programa (casos difíciles, problemas éticos concretos, etc.). 

Se procurará trabajar siempre desde casos concretos, y situaciones 
conflictivas e ilustradoras. 

Evaluación: 

El equipo docente evaluará los conocimientos, destrezas y habilidades 
obtenidas por los doctorandos con una orientación práctica y activa 
sobre su propia experiencia. A estos efectos, se plantea una actividad 
que constará de varios ejercicios relacionados con los contenidos del 
curso, y de cada uno de los módulos. 

Se propondrán tres actividades, una por cada módulo, donde el 
pueda poner en relación los contenidos del curso con su proyecto de 
investigación. Asimismo, se plantearán conflictos éticos que deberán 
ser debidamente analizados para establecer diferentes formas de 
afrontarlo.  

Todas estas actividades serán entregadas en los plazos establecidos 
por el equipo docente a través de la plataforma online. 

Para superar la actividad, el curso, los estudiantes deberán realizar 
las tres tareas propuestas. 

Validación: 

Una vez finalizadas esta actividad formativa será validada por su 
Director/a de Tesis. 

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD 

No procede ya que se imparte on-line. 



3 CURSO DE PROTECCIÓN DE DATOS Y PROPIEDAD 
INTELECTUAL EN LA INVESTIGACIÓN 

4.1.1 DATOS BÁSICOS 

Nº DE HORAS: 12 HORAS 

DETALLE Y PLANIFICACIÓN DE LA MISMA. 

Justificación:  

Las actividades formativas transversales son una propuesta 
encaminada a que el estudiante de doctorado adquiera las 
competencias y habilidades imprescindibles en el uso de la 
información y pueda aplicar los conocimientos adquiridos al análisis y 
reflexión de sus propias necesidades informativas y a la resolución de 
estas. Están diseñadas de modo que el estudiante pueda integrar lo 
aprendido en su propia generación del conocimiento y contribuyen, 
de manera eficaz, a la adquisición de las competencias del título. Se 
planifican para que tanto la duración de estas como la dedicación del 
doctorando sean perfectamente asumibles teniendo en cuenta que la 
aplicación de los conocimientos adquiridos a su propia investigación le 
dificultará dedicar demasiado tiempo a estos temas, pero le permitirá 
obtener resultados más relevantes. Las competencias informacionales 
son transversales y se adquieren con la práctica, su dominio aporta 
valor diferenciador al investigador y es un potenciador del éxito 
académico. 

La gestión e intercambio de información y conocimiento es un valor 
en alza y que no está sujeto a modas. Las actividades formativas 
transversales constan de un curso obligatorio y diez talleres 
opcionales. 

Objetivos:  

1. Conocer el alcance y las formas de aplicación práctica de la 
protección de datos en investigación científica 

2. Estudiar los conceptos de propiedad intelectual (industrial e 
intelectual) en investigación y específicamente en el doctorado 

3. Conocer los procedimientos, recursos y mejores prácticas de 
protección de la propiedad intelectual  



4. Estudiar las formas y posibilidades de transferencia de 
conocimiento y explotación de los recursos de propiedad 
intelectual 

Contenido:  

El Curso consta de IV módulos obligatorios: 

• Módulo I: Alcance y formas de aplicación práctica de la 
protección de datos en investigación científica 

• Módulo II. La propiedad intelectual (industrial e intelectual) en 
la investigación doctoral 

• Módulo III: Procedimientos, recursos y mejores prácticas de 
protección de la propiedad intelectual  

• Módulo IV. Transferencia de conocimiento y explotación de los 
recursos de propiedad intelectual e industrial 

Planificación temporal:  

Tanto para doctorandos que elijan la modalidad a tiempo completo, 
como para los que la elijan a tiempo parcial, esta actividad se podrá 
realizar durante el primer o segundo año de permanencia 

 

 

Resultados de aprendizaje:  

1. Capacidad para determinar y planificar las actuaciones de 
protección de datos requeridas por su proyecto de investigación 

2. Conocer los derechos y obligaciones relacionados con la 
protección de los resultados de investigación 

3. Capacidad para planificar acciones de protección 

4. Conocer los principales criterios de negociación en propiedad de 
resultados de investigación aplicables a la institución, 
profesores, otros investigadores, empresas, etc. 

5. Disponer de un marco de actuación para transferir social y 
económicamente sus recursos de propiedad industrial e 
intelectual como forma de aprovechamiento de su esfuerzo 
investigador durante el doctorado 



 

Modalidad: Virtual. Curso alojado en la plataforma docente de la 
UNED. 

Lengua: Castellano. 

Carácter: Optativo. 

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL 

Tutorización: 

Para asegurar que la experiencia del aprendizaje a distancia sea 
positiva y eficaz, los estudiantes pueden contactar con el equipo 
docente a través del foro virtual. El equipo docente le ayudará a 
resolver cualquier pregunta relacionada con las actividades 
formativas que requiera una explicación en profundidad o cualquier 
duda que pueda surgir al afrontar necesidades específicas. El equipo 
motivará a los estudiantes para que desarrollen una actitud crítica 
frente a la información y le incentivarán en su aprendizaje autónomo. 

Evaluación: 

El equipo docente evaluará los conocimientos, destrezas y habilidades 
obtenidas por los doctorandos con una orientación práctica.  A estos 
efectos, se plantea una actividad que constará de varios ejercicios 
relacionados con los módulos y contenidos del curso. 

La propuesta de una actividad aplicada está encaminada a que el 
estudiante pueda aplicar los conocimientos adquiridos al análisis y 
reflexión de sus propias necesidades informativas y a la resolución de 
las mismas. 

Los estudiantes deberán entregarla a través de la plataforma aLF. 
Para superar la actividad, los estudiantes deberán realizar, tres de los 
ejercicios propuestos. 

Validación: 

Una vez finalizadas las actividades formativas del doctorando serán 
validadas por su Director/a de Tesis. 

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD 

No procede ya que se imparte on-line. 

4 CURSO: SALUD MENTAL Y GESTIÓN EMOCIONAL  



4.1.1 DATOS BÁSICOS 

Nº DE HORAS: 12 HORAS 

DETALLE Y PLANIFICACIÓN DE LA MISMA. 

Justificación:  

La creciente prevalencia de problemas de salud mental en estudiantes 
de doctorado ha generado una preocupación significativa en la 
comunidad académica. Diversos estudios recientes indican que, en 
este grupo de estudiantes de las universidades españolas, un 24% 
presenta síntomas depresivos y un 17% presentan problemas de 
ansiedad, siendo las tasas de ansiedad, estrés y depresión dos veces 
más altas en comparación con la población que tiene estudios 
superiores. Algunos de los factores que pueden desencadenar estos 
problemas son las presiones asociadas al cumplimiento de plazos, la 
exigencia de una producción académica constante, la soledad que a 
menudo acompaña a la investigación doctoral y las expectativas 
personales y externas que van acompañadas de falta de recompensa 
inmediata en muchos casos. Todo esto suele provocar inseguridad y 
desmotivación según se va avanzando en los años de doctorado. Ante 
esta realidad, resulta fundamental dotar a los estudiantes de 
herramientas para gestionar sus emociones y cuidar su salud mental. 

Este curso responde a la necesidad de abordar estos desafíos 
mediante una formación accesible y práctica desde información 
general y estrategias breves para reconocer y gestionar de manera 
adecuada el malestar emocional (ansiedad, el estrés o pensamientos 
repetitivos). Además, se busca promover una visión integral de la 
salud mental en los estudiantes de doctorado de tal manera que no 
solo adquieran habilidades para mitigar los síntomas, sino que 
también comprendan la importancia de la prevención y del 
autocuidado diario para evitar desarrollar un problema de salud 
mental. 

Objetivos:  

•  Sensibilizar sobre la importancia de la salud mental como parte 
integrante de la salud y el desarrollo personal.  

•  Identificar síntomas de malestar emocional como la ansiedad o el 
estrés. 



• Desarrollar estrategias específicas para gestionar y reducir el 
impacto del malestar emocional. 

•  Fomentar una mayor conciencia de la necesidad de prevención, 
cuidado y autocuidado de la salud mental. 

•  Promover hábitos que favorezcan el bienestar emocional en la vida 
académica. 

Contenido:  

El Curso consta de 3 módulos obligatorios: 

Módulo 1: La importancia de la salud mental 

Módulo 2: El Malestar emocional y su gestión.  

Módulo 3: Estrés: efectos negativos en la salud física y mental 

 

Planificación temporal:  

Tanto para doctorandos que elijan la modalidad a tiempo completo, 
como para los que la elijan a tiempo parcial, esta actividad se podrá 
realizar durante el primer o segundo año de permanencia. 

 

Resultados de aprendizaje:  

1. Reconocimiento de síntomas: Serán capaces de identificar los 
signos y síntomas asociados al malestar emocional (i.e. 
ansiedad o depresión), tanto en su vida personal como en su 
entorno académico. 

2. Aplicación de estrategias: Podrán aplicar de manera efectiva las 
técnicas y estrategias presentadas para gestionar estos 
síntomas, incorporándolas en su rutina diaria. 

3. Autogestión emocional: Desarrollarán habilidades de 
autogestión emocional que les permitirán enfrentar mejor las 
demandas y desafíos que presenta su carrera académica, 
fortaleciendo su resiliencia. 

4. Análisis crítico: Cultivarán una actitud crítica hacia la 
información sobre salud mental, permitiéndoles evaluar de 



manera más objetiva los factores que influyen en su bienestar 
emocional. 

5. Aprendizaje autónomo: Fomentarán su capacidad de 
aprendizaje autónomo, integrando las herramientas y 
conocimientos adquiridos de manera continua en su vida 
académica y personal, para promover un bienestar duradero. 

Modalidad: Virtual. Curso alojado en la plataforma docente de la 
UNED. 

Lengua: Castellano. 

Carácter: Optativo. 

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL 

Tutorización: 

Los estudiantes tendrán a su disposición foros virtuales de 
comunicación con el equipo docente con el fin de asegurar una 
experiencia de aprendizaje a distancia eficaz y enriquecedora. Este 
espacio estará disponible para que los estudiantes formulen 
preguntas sobre los contenidos del curso y las actividades formativas. 
Se promoverá un enfoque crítico hacia la información presentada, 
alentando a los estudiantes a desarrollar habilidades de aprendizaje 
autónomo y proactivo. El equipo brindará el apoyo necesario para que 
los estudiantes avancen con confianza en su proceso formativo. 

Evaluación: 

El equipo docente evaluará los conocimientos, destrezas y habilidades 
obtenidas por los doctorandos con una orientación práctica y 
reflexiva. A estos efectos, se plantearán actividades diversas 
relacionadas con los contenidos del curso. 

Los estudiantes deberán entregar esta actividad a través de la página 
web del curso.  

Validación: 

Una vez finalizadas las actividades formativas del doctorando serán 
validadas por su Director/a de Tesis. 

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD 

No procede ya que se imparte on-line. 



5 CURSO DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL: RECURSOS Y ÉTICA 

4.1.1 DATOS BÁSICOS 

Nº DE HORAS:  12 horas 

DETALLE Y PLANIFICACIÓN DE LA MISMA. 

Justificación:  

Este curso se enmarca en las actividades formativas transversales 
propuestas por la EIDUNED. En particular, este tipo de actividades 
son una propuesta encaminada a que el estudiante de doctorado 
adquiera las competencias y habilidades imprescindibles en el uso de 
la información y pueda aplicar los conocimientos adquiridos al análisis 
y reflexión de sus propias necesidades y a la resolución de estas. 
Están diseñadas con la idea de que el estudiante pueda integrar lo 
aprendido en la generación de su propio conocimiento y contribuyen, 
de manera eficaz, a la adquisición de las competencias del título de 
doctor. Se planifican para que tanto la duración de estas como la 
dedicación del doctorando sean perfectamente asumibles, teniendo 
en cuenta que gran parte de su tiempo estará dedicado al desarrollo 
de su propia tesis. En cualquier caso, las competencias 
informacionales de este tipo de actividades son transversales y se 
adquieren con la práctica. Su dominio aporta valor diferenciador al 
investigador y es un potenciador del éxito académico. 

Más concretamente, la justificación que motiva este curso está 
relacionada con el hecho de que la inteligencia artificial (IA) no solo 
es una tecnología emergente en áreas como la informática y las 
ingenierías, sino que tiene un impacto transversal en todas las 
disciplinas académicas, incluidas las humanidades, ciencias sociales, 
biomedicina y ciencias exactas. Un curso de este tipo es necesario 
para que los doctorandos de todas las disciplinas adquieran 
habilidades y conocimientos básicos en IA que puedan aplicar en sus 
investigaciones y carreras profesionales. Además, capacitar a los 
doctorandos en pensamiento crítico frente a los sesgos y limitaciones 
de la IA es esencial para un uso responsable de esta tecnología. La IA 
también plantea desafíos éticos sobre privacidad y justicia, y su 
integración en la investigación moderna requiere una comprensión 
sólida de su impacto interdisciplinario y de las tendencias 
emergentes. Finalmente, es también crucial que los doctorandos 
tengan unas nociones básicas sobre las leyes y normativas que 
regulan la IA (Reglamento General de Protección de Datos y Ley de la 



IA de la Unión Europea), para garantizar que el uso de las 
herramientas que proporciona esta disciplina sea ético y cumpla con 
las exigencias legales, especialmente en términos de privacidad y 
protección de datos. 

Objetivos:  

Este curso tiene como objetivo capacitar a los doctorandos para 
comprender los conceptos fundamentales de la inteligencia artificial, 
sus aplicaciones interdisciplinarias y herramientas accesibles, así 
como su capacidad para automatizar tareas investigadoras y 
aumentar la eficiencia académica. Se busca desarrollar un 
pensamiento crítico en torno a la fiabilidad de los resultados 
generados por IA, reconociendo sus limitaciones. Además, se aborda 
la importancia de entender los dilemas éticos relacionados con la IA, 
como la privacidad y los sesgos, junto con la necesidad de cumplir 
con la normativa europea (Ley de IA de la UE) y el Reglamento 
General de Protección de Datos (GDPR). Finalmente, el curso fomenta 
la exploración de tendencias futuras y la colaboración 
interdisciplinaria, aprovechando el potencial transformador de la IA 
en diversas áreas de investigación. 

Contenidos:  

El curso consta de 5 módulos: 

• Módulo 1: Introducción a la Inteligencia Artificial  (Duración: 1 
hora) 

• Módulo 2: Herramientas y Recursos de IA para investigadores 
(Duración: 5 horas) 

• Módulo 3: Ética en la Inteligencia Artificial (Duración: 2 horas) 

• Módulo 4: Marco Legal y Regulaciones de la IA en Europa 
(Duración: 2 horas) 

• Módulo 5: Mini-Proyecto Aplicado a una Tarea de Investigación 
y Reflexión Final (Duración: 10 horas) 

Planificación temporal:  

Tanto para doctorandos que elijan la modalidad a tiempo completo, 
como para los que la elijan a tiempo parcial, esta actividad se podrá 
realizar durante el primer o segundo año de permanencia. 



Resultados de aprendizaje:  

Los resultados de aprendizaje tras la finalización del curso son los que 
se indican a continuación: 

1. Ser capaz de definir qué es la IA, comprender su evolución 
histórica y conocer sus aplicaciones en diferentes disciplinas. 

2. Poder identificar las principales áreas de la IA, como el 
Aprendizaje Automático, el Procesamiento del Lenguaje Natural, 
la IA generativa, la Robótica y la Visión Artificial, y cómo estas 
áreas impactan en las diferentes disciplinas científicas. 

3. Haber experimentado y haberse familiarizado con diferentes 
herramientas y recursos de IA que pueden ser de utilidad para 
la investigación de los doctorandos.  

4. Ser capaz de identificar y acceder a recursos y bases de datos 
adecuados para las áreas de estudio de los doctorandos. 

5. Desarrollar la capacidad de reflexionar críticamente para 
reconocer tanto las potenciales limitaciones de los contenidos 
generados por herramientas de IA como los potenciales sesgos 
presentes en los modelos de IA, evaluando su impacto en la 
investigación académica. 

6. Ser consciente de los desafíos éticos asociados al uso de IA en 
la investigación, tales como la privacidad y el manejo 
responsable de datos sensibles. 

7. Comprender las principales regulaciones europeas y españolas 
sobre IA (como el Reglamento Europeo de IA y el GDPR), y 
cómo estas afectan al trabajo de los doctorandos como 
investigadores. 

8. Ser capaz de aplicar principios legales y éticos a la investigación 
de cada doctorando o doctoranda, comprendiendo las 
implicaciones de la propiedad intelectual y los derechos de 
autor en proyectos que utilicen IA. 

9. Potenciar la capacidad de los doctorandos de colaborar en 
equipos interdisciplinares, aplicando IA a problemas básicos, 
pero reflexionando sobre los beneficios y desafíos de este 
enfoque. 



10. Desarrollar la capacidad para reflexionar críticamente 
sobre el impacto a largo plazo de la IA en la disciplina de cada 
doctorando o doctoranda y en la sociedad en general, 
considerando aspectos como la automatización, el impacto en el 
empleo académico y la creación de conocimiento. 

11. Ser capaz de anticipar cómo la IA podría transformar el 
campo de investigación de cada doctorando o doctoranda y 
formular preguntas críticas sobre el papel de los investigadores 
en la era de la IA. 

 

Modalidad: Virtual. Curso alojado en la plataforma docente de la 
UNED. 

Lengua: Castellano. 

Carácter: Optativo. 

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL 

Tutorización:  

Para asegurar que la experiencia del aprendizaje a distancia sea 
positiva y eficaz, los estudiantes pueden contactar con el equipo 
docente a través del foro del curso virtual. El equipo docente le 
ayudará a resolver cualquier pregunta relacionada con las actividades 
formativas que requiera una explicación en profundidad o cualquier 
duda que pueda surgir al afrontar necesidades específicas. El equipo 
motivará a los estudiantes para que desarrollen una actitud crítica 
frente a la información y le incentivarán en su aprendizaje autónomo. 

Evaluación:  

El equipo docente evaluará los conocimientos, destrezas y habilidades 
obtenidas por los doctorandos con una orientación eminentemente 
aplicada. Por un lado, los Módulos 1 a 4 serán autoevaluados 
mediante una actividad con el objeto de aplicar los conocimientos 
adquiridos sobre las herramientas de IA descritas en el curso y los 
aspectos éticos/legales que puedan estar relacionados con la tarea 
resuelta.  

La calificación final del curso dependerá del resultado de evaluar esta 
actividad y será de “apto” o “no apto”. 



Validación: 

Una vez finalizadas las actividades formativas del doctorando serán 
validadas por su Director/a de Tesis. 

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD 

No procede ya que se imparte on-line. 

6.-TALLER DE REDACCIÓN PARA LA ELABORACIÓN DE LA 
TESIS DOCTORAL Y TRABAJOS CIENTÍFICOS       

4.1.1 DATOS BÁSICOS 

N.º DE HORAS: 18 

DETALLE Y PLANIFICACIÓN DE LA MISMA. 

Justificación: 

Las actividades formativas transversales tienen como objetivo que el 
investigador o la investigadora en formación adquiera las 
competencias y habilidades imprescindibles para obtener información 
válida y aplicar los conocimientos adquiridos al análisis y reflexión de 
sus propias necesidades de investigación. Están diseñadas de modo 
que se pueda integrar lo aprendido en la generación del propio 
conocimiento y contribuyen de manera eficaz a la consecución de las 
competencias del título. Se planifican para que tanto su duración 
como la dedicación que exigen sean perfectamente asumibles y los 
conocimientos adquiridos se puedan aplicar a su propia investigación 
para obtener resultados más relevantes. Las competencias asociadas 
son transversales y se adquieren con la práctica, su dominio aporta 
valor diferenciador al investigador o a la investigadora y es un 
potenciador del éxito académico. 

Objetivos: 

Mejorar la capacidad de planificación y estructuración textual y la 
calidad formal, ortotipográfica y discursiva de la tesis doctoral y de 
otros trabajos académicos. 

Contenido: 

El taller consta de tres módulos 

Módulo I: Introducción. Estructura de una tesis doctoral y trabajos 
científicos. 



Módulo II: Planificación y estructuración del texto. 

Módulo III: Ortografía y estilo. Revisión del texto. 

Formación complementaria: 

Adicionalmente, el doctorando puede realizar talleres 
complementarios de carácter optativo que le pueden servir para 
profundizar en aspectos relacionados con estos: 

1. Elaboración de informes científicos. 

2. Herramientas para la composición de textos técnicos. 

3. Idioma científico. 

Planificación temporal: 

Tanto para doctorandos que elijan la modalidad a tiempo completo, 
como para los que la elijan a tiempo parcial, esta actividad se podrá 
realizar durante el primer o segundo año de permanencia. 

Resultados de aprendizaje:  

Una vez finalizado el taller, se espera que los investigadores en 
formación hayan mejorado su comunicación académica escrita, sean 
capaces de estructurar adecuadamente un texto académico y 
científico y eviten los errores errores tipográficos, ortográficos y 
discursivos más frecuentes en estudios de tercer ciclo.  

Modalidad: Virtual. Curso alojado en la plataforma docente de la 
UNED. 

Lengua: Castellano. 

Carácter: Optativo. 

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL 

Tutorización: 

Para asegurar que la experiencia del aprendizaje a distancia sea 
positiva y eficaz, los estudiantes pueden contactar con el equipo 
docente a través del foro virtual. El equipo docente los ayudará a 
resolver cualquier pregunta relacionada con las actividades 
formativas que requiera una explicación en profundidad o cualquier 
duda que pueda surgir al afrontar necesidades específicas. El equipo 



motivará a los estudiantes para que desarrollen una actitud crítica 
frente a la información e incentivará su aprendizaje autónomo. 

Evaluación: 

El equipo docente evaluará los conocimientos, destrezas y habilidades 
obtenidas por los doctorandos mediante pruebas objetivas de 
corrección automática, alojadas en la plataforma docente de la UNED. 
Para facilitar la consecución de los resultados de aprendizaje y la 
superación de estas pruebas, se pondrá a disposición de los 
matriculados pruebas de autoevaluación similares a las de la 
evaluación final. 

Validación: 

Una vez que el doctorando finalice esta actividad formativa, será 
validada por su Director o directora de tesis y calificada por la 
comisión académica del programa. 

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD 

No proceden, ya que el taller se imparte mediante formación en línea. 

7 CURSO DE GÉNERO E INTERSECCIONALIDAD EN LA 
INVESTIGACIÓN 

4.1.1 DATOS BÁSICOS 

Nº DE HORAS: 12 horas 

DETALLE Y PLANIFICACIÓN DE LA MISMA. 

Justificación:  

Las actividades formativas transversales son una propuesta orientada 
a que los y las estudiantes de doctorado adquieran las competencias 
y habilidades imprescindibles para la consecución de un resultado de 
calidad en su tarea investigadora. Teniendo en cuenta que la igualdad 
de género es uno de los objetivos clave de la Agenda de Desarrollo 
Sostenible (ODS), su inclusión en la formación de los y las 
estudiantes de doctorado permitirá aplicar esa perspectiva y tenerla 
en cuenta a la hora de su análisis y reflexión en los ámbitos 
específicos de investigación. 

Esta actividad transversal está diseñada de modo que el estudiantado 
pueda integrar lo aprendido en su propia generación del conocimiento 
y contribuirá, de manera eficaz, a la adquisición de las competencias 



del título. La dedicación del doctorando a esta actividad formativa se 
planifica para que sea perfectamente asumible teniendo en cuenta 
que la propia investigación dificultará dedicar demasiado tiempo a 
estos complementos formativos, pero, tener en cuenta una 
perspectiva de género, permitirá obtener resultados más ajustados a 
la realidad y más relevantes. La perspectiva de género es transversal 
a todas las áreas de conocimiento y su dominio aporta un valor 
diferenciador a los y las investigadoras y es un potenciador de un 
resultado académico exitoso. 

Este curso trata de brindar un conocimiento introductorio a los 
estudios de género desde una perspectiva interseccional para incidir 
en la importancia de incluir la perspectiva de género en las 
investigaciones que en las diferentes áreas de conocimiento de los 
programas de doctorado que se imparten en la Escuela de Doctorado 
de la UNED. 

Objetivos:  

El objetivo básico de esta actividad es formar a los estudiantes de la 
Escuela de Doctorado de la UNED en los conocimientos básicos para 
afrontar sus investigaciones teniendo en cuenta una perspectiva de 
género que contemple los efectos que se pueden derivar de las 
asimetrías de género en las diferentes investigaciones para poder 
afrontarlas y ofrecer una visión alternativa igualitaria. En 
consecuencia, se busca incentivar a los y las investigadores/as para 
que aborden sus trabajos con perspectiva de género.  

Contenido:  

El Curso consta de un módulo obligatorio en el que se abordarán los 
siguientes temas: una introducción general a los estudios de género; 
una aproximación a la interseccionalidad en los estudios de género; 
una presentación de las herramientas para la investigación desde los 
estudios de género (metodología, lenguaje inclusivo, etc.) y, por 
último, se proporcionará una revisión de los estudios de género 
aplicados a las diferentes disciplinas. 

Planificación temporal:  

Tanto para doctorandos que elijan la modalidad a tiempo completo, 
como para los que la elijan a tiempo parcial, esta actividad se podrá 
realizar durante el primer o segundo año de permanencia. 

Resultados de aprendizaje:  



Los resultados de aprendizaje que se esperan de esta actividad se 
resumen en los siguientes:  

1) Identificar situaciones de desigualdad de género con ayuda de las 
diversas aproximaciones a cuestiones de género en diferentes 
disciplinas. 

2) Redactar ensayos aplicando las teorías y los modelos de análisis 
propios de los estudios de género aplicados a los distintos ámbitos 
donde se observan asimetrías por razón de género. 

3) Buscar, gestionar y aprovechar fuentes primarias relacionadas con 
los estudios de género gracias al manejo avanzado de las 
herramientas tecnológicas necesarias. 

4) Debatir aspectos concretos de la desigualdad por razón de género, 
planteando opiniones informadas y acciones específicas y sus 
consecuencias en la investigación. 

Modalidad: Virtual. Curso alojado en la plataforma docente de la 
UNED. 

Lengua: Castellano. 

Carácter: Optativo. 

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL 

Tutorización: 

Para asegurar que la experiencia del aprendizaje a distancia sea 
positiva y eficaz, los estudiantes pueden contactar con el equipo 
docente a través del foro correspondiente disponible en la plataforma 
docente. El equipo docente le ayudará a resolver cualquier pregunta 
relacionada con las actividades formativas que requiera una 
explicación en profundidad o cualquier duda que pueda surgir al 
afrontar necesidades específicas. El equipo motivará a los estudiantes 
para que desarrollen una actitud crítica frente a la información 
resultado de su investigación y le incentivarán en su aprendizaje 
autónomo. 

Evaluación: 

El equipo docente evaluará los conocimientos, destrezas y habilidades 
obtenidas por los doctorandos. A estos efectos, se plantea una 
actividad de evaluación final relacionada con los contenidos del curso 



encaminada a que el estudiante pueda aplicar los conocimientos 
adquiridos y una reflexión de sus propias necesidades formativas. 

Los estudiantes deberán entregarla a través de la plataforma docente 
de la UNED. Para superar el curso, los estudiantes deberán realizar 
obligatoriamente la actividad de evaluación final propuesta. 

Validación: 

Una vez finalizadas las actividades formativas del doctorando, serán 
validadas por su Director o directora de de Tesis. 

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD 

No procede ya que se imparte on-line. 

8.- CURSO DE MOVILIDAD INTERNACIONAL Y TESIS CON 
MENCIÓN 

DETALLE Y PLANIFICACIÓN DE LA MISMA 

Justificación: 

Las actividades formativas transversales son una propuesta 
encaminada a que el estudiante de doctorado adquiera las 
competencias y habilidades imprescindibles en el uso de la 
información y pueda aplicar los conocimientos adquiridos al análisis y 
reflexión de sus propias necesidades informativas y a la resolución de 
estas. Están diseñadas de modo que el estudiante pueda integrar lo 
aprendido en su propia generación del conocimiento y contribuyen, 
de manera eficaz, a la adquisición de las competencias del título. Se 
planifican para que tanto la duración de estas como la dedicación del 
doctorando sean perfectamente asumibles teniendo en cuenta que la 
aplicación de los conocimientos adquiridos a su propia investigación le 
dificultará dedicar demasiado tiempo a estos temas, pero le permitirá 
obtener resultados más relevantes. Las competencias informacionales 
son transversales y se adquieren con la práctica, su dominio aporta 
valor diferenciador al investigador y es un potenciador del éxito 
académico. 

Por otro lado, la movilidad internacional es una pieza clave en la 
formación integral de los doctorandos, ya que no solo les permite 
ampliar su red de contactos y colaborar con instituciones de prestigio, 
sino que también enriquece su investigación al exponerles a nuevas 
metodologías y enfoques. Además, la obtención de la Mención 
Internacional en la tesis doctoral otorga un reconocimiento añadido 



que mejora la competitividad académica y profesional del doctorando 
a nivel global. Este curso responde a la necesidad de dotar a los 
estudiantes de las herramientas y conocimientos prácticos para 
gestionar exitosamente este proceso, maximizando así las 
oportunidades que la movilidad internacional ofrece durante la etapa 
doctoral. 

Objetivos: 

Entender los procedimientos y requisitos necesarios para la movilidad 
internacional en el contexto de un doctorado. 

Describir los criterios específicos para la obtención de la Mención 
Internacional en la tesis doctoral. 

Analizar las ventajas académicas, investigadoras y profesionales que 
conlleva la movilidad internacional. 

Facilitar la búsqueda de recursos, instituciones y contactos 
internacionales para estancias académicas.  

Contenido: 

El Curso consta de 4 módulos obligatorios: 

Módulo 1. Introducción a la movilidad internacional en estudios de 
doctorado 

Módulo 2. Requisitos para la mención internacional en la tesis 
doctoral 

Módulo 3. Procedimientos administrativos para la solicitud y 
tramitación de estancias internacionales 

Módulo 4. Estrategias de búsqueda de instituciones y becas para 
movilidad internacional 

Resultados de aprendizaje: 

1.  Identificar y aplicar los requisitos necesarios para obtener la 
Mención Internacional en su tesis doctoral, demostrando un 
conocimiento profundo de los procedimientos administrativos y 
académicos implicados. 

2. Planificar y organizar una estancia internacional, seleccionando la 
institución adecuada, gestionando las becas o financiamientos 



disponibles, y elaborando un plan de investigación detallado que 
integre los objetivos de su tesis doctoral. 

3. Desarrollar competencias interculturales, mostrando habilidades 
para adaptarse a contextos académicos internacionales y para 
colaborar de manera efectiva con investigadores de otros países. 

4. Analizar y valorar los beneficios académicos y profesionales de la 
movilidad internacional en el contexto de su desarrollo como 
investigadores, y cómo estos pueden impactar en su carrera futura. 

5. Producir y presentar un informe de movilidad, cumpliendo con los 
requisitos formales y académicos establecidos por las instituciones 
involucradas, que documente los resultados obtenidos durante su 
estancia internacional. 

6. Defender su tesis con Mención Internacional, articulando de 
manera clara y convincente los resultados de su investigación, así 
como la relevancia de la experiencia internacional en la mejora de la 
calidad y alcance de su trabajo doctoral. 

Modalidad: Virtual. Curso alojado en la plataforma docente de la 
UNED. 

Lengua: Castellano. 

Carácter: Optativo. 

Detalle de procedimientos de control: 

Tutorización: 

Para asegurar que la experiencia del aprendizaje a distancia sea 
positiva y eficaz, los estudiantes pueden contactar con el equipo 
docente a través del foro virtual. El equipo docente le ayudará a 
resolver cualquier pregunta relacionada con las actividades 
formativas que requiera una explicación en profundidad o cualquier 
duda que pueda surgir al afrontar necesidades específicas. El equipo 
docente incentivará a los estudiantes en su aprendizaje autónomo. 

Evaluación: 

Los estudiantes deberán entregar una propuesta de movilidad 
internacional, detallando la institución de destino. Esta propuesta 
deberá detallar el cumplimiento de los requisitos necesarios para la 
obtención de la Mención Internacional. Asimismo, se incluirán las 



estrategias de búsqueda y de recursos y de toma de contacto para 
realizar la estancia y contar con alguna ayuda. 

El equipo docente evaluará los conocimientos, destrezas y habilidades 
obtenidas por los doctorandos con una orientación práctica. A estos 
efectos, se plantea una actividad que constará de varios ejercicios 
relacionados con los contenidos del curso. 

La propuesta de una actividad práctica está encaminada a que el 
estudiante pueda aplicar los conocimientos adquiridos al análisis y 
reflexión de sus propias necesidades informativas y a la resolución de 
las mismas. 

Los estudiantes deberán entregarla a través de la plataforma aLF. 
Para superar la actividad, los estudiantes deberán realizar, la 
actividad planteada. 

Validación: 

Una vez finalizada la actividad formativa del doctorando serán 
validadas por su Director/a de Tesis. 

Actuaciones de Movilidad: 

No procede ya que se imparte on-line. 

 

5. ORGANIZACIÓN DEL PROGRAMA 

• 5.1. Supervisión de tesis 

• 5.2. Seguimiento del doctorando 
• 5.3. Normativa para la presentación y lectura de tesis 

Doctor      
6. RECURSOS HUMANOS 
 6.1. Líneas y Equipos de Investigación 
 

Se detalla la  información en varios documentos adjuntos. 
 

• 6.2. Mecanismos de cómputo de la labor de tutorización y 
dirección de tesis 
 

Los Criterios para la estimación de la Actividad Académica del Personal 
Docente e Investigador, aprobados en Consejo de Gobierno de 17 de 
diciembre de 2019, establecen, en el apartado 1.1.6, la actividad docente 

https://sede.educacion.gob.es/solruct/doctorado/organizacionDoctorado?actual=menu.doctorado.organizacion.supervision&cod=56001822013050601
https://sede.educacion.gob.es/solruct/doctorado/organizacionDoctorado!supervision?actual=menu.doctorado.organizacion.supervision&cod=56001822013050601
https://sede.educacion.gob.es/solruct/doctorado/organizacionDoctorado!seguimiento?actual=menu.doctorado.organizacion.seguimiento&cod=56001822013050601
https://sede.educacion.gob.es/solruct/doctorado/organizacionDoctorado!normativa?actual=menu.doctorado.organizacion.normativa&cod=56001822013050601
https://sede.educacion.gob.es/solruct/doctorado/organizacionDoctorado!normativa?actual=menu.doctorado.organizacion.normativa&cod=56001822013050601
https://sede.educacion.gob.es/solruct/doctorado/lineasEquiposDoctorado?actual=menu.doctorado.rrhh.lineasEquipos&cod=56001822013050601
https://sede.educacion.gob.es/solruct/doctorado/lineasEquiposDoctorado!lineasEquipos?actual=menu.doctorado.rrhh.lineasEquipos&cod=56001822013050601
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/doctorado/CRITERIOS_SOBRE_RECONOCIMIENTO_MOVILIDAD.pdf
https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/doctorado/CRITERIOS_SOBRE_RECONOCIMIENTO_MOVILIDAD.pdf


asociada a la dirección o tutorización de tesis doctorales, dependiendo de si es 
a tiempo completo o parcial. 

Según se indica en el citado documento, la dirección de una tesis a tiempo 
completo se corresponde a una actividad docente de 2 créditos equivalentes, y 
a tiempo parcial de 1,2 créditos, para un máximo de 6 créditos equivalentes. El 
número de horas certificables correspondientes depende principalmente del 
número de horas máximas de docencia anuales, que dependen de la categoría 
del profesor. 

Por ejemplo, en el caso de que dicho número máximo fuese de 420 horas 
(profesor ayudante doctor, profesor contratado doctor, profesor titular, 
catedrático...), la dirección de una tesis doctoral a tiempo completo se 
correspondería a un máximo de 35 horas de docencia anuales, y una a tiempo 
parcial a un máximo de 21 horas. En el caso de que la actividad docente total 
del profesor (que depende de la otra docencia impartida en asignaturas de 
grado, máster, dirección de TFG y TFM, etc.) superara los 24 créditos 
equivalentes, el número de horas certificables correspondiente a la dirección 
de tesis se reduciría de forma proporcional. 

RESUMEN: 

"En cuanto al reconocimiento de la actividad tutorial, se contabilizarán 0.1 
créditos por cada tutorización de tesis a tiempo completo y, 0.05 créditos, si la 
tutorización corresponde a una tesis a tiempo parcial.” 

 

7. RECURSOS MATERIALES Y APOYO DISPONIBLE PARA LOS 
DOCTORANDOS 

Por el carácter experimental del Programa, los medios dependen de 
cada laboratorio y la dirección de la tesis. Los medios son adecuados 
al desarrollo de las tesis ya que los doctorandos realizan trabajo de 
laboratorio que se traduce en publicaciones. Los miembros del 
Programa pertenecientes a la UNED disponen de laboratorios en la 
sede central (Facultad de Ciencias) mientras que el resto de los 
miembros del programa disponen de laboratorio en sus instituciones 
o empresas. 

Debido al carácter multidisciplinar del Programa no se puede hacer 
una enumeración de los distintos recursos materiales disponibles pero 
se garantiza el acceso a aparataje y material fungible necesario para 
realizar la experimentación. En el caso de las tesis no experimentales, 
como las desarrolladas en matemáticas y física teórica por ejemplo, 



los Equipos del Programa disponen de los medios informáticos y el 
acceso a las capacidades de cálculo necesarias. 

Durante el desarrollo de la tesis, los doctorandos tendrán acceso a los 
recursos bibliográficos de la UNED para la documentación de la tesis.  

La disponibilidad de recursos externos no es posible determinarla por 
su carácter volátil, dependiente de convocatorias públicas que varían 
en el tiempo según las disponibilidades presupuestarias y los 
calendarios modificados de forma unilateral por las agencias 
financiadoras. Todo ello hace que no se pueda estimar la posibilidad 
de realizar estancias ni el porcentaje de doctorandos que podrán 
disfrutar de las mismas. En el caso de los doctorandos que disponen 
de financiación para realizar la tesis (como contratos FPI o FPU), la 
posibilidad de realizar actividades de movilidad viene determinada 
por los fondos asociados siendo la tendencia a que todos aquellos que 
disponen de la posibilidad, realicen estancias. Sin embargo, no es 
posible asegurar financiación a aquellos doctorandos que no disponen 
de este tipo de recurso. La ausencia de convocatorias específicas para 
estancias de doctorado limitan las posibilidades, lo que además se ve 
dificultado por la nula sensibilidad de las convocatorias a las 
situaciones de los doctorandos con responsabilidades laborales y/o 
familiares. 

8. REVISIÓN, MEJORA Y RESULTADOS DEL PROGRAMA DE 
DOCTORADO  

 
• 8.1. Sistema de garantía de calidad y estimación de 

valores cuantitativos 
 
El Sistema de aseguramiento interno de calidad (SAIC) del 
programa de doctorado forma parte del Sistema de 
Aseguramiento Interno de Calidad de la UNED (SAICU). 
El SAICU contempla todos los procesos necesarios para 
asegurar la calidad, la revisión y mejora de este programa, en 
base a las necesidades y expectativas de sus grupos de interés 
a los que se tendrá puntualmente informados. 
Los principales procesos para garantizar la calidad de los 
programas de doctorado son: 

 1. Proceso para la elaboración y revisión de la política y 
objetivos de calidad de la UNED (abril 2021) (PDF, 997 
KB)  

 2. Proceso para el aseguramiento de la calidad de las 
titulaciones UNED (junio 2024) (PDF, 888 KB)  

https://sede.educacion.gob.es/solruct/doctorado/resultadosDoctorado!estimacion?actual=menu.doctorado.resultados.estimaciones&cod=56001822013050601
https://sede.educacion.gob.es/solruct/doctorado/resultadosDoctorado!estimacion?actual=menu.doctorado.resultados.estimaciones&cod=56001822013050601
https://www.uned.es/universidad/facultades/escueladoctorado/programas-de-doctorado/doctorado-en-ciencias?idContenido=12
https://www.uned.es/universidad/facultades/escueladoctorado/programas-de-doctorado/doctorado-en-ciencias?idContenido=12
https://www.uned.es/universidad/dam/inicio/institucional/areas-direccion/vicerrectorados/calidad-acreditacion/Documentos/SAICU-P01-C1-v04-e3.-P.-pol%C3%ADtica-y-objetivos-calidad.pdf
https://www.uned.es/universidad/dam/inicio/institucional/areas-direccion/vicerrectorados/calidad-acreditacion/Documentos/SAICU-P01-C1-v04-e3.-P.-pol%C3%ADtica-y-objetivos-calidad.pdf
https://www.uned.es/universidad/dam/inicio/institucional/areas-direccion/vicerrectorados/calidad-acreditacion/Documentos/SAICU-P01-C1-v04-e3.-P.-pol%C3%ADtica-y-objetivos-calidad.pdf
https://www.uned.es/universidad/dam/inicio/unidad/oficina-calidad/archivos/documentos-SAIC/SAICU-P02-C2-v03-e04-calidad-titulaciones_2024.pdf
https://www.uned.es/universidad/dam/inicio/unidad/oficina-calidad/archivos/documentos-SAIC/SAICU-P02-C2-v03-e04-calidad-titulaciones_2024.pdf


 3. Proceso para el desarrollo del ciclo de vida de las 
titulaciones de la UNED (junio 2024) (PDF, 2 MB)  

 4. Procesos para las orientaciones a los estudiantes (año 
2010) (en proceso de revisión) (PDF, 2 MB)  

 5. Proceso para la gestión de prácticas externas (julio 
2024) (PDF, 682 KB)  

 6. Proceso para la gestión de la movilidad de estudiantes 
(julio 2024) (PDF, 1 MB)  

 7. Proceso para la gestión de quejas, reclamaciones, 
sugerencias y felicitaciones (abril 2024) (PDF, 520 KB)  

 8. Procesos para la calidad del personal académico y de 
administración y servicios (julio 2011) (en proceso de 
revisión) (PDF, 1 MB)  

 9. Procesos para la gestión de los recursos materiales y 
servicios (julio 2011) (en proceso de revisión) (PDF, 2 
MB)  

 10. Proceso de seguimiento de las trayectorias laborales 
de egresados de la UNED (abril 2024) (PDF, 928 KB)  

 11. Proceso de información pública (enero 2011) (en 
proceso de revisión) (PDF, 340 KB)  

 12. Proceso para el establecimiento, revisión y mejora de 
indicadores de enseñanza/aprendizaje (junio 2024) 
(PDF, 465 KB)  

 13. Proceso para la realización de cuestionarios aplicados 
a los grupos de interés (junio 2024) (PDF, 765 KB)  

 14. Proceso para la realización de las auditorías internas 
del SAIC en los centros (diciembre 2024) (PDF, 5 MB) 
A través del Portal estadístico, la UNED aporta 
información a toda la comunidad universitaria tanto de 
los resultados de la formación como de los resultados de 
satisfacción de los distintos colectivos implicados. 
Los órganos responsables del SAIC del Programa de 
Doctorado son: 

• La Comisión Académica del Programa de Doctorado y su 
coordinador/a. 

• La Comisión de aseguramiento de calidad de la Escuela Internacional de 
Doctorado (EIDUNED) asume sus funciones el Comité de dirección 
de la EIDUNED) y el coordinador/a de calidad de la UNED, puesto 
desempeñado por el/la vicerrector/a competente. 

• La Comisión de Aseguramiento de Calidad de la UNED (asume las 
funciones la Comisión delegada de ordenación académica. 

La Comisión Académica tiene por misión velar por la calidad del 
programa, tanto en los aspectos formativos como de 
investigación, realizando el seguimiento de los indicadores 
académicos y proponiendo aquellas modIFicaciones que se 
estimen necesarias para su mejora. Su composición está 

https://www.uned.es/universidad/dam/inicio/unidad/oficina-calidad/archivos/documentos-SAIC/SAICU-P01-C2-v03-ciclo-de-vida-CG-15-12-2023.pdf
https://www.uned.es/universidad/dam/inicio/unidad/oficina-calidad/archivos/documentos-SAIC/SAICU-P01-C2-v03-ciclo-de-vida-CG-15-12-2023.pdf
https://www.uned.es/universidad/dam/inicio/unidad/oficina-calidad/archivos/documentos-SAIC/4.-Directriz-3-a%C3%B1o-2010-procesos-en-revisi%C3%B3n-v1.pdf
https://www.uned.es/universidad/dam/inicio/unidad/oficina-calidad/archivos/documentos-SAIC/4.-Directriz-3-a%C3%B1o-2010-procesos-en-revisi%C3%B3n-v1.pdf
https://www.uned.es/universidad/dam/inicio/unidad/oficina-calidad/archivos/documentos-SAIC/5.-SAICU_P06-C3-v03_Proceso-de-pr%C3%A1cticas-externas_2024.pdf
https://www.uned.es/universidad/dam/inicio/unidad/oficina-calidad/archivos/documentos-SAIC/5.-SAICU_P06-C3-v03_Proceso-de-pr%C3%A1cticas-externas_2024.pdf
https://www.uned.es/universidad/dam/inicio/unidad/oficina-calidad/archivos/documentos-SAIC/6.-SAICU-P05--C3-v03.-Movilidad-estudiantes_2024.pdf
https://www.uned.es/universidad/dam/inicio/unidad/oficina-calidad/archivos/documentos-SAIC/6.-SAICU-P05--C3-v03.-Movilidad-estudiantes_2024.pdf
https://www.uned.es/universidad/dam/inicio/unidad/oficina-calidad/archivos/documentos-SAIC/SAICU-P06-C3-v04_Proceso-de-Quejas_definitivo.pdf
https://www.uned.es/universidad/dam/inicio/unidad/oficina-calidad/archivos/documentos-SAIC/SAICU-P06-C3-v04_Proceso-de-Quejas_definitivo.pdf
https://www.uned.es/universidad/dam/inicio/unidad/oficina-calidad/archivos/Criterio-4-RRHH-sin-anexos.pdf
https://www.uned.es/universidad/dam/inicio/unidad/oficina-calidad/archivos/Criterio-4-RRHH-sin-anexos.pdf
https://www.uned.es/universidad/dam/inicio/unidad/oficina-calidad/archivos/Criterio-4-RRHH-sin-anexos.pdf
https://www.uned.es/universidad/dam/inicio/unidad/oficina-calidad/archivos/documentos-SAIC/2011-DIRECTRIZ-5-Proceso-gesti%C3%B3n-de-recursos-sin-anexos.pdf
https://www.uned.es/universidad/dam/inicio/unidad/oficina-calidad/archivos/documentos-SAIC/2011-DIRECTRIZ-5-Proceso-gesti%C3%B3n-de-recursos-sin-anexos.pdf
https://www.uned.es/universidad/dam/inicio/unidad/oficina-calidad/archivos/documentos-SAIC/2011-DIRECTRIZ-5-Proceso-gesti%C3%B3n-de-recursos-sin-anexos.pdf
https://www.uned.es/universidad/dam/inicio/unidad/oficina-calidad/archivos/documentos-SAIC/SAICU-P04-C6-v04.-Seguimiento-trayectorias-laborales.pdf
https://www.uned.es/universidad/dam/inicio/unidad/oficina-calidad/archivos/documentos-SAIC/SAICU-P04-C6-v04.-Seguimiento-trayectorias-laborales.pdf
https://www.uned.es/universidad/dam/inicio/unidad/oficina-calidad/archivos/documentos-SAIC/Criterio-9-Informaci%C3%B3n-p%C3%BAblica--D7-2011-sin-Anexos.pdf
https://www.uned.es/universidad/dam/inicio/unidad/oficina-calidad/archivos/documentos-SAIC/Criterio-9-Informaci%C3%B3n-p%C3%BAblica--D7-2011-sin-Anexos.pdf
https://www.uned.es/universidad/dam/inicio/unidad/oficina-calidad/archivos/documentos-SAIC/SAICU-P02-C9-v04-e02.-Proceso-indicadores-ense%C3%B1anza_2024.pdf
https://www.uned.es/universidad/dam/inicio/unidad/oficina-calidad/archivos/documentos-SAIC/SAICU-P02-C9-v04-e02.-Proceso-indicadores-ense%C3%B1anza_2024.pdf
https://www.uned.es/universidad/dam/inicio/unidad/oficina-calidad/archivos/documentos-SAIC/SAICU-P02-C9-v04-e02.-Proceso-indicadores-ense%C3%B1anza_2024.pdf
https://www.uned.es/universidad/dam/inicio/unidad/oficina-calidad/archivos/documentos-SAIC/SAICU-P03-C9-v4-e02.-Realizaci%C3%B3n-cuestionarios_2024.pdf
https://www.uned.es/universidad/dam/inicio/unidad/oficina-calidad/archivos/documentos-SAIC/SAICU-P03-C9-v4-e02.-Realizaci%C3%B3n-cuestionarios_2024.pdf
https://www.uned.es/universidad/dam/inicio/unidad/oficina-calidad/archivos/documentos-SAIC/SAICU-P02-C10.-Proceso-de-auditor%C3%ADas-internas-aprobado-CG-2024-12-13.pdf
https://www.uned.es/universidad/dam/inicio/unidad/oficina-calidad/archivos/documentos-SAIC/SAICU-P02-C10.-Proceso-de-auditor%C3%ADas-internas-aprobado-CG-2024-12-13.pdf
https://app.uned.es/evacaldos/Home/RendacDoc/9601
https://app.uned.es/evacal/sattitulsrsm.aspx
https://app.uned.es/evacal/sattitulsrsm.aspx
https://www.uned.es/universidad/facultades/escueladoctorado/programas-de-doctorado/doctorado-en-ciencias?idContenido=2
https://www.uned.es/universidad/facultades/escueladoctorado/laescuela/calidad.html
https://www.uned.es/universidad/facultades/dam/jcr:7b2464b8-31cf-4884-8c4b-92890169ffc0/ORGANIGRAMA_COMITE_DIRECCION.pdf
https://www.uned.es/universidad/facultades/dam/jcr:7b2464b8-31cf-4884-8c4b-92890169ffc0/ORGANIGRAMA_COMITE_DIRECCION.pdf
https://www.uned.es/universidad/inicio/dam/jcr:a8a25cd7-29a3-4bb1-9326-effc51722531/ordenaci%C3%B3n_acad%C3%A9mica20221221.pdf


regulada en el Reglamento Regulador de los Estudios de 
Doctorado y de las Escuelas de Doctorado de la 
UNED (aprobado en Consejo de Gobierno de fecha 30 de junio 
de 2015). 
 
 Estimación tasa de abandono: 11.5 
 
JUSTIFICACIÓN DE LOS INDICADORES PROPUESTOS 
No se introducen valores a algunas de las tasas requeridas por 
los siguientes motivos: 
· Tasa de graduación: no se ha calculado esta tasa porque no 
se requiere en los procesos de acreditación del programa de 
doctorado. 
 
· Tasa de eficiencia: no es posible efectuar este cálculo dado 
que el programa de doctorado implantado carece de 
asignaturas y créditos en los que matricularse. 
Se proponen una serie de indicadores acordes a lo requerido en 
los procesos de acreditación del programa de doctorado. Estos 
indicadores pueden visualizarse en: 
https://app.uned.es/evacaldos/Home/RendacDoc/9601 
Nº total de tesis defendidas a tiempo completo. Suma de tesis 
doctorales defendidas en el programa de doctorado por 
doctorandos/as con dedicación a tiempo completo en un curso 
académico concreto.  
Nº total de tesis defendidas a tiempo parcial. Suma de tesis 
doctorales defendidas en el programa de doctorado por 
doctorandos/as con dedicación a tiempo parcial en un curso 
académico concreto.  
Tasa mención “Doctorado internacional”. Porcentaje de tesis 
doctorales con mención “Doctor Internacional” defendidas y 
aprobadas en un curso académico “x”, respecto del número 
total de tesis doctorales que han sido defendidas y aprobadas 
en ese mismo curso académico “x”.  
Duración media del programa de doctorado a tiempo completo. 
Número medio de años empleados por los doctorandos/as con 
dedicación a tiempo completo para la lectura de su tesis 
doctoral en un curso académico concreto desde que se 
matricularon por primera vez en el programa de doctorado 
Duración media del programa de doctorado a tiempo parcial. 
Número medio de años empleados por los doctorandos/as con 
dedicación a tiempo parcial para la lectura de su tesis doctoral 
en un curso académico concreto desde que se matricularon por 
primera vez en el programa de doctorado. 

https://www.uned.es/universidad/dam/facultades/escueladoctorado/documentos/transparencia/Normativa/normativa-UNED/REGLAMENTO_ESCUELA_DOCTORADO.PDF
https://www.uned.es/universidad/dam/facultades/escueladoctorado/documentos/transparencia/Normativa/normativa-UNED/REGLAMENTO_ESCUELA_DOCTORADO.PDF
https://www.uned.es/universidad/dam/facultades/escueladoctorado/documentos/transparencia/Normativa/normativa-UNED/REGLAMENTO_ESCUELA_DOCTORADO.PDF
https://app.uned.es/evacaldos/Home/RendacDoc/9601


Tasa de abandono/Bajas del programa. Número de 
doctorandos/as que durante un curso académico ni han 
formalizado su matrícula en el programa de doctorado que 
cursaban, ni han defendido su tesis en relación con el número 
total de doctorandos/as que se podrían haber vuelto a 
matricular ese mismo curso. 
 

 
• 8.2. Procedimiento para el seguimiento de los doctores 

egresados 
 
El seguimiento de los/as egresados/as de los programas de doctorado 
de la UNED sigue el Proceso de seguimiento de las trayectorias 
laborales de egresados de la UNED (abril 2024) (PDF, 928 
KB) establecido en el Sistema de Aseguramiento Interno de la 
Calidad de la UNED (SAICU). 
El Observatorio de Empleabilidad y Empleo de la UNED publica desde 
el curso académico 2024-2025 los resultados globales sobre 
empleabilidad de los programas de doctorado en el siguiente espacio: 
 
https://www.uned.es/universidad/inicio/unidad/coie/oee.ht
ml 
 
En la actualidad se disponen de dos informes globales sobre 
trayectorias laborales de los programas de doctorado: 
 

• Informe_ESTL_doctorado 2016-2019 
 

• Informe_ESTL_doctorado 2020-2022 
 

• 8.3. Datos relativos a los resultados de los últimos 5 años 
y previsión de los resultados del programa. 
 
Tasa de éxito  
 
Tasa de éxito (3 años): 26 
Tasa de éxito (4 años): 44 
 
DATOS RELATIVOS A LOS RESULTADOS DE LOS ÚLTIMOS 
5 AÑOS Y PREVISIÓN DE RESULTADOS DEL PROGRAMA 
Los resultados del programa de doctorado de los cinco últimos 
cursos académicos pueden consultarse en: 
Indicadores de rendimiento académico  

https://sede.educacion.gob.es/solruct/doctorado/resultadosDoctorado!procedimiento?actual=menu.doctorado.resultados.procedimiento&cod=56001822013050601
https://sede.educacion.gob.es/solruct/doctorado/resultadosDoctorado!procedimiento?actual=menu.doctorado.resultados.procedimiento&cod=56001822013050601
https://www.uned.es/universidad/dam/inicio/unidad/oficina-calidad/archivos/documentos-SAIC/SAICU-P04-C6-v04.-Seguimiento-trayectorias-laborales.pdf
https://www.uned.es/universidad/dam/inicio/unidad/oficina-calidad/archivos/documentos-SAIC/SAICU-P04-C6-v04.-Seguimiento-trayectorias-laborales.pdf
https://www.uned.es/universidad/dam/inicio/unidad/oficina-calidad/archivos/documentos-SAIC/SAICU-P04-C6-v04.-Seguimiento-trayectorias-laborales.pdf
https://www.uned.es/universidad/inicio/unidad/coie/oee.html
https://www.uned.es/universidad/inicio/unidad/coie/oee.html
https://www.uned.es/universidad/inicio/dam/jcr:989a29b1-2d0c-4484-9712-3975238bd6e3/Informe_ESTL_doctorado%202016-2019.pdf
https://www.uned.es/universidad/inicio/dam/jcr:12f2c3db-6c8c-45f4-9d3a-4eb92a87695d/Informe_ESTL_doctorado%202020-2021.pdf
https://sede.educacion.gob.es/solruct/doctorado/resultadosDoctorado!prevision?actual=menu.doctorado.resultados.prevision&cod=56001822013050601
https://sede.educacion.gob.es/solruct/doctorado/resultadosDoctorado!prevision?actual=menu.doctorado.resultados.prevision&cod=56001822013050601
https://app.uned.es/evacaldos/Home/RendacDoc/9601


Se mejorará la información presentada en el portal estadístico 
relativa a los indicadores académicos con una leyenda en cada 
uno de ellos. 
Se están redefiniendo las fórmulas de cálculo de las tasas éxito 
para ajustarlas a lo solicitado en la guía de acreditación de la 
ANECA, motivo por el cual en la actualidad no se visualizan en 
el portal estadístico estas tasas. Los valores se presentan a 
continuación: 
 
 

Indicador 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 
Tasa de éxito (<= 4 años) t/c 60,00 44,44 87,50 12,50 20,00 
Tasa de éxito (> 4 años) t/c 0 11,11 12,50 25,00 0 
Tasa de éxito (<= 7 años) t/p 0 0 45,45 20,00 25,00 
Tasa de éxito (> 7 años) t/p 0 0 0 0 8,33 

 

Tasa de éxito (<=4 años) para doctorandos/as con dedicación a 
tiempo completo. Porcentaje de doctorandos/as, respecto del 
total de estudiantes matriculados/as de nuevo ingreso con 
dedicación a tiempo completo ese mismo año, que finalizan su 
tesis en 4 años o menos. 
Tasa de éxito (>4 años) para doctorandos/as con dedicación a 
tiempo completo. Porcentaje de doctorandos/as, respecto del 
total de estudiantes matriculados/as de nuevo ingreso con 
dedicación a tiempos completo ese mismo año, que finalizan su 
tesis en más de 4 años. 
Tasa de éxito (<=7 años) para doctorandos/as con dedicación a 
tiempo parcial. Porcentaje de doctorandos/as, respecto del total 
de estudiantes matriculados/as de nuevo ingreso con 
dedicación a tiempo parcial ese mismo año, que finalizan su 
tesis en 7 años o menos. 
Tasa de éxito (>7 años) para doctorandos/as con dedicación a 
tiempo parcial. Porcentaje de doctorandos/as, respecto del total 
de estudiantes matriculados/as de nuevo ingreso con 
dedicación a tiempo parcial ese mismo año, que finalizan su 
tesis en más de 7 años. 
 
 
 
 
Estimación tasas de éxito: 
Tasa de éxito (<= 4 años) 
t/c: 44 
Tasa de éxito (> 4 años) 
t/c: 9 
Tasa de éxito (<= 7 años) 



t/p: 18 
Tasa de éxito (> 7 años) 
t/p: 1,5 
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• 9.1. Responsable del título 

Director de la EIDUNED, D. Ángel de Juanas Oliva. 

• 9.2. Representante legal 
Rector Magnífico de la UNED, D. Ricardo Mairal Usón. 

• 9.3. Solicitante 
José Luis Martínez Guitarte 
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PROGRAMA DE DOCTORADO EN CIENCIAS 

MODIFICACIONES REALIZADAS RESPECTO A LA ÚLTIMA 
MEMORIA VERIFICADA CON FECHA  06/07/2020  

 

1 DESCRIPCIÓN DEL TÍTULO 

• 1.1. Datos básicos 
• 1.2. Contexto 
• 1.3. Universidades y centros 
• 1.4. Colaboraciones 

 

2. COMPETENCIAS 

Competencias básicas, capacidades y destrezas personales y otras 
competencias: Básicas 

3. ACCESO Y ADMISIÓN DE ESTUDIANTES 

• 3.1. Sistemas de información previo 
• 3.2. Requisitos de acceso y criterios de admisión  

Se modifican los perfiles de acceso para ajustarlos a la nueva 
normativa y se incluye la necesidad de aval previo con el 
objetivo de asegurar la existencia de un director. Dado el 
carácter experimental del programa, es necesario asegurar los 
recursos necesarios y la disponibilidad de director para evitar 
el retraso en la posible admisión. Los perfiles se han ajustado 
para que no solapen. 

• 3.3. Estudiantes 
• 3.4. Complementos formativos 

La modificación realizada en los perfiles de acceso requiere que 
se aclaren los complementos formativos que corresponden a 
cada perfil en caso de ser necesario. Las modificaciones 
corresponden a esa adaptación. 

 

4. ACTIVIDADES FORMATIVAS 

En el Comité de Dirección de la Escuela Internacional de Doctorado 
UNED de fecha 18 de junio de 2024 se aprobó la adaptación de las 
actividades formativas transversales de la Escuela Internacional de 
Doctorado de la UNED con ocasión del procedimiento de renovación 
de la acreditación y por la necesidad de fortalecer y complementar la 
formación integral de los doctorandos y las doctorandas, tal y como 
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se ha visto con el transcurso del tiempo desde la implantación de los 
programas de doctorado. 

Se actualizan las actividades formativas específicas. 

5. ORGANIZACIÓN DEL PROGRAMA 

• 5.1. Supervisión de tesis 

• 5.2. Seguimiento del doctorando 
• 5.3. Normativa para la presentación y lectura de tesis 

Doctor      
 

6. RECURSOS HUMANOS 
 

• 6.1. Líneas y Equipos de Investigación 
 

El tiempo transcurrido desde el último MODIFICA hace preciso la 
actualización de los Equipos, los miembros que los componen y los 
recursos que los componen. Además, se debe actualizar también las 
publicaciones que respaldan al programa y las que muestran la calidad 
de las tesis defendidas. 

• 6.2. Mecanismos de cómputo de la labor de tutorización y 
dirección de tesis 

Los criterios para la estimación de la actividad académica del 
Personal Docente e Investigador fueron aprobados en acuerdo 
del Consejo de Gobierno de 17 de diciembre de 2019. 

 

7. RECURSOS MATERIALES Y APOYO DISPONIBLE PARA LOS 
DOCTORANDOS 

Los medios materiales disponibles dependen de cada laboratorio. El 
carácter experimental del programa hace imposible incluir los distintos 
recursos, especialmente por las colaboraciones que se cuentan. Los 
distintos investigadores que participan en el programa son, en su 
mayoría, investigadores contrastados que disponen de los recursos 
necesarios para realizar los trabajos de los doctorandos. 

Por otro lado, la disponibilidad de financiación para la movilidad 
depende de las convocatorias públicas y privadas ya que el Programa 
no dispone de financiación específica para ello. 
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8. REVISIÓN, MEJORA Y RESULTADOS DEL PROGRAMA DE 
DOCTORADO  

• 8.1. Sistema de garantía de calidad y estimación de 
valores cuantitativos 
Se actualiza texto y se aportan datos de estimación. 
El Sistema de Aseguramiento Interno de la Calidad (SAIC) de la UNED, y por consiguiente 
el SAIC del programa de doctorado, se ha actualizado a la última versión del programa 
AUDIT (febrero del 2024). Además, la UNED ha migrado toda la información de sus 
páginas web a un nuevo editor MAGNOLIA. Por estos motivos, se hace necesario 
proporcionar nueva información y nuevos enlaces a la documentación del Sistema, a sus 
responsables y a los diferentes indicadores del programa. 
 

• 8.2. Procedimiento para el seguimiento de los doctores 
egresados 
 
Se actualiza texto y datos en este apartado.  
El Proceso de Seguimiento de las trayectorias laborales de los egresados y las egresadas 
de la UNED del Sistema de Aseguramiento Interno de Calidad de la UNED (SAICU-P04-
C9-v05) se ha actualizado y aprobado en el Consejo de Gobierno de la UNED celebrado 
el día veintiséis de abril de dos mil veinticuatro. 
 

• 8.3. Datos relativos a los resultados de los últimos 5 
años y previsión de los resultados del programa. 
 
Se actualiza texto y datos de este apartado  
Para mejorar la transparencia y el acceso a los diferentes indicadores de los programas 
de doctorado, se ha habilitado en el portal estadístico de la UNED una funcionalidad que 
permite la visualización, tanto de los resultados de rendimiento, como de los resultados 
de satisfacción de los últimos cinco cursos académicos. 
 

9. PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD 
 
9.1. Responsable del título 
Se actualiza la información por cambio en el responsable del 
título.  

9.2. Representante legal 

Se actualiza la información por cambio en el representante legal. 

9.3. Solicitante 
Se actualiza la información por cambio en el solicitante. 
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