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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
DE EDUCACION ADISTANCIA Y oot e

En .....o.ocee, @, de ........... de ............

REUNIDOS

De una parte, D2 M2 DEL CARMEN GARCIA ALONSO, VICERRECTORA DE FORMACION
PERMANENTE de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA, (P.D. RECTOR.
Resolucion de 3.03.2015 - BOE 13 de marzo)

De otra D. ............ , representante legal de............c.oooeieiinnn. suscribenwel \ presente
Convenio de Cooperacion Educativa.

Ambas partes se someten a la nhormativa establecida en el Real Decreto 592/2014, de 11 de
julio (BOE de 30 de julio), por el que se regulan las practicas académicas externas de los
estudiantes universitarios, en el Real Decreto 1393/2007, de 29\de octubre, por el que se
establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias y«en el Estatuto del Estudiante
Universitario aprobado por Real Decreto 1791/2010 de 30 de diciembre.

El presente Convenio afectard a los estudiantes que se,relacionaran en los respectivos
Anexos adjuntos.

EXPONEN

Que con el fin de contribuir a la formacién integral de los estudiantes universitarios de la
UNED, y al amparo de la normativa vigente, y para el mejor cumplimiento de los
objetivos de formacidon planteados en.el nuevo’ marco de ordenacién de las ensefianzas
oficiales universitarias, reguladas por el Real Decreto 1393/2007 (BOE de 30 de octubre),

ACUERDAN

Suscribir este Convenio de~Cooperacion Educativa que se regira por las siguientes
CLAUSULAS

PRIMERA: Objeto del*convenio

El objeto del presente Convenio es establecer un programa de Cooperacién Educativa a
través del ‘cual los estudiantes de la UNED, matriculados en ensefianzas oficiales de
Grado /(0 “equivalentes de sistemas de ensefianza de anteriores ordenaciones) o
conducentes|a la obtencién de un titulo de Master Universitario y Titulos Propios dentro
desla convecatoria de Formacion Permanente, puedan complementar la formacién tedrica
conila farmacion préactica que requiere el desarrollo de actividades profesionales.

SEGUNDA: Proyecto formativo objeto de las practicas a realizar por el
estudiante.

En un anexo a este convenio, se presentard un proyecto formativo consensuado por las
entidades firmantes de este convenio en el que al menos se contemplaran los siguientes
elementos:

e Ambito en el que se desarrollan las practicas.

e Horas de estancia del estudiante.

e Competencias que va a desarrollar.
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e Plan de actividades previsto para el desarrollo de dichas competencias.
TERCERA: Compromisos de las partes

La realizacion de préacticas de formacion por parte de los estudiantes, al amparo del
presente Convenio, no constituye vinculo laboral ni contractual de ningudn tipo entre éstos
y las partes firmantes, ni contraprestaciéon econémica alguna durante su desarrollo, no
siendo aplicable el Estatuto de los Trabajadores.

En el caso de que al término de los estudios el estudiante se incorporase a la plantilla de
la entidad colaboradora, el tiempo de las préacticas no se computara a efectos de
antigliedad ni eximira del periodo de prueba salvo que en el oportuno convenio celectivo
aplicable estuviera expresamente estipulado algo distinto.

CUARTA: Cobertura de riesgos
La cobertura de riesgos de los estudiantes en practicas se ajustara al sigliente régimen:

A) Del presente convenio no derivara para................... ni para ninguna de las entidades
colaboradoras de ella dependientes, si las hubiese, obligacionwalguna referente a
cualesquiera de los regimenes de la Seguridad Social, ya que Jlas contingencias
quedaran cubiertas por una poliza de seguro de responsabilidad civil y accidentes,
cuyos gastos seran asumidos por:

Los ingresos propios del curso, en el caso en el que‘los alumnos sean menores de 28
afnos.
Por la UNED, para los alumnos mayores de 28 afios

QUINTA: Seleccion de los estudiantes

La seleccion de los estudiantes que hayan de realizar las practicas correspondera de
forma conjunta ala UNED vy ............ , por medio‘del oportuno procedimiento de seleccidn,
en funcion del niumero de plazas ofertadas.

SEXTA: Formacion y Evaluacion

Formacién

La entidad firmante y, €n'sd caso, cada una de las entidades colaboradoras dependientes
a las que los estudianteshacudan a realizar las practicas designara/n un Tutor de
practicas (profesional, deyla entidad colaboradora). Si el estudiante estd4 cursando
enseflanzas de Grado (o equivalente de sistemas de ensefianza de anteriores
ordenaciones) la, UNED, a través de su centro asociado, designara un profesor tutor. Si
las practicas estammincluidas en un Master Universitario, la UNED designara, a través de la
Comisidon.de,Coordinacion del Titulo de Master, un profesor responsable de Practicas del
Titulo, (si sejtrata de Titulos Propios, sera el director del curso el responsable de tutelar
las _practicas. Ambos seran los encargados del seguimiento y control de la formacién de
oS, estudiantes durante su periodo de practicas. Asimismo, seran los encargados de
resolver en primera instancia las incidencias que se produzcan, debiendo informar a los
maximos responsables de las instituciones que suscriben este Convenio de los problemas
o circunstancias especiales que requieran de su intervencion.

La UNED reconocera mediante un certificado la condicion de “Tutor de practicas” a los
profesionales de las entidades colaboradoras que realicen dicha funcion. La UNED podra
establecer las compensaciones que considere oportunas por la realizacion de dicha
funcién. Asimismo, los Tutores de practicas (profesional de la entidad colaboradora) de
............................. podran acogerse a los beneficios recogidos en la resolucién del Consejo
de Gobierno del 27 febrero del 2008.

Evaluacién
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El Tutor de practicas (profesional de la entidad colaboradora) emitird un informe,
disefiado a tal efecto, sobre las actividades realizadas por el estudiante durante el
periodo de practicas, con el fin de que se incorpore, en los términos establecidos y junto
al resto de documentacion necesaria, al proceso de evaluacion. La calificacion final sera
responsabilidad exclusiva del equipo docente de Practicas.

SEPTIMA: Régimen de permisos y requisitos de las préacticas

El horario, actividades a realizar, régimen de permisos y demas condiciones que se
consideren necesarias para la realizacion de las practicas seran fijadas de comun, acuerdo
por los representantes de la entidad colaboradora, ..................... y la UNED.

La duracion minima de las préacticas se corresponderd con el numere,_'de horas
contempladas en las Practicas de la Titulacion que esté cursando el estudiante.

OCTAVA: Rescision anticipada

..................... podra rechazar, mediante una decisién motivada,‘a los estudiantes que no
considere idéneos a lo largo del desarrollo de las practicas.

NOVENA: Derechos y deberes de los estudiantes

Los establecidos por la normativa vigente por la que se regulan las practicas académicas
externas de los estudiantes universitarios ademdés deles/establecidos de comun acuerdo
por los representantes de ..........c.ccccoevevvveiennn y 2\ UNED.

Dado el caracter formativo de las practicas, les estudiantes no podran firmar ni asumir
responsabilidades sobre informes ni actuaciones’que requieran cualificacién profesional

DECIMA: NATURALEZA DEL CONVENIO

De acuerdo con el art. 4.1.c) de la Ley de Contratos del Sector Publico, texto refundido
aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre (BOE del 16) este
convenio de colaboracidn, tiene ‘naturaleza administrativa y esta excluido de su &mbito de
aplicacién, rigiéndose por sus hormas especiales, aplicAndose, no obstante, los principios
de esta Ley supletoriamente para resolver las dudas y lagunas que pudieran presentarse
(art. 4.2).

Todas las cuestiones litigiosas que puedan surgir entre ambas partes en cuanto a sus
efectos, cumplimiento y extincién seran competencia del orden jurisdiccional contencioso
administrative.

UNDEGIMA: Proteccion de Datos de Caréacter Personal.

Las Entidades firmantes se obligan al cumplimiento de la Ley Organica 15/1999, de 13 de
octubre (BOE del 14), de Proteccién de Datos de Caracter Personal (en adelante, LOPD);
y del Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre (BOE del 19) por el que se aprueba el
Reglamento de desarrollo de la LOPD.

DUODECIMA: Vigencia del convenio

El presente Convenio entrara en vigor en el momento de su firma, y tendra duracioén
anual, prorrogable tacitamente por un periodo indefinido, salvo denuncia de alguna de
las partes, con una antelacién minima de tres meses.
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Con el mas amplio sentido de colaboraciéon y en prueba de conformidad, a lo acordado en
el presente Convenio por ambas partes, se firma el mismo, por triplicado, en el lugar y
fecha indicados en el encabezamiento.

EL RECTOR, P.D. POR LA ENTIDAD
(Resolucion de 03.03.2015 - BOE 13 de marzo)

Fdo.: D# M2 del Carmen Garcia Alonso




LOGO DE LA ENTIDAD

ANEXO. PROYECTO FORMATIVO PARA LAS PRACTICAS DE TIiTULOS PROPIOS

DATOS DE LA ENTIDAD

Nombre de la Entidad:
Direccioén: Poblacion:

Teléfono: E-mail:
Nombre y Apellidos del contacto:
Cargo:

Representante de la Entidad Firmante del Convenio:
Nombre:
Cargo:

REPRESENTANTE DE LA UNIVERSIDAD FIRMANTE

Rector/a

Fecha de firma del Convenio:

ENSENANZAS QUE INCLUYEN LAS PRACTICAS

Grado de .......... Facultad de ..........
Master de .......... Facultad de ..........
Titulo Propio de NOMBRE DEL CURSO(Obligatorio)

ACTIVIDADES PRINCIPALES DE LA ENTIDAD

DEPARTAMENTO /7 AMBITO DONDE SE REALIZAN LAS PRACTICAS

¢ Departamento/ambito:
e Funciones y Tareas del departamento / ambito donde se realizan las practicas:
e Usuarios a los que se dirigen’'las actividades de este departamento / ambito:

e Profesionales que.trabajan en el departamento:

COMPETENCIAS QUE DESARROLLA EL ESTUDIANTE

Este apartadoirecogera una sintesis de las competencias contempladas para esta
materia epTaztitulacion. Se sefialardn aquellas que de forma prioritaria podran
desarrollar losjestudiantes en esta entidad.

ACTIVIDADES OFRECIDAS PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS

Este apartado recogera las actividades “tipo” y de caracter general en las que los
estudiantés podran participar para desarrollar las competencias sefaladas en el
apartado anterior. La concrecion de estas actividades se realizarad posteriormente en
los Planes de Practica /PIP cuando cada estudiante se incorpore a la entidad.

PLANIFICACION TEMPORAL

= N° de horas de estancia en el centro:
» Distribucion temporal:
= Convocatoria: OGLIGATORIO
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