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- '?3_- PLIEGO CLAUSULAS ADMIN!STRATIVAS PARTICULARES QUE HAN DE REGIF\’ Ef
. CONTRATQ_DE_SERVICIO DE .RECONQCIMIENTOS MEDICOS GINECOLOGICOS DEL

‘. PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA POR." SR

T 'PROCEDIMIENTO ABIERTO

CONTRATO NO SU]ETO A REGULAC!ON ARMON!ZADA

 H presente pliego tipo ha sido informado favorablemente por la seccion de Apoyo Juridico
a Ia Gerencra con fecha 12.01.2012 {ref CA/01 12/EM} :



. OB?ETO PRESUPUESTO REGIMEN IURID!CO YNATURALEZA DEL CONTRATO o

. '1.3. .
1.4

15

El ob]ero del conrraro a que se reﬁere el presem‘e phego de clausulas S I_
- adminjstrativas particulares es el servicio descrito en ef apartado 1 del anexo -~ -~ =

EI deral!e y caracrensncas del servicio en que debe presfarse se establecen_ S
N en e{ phego de prescnpc:ones recmcas : . o

Presupuesm del conrraro

El presupuesto base de licitacion ascrende a Ia canndad expresada enel
apartado 2 del anexo I : '

Tramitacion.

- Apartado 3 del anexo I. .

Naturaleza y régimen juridico aplicable.

1.51. El contrato a que se refiere el presente pliego de clausulas
~ administrativas particulares tiene caracter administrativo, de acuerdo
- con lo dispuesto en el articulo 19.1 a/ del real decreto legislativo -

. 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto -
 refundido de la Ley de contratos del sector pablico [TRLCSP) y se ¢
-regira en cuanto a su preparacion, adjudicacion, efectos y.exiincion, - -

por-lo dispuesto en el contrato, en el pliego de clausulas

- administrativas particulares y en la legislacion de contratos del sector

publico y .stipletoriamente se aplicaran las restantes normas de

- derecho admm:srranvo y en su defecto, Ias normas. de derecho e

R :'pnvado

i -_'_:;L._5;2.__'-Obhgatonameme tienen  caracter 'conrracrual !os SJgurenTes S

- documentos: el ‘pliego de prescripciones  técnicas, el -propio

. documento en que se formalice el conrrar‘o y el presenre plrego de_ _ S

8 Iausulas admmlsrratrvas

S 15 3 EI empresano queda obhgado con respecto a! personal que emplee

" en la efecucion del contrato, al cumplimiento de las disposiciones

- “vigentes, especialmente en material de legislacion laboral y fiscal asT
. como al cumplimiento de las que puedan promu!garse duranre [a
..e]ecucron a‘e( mismo.. _ .

FORMA Y PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS DE ADIUD!CACION DEL CONTRATO

2:1 .

_Fo_rm_a y._p_roced:miemp de adjudicacion, - } :



2.2.

- El conrraro se ad}udrcara medfante proced.rm:enro abren‘o

'-Cntenos ob]envos de ad]udrcaaon forma de acredrfarlos y srstema de =
L asrgnaaon de punros a cada una de las oferras T

R E{ drgano de contratacion acordara la ad]udfcacron en base a Ios criterios
- objetivos que se definen y ponderan en el anexo I Los ofertantes deberan - -

. acreditar {a situacion de su oferta respecto a cada uno de ellos por los
- - medjos que para cada caso se mdfcan a efecros de as:gnar[e Ia punruacron__ o
' 3resulranre L _

Se daré preferencia en la adjudicacion de los contrafos a las proposiciones
presentadas por aquellas empresas piblicas o privadas que, en el momento

- de acreditar su solvencia técnica, tengan en su plantilla un nimero de

trabajadores minusvalidos no inferior al 2 por 100, siempre que dichas
proposiciones igualen en sus términos a las mas ventajosas desde el punto
de vista de los criterios objetivos que sirvan de base para la adjudicacion.

© Sivarias empresas licitadoras de las que hubieren empatado en cuanto a la

proposicién mas ventajosa acredifan fener refacion laboral con personas
con discapacidad en un porcentaje superior al 2%, tendra preferencia en la
adjudicacion del contrato, e licitador que disponga del mayor porcentaje de

trabajadores fijos con discapacidad en su plantilla.

“Igualmente tendran preferencia en la adjudicacion de -contratos, en
- Igualdad de condiciones con las que sean econdmicamente mds ventajosas, .
las proposiciones presentadas por las empresas de insercién reguladas en.

la Ley 44/2007, de 13 de diciembre, para la regulacion del régimen de las

empresas de insercion, que cumplan con los requzsﬁos esrablec:dos en -

dicha normanva para tener esta cons:deracron

. Igua(menre rendran preferenaa en Ia ad;ud:cacron de Ios conrraros re{anvos : L
- a prestaciones de cardcfer social -0 asistencial para las proposiciones = -

" presentadas por.entidades sin dnimo de lucro, con personalidad juridica,

siempre que su finalidad o actividad tenga refacion directa con el objeto del
contrato, segdn resulte de sus respectivos estatufos o reg as fundac:onafes y o

'ﬁguren mscm‘as en e! correspond;eme regfsrro oﬁcra!

Igualmente Tendran preferencra en Ia ad;udrcacron {os conrraros que

“tengan como objefo productos en los que existe alternativa de comercio

justo. ‘para “las proposiciones presentadas “por -aquellas entidades
reconocidas como organizaciones de comercio justo, siempre que dichas

- proposiciones igualen en sus términos a las mds ventajosas desde el punro :

de vista de los cnrenos que sirvan de base. para la ad]udfcac;on

. .'Igualmenfe tendran preferencia. en la ad]udzcacron las proposiciones
- presentadas por aquellas empresas que hubieran acreditado la adopcion de . -



.~ medidas tendentes a promover la igualdad efectiva entre mujeres-y
- hombre, siempre que estas proposiciones igualen en sus t€rminos a las -

" oferfas mas ventajosas, de acuerdo con el articulo 34 de a Ley orgdnica
: 3/2007, de 22 de marzo, para !a fgua!dad efecrrva de mu;eres y hombres o

- Los evenruales empares se resolveran a favor de la oferra rnas econémica -

o _ de (a mcursa en tgua!dad de Dum‘uacron

. _3 DOCUMENTACION A PRESENTAR POR LOS L!CITANTES OFICINA RECEPTORA

o Todo empresarro mreresado podra presenrar una proposrcron pudrendo concurrira - .

la licitacién, por si o por medio de representante, debidamente autorizado, las
personas naturales o juridicas, espanolas o extranjeras, que tengan plena

capacidad de obrar, acrediten su solvencia econdmica, financiera, técnica o

profesional y no se hallen comprendidas en ninguna de las circunstancias previstas

en el articulo 6o y siguientes del TRLCSP, pudiendo acudir también en union
temporal con otros empresanos de acuerdo con lo dfspuesro en e! art. 59 dei
'-_'TRLCSP : : . : o

N Para participar en el procedimiento se presenraran tres sobres cerrados 1,2 2y 3} i .
con la documentacion que mas adelante se especifica.

En cada uno de ellos figurara claramente:

- El nombre y apellidos o razon social del proponente.

- El nombre y apellidos de quien firma la proposicion.
-'El nombre def procedimiento al que se licita. : SRR
Deberan esrar ﬁrmados por la persona que presenra la proposrcron

. Los sobres deberan presenrarse cerrados en ef Regrsrro General de la Unrversrdad S
: denrro del plazo senalado en el anuncio de licitacion. - : S ¥

e Igualmenre se podrén envr’ar las proposicfones de conformidad con el art® 38de la
~Ley 3071992, de 26 de noviembre, de régimen juridico. de Ias admmrsrraaones
. pubhcas yde{ procedlrmenro adrrrmrsrrarrvo coman. . :

__fCuando [as proposrcrones se envien . por correo, el empresarro debera ]usrffrcar e[ |
“dia y hora de imposicién del envio en la oficina de correos y anunciara al 6rgano

" de contratacion la remision de la oferta mediante teléfono, fax o telegrama en el

~mismo dia. También podrd anunciarse por correo electrénico, que sélo serd valido
" si existe consiancia de la transmision y recepcion, de sus fechas y del contenido
. Integro de las comunicaciones y se identifica fidedignamente al remitente y al
- destinatario. En este supuesfo, se procedera a la obtencion de copia impresa y a su

registro, que se incorporara al expediente. Sin la concurrencia de ambos requisitos
no serd admitida la proposicion si es recibida por el érgano de coniratacion con -

- '-posterrondad a la fecha de la rermmaaon del plazo senalado enel arrunc:o '

o Transcurrrdos no obstante, drez dras narurales srgurenres ala fecha mdrcada sin
- haberse recibido la proposicion, ésta no serd admitida en ningin caso. AT

4



- Una vez presenrada Ia proposicion. no podra ser renrada o mod;frcada ba]o nmgun T

" __ prer‘exm denrro de los plazos que ff;a Ia Ley

B Las comunicaciones e mrercambfos de mformacron que deban efecruarse podran S

L _Las sohcrrudes de parnapaaon en proced:mrenros de ad]ud:cacron podran rambren .
" “hacerse por teléfono, en el caso y en la forma previstos en el apartado 4 de {a =
. disposicion adicional decimoquinta del TRLCSP, el solicitante que utilice este medio =~ .
. debera confirmar su sohcrtud por escnro antes de que expfre el p!azo fijado. parasu. :
recepcron

_'frealrzarse por corre, Telefax 0 por medios e!ecfromcos mformancos 0 telemancos

Las solicitudes de participacion enviadas por telefax, deberan ser conﬁrmadas por
.CorTeo o por medios electronicos, informaticos o telematicos.

Adjudicado el contrafo y transcurridos fos plazos para la interposicién de recursos

- sin que se hayan inferpuesto, la documentacion que acompana a fas proposiciones
- quedard a disposicion de los interesados. Si estos no retiran su documentacion en
-los tres meses siguientes a la fecha en que se les notifique la adjudicacion, la

administracion no estara obligada a seguirla custodiando, a excepcion de los
documentos justificativos de la garantia provisional, que se conservaran para su
entrega a los interesados.

- Terminado el plazo de admision de propuestas, el mismo dia, la oficina receptora
- expedira certificacion relacionada de las proposiciones recibidas o de la ausencia -
. de licitadores, en su caso y juntamente con aquéllas, las remitira al secretario de la -~ .
'mesa de contratacion mdfcando la. hora en que. quedo c:errado el plazo de -

admrs;on de propos;c:ones

_'SOBRE /1} Capac:dad para confrarar _

. Relanvo ala documenraaon acredrfanva de Ia capac;dad para conrrarar conrendra_ o
los. documentos espec:ﬁcados en el apartado 4 de! anexo 1. ST

B f soBREﬁy

' :_7Connene Ia documemacron que perm/ra valorar Ias ofen‘as de acuerdo con {05

criterios cuya valoracion dePende de un ]uzcro de valor derermmados enel

_aparrado 5 del anexo I, .

'5_503REﬁy

; Connene Ia documenraaon que permfra valorar Ias oferras de acuerdo con los
- riterios evaluables de forma automatica determinadas en el apartado 6 del anexo

 MESA DE CONTRATACION Y COMITE DE EXPERTOS.



. La constitucion de la mesa de contratacion y del comité de expertos fen sucaso)se - -

N f_deferm_r_’na en el apartado 7 delanexo L.~~~ .. -

41 la mesa de contratacion actuard de conformidad con lo dispuesto.en el = =

TRLCSP 'y en el real decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se
- aprueba el reglamento general de la Ley de contratos de las administraciones '

E B | .quﬁcas_{B:OE de 26 de:o_crubr_ej._ e

42 . la mesa de contratacion, - previamente - a -los - actos ‘de. apertura de -
"~ proposiciones econdmica y técnica, examinard y calificarg, la documentacion -

acreditativa de la capacidad para contratar, presentada por los licitadores en
tiempoy forma fsobre1). S R I

43 Apertura de ofertas,

~ La apertura {sobre 2J, en sesién publica, de las proposiciones que contengan
~{a documentacién refativa a los criterios cuya ponderacion dependa de un
~ juicio de valor, se realizard en el lugar, dia y hora indicados, en el anuncio de -
. licitacion, R AR R R

La apertura (sobre 3J, en sesion publica, de la documentacion relativa a
criterios cuantificables de forma automdtica, que incluird la proposicion

~ econdmica, correspondientes a las ofertas admitidas en la calificacion previa
" se realizara en el lugar, dia y hora indicados en el anuncio de la licitacion, y -
" en la forma prevista en el TRLCSP-y su reglamento. T T

~En este Acto se dard a conocer la ponderacion asignada a '(os_trirerios_- :
“dependientes de un juicio de valor, .~ s e

44 -:Propu'e_sra de 3(?’1'.”‘1"@?’;5”.' B

" En base a la valoracion resultante, la mesa clasificara las ofertas por orden -~ .
- decreciente y efectuard la propuesta de adjudicacion, de - acuerdo con fo-

- :'-'ﬁ_previsr_o en la legislacion de contratos. .~

 ADJUDICACION DEL CONTRATO Y SU NOTIFICACION.

= c_")rganb'de contratacion requérir.a‘ al Iicirador_.péra que, deniro del plazo de diez -

" dias {10} habiles a comtar desde el siguiente a aquél en que hubiera recibido el -

requerimiento, presente la documentacion justificativa de hallarse al corriente de -
sus. obligaciones fributarias y con la seguridad social o autorice al 6rgano de
contratacion para obtener de forma directa la acreditacion de ello, de disponer
efectivarnente de los medios que se hubiese comprometido a dedicar o adscribir a

" la ejecucion del contrato, conforme al articulo 64.2-y de -haber constituido la

- garantia definitiva de un 5% del importe de adjudicacion, excluido el IVA. -los "

" correspondientes certificados podran 'ser expedidos " por ‘medios " electrénicos, -~
- informaticos o telematicos. . - R T P



"De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento en el plazo senalado, se

- enfendera que el licitador ha retirado su oferta, procediéndose, en -ese caso, a
- recabar la misma documentacion al licitador siguiente, por el orden en que hayan
" quedado clasificadas las ofertas. - R T

. El érgano de contratacion debera adjudicar el contrato dentro de los cinco dias -

_. 8 La adjudicacion se acordara por. el 6rgano de contratacion en resolucion motivada . '- |
*que debera notificarse a los candidatos o licitadores y publicarse en el perfil del - '
contratante de la universidad. T T T e

habiles siguientes a la recepcion de la documentacion. - -

Serda de aplicacion a la motivacion de la adjudicacion, la excepcion de

confidencialidad contenidas en el articulo 153.

En todo caso, en la notificacion y en el perfil de contratante se indicara el plazo en

_ que debe procederse a su formalizacion, conforme al articulo 156.3

" la notificacion se hard por cualquiera de los medios que permiten dejar constancia

" de su recepcion por el destinatario. En particular, podra efectuarse por correo
“elecirénico a la direccion que los licitadores o candidatos hubiesen designado al

presentar sus proposiciones, en los términos establecidos en el articulo 28 de fa Ley
11/2007, de 22 de junio, de acceso electronico de fos ciudadanos a los servicios

piblicos. Sin embargo, ef plazo para considerar rechazada la notificacion, con los
- efectos previstos en el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviemnbre, serd de
Cdncodias. oo B TI TR UL TR

6

' OBLIGACIONES _ESPECIALES, GASTOS EXIGIBLES AL ADJUDICATARIO Y
" FORMALIZACION DEL CONTRATO. o R -

61 H contrato se formalizard no mas farde de los éj_uince {15) dias habiles
. siguientes a aquel en que se reciba fa notificacion de la adjudicacion a los -~
licitadores .y candidatos, excepto..para €l supuesio .de “los contratos -

""" comprendidos en las categorias 17 a 27 del anexo /f del TRLCSP.cuyo valor

. estimado sea igual o superior a 200.000 euros, en que la formalizacion no =
podré efectuarse antes de que franscurran quince dias habiles desde que -

* se remila la citada notificacion. .

" la formalizacion se hard -en. documento administrativo, -siendo -este

documento titulo valido para cualquier registro ptiblico. No obstante, el

~ contrato se elevard a escritura ptiblica cuando asi lo exija el contratista, en
' cuyo caso, seran de su cuenta todos los gastos derivados del otorgamiento
~y en este caso, al contratista debera entregar a la universidad una copia
legitimada y una simple de! citado documento en el plazo maximo de un

- 'mes desde su formalizacion.

F



62 ... Asimismo, el adjudicararfo se ‘obliga a satisfacer -previamenre.'-a la

L "-formaliz_acidn del contrato, los gastos del anuncio de ficitacion, en el Boletin

: . Oficial del Estado, contra la presentacion de las correspondientes facturas. R

. El importe maximo de dichos gastos es de 2500 euros. S
Igualmente seran de su cuenta los gastos de transporte y enfrega. . -

- 63 Cuando el licitante adjudicatario fuere - una agrupacion temporal de

" empresas, deberd aportar en dicho plazo, la escrifura piiblica -de -

~ constitucion de la agrupacion, debidamente inscrita en el registro mercantil, - "

- _: 64 Cuando bor causas -impd_rables al adjudica_rarié no se hubiese -formalizado B

v 71 H p!azd 63 ejecuc_iéri -del__s_er_vic:io;_ serd el descrito en el apartado 8 del SR

el contrato dentro del plazo indicado, la administracion podra acordar la
' incautacion sobre la garantia definitiva. ‘ ' '

Si las causas de la no formalizacion fueren imputables a fa administracion,
. se indemnizard al contratista de los dafios y perjuicios que la demora le
‘pudiera ocasionar. ' : - L

"No podra iniciarse la efecucion del contrato sin su previa formalizacion, - .-

excepto en los casos previstos en el articulo 113 del TRLCSP.

65 La formalizacion def contrato se publicard en el perfil del contratante y en el
- BOE :

' de conformidad con el articulo 52 del TRLCSP y el anexo 1

- EJECUCION DEL CONTRATO. - -

' la universidad designara .un responsable del contrato al que correspondera . T
~supervisar -su - ejecucion -y adoptar - las - decisiones y dictar. las .instrucciones .

necesarias, con €l fin de asegurar la correcta realizacion de la prestacion pactada, . -

coanexol o

g2 la ‘efecucion del contrato se regird por lo dispuesto en el pliego de

- prescripciones ‘técnicas de acuerdo. .con las instrucciones que .para ‘su .
. inferpretacion diera al contratisia {a universidad. B IR

e 7.3 - La recepcion ‘de flos servicios, se. documentara mensualmente ‘por .un R
' ' estadillo en el que constaran fos servicios realizados, horarios e incidencias, -~ -

| ensu €aso..

._ : 74 . Ademés de las ob!igacfohés g'ene.ra!e_s, derivadas del régimen fuﬁdico del

. presente - confrato, -se atendera - especificamente a las -sigulentes
obligaciones: - .. D S PR

o _' aj ‘En contrato se ejecutard a riesgo y ventura del contratista; serd de

~ cuenta del contratista_indemnizar todos los dafos que se causen .



8

B 8-3

. __b/_ : "_-__El conrransra serd responsab!e de la cahdad recmca de los rra ] G
. que desarrolle y de las prestaciones y servicios realizados, asi ccno. -

o ranro a la umvers:dad como a ferceros como consecuencza
- operaciones que requiera la ejecucion del contrato, salvo ¢
 tales perjuicios hayan sido causados como. consecuencra mme
dnfeda de una orden de Ia umverﬂdad ' '

de las consecuencias que se deduzcan para la universidad o pra

- ferceros. de ‘las omisiones, - errores, ‘métodos madecuados

ok iconclusrones mcorrecras en al e;ecuaon del contrato.

- EI comransta conrara con el personal necesario para la e;ecuaon de '

contrato. Dicho  personal  dependerd  exclusivamente — det - -

adjudicatario, el cual tendré todos fos derechos y deberes inherentes

- a su calidad de empleador respecto de mismo, siendo fa UNED

confratante del todo ajena a dichas relaciones laborales, ‘El

" contratista procederd inmediatamente, si fuere necesario, a la

sustitucion del personal preciso de forma que la e]ecucron o [c
contrato quede asegurada S =

d/ El incumplimiento del p!azo por parre del contrafista dara Iugar ala
aplicacion de lo dispuesto en los articulos 212 y siguientes def
TRLCSP, pudiendo optar la UNED por la resolucion del contrato o

. por la imposicion de penalfdades d!anas en la proporaon prewsra
g :-"en el aparTado 9 de! anexo I

Fmahzado e! contrato sin mcrdenaas 0 hab:endo SIdO éstas resueltas y -

habtendo transcurrido el plazo de garantia fijado. en el apartado 12 del *
‘anexo | se procedera en su (aso, a la devo!uaon de la garantia deﬁnmva
. PA GO
81 8 E! ad;udrcafano Trene derecho al abono conforme a Ios precros convemdos L
“de los servicios prestados de conformidad. Las facfuras deberan cumphr los o
reqwsrtos estableados por las dfsposraones wgenres 3
El pago se realfzara contra la enrrega de Ia facrura por mp{rcado a Ia que se
- umran Ios demas documenfos que ex:ge la legfslaaon wgenre L :
La umvers;dad Tendra la obhgacron de abonar e! precio denrro de !os 30 d:as

siguientes nafurales a la fecha de la expedicion de las certificaciones de - '

recepcion o de los correspondientes documentos que acrediten la realizacion -

total o parcial del contrato, afadiendo que “si se demorase, deberd abonar al

. contratista, a partir del cumplimiento de dicho plazo, los intereses de demora
v la indemnizacién por los costes de cobro en los términos previstos en la Ley _ _
3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medfa‘as de Iucha IR,

confra la morosrdad en Ias operacrones comerc;ales SR



Sr fa demora en el pago fuese supenor a cuairo meses el contrafista podra R

‘proceder, en su caso, a la suspension del cumplimiento del contrato, debiendo

comunicar a la universidad, con un mes de antelacion, tal circunstancia, a -

~ -efectos del reconocimiento de los derechos que puedan denvarse de drcha -
' _'-suspensron en los rermmos esrableczdos enla TRLCSP ' e

L S: la demora de la umvers.'dad fuese supenor a ocho meses, el conrransta.
- fendra derecho, asimismo, a resolver el contrato y al resarcimiento. de los
o per]u:c:os que como consecuenc:a de el!o se Ie ongmen

84 Los precros resulfanres de fa. ad]udrcac;on seran rewsables cuando en ¢l
contrato se haya ejecufado en ‘el 20 por 100 de su importe y haya .

- franscurrido un ano desde el inicio de su ejecucion. La revision comenzara a

 aplicarse al primer mes completo que deba facturarse, una vez transcurrido el

. plazo anteriormente indicado. La revision se efectuara aplicando a fa
facturacion mensual el 859 de la variacion del indice General de Precios al
-Consumo a pamr del mes s;gurenre al det inicio de la ejecucion del conrato,

- En caso de prorroga, el precro podra ser revisado de acuerdo con lo
establecido en ef apartado 10 del anexo I - - - -

85 Abono del precio y pagos a cuenta.

- la Administracion viene obligada al abono del servicio e]‘ecnvamenre

- _'-presrado con arreglo a! preao convemdo '
- 8 51 Forma de pago der‘ermmado en e! apaﬁado 11 de! anexo I

= .CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO )y GARANTIA

[ 91 L comraro se enfendera cumplrdo por el conrraﬁsra cuando esre haya

. realizado, de acuerdo con los términos .del. mismo y a sansfacaon de !a SR

L universidad, la totalidad de su u objeio. -

S g2 _' Garanna

'Se derermmara en el apaﬂado 12 de! anexo I T

10t -RESOLUC!ON Y MODIF!CACION DEL CONTRATO

g = 101’ '__'El contrato podra ser resuelro por cua!qwera de las causas prewsras en ef

' '-amculo 22 3 y 308 dei TRLCSP

102 El contrato podra ser mod/ﬁcado de conformrdad con los amculos 211y

'219 de! TRLCSP
N Pr@wsron de modlﬁcacron del conrrato /ver apaﬂado 1 3 del anexo J}

':10



- 111 La Umvers;dad tiene . Ia faculrad de mrerprerar e! comrafo a que se aphca el o -
. presente - pliego .y resolver flas dudas que. ofrezca su cumplimiento. - - .
- ‘lgualmente podrd modificarlo por razdn de .interés pablico dentro de los -~

103 Se permrre la subcomraraaon en su caso, e[ liciador debera md:car su o

- '_Jntenc.'on de subconrrafar la presrac.ron yen que proporcron

. 104 ]La cesion del comraro se reahzara en Ios casos y de conformidad con e[_ S ;

o -amcu!o 226 dela TRLCSP

' '_ PRERROGAT!VAS DE LA ADMINISTRAC!ON Y IURISD!CC!ON COMPETENTE

~limites y con los. reqws:ros senalados en Ia legrslaaon de contratacion
- ‘administrativa. . . :

Los acuerdos que dicte la Universidad en el eventual ejercicio de las citadas
_prerrogativas de mrerpreraaon y modificacion  seran inmediatamente
_e}ecunvos S S

112 -Asimismo, la Umversrdad flene la facultad de mspecaonar y de ser

' ﬁ. Las empresas conrraradas por !a UNED. deberan cumphr con !o drspuesro en el B o

~informada, cuando lo solicite, del cumplimiento del servicio.

113 las cuestiones litigiosas surgidas sobre la interpretacion, modificacion,

resolucion y efectos del contrato seran resueltas por el Rector de la UNED,
" cuyos acuerdos pondran fin a la via administrativa. Contra los mismos cabra

- recurso contencioso-administrativo conforme -a lo dispuesto en la Lley

" reguladora de dicha jurisdiccién. Sin perjuicio -del recurso -especial en

. materia de contratacion previo a la interposicion del recurso contencioso- =
“administrativo, previsto en el articulo 4o 'y siguientes del TRLCSF, en el - .

- supuesto de contratos de servicios comprendidos en las categorias 17 a 27 .
del anexo Il del TRLCSP, cuyo va!or esnmado sea :gual 0 supenor a 200,000
. euros, : . o o

COORDINACION DE ACT!VIDADES PREVENTIVAS

. articulo 24 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos

- Laborales y su desarroflo por parte del real decreto 171/2004, de 30 de enero, en .
.. .materia de coordinacion de actividades empresariales, cooperando con la UNED -~
- en la aplicacion y el cumphmrenfo de Ia normanva de prevencron de nesgos L

e !abora!es

En cump!imiento de este deber de cooperacion, las empresas contratadas por la

'UNED para desarrollar trabajos o prestar servicios en cualquiera de sus cenrros de @
3 fraba]o deberan cumphr las srgwentes obhgacrones ' :

1 Antes de i _ad;_udfca_aon _de! contrato:

1



Enrrega de Ia evaluaaon de rresgos laborales para mformar sobre los

. _nesgos especificos de las actividades que puedan afectar a los trabajadores -~ - -
_ de la UNED.y del resto de Ias empresas concurrentes en .su centros de S
_n‘aba]o el B . . _ o

'Desrgnacron de una persona para actuar como mrer!ocutor en marerra de S
- coordinacion de las actividades - prevenﬁvas con !a UNED mdrcando

= nombre apellfdos y daros de contacto.

: {Esra mformac:on debera ser suﬁcrenre y adecuada y se proporcronara por AR

" escrito al servicio de Contratacion y Patrimonio de la UNED f¢/ Bravo Murillo n°.

38 6° planta, 28015 ~ Madrid) cuando tenga lugar la ad;udfcacron prows:onal R

del contrato {antes del inicio de las acnvrdadesj

~ 2. Durante la ejecucion del contrato:

Informar de los accidentes de trabajo producidos en los centros de trabajo

‘de la UNED como consecuencia de. los nesgos de Ias acnwdades :
-_concurrenfes L SR : 2

"Comunicar de inmediato toda situacion de emergencia susceptible de

afectar a la salud o la seguridad de los trabajadores de la UNED y del resto
de las empresas conctirrentes en sus centros de trabajo.

. Informar de los cambios producidos en las acnwdades concurrenres que :
oo sean relevanres a efecros prevennvos ' S .

Esra mformacron debera ser proporc:onada por escnro {preferenremente en soporre o

| _mformarrvo pdf, doc. o similar) a la unidad de Salud Laboral de la UNED {c/ Bravo -

~ Murillo n° 38 — 5% planta, 28015 Madrid) denrro de las 72 horas szgwentes al

o '_ _accrdenre la emergenaa 0 e! cambfo

'Con caracter general el deber de cooperaaon es de aphcacron a todas laS-

- ‘empresas y trabajadores auténomos concurrentes en un mismo centro de frabajo,

“existan o0 no relaciones juridicas entre ellos. Fn consecuencia, las. anteriores.

“informaciones deberan ser exigidas por las-empresas contratistas para su enfrega a - -

- la UNED, cuando subconfrarara con ofras empresas la reahzaaon de parte de !a: PR

:.};igi—

;acnwdad

MEDIDAS DE SEGURIDAD

- En el presenre confrato e! ad]udfcarano fver clausuia 14 de! anexo}

.:_-12.. -



ANEXO IAL PUEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES DEL '
- CONTRATO - T

n . CARACTER!STICAS DEL CONTRATO -

RESPONSABLE DEL L CONTRATO: Coordmador de salud laboral

- .“;1-.7: --':Deﬁmcron d@’ Ob}@TO y nimero. AM 5/2014 Serwc;o de reconocrmrenros.

. medrcos ginecologicos del personal de la UNED
| CPV 85121210-8 | |
 Division por lotes: No
o _P_fﬁfs_upuesro_base_de_liciracién,

- W Presupuesto 70.000 euros
= VA Exento
»  Anualidades: ano 2014
» Valor estimado del contrato.; 140.000 euros
» Aplicacion presupuestaria a la que se impufa: 227.10/322C
» . Fl contrato queda supeditado a fa condicion suspensiva de EXIsfenaa de credrro -
".adecuado y suficiente en el presupuesto del ano 2014 ‘

- 'El presupuesto maximo de gasto es estimativo, por lo que la. unrvers;dad asume . - -
. Onicamente, ‘el compromiso de. abonar el gasto por los reconoam:enros Yo o

pruebas complemenranas efecnvamenre realizadas.
3.~ Tram:rac;on y fecha de la reso!uczon de mrc;o g Y
E Ordmana de fecha 11 10. 201 3

L z,- - 'Sobre 1 (Capacrdad para contratarj
E Emgresanos Esganole

A Acred:rac:on de !a solvenc;a econémica - y fmancrera medranfe

' cemﬁcacron de hacer, rea!:zado a{ menos, un servicio s:mllar en !os fres.

ulnmos anos
La solvencra recmca se acred:fara medranre
~Presentacion de aufonzacron de !a Conse]ena de la Sanrdad de (a

n __Comumdad de Madrid, o de cualquier ofra instancia que les habilite
- para el desarrollo de la actividad sanitaria en dicha comunidad. -

ST



Presentac:on del compromiso de que Ias revisiones grneco[ogfcas o

'_sean realizadas por médicos especialistas en ginecologia, debiendo =~ -
. estar la empresa en condiciones de facilitar en cualquier momento
de fa ejecucion del contrato, Ia documenrac:on acredrranva de r‘ales S

-_'_'--Cfrcunstanc:as IRTEE NS SRR B

- '_'Presentac.von de la autorizacion admmfstranva de funaonam:enm SHERC
- .del Centro sanitario {por parfe de la comunidad de Madrid) donde -~ - -
- .-se vayan a realizar los reconocimientos, que debera estar ubicadoen

el municipio de Madrid 'y contar con la ‘totalidad . de medios

*_materiales y técnicos que resuften precisos. para. Hevar a cabo las
' pruebas medfcas conrraradas ' :

Cuando el licitador sea persona individual, Documento Nacional de ==

- Identidad [DNI} 0 el que, en su caso le sustituya reglamentariarmente. |

- Cuando se ftrafe de personas juridicas, escritura de consnrucron 0
_ modifrcacron mscnta en e! regrsrro mercannl o

| o Cuando a acreditacion de !as circunstancias menaonadas en las Iefras o
al y b} del apartado 1 (personalidad juridica del empresario y

clasificacion o solvencia economica, financiera y técnica o profesional,
respectivamente] se realice mediante la certificacion de un registro
oficial de licitadores y empresas clasificadas, prevista en el apartado 2
del articufo 83 del TRLCSP o mediante un certificado comunitario de

" clasificacion, conforme a lo establecido en el articulo 8; del TRLCSP, .
. debera acompanarse ‘a la misma. una declaracion ‘responsable del -~ -
licitador en la que manifieste que las circunstancias reflejadas en el -
. correspondiente  certificado no han experimentado variacién. = Esta
manifestacion deberd reiterarse, en caso de resultar adjudicatario, en el
~documento_en que se formalice el contrato, sin perjuicio de que €l
. 0rgano de. conratacion pueda, si lo estima conveniente, efecruar una
o consuh‘a al reg:srro offcra! de hc;radores y empresas casn‘rcadas -

o Cuando e! hcﬂador na acrue en nombre propfo ose Trare de. SOCIEdad o

. persona . juridica, - Documento . Nacional “de - Identidad " fDNIj 'y -~ . "
-apoderamiento. bastante flegal, - suficiente .y subsistente) - para. - .
representar -a_la persona ‘o entidad en ctyo ‘nombre se ‘concurra, ..

. debidamente mscnfo en el reglsn'o correspondfente s: se trata, de una_ _

'_'soc:edad - Co s

Declaraaon responsab!e de no estar mcurso en nmguna de fas
_prohibiciones para contratar, deferminadas en los articulos 60 .y

- siguientes del TRLCSP que comprendera expresamente la circunstancia -
de hallarse al corriente del cumplimiento de las obligaciones fributarias
_y con la Segurrdad Social :mpuesras por Ias drspos;crones wgemes o
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o Ee En sU €aso, una d:reccron de correo e!ectromco en que efecruar I

. .4'2.’

L nonﬂcaaones

: Emgresas no esgano!as de esrados m:embros de !a comumdad europea o o

LS ignafanos del acuerdo sobre el esgaao economico eurogeo

: Deberan apoﬁar rodos !os documenros espec:f:cados en el apartado 4.1, A 2,

__ _"'418 4.1.C, 41.Dy 4.1.F de este anexo, con la salvedad de que si son
.personas. fisicas 0 si el firmante de la proposicién actda en nombre y - -
- represenfacion de {a persona juridica y es exrran}ero habran de presenrar el .

B 'documenro que aCi’E'dITE:‘ su personahdad

Cuando la legislacion del Esrado en que se encuentren establecidas estas
empresas, exifa una autorizacion especial o la perfenencia a una determinada

organizacion para poder prestar en é[ el servicio de que se frate, deberan_
g acred:rar que cumplen este requisito.

" Deberan acreditar su capacidad de obrar, mediante la inscripcion en los registro

4.3.

- o presentacion de las certificaciones, que se mdica en el anexo |/ dei RGLCAP -

para los confratos de servicios.

Restantes empresas extranjeras.

Deberan aportar todos los documentos especificados en el apartado 4.1 de
este anexo, con la salvedad de que si son persona fisica o la persona gque actia -
en nombre y representacion de la persona juridica es extranjero deben

. _presenrar el documenro que acred/re su personahdad en lugar de! DN!

' La capacrdad de obrar se acredirara medranre mforme expedfdo por la mision -
diplomatica_permanente u oficina consular de Espafia del lugar del domicilio
de la empresa, en la que se haga consfar, previa acreditacion por fa empresa,

B - que figuran inscritas en el registro local profesional, comercial 0 andlogo o, en
-su defecto, que actdan con habitualidad en el trdfico local en el ambito de las -

| .'-'_acnwdades a las gue se extiende el objeto del contrato, asi. como que el estado - L s
- de procedencia de las empresas extranjeras admite a su vez la parncrpacron de L

S empresas espanolas en Ia Conrrarac:on con Ia admm:srraaon

_ Declarac;on solemne de somererse a Ia ]unsd:ccron de los ;uzgados y mbuna[es AT
- espafioles, para todas las mcrdenaas que de modo dtrecro 0 indirecto puedan

| surglr del contrato.

' -No sera necesario mforme sobre rec:procrdad en relaaon con las empresas de |

estados signatarios del acuerdo sobre confraracron pubhca de Ia Orgamzac;on :

Mundra! de Comerao

:_ jDeberan ademas aporrar

: | ] s



G-

44 Sf dos 0 mas empresanos concurrieran a I licitacién con cardcter de union -

- femporal -deberan acreditar la capacidad y solvencia de cada una de las -

: _empresas yademas deberan mclwr ademas los s;gwenres documemos

RS .Nombramrenro por Ios empresanos de un represenfante 0 apoderado tnico .-
- de la union con poderes bastantes para ejercitar los derechos y cumplir las___ S

e obhgacrones que de! comrafo se deriven hasra la exrmcron de! mfsmo

L. Ind;cac:on de Ia pamcrpac;on de cada uno de !os empresanos en !a union

B . Temporal

'Sf se efecfua Ia ad}udfcaaon a favor de !a union Temporal deberan apoﬁar fa
- escritura pdblica de la unién de empresarios con mdicaaon de la pamcrpaaon
. de cada uno de ellas en la union temporal. .

Sobre 2 (Criterios cuya valoracion depende de un juicio de valor].

No procede, por o que este sobre no debe ser incluido. .

_ Sobre 3 (Criterios de valoracion automatica/

La adjudicacion se realizard a la oferta mas econdmica, de acuerdo con el siguiente
desglose y formula:

- Imporfe de cada -consulta (exploracron gmecolog:ca y ‘mamaria,

citologia -~ . vaginal oy oo ecografia

L ginecologiCaum, s NASIA 8O punros
= Importe de cada mamografra BiA1Eral oo < hasta 10 puntos
-'lmporTe de cada ecograﬁa mamaria b!lareral ............... ... hasta 10 puntos

o Las oferras econom:cas se punruaran del SIgwenre modo

Ce -'EI maximo de 80 6 10. pum‘os corresponderan a Ia oferra mas economfca de

o o " Fl resto de las ofertas recrb!ra el valor mversamenfe proporc;onal que [e

“cada concepfo.
"corresponda de acuerdo a Ia formu!a srgurenre
P {Omm / O,,j X punros /80 610 segun e! concepto a valorarj

. "Donde : w L

P, = punruacron de Ia oferta que se va!ora :
O = precio de la oferta que se valora en miles de euros, -

precro de la ofen‘a mds economica en m:!es de euros.

mm

Oferras con valores anorma!es 0 despropomonados Aque!!as proposraones cuyo

_porcentaje de baja de licitacion respecto a la media aritmética de !as ba]as de Ias
fertas presenfadas sea mfenor en mas de - : :
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L 2. Cuando concurran dos licitadores, Ia que sea mfenor en mas de 20 umdades SR

~ Cuando - !dennﬁque una - proposicion "'QU.E’ : 'Pueda ser . considerada L

1 Cuando concumendo un solo hcrtador sea mfenor al presupuesro base de _
licitacidn en mas de 25 unidades porcentuales. -

. porcentuales a la otra oferta. -

**3. Cuando concurran tres 0. mas licitadores, !as que sean mfenores en mas de 10_ .

i umdades porcenruales ala medra arltmenca de las ofen‘as presentadas

S 'desproporcronada 0 anormal, la universidad podra considerarla como tal y en este =~
- caso, se dard aud!enaa al Ifcrtador que fa haya presenrado para que ]usrrfrque

“oferta.

Mesa de contratacian {Cornposicion):

Presidente: Vicegerente de Recursos Humanos

Vocales: un representante de Auditoria interna

'~ Jefe de la unidad de Apoyo Juridico a la Gestion de Gerenc;a
 Jefe dpto. Servicios Generales y Conrratac:on
" Coordinador de Salud Laboral

" Secretaria:  Jefa servicio de Patrimonio y Contratacion

A0

AL

: :Mensua(menfe en funcron de los. reconoamfentos y pruebas complementanas e

Comité de expertos {composicion si procede): No procede.

-.P!azo de e]ecucron Ano 2014
'? Prorrogas E! presenre conrrato podra ser prorrogado por otro penodo de unano

) Pena!rdades [arnculo 212/ Las prewsras Iegalmenre S

'Rewswn de prec:os en caso de prorroga

Formula a aplfcar En caso. de prorroga e! preao de! conrraro podre ser '_
mc:remenrado como maximo, en el 85% del IPC d_e__l mes de _sepne_mbre anferior. -

.Forma de pago

s ;':efecnvamenre reahzadas -

12.-

.Plazo de garanna

Desde la fma izacion de! contrato 6 meses

. w Una vez transcurrido el plazo de garantia y sarrsfactonamenfe el contrato, se.

- _. ._.13._. ..

procedera ala devo!ucron de la garanna defmmva
Modfﬁcac_ién del contr_aro_ /e_n su caso): No p_re_wsra inicialmente,

17



14 Medldas de segundad
' En el presenre con?raro elad}udfcarano RRRR

Trene acceso a daros de caracrer persona! {ver anexo 3}




Visto el informe favorable emitido por la jefe de la unidad de Apoyo
Juridico a la gestion de Gerencia, de fecha 810.2013 (ref.. CA/P/68-13/EM), al pliego de
clausulas administrativas, para la contratacion del servicio de reconocimientos médicos
ginecolégicos del personal , este Rectorado ha resuelto aprobar el presente pliego.

Madrid, 11 de octubre de 2013

EL RECTOR,
PD {resolucion de fecha 25.07.2013, BOE 06.08,2013/

EL GERENTE,

Jordi Monserrat Garrocho
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ANEXO N"

MODELO DE PROPOSICION ECONOM!CA

DO s, VECINO de ......... v provmcra de s con

dOMICHIO €N e ném. ... con Documenro Nacional de Identidad n*

...................... en calidad de ... (en caso de actuar en representacion, como
- apoderado de ..., J con domicilio en ... caHe e nam. ...
enterado de la contratacion del servicio (o (3 , - SR

A este efecto se hace constar que conoce el pliego de cldusulas administrativas
particulares y las caracteristicas técnicas que en él se contienen, que sirve de base
en esla convocatoria que acepta incondicionalmente sus bases, que retine todas o

" cada una de las condiciones exigidas para contratar con la administracion y se

compromete a tomar a su cargo el servicio del mismo, con estricta sujecion a los
expresados requisitos y condiciones a cuyo efecto formula la siguiente oferta:

-Importe de cada consulta fexploracion ginecoldgica y mamaria, crrolog!a vagmal
"y ecografia ginecologica o . .
- -Importe de cada mamografia bilateral e

- -Importe de cada ecografia mamaria bilateral ... -

| 'EXENTO DEIVA IS e
/Fecha y f:rma de proponenre} S

._20



ANEXO 3

CLAUSULA A INSERTAR EN UN CONTRATO O PLIEGO DE CLAUSULAS M
'ADMINISTRATIVAS CON ACCESO A DATOS -~~~

.-'DEL ACCESO POR PARTE DEL 'P.RESTADOR DE SERVICIOS A LOS DATOS DE
CARACTER PERSONAL DEL FICHERO TITULARIDAD . DE LA UNIVERSIDAD -~

" NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA (UNED)

Para la realizacion de los trabajos contratados, el PRESTADOR DE SERVICIOS tiene

acceso a la informacién de caracter personal responsabilidad de la UNED. En

.. cumplimiento de las obligaciones establecidas en el articulo 12 de la LOPD, las partes
- formalizan a través del presenre documento los Termmos en !os que podra realfzarse_
~dicho acceso: -

- La UNED autoriza, expresamente, a que el PRESTADOR DE SERVICIOS acceda a la
- informacién de cardcter personal contenida en los ficheros titularidad del primero,

con la dnica finalidad de Hevar a cabo Ios serwaos recogrdos en esfe contrato y, en
- SU €aso, Anexo/s S S S

R —_.-'-En el caso de que el PRESTADOR DE SERV!C!OS someta a tratam:enro 0. almacene_-' e

. de cualquier modo, datos personales de los ficheros titularidad de la UNED, se

" compromete a adoptar las medidas de seguridad aplicables en funcion de la - )

- naturaleza de la informacion de cardcter personal, segtin lo dispuesto en los articulos

B -89 -a 114 del -Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se aprueba ef .- o

'Reglamento de desarrollo de la ley Orgdnica 15/1999, de 13 de diciembre, de 5

" " proteccion de datos de caracter personal (RLOPD). Asi, debera adoptar las medidas, .=~ .
. fécnicas 'y organizafivas, que garanticen la -seguridad de los datos de caracter S
o personal y eviten su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado, habida L

S - cuenta del estado de la tecnologia, la naturaleza de los datos y los riesgos a que
e -esren expuesros ya provengan de la accion humana 0 del medro ﬁs:co narura!

G- -As:mfsmo para e! caso en. que e! servicio fmphque tratamiento de daros personales
" en las propias instalaciones del Encargado de Tratamiento, ademds.de adoptar las
“medidas de seguridad correspondientes, elaborara un Documento de Seguridad o

- completard el que ya dispusiera, en su caso, identificando al Responsable de Fichero
e incluyendo eljlos ficherojs o fratamiento/s de datos personales que pertenece/n a

. 6ste, asi como asociando las med:das de segundad a rmplanrar en relacron con dlChO_

E rraramrenro /arr 82.2. RLOPD/ : : A -

. H Responsab!e de chhero 0 Traramiem‘o tendra la facultad de exigir al Encargado de

_'-Yrar‘am:enro prueba del cumphmremo de las obhgaaones :mpuesras por la



. legislacion de proteccion de datos, solicitando copia del Documento de Seguridad fal .
““-menos en la parte que le afecte), del informe de Auditoria, o de cualquier otro . =
. documento que esfime conveniente siempre que se refiera a datos personales que
~trata por cuenta de aquél. En. el supuesto de que no quede acreditada, a juicio del
- Responsable del Fichero o Tratamiento, el cumplimiento de las obligaciones que = .
. .como. Encargado de Tratamiento le corresponden e! pnmero podra I‘ESCde’ A

' ';unilareralmenre el conrraro

- Las so!icirudes de ejercicio de derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y, en su. = . .
- .Caso, "oposicion, -que -puedan - ser :presentadas . por parte ‘de los interesados - se R
" ejerceran "ante el Responsable del Fichero o Tratamiento. Si. el Encargado de -

~ Tratamiento recibiese una peticion de ejercicio de derechos debera ‘informar al
~ “interesado o afectado ftitular de los datos] de la fdenﬁdad del Responsable defl
_' Frchero para que aquél se dm}a al mismo. . : :

‘Queda terminantemente prohibida la ap!icacidn o utilizacién de la informacién de
caracter personal con un fin distinto al previsto en el presente contrato, asi como su
. cesion o comunicacion a terceros, ni SIqwera para su conservacron -

L En caso de que el PRESTADOR DE SERVICIOS unhzara !os datos de caracter persona!

para finalidades distintas a las aqui senaladas, o los cediera o comunicara a terceros,
incumpliendo las estipulaciones del presente contrato, sera considerado, a todos los
“efectos, Responsable del Tratamiento, respondiendo de las infracciones en que
- hubiera mcurndo y, espeaalmente Ias der:vadas de! mcumphm:enro de lo dfspuesto .
-"en!aLOPD o . : . e

B E! Responsab!e de F:chero apodera al Encargado de Traram;ento para que L
~subcontrate, en .nombre 'y por cuenta del primero, €l tratamiento de los datos -
necesarjos para la prestacion de los servicios objeto de subcontratacion. A ‘estos - -
- efectos, ‘el Encargado de Tratamiento debera informar previamenre al Responsable

- " de Fichero de. la identidad de la personajs fisicajs o juridica/s a la cual pretende él

. ._"j-subconrrarar una parte 0 la totalidad de los servicios objeto de este contrato, asf
~.~.como la . ‘descripcion - de . los . propios - servicios que. serfan - obfeto. de esta -

- subcontratacion. la ‘validez del apoderamiento que ‘el ‘responsable en su £aso -

S “otorgue ly que en tal caso deberd constar por escrito) quedara sujeta a la firma de U
“..un contrato escrito entre el Encargado de Tratamiento y el Subconiratista, que recoja o

- términos .analogos a los previstos en este ‘contrato con_ el contenido. integro

s establecido en el articulo 12 de {a LOPD y a la asuncion expresa por el Encargado de

~Jratamiento -en su propio nombre .y el Subcontratista de una responsabilidad

- solidaria por. cualqurer mcumphm:enro de Ios termmos del traramfenro por este

:_'__ummo

- En Todo caso, e! Encargado de Traramfenro debera enrregar a! Responsable del
Fichero o Tratamiento una copia del contrato suscrito con la persona fisica o juridica
- subcontratada, teniendo facultad el Responsable de! Fichero de revocar el contrato y

~denegar la posibilidad de subcontratar, de no cumplir con la.normativa vigente | .
aphcab!e Fn este caso, el Encargado de Tratamiento sera el tnico responsable del o
..-_'desnno de !a mformacron 0. documentac;on que. hublere comumc:ado al

2



"Subconrransra debiendo en su. caso ser recuperada y asegurandose que esre no -

. almacena copla alguna

b .'Una vez fmahzada fa presrac:fon conrracrua! los daros de caracrer persona! deben ser-

- devueltos al Responsable del Fichero o Tratamiento, al igual que cualquier soporte 0~

documento en que conste algtin dato de caracter personal objeto de tratamiento, -

.exceplo cuando exista una prevision legal que exija su conservacion, en cuyo caso

- deberd procederse a la devolucion de los mismos garannzando e! Responsable del S
'Flcheroo Tratamrenro d:cha conservacion, i R =

'_'Aquellos daros que no se. devuelvan deberan desrru:rse adoprando Ias med:das de
seguridad para evitar el acceso por parte de terceros. También podra el Encargado
del Tratamiento conservar los datos de cardcter personal, debidamente bloqueados,
‘en tanto puedan derivarse responsabrhdades de su relacron con el Res;nonsable de! >
Fachero 0 Traramfento o E '



