SECRETARIA GENERAL

C/ Bravo Murillo, n.° 38. Madrid 28015
secgral@adm.uned.es

D.? ELENA MACULAN, SECRETARIA GENERAL DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA,

CERTIFICA: Que en la reunion del Consejo de Gobierno, celebrada el dia
veintisiete de octubre de dos mil veintitrés, fue adoptado, entre otros, el siguiente
acuerdo:

03. Estudio y aprobacion, si procede, de las propuestas del Vicerrectorado
de Investigacion, Transferencia y Divulgacion Cientifica.

03.11. El Consejo de Gobierno aprueba el convenio entre la UNED, la
Universidad Complutense de Madrid y el Centro de Estudios Politicos y
Constitucionales para la coedicidon y difusion de la revista "Historia y Politica",
segun anexo.

Y para que conste a los efectos oportunos, se extiende la presente certificacion
haciendo constar que se emite con anterioridad a la aprobacién del Acta y sin
perjuicio de su ulterior aprobacion en Madrid, a treinta de octubre de dos mil
veintitrés.

Firmado digitalmente por
Elena Maculan
Secretaria General
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CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A
DISTANCIA, LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID Y EL
CENTRO DE ESTUDIOS POLITICOS Y CONSTITUCIONALES PARA LA
COEDICION Y DIFUSION DE LA REVISTA “HISTORIA Y POLITICA”.

En Madrid, a la fecha de la firma electronica
REUNIDOS

La Directora del Centro de Estudios Politicos y Constitucionales, Sra. D.* M* Yolanda
Gomez Sanchez, en nombre y representacion del Centro de Estudios Politicos y
Constitucionales Organismo Autéonomo (en lo sucesivo CEPC), en virtud de las
atribuciones que tiene conferidas segin su nombramiento por Real Decreto 931/2018,
de 20 de julio, y por el Real Decreto 1269/1997 de 24 de julio, por el que se regula la
organizacion y funcionamiento del CEPC.

El Rector Magnifico, Sr. D. Ricardo Mairal Us6n, en nombre y representacion de la
Universidad Nacional de Educaciéon a Distancia (en lo sucesivo UNED), de
conformidad a lo establecido en el articulo 99 de sus Estatutos aprobados por Real
Decreto 1239/2011 de 8 de septiembre de 2011 y del Real Decreto 1005/2022, de 29 de
noviembre, por el que se le nombra Rector Magnifico de la UNED.

D? Isabel Maria Garcia Fernandez, en calidad de Vicerrectora de Cultura, Deporte y
Extension Universitaria de la Universidad Complutense de Madrid (en lo sucesivo
UCM), en nombre y representacion de la misma, y en uso de las atribuciones
delegadas por el articulo 12.2.d) del Decreto rectoral 28/2023, de 28 de junio,
de establecimiento de los Vicerrectorados de la Universidad Complutense de
Madrid, de delegacion de competencias y de diversas cuestiones de indole
organizativo (BOCM de 10 de julio de 2023.

Las partes se reconocen mutuamente la capacidad juridica para suscribir el presente
Convenio, y a estos efectos,

EXPONEN
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Fines del CEPC
El CEPC, que es un Organismo autonomo dependiente del Ministerio de la Presidencia,
Relaciones con las Cortes y Memoria Democratica, contempla entre sus fines el estudio,
la investigacion y la edicion de publicaciones sobre materias politicas y
constitucionales.

I
Fines de la UNED
La UNED tiene entre sus fines el apoyo cientifico y técnico del desarrollo cultural y
social, asi como la difusion de la cultura universitaria mediante la organizacioén o
participacion en actividades orientadas tanto a la comunidad universitaria como al publico
en general.

Por ello, el establecimiento de relaciones con otras entidades para la promocién y
desarrollo de sus fines institucionales es una de las funciones que compete propiamente
a la autonomia de las Universidades, en virtud de lo que establece el articulo 3.2.q de la
Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo del Sistema Universitario. La posibilidad de
establecer convenios con otras entidades publicas estd expresamente mencionada
asimismo en la disposicion adicional segunda, parrafo 6.

11}
Fines de la UCM
Que la UCM tiene entre sus fines el apoyo cientifico y técnico al desarrollo cultural y
social, asi como la extension de la cultura universitaria y la transmision de todas las
manifestaciones de la cultura. Dentro de los citados fines se encuentran todas aquellas
actividades que persiguen la difusion de la cultura, entendida de la forma mas extensa,
mediante la organizacion o participacion en actividades, dirigidas, bien a la comunidad
universitaria, bien a la sociedad en general.

v
Antecedentes
Desde el afio 1998 el entonces Departamento de Historia del Pensamiento y de los
Movimientos Sociales y Politicos de la Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia de la
UCM, hoy Departamento de Historia, Teorias y Geografia Politica, y el Departamento
de Historia Social y del Pensamiento Politico de la Facultad de Ciencias Politicas y
Sociologia de la UNED editan la revista Historia y Politica. Ideas, Procesos y
Movimientos Sociales de periodicidad semestral, de cuya cabecera son propietarios al
50%. Esta Revista qued6 incorporada en 2007 al fondo de publicaciones del CEPC,
quien participa en su edicion y difusion desde entonces, asi como en la designacion de



los miembros de su Consejo de redaccion, en virtud de los sucesivos convenios suscritos
entre las tres entidades.

\%
Normativa aplicable

El R.D. 1269/1997 de 24 de julio, por el que se regula la organizacion y funcionamiento
del CEPC, establece que dicho organismo tiene entre sus funciones el fomento del
andlisis de la realidad juridica y sociopolitica nacional e internacional, prestando
especial atencion a todas las cuestiones relativas al derecho espafiol y a las instituciones
de los paises Iberoamericanos, asi como a las relaciones de aquellos con Europa. A tal
efecto el CEPC tiene la capacidad juridica para establecer convenios con otras
entidades.

La Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario impulsa el
establecimiento de los cauces necesarios para fortalecer las relaciones y vinculaciones
reciprocas entre Universidad y sociedad.

La Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de Régimen fiscal de las entidades sin fines
lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo.

La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, Capitulo VI
“De los Convenios” que regula los convenios adoptados por las Administraciones
Publicas, los organismos publicos y entidades de derecho publico vinculados o
dependientes o las Universidad Publicas entre si o con sujetos de derecho privado para
un fin comun.

Los Estatutos de la UCM, en su articulo 3.2, establecen las funciones de la UCM al
servicio de la sociedad, y el Titulo XI, articulos 181 a 183, regula la colaboracion entre
la UCM Yy las organizaciones publicas y privadas.

El Decreto del Consejo de Gobierno de fecha 15 de diciembre de 2015 por el que se
aprueba el Reglamento de creacion de Catedras Extraordinarias y otras formas de
colaboracion entre la UCM y otras instituciones.

Por su lado, el articulo 4 e) de los Estatutos de la UNED (RD 1239/2011, de 8 de
septiembre) recoge entre las funciones propias de la Universidad la facultad de
“desarrollar la investigacion en todas las ramas de la ciencia, la técnica y la cultura”. El
presente Convenio se basa a todos los efectos en esta prescripcion de la UNED.



VI
Acuerdo
Las partes consideran que cumplen finalidades de naturaleza coincidente y
complementaria, y en consecuencia, expresan su acuerdo para firmar este Convenio con
el proposito de mejorar sus respectivos cometidos.

Las partes manifiestan reciprocamente que cumplen lo dispuesto en el articulo 6.1.a) de
la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y
del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

Por lo que acuerdan formalizar el presente convenio con arreglo a las siguientes:
CLAUSULAS

PRIMERA.- El objeto del presente Convenio es articular la colaboracion entre la
UNED, la UCM y el CEPC para la edicion y difusion conjunta de los nlimeros 51 y 52
(afio 2024), 53 y 54 (afio 2025), 55 y 56 (afio 2026) y 57 y 58 (ano 2027) de la revista

Historia y Politica. Ideas, Procesos y Movimientos Sociales.

Los resultados de estas actuaciones seran de titularidad compartida por las tres
entidades.

SEGUNDA- La revista se ajustara a todos los criterios de calidad requeridos a sus
revistas por el CEPC, entre los cuales se incluye también la reunion perioddica de su
Consejo de Redaccion y la evaluacion por pares externos de los articulos propuestos
para su publicacion.

TERCERA- El Consejo de Redaccion se compondra de nueve miembros: tres
nombrados por el CEPC, tres por el Departamento de Historia, Teorias y Geografia
Politica de la Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia de la UCM vy tres por el
Departamento de Historia Social y del Pensamiento Politico de la UNED. Los
miembros del Consejo de Redaccion seran elegidos entre profesores universitarios de
prestigio reconocido, tanto espafioles como extranjeros.

CUARTA.- La persona que dirija la revista y la persona que ejerza la secretaria de la
revista serdn nombradas mediante acuerdo del Consejo de Redaccion, y su mandato,
susceptible de renovacion, se extendera a lo largo de la duracion de este Convenio.



QUINTA.- La revista se publicara en los formatos en que se viene editando, sin perjuicio
de otros que pudieran contemplarse en el futuro, mediante acuerdo de las partes.

SEXTA.- La presencia de los logos tipograficos respectivos del CEPC, la UCM vy la
UNED sera preceptiva en cualquier formato en que se edite la revista.

SEPTIMA.- El CEPC incluira Historia y Politica. Ideas, Procesos y Movimientos
Sociales entre las revistas que publica a todos los efectos de promocion y difusion.

OCTAVA.- Tanto el CEPC, como la UNED y la UCM podran publicar el contenido
completo de las revistas en sus repositorios institucionales y sus portales electronicos de
revistas. Para ello, el CEPC proporcionara a la UNED y la UCM una copia de los
archivos de cada nimero publicado.

NOVENA.- El CEPC, la UNED y la UCM correran con los gastos de edicion y
distribucion de los nimeros de la revista, cuyo coste estimativo asciende a 6.000,00 €
(seis mil euros) por nimero de edicion digital.

DECIMA.- El CEPC contratara la edicion de dichos nimeros, y hara frente a los
honorarios de los colaboradores de la revista, asi como a los gastos derivados de dichos
trabajos hasta un maximo de 48.000,00 € (cuarenta y ocho mil euros) IVA incluido, con
cargo a la aplicacion presupuestaria 25.101.462M.240.01, de los que 12.000,00 €
corresponden a su presupuesto para el ano 2024; 12.000,00 € a su presupuesto para
2025; 12.000,00 € a su presupuesto de 2026 y otros 12.000,00 € a su presupuesto para el
afio 2027, todo ello condicionado a la existencia de crédito en los correspondientes
presupuestos. La estimacion de presupuesto anual aparece recogida en el anexo al
presente convenio.

Por su parte, la UNED (con cargo a los fondos descentralizados del Departamento de
Historia Social y del Pensamiento Politico de la Facultad de Ciencias Politicas y
Sociologia, partida  presupuestaria  18.DP.02/322C/227.10) y la UCM
(Vicerrectorado de Cultura, Deporte y Extension Universitaria con cargo a la
partida presupuestaria nimero G4809900/7000 y el Departamento de Historia,
Teorias y Geografia Politica, con cargo a la partida presupuestaria nimero
G4809900/2000), colaboraran a la edicion de los niimeros de la Revista mediante una
contribucion economica, cada una de ellas, de 3.900,00 € (tres mil novecientos euros)
en 2024, 2025, 2026 y 2027, condicionados a la existencia de crédito en los
correspondientes presupuestos. Una vez efectuados esos pagos al CEPC, la aportacion
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final de este organismo se cifra en 4.200 € (cuatro mil doscientos euros) en 2024,
2025, 2026 y 2027.

Una vez publicado cada numero, el CEPC facilitard a las universidades
firmantes los ficheros de los trabajos para que puedan difundirlos en
abierto a través de sus respectivos portales.

En ninglin caso podran las partes recibir de las otras aportaciones superiores a los gastos
incurridos por el convenio.

UNDECIMA.- A partir de la vigencia del presente Convenio se constituird una
Comision Mixta de Seguimiento con representantes designados por las partes en
régimen de paridad. Dicha Comision se responsabilizard de la planificacion, seguimiento
y evaluacion de las acciones derivadas del Convenio.

La Comision Mixta de Seguimiento se reunira siempre que lo solicite una de las partes y
elevard informes y propuestas a los 6rganos rectores de la misma. Estard compuesta por
las siguientes personas:

Por parte de la UNED:
El Director del Departamento de Historia Social y del Pensamiento Politico.

Por parte de la UCM:
El Director de Publicaciones de la UCM, o persona en quien delegue.

Por parte del CEPC:
El Subdirector General de Publicaciones y Documentacion, o persona en quien delegue.

DUODECIMA .- El presente convenio producira efectos una vez inscrito, en el plazo de
cinco dias habiles desde su formalizacion, en el Registro Electronico estatal de Organos
e Instrumentos de Cooperacion del Sector Publico Estatal, de lo que se encargara el
CEPC. Asimismo, serd publicado en el «Boletin Oficial del Estado» en el plazo de diez

dias habiles desde su formalizacion.

La vigencia del presente Convenio finalizard una vez editado y distribuido el nimero 58
correspondiente al 2° semestre de 2027 de la revista Historia y Politica. Ideas, Procesos
v Movimientos Sociales objeto del acuerdo, y en todo caso, a los cuatro afos, contados
desde el dia en que el presente Convenio produzca efectos de conformidad con lo dispuesto
en el parrafo precedente.

DECIMOTERCERA.- En caso de resultar necesario, la modificaciéon del contenido
6



del convenio requerird acuerdo undnime de las partes, formalizando dicha modificacién

mediante la correspondiente adenda, conforme a los requisitos legalmente establecidos
y previa autorizacion prevista en el articulo 50 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

DECIMOCUARTA.- Sin perjuicio de su extinciéon por el cumplimiento de las
actuaciones que constituyen su objeto, el presente Convenio se entendera resuelto por
alguna de las siguientes causas:

Por finalizacion del periodo de vigencia del convenio.
Por no realizarse la edicion de la revista objeto del presente convenio.
Por mutuo acuerdo de las partes, en sus propios términos.

AW N~

Por incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un
requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o
compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento sera
comunicado al responsable del mecanismo de seguimiento, vigilancia y control
de la ejecucion del convenio y a las demas partes firmantes.

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el
incumplimiento, la parte que lo dirigid notificard a las partes firmantes la
concurrencia de la causa de resolucion y se entendera resuelto el convenio. La
resolucion del convenio por esta causa podra conllevar la indemnizacion de los
perjuicios causados si asi se hubiera previsto.

5. Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

6. Por las demas establecidas en la legislacion vigente.

Cualquiera de las partes podrd denunciar el presente Convenio comunicandolo a las
otras partes intervinientes por escrito con tres meses de antelacion a la fecha en la que se
fije la resolucion del mismo, si bien las partes se comprometen a finalizar en el plazo
maximo de tres meses el desarrollo de las acciones ya iniciadas en el momento de la
comunicacion de la resolucion.

DECIMOQUINTA.- En cumplimiento de lo establecido en el Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la
proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y
a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE
(RGPD), y de lo establecido en la Ley organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion
de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, el tratamiento de los datos
de caracter personal que se derive del presente convenio queda sujeto a lo dispuesto
a lo establecido en la normativa legal vigente.



DECIMOSEXTA.- El presente Convenio tiene naturaleza interadministrativa y esta
regulado por el Titulo Preliminar Capitulo VI de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

DECIMOSEPTIMA.- Las discrepancias surgidas acerca de la interpretacion,
desarrollo, modificacion, resolucion y de los efectos que pudieran derivarse del
desarrollo del presente Convenio, deberan de solventarse en el marco de la Comision
Mixta de Seguimiento regulada en el mismo. Sélo si no se llegara a un entendimiento,
las cuestiones litigiosas quedan sometidas al orden jurisdiccional contencioso-
administrativo.

Y, en prueba de conformidad y para la debida constancia de todo lo acordado, las partes
firman el presente Convenio, en el lugar y fecha indicados en su comienzo.

POR EL CEPC, POR LA UNED,
Yolanda Gomez Sanchez Ricardo Mairal Usén
POR LA UCM,

Isabel Maria Garcia Fernandez



ANEXO: PRESUPUESTO ANUAL ESTIMADO (DOS NUMEROS DE REVISTA)

1. Gastos de edicion: 10.000 €
2. Honorarios colaboradores: 1.600 €
3. Otros gastos: 400 €

Total gastos estimados: 12.000 €
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