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El art. 8 de la Ley 5/1985, de 21 de marzo, del Consejo Social de Universidades, establece que los Consejos
Sociales de Universidades sometidas al ambito de aplicacion de la ley deberan elaborar su propio reglamento de
organizacion y funcionamiento interno y elevarlo a su aprobacion por el Ministerio de Educacion y Ciencia.

En cumplimiento del referido mandato legislativo, el Consejo Social de la Universidad Nacional de Educacion a
Distancia ha elaborado su reglamento mediante el que se regula la estructura, competencias y funcionamiento
interno del Consejo.

Visto el texto del mismo, y considerando que su contenido se ajusta a la legalidad vigente, este Ministerio,

DISPONE:

Primero
Aprobar el Reglamento de organizacion y funcionamiento interno del Consejo Social de la Universidad Nacional
de Educacion a Distancia que se inserta a continuacién de la presente Orden.

Segundo
El citado Reglamento entrard en vigor al dia siguiente a su publicacion en el "Boletin Oficial del Estado".

REGLAMENTO DEL CONSEJO SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A
DISTANCIA

TITULO PRIMERO. DEL CONSEJO SOCIAL DE LA UNED Y SUS FUNCIONES

Articulo 1
El Consejo Social es el 6rgano colegiado que tiene encomendada por la Ley la participacion de la sociedad
esparfiola en el gobierno de la Universidad Nacional de Educacion a Distancia.

Articulo 2

Ademés de las funciones que le atribuye la legislacion general del Estado en relacién a la Comunidad
Universitaria, el Consejo Social tiene plena capacidad para regular su organizacién y su funcionamiento internos
con sujecion, en todo caso, a las exigencias de la Ley 5/1985, reguladora del Consejo Social de Universidades.

Articulo 3
La sede del Consejo Social es la de la propia Universidad Nacional de Educacién a Distancia.

TITULO Il. DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO SOCIAL DE LA UNED

Articulo 4
La composicion del Consejo Social, tanto en lo que afecta al nimero total de sus miembros, como a su
distribucion representativa y a sus sistemas de designacion o eleccion, se regira por lo dispuesto en la Ley
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5/1985, reguladora del Consejo Social de Universidades, y en los propios Estatutos de la Universidad Nacional
de Educacion a Distancia por lo que se refiere a los VVocales representantes de su Junta de Gobierno.

Articulo 5
Ademaés de las causas legales y estatutarias de pérdida de la condicidn del Consejero, entre las que se incluyen
los supuestos de incompatibilidad sobrevenida, dicha condicion puede perderse:

a) Por dimisién, incapacitacion civil o muerte del Consejero.

b) Por sustitucion, acordada por el érgano designante o elector previa propuesta razonada del Pleno del Consejo,
cuando el Consejero afectado incumpliese reiteradamente las obligaciones inherentes a su cargo.

Articulo 6
Son obligaciones inherentes al cargo de Consejero:

a) Asistir a las reuniones del Pleno Consejo.
b) Asistir a las sesiones de las Comisiones de que se forme parte.

c) Cumplir puntualmente los cometidos y gestiones encomendados por el pleno o las Comisiones a titulo
individual y voluntariamente aceptados.

Articulo 7

La propuesta razonada a que se refiere el apartado b) del art. 5° precedente, debera ser adoptada por el Consejo
en sesion plenaria y por mayoria de los tercios de los Consejeros asistentes, previa audiencia del Consejo
afectado.

Articulo 8
El Presidente representa al Consejo Social ante la Sociedad, las Administraciones Publicas y la Comunidad
Universitaria. En ningln caso podré delegar esta representacion.

Las sesiones que el Pleno del Consejo celebre en ausencia del presidente, cualquiera que sea la causa de ésta,
seran presididas por el Consejero en quien formalmente delegue aquél o, en defecto de delegacion, por el
Consejero de mas edad de entre los que, segun Ley, puedan ser designados presidentes.

TITULO IlIl. DEL PLENO DEL CONSEJO

Articulo 9
El Consejo Social se reunira en sesiones plenarias, por lo menos, una vez cada trimestre natural.

Se reunird, ademas, cuantas veces lo convoque el Presidente, por propia iniciativa o a solicitud escrita de cinco o
mas Consejeros. En este caso, los solicitantes deberan sefialar, en su peticion, los asuntos que hayan de ser
incluidos en el orden del dia.

Sin perjuicio de lo previsto en el parrafo precedente, todos los Consejeros podran poproner a la Presidencia
cualesquiera temas para su inclusion en el orden del dia. Este quedara fijado por el Presidente en la convocatoria.
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Las sesiones que deban celebrarse por iniciativa de los Consejeros, segun lo previsto en el parrafo segundo de
este articulo, habran de tener lugar en el plazo maximo de quince dias, contados desde la fecha de la solicitud.

Articulo 10

La convocatoria del pleno se realizard, en todo caso, por escrito dirigido a cada uno de los Consejeros con tres
dias de antelacién, como minimo, a la fecha en que deba celebrarse la sesion, incluyendo el orden del dia y la
informacion necesaria.

Articulo 11
Los Consejeros estan obligados a asistir personalmente a las reuniones del Pleno, sin que puedan en ningin caso
delegar su representacién y voto en otro Consejero.

Articulo 12
El Pleno del Consejo quedara validamente constituido siempre que asistan a la sesién, como minimo, la mitad
mas uno de sus miembros.

Articulo 13

Los acuerdos del pleno se adoptaran por simple mayoria de los Consejeros asistentes a cada sesion, con la
excepcion prevista en el art. 7°. Los Consejeros disconformes con el acuerdo mayoritario podran solicitar, en
todo caso, que conste en acta su voto particular.

En caso de empate, sera dirimente el voto del Presidente, pero no el de cualquier otro Consejero que haga sus
veces, segun lo previsto en el art. 8°.

Articulo 14
De cada sesion plenaria del Consejo se levantara un acta, que debera ser adoptada en la sesién inmediata
siguiente.

Los Consejeros podran obtener cuantas certificaciones totales o parciales de las actas estimen necesarias. Dichas
certificaciones seran expedidas por el Secretario del Consejo y refrendadas por el Presidente.

Articulo 15

Las sesiones del pleno seran dirigidas por el Presidente o el VVocal que haga sus veces segln lo previsto en el art.
8° y contaran con la asistencia, con voz y sin voto, del Secretario del Consejo. En caso de ausencia de éste, sus
funciones seran cubiertas, interinamente, por el Consejero presente de menor edad.

Articulo 16

Los acuerdos del Consejo ponen fin a la via administrativa y serdn impugnables en via jurisdiccional
contencioso-administrativa, conforme al art. 22 de la Ley Organica 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma
Universitaria.

Articulo 17
Sin perjuicio de lo previsto en el articulo precedente, los acuerdos adoptados validamente por el Consejo Social
seran inmediatamente ejecutivos, incumbiendo su ejecucidn, de acuerdo con la Ley, al Rector de la Universidad.
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TITULO IV. DE LAS COMISIONES DEL CONSEJO

A) DE LAS COMISIONES DELEGADAS:

Articulo 18

El Consejo constituira en su seno una o mas Comisiones Delegadas que posibiliten la rapida adopcion de todos
aquellos acuerdos que, siendo inherentes a las funciones legales del 6rgano pleno, no puedan ser aplazadas hasta
que éste se retina.

El propio Consejo, al constituirlas, delimitara las funciones objeto de delegacion.

Articulo 19

Las Comisiones Delegadas del Consejo se compondran de cinco miembros de nimero, elegidos todos ellos por
el propio Consejo, pero de los que uno habra de ser, necesariamente, el Rector, el Secretario general o el Gerente
de la Universidad. Aun sin ser miembro de nimero, el Presidente del Consejo podra asistir con voz y voto a las
reuniones de las Comisiones Delegadas.

Articulo 20
Las Comisiones Delegadas se reuniran cuantas veces lo requiera el cumplimiento de sus funciones delegadas, a
cuyo fin seran convocadas con una antelacién minima de cuarenta y ocho horas.

Podran convocarlas el Presidente del Consejo, el Rector, el Secretario general o el Gerente de la Universidad,
segun los casos, y seran presididas por aquél, cuando asista, o0 por el que, de éstos sea miembro de la respectiva
Comision.

Actuara de Secretario en las sesiones del Consejero de menor edad de los que integren la Comision, salvo
cuando a las mismas asista el Secretario del Consejo.

Articulo 21
Las Comisiones Delegadas quedaran validamente constituidas siempre que concurran a la sesion tres de sus
miembros.

Adoptaran sus acuerdos por mayoria simple de los Consejeros asistentes.
Articulo 22
Los acuerdos de las Comisiones Delegadas adoptados validamente serdn inmediatamente ejecutivos, pero

deberan ser siempre ratificados en la sesién inmediata siguiente del pleno del Consejo, ante quien en todo caso
podran impugnarse.

Articulo 23
De todas las reuniones de las Comisiones Delegadas se levantard por su Secretario acta sucinta que, siempre que
sea posible, se aprobara en la propia sesion y sera inmediatamente remitida a todos los Consejeros.

B) DE LAS COMISIONES DE TRABAJO:

Articulo 24
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El Consejo podra acordar la constitucidn, en su seno, de una 0 mas Comisiones de Trabajo especializadas que
prepararan cuantos informes, estudios y documentacion les sean requeridos por aquél para facilitar sus
deliberaciones y acuerdos.

Articulo 25

Las Comisiones de Trabajo desarrollaran su actividad colegiada o individualmente. Como resultado de esta
actividad elaboraran, en todos los casos, los informes, estudios o documentos encomendados, con expresion de
las opiniones particularizadas de aquellos de sus miembros que deseen manifestarlas. Sus reuniones seran
dirigidas por el Consejo designado al efecto por el Consejo.

TITULO V. DE LA SECRETARIA DEL CONSEJO
Articulo 26
La jefatura de los servicios administrativos del Consejo estard a cargo de un Secretario, cuyo nombramiento,

régimen de dedicacion y retribucién se realizara y determinara por el Presidente del Consejo.

El resto del personal adscrito a la Secretaria del Consejo pertenecera a la plantilla funcionarial o laboral de la
Universidad.

La oficina de la Secretaria del Consejo quedara establecida en la sede del Rectorado Universitario.

TITULO VI. DEL REGIMEN ECONOMICO-FINANCIERO DEL CONSEJO

Articulo 27
El Consejo Social elaborard y redactara anualmente sus propias partidas presupuestarias, que se integraran en el
presupuesto de la Universidad.

Articulo 28
El presupuesto de gastos del Consejo Social comprendera, como minimo, las partidas necesarias para garantizar:

a) Las retribuciones que, de acuerdo con la normativa vigente, deban percibir los Consejeros, vinculadas siempre
a su efectiva participacion en las sesiones del pleno y de las Comisiones del Consejo.

b) La compensacién de los gastos que pueda ocasionar, a los Consejeros residentes en localidad distinta de la
sede universitaria, la asistencia a las sesiones del pleno y de las Comisiones, y de cuantos otros gastos se
originen a los Consejeros en el ejercicio de sus funciones.

c) La retribucion del Secretario, acorde con lo establecido en la normativa general.

DISPOSICIONES FINALES

Disposicién Final Primera

Las normas contenidas en este Reglamento se interpretaran y supliran, siempre que fuere necesario, por lo
dispuesto en la Ley Organica de Reforma Universitaria, en la Ley 5/1985 reguladora del Consejo Social de
Universidades y en los estatutos de la Universidad Nacional de Educacion a Distancia.
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Disposicién Final Segunda

Se prorrogan durante un afio, contado a partir de la entrada en vigor de este Reglamento, los trabajos de la
Comisién preparatoria del mismo, que deberéa proponer, al término de dicha anualidad, su simple ratificacion o
su modificacién al Pleno Consejo.

La reforma del Reglamento requerira la convocatoria de sesién plenaria expresa para este objeto y el voto
favorable de la mayoria absoluta de los miembros del Consejo.

Disposicion Final Tercera
Este Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el "Boletin Oficial del Estado".



