CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
EDUCACION A DISTANCIA Y EL INSTITUTO DE TRABAJO SOCIAL Y DE SERVICIOS
SOCIALES .

Madrid, a 23 de Febrero de 2012

REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. D. Juan A. Gimeno Ullastres, Rector Magnifico de la
Universidad Nacional de Educacion a Distancia, en adelante UNED, nombrado por Real
Decreto 1468/2005, de 2 de diciembre.

De otro parte, Dfia. Sonia Lucini Reviriego, Apoderada del Instituto de Trabajo Social y de
Servicios Sociales, en adelante INTRESS.

EXPONEN

Primero.- Que la UNED es un organismo publico de Docencia e Investigacién de caracter
multisectorial y pluridisciplinario. Segun la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre de
Universidades, son funciones de la universidad, al servicio de la sociedad, la preparacion
para el ejercicio de actividades profesional que exijan la aplicacion de conocimientos y
métodos cientificos o para la creacién artistica.

Segundo.- Que INTRESS es una organizacion sin fines lucrativos con caracter de
Organizacion No Gubernamental, declarada de Utilidad Publica en el afio 2004 y que
desarrolla su actividad en todo el territorio del Estado Espafiol

INTRESS Tiene como finalidad primordial el fomentar el desarrollo del trabajo social, y de
la promocién y gestion de servicios sociales, asi como de servicios educacionales,
psicoldgicos, psiquiatricos, geriatricos y de asistencia y bienestar social general, tanto en
la vertiente asistencial como en la preventiva, de las siguientes areas:

a) .Lainfanciay la juventud

b) Personas mayores

c) Atencion a las personas con discapacidad fisica, intelectual y sensorial
d) Enfermos mentales

e) Refugiados, inmigrantes, emigrantes y asilados politicos
f) Transeulntes

g) La mujer

h) La familia

i) Accion social comunitaria

j) Lainclusién social

k) Personas con conductas adictivas

l) Reclusos y exreclusos

m) Socio culturales

n) Socio sanitarias

0) Socio deportivas y tiempo libre



p) Programa de acceso a la vivienda

gq) Ensefianza

r) Actividades culturales

s) La realizacion de proyectos y actividades relacionadas con la cooperacion del
desarrollo y el fomento de la solidaridad de los pueblos

t) Cualquier prestacion dirigida a colectivos con carencias sociales segun los nuevos
problemas emergentes

u) Atencion telefonica

v) Actividades médico sanitarias

w) Consultoria y formacion

X) Promocion de la autonomia personal y atenciéon a la dependencia

Constituye también objeto social de INTRESS la formacion profesional, la insercion y
acompafamiento laboral, asi como la creaciéon de empleo a favor de las personas con
discapacidad que permita la creacion de puestos de trabajo para aquellas, y finalmente,
su integracion ene le mercado laboral

Tercero.- Que es deseo de ambas Instituciones suscribir este Convenio Marco de
colaboracion con la finalidad de establecer férmulas adecuadas de cooperacion para el
mejor aprovechamiento de los recursos propios, destinados a la ejecucion de programas
de interés mutuo, y promover una relacion regular entre ambas Instituciones, a cuyo
efecto acuerdan las siguientes

CLAUSULAS

Primera.- El presente Convenio Marco de colaboracién se establece con el caracter de
cauce para futuras actuaciones, siendo los principales objetivos:

o Realizacién de trabajos de investigacion, estudios, publicacion y difusion de los
resultados en temas de interés comun.

o Cooperacion a nivel nacional e internacional que favorezca el desarrollo de
proyectos de investigacion en beneficio de las dos Instituciones.

o Asesoramientos reciprocos e intercambio de informacion de mutuo interés
relacionados con las actividades de ambas Instituciones.

o Formacién asi como la participacion en jornadas referentes a temas concretos de
interés mutuo.

o Participacién en actividades docentes: seminarios, jornadas, simposios, etc

Segunda.- Para cada accién que se inicie en desarrollo del presente Convenio se
formalizara un acuerdo especifico en el que se determinaran las caracteristicas del
mismo, asi como los compromisos que asume cada una de las partes. Los acuerdos
especificos que se formalicen al amparo del presente Convenio cumpliran los requisitos
del art. 83 de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre de Universidades, de los
Estatutos de la Universidad y de las normas en vigor de la UNED.



Tercera.- La supervision de los programas y acciones conjuntas correspondera a cada
una de las partes en la esfera de sus respectivas competencias.

Ambas Instituciones podran divulgar, en la forma en que ambas acuerden, las acciones y
experiencias que se deriven de los proyectos que se realicen en el desarrollo del presente
Convenio, con las excepciones que se deriven de la Ley de Propiedad Intelectual.

En cualquier caso, sera en los acuerdos especificos donde se establezcan las limitaciones
a esta divulgacion o se determine su confidencialidad, haciendo constar, en todo caso, la
participacion de ambas Instituciones en las mismas.

Cuarta.- La propiedad de la documentacién que pudiera surgir de los proyectos conjuntos
al amparo del presente Convenio, se establecera en los acuerdos especificos, siempre en
funcién de la participaciéon de los miembros de cada una de las Instituciones en el
proyecto. En todo caso, se respetaran los derechos de propiedad intelectual que se
deriven de la realizacién de las tesis doctorales.

Quinta.- La utilizacion reciproca de la infraestructura de las partes que suscriben este
Convenio que quedara condicionada a su disponibilidad en relacién con el programa de
actividades de la Institucion requerida, y debera ser solicitada con al menos dos meses de
antelacion a la fecha de uso prevista por la Institucion que lo solicite.

Sexta.- El presente Convenio tendra vigencia indefinida desde el momento de su firma,
sin perjuicio de su extincion por mutuo acuerdo entre las partes o por denuncia unilateral
formalmente comunidad con una antelacion de dos meses.

Séptima- La UNED facilitara becas para mejorar la formacién de nuestro personal que
apoya el convenio desde su area de trabajo.

La resolucion de este Convenio no afectara al desarrollo de los acuerdos especificos que
ya se hubieran formalizado, los cuales se mantendran hasta su total conclusién.

En prueba de conformidad, firman ambas partes el presente Convenio, por duplicado y a
un solo efecto, en el lugar y fecha arriba indicados.

POR LA UNED, POR INTRESS

D. Juan A. Gimeno Ullastres Dfa. Sonia Lucini Reviriego



MEMORIA EXPLICATIVA

Intress es una asociacion sin finalidad de lucro de ambito nacional integrada por mas de
1300 trabajadores. En la actualidad gestiona mas de 130 Centros y Servicios relacionados
con la atencidn a Personas Mayores, Salud Mental, Infancia, Adolescencia y Familia, Mujer
y Respuestas a la Violencia. La firma de un convenio marco de colaboracién es muy
positivo tanto para Intress como para la UNED porque facilitaria la realizacién de
investigaciones conjuntas y también la realizacién de practicas en sus centros para los
alumnos de grado en Psicologia y Trabajo Social.



