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BEATRIZ BADORREY MARTIN, SECRETARIA GENERAL DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA,

CERTIFICA: Que en lareunién del Consejo de Gobierno, celebrada el dia veintiocho de
junio de dos mil dieciséis fue adoptado, entre otros, el siguiente acuerdo:

06. Estudio y aprobacion, si procede, de las propuestas del Vicerrectorado de
Ordenacion Académica y Calidad

06.05. El Consejo de Gobierno aprueba la Ficha Basica del nuevo Master en Intervencion
Psicosocial en Grupos y Organizaciones, presentada por la Facultad de Psicologia, segun
anexo.

Y para que conste a los efectos oportunos, se extiende la presente certificacidén
haciendo constar que se emite con anterioridad a la aprobacidn del Acta y sin perjuicio de su
ulterior aprobacion en Madrid, a veintinueve de junio de dos mil dieciséis.

C/ Bravo Murillo, n® 38
28015 Madrid

Tel: 91 398 81 51/ 65 26/27/28
Fax: 91 398 60 42
. uned. es Firmado digitalmente por:
; ; BADORREY MARTIN BEATRIZ -
DNI 70044146S
Fechay hora: 15.07.2016 13:02:38



VICERRECTORADO DE ORDENACION ACADEMICA Y PROFESORADO

FICHA BASICA

Denominacién del titulo MASTER EN INTERVENCION PSICOSOCIAL EN GRUPOS Y
ORGANIZACIONES

Universidad coordinadora | UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA

Otros participantes

Datos de identificacion del

, Tipo de ensefianza
titulo P

X practicas/sesiones presenciales [] a distancia

N° de plazas ofertadas HASTA UN MAXIMO DE 75

N° de créditos 60
(entre 60 y 120)

El presente master aborda la aplicacién del conocimiento generado en la Psicologia Social para mejorar el
bienestar de las personas en grupos y organizaciones. Esta por ello relacionado con dos perfiles profesionales
propuestos en el libro blanco del Grado en Psicologia: La Psicologia de la Intervencion Social y Comunitaria
y la Psicologia del Trabajo, las Organizaciones y los Recursos Humanos. El master presenta dos novedades
con respecto a los ofertados en la mayoria de universidades: 1) esté disefiado para ser cursado de manera
Justificacion del titulo semipresencial, incluyendo un médulo de caracter practico de 6 créditos (150 horas) que puede ser, a eleccion
del estudiante, presencial o a distancia, y 2) integra en un tnico curso la intervencion relacionada con grupos
y organizaciones. Esta integracion esta plenamente justificada, ya que ambos tipos de intervencion tienen
como tronco comin los conocimientos y técnicas desarrollados desde la Psicologia Social. Por otra parte,
entendemos que es importante para el profesional en intervencién psicosocial tener conocimientos de los
diversos ambitos en los que la intervencion puede llevarse a cabo (grupos y organizaciones). Se proponen asi
18 créditos, metodoldgicos y tedricos, comunes para todos los estudiantes del master.

El objetivo del master es completar las competencias adquiridas en el grado, o en su caso, la licenciatura de
Psicologia, para poder asi mejorar la empleabilidad de los estudiantes en el ambito de la Intervencién
Psicosocial en grupos y organizaciones. En concreto se pretende que los estudiantes alcancen una buena base
metodologica y tedrica que les permita aplicar los conocimientos generados desde la Psicologia Social al
ambito de la intervencion psicosocial y organizacional.

Objetivos del plan de estudios




Perfil de acceso de los Licenciados/as o graduados/as en Psicologia
estudiantes

Estructura de los estudios: Esquema general de los médulos o materias de ensefianza-aprendizaje.

Los contenidos estan distribuidos en cuatro médulos: 1) un médulo de 18 créditos obligatorios comtn para
todos los estudiantes del master, 2) un modulo de 30 créditos optativos, 3) un médulo de 6 créditos de caracter
practico, con dos modalidades (el estudiante debe elegir una de ellas): a) practicas optativas en instituciones o
empresas o b) técnicas de intervencion en el ambito social u organizacional; 4) un modulo de 6 créditos que
incluye el trabajo de fin de master.

Planificacion de la ensefianza

El personal docente esta formado en su mayor parte por profesores doctores del Departamento de Psicologia
Personal académico Social y de las Organizaciones con amplia experiencia docente tanto en el grado de Psicologia como en
diversos masteres, asi como en la direccion de tesis doctorales. También se cuenta con profesores de distintas
universidades para impartir docencia en ciertos &mbitos de su especialidad.

Recursos materiales y El departamento que oferta y coordina el master y la Facultad de Psicologia ofrecen los recursos y servicios
servicios necesarios para impartir el master, tales como: la existencia de un campus virtual, la biblioteca, el acceso a
las bases de datos y revistas, aulas, seminarios y servicios administrativos.

Esta previsto que el master se implante en el curso 2017-2018

Calendario de implantacion
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