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1. DESCRIPCION DEL TIiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO |CONVENIO CONV.
ADJUNTO

Doctorado a de Doctoradd en ECONOMIA Y EMPRESA |No Ver anexos.
U iversidad opq de Educacién aDistancia Apartado 1.

ISCED 1 ISCED 2

Economia Administracion y gestion de empresas

AGENCIA EVALUADORA UNIVERSIDAD SOLICITANTE

AgenciaNacional de Evaluacion 994/ (y,rdéd y\§c}eg|taa on (ANECA) Universidad Nacional de Educacion a Distancia

1.2CONTEXTO

Departamentos de lamisma. E
existentes que se

de conocimiento nimero 8 (Econemiay Empresa) que facilite laintegracion de los nuevos doctorandos
en el mercado de trabajo con un con iento especifico pero alavez centrado en laintegracion
de conocimientos de ambas &reas. Laspropuestas paralasalidade lacrisis asi o exigen porque es

la politica econdémica pero también porque la reduccion 0 exigira propuestas que integren
las estrategias empresariales ya que son las empresasio lacreacion de empleo y, por tanto,
del fomento de lamejora de la productividad y el estos comportamientos han de
estar apoyados por politicas publicas adecuadas. A todos estos conocimientos
resultara en profesional es capaces de disponer de ugaynente 0Omoydestrezasy competencias
adecuadas. El Ultimo paso de este proceso econdémico anificacion hade ser la
evaluacion del impacto de las politicas publicas y privada cumplimiento de los objetivos

planteados en las mismas. Este Ultimo paso permite retroatimel
aquellos programas que no han cumplido los planes preestablecidos.
Resulta evidente, por una parte la necesidad de una intensa actividadg n pais que quiera

pleo de calidad

mediante la que €l nuevo investigador pueda contribuir desde diferentes dpticas.

3/18 /
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El programa pretende, por otra parte, contribuir a mantener y desarrollar un enfoque integrado, coherente
y coordlnado de 4s actividades educativas y de investi gaa on en Espanay en laUnién Europeaen los

ello se pretende incorperar profesores de otras universidades espariolas y profesores de |nst|tu0| ones
internacionales de investigacio

competitivos. En este creemos.gble el programa que presentamos se incardina perfectamente

en el areatematicade icasy Humanidades y también dentro de |os objetivos de
Bolonia. Con estos¥ines, es obvio quefa movilidad, la pertenencia a Asociaciones Internacionales, la
creacion deredesdetrabgjoy € de los recursos humanos y materiales actuales habran de
estar presentes en la actuaci componen & programa.

El programa de doctoradd tro de los objetivos del Plan Nacional de [+D

gue disponen de un proyecto competitiyo con el fin de contribuir a cumplir los objetivos del Plan de
1) situar a Espaiaalavanguardiad ocimiento; 2) promover un tejido empresarial altamente

M a/convocatorias externas para
/ Para€ello, laUNED esté

de doctorado atiempo parcial. Esto es particularmente conveniente en una o latUNED
en la que un porcentaje de alumnos relevante estan al mismo tiempo realizando sus estadips’y trabajando
en el mercado laboral y creemos que debemos facilitar que los meores alumnos continuar
con tareas de investigacion |o puedan hacer en el dicho contexto. La Comision Académicadel programa

4/18 /
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habra de valorar el contexto particular de cada solicitante, ala hora de tomar una decision sobre su
capacidad para agquixirNas competencias planteadas en el programa.

Alguno de ellos descubren ©
dar una salida, tanto a estudi

serealizaran las actividades de promcion del programa gue nos permita captar estudiantes de otros
centros. En una segunda etapa, nuestra intencion es dar € saltp-eh dos direcciones: en primer lugar,

Unicamente procedentes de nuestrawu ifersi dad sino que desde los 6rganos institucionales de la Facultad

através de convenios con otras universidades espariol as. hido que la nueva reglamentacion
del Doctorado recogidaen el RD 99/2011 va a reduci cial los programas a nivel
nacional y laUNED esla tnica universidad impl Qrio por lo que pretendemos
realizar convenios con profesores de otras univel 2bitual mente en proyectos de
investigacion con profesores del programa que pr Ste, asimisaio, constituird una fuente de

captacion de alumnos que no pueden realizar progra ,
Una segunda fuente de captacion de alumnos sera en ' ericanos. Tenemos ya algunos

gue nos permitan captar buenos alumnos. Nuestra intenciorn €S ' 8lgunas lineas de
investigacion para estudiantes que realizar estudios de doctorado en
no solo por el idioma sino porque perciban que pueden formarse
poder competir posteriormente en un entorno global.

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CcODIGO UNIVERSIDAD

028 Universidad Nacional de Educacion a Distanci a< = >
1.3. Universidad Nacional de Educacién a Distancia

1.3.1. CENTROSEN L OS QUE SE IMPARTE
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LISTADO DE CENTROS
CODIGO CENTRO

28027813 Facultad de Ciencias Econdmicasy Empresaridles (MADRID)

1.3.2. Facuttad de Giencias Econpmicasy Empresariales (MADRID)

1.3.2. 1 Datgsasoc al centro

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

25 >‘2§

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.uned.es

LENGUASDEL PROGRAMA

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Ko No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Z DN \ S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No \. No
ITALIANO OTRAS

No ﬁi)

1.4 COLABORACIONES i i

CODIGO|INSTITUCION DESCRIPCION NATUR.
INSTIT

CONVENIOS DE COLABORACION

Ver anexos. Apartado 2 < /
OTRAS COLABORACIONES

El nuevo programa de doctorado tiene previsto invitar'g expertbs)nac' ohales g internacionales aimpartir
seminarios avanzados o conferencias cortas, como paite ¥e la forpiacién fransversal de los estudiantes.
Si bien esto no ha sido una préctica habitual en el pasads, $epretende egtablecerla de cara alaformacion
de los nuevos estudiantes del programa. En este sentido diante el curgo 2013/2014 X pretende que los
profesores Emilio Cerda de la Universidad Complutense de Madrid y eXperto-€ 38 de optimizacion
estaticay dindmica, Federico Perali de la Universidad de Veronay expesto encomportamiento del

y € mayor experto

(d de Arizonay uno delos

iticase ic@as;
or

relacionesy redes con investigadores del programa conjunto que se presenta.

2. COMPETENCIAS
2.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES
BASICAS

CB11 - Comprension sistematica de un campo de estudio y dominio de las habilidades y métodos de investigacion relaci onado?nﬁcho

campo.
6/18 / /
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CB12 - Capacidad de con@b’q, disefiar o crear, poner en practicay adoptar un proceso sustancial de investigacion o creacion.
CB13 - Capacidad @cafogr{b\u'\r alaampliacién de las fronteras del conocimiento através de unainvestigacion original.

CB14 - Capac/idaﬁdyeﬁi zar bQSIvéliés criticoy de evaluacion y sintesis de ideas nuevasy complejas.

CB15- @m comunicaci§n cpn la comunidad académicay cientificay con la sociedad en general acerca de sus &mbitos de

conogimi os e idiomas|de uso habitual en su comunidad cientifica internacional.

CB16 - Capacidad de omentar,/en cgntéxtes académicos y profesionales, el avance cientifico, tecnol dgico, social, artistico o cultural dentro
de una sociedad basada conedimientQ.

CAPACIDADESY DESTREZAS PERSONALES

CAO01 - Desenvolverse en contextos 9*63 quekay\poca informacién especifica.

CAOQ2 - Encontrar las pregunta;elév&}q(e hay qu\\r@onder pararesolver un problema complejo.

CAOQ3 - Disefiar, crear, (@arrowemprender proyectgsgovedosos einnovadores en su ambito de conocimiento.
CA04 - Trabgjar tanto en\eeﬁpo como de maner@aﬂﬁjrme\@ un contexto internacional o multidisciplinar.
CAOQS5 - Integrar conocimientos, enfrentars;a/lé cgmplejid&*y\‘qmular juicios con informacién limitada.

CAO06 - Lacriticay defensaintel ectugh-de s/oLu’ClQnEQ

OTRAS COMPETENCIAS

CB17 - Gestion y planificacion autéﬁx{mﬁgel trabajo

CB18 - Gestion delas TICS

CB19 - Capacidad de autoevaluacion del tr\aQaJ\&\desarrollado

3.ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES
|3.l SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

L os programas de doctorado disponen de informacion en formato pag carteleriay folletos) y en e Portal dela

Centros Asociados repartidos por toda la geografia espafidla y-Cextros de Apoyo en el extranjero, en los que
también se distribuye informacion en tripticos y diversosfdlletos
einternacionales alas que acude la Universidad.
A través del enlace

_pageid=93,13754352& dad=portal & schema=PORTAL)
Hay, ademas, una guia on line con informacion especifica de cada uno de

mecanismos paralamejora de la calidad, etc.

https://serviweb.uned.es/doctorado/index.asp?cod=0801 A
32REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

REQUISITOS DE ACCESO/CRITERIOS DE ADMISION:

Como requisito general de acceso deberdn estar en uno de los supuestos del articulo 6 del RD 99/2011 o de la disposicién adicional segupda de diefio Real Decreto.

COMO CRITERIOS/REQUISITOS ESPECIFICO:

1.- Deberan haber cursado el master/es asociado/s a este programa de doctorado u otros estudios del mismo nivel y rama de conocimiento. En el caso de estar en posesion del
Diploma de Estudios Avanzados (DEA) obtenido de acuerdo con lo dispuesto en el RD 778/98 o haber alcanzado la Suficiencia Investigadora seguin lo regulado por el RD 185/85
deberan haberlo cursado en programas de Doctorado afines.

L os estudiantes que cumplan con los requisitos anteriores podran acceder a programa de doctorado siendo la Comision Académica del programa de doctorado la enc ade

verificar el cumplimiento de los requisitos anteriores parala admisién del doctorando. /
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0 equivalentey de M

funcion de lalinea de investigach la que se encuadren.

Con los mismos requisitos sder |os estudiantes en posesion de un titulo obtenido conforme
a sistemas educativos ¢ pesidad de su homologacion, previa comprobacion por la
universidad de qu eformacion equivalente aladel titulo oficial espariol de
Master Universitar pedidor del titulo para €l acceso a estudios de doctorado.
L os estudiantes del Master de E presa de la Facultad de Ciencias Econdmicasy
Empresariales de la UNED al Doctorado y serala Comision Académicalaque

Deigual forma, se podra considexar la admi'sion de estudiantes con otra formacion (estadistica,

0 se han de sujetar a un complemento de formacién especifica de
hasta 25 creditos ECTS.

Finalmente, también podran acceder es posean otro titulo espafiol de Doctor

3.3ESTUDIANTES

El Titulo no esta vinculado con ningln titulo previo

Ne° total de estudiantes estimados que se matricular an: }5/
Ne° total de estudiantes previstos de otros paises: 5
3.4 COMPLEMENTOS DE FORMACION
4 /
4. ACTIVIDADES FORMATIVAS 7]

4.1 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD: MODULO | : INICIACION AL PROGRAMA DE DOCTORADO . MI.1.Jor nada de Doctorandos
4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS | )5/ / %
DESCRIPCION

DETALLE Y PLANIFICACION: /

Al comienzo del primer afio serd obligatoria la asistencia a unajornada formativa sobre | os aspectos general es de)/ progfama g€ doctorado, tahto en los aspectos organizativos del
mismo como en |os aspectos académicos 'y de formacidn caracteristicos del programa. Esta sesion servird, tanto para coptektualizar
doctorandos e investigadores integrantes del programa se conozcan y se comience afomentar el trabajo en equipo.
Objetivo: El objetivo basico del médulo inicial es que los doctorandos obtengan lainformacion inicial necesaria sobre el progr
conocimiento necesario acerca de qué es unatesisy cudles son las fases para su elaboracion y defensa.
Contenido:

- Bases del programa de doctorado

- (Qué es unatesisy como se desarrolla?

Competencias Bésicas y Capacidades: CB16

Resultados de aprendizaje: Al término de lajornada, €l estudiante

- Conocera el programa formativo del doctorado

- Conocera las fases que comprende el proceso de elaboraciony defensa de latesis doctoral

Modalidad: Presencial (preferentemente)/Virtual

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

asi como la valoracion de | os resultados de aprendizaje que se deriven de su cumplimento, seran |levadas a cabo por € director de latesis, paralo cual requeriradel estudiante las
tareas que estime oportunas en funcién de la actividad realizada.
8/18 [/
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4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Para los estudiantes que no p ieran d Iazarse esta actividad se retransmitird a través de |as tecnol ogias de videoconferenciay conferencia en linea existentes en los cursos
virtualesy quedara grabgdd a dl |os doctorandos.

ACTIVIDAD: MODULO I: INICIACION AL PROGRAMA DE DOCTORADO . M.l. 2. Gestion de entornos virtuales en la formacioén a distancia
deinvestigadores

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 5

DESCRIPCION

Los estudiantes recibiran durante\lésrm' meras semanaddel Rrograma de doctorado formacién en linea sobre la gestion del entorno del campus virtual delaUNED, en general, y la
plataformaal F en cursosy comunidades, asi como sobrgel €0 de la herramienta de conferenciaen linea.
Objetivos: Que el doctorando sepa desenvolverse en pus\irtual dela UNED y en la plataforma donde se alojan los cursos y comunidades en Iinea, manejando las

herraml entas béasicas que utilizard alo largo del d s yaque através del curso virtual con el que contara e programaen Ia pl ataformaaLF el doctorando podra

resto de componentes Wa de doctorado.

Modalidad:Virtual

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Laevaluacion del aprovechamiento de esta acti@e/é Ilevad%cabo por éﬁé&gde latesisatravés del trabajo que el doctorando desarrollard en el entorno virtual durante el
curso académico.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Esta actividad se desarrollara através de un cu@ o}rﬁne y seréimhs{tias\por el Instituto Universitario de Educacion a Distancia (IUED).

ACTIVIDAD: MODULO |1: BUSQUEDA Y GESTION DE BASES DE INFORMACION CIENTIFICA. M.l11. 1. Manejo de busquedas
bibliogr aficas, niveles basico y avanzado.

411 DATOSBASICOS N° DE HORAS 80

DESCRIPCION

DETALLE Y PLANIFICACION:
El objetivo de estos cursos es que €l estudiante adquiera una comprension soliday las habilidades necesari
evaluacion y uso de lainformacion académicay cientifica. Ademés, se pretende que el doctorando prof
asi como en e manejo de herramientas que fomenten una actitud criticay permitan una evaluacion
pertinentey fiable a trabajo de investigacion.

Estos dos cursos seran impartidos por el personal de |a biblioteca especializado en estam:
- Curso de nivel bésico (50 horas)

- Curso de nivel avanzado (30 horas)

Competencias Basicas y Capacidades: CB11, CB17, CA01
Resultados de aprendizaje: Al término de los cursos, €l estudiante sera capaz de r
investigacion.

Modalidad: Virtual

una adecuada gestion de los procesos de blsqueda, organizacion,
ice en'sl conocimiento y uso avanzado de las fuentes de informacién,
fuentes, con el objetivo de incorporar lainformacién mas

a Estadctividad se compane de 2 niveles:

{zar Rusguedas bibliegraiicas significativas y relevantes relativas a su tema concreto de

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Itados que &/ doctorando obtenga cuando aplique lo aprendido a

Esta actividad tiene formato de curso y cuenta con un equipo docente que realiza su segui mlm-aval 10N, tarto de 1#s pryiebas que se realizan durante el curso como dela
evaluacion final. El Director de latesis también podra comprobar el aprovechamiento del cur elos
su propio proyecto de investigacion.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No son necesarias para esta actividad puesto que |os dos cursos propuestos se desarrollan através de la plataforma vi/tual/de los edrsos.

ACTIVIDAD: MODULO |I: BUSQUEDA Y GESTION DE BASES DE INFORMACION CIENTIFICA. M.I1. 2. Herramientas de gestién de bases
de datos bibliogr aficas

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS |/5/

DESCRIPCION

El objetivo de este taller es que el estudiante sea capaz de gestionar una base de datos bibliogréfica como herramienta paral orgaéirzaﬁje sus b asy m cﬁTﬁeos
utilizados. Este curso serdimpartido por €l personal de la Biblioteca

Competencias Bésicas y Capacidades: CB11, CB17, CA01

Resultados de aprendizaje: Al término del taller, el estudiante seré capaz de organizar y gestionar |as referencias obtenidas mediante las herramientas de gestig
bibliogréficos existentes en su &mbito de estudio.
Modalidad: Presencial/virtual

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

El director de latesis, através de los procedimientos de control que estime conveniente plantear, serd el que evalUe la adquisicion de las competenciasy el resultado de los

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

aprendizajes correspondientes.
9/18 / /
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Estetaller seimparte en lamodalidagd presencial para aquellos doctorandos que puedan acudir alas sesiones, y también en formato virtual para que, aquellos que no puedan
desplazarse, puedan seguirlo de fefma§ncrénica o asincrénica desde su propio ordenador.

ACTIVIDAD: MODULO I1: BUSQUEDA Y GESTION DE BASES DE INFORMACION CIENTIFICA. M.l1. 3. Evaluacién cualitativa de fuentes
bibliogr &ficas

4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 5

DESCRIPCION

laque se suministrard lainformacion general relativa alas bases de datos méas habituales, por campos cientificos, en los
le doctorado. La segunda parte consistira en un taller mas especifico en el que el doctorando realizara las actividades
armbito de estudio. Este curso seraimpartido por el personal de la biblioteca especializado en esta materia.

DETALLE Y PLANIFICAGION?
Esta actividad constara de dos partes. Una seSion initial
que se desarrollalainvestigacion deTos distintos progr

propuestas para determinar las fuentes més relevantes en
Competencias Bésicas y Capacidades: CB11, CB17, CA01
Resultados de aprendizaje: Al término del curso, est/udyan’téf apaz de identificar las fuentes relevantes en su ambito de estudio.

Modalidad: Presencial/virtual
4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

El director de latesis, através g€ |os pretedimientos de control que estifne spnveniente plantear, serd el que evalUe la adquisicion de las competenciasy el resultado de los
aprendizajes correspondientes.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Estetaller seimparte en lamodalidad presencia pgrefaquellas dogtorandos quepu acudir alas sesiones, y también en formato virtual para que, aquellos que no puedan
desplazarse, puedan seguirlo de forma sincronied o asineroni t& Su propio oiJenagor.

ACTIVIDAD: MODULO I1: BUSQUEDA Y GESTION DE BASES DE INFORMACION CIENTIFICA. M.l1. 4. Cémo referenciar bibliografia
cientifica

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 3

DESCRIPCION

DETALLE Y PLANIFICACION:

Este curso seraimpartido por el personal de |a biblioteca espécigliZado en estamateria. El objetivo de este taller es que el doctorando domine las férmulas parareferenciar la
bibliografia cientifica en su campo. @

Competencias Bésicas y Capacidades: CB11, CB17, CA01

Resultados de aprendizaje: Al término del curso, el estudiante sera capaz de referenciar la bibliografia de systnfermes cientificos de manera correctay adaptada a las utilizadas
como referencia en su campo cientifico.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

El director de latesis, através de los procedimientos de control que estime conveniente prantear, Serdxl que eval Ue N adisicion de las competenciasy el resultado de los
aprendizajes correspondientes. /i

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Este taller seimparte en lamodalidad presencial para aguellos doctorandos que pu achdir alas sesiongs, yNambién en for virtual paraque, aquellos que no puedan
desplazarse, puedan seguirlo de forma sincrénica o asincrénica desde su propio ordenadior.

ACTIVIDAD: MODULO I11: GESTION Y ANALISISDE DATOS CIENTIFICOS

411 DATOSBASICOS N° DE HORAS |/20 / /

DESCRIPCION

DETALLE Y PLANIFICACION:

investigacion propio, mediante la utilizacion de las herramientas que los posibilitan. En este médulo se ofrecen dos
indicar al doctorando, en funcion de las herramientas méas utilizadas en el campo de estudio en el que se desarrolla
formacion del doctorando. Estos dos talleres serén impartidos por personal dela UNED vy certificados por el IUED.
Programa formativo

- Curso/taller de herramientas de andlisis cuantitativo de datos aplicadas al &rea de investigacion
- Curso/taller de herramientas de andlisis cualitativo de datos aplicadas a &rea de investigacion
Competencias Basicas y Capacidades: CB11, CA01, CA02

Resultados de aprendizaje: Al término del curso realizado, €l estudiante

- Ser& capaz de utilizar |as herramientas habituales en su campo de estudio pararealizar el andlisis cuantitativo/cualitativo dg
Modalidad:Presencial/Virtual

los datos de su propial

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

El director de latesis, através de los procedimientos de control que estime conveniente plantear, o de la aplicacion de lo explicado alos datos gbtenido: lainvestigacion del
doctorando, sera el que evalUe laadquisicion de las competencias y €l resultado de los aprendizajes correspondientes.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Estetaller seimparte en lamodalidad presencial para aquellos doctorandos que puedan acudir alas sesiones, y también en formato virtual para que, aquellos que no puedan
desplazarse, puedan seguirlo de forma sincrénica o asincrénica desde su propio ordenador.
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ACTIVIDAD: MODULO IV: GESTION DE LOSPROCESOS DE COMUNICACION, DIFUSION E INTERCAMBI O DE LOS TRABAJOS DE
INVESTIGACION REALIZADOS. M.IV.l. Cursosy Talleres

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 4

DESCRIPCION

DETALLEY PLANI
El obj@s%i estamodlulo es que log/doctorandos sean capaces de estructurar, comunicar y difundir de forma adecuada sus trabajos de investigacion en entornos cientificos,
asi como eCtualizarse medis i i0 cjenificQ. Los talleres que integran este médulo seran organizados por el IUED, excepto €l de Idioma cientifico que serdaimpartido

- Utilizar las herramientas que les permitan componer textos P
- Conocer los principios basicos parala utilizacion del idigma en aspectos més técnicos que requierala comunicacion en el ambito cientifico en el que se enmarquen sus

proyectos de tesis doctoral .
- Conocer y utilizar las herramientas parala pr jos de investigacion.
- Utilizar las estrategias de comunicacion ade€uadas, estigaciones realizadas con claridad y adaptadas a piblico a que van dirigidas.

- Seleccionar y utilizar |as estrategias mas ads
Modalidad:Presencial/Virtual

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

El director de latesis, através de los procedimientos dg control que estime conveniente plantear, o de la aplicacion de lo explicado a los datos obtenidos en lainvestigacion del
doctorando, sera el que evalGe la adquisicion de las com iasy el resultado de |os aprendizajes correspondientes.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Estetaller seimparte en lamodalidad presencial, para aquellos\@go%ndos que puedan acudir alas sesionesy también en formato virtual para que los que no puedan desplazarse
puedan seguirlo desde el propio ordenador.

ACTIVIDAD: MODULO IV. GESTION DE LOS PROCESOS DE COMUNICACION, DIFUSION E INTERCAMBIO DE LOS TRABAJOS DE
INVESTIGACION REALIZADOS: M.IV.I1. Jornadas de Doctorandos

411 DATOSBASICOS N° DE HORAS |é\

DESCRIPCION

DETALLE Y PLANIFICACION:

El objetivo de |as jornadas que |os doctorandos tengan la oportunidad de entrenar en'gitu icacion, defensay difusion de sus trabajos de
investigacion y se planteard en dos niveles:

Nivel bésico: Todos los doctorandos realizaran, antes de finalizar el segundo afio de su foymadién, una exposicion del is en sesion publica. La exposicion tendra

€l doctorando respondera a las preguntas formul adas por |os asistentes.
Competencias Bésicas y Capacidades: CB13, CB14, CB15, CA06
Resultados de aprendizaje:

- Ser capaces de comunicar €l plan de investigacion y los primeros resultados obtenidos.
- Ser capaces de comunicar los resultados finales de la tesis como para previo ala defensar formal de lamisma.
Modalidad: Presencial (preferentemente)/Virtual

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Estas jornadas serén planificadas por cada programa de doctorado, pudiendo tener el formato de presentacion conj\uq;a»détodos |os doctgrandos en sesiones de méas de un dia.
Podran realizarse también de formaindividualizada. En cualquiera de los casos, |as defensas de |as presentaciones realizadas por
modalidad se debera plantear, tras |a exposicion por el doctorando de su trabajo, una sesidn de preguntas alas que este debera i
El director de latesis, através de |os procedimientos de control que estime conveniente plantear, ser el que evalUe laadquisigion
aprendizajes correspondientes.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Estas sesiones se realizaran preferentemente en forma presencial aunque en circunstancias excepcionales, como es el caso de los doctorandos residentes fu
autorizar ladefensa de los trabajos a través de |as herramientas de comunicacion habitual es en nuestra universidad como son la videoconferengiay lac
estudiantes que se desplacen, el programa contara con ayudas de viagje.

e Espaiia, se podra
erenciaen linea. Paralos

ACTIVIDAD: MODULO IV. GESTION DE LOS PROCESOS DE COMUNICACION, DIFUSION E INTERCAMBIO DE LOS TRABAJOS DE
INVESTIGACION REALIZADOS: M.1V. 3. Actualizacion einter cambio cientificos: Asistencia a Seminariosy Congresos

411 DATOSBASICOS N° DE HORAS 0

DESCRIPCION
11/18 [/
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DETALLE Y PLANIFICACION:
Durante cada curso académico, erdo con el director de latesis, los doctorandos deberén asistir, a menos, a un congreso o seminario de entre |os propuestos por € programa

Modalidad:Presencial
4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

El director de latesis, através de |os procedimientos de contro\gque estime conveniente plantear, ser el que evalGe laadquisicion de las competenciasy el resultado de los
aprendizajes correspondientes. /m

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Para el desplazamiento de los doctogmgs al}s‘lﬁgaresen los que\wl)ealicen los congresos el programa contara con fondos destinados a esta finalidad.
ACTIVIDAD: MODULO V: MEMORIA DE SEGUIMIENTO ANUAL

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 20

DESCRIPCION

DETALLE Y PLANIFICACION:
Los doctorandos realizarén a final de cada
- Valoracion del programa académico.

uimento anual de su trabajo. La Memoria constara de dos partes:

realizar unareflexion y valoracion critica sobre los propio proceso de aprendizaje a través del trabajo realizado, proponiendo mejoras que permitan un mayor
aprovechamiento en los afios siguientes.
Competencias Bésicas y capacidades: CB19, CA06
Resultados de aprendizaje: Al término de esta memoria, uyiante seré capaz de:

- Redlizar propuestas de mejora en relacion con el proyecto dei
Modalidad:Presencial (preferentemente)/virtual

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION
Lamemoria de actividades sera informada por el director de latesisy evaluada por la Comi WC&d}ml cadel pngrdnqa
4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede en este caso. < /

ACTIVIDAD: MOVILIDAD
4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS

DESCRIPCION

La UNED aprueba cada afio un Programa de Promocion de la Investigacion, entre cuyas lineas\de
investigador y larealizacion de estancias en centros de investigacion nacionales o extranjeros p

programas de doctorado y, especial mente los derivados de la movilidad de los doctorandos paralaasistenciaacong
formacion.

Finalmente, los Programas de Doctorado contaran con las ayudas de movilidad que puedan obtener de convocatorij
internacionalizacion de la formacion doctoral.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION
Lamemoria de actividades serdinformada por €l director de latesisy evauada por la Comisién Académicadel programa X

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede en este caso.

5. ORGANIZACION DEL PROGRAMA
5.1 SUPERVISION DE TESIS

GUIA DE BUENAS PRACTICAS

Con fecha 26 de junio de 2012, el Consejo de Gobierno de la UNED adopt6 una Guia de buenas précticas parala supervision de latesis doctoral, dirigida tanto a la deteccion

de posibles problemas de integridad cientifica, como a establecimiento de medidas para su prevencién, fomentando €l gjercicio de la actividad cientifica en un marco de
responsabilidad acorde con los mejores val ores de excelencia académica. La Guia complementa las normas ya vigentes parala realizacion de latesis doctoral en la universidad y ha
de inspirar la actuacion de cada miembro de la comunidad universitaria, sin perjuicio de su carécter vinculante para quienes |o suscriban como parte del Documento de‘€ompromiso
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experiencia en direccion de tesis de calidad, tanto en el dmbito nacional, como internacional. En esta sesion
ion administrativay académica que conlleva dirigir unatesis doctoral.
casos justificados académicamente (co-direccion de tesis por parte de un director experimentado y un

internacionales.
-Los programas de doctorado contardn siempr

€l procedimiento general paralasupervision y segjmiexto de los doct s. En concreto se determina en su apartado primero que “La UNED establecerd las funciones

de supervision de los doctorandos mediante un compxomiso documental firmado por la universidad, el doctorando, su tutor y su director en laforma que se establezca. Este
compromiso serd rubricado una vez que sea nombradoe Dixector de tesis después de la admision y habra de incluir un procedimiento de resoluciéon de conflictos en los términos
establecidos en este Reglamento y contemplar los aspect ivos alos derechos de propiedad intelectua o industrial que puedan generarse en el &mbito de Programas de
doctorado . Ademas, en su apartado segundo se especifica yue” La Escuela de doctorado o la correspondiente unidad responsable del Programa de doctorado establecerdlos
mecanismos de evaluacion y seguimiento indicados anteriorme q realizacion de latesis en el tiempo proyectado y los procedimientos previstos en casos de conflicto, asi como
los aspectos que afecten al &mbito de la propiedad intelectual d erdo con lo establecido en el parrafo anterior”

Para poder realizar el seguimiento, la Comisién Académica se ajustara a los procedimientos establ ecidos con carécter general por la Universidad, conforme alos modelos
disponibles en el Portal dela UNED, en el siguiente enlace

http://portal .uned.es/portal/page?_pageid=93,25673310& _dad=portal& _schema=PORTAL
Anexo |. Tutores de Doctorado

Anexo I1. Direccién de Tesis

Anexo I11. Compromiso documental

Anexo V. Documento de actividades del doctorando

Con carécter general, y parafacilitar el seguimiento de los doctorandos, €l prograr
En este espacio virtual, al comienzo de cada curso académico, €l doctorando di
incluirén aquellas que faciliten la adquisicion de las competencias transversales que
doctorando acuerden de entre las que se proponen para el programa. Por su parte el di

ios de doctor%il as escuel as de doctorado de la Universidad Nacional de Educacion a Distancia se establece

Al final de cada curso académico el Documento de Actividades sera valorado por la Comisi®
Descripcion del procedimiento paralavaloracion anual del Plan de investigacion

Tutor y Co-director, en su caso, sobre €l trabajo realizado por el doctorando asi como sobre el aproveck
Anexo V. Plan de investigacion (disponible en €l enlace anterior)
Prevision de las estancias de los doctorandos en otros centros de formacién nacionales e internacionales, co-tutelas y/ eny

53 NORMATIVA PARA LA PRESENTACION Y LECTURA DE TESISDOCTORALES

El procedimiento parala presentacion, realizacion y lectura de latesis doctoral se encuentraen el Anexo VI. LatWisponi le ei’el siguiente enlace del Portal dela
UNED:

http://portal .uned.es/portal/page?_pageid=93,25673310& _dad=portal & _schema=PORTAL

6. RECURSOSHUMANOS S <—

6.1LINEASY EQUIPOSDE INVESTIGACION

L ineas de investigacion:

NUMERO LiINEA DE INVESTIGACION

1 Estrategias sostenibles parala mejorate lgedmpetitividad y 1a
creacion de valor:innovacion, inta@zl%}zumi 6ny gobernanza

2 Teoriay précticaen el comportamiento de los consumidores,
empresas y sector publico
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3 Disefio y evaluacion de programas y politicas publicas:métodos
econométricosy aplicaciones en energia, sanidad, cooperacion y
desarrollo
4 / Andlisis de laestructuray evolucion de los mercados

Equipos de investigacion:

Descripcion de los equipos de investigacion y profesor es, detallando la inter nacionalizacién del programa:

COORDINADOR-___~

- José Maria Labeaga Azcona

INVESTIGADORES:

- Marta de la Cuesta Gonzélez

|n pvacion, internacionalizacion y gobernanza - Teoriay précticaen el comportamiento de
consumidores, empresas y sec - Disefio y evaldacion iti { :Ynétodos economeétricos y aplicaciones en energia, sanidad, cooperacion y desarrollo -

6.2 MECANISMOS DE COMPUTO DE LA LABOR DE AUTORIZACION Y DIRECCION DE TESIS

M ecanismos de computo de la labor de autorizacion y direccion de tesis:

EnlaUNED lalabor de tutorizacion y direccion de tesis se\spaﬁpu & como carga docente del profesorado. En este sentido, se ha considerado que cada direccion y tutorizacion de
tesis doctoral tendré una valoracion total de 0.1 puntos. Estandg klecido en nuestra Universidad que la carga docente " ideal"de un profesor deberia ser 1, el coeficiente de 0,1
indica que la supervision de unatesis supondria el 10% de la carxga docente total del profesor en condicionesideales de asignacion de docencia. Conviene resefiar que, actualmente
la carga docente mediadel PDI delaUNED es del,6 aproximadamente. Las tareas de direccion y tutormonsi deran incluidas en el vaor del 0,1, teniendo la tutorizacion un

valor del 25% de esta puntuacion en el caso de que tutor y director sean profesores distintos durante un iodo.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

L aBiblioteca dela UNED es un centro de recursos para el aprendizaje, la docencia, lainyestigaciox 80 continua, que pone a disposicion de los estudiantes todos sus
recursos y servicios, tanto através delaweb como de forma presencial .

LaBibliotecade laUNED has'do reconocida con el Sello de Excelencia Europea 400+ 8Ci O 2 pstion de Calidad) y €l Club Excelenciaen
Gestion (CEG), que certifica entre otras cosas, la alta calidad de sus servicios, €l conocimie i St j s usuarios y la adaptacion alos cambios en la
busgueda de mejoras permanente.

El Centro de Orientacion, Informacion y Empleo (COIE), es un servicio especializado en for a(:|on y orfenta profeﬂonal queIaUNED ofreceala
comunidad umverstana, particularmente a sus estudiantes y titulados, para proporcionarles infoxy

objetivo principal lamejorade la calidad de la ensefianza a distanciay el perfeccionamiento de su propia metodol ogja
Paraello, sus funciones estan encaminadas ala:

- Formacion del profesorado.

- Evaluacion de los materiales didéacticos y de la actividad docente.

- Investigacion institucional.

- Promocién de actividades de innovacion e investitgacion educativa.

LaUNED cuenta con unared de labor atorios en todas | as &reas en que desarrollalabores de investigacion.

doctorandos en su formacion. La prevision del porcentaje de |os estudiantes que consiguen |as mencionadas ayudas:
LaUNED aprueba cada afio un Programa de Promocion de la Investigacion entre cuyas lineas de actuacion contempla la concesion de ayudas p:

se encuentran a principio de su carrerainvestigadora para realizar estancias temporales en otros centros de investigacion con objeto de
actualizando sus conocimientos y adquiriendo nuevas técnicas instrumentales.

Asimismo, laUNED convoca anual mente unos Premios patrocinados por el Banco Santander, destinados a promover y reforzar unainvestigacion de calidad en la UNED. Por

ello, entre sus lineas de financiacion se encuentran la concesion de ayudas para la realizacion de estancias de investigacion en cualquier centro universitario o de investigacion de
reconocido prestigio en el extranjero por parte de jovenes investigadores, con el fin de incrementar la calidad de su produccién cientificay lograr que penetre en los foros ciertificos
internacionales.
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Finalmente, |os doctorandos contarén con las ayudas de movilidad para asistencia a congresos y realizacion de estancias en €l extranjero que puedan obtener de convocatorias de
organismos externos cuya finalid; lade impulsar lainternacionalizacion de la formacion doctoral. La UNED participa habitualmente en este tipo de convocatorias por lo quel
prevision del nimero de doctorandos que obtendran estas ayudas entendemos que se acercara a un 30 % de | os estudiantes de doctorado.

8. REVISION/MEJORA X RESULTADOS DEL PROGRAMA
8.1 SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD Y ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS
SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

EL SISTENA DE GARANTIANNTERNA DE
El RD 1393/2007 (BOE 30-18;2007) establ ece queNas uNjversidades tienen que disponer de sistemas de garantiainterna de calidad (SGIC). LaUNED harealizado el Disefio de su

Sistema de Garantia Interna de Cahi

que imparte.

El Sistema de Garantia Interna de Calidad disefiado por }a KD (SGIC-U) hasido objeto de Verificacion por parte dela ANECA en la Primera Convocatoria del Programa AUDI T
ef 8 Asimismo, ANECA ha otorgado la certificacion total a Sistema de Garantia Interna de Calidad de la UNED.

En sintesis, el Informe Positivo recibido por [a JNED geffala te mente lo siguiente:

FORTALEZAS:

Unavez evaluado, €l SGIC delaUN ston de Evaluacion, las siguientes fortalezas:

1. Setratade un sistemaintegrad

2. Se encuentra bien documentefo y corrindices y flujogramas que f acomprension del mismo, asi como su futuraimplantacion
3. Se han incorporado a SGIC agx jstrumentosya existentes en la Universidad.

4. Se aprecia una claraimplicacion de los érganos de gobierpede la idan y de sus centros en el desarrollo del SGIC

5. EL SGIC incorporalos objetivos de calidad definidos idatl en su conjunto, como para cada uno de sus centros

DEBILIDADES: No procede
PROPUESTAS DE MEJORA: No procede
PROCEDIMIENTO PARA LA REEVALU
Finalmente, hay que sefialar que en el citado Informa Positivo consta explicitamente que el alcance del SGIC delaUNED es el siguiente: Todas las Facultadesy Escuelasy todas las|

Titulaciones oficiales que se imparten en lareferida universidad (Gradg, er y Doctorado).

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO %
0 0

TASA DE EFICIENCIA %

0

TASA VALOR %

No existen datos 0

JUSTIFICACION DE L OS INDICADORES PROPUESTOS

pox Ias siguientes razones:
1.- El programa de doctorado es de nueva creaci orloq se pu latasa de eficiencia.
2.- Latasa de abandono, definida como el porcentaje e estudi queno presentan su Tesisen €

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

En el marco del contrato-programa entre la Universidad Nacional de Educacion a Distanciay el Ministerio de Educgtion/ el Cerfr
(COIE) realiza estudios a fin de conocer cual eslatasa de empleo de los egresados, de acuerdo con el Indicador DY de dlicha conty
términos: "ndmero de egresados con empleo adecuado a su formacion a cabo de tres afios" partido por el "nimerg totate

Descripcion: Se realizara una encuesta entre 10s egresados de las distintas titul aciones cuyos resultados permitira
afios después de que hayan acabado los estudios. De modo més preciso, el objetivo de este estudio es saber en qué

gh e Informacion de Empleo
que queda descrito en los siguientes

delos graduados de laUNED tres
laUNED se encuentran ejerciendo

formacion proporcionada por la universidad.
Se recogen datos de |os siguientes tipos:
- Datos sociobiogréficos

obtener latitulacion.
- Relacion entre educacion superior y € trabajo actual: influencia de los estudios superiores en su desarrollo profesional y relacion entre eNeripleo actud y €l nivel de formacion.
- En €l caso de desempleados: situacion desde que finalizo los estudios de doctorado y razones que pueden justificar su situacion de desempleo.

8.3 DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ARNOSY PREVISION DE RESUL TADOS DEL PROGRAMA
TASA DE EXITO (3ANOS)% |TASA DE EXITO (4 ANOS)%
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60

TASA

VALOR %

No existen datgs””

DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ANOSY PREVISION DE RESUL TADOS DEL PROGRAMA

graduacién sea superior en el futur

En I@hfmos Wan defendido 20 tesis doctorales dirigidas por profesores del programade
doctorado. Sin eibargo, e un programa que engloba a toda la facultad se prevé que latasa de

9. PERSONAS ASOCIADAS A KA SOLICITUD

9.1 RESPONSABL E DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
16526676A Jose Maria Labeaga Azcona

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Paseo Sendadel Rey 11 28040 Madrid Madrid

EMAIL MOVIL FAX CARGO
jlabeaga@cee.uned.es ¥K20§\75186 913988768 Coordinador del Programa
9.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
50276323W Juan An\tqlih> Gimeno Ullastres

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Bravo Murillo 28015 Madrid Madrid

EMAIL MOVIL FAX CARGO
doctorado.proyectos@adm.uned.e$ 913988938 913 GOV Rector

9.3SOLICITANTE

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
01116996R Maria Ruiz Moreno

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Bravo Murillo 38, 3° planta 28015 MaﬁQd / / Madrid

EMAIL MOVIL FAX CARGO
mdruiz@pas.uned.es 913988155 91398@/:%%

R sable Unidad de
ctofado y Proyectos
E agicos UNED
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Nombre : seccion6.pdf
HASH MD5 : e0gha5h
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6. RECURSOS HUMANOS

El Programa de Doctorado se articula en torno a cuatro lineas de investigacion si bien es
cierto que a efectos formales no son lineas con sus correspondientes equipos asociados
por la falta de recursos humanos que cumplan los requisitos para presentar un
Programa de esta naturaleza. No obstante la mayoria de los doctores que se integran en
el programa son jévenes y el 60 por ciento dispone de sexenio vivo. El nimero total de
doctores que integran dichos equipos asciende a 25.

Entre los doctores participantes que no tienen tramos de investigaciéon reconocidos en el
periodo de los ultimos 6 afios (que representan el 40%) existe una mezcla de
investigadores que estan al inicio de sus carreras académicas, y que cumplen las
condiciones para solicitar dichos tramo en el préximo futuro junto a investigadores mas
senior que pueden, en una primera etapa, servir de guia para el resto. De acuerdos con
los requisitos planteados por ANECA, la direccién de tesis requiere disponer de un
sexenio de investigacion vivo si bien doctores sin sexenio podria actuar como
codirectores.

La memoria recogida a continuacién se estructura de acuerdo a la presentaciéon de un
Unico programa pero se describe en relacién a las cuatro lineas citadas, detallando
unicamente los méritos mas destacados de cada investigador dentro de la linea en que
se encuadra y los principales proyectos que las sostienen. Se incluye al final de cada
linea algunas publicaciones adicionales que encajan con la investigacidon que se pretende
desarrollar en el programa pero que no se han introducido entre las 25 publicaciones
mas relevantes.

1. Estrategias sostenibles para la mejora de la competitividad v la creacién de valor:
innovacioén, internacionalizacién v gobernanza

Dentro de esta linea de investigacion caben numerosos trabajos tanto del area de
empresa como de economia. En particular, formaran parte de esta lineas doctores que
estan trabajando en temas relacionados con las estrategias de la empresa en cuestiones
relacionadas con la I+D+i y la internacionalizacién. En el pasado préximo se han
producido aportaciones por parte de Nieves Arranz o José Luis Calvo. Por otra parte, el
estudio del comportamiento estratégico de las empresas en diversos sectores se ha
realizado por componentes del equipo como Laura Parte, Beatriz Rodrigo o Ramén
Rufin.

En temas relacionados con internacionalizacién y gobernanza, M. De la Cuesta trabaja
en aspectos relacionados con la responsabilidad social corporativa (RSC) aspecto
fundamental de la gobernza de las empresas y sus efectos sobre comportamientos en
cuestiones econdmicas de gran interés para el crecimiento o el desarrollo de los paises
como la inversidon socialmente responsable. También podemos considerar que G.
Escribano tiene parte de sus intereses de investigacion solapados en esta linea por
cuanto analiza cuestiones que tienen que ver con la gobernanza y relaciones entre los
paises del norte y el sur del area mediterranea y cdmo dichos factores estan jugando un
papel relevante durante el desarrollo de la crisis econémica.





Por otra parte, existe un grupo de investigacion consolidado (Marketing) liderado por el
doctor R. Rufin y que engloba varios profesores de su area tanto pertenecientes a la
Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales de la UNED como externos y que
considera varias lineas de investigacion mucho mas concretas que lo que se desarrolla
en esta propuesta, pero que caben dentro de esta primera linea que se esta describiendo.

La investigacion realizada en esta linea se sustenta en algunos proyectos de
investigacion existentes en la actualidad si bien esperamos que en el futuro las sinergias
del trabajo en grupo pueden proporcionar el acceso a otros proyectos en convocatorias
competitivas nacionales o internacionales. Los actualmente vigentes son “Negocio
electronico para internacionalizacion de la pyme” y “Conocimiento, aprendizaje y TIC en
la génesis de capacidades dindmicas: Impacto en el sector bancario”. Uno de ellos esta
radicado en la propia universidad mientras que el IP del otro proyecto no es
investigador de este programa pero en él participan investigadores de la UNED.

Algunas publicaciones adicionales en esta linea

Arranz, N. y ]J.C. Fdez.Arroyabe (2009): “Internationalization Process of Small Firms:
Strategies, Transactions and Barriers. International Small Business Journal 27(4), pp.
240-441.

De la Cuesta, M. y C. Valor (2012) “Irresponsibility through corporate eyes. Reporting of
human rights compliance by Spanish listed companies”, International Journal of Business
and Management, 7 (4), pp- 69-83.

De la Cuesta, M. y C. Valor (2012): Evaluation of the environmental, social and
governance information disclosed by Spanish listed companies" Social Responsibility
Journal, (en imprenta).

Escribano, G. (2009): “Economic Reform Prospects for the Maghreb”. The Mediterranean
Review 2 (1), pp. 1-22.

Medina, C. R. Rufin y M Rey (2011): “El papel moderador de la cultura en la generacion
de satisfacciéon y lealtad”, Investigaciones Europeas de Direccion y Economia de la
Empresa 17 (1), pp. 57-73.

Medina, C. y Rufin, R. (2008): “The mediating effect of innovation in the relationship
between retailers’ strategic orientations and performance”, International Journal of
Retail & Distribution Management 37 (7), pp. 629-655

Rufin, R, G. Sierra, G., M. Rey y Medina, C. (2010): “La medida de la imagen de los
destinos turisticos y sus consecuencias”, Estadistica Espafiola 173, pp. 31-65.

Such, M.J. y L. Parte (2011): “Spanish hotel industry: indebtedness determinants”.
Applied Economics 43 (28), pp. 4227-4238.





2. Teoria y practica en el comportamiento de consumidores, empresas y sector
publico

Esta es una linea muy amplia en la que caben cuestiones relacionadas con el area
de economia (modelos microeconémicos y macroeconémicos) y también con el
area de empresa (estrategias y modelos de marketing), con el comportamiento del
sector publico (evaluaciéon de politicas), con el comportamiento de los agentes
econdmicos (modelos de demanda o consumo), etc. Evidentemente, la mayoria de
los doctores participantes en este programa podria estar encuadrados en una linea
tan amplia como esta, que se propone porque el programa ha de tener la
caracteristica de poder englobar alumnos diversos ya que se trata de un programa
Unico para todas las areas de conocimiento de la Facultad de Ciencias Econémicas
y Empresariales de la UNED. Por supuesto, los doctores citados con anterioridad
que analizan cuestiones de marketing o comportamiento de empresas en temas de
responsabilidad social pero también aspectos micro o macroeconémicos
relacionados con consumo, inversion, gasto publico, exportaciones etc. En este
sentido, L. Sastre muestra en su trayectoria investigadora su preocupacion por la
simultaneidad entre exportaciones e importaciones a nivel agregado que no
constituye mas que un reflejo de que las decisiones en estos temas a nivel de
empresa se toman de forma simultanea y asi se refleja cuando se analizan las cifras
agregadas como en el trabajo que estamos comentando. Un anadlisis similar a este
podria hacerse cuando se trata de ver el comportamiento sectorial de algunas
variables que tienen su origen en decisiones de las empresas que forman parte de
dicho sector o de los individuos que ofertan su trabajo o consumen los productos
de esas industrias.

Como racionalidad para poner una linea separada de las anterior y de las
siguientes es que, al desarrollar un programa unificado pretendemos dar cabida en
el futuro a investigadores que aun no cumpliendo ahora los requisitos para formar
parte del equipo de este programa, estan realizando los esfuerzos necesarios para
ser componentes del mismo en un futuro préximo y de esta manera dejamos la
puerta abierta a investigaciones que actualmente estan desarrollando o que
pueden iniciar en el préximo futuro.

La investigacion realizada se puede sustentar en proyectos de investigacion
existentes en la actualidad y, es cierto, que la amplitud de la linea permite que
“Negocio electronico para internacionalizacion de la pyme”, “Conocimiento,
aprendizaje y TIC en la génesis de capacidades dindmicas: Impacto en el sector
bancario” o “El comportamiento del consumidor y la evaluaciéon de politicas
publicas: Casos de estudio en energia y sanidad” sean susceptibles de constituir un
sustento inicial para potenciales alumnos. Es cierto, por otra parte, que en la
medida que nuevos doctores de la Facultad puedan incorporarse al programa tras
cumplir los requisitos establecidos por ANECA o por la propia UNED, se ha de
perseguir que nuevos proyectos de investigacién competitivos puedan incorporar
alumnos nuevos con inquietudes investigadoras que encajen en temas de
comportamiento de agentes econémicos que estdn llamados a ser, en diversas
areas de la economia, un terreno para la investigacion tedrica y aplicada muy
fructifero a nivel mundial. De hecho, sin ir mas lejos el sostenimiento de los
sistemas de bienestar en el mundo civilizado va a depender tanto de la capacidad
de los ingresos publicos cuanto de los habitos de individuos y empresas.





Algunas publicaciones adicionales en esta linea

Labeaga, J.M.,, N. Lado and M. Martos-Partal (2009): “Brand Loyalty and
Heterogeneity in the Spanish Market of Non-Fine Laundry Detergents”, capitulo 10
en N. Kalai Seldan (ed.) Building Brand Loyalty. Issues and Perspectives, The Icfai
University Press, pp. 99-116.

Labeaga, ].M., N. Lado and M. Martos-Partal (2010): “The double jeopardy loyalty
effect using discrete choice models”, International Journal of Market Research 52,
pp- 633-652.

Labeaga, JM. (2010): “Decisiones econémicas de los individuos en la transicién a la
jubilacion”, El Estado del Bienestar en la Encrucijada, Federacién de Cajas de
Ahorros Vasco Navarras (ed.), Economi Gerizan XVIII, Vitoria, pp. 133-148.

Rufin, R., C. Medina y M. Rey (2010): “Destinos culturales y lealtad de los turistas
colectivistas ;cuestidon de costas?”, Revista de Investigacién en Turismo y Desarrollo
Local 3, pp. 8-15.





3. Disefio y evaluacién de programas y politicas publicas: métodos econométricos y
aplicaciones en energia, sanidad, cooperacién y desarrollo

En primer lugar, esta tercera linea engloba trabajos que consideran aspectos
técnicos relacionados con los métodos que habitualmente se utilizan en economia
para el ajuste y el contraste de modelos econdmicos. Asi, S. Benito presenta
nuevas técnicas de reduccion de varianza y su aplicacién se centra en el contraste
de modelos relacionados con valores de renta fija contratados en mercados
financieros. M. Matilla propone test de independencia con la caracteristica de ser
flexible y poder ser aplicado a series temporales con distribuciones discretas o
continuas. Pero la linea también contempla las aplicaciones que los componentes
del programa han realizado y se espera que realicen en algunos campos concretos
de entre los que se han seleccionado energia, sanidad, cooperacién y desarrollo.

En el aspecto combinado entre la teoria y la practica o en el propio analisis
empirico, G. Escribano, ]J.M. Labeaga, ].M. Marin o M. Matilla han realizado
estudios con datos individuales, sectoriales o de paises en los que existen diversos
objetivos de ajuste y contraste de modelos que tienen que ver con temas como la
energia o la sanidad. Este tipo de modelos pretenden contrastar la adecuacién de la
teoria a la practica pero también examinar las relaciones en temas de energia entre
los paises de la Unién Europea, estimar las elasticidades precio de la electricidad o
contrastar presencia de no-linealidades y naturaleza cadtica en mercados
energéticos de futuros.

Existen en la Facultad otros dos grupos de investigacion como Métodos
Econométricos no Paramétricos: Aspectos Teoricos y Aplicados del Analisis
Simboélico también constituye un soporte para alguno de los alumnos que puedan
elegir investigar en esta linea.

Algunas publicaciones adicionales en esta linea

Benito, S. y A. Novales (2007): “A Factor Analysis of Volatility Across the Term
Structure: The Spanish Case”. Revista de Economia Financiera 13, pp. 8-27.

Abad, P. y S. Benito (2009): "Accuracy of VaR Calculated using Empirical Models of
The Term Structure", International Journal of Theoretical and Applied Finance 12
(6), pp-811-832.

Labeaga, .M., X. Oliver y A. Spadaro (2008): “Discrete choice models of labour
supply, behavioural microsimulation and the Spanish tax reforms”, Journal of
Economic Inequality, 6, pp. 247-273.

Lopez, F, M. Matilla, J]. Mur y M. Ruiz (2010): “Non-Parametric Spatial
Independence Test Using Symbolic Entropy”, Regional Science and Urban
Economics 40, pp. 106-115.

Matilla, M. and M. Ruiz (2010): “A new test for chaos and determinism based on
symbolic dynamics”, Journal of Economic Behavior & Organization 76, pp. 600-614.

Matilla, M., J.M. Rodriguez y M. Ruiz (2010): “A symbolic test for testing
independence between time series”, Journal of Times Series Analysis 31, 76-85.

Marin, JM. J. Garcia-Verdugo, G. Escribano y E. San Martin (2011): “La
eficiencia energética en la ribera sur del Mediterraneo”, Informacion Comercial





Espariola 861, pp. 59-74.

Oliva, J., Lépez Bastida, ]J.,, Montejo, A. L., Osuna, R. and Duque, B. (2009): "The
Socioeconomic Costs of Mental Illness in Spain", European Journal of Health
Economics 10 (4), pp. 361-369.





4, Andlisis de la estructura vy evolucién de los mercados

Existen un grupo de investigadores que, desde diferentes areas y perspectivas, han
dedicado gran parte de su tiempo a este tema. Podemos incluir en esta area a los
investigadores R. De Juan cuyos trabajos han estado focalizados durante una larga
etapa en la estructura del sector bancario, Teresa Garin y Laura Parte que se
ocupan de analizar diversos aspectos relacionados con el sector turistico, que van
desde aspectos relacionados con la demanda de servicios y su uso a través de
canales que incorporan tecnologia hasta el analisis de la estructura jerarquica de la
industria hotelera, pasando por aspectos relacionados con la estructura de las
ganancias en esta industria. En lo que se refiere al sector de infraestructuras y, en
particular, infraestructuras de transporte, V. Inglada muestra en sus
investigaciones su preocupaciéon por el contraste de la existencia de economias de
red en infraestructuras de transporte ferroviario de alta velocidad, con aplicaciéon
especifica al caso espafol.

Caben en esta linea cuestiones tedricas y aplicadas que tienen que ver con
mecanismos de fijacion o manipulacién de precios y que son analizadas en los
trabajos de A. Mochdon R. Osuna y M. Vorsatz. Mientras en el primer caso la
preocupacion surge de la observacidon empirica de las dispersiones entre precio y
valor, en el segundo se analiza como el racionamiento puede afectar los resultados
en las subastas (reciente mecanismos que se estd utilizando muy profusamente
para la fijaciéon de precios de equilibrio). M. Vorsatz, por su parte, analiza
experimentalmente la manipulacién de los precios en mercados de activos.

Existe un grupo de investigacion de la Facultad de Ciencias Econdmicas y
Empresariales de la UNED sobre Modelos Econémicos: Analisis Tedricos y
Empiricos que cuenta con investigadores unicamente de la Facultad considera
varias lineas de investigacion mas concretas y enmarcadas en el area de
conocimiento de Andlisis Econémico o Economia Cuantitativa que lo que se
desarrolla en esta propuesta, pero que caben dentro de linea que se esta
describiendo (asi como de lineas anteriormente descritas). Este grupo puede
servir de sustento para el desarrollo de tesis doctorales y la consecuciéon de
proyectos competitivos nacionales o internacionales.

Asimismo, el proyecto antes citado Métodos Econométricos no Paramétricos:
Aspectos Tedricos y Aplicados del Analisis Simboélico también constituye un
soporte para alguno de los alumnos que puedan elegir investigar en esta linea.

Algunas publicaciones adicionales en esta linea

Diaz, E. y R. Osuna (2007): "Indeterminacy in price-value correlation measures".
Empirical Economics 33(3), pp- 389-399.

Farifias, J.C. y A. Martin-Marcos (2007): “Exporting and economic performance:
firm-level evidence of Spanish manufacturing”, The World Economy 30 (4), pp. 618-
646.

Garin-Munoz, T. (2007): “German Demand for Tourism in Spain”, Tourism
Management, 28 (1) pp. 12-22.





Garin-Munoz, T. y L.F. Montero-Martin (2007): “Tourism in the Balearic Islands: A
dynamic model for international demand using panel data”, Tourism Management,
28 (5) pp. 1224-1235.

Garin-Munoz, T. (2009): “Tourism in Galicia: Foreign and domestic demand”,
Tourism Economics 15 (4), pp- 753-769.

Sanchez-Pages, S. y M. Vorsatz (2007) “An experimental study of truth-telling in a
sender-receiver game”, Games and Economic Behavior 61, pp. 86-112.





En la UNED, el Consejo de Gobierno, celebrado en junio de 2011, establecié los
criterios a aplicar para el computo de las tareas de direccion de tesis como parte de
la dedicacién docente e investigadora, en los siguientes términos. La carga docente
por direccion de Tesis doctorales (Crp): Se propone el valor de 0,1 por Tesis
dirigida, es decir: Crp = 0,1 x £ (1/Ncp) donde el sumatorio comprende las Tesis
Doctorales en direccién o codireccion por el profesor durante el curso y Ncp es el
nimero de codirectores. Cada profesor podra acumular hasta un maximo de 0,2
puntos por este concepto.

En caso de que las Tesis se realicen dentro de Programas de Doctorado con
Mencién de Calidad (o mecanismo de reconocimiento oficial de calidad o
excelencia que se establezca), el coeficiente por cada Tesis sera de 0,15 y cada
profesor podra acumular hasta un maximo de 0,3 puntos por este concepto.

La tutorizacion de tesis doctorales se computara como un 0,25 del cémputo
correspondiente a la direccién (pendiente de aprobacién por Consejo de Gobierno
de la UNED).





