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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TiTULOS OFICIALES
1. DATOS DETAUNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD
De confopatidad Meal ecreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacién de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

Identificador : 880150986

’Gniverwiid%\fi 6n aDistancia

(MADRID)

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO
CENTRO
Facultad de Ciencias Politicasy Sociologia [28039645

DENOMINACION CORTA

NIVEL
Master /

Comunicaci

ion, Cultura, Sociedad y Politica

DENOMINACION ESPECIFICA

M éster Universiﬁait@@oﬁunicaci (’)rh(;l}tura, Sociedad y Palitica por la Universidad Nacional de Educacion a Distancia

RAMA DE CONOCIMIENTO

Ciencias Socialesy Juridicas

CONVENIO

CONJUNTO
No /

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

No

NOMBRE Y APELLIDOS

CARGO

MANUEL JAVIER CALLEJO GALLEGO

PTU

Tipo Documento

NUmer o Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

01096978P

CARGO

Juan Antonio Gimeno Ullastres

N

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

5027632

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
JOSE ANTONIO OLMEDA GOMEZ Decano de ##IWI iticas y Sociologiade la
UNED

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

50797797‘g

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préacticade laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud fas gdmunicaci

ect{dn quefigure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Bravo Murillo, 38 28015 Madrid 913986009
E-MAIL PROVINCIA FAX
vrector-investigacion@adm.uned.es Madrid 913987406
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

rectifitaciony cancelacion a\os que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

C@:&O datos de cargtter personal.

El solicitante%ec@wh(s términosde la convocatoriay se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de |o dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, € su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Madrid,a____de de 2011

N Firma: Representante legal de la Universidad

<
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
11. DATOSBAY COS

Identificador : 880150986

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO

M& Méster Mniversitario en Comunicacion, Cultura, No Ver anexos.
Apartado 1.

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ciencias SocialW

Sociologia, antropologiay
geografiasocial y cultural

Periodismo e informacién

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

AgenciaNacional de Eval u§iéﬁ de |a<:a| idad y\gchegi tacion (ANECA)

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad Nacional GE\E&{caci 6na big&\cia

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

028 Universidad Nacional de Educacion a Distancia
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EX TIFULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE COMPLEMENTOS
FORMATIVOS

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

60 0

i

4

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

28 20 / / 2 N\
LISTADO DE ESPECIALIDADES
ESPECIALIDAD

|CREDITOS OPTATIVOS

No existen datos

/v

1.3. Universidad Nacional de Educacion a Distancia
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

28039645 Facultad de Ciencias Politicas y Sociologi

a(MADRID)

1.3.2. Facultad de Ciencias Paliticas y Sociologia (MADRID)
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL

VIRTUAL

No S

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION
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TIEMPO COMPLETO
ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 20.0 60.0

RESTO DE ANOS

16.0

38.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

4.0

48.0

RESTO DE ANOS

4.0

38.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://portal .uped.es/
NORMASPER| ENCIAMASTERE

%20EN%20CONSEJO%20SOCIA

portal/docs’PAGE/UNED_MAIN/OFERTA/POSGRADOSOFICIALES
ORMA S%20DE%20PERMANENCIA_DOC%20DEFINITIVO%20APROBADO

1—%P F

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si < No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Ko No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

445
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver anexos, apartgeo 2.

3. COMPETENKIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Wd cQnocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacién de
ideas, a nc de investigacion

CB7 - Que loSestudiantes sep. licar los conocimientos adquiridos'y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentroXe contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8- Quelos estudlantes
unainformacion que,
aplicacion de sus eonoci

e integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

CB9 - Que I g5 estueiantes sepan comunicgrsus,conclusiones ¢y los conocimientosy razones Ultimas que las sustentan, a piblicos
especializadosy no 5pe0|allzados de m/dQ charo y sin ambigliedades

CB10 - Que los estudi ant |I|d aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodl r| o om
GENERALES

CGOL1 - Que los estudi an\isédqui eran céxac\l\c{ad&s estratégicas para el andlisis de los procesos comuncativos.

CGO02 - Estudiar la probl em%Qc\Q/ necesi dadles de |la comunicacion en la sociedad industriales avanzadas

CGO3 - Capacidad para eval ua}\est\gtegias de comunicacion en dmbito social, politico y econémico.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

No existen datos < )

3.3 COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CE1 - Conocer y comprender €l marco general comunicativo.

CE2 - Capacidad de observacion comprensiva de los mod9os/comgﬁ cativos:

CE3 - Capacidad para aplicar las técnicas de investi;acﬁn ;acﬁl\r\n&avanzadab\en\el\ campo comuncativo.

CEA4 - Capacidad para encontrar, seleccionar, manejar y §intetizar inftoracion bi bl\ngPéfica&specializadaen el &mbito de los
procesos de comunicacion socia

CES5 - Capacidad para encontrar, seleccionar, manejar y s\atetizar infromagion ecializada en €l &ambito de los
procesos de comunicacién socia

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES\ >

4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver anexos. Apartado 3. / / /AN

4.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Coordinador General, el Coordinador del Titulo en la Facultad de Ciencias Econdmicasy Empr
los criterios de valoracion que se detallan en el epigrafe 4.2.3.

4.2.2 Perfil deingreso y formacion previa requerida que habilita el acceso a Programa (especifi
general, paratener acceso a este Programa Oficial de Master, el alumno deberé acreditar ser Licenci

a).- Nota media expediente académico: 40%

b).- Adecuacion perfil académico: 20%

c).- Adecuacion perfil profesional: 20%

e).- Conocimiento del idioma ingés (A1 SNMCE): 10%
f).- Otros méritos: 10%

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

APOYO A ESTUDIANTES

La UNED ofrece los siguientes servicios alos estudiantes:
1. Orientacion antes de matricul arse.

La UNED proporcionaa alumno orientacion durante el periodo de matricula para que se gjuste a tiempo real del que dispone parael estudio y a su grepargefon previa
paralos requerimientos de las materias. Con esto se pretende que no abandone y que se adapte bien ala Universidad. Para ello cuenta tanto con inférmagion en laweb
como con orientaciones presencial es en su Centro Asociado.

2. Guias de apoyo.
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Para abordar con éxito los estudios en la UNED es necesario que €l estudiante conozca su metodol ogia especificay que desarrolle las competencias necesarias para
estudiar a distancia dg forma auténoma, y asf, ser capaz de autorregular su proceso de aprendizaje. Para €llo, se han elaborado una serie de guias de apoyo inicial al
entrenamiento de gefasxcompetencias:

que necesita parallevar acabo un apreny
aprendizaje de laUNED para que culmin
4. Cursos 0. Cursos de nivelacion.

de estudiantes nuevos' de su Facultad/Escuela, en laque se le brindar&informacion y orientacion precisas
8 guiarle en tus primeros pasos.

* Organizacion de |los contenidos.
« Planificacion de actividades.
* Evaluacion y autoevaluacion.

* Disefio de encuestas.
* Publicacion planificada de noticias.

El Centro de Orientacién, Informaciény Empl
alumno todo el soporte que necesita tanto para

« Informacién y autoconsulta:
o Titulaciones.

o Estudios de posgrado.

o Cursos de formacion.

0 Becas, ayudasy premios.

o Estudios en el extranjero.

* Empleo:

o Précticas: podrarealizar précticas en empresas siempre y cuando haya
8. Servicio de Secretaria Virtual

Secretaria Virtual son los siguientes:
« Cuenta de correo €electrénico de estudiante: El usuario podré activar o desactivak |2
» Cambio delaclave de acceso alos servicios: Gestion de la clave de acceso ala Se
« Consulta de expediente académico del estudiante y consulta de calificaciones.
« Consultadel estado de su solicitud de beca.

 Consulta del estado de su solicitud de titulo.

« Consultadel estado de su solicitud de matricula.

9. Tutoria Presencial en los Centros Asociados

LaUNED es plenamente consciente de laimportancia que la tutoria presencial tiene para sus estudia 8 mno5 podran resolver todas tus dudas 'y |levar
a cabo actividades de aprendizaje durante |as tutorias presenciales en su Centro Asociado més cer / es especializados. En laactudidad, la
tutoria presencial se hareforzado gracias a sistemas avanzados de videoconferenciay pizarras digtalesi nt activas 1P), que permiten ofrecer, al tiempo, la
tutoria en directo a distintos Centros Asociados alavez optimizando, asl, los recursos disponi bles, ahdes como de los pequefios. La plataforma

congtituidos por estudiantes pertenecientes a mismo Centro.
10. Tutorias en linea

En el curso virtual el estudiante puede contar con el apoyo de su equipo docente y de un Tutor desde cual qui startiT
poder acceder alatradicional Tutoria Presencial en los Centros Asociados; es decir, se puede libremente util i : Co 0 novedad,

celebracion.
11 La Biblioteca

entral , Psicologiae IUED (Instituto

de adaptacion al nuevo entorno de educacion superior. La estructura del servicio de Bibliotecala constituyen las Bibliotecas
Universitario de Educacién a Distancia), Ingenierias, y la bibliotecadel Instituto Universitario “ Gutiérrez Mellado”.

Esta estructura descentralizada por campus esta unificada en cuanto a su politica bibliotecaria, direccién, procesosy procedimientos normalizados. Los servicios que
presta son:

* Informacién y atencion al usuario.

« Consultay acceso alainformacién en salay en linea.

« Adquisicion de documentos.

« Préstamo y obtencion de documentos (a domicilio e interbiblitecario).
« Publicacion cientifica en abierto: la Biblioteca gestiona el repositorio institucional e-SpacioUNED donde se conservan, organizan y difunden |95 contenidos digitales
resultantes de |a actividad cientificay académica de la Universidad, de manera que puedan ser buscados, recuperados y reutilizados con mas facilidad e incrementando
notablemente su visibilidad e impacto.

 Reproduccion de materiales: fotocopiadoras de autoservicio, equipos para consulta de microformas, descargas de documentos electrénicos, etc.
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12. LaLibreria Virtual
LaLibreriaVirtua es un servicio pionero que la UNED pone a disposici 6n de sus estudiantes, con € fin de que eﬂos puedan adquirir los materiales bési oS

g
mayor editorighdniversitsia espafiola.
13. UNIDIS

rollan enla UNED unafuncion de gran importancia para nuestra Universidad. Los Estatutos dela UNED y el Estatuto del
er democratico de lafuncion de representaciony su valor en IaV|da universitaria. En el caso delaUNED, los drganos

sugerencias de Ios col ecuvos de estudiahtes. Resde el Vicerrectorado de Estudiantes, Empleo y Cultura, asi como desde los Centros Asociados, se facilita esta labor de
representacion defendiendo sus intereses i sti i i ivi i i ivi
vista académico. Nuestra comunidad yriversitariq esta reforzando |a participacion de estudiantes en los procesos de decision que, sin duda, redunda en beneficio de la
vida universitariatanto en las Fac i

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio

Ver anexos. Apartado 4.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

4 U 8

NORMASY CRITERIOS GENERALES DE RECONOCIMIENTO NSFERENCIA DE CREDITOS PARA LOS
MASTER

PREAMBULO

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que sees abl eciala ordenacign de las ensefianzas universitarias oficiales
indica en su articulo sexto que, al objeto de hacer efectjx es, dentro y fuera del territorio nacional

las universidades elaborarén y haran publica su norpr imiento y transferencia de créditos, con
sujecion alos criterios generales establecidos en el i Qdiricado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de
julio, que da una nuevaredaccion al citado precepto pa Qtivos, “introducir |os g ustes necesarios
afin de garantizar una mayor fluidez y eficaciaen los cxjte abilecidps’. Con lafinalidad de adecuar la
normativainternade la UNED en el ambito de los Maste ativas y en cumplimiento de lo establecido
en el parrafo 1° del articulo sexto del citado Real Decreto 8 efectivalamovilidad de estudiantes
tanto dentro del territorio nacional como fuerade él, procedeNa efites normas y criterios generales de

reconocimiento y transferencia de créditos paralos Masteres. Ga
Articulo 1. Amblto de apllcamon

Articulo 2. Conceptos bésicos.
1. Se entiende por reconocimiento de creditos |a aceptacion por la universidag/de Creef dmputados para la obtencion de

act|V| dades |aborales y profesionales acreditados por el estudl ante.
Articulo 3. Ambito objetivo de reconocimiento.

3.1. Seran objeto de reconocimiento:

a) Ensefianzas universitarias oficiales, finalizadas o no, de Master o Doctorado.
b) Ensefianzas universitarias no oficiales.
¢) Experiencialaboral o profesional relacionada con las competencias inherentes a titufo.
3.2. También podran ser reconocidos como créditos |os estudios parciales de doctorado superados con arré as distintas
legislaciones anteriores, siempre que tengan un contenido afin al del Master, ajuicio de la Comision j
Articulo 4. Organos competentes
1. El 6rgano competente para el reconocimiento de créditos sera la " Comision de Coordinaci o ulo de Master" establecida en
cada caso para cadatitulo con arreglo alanormativa de la UNED en materia de organizacion y yestion académica de los Masteres
gue en cada momento esté vigente.

2. La Comisién delegada de Ordenacién Académicade la UNED actuara como organo de supervision y de resolucion de
puedan plantearse en las Comisiones de coordinacién del titulo de Master y establecera los criterios generales de proc
plazos.

Articulo 5. Criterio genera para el reconocimiento de créditos.
1. El reconocimiento de créditos debera realizarse teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias'y conoci
asociados a las materias cursadas por €l estudiante y los previstos en €l plan de estudios.

2.- El reconocimiento de los créditos se realizara conforme a procedimiento descrito en €l Anexo l.

entos

7145




o
' "

2.7 COBERNO
{:: s
Ll L3

estudios.

2. Laexperiencialabora y profe
obtencion del titulo oficial de Mas
0 periodo de formacion.
3. El nimero de créditg

oficiales cursadas con anterioridad,
Articulo 9. Requisitos y Procedimiento
deberdn indicar si han cursado otros es
documentos requeridos. Para hacer efectivalatransferencia de créditgsé

conocimientos asociados a las asignaturas cursadas y |os previsto:
2. Unavez resueltos y comunicados |os reconocimientos al estudi
Ministerial, que anualmente fijalos precios pablicos por este concepto, para ha fectivos estos gérechos, incorporarlos a su
expediente y poner fin a procedimiento.

3. No obstante, y de acuerdo alo dispuesto en laLey 30/1992, de 26 de novi
Publicasy del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por laLey A/19 13 defne 0, si €l estudiante no estuvierade
acuerdo con laresolucion de la Comision de reconocimiento podré presenta
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Articulo 6. Reconocimientos entre estudios universitarios oficiales.
1. A los efectos

esta normativa, se entiende por reconocimiento la aceptacion por la UNED de los créditos que, habiendo sido
spsefianzas oficiales, en ésta u otra Universidad, son computados en otras ensefianzas distintas a efectos de la
{tulg oficial de Master Universitario.

jete de reconocimiento los créditos correspondientes al trabajo fin de Méster necesario para obtener el

\L 0s créditos obtenidos en los trabaj osfin de Master podran ser objeto de reconocimiento para algunade

%

gra latransferencia de créditos L os estudiantes que se incorporen a un nuevo titulo

N ED o en otra Universidad, que no hayan conducido ala obtencion de un titulo oficial.
dios oficiales no finalizados, y e

aso de no tratarse de_ estudios delaUN ED_, aportar los

en ninglin caso, puedan ser tomados en conS| ideracion parater ol as de Méster cursadas, aquellos créditos que no
hayan sido reconocidos.

Articulo 10. Documentos académicos Todos los créditg i ) hante en ensefianzas oficiales cursados en cualquier
Universidad, los transferidos, los reconocidos y los s i6 Qrrespondiente titulo, serén incluidos en su

ANEXO|

1. El procedimiento se inicia a peticion del interesado un i . scuela correspondiente la
documentacion necesaria para su tramitacion. Este ultimo requisito no sera los estudiantes de la UNED cuando su
expediente se encuentre en la Universidad. La Facultad/Escud i 2(10s fntefesados informacion complementaria a
Certificado Académico, en caso de que lo considere necesario, ara pasibi i5's de la adecuacion entre las competenmas y

6. Seautorizaa Vicerrectorado de Investigacion arealizar cuantas modificaciones sea i acedipaiento parasu
mejor adecuaci6n a posibles cambios normativos.
NOTA SOBRE TiTULOS EXTRANJEROS

Los estudiantes que estén en posesion de un titulo de educacién superior extranjero podran accede
homol ogacion de aquel al titulo espafiol que habilite para dicho acceso, de conformidad con el<procedimiento previsto en la
normativa vigente al respecto. No obstante se podran admitir, sin la preceptiva homologacion, pre
acreditan un nivel de formacion equivalente alos correspondientes titul os espafioles de grado y que facultan en el pais expedidor
del titulo para el acceso a estudios de postgrado. Esta admisién no implicara, en ningiin caso, la homologacién del titulo.

aegte’Programa previa

ia comprobacion, alumnos que

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS

[/
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver apetbs ppedds

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Treba) &9{1 contenido\tec')\‘ico: Lecturay estudio de textos.

Realizacﬁé\n}ie@ti/vidadﬁ Qras{i cas. Trabajos de investigacion y ensayos.

Participaci oimen los feros dek§ ési\gnaturas

Seminarios: cada seminairo co@taere tres conferencias al afio.

Trabajo préctico en equip!

Tutorias personal espﬁa Slxde/sarroIIOBQ Babajo Fin de Master

53 METODOLOGIASDOCENTES

Lamateria e%tafpf anteada para su realizeCio Qvés de lametodologia general dela UNED, basada en |os siguientes elementos:
1) Materiales de estudio. 2) Particjpécié ization de las herramientas del Aula Virtual. 3) Asignacion de tutor/a: acada
estudiante le seri asignado ing wr/a, para orientarle durante larealizacion del trabajo, supervisarlo y velar
por el cumplimiento del ion de tutor se realizard apartir de sus lineas de investigacion y de
especidizacion en rel MYy seré coordinado y supervisado por la Comision del Master. 4) Tutorias

bibliografia, busqueday o : y recursos, obtencidn de informacion relevante, planificacion y elaboracion del
trabajo, redaccion del infor .

Todas |as actividades realizadas,enel trabajo Fin de Méster se concretaran en cada uno de los trabajos elegidos. Estas se
desarrollaran sobre la base de la rretgdol ogia a distancia propia de la UNED. Para ello el alumno tendra a su disposicion un campus
virtua, en la plataforma de aprendizg F, donde el alumno dispondra de las siguientes herramientas: foro, tutoriaon line,
documentacién, orientaciones, etc. @

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Prueba presencial

Trabajo individual

Trabajo en equipo

Participacion en foros

Preparacién, presentacion y defensa plblicadel Trabaj dﬁi h\Qe M éster \) >

55NIVEL 1: Comunicacién y politica

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Medios de comunicacion y politica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA / /

ECTSNIVEL 2 4 / /

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

4 /
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No r
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El curso proporcianalas h jent alfticas y, en su caso, |os medios empiricos para una adecuada comprensién de la comunicacién politica en las democracias
avanzadas, asi como de su influencia sokre e\ comportamiento politico y electoral.

55.1.3 CONTENIDOS

os 6. EI modelo pluralista polarizado: Espafia. 7. Ciberpolitica: Internet, democraciay protesta. 8. Las campafias
i0R. 9. El estudio de las agendas: agendas ciudadana, politicay mediética 10. El estudio de las agendas: el proceso

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CB9 - Que los estudi comynicar sus conclusienes 'y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especidizados de ur msdo claro y\gr ambigliedades

CB6 - Poseer y comprendex, conoci mientosgus aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto te investigation

55.1.5.2 TRANSVERSALES

Seleccione un valor

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer y comprender €l marco general comunicativo.

CES5 - Capacidad para encontrar, seleccionar, mangjar y sintetizarinfropracion\yvebgrafica especializada en el ambito de los
procesos de comunicacion social

CE4 - Capacidad para encontrar, seleccionar, manejary sintetiZak infxomaci on bibliagréfica especializada en €l ambito de los
procesos de comunicacion social

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Trabajo con contenido tedrico: Lecturay |78 /é
estudio de textos.

Seminarios; cada seminairo constara de 6 100
tres conferencias a afio. 0\

asignaturas.

Participacién en los foros de las 16 // ,0/

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

en lineay telefénica. 5) Evaluacion continuay sumativa: actividades précticas, interaccion con el prof
bibliografia, busqueday exploracion de fuentesy recursos, obtencidn de informacién relevante, plani
trabajo, redaccion del informefinal y preparacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Prueba presencia 0.0 100.0

NIVEL 2: Comunicacién politica en las democracias

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA
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ECTSNIVEL 2

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4 A\

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No N\s\ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No \Ub

NO CONSTAN ELEM ENTO\S\DE\NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Capacidad de andlisis de textos y de los mecani os
distintos niveles de las administracionesy lasin:

municativos. Evaluacion de las tacticas comunicativas en campafias electorales y difusion de los logros de los
nes. Familiarizacion con |os mecanismos de comunicacion en internet, redes socialesy ciberpolitica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

formas de comunicacién: codigos, redes, relaciones sociales. Nut

, espacio publico y democracia.- Las amenazas a espacio
uralismo y medios de comunicacion audiovisuales. 3. La

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conoci mientos que aporten una b
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

Wad d/ﬁe(/rlglnalesen el desarrollo y/o aplicacion de

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobrel

fopmular juicios a partir de
cialesy éticasvinculadas ala

aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimi
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

azor?ﬁ yﬁas que las sustentan a publicos

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

<M

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Conocer y comprender €l marco general comunicativo.

CE4 - Capacidad para encontrar, seleccionar, manejar y sintetizar infromacién bibliogréfica
procesos de comunicacion socia

Wen e ambito delos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS

PRESENCIALIDAD

Trabgjo con contenido tedrico: Lecturay |78 0
estudio de textos.

/.
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Seminarios; cada seminairo constara de

100

tres conferenci

ano.
Particigacion s fQros de las 16 0
asigraturas:

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

fijados. La asignacion de tutor serealizara a partir de sus lineas de investigacion y de
atica de cada TFM y sera coordinado y supervisado por la Comision del Méster. 4) Tutorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Trabajo individual 0.0 100.0

NIVEL 2: Culturas politicas, ciudadaniay democracia: procesos de transformacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER éngGATORIA

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

s No 7|
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No / / No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No / / X0
ITALIANO OTRAS

No No &

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

vida politica ldentificar las caracteristicas de la cultura politica espafiolay discutir sus cambios mas significativos.

Interpretar las principal es transformaciones que se estan produciendo en las cultruas politicas de |as soci MW Discutir |ggTnsuficiencias del
modelo clésico de ciudadaniay |as nuevas formulaciones que existen en la literatura especializada Conocer |as eristicas y potencialid: del gpélisiscultural dela

5.5.1.3 CONTENIDOS

Ciudadaniay cultura politica. El modelo cléasico de ciudadaniay sus marcos culturales. La ruptura de los marcos cultural és en up-€ontexto de cambio sociopolitico. Las
fronteras de la ciudadania: nuevos temas, nuevas identidades y neuvos actores. 3.- Los rasgos politico culturales de las d acias contemporaneas. Los significados
delapolitica: entre la desafeccion y el activismo. Las culturas de resistenciay aternativas 4.- El caso espafiol. Lamatriz cultural de la democracia espafiola. Principales
tendencias de cambio politico cultural: crisisy polarizacion.

1.- Ladimension cultural delavidapolitica. De'laculturacivica alavision interpretativista. Culturaen accion. El anéligfl;galé'#ﬁplicaciones metodol égicas 2.-

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO02 - Estudiar la problemética y necesidades de la comunicacion en la sociedad industriales avanzadas

12/45
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CGO03 - Capacidad para evaluar estrategias de comunicacion en ambito social, politico y econémico.

CB7 - Que les estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridosy su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos /eﬁn\o os dentro de contextos méas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

los estudi sepan comunicar sus conclusiones y 1os conocimientos 'y razones Ultimas que las sustentan a publicos
es;pek ados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades
5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
Selecci onéwkn%mr/

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Capacidad para encontraf, seleccionar, manegjar y sintetizar infromacion bibliogréfica especializada en €l ambito de los
procesos de comunicaci grSoci

CE2 - Capacidad }eﬁ)sewéi on comp:gn/é’wa de los model os comunicativos.

CEl1- Conoge(y g)Prﬁrender el marco gengrakcomunicativo.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Seminarios: cada seminai 6 100
tres conferencias al an

Trabajo con contenido tegricy; Lecturay 0
estudio de textos.

asignaturas.

Participacion en los foros de IBK 16 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Lamateria esta planteada para su realixaci6n através de la metodol ogiageneral delaUNED, basada en |os siguientes elementos:
1) Materiales de estudio. 2) Participacion y utilizacion de las herrami AulaVirtua. 3) Asignacion de tutor/a: a cada
estudiante le serd asignado individual mente un/a Tutor/a, paraori te larealizacion del trabajo, supervisarlo y velar

especiaizacion en relacidn con latematica de cada TFM aco dlnado y sup vnsado por laComision del Méster. 4) Tutorlas
en lineay telefénica. 5) Evaluacion continuay sumativel actj
bibliografia, busqueday exploracion de fuentesy r 9 i \on el evante, planificacion y elaboracion del
trabajo, redaccion del informefinal y preparacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba presencial 0.0 / 50.0
Trabajo individual 0.0 / / 500 A

NIVEL 2: Encuestasy campanas: lideres politicosy ciudadanos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

/
ECTSNIVEL 2 4 \/

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
4

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
S No No /
GALLEGO VALENCIANO INGLES

13/45
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avinculacion entre politico;

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS
o~ ] G

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen Batos_/

NO CONSTAN ELEMENTOSDENIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Se pretende que al finaliz s alumnos adquirido los conocimientos conceptual es basicos, metodologl cos e instrumentales que les permitan enfrentarse
deforma autonomatante’al andlisf's de las relacion re partidos politicos y ciudadanos como a laidentificacion de los canales e instrumentos de comunicacién

res politicos. Por tanto el ojetivo general de la asignatura es, que |os alumnos sean capaces de conocer y comprender en su complejidad

ciydadanos a partir de la utilizacion de instrumentos de comunicacion, asi como las caracteristicas, elementosy

1. Instrumentos de comunicacion politicay su evolucion hasta nuestros dias. 2. Las campafias
loque 3: Relacion entre partidos y ciudadanos 1. Relaciones entre lideres, partidosy ciudadanos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocivrientos gue aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de ingestiyacion

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy lo
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambig

S CONO

edaﬂ/u'n‘h'xentos y razones Ultimas que | as sustentan a publicos

CB10 - Que los estudiantes posean las habili
ser en gran medida autodirigido o auténomo

dades de ap?dlléj/e q<e’@s p&i\?ontl nuar estudiando de un modo que habra de

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Conocer y comprender el marco general comuni catl

procesos de comunicacion socia

CES5 - Capacidad para encontrar, seleccionar, mangjar y s ntet

n/fmnﬁoﬁvet}g‘ /éa&speaallzadaen el ambito delos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

asignaturas.

C

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Seminarios: cada seminairo constara de 6 / ,106

tres conferencias al afio.

Trabajo con contenido tedrico: Lecturay |78 ?/

estudio de textos.

Participacion en los foros de las 16 p//

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

trabajo, redaccion del informe final y prepar

acion

Lamateria esta planteada para su realizacion a través de la metodologia general de la UNED, b

estudiante le serd asignado individual mente un/a Tutor/a, para orientarle durante larealizacion
por el cumplimiento de los objetivos fijados. La asignacién de tutor se realizara a partir de sus lineas de investigacion 'y de
especializacion en relacion con latematica de cada TFM y sera coordinado y supervisado por la Comisién del Master. 4) T
en lineay telefénica. 5) Evaluacion continuay sumativa: actividades précticas, interaccion con el profesorado, lectur
bibliografia, bisqueday exploracion de fuentes y recursos, obtencion de informacién relevante, planificaciony el

rabajo, supervisarloy velar

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

14745
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SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Prueba pr@mi a

0.0

100.0

NIVEL 2: Movimientos socialesy comunicacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

un contexto de creciente concentracion del
0 su potencialidad para acelerar, en unos casos, 0
retrasar, en otros, el cambio social (vaores, propuestas, utopias, éxitosy fr El obj eto del curso viene dado por Iaimportancia

emergente que tienen los movimientos sociales (historicos y nuevos) en el act

sociales en contextos de crisis: caracteristicas - Movilizacion por la paz interna (terrorismo) - Movilizacion por¥apa
de los movimientos sociales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pibticos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo 743 7)%aci 6nde
ideas, a menudo en un contexto de investigacién
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CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o pogycf)}\gci dos dentro de contextos méas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CG03 /eépa/chéx{p%Ka evauar estrategias de comunicacion en &mbito social, politico y econémico.

1- g@ los estdi a}\{es adquieran capacidades estratégicas para el andlisis de |0s procesos comuncativos.

55.1.52 TRANSVERSALES

No exist\sQBer / /

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Conocer y comprender elxnago general comunicativo.

CE2 - Capacidad de obserycﬁr}ceq]prgnsi vade |0s model os comunicativos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Seminarios: inairo constara de 6 100

tres conferencias al afio.

Trabajo con contenido tedricg-Lecturgdy |78 0

estudio de textos.

Participacion en los forgs d€ las 16 0

asignaturas.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Lamateria esta planteada para izacién através de la metodol ogia general de la UNED, basada en |os siguientes elementos:
1) Materiales de estudio. 2) Partisipagsion y utilizacion de las herramientas del AulaVirtual. 3) Asignacion de tutor/a: acada
estudiante le sera asignado individua mexte un/a Tutor/a, para orientarle durante larealizacion del trabajo, supervisarlo y velar
por e cumplimiento de los objetivos s. Laasignacion de tutor se realizara a partir de sus lineas de investigacion 'y de
especializacion en relacion con latemédtica de cada TFM y sera coordin, supervisado por la Comision del Master. 4) Tutorias
en lineay telefénica. 5) Evaluacion continuay sumativa: actividad acticas, interaccion con el profesorado, lectura analitica de

bibliografia, busqueday exploracion de fuentesy recursos, obt W acion relevante, planificacion y elaboracion del

trabajo, redaccion del informe final y preparacion
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
Trabgjo individual 0.0 \ 1000

5.5 NIVEL 1: Procesos sociocomunicativos

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Sociedad mundial: procesos de construccién

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA // )
//

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

4 )
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No / /
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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)46co§(STAN ELéMéNTos DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Se pretend onw epen: aricion de estructuras y procesos mundiales que desbordan los estrechos limites del estado-nacién. Entre los dos polos de la
globalizacion alizacjgn, e\ obj&tivo es capacitar a los estudiantes para que profundicen en laidea de sociedad mundial.

55.1.3 CONTENIDOS

1. Lasteorias del desarrollo econdmico y-de la degpendencia. 2. El planteamiento del “world system” de .. Wallerstein. 3. Lateoriade la“world polity” de J. W. Meyer 4.
Laconcepcion de la“ sociedad mundia™ en)kL mann.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGO3 - Capacidad paraevaluar ?rdeg/'as/e&gwicaci 6n en ambito social, palitico y econémico.

CB6 - Poseer y comprender e6noc tos que apQrteq una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un tex/cydéﬂK acion

CGO02 - Estudiar la probtgm%{l cay necé@adeﬁ de la copiinicaci on en la sociedad industriales avanzadas

CB9 - Que los estudi antes comuni cé%} conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a piblicos
especiaizadosy no &speual s de un modo claro y sin ambiguedades
55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE1 - Conocer y comprender €l marco general comunicativo.

CEA4 - Capacidad para encontrar, seleccionar, manejar y sintetizarinfri 10N Kibliogréfica especializada en el ambito delos
procesos de comunicacion socia

CE2 - Capacidad de observacion comprensiva de Ideos/coN\uﬁ'@amivos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo con contenido tedrico: Lecturay |78

estudio de textos.

Participacién en los foros de las 16 0

asignaturas.

N
Seminarios; cada seminairo constara de 6 9/
tres conferencias al afo.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

La materia esté planteada para su realizacion a través de la metodol ogia gensgal deta UNEDZ,
HM ateriales de &studio 2) Parti ci pacion y utilizacion de las herramientas del ®ula Vi rtu A.

baSada en | os siguientes elementos:
3 Asignacion de tutor/a acada

en lineay telefénica. 5) Evaluacion continuay sumativa: actividades précticas, |nterac i lectura analitica de
bibliografia, busqueday exploracidn de fuentesy recursos, obtencidn de informacién relevante, planifi
trabajo, redaccion del informefinal y preparacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Trabajo individual 0.0 100.0

NIVEL 2: Nuevas necesidades de informacion ciudadana

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA
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ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
4

ECTS Cuatrimestral 4 \ ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 : ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No N\s\ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No \Ub

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE W; 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno habraidentificado, estudiado y analizado el nuevo marco de necesidades y
conocimimiento detallado de las tendencias sociales individuales y colectivas dein

nandas deN nformacmn delaci udadanla del siglo XXI. Tendraun
d

enorme cantidad de informacién que rodeay acecha al ciudadano comin,
metodol ogias eficaces que garantizan |a facilidad de acceso y |arapidez erfla recuperation de lainforyaciqn parael aprovechaml entoy laracionalizacion de recursos
detodo ti po, humanos, econémicosy tecnoldgicos. Se habra famili estos\nnoyadores métodos para el tratamiento selectivo de esta enorme cantidad de

informacién que esta a nuestro alcance. También habréa conocido i ] i S

5.5.1.3 CONTENIDOS

Marco tedrico de las nuevas necesidades dei nformam 6n ciudadana. . EvolJCioRy tendenuas}it,{as d das spcialés e individuales en el contexto de |a participacion
apljcadas ala atencion del ciudadano. . Experiencias

(tel efonia, el éctri cas, gasi sticas, entidades financierasy aseguradoras).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunid q//eér fgin ¢l desarrollo y/o aplicacién de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala com Ejl ad de formular juicigs a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las respo i
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientosy raxonesUltimas que las sustentgra publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades /W

CGO01 - Que los estudiantes adquieran capacidades estratégicas para el andlisis de los procesos C(yuﬁca}ivé

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

Seleccione un valor

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEA4 - Capacidad para encontrar, seleccionar, mangjar y sintetizar infromacion bibliogréfica especializada en el ambito detos
procesos de comunicacion social

CES - Capacidad para encontrar, seleccionar, manejar y sintetizar infromacion webgréfica especializada en el ambitd de los
procesos de comunicacion socia
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55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo€on centenids tedrico: Lecturay |78 0
egydio detextos.
fRariQs. cada seminaiio constara de 6 100
fes confersncias a anp.
Particimed | 16 0
asignaturas.

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

La materia esta plantead

trabajo, redaccion del infg eWp aracion

un/a Tutor/a, para orientarle durante la realizacion del trabajo, supervisarlo y velar
asignacion de tutor serealizara a partir de sus lineas de investigacion y de
a TFM y sera coordinado y supervisado por la Comision del Maéster. 4) Tutorias

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Prueba presencia N0 70.0

Trabgjo individua 0.0 30.0

NIVEL 2: Opinién publicay participacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

/

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No /] N
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No 0
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

enfoque sociol 6gico la vinculacion entre sondeos, opinidn pablicay medios de comunicacion - Desarrollar un espiritu critico para analizar las téclicas edicion de
laopinién pablica - Plantear enfoques alternativos respecto al contenido, expresion y funciones de la opinion publica - Plantear y analizar la vingulacifgn entre la opinion
publicay la participacion ciudadana - Conocer los métodos participativos més relevantes y sus posibilidades para el andlisis de la opinién publica- Explorar y descubrir
dispositivos, formatos y canales de expresion publica, con potencia interés parala participacion ciudadana Para ello, el alumno tendré la oportunidad de desarrollar una
actividad préctica relacionada con una de estas actividades: - Seguimiento y andlisis de un proceso participativo para comprender sus presupuestos tedricos implicitos,

El estudio de los contenidos tedricos permitiraal alumno: - Entender el origen y trayectoria del concepto de opinién publica como proceso social -/ nj?a/dwde un
e m
en
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dindmicay desarrollo - Andlisis de la evolucién de un tema actual de opinidn publica observando su tratamiento en |os distintos mecanismos formalesy no formales de
expresion ciudadana,

55.1.3 CONTENIDOS

1. El co e€pto deapinign ptiblica como proceso social. Se trata de analizar €l origen y latrayectoria histéricadel concepto de opinidn publica desde |os condicionantes
2. Los métodos tradicionales parael estudio de la opinion publica unarevision critica. El tema plantearala probleméticarelacion opini 6n
rideos-medios dacomunicacion, asi como las dificultades de lamedicion de la.opinion através de las encuestas. 3. Métodos participativos de investigacion

ion publica que, <taf‘c{)mo ocurre con los formatos on-line, muestran especial interés para el andlisis de opinion pablicay participacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprénder-conoci mieqtosque aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, amenud un edntexto de investigacion

CB7 - Quel diantes sepan aplicar J&S congcimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de ntem asamplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CGO02 - Estudiar la probl emétie{y necé dades n}e\le}c\omunicaci 6n en la sociedad industriales avanzadas

CGO03 - Capacidad parg,e@l @Vétréﬁggl\aQ de coml)%céc&lon en ambito social, politico y econémico.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Capacidad para encontrar, cionar, mangjar y sintetizar infromacion bibliogréfica especializada en el @mbito de los
procesos de comunicacion socia

CE3 - Capacidad para aplicar Iastécﬁic/as%ie investigacion social méas avanzadas en el campo comuncativo.

CE2 - Capacidad de observacion comprensiva de los modelos comun/i%ﬁ V&K

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo con contenido tedrico: Lecturay |78 0

estudio de textos.

Seminarios: cada seminairo constara de 6 \>

tres conferencias a afio.

Participacién en los foros de las 16

asignaturas.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

1) Materiales de estudio. 2) Participacion y utilizacion de las herramientas del A
estudiante le serd asignado individualmente un/a Tutor/a, para orientarle dura

trabajo, redaccion del informefinal y preparacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Trabajo individual 0.0 70.0
Trabajo en equipo 0.0 30.0

NIVEL 2: Géneroy medios de comunicacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 4 / /

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral
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ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

1 |

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No Ny No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEM ENTO\S\DE\NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

conocer larelevancia que tienen los medios de csmuypicacion en la construccion de laimagen de hombresy mujeres. Podra comprender, describir y explicar la dimensién
social delaidentidad de género construida a travesde los medios, identificando el funcionamiento de normas, valores, pautas de conductasy expectativas de o socia

y culturalmente considerado como adecuado. Podra realizar aportaciones sociol 6gicas y estabfece debate en torno a como los medios crean y reproducen modelos
masculinos y femeninos ge se insertan en el imaginario colectivo. Podra explicar el di stico e interpretar lainfluencia de los medios en laimagen de género que
ofrecen, incorporando una dimension critica, en base a cualquier informacion empirj W unicacion, revistas profesionales u otra informacion documental) y

Los principal es resultados de aprendizaje se cor@en con lo que el/la estudiante debe saber hacer d final del cuatrimestre, si tiene éxito en laasignatura: Podra

modificar su forma de conceptualizarlos.
5.5.1.3 CONTENIDOS

El género como categoria de andlisis en lainvestigacion socia. Lo edlo e comu y laconstriccion de laidentidad de género. Los medios de comunicacion 'y
el reflgjo de larealidad de hombresy mujeres. Medios tradicional foson line. mal%

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO03 - Capacidad para evaluar estrategias de comunicacion enérpbi'tﬁ W pol i}/co /§ econémico

CGO02 - Estudiar la probleméticay necesidades de la comunicaci oﬁe(asoued in ustrlales
robl emas en entornos

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su cap |d de
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinar areade estudio

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportuniglad d/ rigin el desarrollo y/o aplicacién de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer y comprender €l marco general comunicativo.

CE4 - Capacidad para encontrar, seleccionar, mangjar y sintetizar infromacion bibliogréafica espec en el anbito delos
procesos de comunicacion social

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo con contenido tedrico: Lecturay |78 0
estudio de textos.

Seminarios; cada seminairo constara de 6 100 I/
tres conferencias al afo.
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Participacion en los foros de las 16 0
asignaturas.

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

individualmente un/a Tutor/a, para orientarle durante la realizacién del trabajo, supervisarlo y velar
jetivos fijados. La asignacion de tutor serealizara a partir de sus lineas de investigacion y de
tematica de cada TFM y sera coordinado y supervisado por la Comision del Master. 4) Tutorias
enlineay tel

bibliografia, busqueday explorasionde fuentes y recursos, obtencion de informacién relevante, planificacion y elaboracién del

trabajo, redaccion del infor ingQ/ eparacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Trabgo| ndi@dyl/ o.t\ 50.0

Trabajo en equipo /O\Q 50.0

NIVEL 2: Estructura, marcosy modelos culturales dela comunicacion publica: los casos de la alimentacion y el cambio climético

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER \QPTATIW(

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
4

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No N INp
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No / No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No / / No />
ITALIANO OTRAS

No No / V

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 /L

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer y aplicar lateoria de los marcos culturales de la comunicacion a casos empiricos. Distinguir y analizar |as estrategias de comurficaciol €l terreno del cambio
climético y la alimentacion.

55.1.3 CONTENIDOS

1. ¢Qué es un "marco”? Cognicion, interaccion y comunicacion. 2. ¢§Qué importa un marco? Las formas de contar son forﬁ\@a{ actuar, o, como echar a Mourinho

con historias. 3. ¢C6mo se cuenta la aimentacion? TU no eres un experto, pero eres responsable. 4. ;C6mo no se cuenta de la alimentaci 6n? Pepinos asesinos contra
ciudadanos alimentarios. 5. ¢Cémo se cuenta el cambio climético? Tontomalismo e individualizacion. 6. ;Como no se cuenta el cambio climético? Lacintasinfiny la
tecnologia apropiada.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
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CGO01 - Que los estudiantes adquieran capacidades estratégicas para €l andlisis de los procesos comuncativos.

CGO2 - Estyeliar Ié{{robl eméticay necesidades de la comunicacion en la sociedad industriales avanzadas

CB7 -Que | os’estiydiantes sepan aplicar 1os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o-poco conosidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

55.1.52 TRANSVERSALES

No exist\sQBer / /

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Capacidad para encontrar cionar, mangjar y sintetizar infromacion bibliogréafica especializada en el @mbito de los
procesos de comunicacién 3995

CE2 - Capacidad de cyser/vagz( cor}u{re\si vade |los modelos comunicativos.

CES5 - Capacidad gara encontrar, selecc?hnér, manejar y sintetizar infromacion webgrafica especializada en el ambito delos
procesos de comunjeacion social

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo con contenido tegrico: ra 78 0

estudio de textos.

Seminarios: cada seminako constara de 100

tres conferencias a afio. X

Participacion en losforos de | 16 0

asignaturas.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Lamateria esta planteada para su realixaci6n através de la metodol ogiageneral delaUNED, basada en |os siguientes elementos:
1) Materiales de estudio. 2) Participacion y utilizacion de las herrami AulaVirtua. 3) Asignacion de tutor/a: a cada
estudiante le serd asignado individual mente un/a Tutor/a, paraori te larealizacion del trabajo, supervisarlo y velar

especiaizacion en relacidn con latematica de cada TFM a codydinado y supexvisado por la Comision del Master. 4) Tutorias
en lineay telefénica. 5) Evaluacion continuay sumative: actjvi acti
bibliografia, busqueday exploracion de fuentesy r 9 i \on el evante, planificacion y elaboracion del
trabajo, redaccion del informefinal y preparacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Participacion en foros 0.0 / 20.0
Trabajo individual 0.0 / / 800 A

NIVEL 2: Comunicacién einstitucionestotales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

/
ECTSNIVEL 2 4 \/

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
4

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
S No No /
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

e ) ] No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen Batos_/

NO CONSTAN ELEM ENTOQ»E)\QVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

L os estudiantes aprenderan.areconpegr, interpretsr y comprender |as principal es estrategias de comunicacion que utilizan las cuatro instituciones totales méas importantes:
hospitales, carceles, asy gpército. De este pri de aprendizaje también podran extraer |os efectos sociales que estos modos de comunicar tienen tanto dentro de
|os espacios que coptfolan instituciones como en el exterior de las mismas.

55.1.3 CONTENIDOS

1. Introduccién alanocion de Institucion Total 2.
4. Comunicacion y educacion: escuela, disciplina
una reflexion sobre los efectos que laedmunicacign internay
educacion y salud.

castigo: las carceles como limite. 3. Comunicacion y disciplina: Ejército como profesion y vida
ion. 5, Comunicacion y salud: hospitalesy control social delos cuerpos. Los cinco capitulos plantean
erna de estas instituciones tienen sobre la construccion socia de los conceptos de castigo, disciplina,

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB7 - Que los estudiantes sepanaphcar 1os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro ntextos mas amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB6 - Poseer y comprender conoci mientgs que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy E?aﬁoci miextos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambjigled

ades
CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de apreridizaie que les permitarcontinuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo. /\

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos > \

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE2 - Capacidad de observacion comprensiva de |os model o\s\cchvgunic ios. / /

CE4 - Capacidad para encontrar, seleccionar, mangjar y sintetizarW On bibliogyéfica especiaizada en el dmbito de los
procesos de comunicacion social

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Trabajo con contenido tedrico: Lecturay |78 4 0

estudio de textos.

Participacién en los foros de las 16 0

asignaturas. t
Seminarios; cada seminairo constara de 6 ,109/

tres conferencias a afio.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

La materia esta planteada para su realizacion através de la metodol ogia general dela UNED, los siguientes el ementos:
1) Materiales de estudio. 2) Participacion y utilizacion de las herramientas del Aula Virtual. 3) Asignacion de tutor/a: a cada
estudiante le serd asignado individual mente un/a Tutor/a, para orientarle durante la realizacion del trabajo, supervisarloy velar
por el cumplimiento de los objetivos fijados. La asignacion de tutor se realizard a partir de sus lineas de investigacion y d
especializacién en relacion con latemética de cada TFM y sera coordinado y supervisado por la Comision del Master
en lineay telefénica. 5) Evaluacion continuay sumativa: actividades précticas, interaccion con el profesorado, lectufa apelitica de
bibliografia, busqueday exploracién de fuentes y recursos, obtencion de informacidn relevante, planificacion y
trabajo, redaccién del informefinal y preparacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Prueba pr@mi a

0.0

80.0

TN

0.0

20.0

NIVEL 2: Religion on line - on linereligion. Actores, comunidadesy comunicacion delareligion enlared

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si M No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

comunicacion de los contenidos religiosos asi como en modos de participacion\coms €l rito
principal es concepciones del fendmeno religioso: Durkheim , Weber, Berger, Lul .
relacion con laestructura social de procedenciade losfieles - Analizar el efecto del
afianzamiento de comunidades religiosas - Analizar el efecto de lared como medio
misma.

L os estudiantes conoceran aspectos decisivos del fendmeno religioso en su n\»{\i{ﬁ:‘én enint

5.5.1.3 CONTENIDOS

1- Principal es concepciones del fenémeno religioso: Durkheim , Weber, Berger, Luckman. 2- Tipos/de praxjsteligiosa - |gentifjcacion de los tipos de comunidad
y larelacion con la estructura social de procedenciade los fieles 3- El efecto de lared como medio/de cgmriunicacion de |4 religion en relacion con laextension y
afianzamiento de comunidades religiosas 4- El efecto de lared como medio de comunicacién de lareligion eatelacion/fon |#s variaciones que introducen en lamisma.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO01 - Que los estudiantes adquieran capacidades estratégicas para el andlisis de los procesos comuncati/vos./

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ul tim/asq\ﬁ/hafstentan apublicos

especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidM formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos /

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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procesos de C icacion social

CE4 - Capacidad para encontrar, seleccionar, mangjar y sintetizar infromacion bibliogréfica especializada en €l ambito delos

{on social

CEiéa{acu
comunt

ars encontrar, seleccionar, manejar y sintetizar infromacion webgrafica especializada en el ambito de los

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Seminarios: cada airg unstarabe\>
tres conferenci /

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo CWH o:\ecturay 78 0
estudio det
Participacién en losforos del 16 0
asignaturas.
6 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

especidizacion en rel
en lineay telefénica. 5)

trabajo, redaccion del informefins

bibliografia, blsqueday exploracion de fuen

2S

y recursos, obtencion de mformam 6n relevante, planificacion y elaboracién del
y preparacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Trabgjo individual

0.0

50.0

Prueba presencial

0.0

50.0

55NIVEL 1: Metodologiay porcesos comunicativos

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Analisis socioldgico de comunicacion social

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGAT@BM\

\

)

ECTSNIVEL 2

4

/

/

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4

[/

P,

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Laasignatura quiere desarrollar |as capacidades de incorporacion de datos sociaes para perfilar y gjustar 1as estrategias de comunicacion con fines sociales. El curso
tiene como abjétivo |a prasentacion de lainformacion sociol 6gica para que sea utilizada por los creativos de la campafia.

5.5.1.3 CONTENIDOS

recogitla deynformacion tan stica, como documental y discursiva. Se potenciara el andlisis deliberativo y la presentacion gréfica e iconica de lainformacion. Para

| B curso e€ eminentementeracco. Se trabajara preferentemente en grupos. Cada grupo se centrard en una dimension de la campafia. Se abordaran las técnicas de
i i
|a6val uaci or\ os equipos el§ %ﬁ\ un panel con sus recomendaciones para los creativos y planificadores que sera expuesto y debatido pUblicamente.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB9 - Que los estudiant orunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que | as sustentan a publicos
especializados y no egpecigiZzados de Wn modo claro y sin ambigiedades

CB7 - Que los estudigrtes sepan aplicar los canocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poSp cordcidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CGO3 - Capacidad paraevaluar eg,uat/egi}gtfa\sgﬁt{nicaci 6n en ambito social, politico y econémico.

CGO02 - Estudiar la probl em;fré y/r@&g dades dé{a}stuni cacion en la sociedad industriales avanzadas

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Capacidad para aplicar\\as}égnicas de investigacion social més avanzadas en €l campo comuncativo.

CES5 - Capacidad para encontrar, cionar, mangjar y sintetizar infromaci dn webgréfica especializada en el ambito de los
procesos de comunicacion social

CE1 - Conocer y comprender €l marcéxge/neral comunicativo.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Realizacion de actividades précticas: 74 0

Trabajos de investigacion y ensayos.

Seminarios; cada seminairo constara de 6 100

tres conferencias a afio.

Participacién en los foros de las 16
asignaturas.

Trabajo préctico en equipo 4 / 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Lamateria esté planteada para su realizacion a través de la metodol ogia general de los siguientes el ementos:
1) Materiales de estudio. 2) Participacion y utilizacion de las herramientas del Aula Vi . i ion de tutor/a: acada
estudiante le sera asignado individualmente un/a Tutor/a, para orientarle dur izaciondel yfabajo, supervisarlo y velar
por el cumplimiento de los objetivos fijados. La asignacion de tutor se reali f
Comision del Méster. 4) Tutorias
enlineay telefénica. 5) Evaluacion continuay sumativa: actividades précticas, interacci el profesorado, lectura analiticade
bibliografia, busqueday exploracion de fuentes y recursos, obtencion de informacion réevante, planifieacion y elab ra&@el

trabajo, redaccion del informefinal y preparacion
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
Trabajo en equipo 0.0 100.0

NIVEL 2: Relaciones de comunicacion en investigacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
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ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

L |

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEM ENSI'\Q§QE NIVEL\3.”

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El presente curso pretende formar a estudiante gn laimportancia tedricay empirica que tienen las rel aciones de comunicacion para el andisisy aplicacion de las distintas
técnicas de investigacion social.

55.1.3 CONTENIDOS

1.- Procesos comunicativos en las técnicas de investigacion social. - Enfoques tedricos. - Pragticas de investigacion y précticas sociales. 2.- Procesos comunicativos y
produccion mediada de informacion estadistica. - La aplicacion del cuestionario como medio de observacion. - Implicaciones de la observacion cuantitativa medida en
la produccién de informacion. 3.- Procesos comunicativos y produccion mediada de jpformagjén discursiva. - Laaplicacion de las técnicas cudlitativas: laentrevistay
¢l grupo como medio de observacion. - Impllcauones de la observacion cualitatiyamedi ccion de informacion. 4.- Procesos comunicativos 'y produccion
mediada de informacién visual. - La aplicacién de la mirada como medio de 19 isaciones de la observacion visual mediada en la produccion

de informacion. 5.- La comunicacion de lainvestigacion social. La comupi titstivos y cualitativos. Nuevos medios de comunicacion en
investigacion social.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adlgui dosy tap lefesol ucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o |p|| es) refaci nados con su area de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendi zaje es permit tinuar esty o de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de/ser origin desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CGO3 - Capacidad para evaluar estrategias de comunicacion en ambito socuﬁl\po co y ecyﬁop/ co.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos /

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Conocer y comprender €l marco general comunicativo.

CES3 - Capacidad para aplicar |as técnicas de investigacion social mas avanzadas en €l campo COWW

CE2 - Capacidad de observacion comprensiva de los model os comunicativos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo con contenido tedrico: Lecturay |78 0

estudio de textos.

Participacion en los foros de las 16 0 r7
asignaturas.
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Seminarios; cada seminairo constara de 6 100

tres confereyiaé%kaﬁo.

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

individualmente un/a Tutor/a, para orientarle durante la realizacién del trabajo, supervisarlo y velar
jetivos fijados. La asignacion de tutor serealizara a partir de sus lineas de investigacion y de
tematica de cada TFM y sera coordinado y supervisado por la Comision del Master. 4) Tutorias
enlineay tel
bibliografia, busqueday explor
trabajo, redaccion del infor

ionde fuentes y recursos, obtencion de informacién relevante, planificacion y elaboracién del
ingQ/ eparacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Trabgo i ndiﬁdyl/ o.t\ 80.0
Participacion en foros /O\Q 20.0

NIVEL 2: Retérica, comunicacion y sociedad: metaforay mar cos cognitivos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER \QPTATIW(

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
4

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No N INp
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No / No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No / / No />
ITALIANO OTRAS

No No / V

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 /L

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Dominio de |os conceptos sociol 6gicos, hermenéuticos y retoricos bésicos para el curso. Desarrollo de un trabajo de investigacion. Préetica en té€nicas de andlisis del
discurso y de laiméagen basadas en ciertas estrategias retéricas.

55.1.3 CONTENIDOS

Tema 1. El lenguaje, ¢representa o construye larealidad? El giro linguistico. Tema 2. Algunos conceptos sociol 6gi cosfund@g)entales (imaginario, ideologia, legitimidad,
marco...). Tema 3. La construccion lingliistica de larealidad: graméticay retérica. Tema 4. La metéfora como analizador social. Tema5. Metéforay lenguaje ordinario.
Tema 6. Lameté&foraen el discurso cientifico. Tema 7. Met&fora e imagen.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES
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CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o pogycf)}\gci dos dentro de contextos méas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB10-Quel udiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser erigr edidaxutadirigido o autbnomo.

CB (jhglios estudiagtes sepan comunicar sus conclusiones y 10s conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
ecializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades

CGO1 - Q\Q%sesn:ﬁ apl&éxdﬁui eran capacidades estratégicas para el andisis de los procesos comuncativos.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Capacidad }eﬁ)sewéi on comp:gn/é’wa de los model os comunicativos.

CEl1- Conoge(y g)Prﬁrender el marco gengrakcomunicativo.

CE4 - Capaci% para encontrar, seleeciongy; gjar y sintetizar infromacion bibliografica especializada en el ambito delos
procesos de comunicacién socia A

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo con contenido tegricy; Lecturay 0

estudio de textos.

Participacion en losforos de | 16 0

asignaturas.

Seminarios: cada seminairo consta’a 6 100

tres conferencias al afio.

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

1) Materiales de estudio. 2) Participacion y utilizacion de | i ANaVirtua. 3) Asignacion de tutor/a: a cada
estudiante le ser asignado individua mente un/a Tutor/. K| en

especiaizacion en relacidn con la tematica de cada XFMy sera coordinado y superyisado por la Comisién del Master. 4) Tutorias
en lineay telefénica. 5) Evaluacion continuay sumativa: actividades précticas, interaccidn con el profesorado, lectura analitica de
bibliografia, busqueday exploracion de fuentesy recur i i6n relevante, planificacion y elaboracion del

trabajo, redaccion del informefinal y preparacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Trabajo individual 0.0 / / 100.0 A

NIVEL 2: El estudio de las audiencias

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA Q f

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
4

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
S No No 7
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

e ) ] No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen Batos_/

NO CONSTAN ELEM ENTOQ»E)\QVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Laasignaturatiene por objeto el estudio
radiof6nicas hasta los actuales estudi
al contexto histéricoy alas suces
En concreto s estudiaran: -L
sociales parael estudio del

primeras encuestas realizadas en EEUU para conocer €l nimero de oyentes en |as emisiones
pasando por sucesivas fases técnico-metodol 6gicas. La signatura dedica un primer temaal repaso
\@s, para pasar a continuacion alos procedimientos actuales de investigacion social sobre internet.
alsis de publicidad y anunciantes - La Investigacion social o-line -Las posibilidades de |as redes

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB7 - Que los estudiantes sepan aﬁsl—iéar 0s conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de cgntextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conagcifyentos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambig es

CGO01 - Que los estudiantes adquieran capacidades estratégi gasﬁar}el/anéli S Bgl 0S procesos comuncativos.

CGO3 - Capacidad para evaluar estrategias de comunicaeion /en/é(nbi{o social,lel’ A\CO y econdmico.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

Seleccione un valor

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer y comprender el marco general comuni cati\& / /

CE3 - Capacidad para aplicar |as técnicas de investigacion soc\l*alzﬁﬁésraﬁanmdas er}/el yé\mpo comuncativo.

procesos de comunicacion social

CEA4 - Capacidad para encontrar, seleccionar, manejar y éntaiszmmmi on tyﬁ %réfichdaen el ambito de los

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Trabajo con contenido tedrico: Lecturay |76 \/ 0
estudio de textos.

Participacion en los foros de las 16 V
asignaturas.

Seminarios; cada seminairo constara de 6 100
tres conferencias al afio.

Realizacion de actividades précticas: 2 100
Trabajos de investigacién y ensayos.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Lamateria esta planteada para su realizacion a través de la metodol ogia general dela UNED, basada en |os siguientes €l gaientos:
1) Materiales de estudio. 2) Participacion y utilizacion de las herramientas del Aula Virtual. 3) Asignacion de tutor/a:
estudiante le sera asignado individualmente un/a Tutor/a, para orientarle durante la realizacion del trabajo, supervi
por el cumplimiento de los objetivos fijados. La asignacion de tutor se realizard a partir de sus lineas de investig
especializacion en relacion con latemética de cada TFM 'y sera coordinado y supervisado por la Comision del Méster. 4) Tutorias
en lineay telefénica. 5) Evaluacion continuay sumativa: actividades précticas, interaccion con el profesorado, lectura analitica de
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bibliografia, bisqueday exploracion de fuentes 'y recursos, obtencion de informacién relevante, planificacion y elaboracién del
trabgjo, redac/ciéh\del informe fina y preparacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

0.0 100.0

T@q’ko\qdividual \ \

NIVEL 2: Larecepcion en el sistema de comunicacion mediada

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

N )

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

//

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

insitucionales de conunicacién. Tras la aproximacion tedrica, los estudicantes conoceran la précticas de investigacion gocial/mas utilizad servacion de los procesos de recepcion.

Los estudiantes aprenderan a juzagar el conjunto del sistema de comunicion mediada desde la pgr)spectiva de la demanda. Eg decir, tras la defii€ion el propio concepto de recepcién se
trata de ver su articulacion en distintos procesos: habitos, usos e intrepretacion de los mensajes qlie llevan a cabo los sljetog cuando se sit en | \cion de receptores de los medios
para |

55.1.3 CONTENIDOS

1.- El lugar de los publicos y las audiencias en las transformaciones de los sistemas de comunicacion mediada. 2.- Modelos te€ricos y copfceptog en el andlisis de la recepcion. 3.- La
investigacion de la recepcion mediante técncias cuantitativas. 4.- La investigacion de la recepcion desde la perpigtiva cughtativa. 5.- L7/e‘d ?(0 escenario de la observacién empirica de la
recepcion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGOL1 - Que los estudiantes adquieran capacidades estratégicas para el andlisis de los procesos ComuWos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originalesef el rollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
No existen datos /

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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CE1 - Conocer y comprender €l marco general comunicativo.

CE3- Capﬁciﬁéd b&{a aplicar las técnicas de investigacion social més avanzadas en € campo comuncativo.

CE4 - contrar, seleccionar, manegjar y sintetizar infromacion bibliogréfica especializada en el ambito delos
proceso, eco unisacign social

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Trabgjo co ontenld e0ricy; uray (78 0

estudio de textos.

Participacion en los foros de 16 0

asignaturas.

Seminarios: cad |na| constara dé\> 6 100

tres conferenci

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

fdualmexte un/a Tutor/g, para orientarle durante larealizacion del trabajo, supervisarlo y velar

j i0n de tutor serealizara a partir de sus lineas de investigacion y de

cada TFM'y sera coordinado y supervisado por la Comisiéon del Master. 4) Tutorias
mativa: actividades précticas, interaccion con el profesorado, lectura analitica de

bibliografia, busqueday expiorasion de fuentés y recursos, obtencion de informacidn relevante, planificacion y elaboracion del

trabajo, redaccién del informeXinaky preparacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Participacion en foros 0.0 50.0
Trabajo individual 0.0 50.0

55NIVEL 1: Trabajo Fin de Master

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo Fin de Master

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER TRABAJO ?SKN\;{E MASTER y, /
ECTSNIVEL 2 12 / /
DESPLIEGUE TEMPORAL : Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
B T L7
ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No 916 /
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

r 7

Se pretende que el estudiante pueda plantear un problema de investigacion, a la par que presentar unas hipétesis y objetivos sobre los cuales operar empiricamente con la finalidad de obtener
resultados para su presentacion y comunicacion.
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5.5.1.3 CONTENIDOS

1- Mpm%ma de invetigacion. 2.- Elaboracién de hipétesis y objetivos. 3.- Realizacién del trabajo de campo. 4.- Analisis de resultados. 5.- Elaboracién de informes. 6.-
Comuypnitacion nfogmes)

5.5.1.4 OBSERVACIONES

\

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB7 - Que?bs@gan{es licar los conocimientos adquiridos'y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentr decontextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB9 - Que los estudiantes cgmuicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no espeeidizgdos de u\modo claro y sin ambigiiedades

CGO02 - Estudi ar/la/p{ogerﬁéticay neoéi\gdjes de lacomunicacion en la sociedad industriales avanzadas

55.1.5.2 TRANSVERSALES

Seleccione un'Valor

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Capacidad para @Ifférl/as@c\kicés\de inveﬁ\lac\gn social més avanzadas en €l campo comuncativo.

CEA4 - Capacidad para eqcoktrar, seleccionas, manejar\gs?ntetizar infromacién bibliogréfica especializadaen el ambito de los
procesos de comunicacid g&al

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Realizacion de actividades practices” | 334 0

Trabajos de investigacion y enwyos.@

Participacion en los foros de las 30 0

asignaturas.

Tutorias personales para el desarrollodel |36 100

Trabajo Fin de Master

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

desarrollaran sobre la base de la metodol ogia a distancha propiade la . Paradll umno tendra a su disposicion un campus

Todas las actividades redlizadas en el trabajo Fin de N &Xter se concre&a%sn cadawio de los trabajos elegidos. Estas se
virtual, en la plataforma de aprendizaje aL F, donde el alugns dispondradelas s %@ ramientas: foro, tutoriaon line,

documentacién, orientaciones, €etc.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Preparacion, presentacion y defensa 0.0 100,
publicadel Trabajo Fin de Méster

s
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
}Lrﬁ/er idad Naciona| ds Educaci#n a Distancia Catedr#tico de 275 100.0 30.3
Universidad

Universh W ducaci#n a Distancia Profesor Titular |47.5 100.0 45.45
de Universidad

Universidad Nacional de Edu aDistancia Profesor 4.0 100.0 6.1
Contratado
Doctor

Universidad leorg/d/ 6 Educaci#n a\Q §&§nua Ayudante Doctor (8.5 100.0 6.1
Universidad Naeional g6 Educaci#n a Didtangia Profesor 85 100.0 9.1
Colaborador
0 Colaborador
Diplomado
Universidad Nacional de Eddcaci#ina Distancia Otro personal 4.0 0.0 30
docente con

contrato laboral

PERSONAL ACADEMICO

Ver anexos. Apartado 6.

6.2 OTROSRECURSOS HUMANOS

Ver anexos. Apartado 6.2

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios materiales disponibles son adecuados: v« anexos, apartado 7.
8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
60 15 85
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos / /

Justificacion de los I ndicadores Propuestos:

Ver anexos, apartado 8. / /

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

siguiente link: http://portal .uned.es/portal/page?_pagei d=93,489724,93_20535992&_dad=porta|&
realicen un Trabajo Fin de Méster, que es defendido en audiencia piblicay presencial, juzgado
competencias asociadas al titulo.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE http://portal .uned.es/portal/page? %
_pageid=93,22103018,93 22103019& _dad?\QOI’ & _sch RTAL

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO 2014

Ver anexos, apartado 10.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No se contempla la exitencia de un curso de adaptacion.

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO ESTUDIO - CENTRO
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11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

50797797C JOSE ANTONIO OLMEDA GOMEZ

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ Obisp Trgosin /' / 28040 Madrid Madrid

EMAIL MOVIL FAX CARGO

decanato.polisoci @adm.uned.e§ 608190336 913986689 Decano de la Facultad de
Ciencias Paliticasy Sociologia
delaUNED

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

50276323W Ju@/A/ntyk{ Gimeno Ullastres

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Bravo Murillo, 38 z@qﬁ\ Madrid Madrid

EMAIL MOVIL FAX CARGO

vrector- \6\ 913986?)0{> 913987406 Rector

investigacion@adm.uned.

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es el équbitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
01096970P MANUEL JAVIER CALLEO GALLEGO
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
FACULTAD DE CC. 28040 adrid Madrid
POLITICASY SOCIOLOGIA

DE LA UNED

EMAIL MOVIL FAX CARGO
mcallejo@poli.uned.es 676222656 913987684 } PTU
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ANEXOS: APARTADO 3
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ANEXOS: APARTADO 7

Nombre: 7-1 dastificacion de los medios material es.pdf
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4.1. SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO
Los canales de difusién sobre la titulacion y el proceso de matriculacion incluyen:

* por una parte la publicacion en formato impreso de una Guia Docente de la
Facultad en la que se recoge toda la informacion disponible sobre las titulaciones
que se imparten en ella.

* por otra parte, la publicaciéon en formato electrénico, a través de la pagina web, de
toda la informacion concerniente a las caracteristicas del titulo de master y de los
procedimientos de matricula. En la pagina web se resaltaran todos aquellos
aspectos que faciliten a los estudiantes una comprension de los aspectos mas
novedosos del nuevo titulo.

Dada la importancia que se otorga a la puesta en marcha del nuevo sistema adaptado
al EEES, la UNED ofrece un Plan de Acogida institucional que permite desarrollar
acciones de caracter global e integrador. El Rectorado y sus servicios, las Facultades
y Escuelas, asi como el Instituto Universitario de Educacion a Distancia (IUED) y el
Centro de Orientacién e Informacién al Estudiante (COIE) se comprometen en un
programa conjunto y coordinado con tres fases:

a. Informacién al estudiante potencial y orientacion a la matricula
b. Informacién y orientacion al estudiante nuevo

c. Entrenamiento en el uso de recursos y competencias para ser un estudiante
de educacién superior a distancia, con seguimiento de los estudiantes con mas
dificultades.

Todas estas acciones estan disefadas para proporcionar la necesaria informacion,
orientacion, formacién y apoyo que una persona necesita para integrarse en las
mejores condiciones y abordar, con éxito, sus estudios.

El Plan de Acogida pretende llegar al estudiante en funcién de sus necesidades con
medidas disefiadas para el estudiante mas auténomo, para el que requiere apoyo
inicial, para el que es mas dependiente o necesita mas ayuda y orientacion y para el
que presenta especiales condiciones.

La UNED dispone de un programa para estudiantes discapacitados a través del Centro
de Atencidon a Universitarios con Discapacidad (UNIDIS) que depende del
Vicerrectorado de Estudiantes y Desarrollo Profesional. Su objetivo principal es que los
estudiantes con discapacidad que deseen cursar estudios en esta Universidad puedan
gozar de las mismas oportunidades que el resto del alumnado de la UNED.

Fases y Acciones del Plan de Acogida





Master Universitario en Comunicacion, Cultura, Sociedad y Politica

a. Fase de Informacioén al estudiante potencial y orientaciéon a la matricula

Esta primera fase tiene como objetivo que cualquier estudiante potencial obtenga,
de forma facil y clara, toda aquella informacién necesaria para iniciar sus estudios
de master en la universidad. El plan proporciona, ademas, orientacion en su
proceso de matricula. Para lograr este objetivo se contemplan las siguientes
acciones:

Objetivos:

1. Que los estudiantes potenciales dispongan de toda la informacion necesaria
acerca de qué es la UNED, quién puede estudiar en la Universidad, cual es su
metodologia especifica, qué estudios se ofertan, donde pueden cursarse, etc.

2. Que los estudiantes potenciales dispongan de toda la informacién necesaria
para conocer el perfil profesional de cada titulacién, el perfil académico o programa
de formacién en funcion de este perfil, el desarrollo de practicas externas, medios y
recursos especificos de cada Facultad y Escuela, tipo de evaluacion, etc.

3. Que los estudiantes potenciales dispongan de toda la informacién y orientacion
necesarias para llevar a cabo su matricula y realizar una matricula ajustada a sus
caracteristicas personales y disponibilidad de tiempo.

Medios:
* A distancia:
1) Folletos informativos.

2) Informacion especifica en la web para “Futuros Estudiantes” con material
multimedia disponible acerca de la universidad, su metodologia, sus Centros
Asociados y recursos, asi como de cada una de sus titulaciones con
presentaciones multimedia a cargo de los responsables de cada Centro.

3) Orientaciones en la web para la realizacion de la matricula.

4) Oficina de Atencién al Estudiante, con enlace desde la web al correo
electrénico y asistencia telefonica.

5) Emision de programas de radio y television con posterior digitalizacién para
su acceso a través de Internet con informacion relevante para el estudiante
potencial.

6) Asistencia del COIE central, en linea y telefonica.

7) Oficinas de Atencion al Estudiante en cada Centro Asociado, a través de
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direccion de correo electrénico, directamente desde la web y mediante
apoyo telefonico.

* Presencial en los Centros Asociados:

1) Atencion presencial en las Oficinas de Atencion al Estudiante en cada
Centro Asociado.

2) Orientacion presencial para la realizacién de la matricula, tanto a cargo del
PAS de Centros como de los COIE.

b. Informacién y orientacién al estudiante nuevo

La segunda fase tiene lugar al comienzo de cada curso académico. Con ella se
pretende prevenir el abandono y el fracaso, orientando y guiando al nuevo estudiante
desde el inicio del curso, proporcionandole toda la informacidon necesaria, tanto
presencial como en linea, para una integracién y adaptacién eficientes a la
universidad.

Medios:
e A distancia:

1) Informacién en la web “nuev@ en la UNED” con material multimedia para el
estudiante nuevo, tanto de la Universidad en general como de su Facultad y
titulacion, en particular, asi como de su Centro Asociado. El estudiante
recibe la bienvenida audiovisual del Rector y del responsable de su Centro.
Este apartado de la web dispone, asimismo, de guias practicas que pueden
descargarse con el objetivo de familiarizar al estudiante con la metodologia
propia de la UNED vy los recursos que tiene a su disposicion, introduciéndole
en los requisitos basicos del aprendizaje autonomo y autorregulado.

2) Oficina de Atencion al Estudiante, mediante enlace desde la web al correo
electrénico y asistencia telefonica.

3) Emision de programas de radio y television con posterior digitalizacién para
su acceso a través de Internet con informacion relevante para el estudiante
potencial

4) Correo electréonico del Rector al matricularse con la bienvenida y la
informacioén practica necesaria para comenzar sus estudios.

5) Asistencia del COIE central, en linea y telefénica.

6) Comunidad Virtual de Acogida, que dispone de informacién multimedia,
actividades practicas, encuestas, foros y chats, organizados modularmente.
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Se pretende guiar y orientar convenientemente al estudiante nuevo durante
el primer afio en el conocimiento de la universidad, su metodologia y
recursos, asi como en el desarrollo del aprendizaje autébnomo vy
autorregulado. Asimismo, se pretende promover la identidad de grupo,
disminuyendo el potencial sentimiento de lejania del estudiante a distancia, y
alentar la formacion de grupos de estudio en linea.

* Presenciales:

En los Centros Asociados también se desarrollan actividades para el estudiante
recién matriculado:

1) Atencién presencial en las Oficinas de Atencion al Estudiante en cada
Centro Asociado.

2) Orientacion presencial individualizada a cargo de los COIE de los
Centros Asociados.

c. Entrenamiento en el uso de recursos y competencias para ser un estudiante
de educacion superior a distancia, con seguimiento de los estudiantes con mas
dificultades.

La UNED ofrece programas de formacion especialmente dirigidos a sus estudiantes
nuevos, destinados a entrenar las competencias para ser un estudiante a distancia
mediante el desarrollo de cursos en linea y presenciales. Asimismo ofrece apoyo
personalizado al estudiante, tanto presencial como en linea.

Objetivos: Los objetivos de esta fase son que el estudiante nuevo logre, a través de
los medios de formacion que la universidad le proporciona:

* Formacidn para el buen desempefio con la metodologia de la UNED.

* Entrenamiento de estrategias de aprendizaje autonomo y autorregulado.
* Desarrollo, en general, de competencias genéricas necesarias para el

* estudio superior a distancia.

* Desarrollo de competencias instrumentales de apoyo al aprendizaje

* Habilidades en el uso de las TIC aplicadas al estudio en la UNED

* Habilidades en la gestion de la informacion (busqueda, analisis y

organizacion) aplicadas al estudio.
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Asimismo, se pretende que el estudiante nuevo con mas dificultades pueda tener
apoyo a través de los programas de orientacion del COIE.

Medios:

e A distancia:

1) Curso en linea para el entrenamiento de las competencias para ser un

estudiante de educacion superior a distancia a cargo del Instituto
Universitario de Educacion a Distancia (IUED) y el COIE. El curso hace
especial énfasis en el aprendizaje autorregulado y en el desarrollo de
muchas de las competencias genéricas del mapa propio de la UNED. Este
curso, de caracter modular, comporta la realizacion de actividades practicas,
seguimiento tutorial y evaluacién continua.

2) Oferta de programas de nivelacion o “cursos 0” en linea preparados por las

Facultades. Actualmente disponemos de cursos elaborados por las
Facultades de Ciencias, Econdmicas y Empresariales y las Escuelas de
Ingenieria Industrial e Ingenieria Técnica Superior de Informatica. Estos
programas constan de pruebas de autoevaluacion previa, modulos tematicos
con actividades practicas y pruebas de autoevaluacién fina y estan a
disposicion de los estudiantes en las comunidades de acogida
correspondientes.

3) Todos los materiales de los apartados anteriores se encuentran disponibles

en el apartado de recursos abiertos (OCW) de la UNED para que puedan
ser utilizados en cualquier momento por cualquier persona interesada, tanto
con caracter previo como posterior a la matricula.

4) Programas de orientacion del COIE, con el apoyo de los COIE de los

Centros, basados en el uso de la e-mentoria.

* Presenciales en los Centros Asociados:

1) Programas de orientacion y apoyo a través de los COIE de los Centros.

La UNED ofrece a los estudiantes un servicio especializado en informacion y
orientacion académica y profesional, Centro de Orientacion, Informacion y
Empleo (COIE), para proporcionarles informacién y orientacion a lo largo de
sus estudios.

El COIE depende del Vicerrectorado de Estudiantes y Desarrollo Profesional
y ejerce sus funciones en coordinacion con los Centros Asociados adscritos.

Su objetivo es ofrecer ayuda para la adaptacion e integracion académica del
alumnado, asi como para la insercién y promocion profesional.
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El COIE ofrece a los estudiantes ayuda personalizada tanto durante la
realizacién de sus estudios universitarios como una vez finalizados:

e Alinicio de sus estudios

El COIE proporciona una ayuda para conocer mejor como es la metodologia
especifica de estudio en la UNED, qué recursos estan disponibles para ello, y
cémo puede planificar y autorregular sus tareas de estudio con un mejor
aprovechamiento. En definitiva, le puede ayudar a tomar decisiones para la
secuenciacién y regulacion de sus esfuerzos y coémo organizarlos de forma
realista, de acuerdo con sus intereses y su situacién personal.

* Durante sus estudios

El estudiante puede acudir al COIE para aprender a rentabilizar mejor los
recursos a su alcance, a utilizar ciertas técnicas de estudio autorregulado,
gestionar su tiempo de estudio, afrontar mejor los examenes y superar
dificultades de aprendizaje en el sistema a distancia. También, para tener
acceso a numerosas informaciones y recursos adicionales para su formacion,
como son becas, cursos complementarios, oportunidades de estudiar en el
extranjero, o de realizar practicas de trabajo en empresas, entre otros
aspectos.

e Unavez terminados los estudios

El COIE puede proporcionar ayuda personalizada en la organizacién de su plan
de busqueda de empleo y en el desarrollo de su carrera profesional. Los
titulados disponen de una bolsa de trabajo de la UNED, a partir de la cual se
preseleccionan candidatos de acuerdo con las ofertas de empleo o de practicas
recibidas por parte de las empresas. También puede recibir orientacion para
proseguir su formacién y acceder a la informacién sobre una amplisima oferta
formativa de posgrado y especializada existente en nuestro pais y en el
extranjero.

Para proporcionar este apoyo, el COIE ha puesto en marcha un sistema de
Orientacioén e informacion personalizada: actualmente estan disponibles 31
puntos de consulta en su Sede Central y Centros Asociados. En estos COIE se
proporciona:

a. INFORMACION: carreras, estudios de postgrado, estudios en el extranjero,
cursos de formacion, becas, ayudas, y premios.

b. ORIENTACION ACADEMICA:

* Formacion en técnicas de estudio a distancia y ayuda en la toma de
decisiones para la eleccion de la carrera profesional.
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* Asesoramiento del itinerario profesional

c. EMPLEO:

» Difusion de la oferta de practicas y empleo publico y privado en Espafia.

* Direcciones utiles de organismos relacionados con el empleo y directorio de
empresas.

* Técnicas de busqueda de empleo: redaccion del curriculo, preparacion de
la entrevista de seleccion, etc.

* Gestién de convenios para la realizacién de practicas.

e Base de datos de curriculos de titulados de la UNED demandantes de
empleo.

d. OTRAS ACTIVIDADES:

* Un fondo documental con guias laborales y de estudio, manuales, libros y
revistas especializadas.

* Difusiéon de la informacién propia de este servicio a través del Boletin
Interno de Coordinacion Informativa (BICI), radio educativa e Internet.

* Ademas de la atencién personalizada que se ofrece en nuestro centro, la
sede del COIE situada en la Biblioteca de la UNED dispone también de un
servicio de autoconsulta con acceso a bases de datos con informacion
académica y laboral.

www.uned.es

Para acceder a los servicios del COIE, el estudiante debera identificarse y entrar en
“Orientacion personalizada (COIE)”.

Para solicitar orientacion personalizada el estudiante solo tiene que contactar a través
de la direccion electronica coie@adm.uned.es o bien a través de los teléfonos
912987884 y 913988275. Igualmente, puede acudir al Centro Asociado mas cercano
con servicio de COIE.
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OTRO PERSONAL

La facultad cuenta con Personal de Administracion y Servicios (PAS), propio de la
facultad, pero ademas participan en la gestion del Master otros departamentos
administrativos de la UNED.

Por lo que respecta al personal de Administracion y Servicios que se ocupara de las

tareas de gestion correspondientes al Programa, hay que distinguir entre dos niveles

de actuacion:

1. El Servicio de Postgrado de la Universidad, una unidad centralizada cuya funcién
principal consiste en coordinar las tareas que desarrollan las Unidades de

Postgrado de las distintas Facultades / Escuelas.

* El Servicio de Posgrados Oficiales dispone de:

Una jefatura de Servicio cuya funcion principal es coordinar y dirigir las
unidades administrativas y de gestion relativas a todos los masteres que se
imparten en la UNED (personal funcionario grupo A2).

Dos Jefaturas de Seccién (Méasteres | y Masteres Il) (grupos C1).

Dos Negociados dependientes de las secciones anteriores (grupos C1 y
C2).

2. La Unidad de Postgrado de la Facultad de Politicas y Sociologia, que tiene como

funcién principal gestionar todos los tramites administrativos relativos a los
Programas de Postgrado, atender a los estudiantes y apoyar al profesorado. Tiene

las siguientes funciones concretas:

* Atencion administrativa a los estudiantes de Postgrado:

Atencion de las consultas, reclamaciones y sugerencias de los estudiantes
de Postgrado.

Mantenimiento actualizado de los datos de la aplicacion informatica para la
gestién de los Programas de Postgrado.

Tramitacion de las certificaciones académicas relativas a los estudiantes de
Postgrado.

Tramitacién de los traslados de expedientes de los Programas de
Postgrado.

Tramitacién de las solicitudes para cursar estudios de Postgrado por parte
de estudiantes con titulos académicos extranjeros.
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Tramitacion de las solicitudes de admision en el Postgrado.
Gestion de las matriculas de Postgrado.

Gestion de las tesis doctorales.

Tramitacion de las solicitudes de titulos de Postgrado.

Tramitacion de las solicitudes y expedientes de reconocimiento y
convalidacién de estudios previos.

Gestion de los expedientes académicos de los estudiantes de Postgrado.

Apoyo a la docencia:

Tramitacion de los tribunales de examen: trabajos de fin de Master y tesis
doctorales.

Tramitacion de las calificaciones.

La Unidad de Postgrado de la Facultad de Politicas y Sociologia cuenta para el
desarrollo de sus tareas con la experiencia acumulada a lo largo de muchos afos en la

gestion administrativa de los estudios de Tercer Ciclo y Doctorado, y estara atendida
por el personal que actualmente se integra en el Negociado de Tercer Ciclo de la

Facultad, que se vera reforzado en diversas circunstancias concretas por el personal
de las secretarias administrativas de los distintos Departamentos de la Facultad,

principalmente para el desarrollo de las tareas relativas al proceso de preinscripcion y
admision de estudiantes, asi como para las gestiones relativas al proceso de defensa

de trabajos de fin de Master y tesis doctorales.

La Facultad de Politicas y Sociologia dispone de:

1.

Una Administradora cuya funcion principal es coordinar y dirigir las
unidades administrativas y de gestion relativas a estudiantes y personal
académico (personal funcionario grupo A2).

Dos Jefaturas de Seccion (alumnos y secretaria) (personal funcionario
grupo C1).

Negociado de alumnos de depende de la Jefatura de Seccién de alumnos,
y que cuenta con un Servicio de Apoyo a la Docencia, en el que se cuenta
con personal suficiente para atender las necesidades de los estudiantes en
el Master y con una Unidad de Convalidaciones (personal funcionario
grupos C1y C2).

Tres Negociados de Secretaria (Secretaria, Departamentos y Académico)
(grupos C1y C2).

Por otra parte, la Facultad de Politicas y Sociologia dispone de dos técnicos
informaticos que prestan un servicio directo y permanente a los profesores
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en la utilizacién del sistema informatico y en la gestion de los cursos
virtuales.

Otro personal que colabora en la puesta en marcha y desarrollo del Master:

En la elaboracion de materiales didacticos, tanto escritos como
audiovisuales (programacion radiofénica, seminarios en linea, etc.), se
contara con la colaboracion de diversos profesionales e investigadores
especialistas en determinados temas tratados en el Master. Se trata de
personal funcionario de carrera, funcionario interino y laboral fijo. La
experiencia laboral en todo el personal es de mas de 3 afios.

Personal del Centro de Orientacion, Informacién y Empleo (COIE): Se trata
de personal funcionario de carrera, funcionario interino y laboral fijo. La
experiencia laboral en todo el personal es de mas de 3 afios. Ademas se
cuenta con un plantel de becarios nombrados anualmente.

Personal del Centro de Atencion a Universitarios con Discapacidad
(UNIDIS). Se trata de personal funcionario de carrera, funcionario interino y
laboral fijo. La experiencia laboral en todo el personal es de mas de 3 afios.

Personal de Biblioteca: bibliotecarios funcionarios de carrera y becarios de
apoyo.

Personal de los centros asociados. Se trata de personal laboral con
diferentes categorias profesionales.

Personal del Centro de Servicios Informaticos. Son personal funcionario y
laboral en diversas categorias profesionales. También se dispone de
personal externo de empresas contratadas para la realizacion de diferentes
servicios.
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JUSTIFICACION DE LOS MEDIOS MATERIALES

Infraestructuras y equipamientos disponibles para el programa:

Basicamente las infraestructuras y equipamientos disponibles son los existentes en los
distintos departamentos que participan en él y especialmente la de aquellos que
asumen la mayor parte de su carga docente.

También se podra disponer de las infraestructuras y equipamientos disponibles en las
diferentes facultades a las que pertenecen los distintos departamentos participantes en
el postgrado.

Asimismo seran infraestructuras y equipamientos al servicio del postgrado los que se
encuentran en los distintos Centros Asociados de la UNED.

Los servicios basicos de que dispone la UNED son:
* Servicio de Infraestructura

Para garantizar la revision y mantenimiento de los materiales y servicios
disponibles, la UNED dispone del Servicio de Infraestructuras que se encarga del
mantenimiento, reparacion y puesta a punto del equipamiento e instalaciones de
los espacios.

e Red de Centros Asociados

La red de Centros Asociados de la UNED esta integrada por 61 Centros, 2 centros
institucionales y un centro adscrito. Esta red constituye un elemento clave del
modelo de la UNED ya que a través de ellos los estudiantes reciben servicios de
tutoria y tienen acceso a los siguientes recursos de apoyo al aprendizaje.

Los Centros Asociados proporcionan a los estudiantes los siguientes servicios:
- Orientacion y asesoramiento en el proceso de matricula.

- Tutorias presenciales cuando el nimero de estudiantes inscritos en el Centro lo
permiten

- Tutorias en linea
- Aulas de informatica.
- Bibliotecas

- Laboratorios
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- Salas de Videoconferencia

- Aulas AVIP (dotadas se sistemas de conferencia y pizarras interactivas)

- Servicios de Orientacion para el empleo a través de delegaciones del COIE.
- Servicio de libreria, que facilita la adquisicién de los materiales didacticos.

- Salas de examenes para la realizacion de pruebas presenciales dotadas de un
sistema de valija virtual.

* Centros de apoyo en el extranjero:

La UNED cuenta con 13 de Centros de Apoyo radicados en Berlin, Berna,
Bruselas, Frankfurt, Paris, Londres, Buenos Aires, Caracas, Lima, México, Sao
Paulo, Bata y Malabo. En estos Centros los estudiantes reciben orientacién para la
matricula, acceso a servicios telematicos y realizacion de pruebas presenciales.

La UNED organiza asimismo pruebas presenciales para apoyar a los estudiantes
en su proceso de matricula y para examinar a sus estudiantes en Roma, Munich,
Colonia y Nueva York.

* Infraestructura Informatica de comunicaciones:

La Red UNED da soporte a las comunicaciones entre la Sede Central y los
Centros Asociados y constituye asi mismo la infraestructura de comunicaciones
entre equipos docentes, profesores tutores y estudiantes.

El Centro de Proceso de Datos dispone de un sistema de servidores (14 maquinas
para la web y un servidor de 16 procesadores para la base de datos de
expediente de alumnos) que dan soporte a la intranet de la universidad y al web
externo. El sistema dispone de atencion de 24 horas 7 dias por semana.

* Centro de Disefio y Produccion de Medios Audiovisuales (CEMAV)

El CEMAYV, Centro de Disefio y Produccion de Medios Audiovisuales de la UNED,
ofrece una variada seleccion de soportes y formatos en plena convergencia
tecnologica, con el fin de apoyar las tareas docentes e investigadoras del
profesorado, facilitando a los estudiantes el acceso a contenidos, medios y
servicios audiovisuales que les puedan ser utiles en sus actividades académicas, y
para la transmisién, difusion o adquisicion de conocimientos cientificos,
tecnoldgicos y culturales:

o Audios y Radio.
o Videos, DVD de autoria y Television.

o Videoconferencias.
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O

CD-Rom y plataformas de comunicacion en linea por Internet.

Estos medios facilitan una relacion docente mas directa entre profesores y
estudiantes, haciendo posible una permanente actualizacién de los contenidos
vinculados con el curriculum de los diversos cursos y asignaturas.

El CEMAV ofrece a los profesores de la UNED, responsables de la programacion y
contenidos académicos, asesoramiento para la elaboracién del material didactico
audiovisual y de las guias de apoyo, de acuerdo con las caracteristicas de los
medios y recursos que tienen a su disposicion, trabajando en equipo con
especialistas en medios, responsables de la produccién y realizacion técnico-
artistica.

Los medios mas importantes son:

O

Radio UNED

La programacién de radio de la UNED se concibe como la extension
universitaria dirigida a cualquier persona interesada en ampliar su
formacion en el ambito de la educacién permanente y a lo largo de toda la
vida, contribuyendo asi a la difusion de la cultura y el conocimiento, sin
descuidar el apoyo al estudiante de la UNED y a la comunidad universitaria
en general, como complemento de otras herramientas y medios que la
universidad pone a su disposicién.

Se emite en Radio 3 FM (RNE), de lunes a viernes de 06:00 a 07:00 horas,
y los sabados y domingos de 06:00 a 09:00 horas, durante el curso lectivo
de octubre a mayo.

Todos los programas se pueden escuchar y descargar en Canal UNED.
Televisién

El programa UNED de Televisién Educativa se emite en la2 de TVE y a
través del Canal Internacional.

La colaboracion de la UNED con RTVE se inicid en 1993 y continua hasta
nuestros dias, aunque con diferentes horarios.

Los programas pretenden ser en todo momento un vehiculo de difusion del
conocimiento, la cultura, y la informacioén, y establecer una conexion con la
actualidad desde una perspectiva universitaria.

El primer tema desarrollado a lo largo de 20" suele apoyarse en Congresos,
Exposiciones, Encuentros, Jornadas...y cuenta con la intervencion de varios
invitados especialistas. A continuacion se emite un informativo que contiene
un reportaje de actualidad sobre acontecimientos académicos generados
por la UNED.
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El segundo tema tiene un caracter mas documental y monografico, y
responde a una cierta investigaciéon estética de la imagen. Aborda
contenidos relacionados directamente con la ensefianza e investigacion.

La programacién semanal detallada de televisién educativa se informa a la
comunidad universitaria a través del BI/C/ de la UNED y también en el
apartado "Programacion Semanal” de la web del CEMAV.

Otra mision fundamental en el CEMAYV, es realizar, producir y editar
contenidos educativos audiovisuales, trabajando en equipo con los
profesores interesados en el soporte video digital, ya sea para producir y
realizar tele o videoclases, las cuales una vez grabadas se pueden utilizar
en linea para cursos virtuales o sitios WEB especificos. También se
producen y se realizan videos reproducidos en soportes interactivos CD —
Rom o en DVD de autoria para una adquisicién y consulta independiente.
Actualmente, existe un catalogo en el Servicio de Publicaciones de la
UNED con mas de 150 videos, y el cual conforma una de las videotecas
educativas mas completas de Espafia y del mundo, ya que los videos
educativos de la UNED han sido galardonados con numerosos premios
nacionales e internacionales. Asimismo, estos videos se pueden solicitar en
préstamo o visionar en la propia Biblioteca de la UNED.

o Documentaciéon y Mediateca:

Este departamento es responsable de la gestidén, registro, catalogacion,
tratamiento, archivo, conservacion, difusion y préstamo de todos los fondos
documentales, propios y ajenos, que se generan en las diferentes areas
operativas del CEMAV. Y si bien el fondo de produccién propia lo compone
el material audiovisual y bibliografico producido por los departamentos de
Radio y Audio y de Televisién y Video, el de produccion ajena engloba
tanto el material impreso (libros, revistas, informes) como los contenidos
audiovisuales (videos, cintas de radio, discos, CDs, CDRoms, DVDs etc.)
que se adquieren por y para el centro de documentacion.

Ademas, se encarga de la reproduccion, copiado y/o repicado de sus
fondos audiovisuales en los distintos formatos o soportes preestablecidos
en cinta, casete analdgico electromagnético, discos digitales electrépticos
(CD o DVDs), producidos o custodiados por el CEMAV. Asimismo existe,
dentro del departamento, una unidad dedicada a convertir, editar, volcar o
transferir via FTP, los contenidos audiovisuales, emisiones de radio y de
television y videoclases que emite actualmente la UNED. De hecho, con
este departamento, el CEMAV se ha responsabilizado de reproducir y
ofrecer sus contenidos audiovisuales, con las imagenes y sonidos que los
integran, tanto para un uso interno de produccion y difusion de los centros
asociados, como para otros organismos externos colaboradores de la
UNED.
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Por otra parte, y en tanto que tarea fundamental de documentacion,
también se recopila y se archiva toda la documentacion especializada en
temas audiovisuales, especialmente en educacion a distancia. Ademas,
posee el material necesario para la ambientacion o ilustracion musical de
las producciones audiovisuales que se realizan en el CEMAV.

o Centro de Innovaciéon y Desarrollo Tecnolégico

La UNED, en consonancia con el Ministerio y las directivas europeas al
respecto, esta actuando decididamente para lograr la adecuada utilizacién
de las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones (TIC) en
todos los ambitos con el fin Ultimo de “contribuir al éxito de un modelo de
crecimiento economico basado en el incremento de la competitividad y la
productividad, la promocion de la igualdad social y regional y la mejora del
bienestar y la calidad de vida de los ciudadanos”.

En este sentido, desde el afio 1999 se ha producido una intensificacion
notable en el uso de las TIC en nuestra Universidad, tanto como soporte a
los procesos de gestién y administracién educativa como en lo referido a
las propias actividades de ensefianza y aprendizaje. Esta realidad ha
permitido desmitificar lo que dicho uso supone, facilitando la comprension
mas real de las ventajas y limitaciones existentes. Unido a este proceso se
han desarrollado nuevas herramientas y estandares de educacion que
estan permitiendo ampliar los servicios ofrecidos para potenciar los
propios procesos de ensefianza y aprendizaje . Esto nos permite, por un
lado y de forma general, abordar nuevas soluciones a los retos planteados
por la llamada sociedad del conocimiento y, por otra parte y de forma mas
especifica, dar respuesta a los nuevos objetivos de la Universidad en el
denominado Espacio Europeo de Educacion Superior, mucho mas
centrado en las necesidades individuales de los estudiantes .

Para abordar estos retos, la UNED no soélo se basa en una tradicion de 33
anos en el uso de los distintos medios disponibles para facilitar los
procesos de ensefianza y aprendizaje, sino que mas recientemente ha
establecido el Centro de Innovacion y Desarrollo Tecnolégico
(cInDeTEC) . El Centro nace para dar respuesta a los siguientes retos
esenciales:

Mejorar el uso eficiente de las TIC en la UNED en todos los ambitos:
investigacion, gestiéon y ensefanza / aprendizaje

Responder a la disposicion adicional segunda de la LOU en la que se
sefala la “creaciéon de un Centro Superior para la Enseianza Virtual”

Facilitar la colaboracién, el desarrollo conjunto y la provision de
servicios TIC para otras entidades e instituciones
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Garantizar la innovacion continua en el uso de las TIC aplicadas a los
procesos de enseflanza y aprendizaje , mediante sistemas centrados en
las necesidades del usuario que consideren la accesibilidad como requisito
basico, asi como el desarrollo abierto y basado en estandares

* Biblioteca Central y bibliotecas de los Centros Asociados.
La Biblioteca Central estda compuesta por:
o 1 Biblioteca Central
o 2 Bibliotecas sectoriales: Psicologia e Ingenierias

o 2 Bibliotecas de Institutos Universitarios: Instituto Universitario de
Educacion a Distancia (IUED) e Instituto Universitario Gutiérrez Mellado
(IUGM).

Cuenta con unas instalaciones de 9.000 m2. El catalogo colectivo de la biblioteca
integra los fondos de la biblioteca central y las bibliotecas de los centros asociados
y estd integrado por las siguientes colecciones:

o Materiales impresos:
» Monografias 411.062

» Publicaciones periddicas en papel 5.502 (3.062 en curso — 2.440
cerradas)

» Prensa espafola y extranjera (principales periédicos de tirada
nacional e internacionales: Financial Times, Herald Tribune, Le
Monde, Time, Nouvel Observateur, The Economist, News WeeK)

= Tesis y memorias de investigacion 3.700
o Recursos electronicos:

Desde la UNED se proporciona acceso en linea a una importante coleccion
de recursos electronicos multidisciplinares: alrededor de 15.000 libros y
revistas de las mas importantes editoriales (Elsevier, Kluwer, Springer,
Wiley, JSTOR, IEEE, Westlaw, Vlex, etc.) y 74 bases de datos, de las
cuales 33 son suscripciones en curso, muchas de ellas también a texto
completo.

o Mediateca con material audiovisual:
» Videos y DVDs: 5.284

= CDs de musica y educativos: 4.975
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= Casetes: 6.035

= Microformas: 6.398 de prensa histérica, revistas, tesis doctorales,
etc.

* Servicios que presta la biblioteca
o Acceso web al Catdlogo (OPAC)

El OPAC es también un verdadero portal personalizado e interactivo de
prestaciones y servicios, con multiples funcionalidades donde se puede
consultar ficha de usuario, renovar préstamos, reservar documentos, hacer
solicitudes de compra o de busquedas bibliograficas, sugerencias, todo con
interfaces sencillas y formularios electrénicos.

Desde el acceso directo al catadlogo se puede realizar y acceder a:
= Busqueda en una o en todas las Bibliotecas

= Busqueda simple: por autor, titulo, materia, por todos los campos,
por titulo de revista

= Busqueda avanzada con operadores booleanos
= Busqueda de recursos electronicos
= Busqueda de material audiovisual

= Acceso a las Bibliografias recomendadas por asignaturas de todas
las titulaciones

= Consulta de las nuevas adquisiciones

» Acceso a catalogos colectivos (por ejemplo, CBUC, REBIUN)

» Acceso a otros catalogos (nacionales e internacionales de interés)
Se cuenta con guias de uso del catalogo, ayudas, etc.

= Servicios de la biblioteca

También se accede directamente a la amplia gama de servicios que ofrece
la biblioteca, presenciales y a distancia:

o Obtenciéon de documentos
o Préstamo, renovaciones y reservas

o Préstamo interbibliotecario





Master Universitario en Comunicacion, Cultura, Sociedad y Politica

O

O

O

o Desideratas
o Reprografia
Servicios de apoyo al aprendizaje:

= Servicio de consulta en sala. 450 puestos de lectura. Todo el fondo
documental esta en libre acceso en todas las bibliotecas.

» Estaciones de trabajo para consulta de Internet y/o para realizacion
de trabajos

= Préstamo de ordenadores portatiles para uso en la Biblioteca

» Salas de trabajo en grupo

= Fotocopiadoras en régimen de autoservicio

= Servicios especiales (por ejemplo, para usuarios con discapacidad)
= Apertura extraordinaria de la Biblioteca en época de examenes

= Guias BibUned con enlaces a recursos culturales, recursos locales,
etc.

= Enlace al Club de lectura de la UNED
Formacién de usuarios: presencial y a distancia:

= Sesiones informativas de orientacion general sobre recursos y
servicios: “Descubre la Biblioteca”. Se imparten a lo largo de todo el
afo.

= Sesiones programadas de formacion en el uso de los principales
recursos de informacién, especialmente bases de datos, revistas
electronicas y el catalogo de la biblioteca.

» Sesiones especializadas “a la carta”: profesores y grupos de
usuarios tienen la posibilidad de solicitar sesiones de formacion
relacionadas con un tema especifico o un recurso concreto (por
ejemplo, funcionamiento de una base de datos determinada). Existe
un formulario electrénico de solicitud.

Repositorio de materiales en linea.

La Biblioteca de la UNED cuenta con un repositorio institucional o archivo
digital llamado e-Spacio (http://e-spacio.uned.es/). El repositorio
institucional es un servicio que la Universidad ofrece a la comunidad
universitaria para guardar, organizar y gestionar los contenidos digitales
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resultantes de su actividad cientifica y académica, de manera que puedan
ser buscados, recuperados y reutilizados mas facilmente.

La biblioteca de la UNED mantiene redes de colaboracion y cooperacion
con otras bibliotecas universitarias mediante su pertenencia a las siguientes
redes y consorcios:

- Consorcio Madrofio.
- REBIUM
- DIALNET

- DOCUMAT

Mecanismos para su mantenimiento, revision y actualizacién.

* Gestion de la tecnologia

O

Existe un plan tecnoldgico, conocido y consensuado por los colectivos
implicados, que apoya los objetivos del master.

Los recursos tecnolégicos se adecuan y se actualizan de acuerdo a las
necesidades de aprendizaje, docentes, investigadoras y de gestion de la
universidad.

Existen indicadores que permiten evaluar el uso y el impacto de los
recursos tecnoldgicos y mejorar su gestion.

Existe cooperacion y/o convergencia con los servicios informaticos,
multimedia y de soporte a lo docencia.

Se realizan acciones formativas que faciliten el uso de las nuevas
tecnologias a usuarios y personal.

El Master se apoya en la tecnologia para innovar y llevar a cabo la mejora
continua.

* Gestion de edificios, equipos y materiales.

O

La gestion de los edificios, equipos y materiales se realiza de acuerdo a los
objetivos y servicios de la facultad.

La facultad participa activamente en la planificacion y el desarrollo de sus
nuevos edificios y de las reformas necesarias.

El mobiliario y los equipos se adecuan a las necesidades de los usuarios y
a los servicios que presta la facultad y sus departamentos.
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o Los recursos bibliograficos, en sus distintos soportes, se adecuan a las
necesidades docentes, de aprendizaje, de investigacion y de gestion de la
universidad.

o Los procesos de compra de recursos se adecuan a la normativa vigente.

Se introducen las mejoras necesarias en los procesos mediante la innovacion, a fin de
satisfacer plenamente a usuarios y otros grupos de interés, generando cada vez mayor
valor.
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1. Calendario de Implantaciéon: Cronograma de
implantacién

En el Curso 2014/2015 se implantara los dos primeros modulos del
master.

PRIMER CUATRIMESTRE

ASIGNATURA: Medios de comunicacién y
politica
TIPO: OBLIGATORIA (4 ECTs)

ASIGNATURA: Comunicacién politica en
las democracias
TIPO: OBLIGATORIA (4 ECTs)

ASIGNATURA: Culturas politicas,
ciudadania y democracia: procesos de
transformacion

TIPO: OBLIGATORIA (4 ECTs)

ASIGNATURA: Encuestas y campaiias,
lideres politicos y ciudadanos
TIPO: OPTATIVA (4 ECTs)

ASIGNATURA: Movimientos sociales y
comunicacion
TIPO: OPTATIVA (4 ECTs)

SEGUNDO CUATRIMESTRE

ASIGNATURA: Sociedad mundial:
procesos de construccion
TIPO: OBLIGATORIA (4 ECTSs)

ASIGNATURA: Nuevas necesidades de
informacion ciudadana
TIPO: OPTATIVA (4 ECTs)






ASIGNATURA: Opinién publica y
participacion
TIPO: OPTATIVA (4 ECTs)

ASIGNATURA: Género y medios de
comunicacion
TIPO: OPTATIVA (4 ECTs)

ASIGNATURA: Estructura, marcos y
modelos culturales en la comunicacién
publica: los casos de la alimentacion y el
cambio climatico

TIPO: OPTATIVA (4 ECTs)

ASIGNATURA: Comunicacion e
instituciones totales
TIPO: OPTATIVA (4 ECTs)

ASIGNATURA: Religion on line - on line
religion. Actores, comunidades y
comunicacion de la religion en la red
TIPO: OPTATIVA (4 ECTs)

En el Curso 2015/2016 se implantaran el tercer mddulo del master
y el TFM.

PRIMER CUATRIMESTRE

ASIGNATURA: Analisis socioldgico para
campaiias de comunicacion y social
TIPO: OBLIGATORIA (4 ECTs)

ASIGNATURA: Relaciones de
comunicacion en investigacion
TIPO: OPTATIVA (4 ECTs)

ASIGNATURA: Retdrica, comunicacion y
sociedad: metafora y marcos cognitivos
TIPO: OPTATIVA (4 ECTs)

ASIGNATURA: El estudio de las






audiencias
4 ECTs
TIPO: OPTATIVA

ASIGNATURA: La recepcion en el sistema
de comunicaciéon mediada

4 ECTs

TIPO: OPTATIVA

TRABAJO FIN DE MASTER (segundo aiio, segundo cuatrimestre) 12 ECTs






JUSTIFICACION DE LOS INDICADORES PROPUESTOS

La relativamente alta tasa de graduacion estimada se fundamenta en el perfil del
alumno de la UNED, y en la especifica metodologia de estudio que permite la
compatibilidad de estos estudios con el ejercicio profesional y otras ocupaciones
familiares. De esta forma, el alumno puede organizar su tiempo de forma
auténoma, lo que repercute en la tasa de éxito de sus estudios, tal como esta
demostrado en otras ensefianzas impartidas en la UNED. En las ensefianzas de
especializacién como este master, la tasa de abandono es menor que en la conocida
en los estudios de grado, ya que muchos alumnos proceden de ensefianzas previas
en la UNED, por lo que conocen perfectamente el sistema de aprendizaje a
distancia, asi como los sistemas técnicos a través de los cuales se transmite la
ensefianza. Todo ello hace posible ofrecer un porcentaje del 60% de alumnos que
obtendran la graduacion a los dos afios de haber iniciado la titulacion; asegurando
ademas que este porcentaje es bastante asequible, por lo que estimamos que una
eficiencia del 85% parece adecuada.






Justificacion del Titulo propuesto
Introduccion

La puesta en marcha del Master Universitario en Comunicacion, Cultura, Sociedad y
Politica, tiene para la Universidad Nacional de Educaciéon a Distancia la finalidad de
cubrir un campo de notable interés académico y profesional, y para el que tiene
suficientes recursos, ofreciéndolo especialmente a los alumnos egresados de los Grados
en el ambito de las ciencias sociales que actualmente imparte.

El campo de la comunicacion estd estrechamente relacionado con disciplinas como la
Sociologia, la Ciencia Politica, la Antropologia o la Psicologia, entre las que se
imparten en la UNED, abriéndose como privilegiada salida profesional para los
egresados de las mismas.

Actividades profesionales como Asesoria en Comunicacion Politica, Investigacion de
Audiencias, Investigacion de la Opinion Publica, Direccion de Departamento de
Comunicacion, Direccion de Comunicacién Interna, Disefio de Estrategias
Comunicativas o Asesor de Campaiias Comerciales o Politicas se han ido abriendo
hueco durante los tltimos afios en una sociedad en la que el sistema de comunicacion se
ha situado en un lugar preferente, donde todo tipo de instituciones (publicas y privadas,
comerciales y no comerciales, mediaticas y no medidticas, colectivas e incluso
individuales (individuos-marca)) se han convertido en receptores y, sobre todo,
emisores de informacidon y comunicacioén. Es mas, todo fragmento de la realidad social,
donde acttan tales instituciones, esta atravesada de comunicaciones, siendo necesaria la
gestion profesional para simple competencia en el mismo. Ya no se trata solo de saber
interpretar los mensajes que emite la realidad social, sino de establecer estrategias de
comunicacion que, al menos, ainen la pertinencia de la presencia comunicativa —la
oportunidad de hablar, de saber cudndo es necesaria la emisiéon de mensajes- con la
precision del mensaje que se ha de construir, sabiendo llegar a los receptores adecuados.
Unas actividades que exigen unos buenos fundamentos de caracter generalista en
ciencias sociales, asequibles en el nivel de las ensefianzas de Grado, y una especifica
formacion en la interpretacion y gestion de las acciones comunicativas, siendo ésta
ultima la que desea ofrecer este Master.

En tal contexto profesional y académico, el Master pretende ofrecer un conjunto de
propuestas, de contenido y practicas, destinadas a que estos profesionales puedan
establecer las lineas de comunicacién dominantes en un momento dado, en un
determinado campo, y proponer a las organizaciones e instituciones para las que
trabajan las estrategias mas adecuadas.

La justificacion y fundamento académico de este Master se puede delimitar en distintas
areas cognitivas de las ciencias sociales y de la comunicacion. De esta forma, se trata
tanto de acercar a los egresados de disciplinas como sociologia o ciencia politica
(fundamentalmente de la UNED) al ambito profesional de la Comunicacion; como de
proponer a los egresados de disciplinas de ciencias de la comunicacion (de otras
Universidades) los conocimientos fundamentales para actuar en las actividades
profesionales referidas.

Los alumnos egresados de la UNED: principal demanda

Desde que la UNED puso en marcha los Grados de Sociologia y Ciencia Politica y de la
Administracion (curso 2009/2010), que conforman el nucleo de la Facultad de Ciencias





Politicas y Sociologia, el niimero de alumnos ha tendido a crecer, hasta alcanzar
alrededor de los seis mil.

DATOS DE MATRICULA GRADOS

1° GRADO | 2° GRADO | 3° GRADO | 4° GRADO
COD. | PLAN ESTUDIOS 2009/2010 |2010/2011 |2011/2012 |2012/2013
6901 |Grado en Ciencia Politica y de la|2.397 3.747 4.001 3.996
Administracién
6902 | Grado en Sociologia 1.143 1.886 2.023 2.171

LOS DATOS CURSO 2012/2013 son provisionales. Ultima actualizacién 05/02/2013

Un alumnado que conoce a la perfeccion la metodologia de la ensefianza universitaria a
distancia y que, en la medida que realiza el recorrido completo de este primer ciclo de
su formacién universitaria, desea continuarla en cursos de postgrado con la misma
metodologia, que, en muchos casos, les ha permitido articular los estudios con
ocupaciones laborales o familiares. Un alumnado que, en buena parte, esta ocupado en
grandes instituciones (empresas y Administracion), y que, si bien los estudios de grado
tienden a permitir alguna movilidad dentro de sus instituciones, la complementacion de
unos estudios de postgrado como los que se proponen les daria la oportunidad de un
salto profesional radical.

Interés de la propuesta

El interés profesional se articula con el interés académico, ya que el Master en
Comunicacion, Cultura, Sociedad y Politica profundiza, tomando como columna
vertebral la comunicacion, en buena parte de los conocimientos adquiridos durante los
Grados de Sociologia y Ciencia Politica. Lo hace desde una particular filosofia,
tratindose tanto de aproximar la investigacion social empirica a los procesos de
comunicacion como, a la inversa, plantear los problemas que generan los procesos de
comunicacion en la produccion empirica de la investigacion social. Siendo, desde este
ultimo punto de vista, novedoso. El relativamente original espacio del Master en
Comunicacion, Cultura, Sociedad y Politica deriva en que se centra en la formacion de
analistas de los procesos de comunicacion, ya sea para insertar tales andlisis en la
investigacion basica (insercion académica), ya sea para hacerlo en la investigacion
aplicada, ya sea proyectada en instituciones, corporaciones o empresas.
El Master en Comunicacion, Cultura, Sociedad y Politica se articula sobre dos ejes, que
recogen el anterior punto. El principal eje es el de la capacitacion profesional de sus
alumnos. Un eje secundario lo conforma la reflexion tedrica sobre las principales lineas
de investigacion en torno al papel de la comunicacion en los procesos sociales y
politicos.

- Capacitacion profesional de los alumnos en el campo de la Direccion y Consultoria en

procesos comunicativos en la sociedad y las organizaciones

La mayor parte de los cursos de postgrado en comunicacion en Espafia se centran en el
desarrollo de las capacidades profesionales de quienes se han formado en disciplinas del
ambito de la propia comunicacion (Periodismo, Publicidad, Audiovisual) siendo su
principal mision el desarrollo de habilidades en la produccion de contenidos o mensajes,
lo que puede ir desde el Periodismo de Viajes a la Creacion de Videojuegos, por citar
dos de los existentes, y, casi siempre vinculados a un desarrollo de la trayectoria





profesional en medios de comunicacién, mas o menos institucionalizados. Pero son
menos los destinados a la formacién en la observacion metodica y gestion de los
procesos de comunicacidn, ya sea para su aplicacion a procesos sociales (a través de
instituciones, Administracion, ONGs, movimientos sociales o partidos politicos), a
procesos politicos (campaifias electorales) o a procesos econdmicos (a través de
empresas), en unos momentos en que las nuevas tecnologias permiten convertirse en
emisor, sin pasar por el filtro de los medios de comunicacion mas institucionalizados.
Por ejemplo, en la propia UNED se oferta el Master en Comunicaciéon Audiovisual de
Servicio Publico, con el que se comparte filosofia y se pretende compartir recursos
(profesorado). Pues bien, se trata de un Master destinado a la capacitacion de
profesionales que desarrollen su labor en instituciones mediaticas de caracter publico.

Orientacion hacia la reflexion tedrica y la investigacion

El Master en Comunicacion, Cultura, Sociedad y Politica pretende ser un foro de
reflexion e investigacidon en torno a procesos sociocomunicativos concretos,
especialmente vinculados a la actualidad social y politica del entorno cultural cercano
(paises desarrollados). Por lo tanto, procesos a los que se necesita dar respuesta y que,
sin embargo, se encardinan en debates tedricos y metodologicos vigentes como:
relacion entre modelo del sistema politico y modelo del sistema de comunicacion
mediada, el papel de los distintos tipos de medios de comunicacion (tradicionales y
nuevos) en la conformacién del voto electoral, el lugar de las nuevas tecnologias de la
informacion en el surgimiento y organizacion de los actuales movimientos sociales, el
significado de los procesos de recepcion cuando los receptores pueden convertirse
facilmente en emisores, el significado del concepto de audiencia y las posibilidades de
registrarla cuantitativamente en procesos de constante fragmentacion de la misma, la
mediacion de los mensajes producidos por los medios de comunicacidn institucionales y
no institucionales en las propias aproximaciones de la investigacion empirica
politologica o sociologica. Desde esta concepcion como foro de debate e investigacion,
el Master en Comunicacion, Cultura, Sociedad y Politica adquiere el compromiso de
realizar periddicas (mensuales) sesiones publicas en las que tanto los docentes, como
los alumnos, planteen de forma abierta tales debates y las lineas alternativas de
respuestas a los mismos.

Sefialar también que este Master tiene por funcién servir de apoyo, especialmente en la
formacion metodologica, para el Doctorado en Sociologia: Cambio Social en
Sociedades Contempordneas (actualmente en fase de aprobacion por la ANECA), que
es coordinado desde el Departamento de Sociologia I: Teoria, Metodologia y Cambio
Social, de la Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia de la UNED. De hecho, una
parte importante de profesores de este Master forman parte también de la relacion de
docentes del referido doctorado, incluyendo la Comisién Académica del mismo.

A modo de sintesis, los objetivos del Méster son los siguientes:

- Ofrecer una formacion avanzada de carécter interdisciplinario en el ambito de
las Ciencias Sociales.

- Formar expertos en el andlisis de los procesos sociocomunicativos, en unos
momentos en que las transformaciones en la comunicaciéon son protagonistas de
los cambios sociales més profundos.





- Formar asesores de instituciones y empresas en el ambito de la comunicacion

- Formar personal docente e investigador en el dmbito del andlisis de los
procesos de comunicacion

- Dar a los estudiantes la formacién metodologica necesaria para poder acceder
al doctorado en Sociologia.

- Formar expertos en politicas de comunicacion.

- Formar pensadores estratégicos en el ambito de la comunicacion.

Equivalencia en el contexto internacional

El carécter interdisciplinar e integral que tiene el Méaster que aqui se propone tiene sus
equivalentes en nuestro contexto mdas proximo. Entre las ofertas existentes, cabe
destacar las siguientes como las més afines a los contenidos de éste: Master of Science
in Strategic Communications (Columbia University), Master of Arts in Media, Culture,
and Communication (New York University), Politics and Communication (London
School of Economics and Political Science). Instituciones de relevancia que ponen en
evidencia la pertinencia de los contenidos que aqui se ofrecen.

Al ser a distancia, el potencial atractivo para titulados y graduados del mundo de habla
hispana. Desde este punto de vista, los contenidos del Méster convergen parcialmente
con algunas propuestas de postgrado ya en marcha en Latinoamérica, como el Magister
en Comunicacién Social (Universidad de Chile), concentrado en la formacion de
investigadores empiricos de la comunicacion, Maestria en Comunicacion Estratégica
(Universidad Nacional de Rosario), proyectado en la construcciéon teorica,. Tal vez el
mas cercano sea la Maestria en Comunicacion ofertado por la Universidad Javeriana de
Bogota, con mas de 20 afios de funcionamiento. Convergencias que hablan de una
demanda de este tipo de estudios producida y existente, y que con una oferta de estudios
a distancia, como los ofrecidos desde la Universidad Nacional de Educacién a
Distancia, se le da una posible salida.

Hay que subrayar que el plan de estudios del Master se ha llevado a cabo mediante un
doble procedimiento, interno y externo, de consulta. El primero, de caricter interno, se
hizo de forma paralela a la propia aprobacion del Titulo por parte de la Junta de
Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia. Se consultd previamente a los distintos
Departamentos de la Facultad, con la doble finalidad de que manifestaran el sentido
general del Titulo, en cuanto a su estructura y contenidos principales, asi como
sefialaran ya qué materias, entre las propuestas, podrian ser impartidas por profesorado
de los respectivos Departamentos.

Desde la perspectiva externa, Javier Callejo y Jesus Gutiérrez asistieron a las sesiones
del Congreso Internacional sobre Educacion Mediatica y Competencia Digital,
celebrado en Segovia entre el 13 y el 15 de octubre de 2011, y el Simposio
Internacional sobre Politica Cientifica en Comunicacidon, celebrado en la sede de
Segovia de la Universidad de Valladolid, entre el 2 y el 3 de mayo de 2013.











PROFESORADO:

El profesorado se encuentra especificado en el Plan de Estudios con nombres
apellidos, Departamento, Facultad y Universidad a la que pertenece cada docente.

También se indica en dicho Plan la correspondiente asignatura que impartiria cada
docente, asi como el numero de créditos ECTs a impartir.

El porcentaje aproximado de profesorado que tiene quinquenios y sexenios es de
un 85%.






El presente master consta de 3 modulos y Trabajo Fin de Master:

MODULO 1: COMUNICACION Y POLITICA (primer cuatrimestre, primer afio) Total: 16 ECTs (3 Asignaturas Obligatorias + 1

Asignatura Optativa)

MODULO 2: PROCESOS SOCIOCOMUNICATIVOS (segundo cuatrimestre, primer afio) Total: 16 ECTs (1 Asignatura Obligatoria +

3 Asignaturas Optativas)

MODULO 3: METODOLOGIA Y PROCESOS SOCIOCOMUNICATIVOS (primer cuatrimestre, segundo aio) Total: 16 ECTs (1
Asignatura Obligatoria + 3 Asignaturas Optativas)

TRABAJO FIN DE MASTER (segundo afio, segundo cuatrimestre) 12 ECTs

MODULO 1: COMUNICACION Y POLITICA (primer cuatrimestre, primer aio)
Total: 16 ECTs (3 Asignaturas Obligatorias + 1 Asignatura Optativa)

Introduccién: perspectiva comparada

ASIGNATURA: Medios de comunicacion y
politica
TIPO: OBLIGATORIA (4 ECTs)

Juan Jesus Gonzalez Prof. Titular
(igonzalez@poli.uned.es) Dpt. Sociologia II
(Estructura Social) (FAC. DE CC.
POLITICAS Y SOCIOLOGIA) UNED.

José Antonio Olmeda Catedratico
(joimeda@poli.uned.es) Dpt. Ciencia Politica
y de la Administracién

(FAC. DE CC. POLITICAS Y
SOCIOLOGI{A) UNED.

Comunicacion politica y Sistemas
democraticos

ASIGNATURA: Comunicacion politica en
las democracias

Ramon Garcia Cotarelo Catedratico
Dpt. Ciencia Politica y de la Administracién






TIPO: OBLIGATORIA (4 ECTs)

(rcotarelo@poli.uned.es)
(FAC. DE CC. POLITICAS Y
SOCIOLOGIA) UNED

ASIGNATURA: Culturas politicas,
ciudadania y democracia: procesos de
transformacion

TIPO: OBLIGATORIA (4 ECTs)

Jorge Benedicto Catedratico
(joenedicto@poli.uned.es) Dpt. Sociologia II
(Estructura Social)

(FAC. DE CC. POLITICAS Y
SOCIOLOGIA) UNED

Procesos de comunicacion politica

ASIGNATURA: Encuestas y campaiias,
lideres politicos y ciudadanos
TIPO: OPTATIVA (4 ECTs)

Lourdes Lopez Nieto Prof. Titular
(llopez@poli.uned.es) Dpt. Ciencia Politica y
de la Administracion (FAC. DE CC.
POLITICAS Y SOCIOLOGIA) UNED.

Irene Delgado Sotillos Prof. Titular
(idelgado@poli.uned.es)

Dpt. Ciencia Politica y de la Administracion
(FAC. DE CC. POLITICAS Y
SOCIOLOGIA) UNED

ASIGNATURA: Movimientos sociales y
comunicacion
TIPO: OPTATIVA (4 ECTs)

Ramoén Adell Argilés Prof. Titular
(radell@poli.uned.es) Dpt. Sociologia I
(Teoria, Metodologia y Cambio Social)
(FAC. DE CC. POLITICAS Y
SOCIOLOGIA) UNED

MODULO 2: PROCESOS SOCIOCOMUNICATIVOS (segundo cuatrimestre, primer aio)

Total: 16 ECTs (1 Asignatura Obligatoria + 3 Asignaturas

Optativas)

Procesos sociocomunicativos generales

ASIGNATURA: Sociedad mundial:
procesos de construccion
TIPO: OBLIGATORIA (4 ECTs)

José Almaraz Pestana Catedratico
(jalmaraz@poli.uned.es) Dpt. Sociologia I
(Teoria, Metodologia y Cambio Social)
(FAC. DE CC. POLITICAS Y






SOCIOLOGIA) UNED

Julio del Pino Artacho Profesor Colaborador
(jadelpino@poli.uned.es) Dpt. Sociologia I
(Teoria, Metodologia y Cambio Social)
(FAC. DE CC. POLITICAS Y
SOCIOLOGIA) UNED

Procesos de participacion

ASIGNATURA: Nuevas necesidades de
informacion ciudadana
TIPO: OPTATIVA (4 ECTs)

Manuel Herrera Gomez Prof. Titular
(mherrera@poli.uned.es) Dpt. Sociologia I11
(Tendencias Sociales)

(FAC. DE CC. POLITICAS Y
SOCIOLOGIA) UNED

Antonio Romero Lazaro Prof. Asociado
(aromero@poli.uned.es) Dpt. Sociologia III
(Tendencias Sociales)

(FAC. DE CC. POLITICAS Y
SOCIOLOGIA) UNED

ASIGNATURA: Opinion publica y
participacion
TIPO: OPTATIVA (4 ECTs)

Beatriz Mafias Ramirez Prof. Ayudante
Doctor (bmafias@poli.uned.es) Dpt.
Sociologia I (Teoria, Metodologia y Cambio
Social)

(FAC. DE CC. POLITICAS Y
SOCIOLOGIA) UNED

Alejandro Almazan Lorente Prof. Colaborador
(almazan@poli.uned.es)

Dpt. Sociologia I (Teoria, Metodologia y
Cambio Social)






(FAC. DE CC. POLITICAS Y
SOCIOLOGIA) UNED

Analisis de procesos sociocomunicativos
concretos

ASIGNATURA: Género y medios de
comunicacion
TIPO: OPTATIVA (4 ECTs)

Yolanda Agudo Arroyo Prof. Ayudante
Doctor (yagudo@poli.uned.es)

Dpt. Sociologia I (Teoria, Metodologia y
Cambio Social)

(FAC. DE CC. POLITICAS Y
SOCIOLOGIA) UNED

Maria Luisa Garcia de Cortazar Nebreda
Catedratica
(mgarciadecortazar@poli.uned.es)

Dpt. Sociologia I (Teoria, Metodologia y
Cambio Social)

(FAC. DE CC. POLITICAS Y
SOCIOLOGIA) UNED

ASIGNATURA: Estructura, marcos y
modelos culturales en la comunicacion
publica: los casos de la alimentacion y el
cambio climatico

TIPO: OPTATIVA (4 ECTs)

Emilio Luque Pulgar Prof. Titular
(eluque@poli.uned.es) Dpt. Sociologia II
(Estructura Social)

(FAC. DE CC. POLITICAS Y
SOCIOLOGIA) UNED

ASIGNATURA: Comunicacion e
instituciones totales
TIPO: OPTATIVA (4 ECTs)

Consuelo del Val Cid Prof. Titular
(cval@poli.uned.es) Dpt. Sociologia I (Teoria,
Metodologia y Cambio Social)

(FAC. DE CC. POLITICAS Y
SOCIOLOGIA) UNED

Antonio Viedma Rojas Prof. Colaborador
(aviedma@poli.uned.es)






Dpt. Sociologia I (Teoria, Metodologia y
Cambio Social)

(FAC. DE CC. POLITICAS Y
SOCIOLOGIA) UNED

ASIGNATURA: Religion on line — on line
religion. Actores, comunidades y

comunicacion de la religion en la red
TIPO: OPTATIVA (4 ECTs)

Javier Rodriguez Martinez Prof. Titular
(jrodriguez|@poli.uned.es)

Dpt. Sociologia I (Teoria, Metodologia y
Cambio Social)

(FAC. DE CC. POLITICAS Y
SOCIOLOGIA) UNED

MODULO 3: METODOLOGIA Y PROCESOS SOCIOCOMUNICATIVOS (p
Total: 16 ECTs (1 Asignatura Obligatoria + 3 Asignaturas Optativas)

rimer cuatrimestre, segundo afo)

Nivel metodolégico

ASIGNATURA: Analisis sociologico para
campaiias de comunicacion y social
TIPO: OBLIGATORIA (4 ECTs)

Luis Alfonso Camarero Rioja Catedratico
(lcamarero@poli.uned.es)

Dpt. Sociologia I (Teoria, Metodologia y
Cambio Social)

(FAC. DE CC. POLITICAS Y
SOCIOLOGIA) UNED

ASIGNATURA: Relaciones de
comunicacion en investigacion
TIPO: OPTATIVA (4 ECTs)

Jests Gutiérrez Brito Prof. Contratado Doctor
(jgutierrez@poli.uned.es)

Dpt. Sociologia I (Teoria, Metodologia y
Cambio Social)

(FAC. DE CC. POLITICAS Y
SOCIOLOGIA) UNED

ASIGNATURA: Retorica, comunicacion y
sociedad: metafora y marcos cognitivos
TIPO: OPTATIVA (4 ECTs)

Emmanuel Lizcano Fernandez Prof. Titular
(elizcano@poli.uned.es)

Dpt. Sociologia I (Teoria, Metodologia y
Cambio Social)

(FAC. DE CC. POLITICAS Y

SOCIOLOGIA) UNED






Nivel tecnologico ASIGNATURA: El estudio de las audiencias | Jos¢ Maria Arribas Macho Prof. Titular
4 ECTs (jarribas@poli.uned.es)

TIPO: OPTATIVA Dpt. Sociologia I (Teoria, Metodologia y
Cambio Social)

(FAC. DE CC. POLITICAS Y
SOCIOLOGIA) UNED

Alejandro Almazan Llorente Prof.
Colaborador (almazan@poli.uned.es)
Dpt. Sociologia I (Teoria, Metodologia y
Cambio Social)

(FAC. DE CC. POLITICAS Y

SOCIOLOGIA) UNED
ASIGNATURA: La recepcion en el sistema | Javier Callejo Gallego Prof. Titular
de comunicacion mediada (mcallejo@poli.uned.es)
4 ECTs Dpt. Sociologia I (Teoria, Metodologia y
TIPO: OPTATIVA Cambio Social) )
(FAC. DE CC. POLITICAS Y
SOCIOLOGIA) UNED

TRABAJO FIN DE MASTER (segundo afio, segundo cuatrimestre) 12 ECTs

MECANISMOS DE COORDINACION DOCENTE:

El master cuenta con un equipo de coordinacion formado por el Director del Master Javier Callejo Gallego y el Secretario
Jesus Gutiérrez Brito. El equipo de coordinacion mantendra con tres reuniones con el equipo docente en el mes de
noviembre, a final del primer cuatrimestre y en octubre con el fin de coordinar, evaluar y fijar calendarios. En las tres
conferencias presenciales repartidas durante el curso se contempla la reunidn previa con estudiantes del master con el fin de
coordinar actividades en curso, y recoger evaluaciones y demandas de dichos estudiantes.






