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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TiTULOS OFICIALES
1. DATOS DETAUNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD
De confopatidad Meal ecreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacién de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO cODIGO
CENTRO
Onivers d\cx{ Wde Educacion aDistancia Facultad de Psicologia 28031762

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Investigacion y Desarrollo Profesional en Ciencias del Deporte

DENOMINACION ESPECIFICA

Distancia

Méster Uni vﬁsfrio en Investigaci érw/ lﬁ)ﬁarrollo Profesional en Ciencias del Deporte por la Universidad Nacional de Educacion a

RAMA DE CONOCIMIENTO

CienciasdelaSaud

CONJUNTO CONVENIO

Nacional < ) \ Convenio con el COE
HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION
REGULADAS

No

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

M2del Carmen Pérez-L|antada Rueda ) Cgérdinadora del Master
Tipo Documento NUmer o Documento

NIF oM

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Algandro Tiana Ferrer

Regtor

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

02182398C

CARGO

Miguel Angel Santed Germéan

Déc\an\de laFacultad d)eflssgéloglade laUNED

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

2908528

en el presente apartado.

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

A los efectos de la préctica de laNOTIFICACION de todos | os procedimientos relativos ala presente soliciftud, fas comunicaciones se dirigiran ala direccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Bravo Murillo, 38 28015 Matid 013986009
E-MAIL PROVINCIA FAX
vrector-investigacion@adm.uned.es Madrid < 91398940§
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

j |$Wa ion dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

\ \ En: Madrid,a____de de 2011

Firma: Representante legal de la Universidad

2,
D
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO

11. DATOSBAY COS

Identificador : 4314558

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO

Ma Master Universitario en Investigacion y Desarrollo | Nacional Ver anexos.

ofesignal jen Ciencias del Deporte por la Apartado 1.
\\' ersidad Nacional de Educacion a Distancia

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No\&'rsterﬁjato{s

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Cienciasde [/a Sfﬁ ud \ \ Deportes

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Naci o}@ B&W&\Hﬁa&\@k{wl tacion

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad Nacional qé Eggcécmn\@'\gancia \ \

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD
028 / / Wer;dﬁ N&x’koﬁq de Educacién aDistancia

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO

UNIVERSIDAD

No existen datos

/ /

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

/[ /

_—— N

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSENELTITULQ —

CREDITOSTOTALES

CREDITOS DE COMPLEMENTOS

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

60

FORMATIVOS

6

CREDITOSOPTATIVOS

CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

24

24 N/

5 ) |

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD

|CREDITOS OPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad Nacional de Educacion a Distancia
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

7\

LISTADO DE CENTROS

CODIGO

CENTRO

28031762

Facultad de Psicologia

1.3.2. Facultad de Psicologia
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

VIRTUAL

No

No

S [/

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

50

50

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA
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PRIMER ANO 60 60
RESTO DE ANOS 10 54

TIEMPO PARCIAL

NI

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

10

54

RESTO DE ANOS

10

54

NORMAS DE PERMANENCIA

GE/UNED_MAIN/OFERTA/POSGRADOSOFICIALEY

RES/NORMA S%20DE%20PERMANENCIA_DOC%20DEFINITIV 0%20APROBADO

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si /NQ No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No \\ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No / AN No
ITALIANO OTRAS

No [ e

X
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver anexos, apartgeo 2.

3. COMPETENEIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

\deas, am ntexto de investigacion

CB6 - Poési\?tzc\qmdjgé conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacién de
enyude.en u

Ws udi licar los conocimientos adquiridos'y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nbievos o pocg/Londci d/osdeﬂnter ntextos mas amplios (0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 -\Qﬁﬁo estudiantes sean capagces\de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformagién/que, siendo incompléta § limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

aplicacion S conocimientosy juicjos

CB9 - Que Igs estudiantes sepan comni ggrsus,conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a piblicos
especializadosy Ro especiaizadosde m}dQc 0y sin ambiguedades

CB10 - Quelos uHraNe?po @bilid aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida irigh o Qnomo.

GENERALES

CGOL1 - Conocer los contenidos curricylar atgriastelativas alainvestigacion y desarrollo profesional en ciencias del
deporte, asi como el cuerpo de conoci 6os’en torpo alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Parala
formacion profesional seincluird el gongcimiento thyas profesiones.

u
adquisicion de las competencias propi fenchas del dep! endiendo al nivel y formacion previade los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, individu te como aboracion con otros docentes y profesionales del centro.

las
CGO2 - Planificar, desarrollar y ev, e prateso dé ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
orte,
co

CGO3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar infor aciEm\Lc_)Lalﬁm esa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen

conocimiento y aplicarlaen los procesos de ensefianza y sprendizaj€ en las materias propias de las ciencias del deporte.

CG04 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje £on especial atenciéa-ataequidad, la educacion emociona y en valores, la
j aformaciéniugadanay el respeto de los derechos humanos que

faciliten lavida en sociedad, latoma de decision a construgeidn de un #utuyo sostenible en el ambito del deporte.

CGO05 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision qua fasiliten aautonochonfianzae iniciativa personales.

CGO06 - Conocer lanormativay organizacion institucional del sist a educativoy modelos Ne mejorade la calidad con aplicacion
al ambito deportivo

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

No existen datos < / ) )

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CEOL - Ser capaz de identificar |los principal es problemas éticos del dé&Qrt arafach‘eﬁl}preﬂ onal

CEQ2 - Ser capaz de identificar y utilizar |as diferentes técnicas de mueﬂrea\@_éwg |asCienci orte

el \d@
CE11 - Desarrollar habilidades para evaluar lainvestigacion proyectada por otros prﬁe?fnal&s en el ambi to\ie ciencias del
deporte

CEOQ3 - Ser capaz de aplicar las diferentes estrategias del marketing en €l deporte: p‘idx\fo, fijacion de pre?/y poljtica de
distribucion.

CEO04 - Aplicar y utilizar todas las herramientas referentes ala politica de comunicaci &\Xﬁe@c@%ﬁuﬁ/@/

CEOQ5 - Dominar las técnicas, estrategias y herramientas que capaciten parala gestion, admimi i0 Ireccion de una eqtidlad u
organizacion deportiva

CEOQ7 - Ser capaz de seleccionar y saber emplear el material y equipamiento deportivo adecuadb/@ra cadatip! dé@@a{
relacionado con el deporte en |os distintos niveles. A

CEO06 - Adquirir experiencia en la planificacién, desarrollo y evaluacion de planes, programas y proyectos r¢l acjonados con el
deporte en sus distintos niveles

CEO08 - Ser capaz de aplicar de manera fundamentada | os principios fisiol 6gicos, biomecénicos, comport talesy sociales,
durante la direccion del entrenamiento deportivo.

CEOQ9 - Ser capaz de realizar propuestas de mejora en los distintos ambitos de actuacion a partir de la reflexién basada en la practica

CE10 - Desarrollar conocimientos asi como criterios fundamentados y rigurosos sobre € funcionamiento de los sistemasy
estructuras organizativas pertenecientes a los sectores deportivos.
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CE12 - Desarrollar y poner de manifiesto la capacidad de andlisis, de sintesis y de exposicion del estudiante

CE13 - Conocer el\t{wovimiento olimpico en sus diferentes facetas

CE14/60yeé I\o§f&{tor&s psicolégicos que influyen en la actividad fisicay el rendimiento deportivo

ZﬁlS/\Aﬁgui rir una\s\bﬁa de Derecho del Deporte 'y de instalaciones olimpicas

4-ACCESQ Y ADMJISION DE ESTUDIANTES

14.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Vehanexos. Aparfadg 3.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

R E

Segun se indica en

E RDMISION
articulo 16 del RD 1398/2097, modificado por el RD 861/2010:

implicara, en ningln ca
ensefianzas de Master.

a.- Titulacién: 3 puntos
- Afines (Ciencias del Deporte, Psicologia, Educacion, Gestj
- No afines (Medicina, Enfermeria, Biologia, Sociologia, Ci§
b.- Titulacién obtenida por la UNED: 1 punto.
c.- Expediente académico (titulacién acceso): hasta 3 puntos.
d.- Curriculum acreditado: hasta 3 puntos.

Investigacion y difusion de la Investigacion (publicaciones, ponencias pres

Experiencia profesional: Hasta 0.5 puntos.
Otros méritos: (conocimiento inglés nivel B1 del Marco Europeo ComUR de erici jo\de Europa o equivalente; realizacion de

A2 puntos.

La admision definitiva de los alumnos seré decidida por la Comisién de Coordinasion ¥el Master, conforme a los rgquisitos generales de admisién expuestos
y los criterios de valoracién de los méritos establecidos. En caso de empate, los miembrQs de la comisién podray reqyerir una entrevista personal.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

APOYO A ESTUDIANTES
La UNED ofrece los siguientes servicios a los estudiantes:

1. Orientacién antes de matricularse.

tanto con informacién en la web como con orientaciones presenciales en su Centro Asociado.
2. Guias de apoyo.

Para abordar con éxito los estudios en la UNED es necesario que el estudiante conozca su metodologia especifi
necesarias para estudiar a distancia de forma auténoma, y asi, ser capaz de autorregular su proceso de aprendizajg«

Para ello, se han elaborado una serie de guias de apoyo inicial al entrenamiento de estas competencias:
Competencias necesarias para Estudiar a Distancia.
Orientaciones para la Planificacion del Estudio.
Técnicas de estudio.
Preparacion de Examenes en la UNED.
3. Jornadas de Bienvenida y de Formacion para nuevos estudiantes en los Centros Asociados.

La UNED es consciente de la importancia que tiene para el estudiante nuevo, conocer su Universidad e integrarse en ella de la mejor forma posible.
Asimismo, esta especialmente preocupada por poner a su alcance todos los recursos posibles para que pueda desarrollar las competencias necesarias para
ser un estudiante a distancia.

Por ello, le ofrece un Plan de Acogida para nuevos estudiantes. Este Plan tiene tres objetivos fundamentales:
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Brindarle lamejor informacién posible para que se integre de forma satisfactoria en la Universidad.
Orientarle mejor en su decision para que se matricule de aquello que més le convengay se gjuste a sus deseos 0 necesidades.

Para ello ponemo:
el trabajo individual

Funcionalidades:

Espacio de almacenamiento compartido.
Organizacion de los contenidos.
Planificacion de actividades.
Evaluacion y autoevaluacion.
Servicio de notificaciones autométi¢
Disefio de encuestas.
Publicacion planificada de noticias.

estudios.

La direccion web del COIE es:

Informacion y autoconsulta:
Titulaciones.

Estudios de posgrado.
Cursos de formacion.
Becas, ayudasy premios.
Estudios en el extranjero.
Empleo:

Los servicios que ofrece la Secretaria Virtual son los siguientes:

Cuenta de correo electrénico de estudiante: El usuario podra activar o desactivar |a cuenta de correo electronicog
Cambio dela clave de acceso alos servicios: Gestion de la clave de acceso ala Secretaria Virtual.
Consulta de expediente académico del estudiante y consulta de calificaciones.

Consulta del estado de su solicitud de beca

Consulta del estado de su solicitud de titulo.

Consulta del estado de su solicitud de matricula

ED\a sus estudiantes

9. Tutoria Presencial en los Centros Asociados

La UNED es plenamente consciente de la importancia que la tutoria presencial tiene para sus estudiantes, por lo que los alumno$,pg@dran resolver todas
tus dudas y llevar a cabo actividades de aprendizaje durante las tutorias presenciales en su Centro Asociado mas cercano, donde ¥ontara con tutores
especializados.

En la actualidad, la tutoria presencial se ha reforzado gracias a sistemas avanzados de videoconferencia y pizarras digitales interactivas (aulas AVIP),

gue permiten ofrecer, al tiempo, la tutoria en directo a distintos Centros Asociados a la vez optimizando, asf, los recursos disponibles, tanto de los Centros
grandes como de los pequefios.
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La plataforma AVIP pretende ser la clave del acceso a la educacién para el siglo de Internet.

Los Centros AsgCiadox facilitan, ademas, la formacién de grupos de trabajo y estudio constituidos por estudiantes pertenecientes al mismo Centro.

esta matriculado en estudios con un nimero reducido de ellos, la UNED posibilita que la tutoria presencial se traslade al
nomina Tutoria Intercampus. A través de este medio el estudiante podra ver y escuchar a sus profesores tutores y participar

Editorial UNED, la mayor editorial universitaria espanola

13. UNIDIS

14. Representacion de estudiantes.

Los representantes de estudiantes desarrollan en la UNED una funcién de gran i i Unlyersidad. Los Estatutos de la UNED y el
Estatuto del Estudiante Universitario subrayan el caracter democrético de la f € i6 la vida universitaria. En el caso de
la UNED, los 6rganos colegiados de nuestra Universidad en los que se tomg representacion estudiantil. Los

Nuestra comunidad universitaria esta reforzando la participacion de estudiantes en 16
universitaria tanto en las Facultades y Escuelas como en los Centros Asociados.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO

0 0

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO

0 g YN

Adjuntar Titulo Propio

Ver anexos. Apartado 4. [/
Reconocimiento de Cr éditos Cur sados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0 9

NORMAS Y CRITERIOS GENERALES DE RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS PARA LOS
MASTER
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ecreto 861/2010, de 2 de julio, que da una nueva redaccion al citado precepto para, segin
otivos, "introducir los ajustes necesarios a fin de garantizar una mayor fluidez y eficacia en los

ativa interna de la UNED en el &mbito de los Masteres a estas modificaciones
stablecido en el parrafo 1° del articulo sexto del citado Real Decreto 861/2010, y

Articulo 3. Ambito objetivo de recondcimiento.

3.1. Seran objeto de reconocimiento:

Coordinadora de éste.
Articulo 4. Organos competentes

1. El 6rgano competente para el reconocimiento de créditos s€ra isi6 inacjon del Titulo de Master"
establecida en cada caso para cada titulo con arreglo a la normati
académica de los Masteres que en cada momento esté vigente.

de resolucion

de dudas que puedan plantearse en las Comisiones de coordinacién de QS criterios

generales de procedimiento y plazos.
Articulo 5. Criterio general para el reconocimiento de créditos.

1. El reconocimiento de créditos debera realizarse teniendo en cuenta la adecuaci¢ igs y

Articulo 6. Reconocimientos entre estudios universitarios oficiales.

1. A los efectos de esta normativa, se entiende por reconocimiento la aceptacion por la
que, habiendo sido obtenidos en unas ensefianzas oficiales, en ésta u otra Universidad, soh computado$
ensefianzas distintas a efectos de la obtencion de un titulo oficial de Master Universitario.

2. No podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes al trabajo fin de Master nece
el correspondiente titulo.

para obtener

Articulo 7. Reconocimientos de ensefianzas universitarias no oficiales y experiencia laboral.

1. Podréan ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras ensefianzas universitarias conducentes a la
obtencién de otros titulos, a los que se refiere el articulo 34.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, siempre que el nivel de titulacion exigido para ellas sea el mismo que para el Master.

9/48




= Identificador : 4314558
b w1 GOBERNO  MINISTERIO
-7 Q O ESPARNA DE EDUCACION. CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

2. La experiencia laboral y profesional acreditada podra ser también reconocida en forma de créditos que computaran a
efectos de Ja'obtencion del titulo oficial de Méster, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias
inherentes a dicho\itulo o periodo de formacion.

A tal efecto, > i ificacion del nuevo plan de estudios propuesto y presentado a verificacion se hara
constar tal €i i acompafiar a la misma, ademas de los dispuesto en el anexo | de este real decreto,

nidades auténomas determinen, compruebe que el titulo que se presenta
el titulo propio anterior y se pronuncie en relacion con el reconocimiento

hayan sido reconocidos.
Articulo 10. Documentos académicos

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianza g ualquier Universidad, los
transferidos, los reconocidos y los superados para la obtencio lo, seran incluidos en su
expediente académico y reflejados en el Suplemento Europeo/ eal Decreto 1044/2003 de 1 de

Titulo.
ANEXO |

la Universidad. La Facultad/Escuela podra solicitar a los interesados info
Académico, en caso de que lo considere necesario, para posibilitar el andlisis d¢

Admlnlstra0|ones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun modificada por la
el estudiante no estuviera de acuerdo con la resolucion de la Comisién de reconocimien
un mes recurso de alzada ante el Rector.

Facultad o Escuela, con el objeto de ordenar el proceso, de acuerdo con los periodos de matricula arfual

5. El plazo méximo para resolver el procedimiento es de 3 meses. El procedimiento permanecera sdspgnso por el tiempo
que medie entre la peticion de documentacion por parte de la universidad al interesado y su efectivo sumplimiento.

6. Se autoriza al Vicerrectorado de Investigacion a realizar cuantas modificaciones sean necesarias en este
procedimiento para su mejor adecuacién a posibles cambios normativos.
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NOTA SOBRE_JiTULOS EXTRANJEROS

en ningun xago, la hgmologacion del titulo.

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver apetbs ppedds

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Est(di o\dg Ibicontenados)en los textos propuestos

%ecturay c}s\m@larlo critico/analitico de articul os de investigacion

A}s{vi dades )en ya plataformanirtual

AT, s piics

Actividades co extualizacion en tidad deportivo, descripcion del contexto de la entidad deportiva (COE, Federacion, Club),
estudio del ctura organlzatlva ortiva, observacion de actividades en €l ente deportivo o Club, etc.).

Tutorias gn{pal{as eindividuales del pr/bf r)(del tutor del Centro Asociado con € alumnado
ntenigos y calidad del estudio de investigacién del @ umno por un Tutor del Trabajo Fin
i aster de entre los profesores especialistas en lalinea de investigacion en que se

Seguimientodel\progreso, desarroll
de Master que ombrado p
encuadre el trabgj Ias lin investigacion ofertadas en el Master.

Elaboracion dela mem\gﬁ’@/\ \ \

Précticas en una entid ortiva (C EW, Club). Observacion y participacion en |as diversas actividades establecidas en
las competencias

Trabajo auténomo (estudio de conteyf do/é, %alﬂac)(n/de /ejagch\t'@s, etc.)

Trabajo con contenidos tedricos / /

53 METODOL OGIASDOCENTES

Las actividades se desarrollan sobre b delam oglaadl ancia propiade la UNED, caracterizada por laintegraciony la
utilizacion delas TIC, en sus dlferent&s posibilidad y al as. foros, correo electronico, tutoria on-line, documentacién en el
campus virtual, etc.

auno de los trabajos elegidos. Estas se

Todas las actmdades realizadas en € trabajo Fin de aster se concret
i ello el alumno tendra a su disposicion un campus

virtua, en la plataforma de aprendizaje aLF, don
documentacion, orientaciones, etc.

recursos metodol dgicos: |os textos escritos, |os medios virtuales y
siguientes elementos: 1. Materiales de estudio. 2. Participacion y
Précticas presenciaes/ en linea. 4. Asignacion de tutores: cada
Equipo Docente del Précticum., un Profesional-Tutor en el ¢
los convenios de colaboracion paralarealizacion de las practic
coordinacién con los centros de précticas, velando por la calidad
continuay sumativa. 7. Trabajo en grupo. 8. Trabajo individual. 9.

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Pruebas de evalucacién continua no presenciales

Preparacion, presentacion y defensa plblica del Trabajo Fin de Master. / / \ \

Elaboracion de lamemoria de las précticas ( ( ) )

55NIVEL 1: Médulo 1. Conceptos fundamentales de deporte: El deporte como actividad humana

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Filosofiay ética del deporte

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA \ /
ECTSNIVEL 2 4 / A
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4 N

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

5 \ \ No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No \ v No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
N\o\ No No

ITALIANO OTRAS

o 7 R

NO CONST\@N\ELEM ENTOS DE WV%

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Familiarizar alos jantesS con el contexty histérico en €l qué aparece y se consolidan socialmente en Occidente las actividades del deportey €l juego
Comprender los marcos conceptual es e ingtitutignales ue se producen las précticas deportivas en funcién de las creencias (religiosas, filosoficas, etc)

- Aprender a debatir casos précticos en etjca deggortiva

5.5.1.3 CONTENIDOS

Primera parte

1.- Vida, cultura y juego

1.1) El juego como manifestacion esencial de la vida
1.2) Diversidad cultural del juego

1.3) Juego y deporte

2.- El deporte como cultura
2.1) Origen histérico del deporte en Occidente
2.2) Definicién y estructura fenomenolégica del deporte

2.3) Tipologia de los deportes

3.- El deporte en la estructura de la vida humana

3.1) La vida humana como quehacer forzoso.- El deporte como accién vital

3.2) Cuerpo, alma, espiritu: su proyeccion sobre la actividad deportiva
3.3) La tesis del esfuerzo deportivo.- Algunas de sus funciones en la vida histérica

3.4) La dimensién ética del esfuerzo deportivo

Segunda parte

Dada la brevedad del curso, el programa se corresponde con los capitulos centrales del libro de José Nuis Rérez Trivifio, Etica y degortefCitado &

bibliografia)

El concepto de juego limpio
El concepto de juego justo
El dopaje

Laviolenciaen el deporte

ER AN o

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO0L1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas alainvestigacion y desarrollo profes\(&y{al en ciencias del
deporte, asi como el cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Parala
formacion profesional seincluirdel conocimiento de | as respectivas profesiones.
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CGO02 - Planificar, desarrollar y evaluar €l proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion d ompetencias propias de las ciencias del deporte, atendiendo a nivel y formacion previa de |os estudiantes asi
como la gk Wn le los mismos, tanto individual mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.

it
CGO3 - Bﬁr, ob é\gﬂoce&ar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
y la

oncy}nqi toy aplic los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias propias de las ciencias del deporte.
,8604 - Di y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion ala equidad, la educacion emocional y en valores, la
igualdad de 0s y oportunidades entre hombres y mujeres, la formacion ciudadanay el respeto de los derechos humanos que
?agi litenlavi ledad, latoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible en el ambito del deporte.

Gb&Adduir'r ategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo'y con
otr d ojar W@B;{en iento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CGO06 - Congcer Janormativay organjzagion institucional del sistema educativo y model os de mejora de la calidad con aplicacién
a dmbito deporfivo \

CB6 - Poseer y \comprender conocimient aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a mentido‘en un contexto dei Gacio

CB7 - Quelos LMWI I S conqciientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conscidosd ntextos m lios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudi Cap e integrar Gongcimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, incompl &ta o\limitada, inclliya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientosy juicjos

A

CB9 - Que los estudiantes sepan comuni siones ¢\l 0s conocimientos y razones Ultimas que las sustentang, a publicos
especiaizados y no especializados de un modo efaro /v/sifn?nﬁ\ig Jedades

CB10 - Que los estudiantes po lag habilid aprendizajs,gue les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o adénhomo:

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos / /\_/

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOL1 - Ser capaz de identificar los principales p(oﬂmﬁnasé@iepa@ar%militar su desempefio profesional

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Estudio de |os contenidos en |os textos 50 0

propuestos

Lecturay comentario critico/anaiticode |25 0

articulos de investigacion

Actividades en la plataforma virtual 25 X 0 / /

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Las actividades se desarrollan sobre la base de la metodol ogia a distanci
utilizacion delas TIC, en sus diferentes posibilidades y alternativas: foros, ¢
campus virtual, etc.

or laintegraciony la
e, documentacion en el

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas de eval ucacién continua no 0 0
presenciales

55NIVEL 1: Médulo 2 . El proceso deinvestigacion en las Ciencias Sociales

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Planificacion y disefio deinvestigaciones en ciencias del deporte

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA //
ECTSNIVEL 2 5 < /
DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
5
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ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

\

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
é\ ) \ No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No k ( / ) No No
ITALIANO OTRAS

No

XN
NO CONSTAN EEE&@MDT; IQVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

A Ioswel isel

- identificar y analizar, desde fuentes primaria e investigacion.

- Formulacién correcta de las hipétesis en\fupicior’ de la prétpdolggia utilizada

- Redaccion del informe de la investigacion.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- La investigacion cientifica
-El proceso de investigacion
-Estrategias de investigacion
-Validez de la Investigacion

-Elaboracién y presentacién de informes cientificos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO01 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativasal
deporte, asi como €l cuerpo de conocimientos didacticos en torno alo
formacion profesional seincluird el conocimiento de |as respectivas pro

CGO02 - Planificar, desarrollar y evaluar €l proceso de ensefianzay aprendizaj do jprocesos educatjvos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las ciencias del deporte, atendiendo a niyel y/formacion previa dg 10s estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individua mente como en colaboracion con otyos docentes y profesiqnales del centro.

CGO3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovi igital o multimedia) /transfermarlaen
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materlas ro ias de las ciencias del déporte.

CG04 - Diseflar y desarrollar espacios de aprendizaje con especia atencién alaequid en vZaloxes, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay d ‘echos humanos,que
faciliten la vida en sociedad, |atoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible en orte.

CGO5 - Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capaci dad\ggva/aprend Or s mismo z con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciatiya p

CGO06 - Conocer la normativay organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejorade la W&I on
a ambito deportivo

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originalesen el d
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

Io y/o aplicacion de

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio
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CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacis e, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
apllcacm e /s\co ocimientosy juicios

CB os estu €S sepan comunicar sus conclusiones ¢y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a pablicos
os y no ializados de un modo claro y sin ambigiiedades

,8§10 - ewn posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
en gran autodirigido o auténomo.
i

55.1.52 TRANSVERSALES

No Sxiser dads

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO2 - Ser (fap?é deidentificary utili\%ar \\as diferentes técnicas de muestreo en €l ambito de las ciencias del deporte

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Estudio delos nW 5 0
propuestos

Lecturay comentario critico/grd itisp 25 0
articulos de investigaci§n

Actividades en la plataforma vi rtual 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L as actividades se desarrollan sobre | la dologla d| cia propia de laUNED, caracterizada por laintegraciéony la
utilizacion delas TIC, en sus dif Slbl y alternativ. ros, correo electronico, tutoria on-line, documentacion en el

campus virtual, etc.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas de eval ucacién continua no 0 10
presenciales %

NIVEL 2: Recogida y andlisisde lainformacion (bibliogr &fica) y técnicas estadisticas aplicadas a la investigacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA \

ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
5 /]

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

[ I |

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No NoO

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No )
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No / /
ITALIANO OTRAS

No No \/

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Ser capaz de desarrollar un manual de codificacion y andizalos resultados

- Ser capaz de entender y valorar criticamente un meta-andlisis
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Describir |as propiedades y caracteristicas de |os datos empiricos.

Seleccionar tas técni cas estadisticas apropiadas en virtud de las propiedades de |os datos empiricos.
. interpretar los estadisticos més usuales en funcion de los objetivos de lainvestigacion.
. Torfiar d;ia’tsQeﬁ asadas en resultados estadisticos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

ipclusion y exclusion. Independencia. Lacalidad de los trabajos.
sus problemas. Fiabilidad de la codificacion. Estructuradel Cuadro Base.
amafio del Efecto en diversas situaciones: La diferencia media tipificada, la correlacion de Pearsony La

andlisis de covarianza
Nociones de Estadistica no paramétricq
Introduccion alas técnicas Multivariadas

B.- Précticos.

Desarrollo de busquedas bibliogréficas.
Realizacion de un Metaanalisis
Resolucién de problemas

Caso préctico.

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

a
deporte, asi como el cuerpo de conocimientos didéacticos en torno Io rocesos de ensefian rendizaje respectivos. Parala

CGOL1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias rel lajnvestigacion y d roI o profesional en ciencias del
formacion profesional seincluird el conocimiento de las respectiv esiones.

CGO02 - Planificar, desarrollar y evaluar € proceso de ensefianzay apr
adquisicion de las competencias propias de las ciencias del deporte, aten
como la orientacion de los mismos, tanto individua mente como en colabor

je potenC|
el y

ivos que faciliten la
los estudiantes asf

CGO3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisyal, digital o multimedia) \trahsformarlaen
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaje en las materias prgpias de las ciencias de| d

CG04 - Diseflar y desarrollar espacios de aprendizaje con especia atencidn alaequi
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la formacion ciudad
faciliten la vida en sociedad, |atoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenjbl

CGO5 - Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capac \deror s mismdy don
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, Iaco zaefhicl personal

CGO06 - Conocer la normativay organizacion institucional del sistema educativo y modelos de ﬁqej/ora dela dWaci on
al ambito deportivo

CB6 - Poseer y comprender conoci mientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desar y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de proklemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios
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CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a pablicos
%pecializadoemeﬁpecializados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10-Quel u}f@;tes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser erigr edidaxautadirigido o autbnomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

o cisencaes

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

et

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Estudio de |ps gontenidos en | os texto: 50 0

propuestos

Lecturay comentario critico/analiti€o 5 0

articulos de investigacion

Actividades en Iap\)mrato@aﬂ't/ﬁgl 25 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

utilizaciéon de las TIC, en sus diferent
campus virtual, etc.

P

L as actividades se desarrollan sobre la aséde\lgmeto
{bilidad

logla a distancia propia de la UNED, caracterizada por laintegraciony la
ternativas: foros, correo electrénico, tutoria on-line, documentacion en el

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas de evalucacién continua no
presenciales

' ) )

10

55NIVEL 1: Médulo 3. Empresay gestion deportiva

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Marketing deportivo

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

5 /

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

/

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

L 1\

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No \NQ

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No \
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No / N
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

[/
N

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Comprender qué es el marketing olimpico

18/ 48

. Conocer e comportamiento de los consumidores deportivos, de los factores que afectan a sus decisiones'y de cdmo se puede segmentar sus mercados
. Entender cdmo se desarrolla el marketing deportivo en sus diferentes facetas: producto, fijacion de precios, politica de distribucion y de comunicacion
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. Definir como se desarrolla unamarca en el deporte

. Aplicar lametodologiacientificaa desarrollo de un programa de marketing deportivo
. Diseﬁ}vfwe;}glla' proyectos de investigacion de calidad para el marketing deportivo, el marketing olimpico y la creacién de marcas en el deporte.

5.5.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.4 OBSERVACIONES

L N\

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO01 - Conoger \os contenidos cupric
deporte, asi cormp ekguerpo Cirhi

CGO02 - Planificar, d Ollar yev
adquisicion de las com Cias propl

las ciencias (el deporte, atendiendo a nivel y formacion previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, t ivi

0 indivi m t}eﬂ@o en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.

CGO03 - Buscar, obtener, procesar y comuiniCar iop(oral, impresa, audiovisual, digital o0 multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarlaen los progesos de ensgffanza y aprendizge en las materias propias de las ciencias del deporte.

con especi\sﬁ cion ala equidad, la educacion emocional y en valores, la
I

mujeres, laforinacion ciudadanay el respeto de los derechos humanos que
faciliten lavida en sociedad, |latoma tlg gécisi atonstruccign de un futuro sostenible en el ambito del deporte.

CGO5 - Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo d egudiant promover su capacidad para aprender por si mismoy con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y d¢ degisi aciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CGO06 - Conocer la normativay organizacion instjtucjonal del si ucatiyo'y modelos de mejora de la calidad con aplicacion
al ambito deportivo %

ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que apXPten una uﬁ\ﬁ)cyé% de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y gu capacidad de r&{uei 6n de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o mulidisgiplinar rel}eiﬁr}m con su area de estudio

unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexi esponsabiligades socialesy éticas vinculadas ala

o
CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conoci mientos y/enfrentarsea la complefidad| de formular juicios a partir de
sgbrélasr
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y Iosgr'; imientos y razones/Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigued

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan contj jando~de urn modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos \ ( / }

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO3 - Ser capaz de aplicar las diferentes estrategias del marketing en el deporte: prodﬁrt&ﬁ.j@iéﬂdeﬁ 19y politic dé\
distribucion.

CEO4 - Aplicar y utilizar todas las herramientas referentes ala politica de comunicacién 'y de rgléi cpe(pﬂb@c& \
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Estudio de los contenidos en los textos 50 0 / /

propuestos

Lecturay comentario critico/anaiticode |25 0 \/

articulos de investigacion

Actividades en la plataforma virtual 25 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
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L as actividades se desarrollan sobre la base de la metodol ogia a distancia propia de la UNED, caracterizada por laintegraciony la
utilizacion de IC, en sus diferentes posibilidades y alternativas: foros, correo electronico, tutoria on-line, documentacion en el
campus vjrtua ,/e{c.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

| Pruebas an continua no 0 10
\Qrmcial

NIVEL 2: Gestion financiera dela empresa en el deporte

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
5

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS C\uat;im&stral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 : ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IM PAR'I/'E :

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si X No ) ) No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No / / No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No NOW / No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 }

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Sabracalcular e tanto anual efectivo (TAE) de las operaciones bancarias.
. Calculardy compararalarentabilidad de las inversiones aplicando los criterios de decisi
. Sabrautilizar los criterios VAN y TIR, entre otros, para aplicarlos ala eleccion financiera.
. Dispondréa de las bases para analizar lainformacién econémico-financiera de las organizaciones.
. Dispondréa de las bases para analizar la situacion financiera de la empresa.

. Conocera el vocabulario técnico que se aplicaen lavaloracion y gestion financiera.

Dispondra de una buena base conceptual que le ayudara a comprender mejor a las empresas y a la ecnorgja en general.

55.1.3 CONTENIDOS

Los contenidos se desarrollan en los siguientes cuatro médulos o blogues:

El mar co conceptual dela gestion financiera.

Valoracion financiera aplicada a la gestion empresarial.
Lasdecisionesdeinversion y financiacion en la empresa.
El andlisisfinanciero dela empresa.

AN P

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES
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CGO01 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas alainvestigacion y desarrollo profesional en ciencias del
deporte asi 0 cuerpo de conocimientos didécticos en torno alos procesos de ensefianza y aprendizaje respectivos. Parala
formaao rof seincluirael conocimiento de las respectivas profesiones.

delasco encias propias de las ciencias del deporte, atendiendo a nivel y formacion previa de los estudiantes asi

%@Q/ { icar, rollar y evaluar el proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
i0 p
taci 6n de 10$ mismos, tanto individual mente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.

cormo lagri

03 Bu ar umener rocesarycomunlcarlnformamon (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen

OCI mi en Ia en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de las ciencias del deporte.
rollar espaciQs de aprendizaje con especial atencion ala equidad, la educacion emocional y en valores, la
ad de portun| tre hombresy mujeres, laformacidn ciudadanay el respeto de los derechos humanos que

fa(:|I|ten lavida Ci edad latom de lecisiones y la construccion de un futuro sostenible en el ambito del deporte.

CGO5 - Adquirif estrategias para esti el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismoy con
otros, y desarrollar habilidades de pen: ento y de decisién que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CGO06 - Con anormativay or ion institucional del sistema educativo y model os de mejora de la calidad con aplicacion
a &mbito depoxtiv jﬂn

CB6 - Poseer y comprender éntos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un coatexto %lgacl on

CB7 - Quelos estudlan\wan apli Wmn os adquiridosy su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de comtext /S(G\multldlsu plinares) relacionados con su érea de estudio

unainformacién que, siendo incompletd o limi es sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

CB8 - Que los estudiantes sean capages de |n noci sy enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
q, inctayar I \on
aplicacion de sus conocimientos y/juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan co icar 8(s corcl on& ¢y lo c nocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especidizadosy no espemahzados de odo clar amblgu

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades d endizaje les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos \v‘/ /

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOQ5 - Dominar las técnicas, estrategias y herramientas que cap: itép/p la gestion; inistracion y direccion de unaentidad u
organizacion deportiva

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo con contenidos tedricos 20 ( 0 ) )
Realizacion de actividades précticas 20 0 / /

Trabajo auténomo (estudio de contenidos, |60
realizacion de gjercicios, etc.)

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Las actividades se desarrollan sobre la base de la metodol ogia a distancia propia defa UNED, caracterizada par |3 integraciony la
utilizacion delas TIC, en sus diferentes posibilidades y aternativas: foros, correo eliectonico, tutoria on-line, documentacion en el
campus virtual, etc.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas de evalucacion continua no 0 10
presenciales

55NIVEL 1: Médulo 4. El entrenamiento fisico para el rendimiento deportivo

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Aspectos biolégicos del rendimiento deportivo

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral
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ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

1 |

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

AN

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No k ( / No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No N No
ITALIANO OTRAS
No No \ \
LISTADO DE ESPECIALIDADES
No existen datos / /\_/
NO CONSTAN ELEMENTOS DENIYEL 3
55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- ldentificar las modificaciones biol 6gi¢es y metaliolicas dye se\producen con ligs intervenciones en el dreadel rendimiento deportivo y el acondicionamiento

fisico
. Conocer |as bases de la adaptacion en el entrenamiento d

- Identificar los factores biomédicos de la fatiga deportiv
. Desarrollar y evaluar los métodos de recuperacion.

. Identificar y evaluar los factores biomédicos que infl
. Desarrollar y evaluar los sistemas de nutricién y ayud
. Identificar los sistemas de dopaje en el rendimiento deportvo.
. Elaborar y poner en préctica un proyecto de trabajo relacionado con los

55.1.3 CONTENIDOS

Fisiologia del ejercicio y adaptacién al esfuerzo

. Adaptacion en el entrenamiento deportivo
. El entrenamiento en situaciones especiales
. Evaluacién biomédica del rendimiento

Medicina del deporte, nutricién, ayudas ergogénicas y dopaje

. Fatiga deportivay métodos de recuperacion
. Nutricién, ayudas ergogénicas y dopaje

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

CGO01 - Conaocer los contenidos curriculares de las materias relativas alainvestigacion dmrgﬂo/pm( ropdl_en cientias
deporte, asi como el cuerpo de conocimientos didacticos en torno alos procesos de ensefi y aprendizd) e Kespectivos.
formacion profesional seincluird el conocimiento de |as respectivas profesiones.

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
el
la
I

CGO02 - Planificar, desarrollar y evaluar €l proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando proegsos educatiVv sw a
adquisicion de las competencias propias de las ciencias del deporte, atendiendo al nivel y formacion previa defos iarites asi
como la orientacion de los mismos, tanto individual mente como en colaboracion con otros docentes y profes n?’é\d@geaﬂgs

CGO03 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedid), transformarlaen
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de las ciencias del deporte.

CG04 - Disefar y desarrollar espacios de aprendizaje con especia atencién alaequidad, la educacion emodional y envalores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay el respeto de |os derechos humanos que
faciliten lavida en sociedad, latoma de decisiones y la construccion de un futuro sostenible en el ambito del deporte.
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CGO05 - Adquirir estrategias para estimular €l esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismoy con
otros, y desayon/ér\habi lidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

C%rm rmativay organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejora de la calidad con aplicacion
al gmbito deportiv \

CB y comp conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacién de
ideas, a 0 en up contexto de investigacion

B7 - Que I§sestudiantes sepan aplicar 1os conocimientos adquiridos'y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nUevos 0 pogo gonoci We contextos mas amplios (0 multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

de integrar conocimientosy enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociaes y éticas vinculadas ala

aplicacion deg’'susonocimientos y juicio

CB9 - Que ljos gstudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a piblicos
especializadps y no especializados de/in /odgclaro y sin ambigliedades

CB10 - Que Igsk udiantes po ili de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigi dnormo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos ) \

55.15.3 ESPECIFICAS

CE13 - Conocer e movimiento ol imyfl co/e?rs.&dii«ger ftes /fQCéQS

CE14 - Conocer los factores psicol }Z{gi (:/55 que/'mfﬂj)@{n la &{iv\{ad fisicay el rendimiento deportivo

CE15 - Adquirir unas bases de De{r\ecyfgdél/ D/epo{te\xde instal ac\)n\e§ olimpicas

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Estudio de |os contenidos en los textos 75 0
propuestos

Lecturay comentario critico/andlitico de |50 0
articulos de investigacién
25

Actividades en la plataforma virtual

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L as actividades se desarrollan sobre la base de |a metodol ogia a drstanti NED,\caracterizada por laintegraciony la
utilizacion de las TIC, en sus diferentes posibilidades y aternatitras;,/for electronicy, totoria on-line, documentacion en el
campus virtual, etc.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas de evalucacion continua no 0 %
presenciales

NIVEL 2: Aspectos metodolégicos del entrenamiento

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA \ J L\

ECTSNIVEL 2 6
DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6 \ )
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
y—

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

L L
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

AV

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
M6 < N\ No No
ITALIANO OTRAS

\QIO \ N / No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

N‘(ke}'raen/ datds

NO coNsr/yQ E)zéM ENTOS DE\NN@ 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Comprend
. Conocer los ave

55.1.3 CONTENIDOS

Metodologia y Entrenamiento Deportivo

. Metodologiay programacion del
. Planificacion del Entrenamiento D

- Apoyo tecnol6gico para el control del entrenamiento y layaloracd miento deportivo y lacondicién fisica

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

deporte, asi como el cuerpo de conocimientos didacticos en torno ay aprendizaje respectivos. Parala

CGO1 - Conocer los contenidos curriculares de las materias relativaswla jAvesti gacio rollo profesiona en ciencias del
formacion profesiona seincluirdel conocimiento de | as respectivés profesig

CGO02 - Planificar, desarrollar y evaluar €l proceso de enseﬁaményf@r dizajepotenciando procgsos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las ciencias del depoxte; atendiéndo al nivel y formacipn previa de los estudiantes asi

como la orientacion de los mismos, tanto individua mente como el cokaboracion con otros dogentes y profesionales del centro.

CGO03 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, im audiovisual, digital o/multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprendizaj eg@s aterias propias deffas ciencias del deporte.

CG04 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion 2
igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay €l respeto de los
faciliten lavida en sociedad, la toma de decisiones y la construccion de un futuro i

ciong y en valores, la

CGO5 - Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su|capacidad para aprender gor $i mismoy con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia)la confianza e inicigtiv sonales.

CGO06 - Conocer lanormativay organizacion institucional del sistema educativo y mo W {daaco icacion
a dmbito deportivo \

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser original el ol\o y/o aplicadjon de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problerias erentorfios
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de yare\/

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular jyicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades socialgs y £ti
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y 1os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiedades
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CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran rpedl/da\autodi rigido o autbnomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

Mxi steqﬁatos

55.15.3 ESPECIFICAS

CE13 - Co\océ&elfn‘(cw%iento olimpico en sus diferentes facetas

é§14 - Con(écé‘\lﬁsﬁctores psicologicos que influyen en la actividad fisicay el rendimiento deportivo

?SF:D&\AEIﬁui p/r ym/b@dgere({m del Deporte y de instalaciones olimpicas

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Estudio de |ps gontenidos en | os texto: 75 0
propuestos

Lecturay co W 0
articulos de investjgacié

i
Actividadesenlaplaﬁ}rmﬁ/rmak 25 \ \ 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Las actividades se desarrollan sobre |
utilizacion delas TIC, en sus diferen

alternativas: foros, correo e ectrénico, tutoria on-line, documentacion en el
campus virtual, etc. A

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas de evalucacion continuano 0 v 10
presenciales N

55NIVEL 1: Médulo 5. Fundamentos para el desarrollo del deportista de alto nivel: aspectos psico-educativosy técnico-tacticos

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Bases para el desarrollo del rendimiento deportivo

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6 /]

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

[ L 1 |

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No M

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No \
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No / /\/
ITALIANO OTRAS

No No < /

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO01 - Conocer los contenidos cufricylaresde las riaterias rel atjvas alainvestigacion y desarrollo profesional en ciencias del
S I
I

deporte, asi como el cuerpo de conqcjmientos ditid entorno procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Parala
formacién profesional seincluird el Sonogirfiento

0

respectivas profesiones.
CGO02 - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso d enacﬁanzaffap endizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las cienglas 8l deporte; atendiendo al nivel y formacion previa de los estudiantes asi
como la orientacién de los mismos, tanto individuad mente como en colabyciéQ con otros docentes y profesionales del centro.

CGO03 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacio , impr ioyisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarla en los procesos de en zay apren tzajeen | ias propias de las ciencias del deporte.

CG04 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con esp: encion Alaequidad, la educacion emocional y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidades entre hombresy mujeres, acjon ciudad ¢l respeto de los derechos humanos que
faciliten la vida en sociedad, latoma de decisiones y la construccion de un futuro sestenibleen el ambito del deporte.

f

CGO5 - Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiahte y promever suapaci ara aprender por si mismoy con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision gue facilitent la gutdbnomia, la cynfianza e iniciativa personales.

CGO06 - Conocer lanormativay organizacion institucional del si a eddcativo y model os demejorade la calidad con aplicacion
a dmbito deportivo

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u opartuxidad de ser origjriales’en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, amenudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capaci T cion de prof en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relationgdos con su area deestydio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a lg complejidad de formular juicjos a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las regponsabilidades sociales y éti {nculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientosy r OW s(igerftany a pablicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades A\

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar diande’denun nodo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos / /

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEZ13 - Conocer e movimiento olimpico en sus diferentes facetas \/

CE14 - Conocer los factores psicol 6gicos que influyen en laactividad fisicay €l rendimiento deportivo

CE15 - Adquirir unas bases de Derecho del Deporte 'y de instalaciones olimpicas

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Estudio de | idos en los textos 75 0
propues
ura omentar| tlco/anal ifticode |50 0
art }uiﬁs\ investi g
A ctivi dadéQ Wafo /na virtual 25 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas de e\al ticacién continua no,
presenciales

0

10

NIVEL 2: Técnica, tacticay determinantes psicol dgicos en el deporte

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

ECTSNIVEL 2

;)PTAjl V}&

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

N

5 )

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

/

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

/ VA

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

P
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
S No \ No\
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No ( No\ \
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No/ |
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocimiento de los fundamentos del os fundamento de la técnicay téctica deportiva.
. Capacidad para aplicar lametodologia cientifica en todos los procesos de ensefianza- aprendizaje implicado:

. Tomar conciencia de los aspectos clave que alos que debe prestarse atencion en el desarrollo de latécnicay téacti

. Disposicion paraidentificar los factores psicol 6gicos que influyen en la actividad fisicay el rendimiento deportivo
. Capacidad para desarrollar y evaluar las habilidades psicol égicas en la actividad fisicay €l rendimiento deportivo

. Conocimiento para disefiar y desarrollar proyectos de investigacion de calidad para el desarrollo de latécnica, técticay habilidadeg/psicolégicasen el deporte

5.5.1.3 CONTENIDOS

Andlisis de la técnica del Deporte)

. Bases generales parala evaluacion de la técnica deportiva
. Aplicaciones del andlisisy evaluacion de latécnica

Andlisis de la tacticay la pericia en el Deporte
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. Andlisisde los procesos técticos y la periciaen e Deporte

Determinante:

. EBattores psicologitos que influyen en la actividad fisicay el rendimiento deportivo
< Evaluecion y enxenariento de |as habilidades psicolégicas en la actividad fisicay €l rendimiento deportivo

'sicolégicos en el entrenamiento deportivo

5.5.1.4 OBSERVACIONES

/ |

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

GOt Cefiocgr gscontenidos curricul ares de las materias relativas alainvesti gacion y desarrollo profesional en ciencias del
deporte, asi W ientos didéacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Parala

formacion prgfesighal seincluird el songcimiento de | as respectivas profesiones.

adquisicion de las competencias propias de lgs ciencias del deporte, atendiendo al nivel y formacién previa de los estudiantes asi
como la oriextasi 6n de los mismos, tantoidividual mente como en colaboracién con otros docentes y profesionales del centro.

CG02 - Plagi zfr desarrollar y evaluar el\proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
n

CGO03 - Busc OW upi€annfaymacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicar os{r Sdeen ~%ﬂy aprendizaje en las materias propias de las ciencias del deporte.

CG04 - Disefar y desarrotfar i0s e aprendizaje con especial atencidn ala equidad, la educacion emocional y en valores, la
y mujeres, laformacion ciudadanay el respeto de los derechos humanos que

la, ogst\rucci 6n de un futuro sostenible en € ambito del deporte.

CGO5 - Adquirir estrategias para estiynul el estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de p iento y dé degision\quefaciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CGO06 - Conocer lanormativay organjzaciéri institdcional del si a educativo y modelos de mejorade la calidad con aplicacion
a dmbito deportivo

CB6 - Poseer y comprender conoci misDtos que apor Wop rtunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién N

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conociyni tosﬁiqﬁ dosy su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos ma lios (0 Wd acionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integ ocimien ren ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada i a heflexiones sobre fas responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala

aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y | eérzc/l mientos yfazones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiead / i

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que |espermitah continu diando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo. j’f)

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos /

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE13 - Conocer € movimiento olimpico en sus diferentes facetas

CE14 - Conocer los factores psicol 6gicos que influyen en la actividad fisicay el ren’zﬁ mi/éno deportivo \ \

CE15 - Adquirir unas bases de Derecho del Deporte y de instalaciones olimpicas [ ( ) )
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Estudio de |os contenidos en los textos 75
propuestos

articulos de investigacion

Lecturay comentario critico/analitico de |50 0 \/ > v

Actividades en la plataforma virtual 25 0 / /

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Las actividades se desarrollan sobre la base de la metodol ogia a distancia propia de la UNED, caracteriz or laintegraciony la
utilizacion delas TIC, en sus diferentes posibilidades y alternativas: foros, correo electronico, tutoria on-ling, documentacién en el
campus virtual, etc.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
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Pruebas de eval ucacién continua no 0 10
presenciales

55NIVEL 1: Médulo 6. Movimiento Olimpico y sociedad

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Movimiento olimpico y sociedad

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6 L | |

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

1 1

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S / / No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No \/ ,l><|6 \ \ No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No / /\\\_//// No
ITALIANO OTRAS

No NOW /

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 x

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Que los estudiantes hayan demostrado una comprension sistemética en g éambito

investigacion en dicho &mbito.
- Quelos estudiantes hayan demostrado la capacidad de disefiar y adoptar ungroc
- Quelos estudiantes hayan desarrollado la capacidad para disefiar un trabajo d&jnv

el Movimiento ONmpico y el dominio de habilidades y métodos de

le investigacion en el ambitp objleto de estudio.
igacion en el ambito del Ojimpismo y el Movimiento Olimpico

5.5.1.3 CONTENIDOS

. El Movimiento Olimpico. Organizacién y Estructura del Movimiento Olimpico. Com éOﬁan’ree—lM i
Olimpico Espariol.

. Juegos Olimpicos Antiguos.

. Juegos Olimpicos de la EraModerna

. Juegos Paralimpicos

. Olimpismo: Dimension filosoficay pedagdgica Pierre de Coubertin. Academia Olimpica Internacipnal

- Evolucion delaMujer en el Movimiento Olimpico.

limpites Nacionales. Comité

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO01 - Conaocer los contenidos curriculares de las materias relativas alainvestigacion y desarrofio profesion enWel
deporte, asi como el cuerpo de conocimientos didécticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizajer tivos. Parala
formacion profesional seincluird el conocimiento de las respectivas profesiones.

CGO02 - Planificar, desarrollar y evaluar €l proceso de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativgs que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las ciencias del deporte, atendiendo a nivel y formacion previg d¢ los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individua mente como en colaboracion con otros docentes y profedonales del centro.

CGO03 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de las ciencias del deporte.
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faciliten |

CG04 - Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencidn ala equidad, la educacion emocional y en valores, la

igualdad de d 0s y oportunidades entre hombres y mujeres, laformacion ciudadanay €l respeto de |os derechos humanos que
id}@{] ciedad, latoma de decisionesy la construccion de un futuro sostenible en el ambito del deporte.

roll

o§/y\d

?05/- Adeuirir estratsgias para estimular el esfuerzo del estudiante y promover su capacidad para aprender por si mismo y con
I ar habildades de pensamiento y de decision que faciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

n
QI ambito d

,8606 - Wm ivay organizacion institucional del sistema educativo y modelos de mejorade la calidad con aplicacion
ortl
N

Cm y compren 0ci mientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacién de
\ls{ ) ud contexto detqvestigacion

CB7>Quetts

udrantes sepan &ﬂi\?\i;s conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
de cynt

nuevos o pogo corfocidos dentro tos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que ljos estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformation que, siendo incompleta g lipitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion desus.conocimientos y juici

SUS\CO

lusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a pablicos

CB9- Quelos W
especializadosy n ecializ de’n modo charo’y sin ambiguiedades

CB10 - Que los estudigates p ilidades rendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodi¥igido o autdnoo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

[/

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE13 - Conocer el movimiento ol ﬁmzf(lzo/en /su?é’mﬁereqtesfacetas\ \

CE14 - Conocer los factores psicol ég}bos/que infl uy%p é<\la acti y’ﬂad /f isicay el rendimiento deportivo

CE15 - Adquirir unas bases de Derecho del Deport9/§/ (Wam olimpicas

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Estudio de |os contenidos en |os textos 75 0

propuestos

Lecturay comentario critico/anaiticode |50

articulos de investigacion

Actividades en la plataforma virtual 25 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

campus virtual, etc.

utilizacion delas TIC, en sus diferentes posibilidades y alternativas: Xor

Las actividades se desarrollan sobre la base de la metodol ogia a distan€ia propia de la UNED, /caracterizada por laintegraciony la
X»Xcorreo electronicy; tutoria on-line, documentacion en el

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas de eval ucacién continua no
presenciales

0

- )|

NIVEL 2: Instalaciones olimpicasy derecho del deporte

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

[/

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

/

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
M6 < N\ No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
\Qlo \ o / No No
ITALIANO OTRAS

N(K / No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen cfato;/ \ \

NO CONST\(AI\( ELEMENTOS DE N/VE)_/e.\

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Objetivos delas Infraestructuras Olimpi

. Tipologias de edificios y susinstalacignes.
. Normativade aplicacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGO01 - Conocer los contenidos curriculares de
deporte, asi como €l cuerpo de conocimientos didacti
formacion profesional seincluira el conocimien

igacion y desarrollo profesional en ciencias del
s e ensefianza y aprendizaje respectivos. Parala

CGO02 - Planificar, desarrollar y evaluar €l proceso\%te@n potenC| ando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de las competencias propias de las ciencias del dep te at d| do a nlvel formacion previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, tanto individua mente como abdracion co tro ocentes'y profesionales del centro.
CGO3 - Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, i 0 multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianzay aprend mat prop e\as ciencias del deporte.

CG04 - Diseflar y desarrollar espacios de aprendizaje con esp cigmra la equidad, la educacion emocional y en valores, la

igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, laforrécion ciudadanay el r 0 de los derechos humanos que
faciliten lavida en sociedad, latoma de decisiones y la construcciondeun futuro sostenible en el /ambito del deporte.

CGO5 - Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo del estudiantey rw der por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y de decision quefacm&\k inicrativa personales.

CGO06 - Conaocer la normativay organizacion institucional del sistema educativo y model ggde mejora de laalidad con aplicacion
al ambito deportivo

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de riginales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad W tok0s
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) rel acionado

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complgji
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabili
aplicacion de sus conocimientos y juicios

asala

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las gusténtan¢, a pilicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando dé un/modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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CE14 - C@ecér Ic}s\factores psicolégicos que influyen en la actividad fisicay el rendimiento deportivo

CEMdg,u’frﬁ Dn\as\{ases de Derecho del Deporte y de instalaciones olimpicas

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
studio de Igs gontenides en | os textos 75 0

propuestos

D Mm tgriO critico/analitisg de |50 0

articulos deinvestigaeion

Actividades]én I;\/plataformavirtual\ \ 25 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Las actividages'se desarrollan sobre |a b
utilizacion deNas

campus virtual, etc.

d
IC, en sus difegenitesposibili

ea metodol ogia a distancia propia de la UNED, caracterizada por laintegraciony la
esy dternativas. foros, correo electrénico, tutoria on-line, documentacion en el

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas de eval ucacién continua no
presenciales

—

10

55NIVEL 1: M6dulo 7. Préacticum

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Practicum

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

PRACTICASEXTERNAS

ECTSNIVEL 2

5/ /

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

rd

AN

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

L I

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No M

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No / No \ \
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No \ V\\Io /
ITALIANO OTRAS

No No \
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3 )

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Integrarse en el funcionamiento real de una entidad deportiva (COE; Federacion, Club) como gestor o director técnico- deportivo

. Desarrollar |as habilidades necesarias para garantizar unainteraccion eficaz y participativaen el desarrollo del programa

. Conocer las exigencias reales de planificacion, entrenamiento y evaluacion que requiere la estancia en un ente deportivo como
deportivo poniendo en préctica los conocimientos adquiridos en la formacion previa

- Desarrollar hébitos de reflexion critica sobre la propia actuacion.

. Introducir aternativas de actuacion, adecuando lo programado a las dificultades y problemas que se pudiesen producir en el desarrollo de las précticas

. Dominar e manejo de documentosy recursos tecnol 6gicos para aplicarlas de manera adecuada en el contexto de la gestion y la direccion técnica deportiva

. Desarrollar las capacidades andliticas y sintéticas necesarias para elaborar una memoria de las practicas que responda fundamental mente a todos | os aspectos
exigidos

practicas

or/o director-técnico
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5.5.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.4 OBSERVACIONES

I

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

ientos didéacticos en torno alos procesos de ensefianzay aprendizaje respectivos. Parala

CG01 - Conpcer/los contenidos curricul
deporte, asi 0 €l cuerpo de conoci

ij:as materias relativas alainvestigacion y desarrollo profesional en ciencias del
t

formacion profesional seincluirdel cgnogi to de | as respectivas profesiones.
CGO02 - Planificafdesarrollar y de ensefianzay aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la
adquisicion de i iensias del deporte, atendiendo al nivel y formacion previa de los estudiantes asi

te como en colaboracién con otros docentes y profesionales del centro.

CGO3 - Buscar, obtener; pro y somynicar inforinagion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicar los procegs de ensefianiza yf aprendizaje en las materias propias de las ciencias del deporte.

CG04 - Diseflar y desarrollar espaciogde especia atencidn alaequidad, la educacién emocional y en valores, la
igualdad de derechos y oportunidad y muyjexes,Na formacion ciudadanay el respeto de los derechos humanos que
faciliten lavida en sociedad, |latoma de/decisignés y latonstriiccign de un futuro sostenible en el ambito del deporte.

CGO5 - Adquirir estrategias para éstimularel erxo del estudiantely promover su capacidad para aprender por si mismo y con
otros, y desarrollar habilidades de pspSamierto y de decision que faciljten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

al ambito deportivo

CGO06 - Conaocer la normativay organizacion institu?ur}ax\@/a/shy/educativo y modelos de mejora de la calidad con aplicacion

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportuni le ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion 7

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conodiphient quiridos y apacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o xul;disciplinares) rel acionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimient y\er{fr tarseala
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiynes gobre las
aplicacion de sus conocimientos y juicios

gidad de formular juicios apartir de
idades socialesy éticas vinculadas ala

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ()Q?/co WS y razones\ultNmas que las sustentan¢, a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambitidedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que Mes permitan continuar gstugiiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEO5 - Dominar las técnicas, estrategias y herramientas que capaciten parala gestion, administracion y direcclon|de una entidad u
organizacion deportiva

CEQ7 - Ser capaz de seleccionar y saber emplear el materia y equipamiento deportiv uado para cadat e rana
relacionado con el deporte en los distintos niveles. /pmg\

CEO06 - Adquirir experiencia en la planificacién, desarrollo y evaluacion de planes, programaS ectos\relscionados cox e
deporte en sus distintos niveles /9&

CEO08 - Ser capaz de aplicar de manera fundamentada | os principios fisiol 6gicos, biomecanicos, comportamen es\@galés,
durante la direccion del entrenamiento deportivo. /\/

CEQ9 - Ser capaz de redlizar propuestas de mejora en los distintos &mbitos de actuacion a partir dela reﬂex)/én }éasada enlapréctica

CE10 - Desarrollar conocimientos asi como criterios fundamentados y rigurosos sobre € funcionamiento de I@s sistemasy
estructuras organizativas pertenecientes a los sectores deportivos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Actividades de contextualizacion en 25 100

contexto idad deportiva (COE,
dio de laestructura

75 100
vaciony
iversas activitades
Wm
Tutorias grugales’e individuales del 25 0
profesor y del tutor del Centro Asociago
con el aumnad

Elaboracion }s@ I\a\memoriafi nal. // 25 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Lamateria esta plan

Equipo Docente del Précticum., un
los convenios de colaboracion para
coordinacién con los centros de practi
continuay sumativa. 7. Trabajo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Elaboracion de lamemoria de las practicas | 0 / / 10
55NIVEL 1: Médulo 8. Trabajo Fin de M aster

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo Fin de M aster

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

y asimismo, realizara un seguimiento de los alumnos en
los procesos. 5. Tutorias en lineay telefonica. 6. Evaluacion
eria parael profesional-tutor del centro de précticas

CARACTER TRABAJO FIN DE G}(A;)()/ MASTER
ECTSNIVEL 2 6
DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6 /
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

L A\ \

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

| | i |

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No\

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No \ )
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No / /
ITALIANO OTRAS

No No \/

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Desarrollo del Trabajo Fin de Master supervisado por €l tutor del mismo y con informe positivo del mismo previo ala presentacion oral.
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. Vaoracion de la defensa publica ante un tribunal compuesto por tres doctores especialistas en la materia objeto del trabagjo.

55.1.3 CONTENIDOS

5.5.1.4 OBSERVACIONES

L N\

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO01 - Conoger \os contenidos cupric
deporte, asi cormp ekguerpo Cirhi

CGO02 - Planificar, d Ollar yev
adquisicion de las com Cias propl

las ciencias (el deporte, atendiendo a nivel y formacion previa de los estudiantes asi
como la orientacion de los mismos, t ivi

0 indivi m t}eﬂ@o en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.

CGO03 - Buscar, obtener, procesar y comuiniCar iop(oral, impresa, audiovisual, digital o0 multimedia), transformarlaen
conocimiento y aplicarlaen los progesos de ensgffanza y aprendizge en las materias propias de las ciencias del deporte.

con especi\sﬁ cion ala equidad, la educacion emocional y en valores, la
I

mujeres, laforinacion ciudadanay el respeto de los derechos humanos que
faciliten lavida en sociedad, |latoma tlg gécisi atonstruccign de un futuro sostenible en el ambito del deporte.

CGO5 - Adquirir estrategias para estimular el esfuerzo d egudiant promover su capacidad para aprender por si mismoy con
otros, y desarrollar habilidades de pensamiento y d¢ degisi aciliten la autonomia, la confianza e iniciativa personales.

CGO06 - Conocer la normativay organizacion instjtucjonal del si ucatiyo'y modelos de mejora de la calidad con aplicacion
al ambito deportivo %

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que apXPten una uﬁ\ﬁ)cyé% de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de

ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y gu capacidad de r&{uei 6n de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o mulidisgiplinar rel}eiﬁr}m con su area de estudio

unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluyar: esponsabiligades socialesy éticas vinculadas ala

o
CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conoci mientos y/enfrentarsea la complefidad| de formular juicios a partir de
efhexi sgbrélasr
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y Iosgr'; imientos y razones/Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigued

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan contj jando~de urn modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos \ ( / }

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE11 - Desarrollar habilidades para evaluar lainvestigacion proyectada por otros profwy?a{ciw
deporte

CEOQ9 - Ser capaz de realizar propuestas de mejora en los distintos ambitos de actuacion a partigt(e I}veﬁex\én\basada en Ia\Précti ca

CE10 - Desarrollar conocimientos asi como criterios fundamentados y rigurosos sobre €l funcioramiento de | SW
estructuras organizativas pertenecientes a los sectores deportivos. A

CE12 - Desarrollar y poner de manifiesto la capacidad de andlisis, de sintesisy de exposicion del estudiantg /

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Seguimiento del progreso, desarrollo 150 0
de contenidosy calidad del estudio de

investigacion del alumno por un Tutor del
Trabajo Fin de Master que serd nombrado
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por la Comision del Master de entre
los profesores idistasen lalinea

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Las actividededse deSarrdllan sobre 1a base de la metodol ogiaadistancia propiade laUNED, caracterizada por laintegraciony la
IlzaC| ond I sus diferentes posibilidades y alternativas: foros, correo electronico, tutoria on-line, documentacién en el
pus virt

raba'o Fi n deM éster se concretaran en cada uno de los trabajos eI egidos Estas se

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Preparacion, pr 0 10
publica del Traba;o
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

}Lrﬁ/ers Naciona| d& Educacion a Distancia Profesor 10 100 20
Contratado
Doctor

niversi dad e Educacién aDistancia Profesor Titular |70 100 25

de Universidad

L)Nl\-)éc ionaDistancia Catedrético de 20 20 25
Universidad

PERSONAL ACADEMICO

Ve v Ao T]

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver anexos. Apartaj{K/

7. RECURSO

. LESY SERVI
Justificacion de que los priedio; i dlsponl bl n adecuados Ver anexos, apartado 7.
8. RESULTADO EVIST

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %

75 / / 20~ 80

CODIGO TASA VALOR %

No existen datos \ / )

Justificacion de | os Indicadores Propuestos:

Ver anexos, apartado 8. / /

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

s establecidos por la UNED.

- Los procedimientos generales establecidos por la UNED.
- El sistema de evaluacién especifico de cada una de las materias que componen
- El desarrollo y evaluacion del Practicum.

- El desarrollo y evaluacién del Trabajo Fin de Master.

vinculados al desarrollo de las competencias genéricas y especificas finales del Master, se valoraran a
resultado de aprendizaje (conocimientos, destrezas o actitudes), y de las actividades planteadas para

continua con la colaboracién de los Profesores Tutores).
Evaluacion del desarrollo y la defensa presencial del Trabajo Fin de Méaster.

definitivo de los mismos

la utilizacion de esa informacion en la mejora del desarrollo

g aprendizaje
aluacion

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE http://portal .uned.es/portal/page?
_pageid=93,22103018,93 22103019& dad=portal& schema=PORTAL

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO 2014
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Ver anexos, apartado 10.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Ew%éa\dén. No existe ningin procedimiento de adaptacion.

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

cODIGO

ESTUDIO - CENTRO

11, PERSONASASOCIADAS A LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

decanato.psicol oéw

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
29085287Q / / Mi@gel\éngel Santed German
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Juan del Roégl,kgo 28940 //\ Madrid Madrid
EMAIL MOVIL FAX CARGO
913986234 Decano de la Facultad de

Psicologiadela UNED

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

investigacion@adm.uned.es

/ /\/ 973989406

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
02182398C Alefangro Tiana Ferrer

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Bravo Murillo, 38 28\91/5/ M\erid Madrid

EMAIL MOVIL FAX CARGO

vrector- 913986009 Rector

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

W

/

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
19829409M Madel Carmen ﬁé;éz-y(antada Rueda

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Juan del Rosdl, 10 28040 Médrp/ Madrid

EMAIL MOVIL FAX CARGO
mperez-llantada@psi.uned.es (913987934 Ql3@6234 / ) Coordinadoradel Master

38/48




ot Identificador : 4314558
L L
pﬁq SOBERD TR rine
i A ¥ DEPORTE

ANEXOS: APARTADO 1
Nombre : COMVEN|O MARCO COE.pdf
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https://sede.educacion.gob.es/cid/112588652888108349629048.pdf
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ANEXOS: APARTADO 2
Nombre: JUSFIFIGACION DEL TiTULO.pdf

G5048580ED19456CB6A4D455363FC7CD3BF68
01397266204689709

DEL TITULO.pdf
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ANEXOS: APARTADO 3
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ANEXOS: APARTADO 5
Nombre: PLAK DEESTUDIOS.pdf
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ANEXOS: APARTADO 6
Nombre: Perso

al académico disponible.pdf

Z
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ANEXOS: APARTADO 6.2
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ANEXOS: APARTADO 7

Nombre: 7-1 dastificacion de los medios material es.pdf
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ANEXOS: APARTADO 8
Nombre: Jugii on de los indicadores propuestos.pdf
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ANEXOS: APARTADO 10
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Master Universitario en Investigacion y Desarrollo Profesional en Ciencias del Deporte

CRONOGRAMA

Curso de implantacién: 2014/2015.

El proceso de seguimiento del master se iniciara dos afios después del inicio del
master.

El proceso de renovacion de la acreditacion se realizara una vez transcurridos los
cuatro afios preceptivos (articulo 24 del RD 861/2010, de dia 2 de julio, que modifica el
1393/2007, de 29 de octubre).
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Master Universitario en Investigacién y Desarrollo Profesional en Ciencias del Deporte

4.1. SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO
Los canales de difusion sobre la titulacién y el proceso de matriculacién incluyen:

e por una parte la publicacion en formato impreso de una Guia Docente de la
Facultad en la que se recoge toda la informacion disponible sobre las titulaciones
que se imparten en ella.

e por otra parte, la publicacion en formato electrénico, a través de la pagina web, de
toda la informacién concerniente a las caracteristicas del titulo de master y de los
procedimientos de matricula. En la pagina web se resaltaran todos aquellos
aspectos que faciliten a los estudiantes una comprension de los aspectos mas
novedosos del nuevo titulo.

Dada la importancia que se otorga a la puesta en marcha del nuevo sistema adaptado
al EEES, la UNED ofrece un Plan de Acogida institucional que permite desarrollar
acciones de caréacter global e integrador. El Rectorado y sus servicios, las Facultades
y Escuelas, asi como el Instituto Universitario de Educacion a Distancia (IUED) y el
Centro de Orientacion e Informacion al Estudiante (COIE) se comprometen en un
programa conjunto y coordinado con tres fases:

a. Informacién al estudiante potencial y orientacion a la matricula
b. Informacién y orientacién al estudiante nuevo

c. Entrenamiento en el uso de recursos y competencias para ser un estudiante
de educacioén superior a distancia, con seguimiento de los estudiantes con mas
dificultades.

Todas estas acciones estan disefiadas para proporcionar la necesaria informacion,
orientacion, formacién y apoyo que una persona necesita para integrarse en las
mejores condiciones y abordar, con éxito, sus estudios.

El Plan de Acogida pretende llegar al estudiante en funcién de sus necesidades con
medidas disefiadas para el estudiante mas auténomo, para el que requiere apoyo
inicial, para el que es mas dependiente o necesita mas ayuda y orientacion y para el
que presenta especiales condiciones.

La UNED dispone de un programa para estudiantes discapacitados a través del Centro
de Atencion a Universitarios con Discapacidad (UNIDIS) que depende del
Vicerrectorado de Estudiantes y Desarrollo Profesional. Su objetivo principal es que los
estudiantes con discapacidad que deseen cursar estudios en esta Universidad puedan
gozar de las mismas oportunidades que el resto del alumnado de la UNED.
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Fases y Acciones del Plan de Acogida
a. Fase de Informacion al estudiante potencial y orientaciéon a la matricula

Esta primera fase tiene como objetivo que cualquier estudiante potencial obtenga,
de forma facil y clara, toda aquella informacién necesaria para iniciar sus estudios
de master en la universidad. El plan proporciona, ademas, orientacibn en su
proceso de matricula. Para lograr este objetivo se contemplan las siguientes
acciones:

Objetivos:

1. Que los estudiantes potenciales dispongan de toda la informacién necesaria
acerca de qué es la UNED, quién puede estudiar en la Universidad, cual es su
metodologia especifica, qué estudios se ofertan, dénde pueden cursarse, etc.

2. Que los estudiantes potenciales dispongan de toda la informacién necesaria
para conocer el perfil profesional de cada titulacion, el perfil académico o programa
de formacién en funcién de este perfil, el desarrollo de practicas externas, medios y
recursos especificos de cada Facultad y Escuela, tipo de evaluacion, etc.

3. Que los estudiantes potenciales dispongan de toda la informacién y orientacion
necesarias para llevar a cabo su matricula y realizar una matricula ajustada a sus
caracteristicas personales y disponibilidad de tiempo.

Medios:
¢ A distancia:
1) Folletos informativos.

2) Informacion especifica en la web para “Futuros Estudiantes” con material
multimedia disponible acerca de la universidad, su metodologia, sus Centros
Asociados y recursos, asi como de cada una de sus titulaciones con
presentaciones multimedia a cargo de los responsables de cada Centro.

3) Orientaciones en la web para la realizacion de la matricula.

4) Oficina de Atencién al Estudiante, con enlace desde la web al correo
electrénico y asistencia telefonica.

5) Emisién de programas de radio y television con posterior digitalizacion para
Su acceso a través de Internet con informacion relevante para el estudiante
potencial.

6) Asistencia del COIE central, en linea y telefénica.
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7) Oficinas de Atencion al Estudiante en cada Centro Asociado, a través de
direccion de correo electrénico, directamente desde la web y mediante
apoyo telefonico.

e Presencial en los Centros Asociados:

1) Atencién presencial en las Oficinas de Atencion al Estudiante en cada
Centro Asociado.

2) Orientacién presencial para la realizacion de la matricula, tanto a cargo del
PAS de Centros como de los COIE.

b. Informacion y orientacion al estudiante nuevo

La segunda fase tiene lugar al comienzo de cada curso académico. Con ella se
pretende prevenir el abandono y el fracaso, orientando y guiando al nuevo estudiante
desde el inicio del curso, proporcionandole toda la informacién necesaria, tanto
presencial como en linea, para una integracion y adaptacion eficientes a la
universidad.

Medios:
e A distancia:

1) Informacion en la web “nuev@ en la UNED” con material multimedia para el
estudiante nuevo, tanto de la Universidad en general como de su Facultad y
titulacion, en particular, asi como de su Centro Asociado. El estudiante
recibe la bienvenida audiovisual del Rector y del responsable de su Centro.
Este apartado de la web dispone, asimismo, de guias practicas que pueden
descargarse con el objetivo de familiarizar al estudiante con la metodologia
propia de la UNED y los recursos que tiene a su disposicion, introduciéndole
en los requisitos basicos del aprendizaje autbnomo y autorregulado.

2) Oficina de Atencién al Estudiante, mediante enlace desde la web al correo
electrénico y asistencia telefonica.

3) Emision de programas de radio y television con posterior digitalizacién para
Su acceso a través de Internet con informacion relevante para el estudiante
potencial

4) Correo electronico del Rector al matricularse con la bienvenida y la
informacion practica necesaria para comenzar sus estudios.

5) Asistencia del COIE central, en linea y telef6nica.

6) Comunidad Virtual de Acogida, que dispone de informacién multimedia,
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actividades practicas, encuestas, foros y chats, organizados modularmente.
Se pretende guiar y orientar convenientemente al estudiante nuevo durante
el primer afio en el conocimiento de la universidad, su metodologia y
recursos, asi como en el desarrollo del aprendizaje auténomo vy
autorregulado. Asimismo, se pretende promover la identidad de grupo,
disminuyendo el potencial sentimiento de lejania del estudiante a distancia, y
alentar la formacion de grupos de estudio en linea.

e Presenciales:

En los Centros Asociados también se desarrollan actividades para el estudiante
recién matriculado:

1) Atencion presencial en las Oficinas de Atencién al Estudiante en cada
Centro Asociado.

2) Orientacion presencial individualizada a cargo de los COIE de los
Centros Asociados.

c. Entrenamiento en el uso de recursos y competencias para ser un estudiante
de educacién superior a distancia, con seguimiento de los estudiantes con mas
dificultades.

La UNED ofrece programas de formacion especialmente dirigidos a sus estudiantes
nuevos, destinados a entrenar las competencias para ser un estudiante a distancia
mediante el desarrollo de cursos en linea y presenciales. Asimismo ofrece apoyo
personalizado al estudiante, tanto presencial como en linea.

Objetivos: Los objetivos de esta fase son que el estudiante nuevo logre, a través de
los medios de formacién que la universidad le proporciona:

e Formacion para el buen desempefio con la metodologia de la UNED.

e Entrenamiento de estrategias de aprendizaje autbnomo y autorregulado.
e Desarrollo, en general, de competencias genéricas necesarias para el

e estudio superior a distancia.

e Desarrollo de competencias instrumentales de apoyo al aprendizaje

e Habilidades en el uso de las TIC aplicadas al estudio en la UNED

e Habilidades en la gestién de la informacion (busqueda, analisis y
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organizacion) aplicadas al estudio.

Asimismo, se pretende que el estudiante nuevo con mas dificultades pueda tener
apoyo a través de los programas de orientacion del COIE.

Medios:

e A distancia:

1) Curso en linea para el entrenamiento de las competencias para ser un

estudiante de educacién superior a distancia a cargo del Instituto
Universitario de Educacion a Distancia (IUED) y el COIE. El curso hace
especial énfasis en el aprendizaje autorregulado y en el desarrollo de
muchas de las competencias genéricas del mapa propio de la UNED. Este
curso, de caracter modular, comporta la realizacion de actividades practicas,
seguimiento tutorial y evaluacion continua.

2) Oferta de programas de nivelacion o “cursos 0” en linea preparados por las

Facultades. Actualmente disponemos de cursos elaborados por las
Facultades de Ciencias, Econ6micas y Empresariales y las Escuelas de
Ingenieria Industrial e Ingenieria Técnica Superior de Informatica. Estos
programas constan de pruebas de autoevaluacién previa, médulos tematicos
con actividades practicas y pruebas de autoevaluacién fina y estan a
disposicibn de los estudiantes en las comunidades de acogida
correspondientes.

3) Todos los materiales de los apartados anteriores se encuentran disponibles

en el apartado de recursos abiertos (OCW) de la UNED para que puedan
ser utilizados en cualquier momento por cualquier persona interesada, tanto
con caracter previo como posterior a la matricula.

4) Programas de orientacion del COIE, con el apoyo de los COIE de los

Centros, basados en el uso de la e-mentoria.

e Presenciales en los Centros Asociados:

1) Programas de orientacion y apoyo a través de los COIE de los Centros.

La UNED ofrece a los estudiantes un servicio especializado en informacién y
orientacion académica y profesional, Centro de Orientacion, Informacién y
Empleo (COIE), para proporcionarles informacion y orientacion a lo largo de
sus estudios.

El COIE depende del Vicerrectorado de Estudiantes y Desarrollo Profesional
y ejerce sus funciones en coordinacion con los Centros Asociados adscritos.

Su objetivo es ofrecer ayuda para la adaptacion e integracién académica del
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alumnado, asi como para la insercién y promocién profesional.

El COIE ofrece a los estudiantes ayuda personalizada tanto durante la
realizaciéon de sus estudios universitarios como una vez finalizados:

Al inicio de sus estudios

El COIE proporciona una ayuda para conocer mejor como es la metodologia
especifica de estudio en la UNED, qué recursos estan disponibles para ello, y
coémo puede planificar y autorregular sus tareas de estudio con un mejor
aprovechamiento. En definitiva, le puede ayudar a tomar decisiones para la
secuenciacion y regulacion de sus esfuerzos y como organizarlos de forma
realista, de acuerdo con sus intereses y su situacion personal.

Durante sus estudios

El estudiante puede acudir al COIE para aprender a rentabilizar mejor los
recursos a su alcance, a utilizar ciertas técnicas de estudio autorregulado,
gestionar su tiempo de estudio, afrontar mejor los exadmenes y superar
dificultades de aprendizaje en el sistema a distancia. También, para tener
acceso a numerosas informaciones y recursos adicionales para su formacion,
como son becas, cursos complementarios, oportunidades de estudiar en el
extranjero, o de realizar practicas de trabajo en empresas, entre otros
aspectos.

Unavez terminados los estudios

El COIE puede proporcionar ayuda personalizada en la organizacién de su plan
de busqueda de empleo y en el desarrollo de su carrera profesional. Los
titulados disponen de una bolsa de trabajo de la UNED, a partir de la cual se
preseleccionan candidatos de acuerdo con las ofertas de empleo o de practicas
recibidas por parte de las empresas. También puede recibir orientaciéon para
proseguir su formacion y acceder a la informacién sobre una amplisima oferta
formativa de posgrado y especializada existente en nuestro pais y en el
extranjero.

Para proporcionar este apoyo, el COIE ha puesto en marcha un sistema de
Orientacion e informacion personalizada: actualmente estan disponibles 31
puntos de consulta en su Sede Central y Centros Asociados. En estos COIE se
proporciona:

a. INFORMACION: carreras, estudios de postgrado, estudios en el extranjero,
cursos de formacién, becas, ayudas, y premios.

b. ORIENTACION ACADEMICA:

e Formacién en técnicas de estudio a distancia y ayuda en la toma de
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decisiones para la eleccion de la carrera profesional.

Asesoramiento del itinerario profesional
c. EMPLEO:
e Difusién de la oferta de practicas y empleo publico y privado en Espafia.

e Direcciones utiles de organismos relacionados con el empleo y directorio de
empresas.

e Técnicas de busqueda de empleo: redaccion del curriculo, preparacion de
la entrevista de seleccion, etc.

¢ Gestion de convenios para la realizacion de practicas.

e Base de datos de curriculos de titulados de la UNED demandantes de
empleo.

o

. OTRAS ACTIVIDADES:

¢ Un fondo documental con guias laborales y de estudio, manuales, libros y
revistas especializadas.

e Difusién de la informacion propia de este servicio a través del Boletin
Interno de Coordinacién Informativa (BICI), radio educativa e Internet.

¢ Ademas de la atencién personalizada que se ofrece en nuestro centro, la
sede del COIE situada en la Biblioteca de la UNED dispone también de un
servicio de autoconsulta con acceso a bases de datos con informacion
académica y laboral.

www.uned.es

Para acceder a los servicios del COIE, el estudiante deberd identificarse y entrar en
“Orientacion personalizada (COIE)”.

Para solicitar orientacion personalizada el estudiante sélo tiene que contactar a traves
de la direccidon electronica coie@adm.uned.es o bien a través de los teléfonos
912987884 y 913988275. Igualmente, puede acudir al Centro Asociado mas cercano
con servicio de COIE.
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OTRO PERSONAL

La facultad de Psicologia cuenta con Personal de Administracion y Servicios (PAS),
propio de la facultad, pero ademas participan en la gestibn del Master otros
departamentos administrativos de la UNED.

Por lo que respecta al personal de Administracion y Servicios que se ocupara de las
tareas de gestidn correspondientes al Programa, hay que distinguir entre dos niveles
de actuacion:

1. El Servicio de Postgrado de la Universidad, una unidad centralizada cuya funcion
principal consiste en coordinar las tareas que desarrollan las Unidades de
Postgrado de las distintas Facultades / Escuelas.

e El Servicio de Posgrados Oficiales dispone de:

Una jefatura de Servicio cuya funcion principal es coordinar y dirigir las
unidades administrativas y de gestion relativas a todos los méasteres que se
imparten en la UNED (personal funcionario grupo A2).

Dos Jefaturas de Seccion (Masteres | y Masteres 1), que se encargan de
(grupos C1)

Dos Negociados dependientes de las secciones anteriores (grupos C1 y
C2).

2. La Unidad de Postgrado de la Facultad de Psicologia, que tiene como funcion
principal gestionar todos los tramites administrativos relativos a los Programas de
Postgrado, atender a los estudiantes y apoyar al profesorado. Tiene las siguientes
funciones concretas:

e Atencion administrativa a los estudiantes de Postgrado:

Atencién de las consultas, reclamaciones y sugerencias de los estudiantes
de Postgrado.

Mantenimiento actualizado de los datos de la aplicacién informatica para la
gestion de los Programas de Postgrado.

Tramitacion de las certificaciones académicas relativas a los estudiantes de
Postgrado.

Tramitacion de los traslados de expedientes de los Programas de
Postgrado.

Tramitacion de las solicitudes para cursar estudios de Postgrado por parte
de estudiantes con titulos académicos extranjeros.
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e Tramitacion de las solicitudes de admision en el Postgrado.
e Gestion de las matriculas de Postgrado.

e Gestion de las tesis doctorales.

e Tramitacion de las solicitudes de titulos de Postgrado.

e Tramitacion de las solicitudes y expedientes de reconocimiento vy
convalidacion de estudios previos.

e Gestion de los expedientes académicos de los estudiantes de Postgrado.
e Apoyo a la docencia:

¢ Tramitacion de los tribunales de examen: trabajos de fin de Master y tesis
doctorales.

e Tramitacion de las calificaciones.

La Unidad de Postgrado de la Facultad de Psicologia cuenta para el desarrollo de sus
tareas con la experiencia acumulada a lo largo de muchos afios en la gestién
administrativa de los estudios de Tercer Ciclo y Doctorado, y estara atendida por el
personal que actualmente se integra en el Negociado de Tercer Ciclo de la Facultad,
que se vera reforzado en diversas circunstancias concretas por el personal de las
secretarias administrativas de los distintos Departamentos de la Facultad,
principalmente para el desarrollo de las tareas relativas al proceso de preinscripcion y
admision de estudiantes, asi como para las gestiones relativas al proceso de defensa
de trabajos de fin de Master y tesis doctorales.

La Facultad de Psicologia dispone de:

1. Una Administradora cuya funcion principal es coordinar y dirigir las
unidades administrativas y de gestion relativas a estudiantes y personal
académico (personal funcionario grupo A2).

2. Dos Jefaturas de Seccion (alumnos y secretaria) (personal funcionario
grupo C1).
3. Negociado de alumnos que depende de la Jefatura de Seccién de alumnos,

y que cuenta con un Servicio de Apoyo a la Docencia, en el que se cuenta
con personal suficiente para atender las necesidades de los estudiantes en
el Master y con una Unidad de Convalidaciones (personal funcionario
grupos Cly C2).

4. Tres Negociados de Secretaria (Secretaria, Departamentos y Académico)
(grupos C1y C2).
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Otro personal que colabora en la puesta en marcha y desarrollo del Master:

e En la elaboracion de materiales didacticos, tanto escritos como
audiovisuales (programacion radiofénica, seminarios en linea, etc.), se
contara con la colaboracion de diversos profesionales e investigadores
especialistas en determinados temas tratados en el Master. Se trata de
personal funcionario de carrera, funcionario interino y laboral fijo. La
experiencia laboral en todo el personal es de mas de 3 afios.

e Personal del Centro de Orientacion, Informacion y Empleo (COIE): Se trata
de personal funcionario de carrera, funcionario interino y laboral fijo. La
experiencia laboral en todo el personal es de mas de 3 afios. Ademas se
cuenta con un plantel de becarios nombrados anualmente.

e Personal del Centro de Atencién a Universitarios con Discapacidad
(UNIDIS). Se trata de personal funcionario de carrera, funcionario interino y
laboral fijo. La experiencia laboral en todo el personal es de mas de 3 afios.

e Personal de Biblioteca: bibliotecarios funcionarios de carrera y becarios de
apoyo.

e Personal de los centros asociados. Se trata de personal laboral con
diferentes categorias profesionales.

e Personal del Centro de Servicios Informaticos. Son personal funcionario y
laboral en diversas categorias profesionales. También se dispone de
personal externo de empresas contratadas para la realizacion de diferentes
servicios.

csv: 113074615442481993939362





				2013-09-24T13:31:45+0200

		España

		DESCRIPCION SEDE.EDUCACION.GOB.ES - ENTIDAD MINISTERIO DE EDUCACION - CIF S2818001F










Master Universitario en Investigacion y Desarrollo Profesional en Ciencias del Deporte

JUSTIFICACION DE LOS MEDIOS MATERIALES

Infraestructuras y equipamientos disponibles para el programa:

Basicamente las infraestructuras y equipamientos disponibles son los existentes en los
distintos departamentos que participan en él y especialmente la de aquellos que
asumen la mayor parte de su carga docente.

También se podra disponer de las infraestructuras y equipamientos disponibles en las
diferentes facultades a las que pertenecen los distintos departamentos participantes en
el postgrado.

Asimismo seran infraestructuras y equipamientos al servicio del postgrado los que se
encuentran en los distintos Centros Asociados de la UNED.

Los servicios basicos de que dispone la UNED son:
e Servicio de Infraestructura

Para garantizar la revisiobn y mantenimiento de los materiales y servicios
disponibles, la UNED dispone del Servicio de Infraestructuras que se encarga del
mantenimiento, reparacion y puesta a punto del equipamiento e instalaciones de
los espacios.

e Red de Centros Asociados

La red de Centros Asociados de la UNED esta integrada por 61 Centros, 2 centros
institucionales y un centro adscrito. Esta red constituye un elemento clave del
modelo de la UNED ya que a través de ellos los estudiantes reciben servicios de
tutoria y tienen acceso a los siguientes recursos de apoyo al aprendizaje.

Los Centros Asociados proporcionan a los estudiantes los siguientes servicios:
- Orientacion y asesoramiento en el proceso de matricula.

- Tutorias presenciales cuando el nimero de estudiantes inscritos en el Centro lo
permiten

- Tutorias en linea
- Aulas de informética.
- Bibliotecas

- Laboratorios
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- Salas de Videoconferencia

- Aulas AVIP (dotadas se sistemas de conferencia y pizarras interactivas)

- Servicios de Orientacién para el empleo a través de delegaciones del COIE.
- Servicio de libreria, que facilita la adquisicion de los materiales didacticos.

- Salas de examenes para la realizacion de pruebas presenciales dotadas de un
sistema de valija virtual.

Centros de apoyo en el extranjero:

La UNED cuenta con 13 de Centros de Apoyo radicados en Berlin, Berna,
Bruselas, Frankfurt, Paris, Londres, Buenos Aires, Caracas, Lima, México, Sao
Paulo, Bata y Malabo. En estos Centros los estudiantes reciben orientacion para la
matricula, acceso a servicios telematicos y realizacion de pruebas presenciales.

La UNED organiza asimismo pruebas presenciales para apoyar a los estudiantes
en su proceso de matricula y para examinar a sus estudiantes en Roma, Munich,
Colonia y Nueva York.

Infraestructura Informéatica de comunicaciones:

La Red UNED da soporte a las comunicaciones entre la Sede Central y los
Centros Asociados y constituye asi mismo la infraestructura de comunicaciones
entre equipos docentes, profesores tutores y estudiantes.

El Centro de Proceso de Datos dispone de un sistema de servidores (14 maquinas
para la web y un servidor de 16 procesadores para la base de datos de
expediente de alumnos) que dan soporte a la intranet de la universidad y al web
externo. El sistema dispone de atencion de 24 horas 7 dias por semana.

Centro de Disefio y Produccién de Medios Audiovisuales (CEMAV)

El CEMAYV, Centro de Disefio y Produccion de Medios Audiovisuales de la UNED,
ofrece una variada seleccion de soportes y formatos en plena convergencia
tecnolégica, con el fin de apoyar las tareas docentes e investigadoras del
profesorado, facilitando a los estudiantes el acceso a contenidos, medios y
servicios audiovisuales que les puedan ser Utiles en sus actividades académicas, y
para la transmision, difusion o adquisicibn de conocimientos cientificos,
tecnolégicos y culturales:

0 Audios y Radio.
0 Videos, DVD de autoria y Television.

o Videoconferencias.
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0 CD-Rom y plataformas de comunicacién en linea por Internet.

Estos medios facilitan una relacion docente mas directa entre profesores y
estudiantes, haciendo posible una permanente actualizacion de los contenidos
vinculados con el curriculum de los diversos cursos y asignaturas.

El CEMAYV ofrece a los profesores de la UNED, responsables de la programacién y
contenidos académicos, asesoramiento para la elaboracion del material didactico
audiovisual y de las guias de apoyo, de acuerdo con las caracteristicas de los
medios y recursos que tienen a su disposicion, trabajando en equipo con
especialistas en medios, responsables de la produccién y realizacién técnico-
artistica.

Los medios mas importantes son:
o Radio UNED

La programacion de radio de la UNED se concibe como la extension
universitaria dirigida a cualquier persona interesada en ampliar su
formacion en el ambito de la educacién permanente y a lo largo de toda la
vida, contribuyendo asi a la difusiéon de la cultura y el conocimiento, sin
descuidar el apoyo al estudiante de la UNED y a la comunidad universitaria
en general, como complemento de otras herramientas y medios que la
universidad pone a su disposicion.

Se emite en Radio 3 FM (RNE), de lunes a viernes de 06:00 a 07:00 horas,
y los sabados y domingos de 06:00 a 09:00 horas, durante el curso lectivo
de octubre a mayo.

Todos los programas se pueden escuchar y descargar en Canal UNED.
0 Television

El programa UNED de Televisiébn Educativa se emite en la2 de TVE y a
través del Canal Internacional.

La colaboracién de la UNED con RTVE se inicié en 1993 y continda hasta
nuestros dias, aunque con diferentes horarios.

Los programas pretenden ser en todo momento un vehiculo de difusion del
conocimiento, la cultura, y la informacién, y establecer una conexién con la
actualidad desde una perspectiva universitaria.

El primer tema desarrollado a lo largo de 20" suele apoyarse en Congresos,
Exposiciones, Encuentros, Jornadas...y cuenta con la intervencion de varios
invitados especialistas. A continuacion se emite un informativo que contiene
un reportaje de actualidad sobre acontecimientos académicos generados
por la UNED.
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El segundo tema tiene un caracter mas documental y monografico, y
responde a una cierta investigacion estética de la imagen. Aborda
contenidos relacionados directamente con la ensefianza e investigacion.

La programacién semanal detallada de televisién educativa se informa a la
comunidad universitaria a través del BICI de la UNED y también en el
apartado "Programacién Semanal" de la web del CEMAV.

Otra mision fundamental en el CEMAV, es realizar, producir y editar
contenidos educativos audiovisuales, trabajando en equipo con los
profesores interesados en el soporte video digital, ya sea para producir y
realizar tele o videoclases, las cuales una vez grabadas se pueden utilizar
en linea para cursos virtuales o sitios WEB especificos. También se
producen y se realizan videos reproducidos en soportes interactivos CD —
Rom o en DVD de autoria para una adquisicién y consulta independiente.
Actualmente, existe un catalogo en el Servicio de Publicaciones de la
UNED con mas de 150 videos, y el cual conforma una de las videotecas
educativas mas completas de Espafia y del mundo, ya que los videos
educativos de la UNED han sido galardonados con numerosos premios
nacionales e internacionales. Asimismo, estos videos se pueden solicitar en
préstamo o visionar en la propia Biblioteca de la UNED.

Documentacién y Mediateca:

Este departamento es responsable de la gestion, registro, catalogacion,
tratamiento, archivo, conservacioén, difusion y préstamo de todos los fondos
documentales, propios y ajenos, que se generan en las diferentes areas
operativas del CEMAV. Y si bien el fondo de produccién propia lo compone
el material audiovisual y bibliografico producido por los departamentos de
Radio y Audio y de Television y Video, el de produccién ajena engloba
tanto el material impreso (libros, revistas, informes) como los contenidos
audiovisuales (videos, cintas de radio, discos, CDs, CDRoms, DVDs etc.)
que se adquieren por y para el centro de documentacion.

Ademas, se encarga de la reproducciéon, copiado y/o repicado de sus
fondos audiovisuales en los distintos formatos o soportes preestablecidos
en cinta, casete analdgico electromagnético, discos digitales electrépticos
(CD o DVDs), producidos o custodiados por el CEMAV. Asimismo existe,
dentro del departamento, una unidad dedicada a convertir, editar, volcar o
transferir via FTP, los contenidos audiovisuales, emisiones de radio y de
television y videoclases que emite actualmente la UNED. De hecho, con
este departamento, el CEMAV se ha responsabilizado de reproducir y
ofrecer sus contenidos audiovisuales, con las imagenes y sonidos que los
integran, tanto para un uso interno de produccion y difusién de los centros
asociados, como para otros organismos externos colaboradores de la
UNED.
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Por otra parte, y en tanto que tarea fundamental de documentacion,
también se recopila y se archiva toda la documentacion especializada en
temas audiovisuales, especialmente en educacién a distancia. Ademas,
posee el material necesario para la ambientacion o ilustracibn musical de
las producciones audiovisuales que se realizan en el CEMAYV.

Centro de Innovacion y Desarrollo Tecnolégico

La UNED, en consonancia con el Ministerio y las directivas europeas al
respecto, estd actuando decididamente para lograr la adecuada utilizacién
de las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (TIC) en
todos los ambitos con el fin Gltimo de “contribuir al éxito de un modelo de
crecimiento econdmico basado en el incremento de la competitividad y la
productividad, la promocién de la igualdad social y regional y la mejora del
bienestar y la calidad de vida de los ciudadanos”.

En este sentido, desde el afio 1999 se ha producido una intensificacion
notable en el uso de las TIC en nuestra Universidad, tanto como soporte a
los procesos de gestién y administracion educativa como en lo referido a
las propias actividades de ensefianza y aprendizaje. Esta realidad ha
permitido desmitificar lo que dicho uso supone, facilitando la comprensién
mas real de las ventajas y limitaciones existentes. Unido a este proceso se
han desarrollado nuevas herramientas y estandares de educacion que
estdn permitiendo ampliar los servicios ofrecidos para potenciar los
propios procesos de ensefianza y aprendizaje . Esto nos permite, por un
lado y de forma general, abordar nuevas soluciones a los retos planteados
por la llamada sociedad del conocimiento y, por otra parte y de forma mas
especifica, dar respuesta a los nuevos objetivos de la Universidad en el
denominado Espacio Europeo de Educaciéon Superior, mucho mas
centrado en las necesidades individuales de los estudiantes .

Para abordar estos retos, la UNED no sélo se basa en una tradicion de 33
afios en el uso de los distintos medios disponibles para facilitar los
procesos de enseflanza y aprendizaje, sino que mas recientemente ha
establecido el Centro de Innovacién y Desarrollo Tecnoldgico
(cInDeTEC) . El Centro nace para dar respuesta a los siguientes retos
esenciales:

Mejorar el uso eficiente de las TIC en la UNED en todos los ambitos:
investigacion, gestion y ensefianza / aprendizaje

Responder a la disposicién adicional segunda de la LOU en la que se
sefiala la “creacion de un Centro Superior para la Ensefianza Virtual”

Facilitar la colaboraciéon, el desarrollo conjunto y la provision de
servicios TIC para otras entidades e instituciones
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Garantizar la innovacién continua en el uso de las TIC aplicadas a los
procesos de ensefianza y aprendizaje , mediante sistemas centrados en
las necesidades del usuario que consideren la accesibilidad como requisito
basico, asi como el desarrollo abierto y basado en estandares

e Biblioteca Central y bibliotecas de los Centros Asociados.
La Biblioteca Central esta compuesta por:
o 1 Biblioteca Central
0 2 Bibliotecas sectoriales: Psicologia e Ingenierias

0 2 Bibliotecas de Institutos Universitarios: Instituto Universitario de
Educacion a Distancia (IUED) e Instituto Universitario Gutiérrez Mellado
(IUGM).

Cuenta con unas instalaciones de 9.000 m2. El catalogo colectivo de la biblioteca
integra los fondos de la biblioteca central y las bibliotecas de los centros asociados
y estd integrado por las siguientes colecciones:

0 Materiales impresos:
= Monografias 411.062

= Publicaciones periddicas en papel 5.502 (3.062 en curso — 2.440
cerradas)

= Prensa espafiola y extranjera (principales periédicos de tirada
nacional e internacionales: Financial Times, Herald Tribune, Le
Monde, Time, Nouvel Observateur, The Economist, News WeeK)

= Tesis y memorias de investigacion 3.700
0 Recursos electronicos:

Desde la UNED se proporciona acceso en linea a una importante coleccion
de recursos electrénicos multidisciplinares: alrededor de 15.000 libros y
revistas de las mas importantes editoriales (Elsevier, Kluwer, Springer,
Wiley, JSTOR, IEEE, Westlaw, Vlex, etc.) y 74 bases de datos, de las
cuales 33 son suscripciones en curso, muchas de ellas también a texto
completo.

o0 Mediateca con material audiovisual:
* Videosy DVDs: 5.284

= CDs de musicay educativos: 4.975
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= Casetes: 6.035

= Microformas: 6.398 de prensa histérica, revistas, tesis doctorales,
etc.

Servicios que presta la biblioteca

(o

Acceso web al Catalogo (OPAC)

El OPAC es también un verdadero portal personalizado e interactivo de
prestaciones y servicios, con mdltiples funcionalidades donde se puede
consultar ficha de usuario, renovar préstamos, reservar documentos, hacer
solicitudes de compra o de busquedas bibliogréaficas, sugerencias, todo con
interfaces sencillas y formularios electrénicos.

Desde el acceso directo al catalogo se puede realizar y acceder a:
= Busqueda en una o en todas las Bibliotecas

= Busqueda simple: por autor, titulo, materia, por todos los campos,
por titulo de revista

= Bulsqueda avanzada con operadores booleanos
= Busqueda de recursos electrénicos
= Busqueda de material audiovisual

= Acceso a las Bibliografias recomendadas por asignaturas de todas
las titulaciones

= Consulta de las nuevas adquisiciones

= Acceso a catalogos colectivos (por ejemplo, CBUC, REBIUN)

= Acceso a otros catalogos (nacionales e internacionales de interés)
Se cuenta con guias de uso del catalogo, ayudas, etc.

= Servicios de la biblioteca

También se accede directamente a la amplia gama de servicios que ofrece
la biblioteca, presenciales y a distancia:

o Obtencidon de documentos
o Préstamo, renovaciones y reservas

o Préstamo interbibliotecario
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o0 Desideratas
0 Reprografia
0 Servicios de apoyo al aprendizaje:

= Servicio de consulta en sala. 450 puestos de lectura. Todo el fondo
documental esta en libre acceso en todas las bibliotecas.

= Estaciones de trabajo para consulta de Internet y/o para realizacion
de trabajos

= Préstamo de ordenadores portétiles para uso en la Biblioteca

= Salas de trabajo en grupo

= Fotocopiadoras en régimen de autoservicio

= Servicios especiales (por ejemplo, para usuarios con discapacidad)
= Apertura extraordinaria de la Biblioteca en época de examenes

= Guias BibUned con enlaces a recursos culturales, recursos locales,
etc.

= Enlace al Club de lectura de la UNED
o Formacién de usuarios: presencial y a distancia:

= Sesiones informativas de orientacion general sobre recursos y
servicios: “Descubre la Biblioteca”. Se imparten a lo largo de todo el
afio.

= Sesiones programadas de formacion en el uso de los principales
recursos de informacion, especialmente bases de datos, revistas
electrénicas y el catalogo de la biblioteca.

= Sesiones especializadas “a la carta” profesores y grupos de
usuarios tienen la posibilidad de solicitar sesiones de formacién
relacionadas con un tema especifico o un recurso concreto (por
ejemplo, funcionamiento de una base de datos determinada). Existe
un formulario electrénico de solicitud.

0 Repositorio de materiales en linea.

La Biblioteca de la UNED cuenta con un repositorio institucional o archivo
digital llamado e-Spacio (http://e-spacio.uned.es/). EI repositorio
institucional es un servicio que la Universidad ofrece a la comunidad
universitaria para guardar, organizar y gestionar los contenidos digitales
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resultantes de su actividad cientifica y académica, de manera que puedan
ser buscados, recuperados y reutilizados mas facilmente.

La biblioteca de la UNED mantiene redes de colaboracién y cooperacion
con otras bibliotecas universitarias mediante su pertenencia a las siguientes
redes y consorcios:

- Consorcio Madrofio.
- REBIUM
- DIALNET
- DOCUMAT
Mecanismos para su mantenimiento, revision y actualizacion.

e Gestidn de latecnologia

o Existe un plan tecnoldgico, conocido y consensuado por los colectivos
implicados, que apoya los objetivos del master.

o0 Los recursos tecnolégicos se adecuan y se actualizan de acuerdo a las
necesidades de aprendizaje, docentes, investigadoras y de gestién de la
universidad.

o Existen indicadores que permiten evaluar el uso y el impacto de los
recursos tecnoldgicos y mejorar su gestion.

o Existe cooperacion y/o convergencia con los servicios informéaticos,
multimedia y de soporte a lo docencia.

0 Se realizan acciones formativas que faciliten el uso de las nuevas
tecnologias a usuarios y personal.

o El Master se apoya en la tecnologia para innovar y llevar a cabo la mejora
continua.

o Gestidn de edificios, equipos y materiales.

0 La gestion de los edificios, equipos y materiales se realiza de acuerdo a los
objetivos y servicios de la facultad.

o La facultad participa activamente en la planificacion y el desarrollo de sus
nuevos edificios y de las reformas necesarias.

o ElI mobiliario y los equipos se adecuan a las necesidades de los usuarios y
a los servicios que presta la facultad y sus departamentos.
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o0 Los recursos bhibliograficos, en sus distintos soportes, se adecuan a las
necesidades docentes, de aprendizaje, de investigacion y de gestion de la
universidad.

0 Los procesos de compra de recursos se adecuan a la normativa vigente.

Se introducen las mejoras necesarias en los procesos mediante la innovacién, a fin de

satisfacer plenamente a usuarios y otros grupos de interés, generando cada vez mayor
valor.

10
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ESPANA

CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA (UNED)
Y EL COMITE OLIMPICO ESPANOL (COE)

En Madrid, a 09 de octubre de 2012
INTERVIENEN
DE UNA PARTE

D. JUAN ANTONIO GIMENO ULLASTRES, en nombre y representacion de la
Universidad de Nacional de Educacion a Distancia (en adelante UNED), segin
Real Decreto 1054/2009, de 29 de junio (Boletin Oficial del Estado de 30 de junio)
y cuyas facultades de representacion derivan del articulo 20.1 de la Ley Organica
6/2011, de 21 de Diciembre, de Universidades (BOE de 24 de diciembre),
modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril de 2007, y del articulo 99
de los Estatutos de la UNED aprobados por el Real Decreto 1239/2011, de 8 de
septiembre de 2011 (BOE de 22 de septiembre).

DE OTRA PARTE

D. ALEJANDRO BLANCO BRAVO, Presidente del COMITE OLIMPICO
ESPANOL (en adelante COE), con D.N.l. 34.591.661-Y, en virtud de las
facultades de representacion que tiene estatutariamente atribuidas a tal efecto
tras el curso de la asamblea extraordinaria de dicho organismo del 29 de
septiembre de 2005, con domicilio en la calle Arequipa, 13, 28043, Madrid, con
C.I.F.: S-2805007-H.

MANIFIESTAN
PRIMERO: Que la UNED es una institucion de derecho publico, dotada de

personalidad y plena autonomia (art. 1° de los Estatutos de la UNED, aprobados
por Real Decreto 1239/2011).
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Entre sus funciones generales, tiene la realizacion del servicio publico de la
educacion superior mediante la investigacion, la docencia y el estudio, asi como la
de servir a la sociedad a través de la creacion, desarrollo, transmisién y critica de
la ciencia, de la tecnologia y de la cultura, y de la preparacion para el ejercicio de
actividades profesionales que exijan la aplicacion de conocimientos y métodos
cientificos, y el apoyo cientifico y técnico al desarrollo cultural, social y econémico,
tanto estatal, como de las Comunidades Autonomas (arts. 1.1 y 1.2 de la Ley
Organica de Universidades, de 21 de diciembre en su nueva redaccion dada por
la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril), finalidades que la UNED recoge vy
especifica, entre otros, en el articulo 4 de sus Estatutos.

Que asimismo, y en el ejercicio de su autonomia universitaria, la UNED esta
capacitada para el establecimiento de relaciones con otras instituciones para la
promocion y desarrollo de sus fines institucionales (art. 2 de Ley Organica de
Universidades, de 21 de diciembre en su nueva redaccion dada por la Ley
Organica 4/2007, de 12 de abril), siendo funciéon de su Consejo de Gobierno
aprobar los convenios de colaboracién con otras universidades, personas fisicas o
entidades publicas o privadas que suscriba el rector en nombre de la universidad
(Art. 83 de los Estatutos de la UNED, aprobados por Real Decreto 1239/2011 de 8
de septiembre de 2011, lo que constituye el marco legal de suscripcién del
presente Convenio.

SEGUNDO: Que el COE es una asociacion privada declarada de utilidad publica,
sin fines de lucro, con personalidad juridica propia, plena capacidad de obrar,
patrimonio y duracion ilimitados.

Esta constituido de acuerdo con sus propios Estatutos, con la Carta Olimpica y
con la Ley espafola del Deporte, teniendo como finalidades principales el
desarrollo del Movimiento Olimpico, la difusién de los ideales olimpicos, la
representacion en exclusiva en Espafa del Comité Olimpico Internacional y la
participacion espafola en los Juegos Olimpicos y demas de dicha naturaleza.

Las partes, como representantes legales de las respectivas Entidades, vy
reconociéndose capacidad y poder suficiente para contratar y obligarse,
conciertan una colaboracioén sobre la base del mutuo interés en desarrollar los
Programas de colaboracion en materia de Docencia, Investigacion y
Documentacion de acuerdo con las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA: Las partes acuerdan colaborar en la ejecucion de proyectos y
programas de investigacion y docencia a realizar en Centros, Departamentos u
otras unidades de la UNED y del COE en areas de interés comun relacionadas
con el Deporte y el Olimpismo, que podrian concretarse, entre otras, en las
siguientes actividades:
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a) La cooperacion en la elaboracién e imparticion de titulaciones oficiales.

b) La colaboracion para la realizacion de cursos de Formacion Permanente.
c) La realizacion de Cursos de Verano organizados por la UNED.

d) La realizacidon proyectos de investigacion conjuntos.

e) Cuantas otras actividades sean consideradas de interés mutuo, dentro de

las disponibilidades de las partes y de las actividades que constituyen sus
fines.

SEGUNDA: Cada proyecto y/o programa de actuacion en el marco del presente
convenio se desarrollara mediante un acuerdo especifico en el que deberan
recogerse, al menos, los siguientes aspectos:

a)
b)

c)

d)

Las

Referencia y remision al presente Convenio Marco.
Definicién del objetivo concreto, metodologia a aplicar.

Descripcion general del modelo de relacién, asi como cronologia de su
desarrollo.

Presupuesto total, medios materiales y humanos requeridos para el proyecto
de que se trate con especificacion de las aportaciones de cada una de las
partes.

Responsable de la actividad por cada entidad del desarrollo y control de la
misma.

propuestas de acuerdos o convenios especificos seran estudiadas e

informadas por la Comisiéon Mixta de Seguimiento a la que se refiere la Clausula
Tercera del presente Convenio, antes de ser sometidas a la aprobacién de los
organos rectores de ambas partes.

Cuando de los convenios especificos se deriven consecuencias de naturaleza
economica habran de observarse las normas sobre aprobacién de expediente de
gasto y, en su caso, las de intervencion previa reglamentaria, propias de cada
una de las partes de acuerdo con la Ley.
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TERCERA: A partir de la firma del presente Convenio se constituira una Comisién
Mixta de Seguimiento compuesta por los siguientes miembros:

— Rector de la UNED o persona en quien delegue.

- Presidente del COE o persona en quien delegue.

— Vicerrector de la UNED con competencias en Masteres Oficiales

— Vicepresidente Primero del COE

- Representante de la UNED de las titulaciones que se imparten en
colaboracion

- Secretario General del COE

La Comision se reunira siempre que lo solicite cualquiera de las partes
interesadas. Los acuerdos seran adoptados con arreglo a las reglas que rigen el
funcionamiento de los érganos colegiados, teniendo el Presidente, voto de calidad
en caso de empate. Seran funciones de esta Comision la coordinacion,
seguimiento y evaluacion de las actividades objetos del presente convenio

CUARTA. El presente Convenio Marco no conlleva ningtin compromiso de gasto.
Las aportaciones econémicas por los costes que genere la colaboraciéon seran
evaluadas y acordadas para cada uno de los convenios especificos en que esta
se concrete.

La firma de todo convenio especifico que implique gastos para cualquiera de las
dos entidades estara supeditada a la viabilidad del mismo y a las disponibilidades
presupuestarias de cada entidad parte en este Convenio Marco.

QUINTA. EI presente Convenio Marco surtira efectos desde el momento de su
firma y tendra una vigencia de un afo, siendo prorrogable por periodos anuales si
no hubiese denuncia por cualquiera de las partes, efectuada por escrito y
comunicada de forma fehaciente, con una antelacion minima de tres meses a |a
fecha en que vaya a darse por finalizado. Esta finalizacién no afectara al
desarrollo y conclusion de las actividades que estuviesen en ejecucion.

SEXTA. El presente Convenio de colaboracién tiene, para la UNED, naturaleza
administrativa y esta expresamente excluido del &mbito de aplicacion de la Ley de
Contratos del Sector Publico cuyo Texto Refundido ha sido aprobado por medio
de Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, segun lo sefalado en su
art. 4.1. d), sin perjuicio de que los criterios en ella sefialados puedan servir para
interpretar lagunas en su aplicacién
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Las cuestiones litigiosas que puedan surgir en la interpretaciéon o incumplimiento
de las obligaciones que se deriven del presente Convenio Marco, y que no hayan
podido ser dirimidas por la Comision de Seguimiento creada al efecto, sin
perjuicio de lo dispuesto en la Ley 52/1997, de Asistencia juridica al Estado e
Instituciones Publicas, se resolveran mediante la jurisdiccion contencioso-
administrativa, de acuerdo con la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

Y en prueba de conformidad, se firma por triplicado ejemplar de un mismo tenor y
a un solo efecto, en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento.

POR LA UNED POR COMITE OLIMPICO ESPANOL
EL RECTOR El Presidente

‘\ | \ ) [ /&//Ké“‘w

— —

—_

D. Juan A. Gimeno Ullastres D. Alejandro Blanco Bravo
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JUSTIFICACION DEL TIiTULO

En la actualidad no existe en nuestro pais ningun Master Universitario oficial
sobre Investigacion y Desarrollo Profesional en Ciencias del Deporte.
Entendemos que bajo este titulo se abarcan las variadas y diferentes
especializaciones en el ambito del deporte y de la actividad fisica (por ejemplo:
la investigacion en el ambito deportivo, el tratamiento de la informacién
deportiva en la prensa, los efectos sociales del deporte, la importancia social
del deporte, los beneficios para la salud del deporte y la actividad fisica, el
marketing y analisis de la influencia del Movimiento Olimpico en el desarrollo
del deporte, entre otras posibles especializaciones).

Mediante esta propuesta formativa se busca proporcionar, a diferentes
colectivos profesionales del deporte, una especializacion en el ambito de la
investigacion en Ciencias del Deporte y una alta formaciéon de caracter
profesional.

De ahi, que se pretenda capacitar al estudiante para la investigacion en el
ambito de las Ciencias de la Actividad Fisica, el Deporte, la Salud, la Gestidn
deportiva o0 los Medios de Comunicacién, teniendo en cuenta los valores
propios de una cultura de la paz y de valores democraticos propios del
movimiento olimpico.

Las investigaciones en el ambito del Deporte se han convertido, en las ultimas
décadas, en uno de los elementos mas transculturizados de la sociedad actual;
sin embargo han estado dirigidas hacia el éxito individual, en su forma
competitiva, y se han descuidado investigaciones en el componente
pedagogico de los Medios de comunicacion social, ocio y tiempo libre o social y
menos en el ambito de la salud. Por otro lado, gran parte, de las
investigaciones en el campo educativo y social se han realizado con elementos
prestados de otras areas.

Ademas, recientemente han surgido areas incipientes, tales como las de
deporte y turismo, que se estan convirtiendo en grandes fenémenos sociales
del siglo XXI. En este sentido, lo previsible es que sigan destacando y
convergiendo, en el recién estrenado milenio, en el seno de las sociedades
desarrolladas donde han emergido. Las relaciones entre actividad fisico-
deportivo y turistica aumentan cada vez mas, debido a las transformaciones
cuantitativas y cualitativas del tiempo libre, cambios en los valores que regulan
nuestra sociedad, vivencia mas activa del ocio, preocupacion creciente por la
higiene y salud, el rendimiento fisico a través del ciclo vital, asi como por la
estética personal y por una recreacion en contra de las masificaciones urbanas
que favorece un retorno hacia la naturaleza y sus ritmos. El turismo pasa a ser
una de las fuentes de riqueza primordiales a nivel mundial, mientras que el
deporte se consolida como principal actividad fisico-recreativa en el tiempo de
ocio.

Sin embargo, la literatura cientifica centrada sobre el rol de la actividad fisica

en la salud en los ultimos afios, ha sido muy abundante. En este contexto el
principal objetivo del master sera la formacidn especializada en métodos de
investigacion especificos del @mbito del deporte que permita una mejora del
rendimiento profesional en los diferentes ambitos relacionados con este objeto
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de estudio que permita una mejora cualitativa y cuantitativa. Esta formacion
estara basada en un codigo deontolégico fundamentada en los valores
olimpicos.

Para conseguir estos objetivos se ha firmado el convenio entre la UNED y el
Comité Olimpico Espafiol. La colaboracién entre las dos entidades aportando
profesores que impartan conocimientos tanto en el area de la investigacion
como en la aplicada conseguira la formacién de profesionales altamente
cualificados en el mundo deportivo.

En la UNED, el Master esta organizado desde la Facultad de Psicologia que
cuenta con investigadores reconocidos en Psicologia del Deporte. Asi mismo
colaboran las Facultades de Filosofia, Econdmicas, Derecho y La Escuela de
Ingenieros Industriales impartiendo distintas asignaturas que completan la
formacion de los estudiantes.

Por parte del Comité Olimpico, este Master cuenta con profesores doctores de
distintas universidades espafiolas que aportan su conocimiento del area del
deporte y del olimpismo para dar una vision integral.

Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos utilizados para la
elaboracion del plan de estudios

Se ha seguido el procedimiento de aprobacion de titulos de master oficial de la
Universidad Nacional de Educacion a distancia. Asimismo, se nombré la Comision
encargada de elaborar el Plan de Estudios. La Comision titular estd compuesta por
miembros internos de la Universidad: Excma. Sra. D2 Paloma Collado Guirao
(Vicerrectora de Investigacion), llma. Sra. D M2 Carmen Pérez-Llantada (Vicedecana
de Investigacion, facultad de Psicologia), Dr. Javier San Martin (Facultad de Filosofia),
Dr. José Luis Calvo y Dra Rosana de Pablo (Facultad de Econdémicas), Dr. Angel de
Juanas (Facultad de Educacién), Dra. Marta Lora-Tamayo (Facultad de Derecho) y
Dra Cristina Gonzéalez Gaya (Escuela Ingenieros Industriales)

Por parte del Comité Olimpico Dr. Ricardo Leiva, Dr. FernAndez Sanchez Bafiuelos,
Dr. Fernando Navarra Valdivieso y Dra. Maria José Martinez Patifio.

Esta comisién ha sido la encargada de elaborar el plan de estudios que se presentan
en esta propuesta.

Descripcidn de los procedimientos de consulta externos utilizados para la
elaboracién del plan de estudios

Como anteriormente se apunt6 en el apartado 2.1. “Justificacion del titulo propuesto,
argumentando el interés académico, cientifico o profesional del mismo”, a la hora de
elaborar de este documento, se han tenido presentes una serie de procedimientos de
consulta. Asi, durante el proceso de elaboracion del Plan de Estudios se han realizado
consultas externas a aquellos colectivos implicados con el fin de que realizasen las
sugerencias oportunas.

Los procedimientos de consulta externos empleados para la elaboracién del plan de
estudios del Master de Investigacion y Desarrollo Profesional en Ciencias del Deporte
han sido los siguientes:
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- Revision y consulta de los planes de estudios de universidades nacionales e
internacionales. Los diferentes masteres existentes en el contexto nacional y en el
escenario europeo e internacional nos han permitido llevar a cabo un analisis del que
se han extraido aspectos tan fundamentales como el planteamiento docente, los
contenidos y la planificacion de las practicas.

- Asesoramiento por parte del Comité Olimpico de las necesidades de los
licenciados y graduados en Ciencias del Deporte, para llevar a cabo su
formacion investigadora y profesional.

Referentes externos a la universidad proponente que avalen la adecuacion de la
propuesta a criterios nacionales o internacionales para titulos de similares
caracteristicas académicas

Para avalar la propuesta que presentamos se aportan los siguientes referentes
externos:
- Master de Psicologia de la Actividad Fisica y del Deporte. Titulo propio de la UNED que
lleva impartiéndose desde 1996.
- Experto Profesional en Actividades Deportivas. Titulo propio de la UNED que lleva
impartiéndose mas de 10 afios.
- Experto Universitario en Psicologia del Deporte. Titulo propio de la UNED que lleva
impartiéndose mas de 10 afios.
- Master de Alto Rendimiento . Titulo propio de la Universidad Autébnoma de Madrid que
se imparte en colaboracion con el Comité Olimpico.
Ademas, la UNED imparte todos los afios diferentes cursos de verano y extension

universitaria relacionados con el Deporte.
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Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su justificacion.

TASA DE GRADUACION 75%
TASA DE ABANDONO 20%
TASA DE EFICIENCIA 80%

Justificacion de las estimaciones realizadas.

Los cambios introducidos en los planes de estudio, el cambio en el modelo de
docencia, con grupos reducidos y mecanismos de evaluacion continua, asi como las
adaptaciones realizadas en la normativa de permanencia y matricula de la Universidad
van a permitir mejorar las tasas de graduacién y conseguir los objetivos planteados.
Los nuevos planes han ajustado los contenidos al tiempo de trabajo real de los
estudiantes, se han introducido sistemas de evaluacién continua en todas las materias
y en el dltimo curso o semestre los planes limitan considerablemente la carga lectiva
incluyendo el trabajo fin de master y las practicas profesionales.
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PLAN DE ESTUDIOS

Este master ha sido concebido para que, tras la finalizacion del estudio de las
asignaturas y la realizacion del trabajo fin de master, los estudiantes que lo
deseen puedan culminar su formacion investigadora con la realizacion de la tesis
doctoral en cualquier doctorado ofertado en las diferentes universidades
espafiolas y extranjeras.

El estudio del master y su evaluacion siguen la metodologia a distancia propia de
la UNED.

No sera necesaria ninguna sesion presencial en la Sede Central de Madrid.

El master se articula en diferentes médulos, un Practicum y un trabajo fin de
master. El primer médulo trata sobre contenidos formativos que permitan
dominar las diferentes estrategias y métodos de investigacion a través de
asignaturas fundamentales para este objetivo.

El master se puede cursar en un afio académico, aunque es posible cursarlo en
dos afos, debiéndose cumplir la normativa oficial de la UNED de permanencia
en cursos de posgrado oficiales.

Los modulos se de denominan de la siguiente forma:

1. Médulo 1. Conceptos fundamentales de deporte: El deporte como
actividad humana - Obligatorio (4 Créditos)

a. Filosofia y ética del deporte (4 CTS) obligatoria

2. Médulo 2. ElI proceso de investigacion en las Ciencias Sociales-
Obligatorio (10 CTS)

a. Planificacion y disefio de investigaciones en ciencias del deporte (5
CTS) obligatoria

b. Recogida y analisis de la informacion (bibliogréfica) y técnicas
estadisticas aplicadas a la investigacion (5 CTS) obligatoria

3. Mddulo 3. Empresa y gestion deportiva- Obligatorio- (10 créditos)-
UNED-COE

a. Marketing deportivo (5 CTS) obligatoria

b. Gestidn financiera de la empresa en el deporte (5 CTS) obligatoria
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4. Médulo 4. El entrenamiento fisico para el rendimiento - Optativo- (12

créditos)- UNED-COE
a. Aspectos biolégicos del rendimiento deportivo (6CTS) optativa

b. Aspectos metodoldgicos del entrenamiento (6 CTS) optativa

5. Mddulo 5. Bases para Fundamentos para el desarrollo del deportista de
alto nivel: aspectos psico-educativos y técnico-tacticos- Optativo- (12

créditos)-COE

a. Bases para el desarrollo del rendimiento deportivo (6 CTS) optativa

b. Técnica, tactica y determinantes psicolégicos en el deporte (6 CTS)

optativa

6. Modulo 6. Movimiento Olimpico y sociedad - Optativo- (12 créditos)-COE

a. Movimiento olimpico y sociedad (6 CTS) optativa
b. Instalaciones olimpicas y derecho del deporte (6 CTS) optativa
7. Practicum-Obligatorio- (6 créditos)- UNED-COE

8. TFM. trabajo fin de méaster-Obligatorio- (6 créditos)- UNED-COE

e Los estudiantes deberan cursar dos médulos de entre los 3 optativos que se

ofertan:

e Modulo 4. El entrenamiento fisico para el rendimiento - Optativo- (12

créditos)- UNED-COE

e Modulo 5. Bases para Fundamentos para el desarrollo del deportista de
alto nivel: aspectos psico-educativos y técnico-tacticos- Optativo- (12

créditos)-COE

e Modulo 6. Movimiento Olimpico y sociedad - Optativo- (12 créditos)-COE

e Habra una Comision de Coordinacion, Seguimiento y Calidad que vele por
cuestiones como la homogeneidad de la estructura del curso, la integracion y
complementacion de los contenidos de las distintas asignaturas y el

mantenimiento de la calidad académica de cada una de ellas.
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CUADRO RESUMEN

Los estudiantes deberan cursar obligatoriamente los siguientes moédulos:

Médulos Asignaturas Carécter CTS
Moédulo 1 Filosofia y ética del deporte OB 4
Médulo 2 Planificacién y disefio de

investigaciones en ciencias

del deporte OB 5

Recogida y analisis de la
informacion (bibliografica)
y técnicas estadisticas aplicadas

a la investigacion OB
Maodulo 3 Marketing deportivo OB
Gestion financiera de la empresa
en el deporte OB
Practicum OB
TFM OB
SUBTOTAL 36

Ademas, deberan cursar todas las asignaturas de dos de los modulos optativos
4,5y6

Moédulos Asignaturas Caracter CTS
Médulo 4 Aspectos biolégicos del
rendimiento deportivo OP 6
Aspectos metodoldgicos del
entrenamiento OP 6
Médulo 5 Bases para el desarrollo del
rendimiento deportivo OP 6
Técnica, tactica y determinantes
psicolégicos en el deporte OP
Médulo 6 Movimiento olimpico y sociedad OP
Instalaciones olimpicas y
derecho del deporte OoP 6
SUBTOTAL 24
TOTAL 60
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Personal académico disponible

La carga docente de esta titulacion, esta repartida entre cinco Facultades de la UNED
(Psicologia, Econémicas, Derecho, Filosofia, Educacidn) y la Escuela de Ingenieros Industriales.
Se detalla a continuacién el porcentaje de docencia que corresponde a cada Facultad en
funcidén de los créditos impartidos. De los 74 créditos ofertados por el Master ( el estudiante
debe completar 60 para titularse), se impartiran por la UNED 46 créditos, de los cuales 6
corresponden al Practicum y al Trabajo Fin de Master. Estos 6 ultimos no se contemplan en la
tabla.

Catedraticos | Profesores | Ayudante | % Ne
Titulares Doctor Docencia | Créditos

Psicologia 1 2 35% 12
Econdmicas 2 30% 10
Filosofia 1 2 12% 4
Derecho 1 8,8% 3
Ingenieros 1 8,8% 3
Industriales
Educacién 1 5,4% 2

Junto con los profesores de la UNED, el Comité Olimpico ha propuesto la participacion de
once profesores doctores de distintas universidades espafiolas. (Universidad de Oviedo, CPT
Pais Vasco, Universidad de Castilla la Mancha, Uniersidad de la Palmas, Universidad Politécnica
de Madrid, Universidad Publica de Navarra, Universidad de Alicante, Universidad de Jaény
Universidad de Vigo.). Ellos seran los encargados de impartir los 34 créditos restantes para
completar los 74 créditos ofertados.
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