CONVENIO DE COOPERACION

Entre el Colegio Europeo de Policia (CEPOL) y el Consorcio integrado por Universidades
Civiles o militares y Cuerpos de Seguridad asociados a CEPOL para la implementacion de
un Master de programa conjunto titulado Policing in Europe

Teniendo en cuenta:

La decision del Consejo de Gobierno de CEPOL 2005/681/JHA (Art. 8), que permite a CEPOL
la colaboracion con cuerpos relevantes de la Union Europea en el campo de la seguridad
ciudadana y el cumplimiento de la ley y otras areas relacionadas, y con cuerpos relevantes
de la formacién en Europa,

Considerando que:

Siendo conscientes de que el Master de programa conjunto debe ser desarrollado en el
marco del Espacio Europeo de Educacion Superior, el Consejo de Gobierno de CEPOL ha
establecido en su decision 41/2012 un Grupo de Trabajo con la encomienda de elaborar un
Programa de Master. Es por tanto conveniente para CEPOL firmar un convenio de
cooperacion con el Consorcio, integrado por Universidades Civiles o de las Fuerzas de
Seguridad y de los componentes de la red de CEPOL, que participen en la imparticion del
Master de programa conjunto “Policing in Europe”,

El Consejo de Gobierno de CEPOL ha encomendado al Director de CEPOL acordar y firmar
un convenio de colaboracion con las Universidades y Cuerpos de Seguridad asociados a
CEPOL con el objetivo de desarrollar el Master Europeo de Programa conjunto “Policing in
Europe”

Las Universidades y los Cuerpos de Seguridad constituyen una asociacion con la intencion
de participar en el consorcio y ser capaces de impartir estudios que conduzcan a titulos
universitarios. Este programa de master se desarrolla dentro del marco de la Declaracién de
Bolonia y se ajusta a los descriptores de Dublin, los cuales estan plenamente reconocidos por
todas las universidades de la Union Europea. Por tanto, la calidad académica, coherencia y
consistencia de este programa académico esta garantizado.

Las partes se reconocen mutuamente con suficiente capacidad legal para suscribir este
acuerdo,

El Colegio Europeo de Policia, en adelante CEPOL, representado por su Director de una
parte

Y

La Universidad Nacional de Educacion a Distancia (UNED), Espafia, representada por su
Rector,



El cuerpo de Seguridad asociado a CEPOL en Espafia, Gabinete de Coordinacion y Estudios,
representado para el proposito de la firma de este convenio por su Director,

El cuerpo de Seguridad asociado a CEPOL en Bulgaria, Academy of the Ministry of the
Interior, representado para el proposito de la firma de este convenio por su Rector,

El cuerpo de Seguridad asociado a CEPOL en Estonia, Sisekaitseakadeemia, representado
para el proposito de la firma de este convenio por su Rector,

El cuerpo de Seguridad asociado a CEPOL en Finlandia, Poliisiammattikorkeakoulu,
representado para el proposito de la firma de este convenio por su Rector,

El cuerpo de Seguridad asociado a CEPOL en Francia, Ecole Nationale Superieure de la
Police representado para el propdsito de la firma de este convenio por su Director,

The French University “Jean Moulin Lyon 3” — Lyon, representado para el proposito de la
firma de este convenio por su Presidente,

El cuerpo de Seguridad asociado a CEPOL en Alemania, Deutsche Hochschule der Polizei,
representado para el proposito de la firma de este convenio por su Presidente,

El cuerpo de Seguridad asociado a CEPOL en Hungria, Beliigyminisztérium Nemzetkozi
Oktatasi és Polgari Valsagkezelési Kozpont, representado para el propdsito de la firma de
este convenio por su Director,

The Hungarian University Nemzeti Kozszolgalati Egyetem, representado para el propodsito
de la firma de este convenio por su Rector,

El cuerpo de Seguridad asociado a CEPOL en Italia, Scuola di Perfezionamento per le Forze
di Polizia, representado para el propdsito de la firma de este convenio por su Director,

The Italian University Sapienza di Roma, representado para el propdsito de la firma de este
convenio por su Director/Decano

El cuerpo de Seguridad asociado a CEPOL en Lituania, Policijos departamentas prie
Lietuvos Respublikos vidaus reikalu ministerijos, representado para el proposito de la firma
de este convenio por su Director,

The Lithuanian University Mykolas Romeris, Faculty of Public Security, representado para
el propdsito de la firma de este convenio por su Rector,

El cuerpo de Seguridad asociado a CEPOL en los Paises Bajos, Landelijk Selectie-en
Opleidingsinstituut Politie, representado para el proposito de la firma de este convenio por
su Rector,

The United Kingdom Canterbury Christ Church University, representado para el propodsito
de la firma de este convenio por su Rector,

El cuerpo de Seguridad asociado a CEPOL en Portugal, Instituto Superior de Ciencias
Policiais e Seguranca Interna, representado para el proposito de la firma de este convenio
por su Director,



El cuerpo de Seguridad asociado a CEPOL en Rumania, Ministerul Afacerilor Interne,
Directia Generala Management Resurse Umane representado para el propdsito de la firma
de este convenio por su Director General

The Romanian Police Academy “Alexandru Ioan Cuza” Bucharest, representado para el
proposito de la firma de este convenio por su Rector,

El cuerpo de Seguridad asociado a CEPOL en Eslovenia, Ministrstvo Za Notranje Zadeve,
Policija, Policijska Akademija, representado para el propdsito de la firma de este convenio
por su Rector,

The Slovenian University of Maribor, Faculty of Criminal Justice and Security, representado
para el proposito de la firma de este convenio por su Rector,

En adelante, Consorcio, de otra parte,

HAN ACORDADO EJECUTAR ESTE CONVENIO DE COOPERACION QUE SERA
REGULADO POR LOS SIGUIENTES:

Articulo 1
Acuerdo

1.1 Mediante esta firma, las partes aceptan los términos de este convenio de cooperacion y
su aplicacion a cualquier acuerdo especifico de financiacion o contratos entre las partes.

Articulo 2
Objetivo

2.1 El objetivo de este acuerdo de cooperacion es definir las diferentes funciones y
responsabilidades de CEPOL y del Consorcio en la realizaciéon de un Programa de
Master dirigido a la Cooperacion Internacional y Europea de los Cuerpos Policiales en
los aspectos legales y operacionales, combinando los esfuerzos formativos de las
universidades participantes.

Articulo 3
Condiciones Generales

31 Todos los participantes del Consorcio deben contribuir a la realizacién del Master,
asumiendo sus funciones y compartiendo las responsabilidades tal y como se establece
en el presente Convenio de Cooperacion.

3.2 Todas las partes deben implementar las actividades que les sean asignadas siguiendo
los estandares de integridad y honestidad académica.

3.3 La Universidad Nacional de Educaciéon a Distancia (UNED), en Espana, serd la
universidad coordinadora y serd la responsable de formalizar la acreditacion del titulo
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3.4

3.5

4.1

6.1

en Espafa, en la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion
(ANECA). La UNED ser4, asimismo, la responsable de tramitar cualquier modificacion
del titulo ante la ANECA. La UNED serd la Universidad que administre los datos y los
expedientes de los estudiantes matriculados en el Master.

Los miembros del Consorcio suministrardn a la UNED la informacién y documentacion
necesaria sobre el programa y los sistemas de garantia de calidad de sus instituciones,
de acuerdo con los requerimientos necesarios para la acreditacion del titulo

En virtud de este acuerdo, y a propuesta de CEPOL, la UNED expedira el titulo de
Master oficial y el suplemento europeo al titulo, asi como cualquier duplicado de estos
documentos, a todos los estudiantes graduados en este Programa de Master, con
mencion especifica de las universidades que forman parte de este consorcio, de acuerdo
con la descripcion del Anexo 1.

Articulo 4
Objetivos

El Programa de Master Europeo Conjunto “Policing in Europe” es parte del desarrollo
de la estrecha coordinacion que existe para salvaguardar la seguridad interna en Europa.
El Programa de Master Europeo Conjunto tiene como objetivo proveer a sus estudiantes
de conocimientos basados en habilidades aplicables en la comunidad europea. Estas
competencias capacitan a los estudiantes del master para afrontar retos comunes de
direccion y cooperacion policial en un mundo globalizado y en un ambiente social
cambiante en Europa. El Programa de Master Europeo Conjunto proporciona valor
anadido a la formacién y al trabajo policial en la Uniéon Europea y podra contribuir con
éxito a una mayor cooperacion de las autoridades responsables de hacer cumplir las
leyes en un espacio de libertad, seguridad y justicia.

Articulo 5
Organos Responsables
Los érganos responsables para la implementacion del Master son:
a. Consejo de Direccion (Steering Board)
b. Comision Coordinadora del Master (Master Programme Committee)
Articulo 6
Consejo de Direccion
El Consejo de Direccion es responsable del seguimiento y aplicacion del presente

convenio y de la implantacién del Master de acuerdo con las tareas establecidas en el
Anexo 2.



6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

7.1

El Consejo de Direccion se hara cargo en segunda instancia de las reclamaciones contra
las decisiones tomadas por la Comisiéon Coordinadora del Master. La resolucion del
Consejo de Direccién es firme sin perjuicio de que el demandante pueda a cuantas
acciones pudieran corresponderle.

El Consejo de Direccién estd compuesto por un representante de CEPOL, un
representante de la Universidad perteneciente al Consorcio y un representante de los
cuerpos de seguridad asociados a CEPOL y perteneciente al Consorcio —si es una
institucién diferente a la universidad participante — teniendo todos los delegados
capacidad para asumir obligaciones legales. El Presidente puede invitar a otros socios
de CEPOL y Organismos con interés en la Escuela para participar en las reuniones como
observadores.

El presidente del Consejo de Direccion serd el representante de CEPOL. Cada
delegacion estara integrada por un representante de la Universidad y por un
representante de los cuerpos de Seguridad del mismo pais. Cada delegacion cuenta con
un voto y estard compuesto por una o dos personas dependiendo de que las dos
instituciones mencionadas anteriormente coincidan en un tnico organismo o no. Todas
las resoluciones se acordardan por mayoria simple de los miembros presentes con
derecho a voto. A los efectos de estas normas, la frase “miembros presentes y con voto”
significa que pueden votar, afirmativa o negativamente. Los miembros que se abstienen
de votar serdn considerados como que no votan. Votacién por mayoria simple significa
que se requieren mas de la mitad del total de votos de miembros presentes y con
derecho a voto. Los observadores no tienen derecho a voto.

El Consejo de Direccion se reunird al menos una vez cada dos afios.

El Comité de Direccion puede tomar decisiones por el siguiente procedimiento escrito:

- El Consejo de Direccion dard a los miembros del Consejo un minimo de 7 y un

maximo de 30 dias naturales para responder a un procedimiento escrito. El
procedimiento escrito por defecto tendrd una duracion de 14 dias naturales, sin
embargo, en casos justificados el Presidente podra decidir una duraciéon mayor o
menor para el procedimiento, dentro de los limites especificados anteriormente.
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- Las delegaciones responderan “si” “no” o “abstencion” a cualquier procedimiento

escrito. En caso de no responder en el plazo establecido, el voto del estado miembro
se considerara como “abstencion”

Articulo 7
Comision Coordinadora del Master

La Comision Coordinadora del Master es responsable del desarrollo eficiente del
Master, asi como de una imparticion coherente, garantizando su calidad, respetando los
mayores estandares académicos y siguiendo los criterios de seleccion de estudiantes, de
acuerdo con lo establecido en el Anexo 3. La Comisidn es también responsable del
cumplimiento del Cédigo de Conducta por parte de los estudiantes, tal y como figura en
el Anexo 4.



7.2

7.3

74

7.5

7.6

8.1

9.1

9.2

9.3

La Comision Coordinadora del Master se constituye por un periodo de 2 afos,
coincidente con una edicién del Master.

La Comisién Coordinadora del Master estd integrada por los representantes de las
instituciones responsables de la implementacién de los 6 mddulos que integran el
Master. Si las instituciones Espafiolas participantes en el Consorcio no son responsables
de la implementacion de un modulo, la UNED sera un miembro permanente de la
Comisiéon. CEPOL sera también un miembro permanente.

La Comisiéon Coordinadora del Master estd compuesta por un representante de la
Universidad perteneciente al Consorcio y por un representante de los cuerpos de
Seguridad del mismo pais, en el caso de que esta tltima sea una institucion diferente de
la universidad. La Comision Coordinadora del Master se reunira, al menos, una vez al
ano. El presidente de la Comision Coordinadora del Master serd el representante de la
UNED por ser la universidad que expedira el titulo. La Comisién Coordinadora del
Master podra designar un coordinador académico de los 6 moédulos.

La Comision Coordinadora del Master podra tomar decisiones relacionadas con sus
tareas. Las decisiones se tomardn por consenso, pero si fuera necesario se podran tomar
por mayoria.

Los miembros de la Comision deberan informarse entre ellos con frecuencia por via
electrénica sobre el progreso de la implementacion en las instituciones respectivas. El
presidente de la Comision debera informar al Consejo de Direccion sobre el progreso de
los médulos y las decisiones acordadas.

Articulo 8
Principio de autonomia

El presente Convenio se ha redactado de acuerdo a la tradicion académica de consenso
y al principio de autonomia de las instituciones participantes en relaciéon con la
educacidn superior.

Articulo 9
Estructura del Master

El Programa de Master Europeo “Policing in Europe” se impartira en totalidad en
inglés. Solo excepcionalmente se podra utilizar traduccion simultanea durante las
semanas presenciales.

El Programa Conjunto de Master Europeo consta de 5 modulos de 9 ECTS cada uno y
un modulo de 15 ECTS, que es el correspondiente al Trabajo de Fin de Master. Todos los
moddulos son obligatorios y el programa sera impartido a tiempo parcial en dos afios. El
Master se desarrollara de forma semipresencial, y se incluyen en el programa 1 semana
presencial por cada modulo, lo que implica la movilidad de profesores y estudiantes.

Serd posible el reconocimiento de aprendizajes previo de acuerdo con el Proceso de
Reconocimiento de Lisboa, siempre que se hayan realizado en el mismo nivel de Master
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10.1

10.2

10.3

11.1

11.2

11.3

114

11.5

oficial. La Comisién de Coordinacion del Master debera aprobar dichos reconocimientos
caso por caso.

Articulo 10
Contenido de los Mddulos

Los contenidos de los mdédulos del Master se describen en el Anexo 5 del presente
convenio.

La Comisién Coordinadora del Master acordara las modificaciones de caracter menor
que se deben realizar en el Master e informara al Consejo de Direccion de sus
decisiones.

Las modificaciones de cardcter sustancial que se deberan realizar en el Master seran
aprobadas por el Consejo de Direcciéon y deberan ser acreditadas por la ANECA,
agencia evaluadora de los titulos que imparte la UNED, universidad coordinadora de
este Master.

Articulo 11
Procedimientos de Admision y Seleccion de Estudiantes

El presente Master estda dedicado a los oficiales de policia sénior o expertos con
experiencia de gestion en destinos de relevancia que tengan intencion de mejorar o

incrementar sus competencias en el drea de la cooperacion internacional y europea.

Para poder acceder al Master Europeo de Programa Conjunto “Policing in Europe, los
solicitantes deberan acreditar como minimo:

Titulacion universitaria equivalente a la titulacion de Grado con un minimo de 180
ECTS

Dominio de la lengua inglesa equivalente al nivel B2 de acuerdo con el Marco Comun
Europeo de Referencia para las Lenguas.

Los candidatos serdn nominados por los Puntos de contacto de CEPOL tras una
convocatoria abierta a todos los posibles candidatos. Cada Punto de contacto podra
nominar hasta 3 candidatos.

La organizacion que propone al candidato debe asegurar la disponibilidad del
estudiante nominado para cursar el Master Europeo de Programa Conjunto y
proporcionar al estudiante los instrumentos necesarios que le permitan completar las
tareas asignadas y el cumplimiento de sus obligaciones como estudiante. Si la
organizacion proponente no permitiera al estudiante atender sus obligaciones del
Master, CEPOL podria iniciar un requerimiento a la organizacion para que la situacion
fuera subsanada

Los estudiantes serdn seleccionados por la Comisiéon Académica del Master de acuerdo
con los criterios de admision descritas en el Anexo 6.



12.1

12.2

12.3

12.4

12.5

12.6

13.1

13.2

Articulo 12
Obligaciones de CEPOL

CEPOL declara su voluntad:

De proporcionar recursos financieros y educativos para desarrollar el Master,
condicionado a establecimiento de un convenio de financiacién con las instituciones
asociadas a CEPOL. Las instituciones asociadas estableceran, cuando sea de aplicacion,
relaciones financieras con sus respectivas instituciones académicas asociadas.

De permitir a los miembros del Consorcio y a las instituciones organizadores el uso de
sus nombres, logos, informacion y referencias relacionados con el presente programa de
educacion superior que se desarrollara en inglés y que estara dedicado a los aspectos
legales y operativos de la cooperacion policial internacional y europea. Todo ello
condicionado al establecimiento de un convenio de financiaciéon con las instituciones
asociadas a CEPOL

De proporcionar financiacion en los aspectos mencionados en los articulos 3.3 y 15.3
relacionados con los costes que soporta la UNED provocados por la gestion
administrativa del Master.

De proponer este Master dentro del su Programa de Trabajo anual y de publicar esta
informacién en su pagina web.

De facilitar que las actividades que se desarrollan en el Programa del Master se puedan
realizar en las instalaciones de las Instituciones asociadas a CEPOL o en otras que
resulten adecuadas. Todo ello, condicionado al establecimiento de un convenio de
financiacién con las instituciones asociadas a CEPOL.

De proporcionar acceso al espacio web de CEPOL para permitir el desarrollo de los
modulos

Articulo 13
Obligaciones del Consorcio

Las instituciones pertenecientes al Consorcio declaran su disposicion para:

Proporcionar a la UNED toda la informacién necesaria para la verificacion y
acreditacion del titulo, asi como para la organizaciéon administrativa del Master,
incluyendo los datos sobre los sistemas de garantia de calidad de las instituciones,
segun los puntos descritos en el Anexo 7.

Proporcionar expertos y recursos, asegurando la movilidad de profesores para
garantizar un apoyo adecuado en términos de estandares académicos, metodologia de
la ensefianza, contenidos equivalentes a los créditos determinados en los mddulos,



13.3

134

13.5

13.6

13.7

13.8

14.1

14.2

14.3

15.1

15.2

calificaciones, defensa de los trabajos de fin de master y evaluacion con el objetivo de
proporcionar una alta calidad en el titulo de master.

Nominar miembros para el Consejo de Direccidn y para la Comisiéon Coordinadora del
Master, tal y como se contempla en los articulos 6 y 7.

Nominar personas responsables para la implementacion de los moédulos del plan de
estudios.

Organizar e implementar los mddulos de acuerdo con las provisiones financieras y
administrativas aplicadas por CEPOL.

Utilizar el espacio web de CEPOL para asegurar la implementacion de los modulos.

Mantener relaciones de cooperaciéon mutua e intercambio regular de informacién con la
Secretaria de CEPOL en materias de interés comun y de seguimiento y evaluacion del
Master.

Adoptar una actitud transparente con respecto al desarrollo y registro de las acciones
financiadas por CEPOL, asi como cooperar plenamente con las auditorias anuales u
ocasionales referidas a los convenios establecidos.

Articulo 14
Obligaciones de los Estudiantes

Los estudiantes estan obligados a cursar todos los modulos descritos en el plan de
estudios, asi como a desplazarse a los Centros en los que tengan lugar las semanas
residenciales programadas en cada moddulo. La normativa sobre los aspectos
organizativos que afectan a los estudiantes matriculados en el Master se describen en el
Anexo 8.

Los estudiantes deberan aceptar el Codigo de Conducta que figura en el Anexo 4.

Para obtener el Titulo de Master los estudiantes deberan obtener al menos un 50% de la
calificacion en cada modulo, incluido el trabajo de fin de master. Se seguira el sistema de
calificacion de la UNED, en el que el 50% equivale a una puntuacion de 5 sobre 10.

Articulo 15
Normativa de Financiacion

El soporte financiero del Master serd proporcionado por CEPOL de acuerdo con el
Convenio existente con las instituciones asociadas a CEPOL y la legislacion aplicable en
la Unién Europea. Esta financiacion estara condicionada al convenio especifico que se
establecerd con las instituciones asociadas a CEPOL para la imparticién de este Master.

El procedimiento de pago se llevara a cabo tal y como se establece en la version
consolidada de la Decision del Consejo de Gobierno de CEPOL 30/2006/GB, por la que
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15.3

16.1

16.2

17.1

17.2

17.3

17.4

17.5

se establecen las normas administrativas, los compromisos y las directrices para los
Cursos y Seminarios de CEPOL.

Segun lo establecido en el articulo 3.3, los costes relativos a las tareas administrativas
realizadas por la UNED, se realizaran mediante un contrato entre CEPOL y la UNED a
través de un procedimiento acordado.

Articulo 16
Propiedad

A menos que se estipule de alguna otra forma, la propiedad de los resultados del
Master, incluidos los registros y derechos de la propiedad intelectual, asi como sobre los
materiales educativos, informes y otros documentos relacionados, residiran en CEPOL.

Las instituciones pertenecientes al Consorcio podran wutilizar los materiales
mencionados en el articulo 16.1 tras obtener el permiso de CEPOL.

Articulo 17
Inspecciones y Auditorias

Las instituciones pertenecientes al Consorcio se comprometen a suministrar informacion
detallada, incluida la informacion en formato electrénico, requerida por el Presidente
del Consejo de Direccion o por cualquier otro organismo autorizado por el Presidente a
inspeccionar las acciones que han sido implementadas.

Las instituciones pertenecientes al Consorcio mantendran a disposicion del Presidente
del Comité de Direcciéon todos los documentos originales, especialmente los
relacionados con la contabilidad y registro de tasas, o, en casos excepcionales y
debidamente justificados, copias de los documentos originales relacionados con los
acuerdos especificos, por un periodo de cinco afios desde la fecha del pago o del balance
correspondiente a la actividad.

Las instituciones pertenecientes al Consorcio se comprometen a permitir al personal
autorizado por el Director de CEPOL el derecho de acceder a los recintos en los cuales
se desarrollardn las actividades, asi como a toda la informacion necesaria para
desarrollar las auditorias, incluida la que esté en soporte electrénico.

La Oficina Europea Antifraude puede también llevar a cabo inspecciones y auditorias
puntuales de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Ley de la Unién
Europea para la proteccion de intereses financieros de la Union contra el fraude y otras
irregularidades. En los casos aplicables, los resultados de la inspeccion pueden conducir
a decisiones de recuperacion por parte del Director de CEPOL.

El Tribunal de Cuentas tundra derecho de acceso, en cuanto a la comprobacion y
auditoria.

Articulo 18
Proteccion de datos personales
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18.1

18.2

18.3

18.4

19.1

19.2

19.3

194

20.1

Todos los datos personales relacionados con la implementacion del Master seran
procesados de acuerdo con la Regulacion (EC) No 45/2001 del Parlamento y del Consejo
Europeo sobre la proteccién de individuos respecto del procesamiento de los datos
personales por instituciones y organismos de la Comunidad y sobre la libre informacion
de esos datos.

Tales datos seran procesados tnicamente en relacion con la implementacion y el
desarrollo del Master, sin perjuicio de la posibilidad de pasar los datos a los servicios de
auditoria internos, al Tribunal de Cuentas, el Panel de Irregularidades Financieras y/o la
Oficina Antifraude europea (OLAF), con el proposito de salvaguardar los intereses
financieros de la Union Europea.

Los interesados podran, mediante solicitud por escrito, acceder a sus datos personales y
corregir cualquier informacién que esté incorrecta o incompleta. Los deberdn dirigir
cualquier cuestion relacionada con el procesamiento de sus datos personales al la
Comision Coordinadora del Master. Los interesados podran presentar en cualquier
momento una reclamacidon contra la forma de procesar sus datos personales con el
Supervisor europeo de proteccion de datos.

Los dafios directos o indirectos que pueda originar el incumplimiento de este
compromiso serd responsabilidad exclusiva del miembro del consorcio responsable de
tal incumplimiento.

Article 19
Responsabilidad

Los miembros del Consorcio seran responsables del cumplimento de las obligaciones
que les correspondan.

CEPOL no tiene, en ninguin caso o circunstancia, serd responsable en el supuesto de
reclamacion en relacion con acuerdos especificos referidos a cualquier dafio causado
durante la ejecucién de una accion. En consecuencia, CEPOL no admitird ninguna
solicitud de indemnizacién o reembolso que se acomparie a dicha reclamacion.

Excepto en casos de fuerza mayor, el socio reparara cualquier dafio causado por CEPOL
como resultado de la ejecucion o fallo de ejecucion de una accion.

El socio del Consorcio asumird la responsabilidad respecto de terceros, incluyendo los
dafios de cualquier tipo ocasionados por ellos durante el desarrollo de una accién.

Article 20
Confidentiality

CEPOL y los miembros del Consorcio se comprometen a preservar la confidencialidad
de todos los documentos, informacidon u otras materias directamente relacionadas con la
implementacion del Master que estén debidamente clasificadas como confidenciales, si
la revelacion de estas pudiera causar perjuicio a la otra parte. Las partes permaneceran
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20.2

21.1

21.2

21.3

214

221

22.2

ligadas a esta obligacion mads alla de la fecha en la que el convenio de cooperacion haya
expirado.

La Comisién de Coordinacion del Master emprendera las acciones necesarias en el caso
de que los contenidos especificos del Master requirieran una autorizacion de seguridad.

Article 21
Publicidad

Salvo que el Director de CEPOL lo determine de otra forma, cualquier comunicacion o
publicacion por parte de las instituciones pertenecientes al Consorcio sobre el Master
llevard la indicacion expresa de que CEPOL ha financiado su desarrollo.

En cualquier comunicacion o publicacién, en cualquier medio o formato, por parte de
las instituciones pertenecientes al Consorcio, se indicara que el autor de dicha
informacion serd responsable de su contenido y que CEPOL no se hace responsable del
uso que se pueda hacer de la informacion.

Las instituciones pertenecientes al Consorcio autorizan a publicar la siguiente
informacion en cualquier formato y medio, incluida internet:

(a) Nombre, direccién y fotos de las instituciones pertenecientes al Consorcio;

(b) El propdsito y los resultados del Convenio de Cooperacion;

(c)La cuantia de los fondos financiados y su proporciéon con relacion al coste
total de las acciones que ha sido cubierta por CEPOL.

En el caso de que hubiera una razon suficientemente justificada por las instituciones
pertenecientes al Consorcio, el Director de CEPOL podria aceptar retirar dicha
publicidad, si la revelacion de la informacion publicitada pudiera suponer algtun riesgo
para la seguridad de la institucion o ser perjudicial para otros intereses mayores.

Articulo 22
Conflictos de Interés

Las instituciones pertenecientes al Consorcio se comprometen a tomar las medidas
necesarias para prevenir cualquier riesgo de conflicto de intereses que pudieran afectar
al desarrollo parcial y objetivo del Convenio de Cooperacién. Tal conflicto de intereses
podria originarse, en particular, como resultado de intereses econdmicos, afinidades
politicas o nacionales, lazos familiares o emocionales, razones emocionales o cualquier
otra que implique intereses comunes.

Cualquier situacion que constituya o que pueda conducir a un conflicto de intereses
durante la implementacién del Master debe ser informada a la Comisién Coordinadora
del Titulo. La Comision tomard decisiones a este respecto de acuerdo con lo establecido
en el articulo 7 del presente convenio.
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22.3

23.1

23.2

24.1

24.2

243

25.1

25.2

Las discrepancias que se puedan originar de la interpretacion, desarrollo, modificacion
o terminacion, asi como los efectos que se puedan originar por la aplicacion del presente
Convenio seran resueltas por el Consejo de Direccion.

Articulo 23
Legislacion aplicable

Cualquier desacuerdo que pueda surgir en relacion con el presente Convenio de
Cooperacion serd resuelta mediante negociacion entre las instituciones participantes y
en caso de no llegar a acuerdo el asunto podrd ser sometido a los tribunales
competentes.

Las partes pueden entablar procedimientos relativas a las decisions referidas a la
aplicacion del acuerdo de cooperacion ante el Tribunal General de la Uniéon Europea vy,
en caso de recurso, ante el Tribunal de Justicia.

Article 24
Modificaciones del Convenio

Cualquier modificacion del presente acuerdo, sin perjuicio de lo estipulado en el
articulo 28, estard sujeta a un acuerdo especifico por escrito. No se consideraran
efectivos acuerdos verbales entre las instituciones participantes del Consorcio a estos
efectos.

Las propuestas de modificacion podran ser presentadas por cualquier miembro del
Consejo de Direccion y deberan ser remitidas por escrito al Presidente del Consejo de
Direccion.

El Consejo de Direccion adoptara una decision y, en el caso de ser aprobada, entrard en
vigor tras la firma de todos los miembros con firma autorizada del Consejo. Los cambios
que afecten a la acreditacion del titulo deben ser ademds autorizados por la agencia
evaluadora del Master, seguin lo establecido en el articulo 10.3.

Articulo 25
Admision al Consorcio

Cualquier Universidad solicitante, junto con la instituciéon asociada a CEPOL deberan
cumplir todas las obligaciones mencionadas en el articulo 13.

La institucidn/es solicitantes deberan remitir por escrito su peticion al Presidente del
Consejo de Direccion aceptando todo lo establecido en los articulos y anexos del
presente Convenio. El Consejo de Direccién tomara una decision segun lo establecido en
el articulo 6.4.
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25.3

26.1

26.2

27.1

27.2

28.1

28.2

28.3

28.4

La completa aplicacion de derechos y obligaciones a una nueva institucion estara
condicionada a la aceptacion por parte de las autoridades que acreditan el titulo, segtin
lo establecido en el articulo 3.3.

Articulo 26
Suspension

Las instituciones participantes podran suspender la implementacion de una actividad si
existen circunstancias excepcionales de fuerza mayor que hagan imposible, o
extremadamente dificil su realizacion. El Presidente del Consejo de Direccidon debera ser
informado sin demora, de las razones que justificarian la suspension, asi como de los
detalles sobre la prevision de la posible reinstauracion de la actividad suspendida.

Si el Presidente del Consejo de Direccion no autoriza la suspension de la actividad, la
institucién afectada debera llevar a cabo la actividad en una nueva fecha, de acuerdo
con el Presidente del Consejo de Direccién.

Articulo 27
Duracion

El presente Convenio entrara en vigor el dia en el que la ultima institucidon participante
firme el Convenio.

El presente acuerdo tendra una validez de cuatro afios. Podran considerarse prorrogas
por periodos de otros cuatro afios. Podrd prorrogarse por periodos iguales de cuatro
anos, salvo denuncia de las partes firmantes, que se reservan el derecho a resolverlo
unilateralmente en cualquier momento, mediante preaviso. Las partes contratantes que
deseen extender la duracion tienen libertad para acordar dicha prolongacion entre ellas.

Articulo 28
Finalizacion

Ademas de la fecha en la que la validez del presente Convenio expira, todas las
instituciones participantes podran decidir finalizar su participacion en el Consorcio
mediante notificacion escrita con una antelacion de seis meses. El Consejo de Direccion
tomara su decision en funcién de las consecuencias de dicha notificacion.

La aplicaciéon de este articulo tendrd en consideracion el derecho de los estudiantes a
finalizar el master que comenzaron..

El periodo de notificacion permitira la conclusion de las actividades cubiertas por el
convenio de financiacion vigente.

El Director de CEPOL podra decidir la finalizacion del Convenio con un miembro del
Consorcio, sin ninguna indemnizacion por su parte, en las siguientes circunstancias:
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(a) Si el miembro en cuestiéon no cumple con las obligaciones que le corresponden
segun lo estipulado en el Convenio;

(b) Si el miembro se declara en insolvencia, tiene asuntos pendientes con la justicia,
alcanza acuerdos con acreedores, suspende sus actividades empresariales, es
sujeto de cualesquiera otros procedimientos similares, o estd en situacion analoga
seglin su normativa nacional;

(c) Cuando existe evidencia fundada de que el miembro del Consorcio o alguna
entidad o persona relacionada con él, es sospechoso de fraude, corrupcidn,
participacion en organizaciones criminales o cualquier otra actividad ilegal en
conflicto con los intereses financieros de la Unién Europea

(d) -

Dr. Ferenc BANFI
Director de CEPOL

Done at , date

..All Consortium partners....
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Annex 2

COMITE DE DIRECCION DEL MASTER

El comité de Direccidn tiene las siguientes funciones:

Tomar decisiones adecuadas para facilitar una estrategia apropiada de

coordinacion del Programa Conjunto de Master Europeo;

Realizar el seguimiento de la aplicacion del Convenio y determinar las

modificaciones necesarias cuando sean apropiadas;

Decidir si nuevas universidades, junto con instituciones asociadas a CEPOL
pueden ser admitidas en el Master o finalizar la participacion de alguno de los

miembros ya integrados en el Consorcio;

Decidir qué miembros del Consorcio son responsables de la implementacién de

los modulos;

Detallar la distribucion de las areas concernientes a cada programa especifico de

dos afios;

Tramitar en segunda instancia las reclamaciones relacionadas con las decisiones

tomadas por la Comision Coordinadora del Master;

Tramitar los asuntos estratégicos relacionados con la implementacién del

programa y las recomendaciones establecidas.
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Anexo 3

COMISION COORDINADORA DEL MASTER

La Comision Coordinadora del Master tiene las siguientes funciones:

e La Comision Coordinadora del Master es responsable del desarrollo eficiente del

master y de asegurar la idoneidad de los estudiantes seleccionados;

e Proporcionar un valor anadido a la formacién nacional en el &mbito de los Cuerpos

encargados de hacer cumplir la ley, dotando a esta educacion superior de una

dimension ;
¢ Organizar actividades de aprendizaje con el objetivo de mejorar o incrementar las

competencias en materias europeas e internacionales;

e Posibilitar a los participantes el desarrollo de investigaciones en aspectos europeos e
internacionales concretos relacionados con acciones legales, de seguridad y los

Cuerpos encargados de hacer cumplir la ley.

e Transformar los conocimientos académicos en recomendaciones operativas,

escenarios, proyectos, planes o en estrategias profesionales;
e Realizar analisis sobre las practicas o casos a la luz de los resultados académicos;
e Garantizar la calidad del Titulo
e Tomar decisiones sobre casos de incumplimiento del Cédigo de Conducta;

e Informar al Consejo de Direccion sobre el desarrollo de la implementacion de los

modulos;

e Recabar los informes de los responsables de los médulos sobre la implementacion de

los médulos;

e Asegurarse de que los miembros responsables de la implantacion de los mdédulos

informan al resto de miembros sobre el desarrollo de los médulos;
e Realizar el seguimiento en material de proteccion de datos;

e Analizar los casos en los que fuera necesario declarar el acceso restringido a

cualquier informacion por motivos de seguridad
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Anexo 4

CODIGO DE CONDUCTA

Normativa de la UNED

Codigo de Conducta de CEPOL

Obligaciones de los estudiantes
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Module I:
Module II:

Module III:
Module IV:

Module V:

Module VI:

CONTENIDO DE LOS MODULOS

Annex 5
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Anexo 6
NORMAS DE ADMISION

Los estudiantes que podran acceder a este master han de pertenecer a los cuerpos de oficiales sénior
de policia que desarrollen su trabajo en puestos de organizacion o de especialista y que quieran
mejorar o incrementar sus competencias en el area de la cooperacion policial en materia de seguridad

interna de la Unién Europea.

Procedimiento de admision:

Antes del 15 de marzo los puntos nacionales de contacto con CEPOL enviardn una lista de 3
candidatos por orden de preferencia a la Comisiéon de Coordinacion del Master.

Antes del 15 de abril, la Comisién seleccionara a los candidatos aplicando el principio de mayor
conocimiento en la dimension europea.

Antes del 31 de mayo los estudiantes seleccionados por la Comisién enviaran a la UNED la siguiente
documentacion para su admision en el Master:

1. Copia compulsada del Titulo que le da acceso al Master.
2. Certificado del Ministerio/Universidad en el cual debe hacerse explicita la siguiente
informacion:

a. El titulo de Grado o equivalente tiene como minimo 180 ECTS de acuerdo con el Marco

Europeo de Cualificaciones (EQF), comparable con el nivel 6

b. El titulo permite a su propietario ser admitido en un master oficial en el pais en el que
el diploma ha sido expedido.

3. Certificacion acreditativa del dominio de la lengua inglesa (nivel B2 como minimo)

Una vez comprobada la autenticidad de los documentos por la correspondiente seccion
administrativa, se expedira la autorizacion del Rector para ser admitido en el Master y el estudiante
podra proceder a su matriculacion.

Durante el periodo de matriculacion y no mas tarde del 30 de septiembre, los estudiantes se
matriculardn en el Master utilizando la aplicacién que para ello existe en el espacio web de la UNED.
Las instrucciones del procedimiento se comunicaran a los estudiantes junto con la autorizacion del
Rector.
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Anexo 7

SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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Anexo 8

NORMATIVA ADMINISTRATIVA
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SUBDIRECCION DE CONSTITUCIONAL
¥ DERECHCS HUMANOS

MINISTERIO
DE JUSTICIA

Informe 180/14
CONVENIO, CONTRATO, UNED

ENTRE EL COLEGIQ EUROPEO DE POLICIA (CEPOL) Y EL CONSORCIO
INTEGRADO POR UNIVERSIDADES CIVILES O MILITARES Y CUERPOS
DE SEGURIDAD ASOCIADQS A CEPOL, PARA LA IMPLEMENTACION DE
UN MASTER DE PROGRAMA CONJUNTO TITULADO POLICING_IN

EURQOPE

Ha tenido entrada peticién de informe relativaa la legalidad de la propuesta de Convenio
de referencia.

Examinada la documentacién remitida, consistente en la propuesta de convenio,
cimpleme informar lo siguiente:

1°-. La primera cuestién que debe dilucidarse es si verdaderamente estamos ante un
convenio susceptible de quedar excluido del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de
noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector

Piblico (TRLCSP).

La Abogacia General del Estado en la Instruccién 2/2005, de 21 de julio, sobre el
régimen juridico aplicable a los convenios de colaboracién y a los acuerdos de
encomienda de gestion celebrados por la Administracion General del Estado, sus
Organismos Auténomos, Entidades Publicas Empresariales y restantes entidades
publicas y privadas del sector publico estatal, enumera los siguicntes elementos

distintivos del convenio frente al contrato:

1. La figura del convenio ha de limitarse a los supucstos en que dos o més entes
asumen conjuntamente la gestion de un servicio que es de interés o titularidad
comtn de las mismas. Mientras que estarfamos ante un contrato administrativo
cuando uno de los entes colabora en la prestacién de un servicio cuya titularidad
corresponde at otro, de tal modo que éste actliia como administracion contratante y
aquél como contratista o ejecutor de la prestacion convenida. :

2. Aunque ambas figuras —convenio y contrato- tienen en comun la nota de ser actos o
negocios juridicos de cardcter bilateral, resultando del concurso de la libre voluntad
de las partes, su diferencia estriba en la distinta posicién y finalidad de las partes. El
convenio tiene como punto de partida la existencia de dos o mas partes que tienen
competencias o funciones concuirentes o, al menos complementarias, sobre una
misma realidad material. Es decir, persiguen fines comunes cuya consecucion se
articula mediante la puesta en comin por ambas partes de medios personales,
materiales o de ambos para la obiencién de esa finalidad comuin.

3. En el convenio las partes aparecen como cogestoras del fin o interés comun,

participando conjuntamente en el resultado obtenido. Por tanto, la nota caracteristica E
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del convenio, como denota su nombre, es la cooperacién o colaboracién de las
partes por razén precisamente de esa comunidad de fines. Por el contrario, en el
conirato desaparece la idea de concurrencia de competencias o funciones sobre la
misma realidad material y, por tanto, la idea-de comunidad de fin. Surge la posicion
de cada parte como una posicion iotalmente independiente, que actla para la
exclusiva satisfaccién de su propio interés. Por ello, la relacion contractual gira en
torno al sinalagma, es decir a la reciprocidad de las prestaciones que se deben las
partes y que como causa del contrato constituye un elemento esencial del mismo.

A nuestro juicio, el texto sometido a consulta estd correctamente calificado como
convenio, dado que las partes ostentan competencias ¢ intereses concurrentes en materia
de formacion, asumiendo ambas obligaciones en la gestion del proyecto comun, tal y
como resulta de sus estipulaciones.

2. Asimismo el Convenio respeta el contenido minimo que establece el art 245 del RD
1231/2011, de 8 de septiembre, por el que se aprueba el estatuto de la UNED', en
desarrollo de la disposicién adicional 2%, 2 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de

diciembre, de Universidades®.

En conclusion, el contenido del convenio seria conforme a Derecho y podria
suscribirse.

Todo lo cual expongo, sin perjuicio de opiniones mejores en derecho

t Articulo 245. Contenido minimo de los convenios y contratos suscrifos por la UNED

1. En todos los convenios y coniratos se regulard expresamente el contenido de derechos y obligaciones para las

entidades y la Universidad, de acuerdo con lo establecido en la legislacion general aplicable.
2. En dichos convenios y coniralos se establecera la participacion de fa UNED en los drganos de gobierno y gestion,
asi como el desting de fas rentas e ingresos obfenidos. La dofacion o cesién de medios materiales se realizara en su

caso de acuerdo con la legisiacion general aplicable.”

2«2 En atencion a sus especiales caracteristicas, el Gobierno establecers, sin perjuicio de los principios recogidos en
esta Ley, una regulacion especifica de la Universidad Nacional de Educacion a Distancia, que tendrd en cuenta, en
todo caso, ef régimen de sus centros asociados vy de convenios con las Comunidadas Aufénomas y olras entidades
publicas y privadas, las especfficas obilgaciones docentes de su profesorado, asf como el régimen de los futores.”
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Vicerrectorado de Investigacion

D. FERNANDO VAL GARIJO, COORDINADOR DE ORGANOS COLEGIADOS Y,
SECRETARIO POR SUSTITUCION, DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A
DISTANCIA DE LA COMISION DE ORDENACION ACADEMICA, DELEGADA DEL CONSE]JO
DE GOBIERNO

CERTIFICA: Que en la reunion de la Comision de Ordenacion Académica, delegada
del Consejo de Gobierno, celebrada el dia veinticuatro de junio de dos mil catorce
fue adoptado, entre otros, el siguiente acuerdo:

. Asuntos del Vicerrectorado de Investigacion

3.7 Propuesta Acuerdo bilateral entre l[a UNED y la Direccién General de la Guardia
Civil (DGGC) sobre la colaboracién en la imparticion del Master Europeo Conjunto en
Gestion Estratégicas de Fronteras | European Joint Master in Strategic Border
Management (FRONTEX). (Pendiente informe Asesoria Juridica).

Y para que conste a los efectos oportunos, se extiende la presente certificacion en
Madrid, a veinticuatro de junio dos mil catorce.



