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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
EDUCACION A DISTANCIA (UNED) Y LA ONGD CIVES MUNDI, PARA LA
REALIZACION DE ACTIVIDADES DE FORMACION PERMANENTE.

De una parte D. Alejandro Tiana Ferrer, Rector Magnifico de la Universidad
Nacional de Educacion a Distancia, en adelante UNED y de otra Antonio Lépez
Calvin, Presidente de la ONGD Cives Mundi, con domicilio social en la calle
Eduardo Saavedra 38, de Soria, con CIF G42101931, inscrita en el Registro
Nacional de Asociaciones, grupo 1, seccién 1, numero nacional 76002, desde el 19
de noviembre de 1987.

INTERVIENEN

El primero, en nombre y representacion de la Universidad Nacional de Educacién a
Distancia (UNED), de conformidad a lo establecido en el articulo 99 de sus
Estatutos, (R.D. 1239/2011 de 8 de septiembre (BOE n° 228 de 22 de septiembre),
y del R.D. 448/2017 de nombramiento, de 28 de abril de 2017 (BOE de 29 de abril).

El segundo, en nombre y representacion de la O.N.G.D. Cives Mundi, nombrado
Presidente segun acuerdo de la Asamblea General Extraordinaria de asociados de
fecha 12 de febrero de 2016, acuerdo adoptado con arreglo a sus Estatutos.

EXPONEN

PRIMERO: Que la Universidad Nacional de Educacion a Distancia, es una
institucion de derecho publico, dotada de personalidad y plena autonomia (art. 1°
de los Estatutos). Entre sus funciones generales, la UNED tiene la correspondiente
a la preparacion para el ejercicio de actividades profesionales que exijan la
aplicacién de conocimientos y métodos cientificos, asi como, el apoyo cientifico y
técnico al desarrollo cultural, social y econdmico, tanto estatal como de las
Comunidades Autonomas (art. 1.2 de la Ley Organica 6/2001, de Universidades, de
21 de diciembre), finalidad que la UNED recoge y especifica en el articulo 4 by c de
sus Estatutos aprobados por R.D. 1239/2011 de 8 de septiembre (BOE n° 228 de
22 de septiembre), Para el cumplimiento de dicha finalidad, la docencia de la UNED
comprende cursos de Formacion Permanente que pueden ser objeto de
certificacion o diploma, para cuya implantacion la UNED puede firmar convenios de
colaboracion con otras instituciones u organismos interesados en su
establecimiento (art. 245 y en relacién al art. 99.1.0. de los Estatutos de la UNED),
lo que constituye el marco legal de suscripcion del presente Convenio.

SEGUNDO: Que la O.N.G.D. Cives Mundi es una Institucion de derecho con
capacidad juridica y plena capacidad de obrar, careciendo de animo de lucro.
La O.N.G.D. CIVES MUNDI persigue como objetivos esenciales:
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I) El desarrollo humano sostenido y autosostenible en las regiones deprimidas tanto
de los paises en vias de desarrollo como en Espaina, con especializacion en los
pueblos originarios y pueblos indigenas de los paises menos avanzados, a través
de procesos de desarrollo rural que contengan estrategias de gobernabilidad
democratica, respeto de los derechos humanos, soberania alimentaria, proteccion
del medio ambiente y género, mediante:

a) La realizacién de proyectos y/o programas dirigidos a la potenciacion de los
recursos locales enddgenos, ya sean culturales, sociales, econémicos, o
medio ambientales;

b) La promocion, el apoyo y la asistencia técnica a iniciativas de terceros
consecuentes con los propios fines de la Asociacion;

c) La investigacion y difusion de nuevos instrumentos y politicas de desarrollo;

d) La formacién de recursos humanos para el desarrollo; y

e) La promocion de nuevas instituciones consecuentes con los fines de la
Asociacion.

II) Promover y optimizar la incorporacion de personas en tareas de voluntariado en
proyectos de desarrollo, tanto en cooperacion internacional como en proyectos
desarrollados en Espana.

[lI) La colaboracion con el mundo académico en general y en particular la
Universidad, para la realizacion de actividades conjuntas mediante los mecanismos
mas adecuados en cada momento.

IV) Constituirse en el seno de la sociedad civil en referencia de encuentro,
discusién y debate de los temas propios de sus objetivos y actividades.

La ONGD Cives Mundi tiene una clara vocacién de cooperacion y colaboracion con
otras instituciones nacionales e internacionales, sobre todo organizaciones no
gubernamentales, que persigan objetivos y finalidades analogos a los de Cives
Mundi.

La Asociacion es independiente de toda organizacion politica y sindical, asi como
de cualquier entidad oficial o gubernamental.

TERCERO: Que la Universidad Nacional de Educacion a Distancia (UNED), tiene
entre sus fines la creacion de estudios de postgrado y la organizacién de cursos,
seminarios y actividades de interés cultural y cientifico, contando, cuando ello sea
conveniente, con la colaboracion de otras entidades publicas o privadas.

Que la Universidad de Educacion a Distancia (UNED) y la ONG Cives Mundi
coinciden en su interés por organizar el Programa de Formacién para la "Creacion y
Gestién de Ecosistemas de Emprendimiento e Innovacion Social”), accién que se
considera tiene una incuestionable relevancia social y académica, muy necesaria, a
su vez, por las actividades de caracter social que desarrollan estas entidades y la
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necesidad de formacidén especifica que tienen los profesionales del sector para
aumentar los niveles de eficacia y eficiencia en la prestacidon de sus servicios.

Dentro de las competencias de ambas instituciones, se formaliza el presente
Convenio de Colaboracién con base a las siguientes:

ESTIPULACIONES

PRIMERA: Este Convenio tiene por objeto establecer las lineas de colaboracion
entre ambas Instituciones para la programacién y realizacion de cursos a distancia,
dentro de los programas de Formacion Permanente de la UNED.

SEGUNDA: La UNED y la ONG Cives Mundi organizaran y realizaran de forma
conjunta el siguiente curso dentro de la convocatoria de Formacion Permanente de
la UNED:

Programa Modular de Formacion para la Creaciéon y Gestion de Ecosistemas
de Emprendimiento e Innovacién Social. El Hueco School
Programas de Emprendimiento e Innovacién Social de la UNED.

Dentro del Programa modular, se ofertaran los siguientes cursos:

e Diploma de Experto Universitario, (titulo propio de la UNED), para los que
alcancen la calificacion de apto en dos médulos, (20 créditos ECTS).

e Diploma de Especializacién (titulo propio de la UNED), para quienes,
alcancen la calificacion de apto en cuatro modulos (40 créditos ECTS).

e Titulo de Master (titulo propio de la UNED) para quienes alcancen la
calificacién de apto en seis mddulos (60 créditos ECTS). Para obtener dicha
titulacion, sera imprescindible matricularse del modulo Proyecto de master,
cuya realizacion sera debidamente tutorizada.

Precio del crédito: 28€.
Precio del material: 84€/modulo (10 créditos).

Dirigido por Dfia. Marta Solorzano Garcia, Profesora del departamento de
Organizacion de Empresas de la UNED y la Direccion Adjunta por D. Joaquin
Alcalde Sanchez en representacion de la ONG Cives Mundi.

El contenido de esta accion formativa, de interés para las dos entidades
participantes en su organizacion.

El Programa de Formacion para la Creacion de Ecosistemas de Emprendimiento e
Innovacion Social tiene como objetivo prioritario cubrir el vacio existente en oferta
formativa continuada orientada a la creacibn de ecosistemas para el
emprendimiento y la innovacion social en Espana y surge ante la necesidad de dar

3



AT %) . g ,
i.g caveh @F\“Nvi

respuesta a las peticiones y solicitudes de administraciones publicas, ONGs,
fundaciones, emprendedores sociales, changemakers y personas en general que
desean propiciar cambios y buscan nuevas soluciones a los problemas sociales de
manera mas efectiva, eficiente, sustentable y justa que la actual. Soluciones que
ademas generen un impacto positivo para la sociedad en general y no unicamente
para los individuos.

El programa formativo se ha disefiado desde el conocimiento y la experiencia en la
economia social, el emprendimiento, la innovacion social y el tercer sector, con el
objetivo de apoyar a los lideres de los cambios sociales. Los cursos se han
disefiado de forma conjunta entre la profesora Marta Solérzano Garcia y Joaquin
Alcalde Sanchez y contara para su imparticion con los mejores expertos en la
materia en nuestro pais, emprendedores sociales que han tenido éxito en sus
proyectos y los técnicos de El Hueco. Dara las claves para crear y gestionar
ecosistemas de emprendimiento social, asi como para mejorar la gestion
empresarial y del proyecto, el desarrollo de competencias, contribuira a generar
equipos de trabajo y de gestion del proyecto mas sdlidos, con un aprendizaje mas
rapido y solventando de manera eficiente los errores. La aplicacién del aprendizaje
recibido en el programa permitira generar un impacto y una viabilidad inmediata en
la organizacion.

En relacién a futuras convocatorias, se estara a lo establecido por el Consejo de
Gobierno y el Consejo Social, a propuesta de la Direccidn del curso debiendo ésta
ultima, comunicar los cambios propuestos a la entidad colaboradora en este
Convenio.

TERCERA:
Obligaciones de las partes:

La UNED, ademas de gestionar y dirigir la actividad docente y pedagdgica a través
del profesorado y de los tutores, se compromete a:

a) Poner a disposicion del programa conjuntamente desarrollado sus centros
asociados e infraestructura y los medios técnicos, materiales y humanos
necesarios para el buen funcionamiento de los cursos.

b) La Universidad destacara, en cuantas actividades y publicaciones realice en
el desarrollo del Programa, o como consecuencia del mismo, la colaboracion
de la ONG Cives Mundi.

c) Asimismo, se encargara de las labores administrativas necesarias para la
matriculacion de los alumnos, la confeccion de las actas y la expedicion de
los Diplomas y Certificados.

Por su parte, la ONG Cives Mundi:
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a) Colaborara en la celebracién del Programa mediante la integracion y el
trabajo de sus profesionales en el Equipo Organizador; la aportacion de
estudios e informes para la elaboracién del contenido de las actividades y su
experiencia en el campo sobre el que versa el curso.

b) Colaborara en la organizacion y gestiéon de los cursos, especificamente en
su lanzamiento y difusion.

c) Destacara, en cuantas actividades y publicaciones realice en el desarrollo
del Programa, o como consecuencia del mismo, la colaboracion de la UNED.

CUARTA: Las Partes se obligan al cumplimiento de la Ley Organica 15/1999, de 13
de diciembre, de Proteccion de datos de caracter personal, del Real Decreto
1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo
de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccioén de datos de caracter
personal y demas normativa aplicable en materia de proteccion de datos obligan al
cumplimiento de la ley.

A estos efectos, las entidades firmantes del Convenio tendran la consideracion de
responsables de los ficheros propios en los que se incorporen datos de caracter
personal respectivamente recabados de los alumnos que se matriculen en las
ensefanzas que se disefien a consecuencia de este convenio. El acceso a los
datos por parte de una de las entidades al fichero de la otra parte, se realizara con
la condicién de encargado de tratamiento, unica y exclusivamente con la finalidad
derivada de la realizacion de los cursos correspondientes. Los datos de caracter
personal no seran cedidos ni comunicados a terceros, salvo cuando se cedan a
encargados de tratamiento legitimados o cuando se cedan a otras Administraciones
Publicas conforme a lo previsto legalmente.

En cumplimiento del art. 12.2 parrafo 2, de la LO 15/1999, de Proteccion de Datos
de caracter personal, las entidades firmantes estan obligadas a implantar medidas
técnicas y organizativas necesarias que garanticen la seguridad e integridad de los
datos de caracter personal y eviten su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no
autorizado.

En cumplimiento del art. 12.3 de la Lo 15/1999, de Proteccion de datos de caracter
personal, una vez cumplida la prestacion contractual, los datos de caracter
personal, deberan ser destruidos o devueltos al responsable del tratamiento, al
igual que cualquier soporte o documento en que conste algun dato de caracter
personal objeto de tratamiento.

Las entidades firmantes del Convenio quedan exoneradas de cualquier
responsabilidad que se pudiera generar por incumplimiento de las obligaciones
anteriores efectuada por cualquiera otra parte. En caso de quebrantamiento de las
obligaciones asumidas, la entidad que las hubiera quebrantado respondera de las
infracciones en que hubiera incurrido.
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QUINTA: El régimen econdémico de los Cursos amparados por el presente
Convenio se regira, en todo caso, por la normativa vigente para la Formacion
Permanente de la UNED en el momento de la convocatoria de cada Curso.

Asimismo, todo el personal de la ONG Cives Mundi que participe en el desarrollo de
este convenio, no tendra ninguna relacion laboral o funcionarial con la UNED,
siendo personal exclusivamente de aquélla.

SEXTA: La ONG Cives Mundi mantendra una colaboracién exclusiva con la UNED
en los Cursos que, con la metodologia propia de la ensefianza a distancia, se
desarrollen al amparo de este Convenio.

SEPTIMA: Se creara una Comisiéon Mixta de seguimiento con cuatro miembros,
dos representantes de la UNED y dos de la ONG Cives Mundi.

Por la Universidad: El Rector de la UNED, o persona en quien delegue y
Dfia. Marta Soldrzano Garcia
Por la ONG Cives Mundi: Antonio Lépez Calvin y Joaquin Alcalde Sanchez.

La Comision Mixta estara presidida por el Rector de la UNED, o persona en quien
delegue y elegira de entre sus miembros al Secretario de la misma, que actuara
con voz y voto.

Sera requisito para su constitucion la presencia del Presidente y Secretario de la
misma.

Los acuerdos de la Comisién deberan adoptarse por mayoria, en caso de empate el
Presidente de la Comision actuara con voto dirimente.

Esta Comision tendra como mision velar por el cumplimiento y buen funcionamiento
de todos los extremos recogidos en el presente Convenio.

La Comision propondra a la UNED el nombramiento de un coordinador de las
acciones formativas al amparo de este Convenio.

OCTAVA: El presente convenio se encuadra en el articulo 4.1.d del texto refundido
de la Ley de Contratos del Sector Publico, aprobado por el Real Decreto Legislativo
3/2011, de 14 de noviembre, y por tanto, excluido de su aplicacion directa, si bien
se aplicaran los principios de dicha ley para resolver las dudas y lagunas que
puedan presentarse. Las controversias a que pueda dar lugar la interpretacion y
cumplimiento del presente convenio de colaboracion, quedaran sometidas al
conocimiento y resolucion de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa, de
conformidad con lo previsto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
citada jurisdiccion. Sin perjuicio de lo anterior, la ONG Cives Mundi y la UNED se
comprometen a resolver de manera amistosa cualquier desacuerdo que pueda
surgir en el desarrollo de este convenio.
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NOVENA: El presente Convenio tendra una vigencia de cuatro afios desde el
momento de su firma, pudiéndose acordar por ambas partes su prorroga por un
periodo de hasta cuatro afos adicionales, salvo denuncia expresa de alguna de las
partes, efectuada, en todo caso, con una antelacidn minima de dos meses a la
fecha de finalizacién del mismo. En tal caso, se mantendran hasta su finalizacién
los Cursos iniciados en el momento de la denuncia.

En prueba de conformidad, firman ambas partes el presente Convenio, por
duplicado y a un solo efecto, en Madrid, a xx de xxxxx de 2017.

Por la UNED Por O.N.G.D. Cives Mundi

Fdo.: Alejandro Tiana Ferrer Fdo.: Antonio Lépez Calvin.
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ANEXO 1

1. Programa

PROGRAMA DE POSTGRADO

2. Categoria

PROGRAMA MODULAR

3. Titulo de la actividad

Creacién y Gestion de Ecosistemas de Emprendimiento e Innovacion Social
4. Plataforma Virtual

Alf.

5. Objetivos

La iniciativa de poner en marcha un plan de formacién que permita crear
ecosistemas para el emprendimiento y la innovacién social en Espafia, surge ante
la necesidad de dar respuesta a las peticiones y solicitudes de administraciones
publicas, ONGs, fundaciones, emprendedores sociales, changemakers y personas
en general que desean propiciar cambios y buscan nuevas soluciones a los
problemas sociales de manera mas efectiva, eficiente, sustentable y justa que la
actual. Soluciones que ademas generen un impacto positivo para la sociedad en
general y no unicamente para los individuos.

El estudio de todos los factores que han hecho posible el éxito de El Hueco, nos
permite poner a disposicion de aquellos interesados en replicar su modelo, un
programa formativo y de acompafiamiento cuyos resultados sean nuevos
ecosistemas de emprendimiento e innovacion social.

Ofrecemos un programa de formacién disefiado desde el rigor académico, el
conocimiento y la experiencia en la economia social, el emprendimiento, la
innovacion social y el tercer sector, con el objetivo de apoyar a los lideres de los
cambios sociales.

El programa formativo dara las claves para crear y gestionar ecosistemas de
emprendimiento social, asi como para mejorar la gestion empresarial y del
proyecto, el desarrollo de competencias, contribuira a generar equipos de trabajo y
de gestion del proyecto mas sélidos, con un aprendizaje mas rapido y solventando
de manera eficiente los errores. La aplicacion del aprendizaje recibido en el
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programa permitira generar un impacto y una viabilidad inmediata en la
organizacion.

La formacion sera impartida por los mejores expertos en la materia en nuestro pais
y estaran acompafnados por emprendedores sociales que han tenido éxito en sus
proyectos y por los propios técnicos de El Hueco.

El modelo de ensefianza de la UNED hace posible la flexibilidad en el aprendizaje,
lo que permita a los alumnos ajustar la formacion sus necesidades particulares.

6. Contenido / Programa de la actividad
Modulos del programa

1 — Emprendimiento social para el desarrollo local (10 créditos) o Emprendimiento
social y desarrollo local

2 - Liderazgo (10 créditos)

3 — Desarrollo del ecosistema (10 créditos)

4 — Gestion financiera (10 créditos)

5 — Medicion y gestion del impacto social (10 créditos)
6 - Comunicacion (10 créditos)

7 — Redes de colaboracién (10 créditos)

8 - Proyecto Fin de Master (10 créditos)

Titulos del programa

Creacion y Gestion de Ecosistemas de Emprendimiento e Innovacién Social (20
créeditos).

Creaciéon y Gestion de Ecosistemas de Emprendimiento e Innovacién Social (40
créeditos).

Creaciéon y Gestiéon de Ecosistemas de Emprendimiento e Innovacién Social (60
créditos).

Itinerarios

En funcidén de los créditos superados podra obtenerse las titulaciones que se
indican a continuacion.
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- Diploma de Experto, titulo propio de la UNED, para los que alcancen la calificacion
de apto en dos médulos, (20 créditos ECTS).

- Diploma de Especialista (titulo propio de la UNED), para quienes, alcancen la
calificacion de apto en cuatro modulos ( 40 créditos ECTS).

- Titulo de Master (titulo propio de la UNED) para quienes alcancen la calificacion
de apto en ocho mddulos (60 créditos ECTS). Para obtener dicha titulacion, sera
imprescindible matricularse del modulo Proyecto de master, cuya realizacion sera
debidamente tutorizada.

Los mddulos seran elegidos libremente por el alumno hasta completar los créditos
necesarios para cada titulacion.

7. Metodologia y actividades

El método de estudio consistira en trabajar con los materiales didacticos ad hoc,
enriquecidos con el analisis de las experiencias personales y profesionales de toda
la comunidad de aprendizaje constituida en el programa. Se dispondra en todo
momento de mecanismos para el seguimiento del aprendizaje, incluyendo la
asistencia tutorial, procedimientos de autoevaluacion, etc.

La metodologia del programa se caracteriza por:

-Materiales on-line especificamente disefiados en funcion de los conocimientos y
competencias que se quieren desarrollar.

- Sesiones teodrico practicas impartidas por expertos en la materia
- Comunidad virtual de aprendizaje

* Tutorias on-line

* Resolucion de casos practicos

* Participacion en foros de debates

* Acceso a novedades y noticias del sector

-ltinerario y ritmo de aprendizaje flexible.

-Conexiones con la comunidad empresarial, financiadores, inversores,
administracién y todos los agentes implicados en el sector del emprendimiento
social.

- Visitas a empresas sociales y testimonios de personas relevantes
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8. Duracién
Todavia no se ha especificado las fechas.

El curso se estructura en dos cuatrimestres, de enero a mayo y de mayo a
septiembre.

9. Material didactico

Material disponible en la plataforma virtual
10. Equipo Docente

Directores

Marta Solérzano Garcia (Director - Uned) Departamento De Organizacion De
Empresas

Joaquin Alcalde Sanchez (Director Adjunto - Externo) Ong Cives Mundi
13. Criterios de evaluacion y calificacién

Cada alumno realizara las actividades de evaluacion a distancia correspondientes
al médulo correspondiente
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