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1. TABLA DE RECONOCIMIENTO DE CREDITOS ENTRE EL PLAN DE ESTUDIOS
DE LA DIPLOMATURA EN CIENCIAS EMPRESARIALES DE LA UNED (Plan 2004)
Y LA PROPUESTA DE PLAN DE ESTUDIOS DEL GRADO EN ADMINISTRACION Y
DIRECCION DE EMPRESAS

Esta tabla de reconocimiento de créditos se basa a la propuesta inicial de plan de estudios del
Grado, pendiente de aprobacion por el Consejo de Gobierno de la UNED. Posteriormente dicha
propuesta deberd someterse a su verificacion por parte del Consejo de Universidades y de la
ANECA. Ha de tenerse en cuenta que la propuesta de plan de estudios del Grado podria sufrir
alguna variacion a lo largo de todo este proceso.

DIPLOMATURA EN CC. EMPRESARIALES (Plan

GRADO EN ADE (Implantacion: 2010/2011)

2004)
Curso | Créditos Asignatura Asignatura Curso | ECTS
1 6 Economia de la Empresa I (T) Introduccién a la Economia de la| 1 6
Empresa (FB)
1 4,5 Matematicas Empresariales I (OB) | Matematicas I (FB) 1 6
1 4,5 Contabilidad I (Introduccién) (T) Introduccién a la Contabilidad (FB) 1 6
1 6 Economia Espafiola y Mundial (T) | Economia Mundial (FB) 1 6
1 4,5 Microeconomia (Introduccién) (T) |Introduccién a la Microeconomia| 1 6
(FB)
1 4,5 | Macroeconomia (Introduccion) (T) |Introduccion a la Macroeconomia| 1 6
(FB)
1 6 Historia Econdmica Empresarial | Historia Econdmica (FB) 1 6
(OB)
1 6 Estadistica I (T) Introduccién a la Estadistica (FB) 1 6
1 6 Matematicas Empresariales II ((T) | Matematicas II (FB) 2 6
1 6 Derecho de la Empresa I (Civil y | Introduccion al Derecho (FB) 2 6
Mercantil) (T)
3 6 Derecho de la Empresa II (Fiscal y 6
Laboral) (T)
1 4,5 Contabilidad II (Financiera) (OB) Contabilidad Financiera (OB) 1 6
2 6 Planificacion Empresarial (OB) Introduccion a las Finanzas (OB) 1 6
3 4,5 Microeconomia (Demanda y | Microeconomia (OB) 2 6
produccion) (OP)
3 4,5 |Microeconomia  (Produccion y | Microeconomia (OB) 2 6
Mercados) (OP)
2 4,5 Marketing I (T) Introduccién al Marketing (OB) 2 6
2 6 Matematica Financiera I (T) Matematica financiera (OB) 2 6




1 6 Economia de la Empresa II ((T) Economia de la Empresa (OB) 2 6
3 4,5 Renta y Dinero (OP) Renta y Dinero (OB) 2 6
3 4,5 Contabilidad v (Financiera | Contabilidad Financiera Superior| 2 6
Superior) (OP) (OB)
2 4,5 |Estadistica II (OB) Estadistica Empresarial (OB) 2 6
2 6 Estrategias de producciéon (OB) Direccion de la Produccién (OB) 2 6
3 4,5 Inflacién y crecimiento (OP) Inflacion y Crecimiento (OB) 3 6
4,5 | Matematicas Empresariales III (OP) | Matematicas III (OB) 3 6
2 4,5 Fundamentos de Inversion (T) Inversion y Financiacion (OB) 3 6
3 4,5 | Fundamentos de Financiacion (T)
2 4,5 Marketing II (T) Marketing Estratégico (OB) 3 6
2 6 Introduccién al Sistema Financiero
(0B)
Estructura Econdmica y Financiera| 3 6
de Espafia (OB)
3 4,5 | Econometria (Introduccién) (OP) Econometria (OB) 3 6
Direccion de las operaciones (OB) 3 6
3 4,5 Contabilidad de Costes I (T) Contabilidad de Costes (OB) 3 6
2 6 Introduccion a la Hacienda Publica |Hacienda Publica y Sistemas| 3 6
y Sistemas Fiscales (OB) Fiscales (OB)
3 4,5 |Politica Econdmica (Objetivos e |Politicas Econdmicas Publicas (OB) 3 6
instrumentos) (OB)
Politica Econdmica Espafola y| 4 6
Comparada (OB)
3 4,5 Contabilidad de Costes II (T) Contabilidad de Gestion (OB) 4 6
Direccion financiera (OB) 4 6
Sistema Fiscal Espaiiol (OB) 4 6
Estrategias y Politicas de Empresa| 4 6
(OB)
Andlisis de Estados Financieros| 4 6
(OB)
Trabajo fin de grado (OB) 4 6
Contabilidad europea: estudio de| 4 6
casos (OP)
Financiacién Internacional de la| 4 6
Empresa (OP)
3 4,5 |Valoraciéon de Empresas (OP) Valoracion de Empresas (OP) 4 6
Juegos de Empresa (OP) 4 6
3 4,5 | Gestion de personal (OP) Direccion de recursos humanos| 4 6
(OP)
Estrategia medioambiental yl 4 6
desarrollo sostenible: Estudio de
casos en la empresa (OP)
2 6 Informatica aplicada a la Gestidn
de la empresa (T)
2 4,5 Matematica Financiera II (OB)
2 4,5 Contabilidad III (Sociedades) (T)
3 4,5 Marketing III (OP)
21 Practicum (LC) Practicum (OP) 4 12
Leyenda: T: Troncal

OB: Obligatoria




OP: Optativa
FB: Formacion basica
LC: Libre Configuracion

2. NORMAS COMPLEMENTARIAS PARA EL RECONOCIMIENTO DE CREDITOS EN
LA ADAPTACION DE EXPEDIENTES ACADEMICOS ENTRE ESTOS PLANES DE
ESTUDIOS

Los créditos de libre configuracion reconocidos originalmente por actividades de extension
universitaria, culturales, innovacién o de representacion seran reconocidos en el Grado en que
se ingresa, a razon de 2 créditos actuales por 1 ECTS (hasta un maximo de 6 créditos ECTS),
por coherencia con la diferencia de criterios en la normativa aplicable a partir de la implantacion
del crédito europeo (art. 4 de los Criterios generales para el reconocimiento de créditos para la
adaptacion de expedientes procedentes de las ensefianzas de los titulos antiguos de la UNED
relevados por los grados, aprobado en Consejo de Gobierno de 24 de junio de 2008)

Los créditos cursados por el estudiante en la Diplomatura en Ciencias Empresariales de la UNED
que no hayan sido reconocidos en la tabla precedente podran ser reconocidos a través de:

a) el cupo de hasta un maximo de 6 créditos académicos a reconocer por actividades
diversas contempladas en el articulo 12.8 del RD 1393/2007 (participacion en actividades
universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de
cooperacion).

b) los créditos optativos del Grado hasta el maximo de optatividad del titulo (18 créditos)
c) las materias de formacion basica de las ensenanzas del Grado (que no hayan sido ya

reconocidas), empezando por aquellas ajenas a la rama principal a la que se adscribe el
titulo y hasta un maximo de 24 créditos.
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