
PROPUESTA PARA SER SOCIOS DE LA RED ESPAÑOLA DEL PACTO MUNDIAL DE 
NACIONES UNIDAS Y SUSCRIBIR SEIS PRINCIPIOS DE PRME 
 
El Pacto Mundial de las Naciones Unidas (UN Global Compact) es una iniciativa 
de compromiso ético destinada a que las entidades de todos los países 
implanten como parte integral de sus operaciones y estrategia, 10 Principios 
de conducta y acción en materia de Derechos Humanos, Trabajo, Medio 
Ambiente y Lucha Contra la Corrupción. En España, Global Compact opera a 
través de la Red Española del Pacto Mundial de Naciones Unidas, organismo al 
que ya se han adherido más de 800 miembros. 
 
La UNED ha suscrito, desde 2003, al igual que más de 7.006 entidades en 130 
países los diez principios contemplados en el Pacto Mundial de Naciones 
Unidas (Global Compact) y también es miembro de la Red Española de este 
Pacto Mundial impulsado por la ONU. 
 
En este marco, una vez presentado por la Comisión de Responsabilidad Social 
de la UNED un primer informe diagnóstico sobre esta materia en la 
universidad, se hace necesario reforzar la presencia de la universidad a 
distancia en esta red con dos medidas: 
 

1) Pasar de ser miembros a socios en la Red Española del Pacto Mundial de 
Naciones Unidas. 

2) Suscribir los principios para los principios de una educación en gestión 
responsable (PRME, siglas en inglés) 

 
Con la medida 1), que conlleva un coste económico de 300 euros al año, la 
UNED adquiriría una mayor visibilidad de sus acciones en este foro y, según el 
artículo 9 de los Estatutos de la Red Española del Pacto Mundial, tendría los 
siguientes derechos como socio: 
 

- “Tomar parte en cuantas actividades organice la Asociación en cumplimiento de sus 
fines. 

- Disfrutar de todas las ventajas y beneficios que la Asociación pueda obtener. 
- Participar en las Asambleas con voz y voto. 
- Ser electores y elegibles para los cargos directivos. 
- Recibir información sobre los acuerdos adoptados por los órganos de la Asociación. 
- Hacer sugerencias a los miembros del Comité Ejecutivo en orden al mejor 

cumplimiento de los fines de la Asociación.” 
 
Además, entraría en un intercambio de buenas prácticas a través de la 
iniciativa denominada Revió y debería presentar un “Informe de Progreso” 
sobre los diez principios del Pacto Mundial1, que debería ser realizado sobre el 
mes de octubre de 2010. Este podría suponer para la UNED ser invitada a 
asistir a los eventos de Global Compact organizados a nivel internacional, y 
poder participar en los Grupos de Trabajo. 
 

                                                 
1 http://www.pactomundial.org/index.asp?MP=2&MS=0&MN=1&r=1280*768 



Actualmente, en el sector educativo hay 42 miembros y sólo 13 socios de la 
Red Española del Pacto Mundial. Entre las 19 universidades firmantes está la 
UNED. Sólo hay cinco universidades que tienen condición de socias.  
 
Estos son todos los firmantes de Educación: 

1. ACERAS - Acciones Éticas y Responsabiliad Social  
2. Asociación Congreso Gallego de la Calidad  
3. CAAPD KUNSTHAL APDIB (Arrecubieta y Urgull, AP&D, S.L.)  
4. CAMBIO IDIOMAS S.L.  
5. Centro Unesco de San Sebastián  
6. CEU - Fundación Universitaria San Pablo  
7. EADA  
8. EAE Institución Superior de Formación Universitaria, S.L. (EAE Business 

School)  
9. Edibon International S.A.  
10. EDUQATIA, Investigación y Certificación, S.A.  
11. ESADE  
12. Escuela de Música Creativa  
13. Florida Centre de Formació, Coop. V  
14. Fons Formació Zona Mediterrània, SLL  
15. Formación y Desarrollo Integral, S.L.  
16. Fundació per a la Universitat Oberta de Catalunya  
17. Fundación Educación Salud y Sociedad  
18. Fundación General de la Universidad de Alicante  
19. Fundación Pablo VI - Universidad Pontificia de Salamanca Campus de Madrid  
20. Fundación San Valero  
21. Fundación Universidad-Empresa  
22. Galega de Recursos Educativos S.L.  
23. Grup Serviesport (Munar, Hijosa i Monguio SL)  
24. Grupo Cis-IM / College for Internacional Studies  
25. I.E.S Luis Seoane  
26. IESE - Universidad de Navarra  
27. Instituto de Empresa  
28. Instituto Europeo de Salud y Bienestar Social  
29. Kubic Networks, SL  
30. Lollapi, S.L. (Colegio CEDES)  
31. San José Maristak  
32. Sociedad Cooperativa de Enseñanza San Cernin  
33. Universidad Antonio de Nebrija  
34. Universidad Complutense  
35. Universidad de A Coruña  
36. Universidad de Alcalá  
37. Universidad de Cantabria  
38. Universidad de Córdoba  
39. Universidad de Jaén  
40. Universidad de Málaga  
41. Universidad de Salamanca  
42. Universidad de Santiago de Compostela  
43. Universidad de Sevilla  



44. Universidad Francisco de Vitoria  
45. Universidad Nacional de Educación a Distancia (UNED)  
46. Universidad Politécnica de Madrid  
47. Universidad Politécnica de Valencia  
48. Universidad Pontificia de Comillas - ICADE  
49. Universidad Rey Juan Carlos  
50. Universitat de Barcelona - Institute for Life long Learning- IL3  
51. Universitat Politècnica de Catalunya  
52. Virensis, S.A.  

 

De los que son socios (5 universidades): 

1. CIFF- Centro Internacional de Formación Financiera  
2. ESADE  
3. Escuela de Música Creativa  
4. Escuela Europea, C.B  
5. Fundación EOI - Escuela de Negocios  
6. Grupo Cis-IM / College for Internacional Studies  
7. IESE - Universidad de Navarra  
8. Instituto de Empresa  
9. Sociedad Cooperativa de Enseñanza San Cernin  
10. Universidad Antonio de Nebrija  
11. Universidad de Málaga  
12. Universidad de Santiago de Compostela  
13. Universitat de Barcelona - Institute for Life long Learning- IL3  

Respecto a los suscriptores de Global Compact en España (casi 800) están casi 
medio centenar de instituciones académicas (20 universidades, entre ellas la 
UNED): 

1. Alma Natura, Educacion, Ocio y Tiempo Libre, S.L. Spain 
2. Cambio Idiomas S.L. Spain 
3. Centro UNESCO de San Sebastian Spain 
4. CIFF Centro Internacional de Formación Financiera Spain 
5. Construction Technology Institute (AIDICO) Spain 
6. EADA Spain 
7. EAE Business School Spain 
8. Eduquatia Investigacion y Certificacion S.A. Spain 
9. ESADE Escuela Superior de Administración y Dirección de Empresas Spain 
10. Escuela de Musica Creativa Spain 
11. Escuela Europea C.B. Spain 
12. European Institute of Health and Social Welfare Spain 
13. Florida Centre de Formacio, Coop V. Spain 
14. Fundacio per la Universitat Oberta de Catalunya Spain 
15. Fundacion San Valero Spain 
16. Fundacion Universitaria San Pablo CEU Spain 
17. Fundación EOI Escuela de Negocios Spain 
18. Fundación General de la Universidad de Alicante Spain 



19. Fundación Pablo VI - Universidad Pontificia de Salamanca Campus de 
Madrid Spain 

20. Fundación Universidad - Empresa Spain 
21. Galega de Recursos Educativos Avanzados Spain 
22. Grupo CIS IM/College for Internacional Studies/Internacional Management 

Business Scholl/The Collage for Internacional Studies Spain 
23. I.E.S. Luis Seoane Spain 
24. IESE, Universidad de Navarra Spain 
25. Ilustre Colegio de Abogados de Granada Spain 
26. Instituto de Empresa Spain 
27. Lolliapi (Colegio C.E.D.E.S.) Spain 
28. San Jose - Maristak Spain 
29. Sociedad Coop. De Ensenanza San Cernin Spain 
30. Universidad Antonio de Nebrija Spain 
31. Universidad Complutense Spain 
32. Universidad de A Coruña Spain 
33. Universidad de Alcalá Spain 
34. Universidad de Cantabria Spain 
35. Universidad de Córdoba Spain 
36. Universidad de Jaen Spain 
37. Universidad de Malaga Spain 
38. Universidad de Salamanca Spain 
39. Universidad de Santiago de Compostela Spain 
40. Universidad de Sevilla Spain 
41. Universidad Francisco de Vitoria Spain 
42. Universidad Nacional de Educación a Distancia (UNED) Spain 
43. Universidad Politecnica de Valencia Spain 
44. Universidad Politécnica de Madrid Spain 
45. Universidad Pontificia de Comillas – ICADE Spain 
46. Universidad Rey Juan Carlos Spain 
47. Universitat de Barcelona - IL3 - Institute for Life long learning Spain 
48. Universitat Politècnica De Catalunya Spain 

Respecto a la realización del Informe de Progreso, entre las instituciones 
que han hecho este informe sobre el Pacto Mundial sólo están la 
Universidad de Cantabria (2008), la Universidad de Málaga (2007), el IESE-
Universidad de Navarra (2005, 2006), ESADE (2005) e Instituto de Empresa 
(2005). 

Estas dos iniciativas pretenden dinamizar medidas a adoptar por la 
Comisión de Responsabilidad Social de la UNED como la aprobación de un 
Código de Conducta, en paralelo con el desarrollo de la Cátedra Telefónica 
de Responsabilidad Corporativa y Sostenibilidad.  

Los compromisos de la UNED serían: 

- Integrar el Pacto Mundial y sus Diez Principios en el programa de 
- Desarrollo y formación de la organización 
- Informar a los empleados, clientes y proveedores 



- Reflejar la adhesión al Pacto Mundial en el informe anual de la 
organización y otros documentos públicos 

- Hacer comunicados de prensa para dar a conocer el compromiso 
- Presentar una vez al año un ejemplo concreto de los avances 

logrados o de la experiencia adquirida en la implantación de los 
- Principios mediante el Informe de Progreso 
- Participar en las distintas actividades organizadas por la Red Española 

para contribuir al diálogo 
 
Los beneficios globales serían: 
 
- Mantener contactos con una perspectiva global 
- Aprender: Casos de implantación 
- Dialogar: Acceder a una plataforma de diálogo neutral: la Mesa 

Cuadrada 
- Avanzar: Ayuda en la redacción del Informe de Progreso 
- Orientar: Conocer 

 

Respecto a la medida 2), que conlleva suscribir la iniciativa de Naciones 
Unidas Principles for Responsible Management Education (PRME), la UNED 
comparte, al igual que el presidente del Pacto Mundial en España, Juan de la 
Monta, que es en los planes de estudio donde los futuros dirigentes 
empresariales deberían de tomar contacto con la RSE, entenderlo como parte 
intrínseca de la gestión de las empresas.  
 

Esta iniciativa, a la que se puede sumar la UNED,  tiene como objetivo apoyar 
la educación responsable y coordinar esfuerzos para un desarrollo e 
implantación de los 6 Principios que proponen en este tipo de instituciones: 

 



 

Naciones Unidas considera que las instituciones académicas ayudan a formar 
las actitudes y la conducta de los líderes empresariales por medio de la 
educación, la investigación, los programas de desarrollo gerencial, la 
formación empresarial y otras actividades, menos tangibles pero igualmente 
penetrantes, como divulgar y abogar por nuevos valores e ideas. A través de 
estos medios, las instituciones educativas tienen el potencial para generar 
una onda de cambio positivo, ayudando así a asegurar un mundo donde tanto 
las empresas como las sociedades puedan florecer.  

 
Actualmente, han suscrito esta iniciativa en España (4 universidades):  

1. EADA (Fundacio Privada Universitaria EADA) Business School Spain 
2. IDEC Pompeu Fabra University Spain 
3. IESE Business School Business School Spain  
4. Instituto de Empresa Business School Spain  
5. ESADE Business School Spain 
6. Fundacion CIFF Alcala University & Santander Groups Business School 

Spain  
7. ESCI Escola Superior de Comerc Internacional U Pompeu Fabra Business 

School Spain  
8. Escuela de Organizacion Industrial MITYC Business School Spain  
9. Nebrija Business School Universidad Nebrija Business School Spain  
10. Catedra de RSC Universidad de Alcala Catedra universitaria Spain  
11. Facultad de Ciencias Empresariales - Faculty of Business Administration 

Universidad Pablo de Olavide Faculty Spain  
12. HELSINKI ESPANA - HUMAN DIMENSION NGO Spain  
13. EAE Business School Business School Spain 

 
 
Junto a estas instituciones la UNED ayudaría a construir: 
 

- Una comunidad global  
- de aprendizaje mutuo 
- que aborda de modo sistemático  
- la innovación de la enseñanza de negocios 
- Construyendo una nueva visión y definición de las organizaciones y la 

gestión.  
 




