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CAPITULO PRIMERO: NATURALEZA JURIDICA Y FINES.

Articulo 1°- El Centro Asociado de la UNED en Ponferrada forma parte de la
estructura académica de la Universidad Nacional de Educacion a Distancia,
sirviendo de apoyo a sus ensenanzas y promoviendo el progreso cultural de su
entorno.

Articulo 2°.- El Centro Asociado nace por Convenio entre la Universidad
Nacional de Educacion a Distancia y el Ayuntamiento de Ponferrada, firmado en
Madrid el 24 de marzo de 1981, correspondiendo la titularidad y responsabilidad
plena de este Centro Asociado al Patronato integrado por:

(\

El Alcalde, el Presidente de la Comision de Cultura y un concejal del Excmo.
Ayuntamiento de Ponferrada.

Tres representantes de la Excma. Diputacion Provincial de Ledn.

Un representante del Consejo Comarcal de El Bierzo.

Un representante de los Ayuntamientos de El Bierzo.

Dos representantes de Caja Espana

Tres representantes de la UNED

El Director del Centro.

El representante de los Profesores Tutores del Centro.

El Delegado de Estudiantes del Centro.

El representante del P.AS. del Centro.

El Secretario del Centro Asociado a la UNED en Ponferrada, con voz y sin
voto

NN N N N N N NN

En caso de que algin miembro del Patronato no pudiera asistir a una
reunion podra enviar un delegado con voz y voto.

El Centro Asociado de la UNED en Ponferrada fue creado por O.M. de 18 de
mayo de 1981 (BOE de 2 de julio) y es una entidad con personalidad juridica
propia y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines.

Articulo 3°.- El Centro se regira por la legislacion vigente en esta materia, de
manera especifica por los Estatutos de la UNED, por el Convenio suscrito por las
entidades promotoras y por el presente Reglamento de Régimen Interno. También

se regira por los Estatutos de la fundacion que pudiera llegar a constituirse en su
dia.
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Articulo 4°.- Son fines del Centro Asociado, ademas de los expresados en el
articulo 18 de los Estatutos de la UNED, los siguientes:

- Servir de cauce a las ensenanzas de la UNED.

- Promover el desarrollo cultural de su entorno.

- Facilitar el acceso a la ensenanza universitaria y la continuidad de sus
estudios a todas las personas que, estando capacitadas para seguir estudios
superiores, no puedan asistir a la universidad por razones laborales,
econdmicas, de residencia o por cualquier otra consideracion de indole
social.

- Impulsar la formacion permanente, actualizacion y promocion de todas las
personas que por razones laborales, economicas, de residencia o cualquier
otra consideracion de indole social, no puedan acceder a los programas
presenciales de perfeccionamiento, especialmente los Profesores-Tutores,
ex-Alumnos y Personal de Administracion y Servicios del Centro Asociado.

- Facilitar la investigacion cientifica en todos los ambitos y niveles, en el
marco de los Departamentos de la Sede Central de la UNED.

Para garantizar su calidad docente y académica, la Universidad Nacional de
Educacién a Distancia fomentara, apoyara y supervisara la realizacion de todas las
actividades organizadas por el Centro Asociado para cumplir con los fines
expresados en este articulo.

CAPITULO SEGUNDO: ESTRUCTURA ACADEMICA Y TERRITORIAL.

Articulo 5°- El ambito territorial del Centro Asociado se extiende a toda la
provincia de Ledn, encontrandose ubicada su sede en la ciudad de Ponferrada.
Este Centro Asociado forma parte del Campus Noroeste, integrado ademas por los
centros asociados que existan o puedan crearse en las provincias de Coruna,
Asturias, Lugo, Orense, Pontevedra, Salamanca y Zamora.

Articulo 6°.- El Centro Asociado cuenta con un Centro Universitario de la UNED,
ubicado en Ponferrada y con las siguientes Aulas universitarias de la UNED:

- Aula Universitaria de la UNED de La Baneza

- Aula Universitaria de la UNED de San Andrés del Rabanedo

- Aula Universitaria de la UNED de Vega de Espinareda

- Aula Universitaria de la UNED de Villablino
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Para la creacion de cualquier nuevo Aula que el Patronato del Centro estime
oportuno, se requerira la previa autorizacion de la Sede Central de la UNED. Una
vez conseguida ésta, el Patronato del Centro Asociado firmara un convenio al
respecto con los ayuntamientos u otras entidades promotoras del Aula
Universitaria. En estos convenios se deberan especificar las prestaciones docentes
a efectuar en el Aula y la forma de financiacion de la misma.

Articulo 7°.- Para el desarrollo de sus actividades, el Centro Asociado contara con
un equipo de Direccién, un equipo de Coordinacion y de un equipo de Personal
de Administracion y Servicios. El equipo de Direccion contara, al menos, con un
director y un secretario. El equipo de Coordinacion contara, al menos, con un
coordinador académico, un coordinador tecnolégico y un coordinador de
extension universitaria y desarrollo cultural, asi como de los correspondientes
coordinadores de las aulas universitarias de la UNED de que disponga el Centro.
Para la organizacion de la gestion econdmica y administrativa y de la calidad, el
Centro contara con un coordinador econémico y de calidad. El Centro podra contar
con un coordinador de servicios al estudiante. El equipo de Coordinacion podra ser
ampliado en funcion del tamano del Centro y de su dotacion presupuestaria.

A los efectos de la mejor coordinacion del Centro con los restantes Centros del
Campus al que pertenece, el Centro podra disponer de un maximo de dos
coordinadores-secretarios de Campus.

En todo caso, la organizacion de las ensenanzas contemplara necesariamente
las directrices emanadas de los departamentos de la UNED a los que estén
adscritas las respectivas asignaturas.

Articulo 8°.- Para que el Centro pueda impartir nuevas ensenanzas regladas
habra de contar con la necesaria infraestructura y dotacion presupuestaria.

CAPITULO TERCERO: ORGANOS DE GOBIERNO

Articulo 9°.- El gobierno del Centro estara encomendado a érganos colegiados vy
unipersonales:

a) Organos colegiados: Consejo de Centro y Claustro.

b) Organos unipersonales: director, subdirector y secretario.
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SECCION PRIMERA. ORGANOS COLEGIADOS
1. CONSE]JO DE CENTRO

Articulo 10°.- El Consejo de Centro es el o6rgano colegiado de
asesoramiento de la direccion y de supervision del funcionamiento del centro,
estara compuesto por el director, el representante de profesores tutores, el del
personal de administracion y servicios y el de los alumnos. Asistiran, con voz y sin
voto, el secretario y los coordinadores que hayan suido nombrados por el Centro
Asociado.

Articulo 11°.- Son funciones del Consejo de Centro:

a) Asesorar e informar al director.

b) Estudiar y proponer criterios para la buena organizacion del Centro
Asociado.

c) Velar por el cumplimiento de la normativa y directrices emanadas de la
UNED.

d) Elaborar el plan anual de actividades docentes del Centro, disenado de
acuerdo con las directrices fijadas al efecto por la UNED, que podra
supervisar su cumplimiento.

e] Supervisar el normal funcionamiento de la actividad académica del Centro
Asociado.

f) Informar los proyectos de presupuestos, de ingresos y gastos, antes de su
definitiva aprobacion por el Patronato del Centro.

g) Informar la liquidacion contable y presupuestaria de cada ejercicio fiscal,
antes de su definitiva aprobacién por el Patronato del Centro.

h) Proponer a los profesores-tutores interinos o sustitutos.

i) Informar el Plan docente del Centro.

Articulo 12°.- El Consejo de Centro se reunira, con caracter ordinario, una vez por
semestre, previa convocatoria del director, que habra de hacerla con una
antelacion minima de 972 horas. También podra reunirse con caracter
extraordinario cuando lo estime conveniente el director o lo solicite la tercera parte
de los miembros del Consejo.

Para poder adoptar acuerdos, el Consejo de Centro debera estar reunido
reglamentariamente y con la asistencia de la mayoria de sus miembros. En caso de
no alcanzarse el "quérum” necesario, se aplazara la reunion mediante nueva
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Las decisiones del Consejo de Centro se adoptaran por mayoria de asistentes,
salvo aquellas expresamente mencionadas en el presente Reglamento. En caso de
empate resolvera el voto del presidente.

convocatoria para otra nueva fecha fijada por el presidente.

2. EL CLAUSTRO DEL CENTRO ASOCIADO

Articulo 13°.- El Claustro estara compuesto por una representacion de profesores-
tutores, otra de alumnos y otra del personal de administracion y servicios. Seran
miembros natos del Claustro el director y los restantes miembros del Consejo de
Centro.

El Claustro del Centro Asociado contara con una representacion por estamentos
analoga a la del claustro de la Universidad, siendo el maximo de 25 miembros.

Los representantes de los alumnos seran elegidos por el Consejo de Alumnos
del Centro de entre los delegados de Facultad en el Centro Asociado y el delegado
de Centro y sus respectivos vocales.

Articulo 14°.- Para poder adoptar acuerdos, el Claustro y sus comisiones deberan
estar reglamentariamente reunidos y con la asistencia de la mayoria de sus
miembros. Si no hubiese "quérum®, se pospondra la votacion al momento fijado
por el Presidente. Si tampoco hubiese "quérum"” el asunto sera pospuesto hasta la
proxima reunion.

Las decisiones del Claustro, en el ambito de sus competencias, se adoptaran
por mayoria simple, salvo aquellas expresamente mencionadas en este
Reglamento. En caso de empate, resolvera el voto del presidente.

Articulo 15°- El Claustro actuara bajo la presidencia del director del Centro y
contara con dos vicepresidentes elegidos de entre sus miembros. Actuara como
secretario, con voz y voto, el del Centro Asociado.

Articulo 16°.- El Claustro sera convocado por el director del Centro y se reunira, al
menos, una vez en cada curso académico en sesion ordinaria. En sesion
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extraordinaria, a peticion del director del Centro o, como minimo, de una tercera
parte de sus componentes, tantas veces como sea necesario.

Articulo 17°- El Claustro funcionara en Pleno y en Comisiones. Las Comisiones,
que adoptaran sus decisiones por mayoria simple, pueden ser permanentes o
extraordinarias en caso de que se produzcan motivos extraordinarios que
aconsejen su constitucion.

Articulo 18°.- Seran Comisiones permanentes, como minimo, la de Régimen
Docente y la de Régimen Disciplinario.

Articulo 19°.- Estas Comisiones seran elegidas de forma proporcional entre los
miembros del Claustro por los diversos estamentos del mismo. La presidencia
correspondera al director 0 a la persona en quien éste delegue.

Articulo 20°.- Las Comisiones actuaran como 6rganos de asesoramiento del Pleno
del Claustro y sélo podran decidir en aquellas materias que sean expresamente
delegadas por el Claustro.

Articulo 21°.- Son funciones del Claustro:

- Debatir las lineas generales de actuacion del Centro.

- Debatir la memoria anual.

- Manifestar la voluntad del Centro en materias de su interés.

- Proponer al Patronato la modificacion o reforma total del presente
Reglamento de Régimen Interno.

SECCION SEGUNDA. LOS ORGANOS UNIPERSONALES

1. EL DIRECTOR

Articulo 22°.- El director del Centro habra de reunir los requisitos académicos de
titulacion e idoneidad que exijan los Estatutos y el Consejo de Gobierno de la

UNED. En particular, se requerira el titulo de Doctor.

Articulo 23°- La designacion se efectuara de acuerdo con los Estatutos de la
UNED mediante convocatoria pablica del Rectorado.
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Articulo 24°.- El director sera nombrado por el rector de la UNED, oido, en su caso,
el Patronato del Centro Asociado y el Consejo de Gobierno de la Universidad. El
mandato del director tendra una duracién inicial de cuatro anos y podra ser
renovado en los términos previstos en la normativa vigente.

Articulo 25°.- Son funciones del director:

- Ostentar la representacion del Centro Asociado en los actos académicos.

- Nombrar a los miembros del Equipo de Coordinacion del Centro, asi como
al gestor de Administracion y Servicios del Equipo de Personal de
Administracion y Servicios.

- Ratificar los actos de los demas 6rganos unipersonales de gobierno del
Centro Asociado.

- Adoptar cuantas medidas sean necesarias para el normal funcionamiento
del Centro Asociado, en el orden académico, administrativo y econémico,
dando cuenta de ellas, y en la mayor brevedad posible, al Consejo de
Centro y al Patronato del Centro Asociado.

- Convocar y presidir el Claustro y el Consejo de Centro del Centro Asociado.

- Dirigir, coordinar y supervisar la actividad del Centro.

- Elaborar el Plan docente del Centro.

- Cumplir y hacer cumplir los acuerdos de los érganos de gobierno del Centro
Asociado.

- Convocar y garantizar el normal desarrollo de cuantos procesos electorales
deban celebrarse, dentro de la estructura representativa del Centro
Asociado.

- Proclamar a los candidatos electos en dichos procesos electorales.

- Elaborar los proyectos de presupuestos de ingresos y gastos y, después de
ser informados por el Consejo de Centro, elevarlos al Patronato del Centro
para su aprobacion definitiva, si procede.

- Presentar a los oOrganos competentes la liquidacion contable vy
presupuestaria de cada ejercicio fiscal para su aprobacion, si procede.

- Supervisar el cumplimiento de las obligaciones del personal docente y del
PAS.

- Supervisar la Memoria de actividades del Centro Asociado elaborada por el
Secretario, la cual presentara para su aprobacion a los 6érganos
competentes.

- Proponer al Patronato del Centro Asociado el nombramiento del Secretario
e informar de los nombramientos del Equipo de Coordinacion y del gestor
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de Administracion y Servicios del centro.

- Proponer al Patronato del Centro Asociado, previa deliberacion en el
Consejo de Direccion y en el Claustro, cuantas iniciativas crea oportunas
para mejorar las prestaciones académicas del Centro.

- Cualesquiera otras que le conceda este Reglamento, la normativa propia de
la UNED o le delegue el Patronato del Centro Asociado.

2. EL DIRECTOR ADJUNTO Y LOS SUBDIRECTORES

Articulo 26°- El director podra contar en el Equipo de Direcciébn con la
colaboracion de un director adjunto y con uno o mas subdirectores que deberan
estar en posesion del titulo de Licenciado o de Grado. A propuesta del director, el
Patronato del Centro Asociado fijara el nimero de subdirectores, en su caso.

Articulo 27°.- El director adjunto y los subdirectores seran nombrados por el
Patronato del Centro Asociado, a propuesta del director del Centro Asociado.

3. EL SECRETARIO

Articulo 28°.- El secretario sera nombrado por el Patronato del Centro Asociado, a
propuesta del director, y reunira los requisitos exigidos por el Consejo de Gobierno
de la UNED, debiendo ser, en todo caso, titulado superior universitario.

Articulo 29°.- Son funciones del secretario:

- Expedir certificaciones de los actos y acuerdos de los érganos de gobierno y
de todos cuantos actos y hechos precisen de su condicion de fedatario.

- Custodiar y ordenar el archivo y la documentacion del Centro.

- Supervisar la gestion administrativa del Centro Asociado, o llevarla a cabo si
el Centro no dispone de un gestor de Administracion y Servicios.

- Supervisar la gestion econémica del Centro, o llevarla a cabo si el Centro no
dispone de un gestor econdmico y de calidad yjo de un coordinador
econdmico y de calidad.

- Desempenar la Jefatura del personal del Centro Asociado, salvo que el
Patronato del Centro atribuya el desempeno de esta funcién a un gerente o
administrador.

- Todas aquellas que le sean encomendadas por el director o por el
Patronato del Centro Asociado.
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3. LOS COORDINADORES

Articulo 30°- Los coordinadores son designados y nombrados por el director del
Centro Asociado, informando de su nombramiento al Patronato. Seran nombrados
Unicamente aquellos que considere el director del Centro Asociado como
necesarios para su organizacion y funcionamiento interno, asi como para la mejor
coordinacion con el resto de los centros del Campus, respetando, en todo caso, lo
que en esta materia contemplen los Estatutos del Centro. Los coordinadores
deberan estar en posesion del titulo de Licenciado o de Grado.

3.1. EL COORDINADOR ACADEMICO
Articulo 31°.- Son funciones del coordinador académico las siguientes:

- Organizar y planificar la actividad académicajdocente del Centro Asociado y
sus Aulas, bajo la supervision del director del Centro Asociado.

- Organizar y supervisar los horarios de las tutorias y su cumplimiento.

- Atencion a los tutores en sus demandas y sugerencias

- Recoger y gestionar las sugerencias y reclamaciones de los alumnos.

- Asumir, por delegacién del director del Centro Asociado, funciones
relacionadas con la actividad docente.

- Planificacion de las practicas.

- Cualesquiera otras relacionadas con la actividad académica del Centro
Asociado.

3.2. EL COORDINADOR TECNOLOGICO
Articulo 32.- Las funciones del coordinador tecnoldgico son las siguientes:

- Planificacion y coordinacion del sistema informatico del Centro Asociado.

- Diseno y modificacion de la pagina Web del Centro Asociado, asi como el
mantenimiento y actualizacion de los datos de la misma.

- Configuracion y mantenimiento de las redes informaticas del Centro
Asociado.

- Informar sobre programas y aplicaciones informaticas.
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- Gestion, coordinacion y apoyo a las tutorias telematicas.

- Elaboracion de informes sobre necesidades informaticas (técnicas y de
material) y su valoracion.

- Supervision del cumplimiento del Plan ATECA y de cualesquiera otros que
en materia tecnologica elabore la Universidad.

- Coordinacion y supervision de la labor del gestor tecnolégico.

- Valija virtual.

- Formacion yjo asesoramiento del personal en el manejo y utilizacion de
programas informaticos.

- Cualesquiera otras relacionadas con la actividad tecnologica del Centro
Asociado.

3.3. EL COORDINADOR DE EXTENSION UNIVERSITARIA Y DESARROLLO
CULTURAL.

Articulo 33.- Son funciones del coordinador de extension universitaria y desarrollo
cultural las siguientes:

- Planificacion y organizacion de actividades de extension universitaria en el
Centro Universitario y en las aulas universitarias del Centro Asociado
(cursos, seminarios, conferencias, cursos de verano, etc...).

- Diseno y sugerencias de publicaciones para cursos.

- Difusién de las actividades de extension universitaria del Centro Asociado a
través de los medios de comunicacion.

- Promocion y difusion de los programas de Formacion Continua y Desarrollo
Profesional.

- Relacion con las instituciones locales, pablicas y privadas, que generan
desarrollo cultural.

- Y aquellas otras relacionadas con la actividad de Extension Universitaria y
Desarrollo Cultural.

3.4. EL COORDINADOR DE SERVICIOS AL ESTUDIANTE

Articulo 34.- Las funciones del coordinador de servicios al estudiante son las
siguientes:

- Gestion y control del Centro de Orientacion, Informacion y Empleo (COIE) de
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acuerdo con las funciones especificas establecidas en su Reglamento.

- Informacion, orientacion y asesoramiento académico y profesional del
alumnado.

- Gestion de convenios de cooperacion educativa y contratos de practicas en
empresas e instituciones.

- Supervision y coordinacion de los Practicums.

- Insercion laboral.

- Itinerarios de formacion.

- Iniciativas emprendedoras para el autoempleo.

- Cualesquiera otras relacionadas con la actividad de coordinacion y servicio
al estudiante.

3.5. EL COORDINADOR ECONOMICO Y DE CALIDAD

Articulo 35°- Son funciones del coordinador econémico y de calidad las
siguientes:

- Planificacion y organizacion de la actividad econémica y presupuestaria del
Centro Asociado, en coordinacion directa con la Direccion.

- Manejo de programas informaticos especificos para el desarrollo de la
actividad econémica y la relacionada con el régimen de calidad del Centro.

- Elaboracion de informes econémicos y en materia de calidad.

- Peticion y justificacion de subvenciones para el Centro Asociado.

- Controlar y coordinar la contabilidad, archivos y procedimientos econémicos
del Centro.

- Controlar y coordinar la implantacion de los procesos de calidad en el
Centro.

- Control de gasto efectuado en las partidas del presupuesto.

- Control del cumplimiento en las obligaciones con la Agencia Tributaria y la
Seguridad Social.

- Mantenimiento del valor actualizado de los bienes del Centro.

- Actualizacion del inventario de bienes y amortizaciones.

- Proporcionar a la Direccién la documentacién para las justificaciones
economicas.

- Adecuacion de la contabilidad del Centro a la LG.P. y a las normas de la
UNED en materia econdmica.

- Cualesquiera otras relacionadas con la actividad econémica y la calidad del
Centro.
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Articulo 36.- Son funciones del coordinador de Aula Universitaria de la UNED las
siguientes:

3.6. EL COORDINADOR DE AULA UNIVERSITARIA

- Las que la Direccion del Centro delegue en la Coordinacion del Aula.

- La organizacion y planificacion de la actividad académicajdocente, bajo la
supervision del Coordinador Académico del Centro.

- La organizacién y supervision de los horarios de tutorias y su cumplimiento.

- La atencion a los tutores en sus demandas y sugerencias.

- Recoger y gestionar las sugerencias y reclamaciones de los alumnos.

- Coordinar con el Coordinador Académico del Centro los permisos, sustituciones,
etc.

- La planificacion de las practicas en coordinacion con el Coordinador Académico
del Centro.

- Cualesquiera otras relacionadas con la actividad académica del Centro Asociado.
- Informar al Coordinador Tecnologico del Centro de las necesidades de
configuracion y mantenimiento de las redes informaticas del Centro.

- Informar sobre programas y aplicaciones informaticas

- Coordinacion con el Coordinador Tecnoldgico del Centro del apoyo a las tutorias
telematicas

- Elaboracion de informes sobre necesidades informaticas (técnicas y de material)
y su valoracion.

- La planificacion y organizacion de actividades de extension universitaria (cursos,
cursos de verano, conferencias, seminarios, etc) en colaboraciébn con el
Coordinador de Extension Universitaria del Centro.

- Diseno y sugerencias de publicaciones para cursos

- Difusion de las actividades de extension universitaria del Aula a través de los
medios de comunicacion

- La promocion y difusién de los programas de Formacion Continua y Desarrollo
Profesional en el Aula

- Relacion con las instituciones locales, pablicas y privadas que generan desarrollo
cultural

- Cualesquiera otras relacionadas con la actividad de Extension Universitaria y
Desarrollo Cultural,

- Informacion, orientacion y asesoramiento académico del alumnado (horario de
atencion al estudiante).

- Promover convenios de cooperacion educativa (Practicum y practicas pre-
profesionales) en coordinacion con el Coordinador Académico de Centro.
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- Cualesquiera otras relacionadas con la actividad de coordinacién y servicio al
estudiante.

CAPITULO CUARTO: DE LA COMUNIDAD ACADEMICA DEL CENTRO ASOCIADO
Articulo 37.- La comunidad académica del Centro Asociado esta integrada por:

- El equipo de Direccién

- El equipo de Coordinacion

- Los Profesores-Tutores.

- Los estudiantes.

- El Personal de Administracion y Servicios.

SECCION PRIMERA: DE LOS PROFESORES-TUTORES

Articulo 38°.-La seleccion de profesores-tutores se realizara mediante concurso
publico y de acuerdo con lo dispuesto en el Reglamento de profesores-tutores de
la UNED, aprobado en Junta de Gobierno de 19 de mayo de 1993, por el que se
establecen las directrices del Proceso de seleccion, nombramiento y renovacion de
la "venia docendi" de los profesores-tutores de la UNED y demas normativa
vigente y la normativa que regula el proceso de seleccion de Profesores-Tutores
en las Titulaciones adaptadas al EEES, aprobada en reunion del Consejo de
Gobierno del dia veintiséis de febrero de dos mil nueve, asi como la normativa
vigente en cada momento.

Los profesores-tutores seran nombrados por el rector, a propuesta del
Patronato del Centro Asociado.

Los nombramientos se efectuaran para cada curso académico y su renovacién
s6lo se efectuara previa propuesta del Patronato del Centro Asociado. La
renovacion de los citados nombramientos se efectuara con base en lo establecido
en el Documento Marco sobre Centros Asociados y en el acuerdo de Junta de
Gobierno, de 19 de mayo de 1993, por el que se establecen las directrices del
Proceso de seleccion, nombramiento y renovacion de la "venia docendi” de los
profesores-tutores de la UNED y demas normativa vigente.

Articulo 39.- En el caso de producirse una ausencia, temporal o definitiva, o cese
de un profesor-tutor y no sea posible la convocatoria inmediata de esa plaza,
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debido a los plazos establecidos por la propia normativa aplicable de la UNED, el
Consejo de Centro se reunira para proponer a la Direccién la persona que ocupara
esa plaza interinamente y hasta la inmediata convocatoria publica siguiente, segiin
la citada normativa de la UNED.

Articulo 40°.- En el caso de que el tutor no pueda desempenar su accion tutorial,
el profesor-tutor sustituto percibira la retribucion establecida como beca,
directamente del Centro Asociado, consistiendo en la misma cantidad que le
corresponderia percibir al profesor-tutor sustituido.

Articulo 41°.- Los profesores-tutores realizaran sus funciones en asignaturas que
le sean asignadas en el Plan docente del Centro, preferentemente, en las que
tengan concedida la "venia docendi”, y dependeran académicamente de aquellos
departamentos de la UNED a los que se encuentren adscritas las correspondientes
asignaturas, de acuerdo con el plan de actividades del Departamento concernido,
previsto en los Estatutos de la UNED. En todo caso, sera la Direccion del Centro
Asociado la que determine las asignaturas a impartir y el horario lectivo de las
mismas que tendra a su cargo cada profesor-tutor,

Articulo 42°.- La vinculacién de los profesores-tutores con el Patronato del Centro
Asociado sera la establecida en las disposiciones vigentes y percibiran sus becas
con cargo al presupuesto del Centro Asociado en una cuantia que determinara el
Patronato. La cuantia de la beca dependera de la dedicacion expresada en horas
de tutoria, pudiendo modificarse en cada caso en funcion de las necesidades
lectivas.

Articulo 43°.- Son funciones de los profesores-tutores las que se senalan en los
Estatutos de la UNED, en el Reglamento del Profesor-Tutor de la UNED, asi como
las emanadas del Consejo de Gobierno de la Universidad y demas disposiciones
vigentes.

Articulo 44°. - Son derechos de los profesores-tutores:

- Asociarse y estar representados en los organos de gobierno del Centro
Asociado.

- Utilizar los medios disponibles en el Centro Asociado para su
perfeccionamiento.

- Disponer, dentro de las posibilidades presupuestarias del Centro Asociado,
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de los medios materiales y de la infraestructura necesaria para llevar a cabo
las actividades propias de la Representacion de Profesores- Tutores.

- Cualesquiera otros que les reconozcan los Estatutos de la Universidad vy
demas disposiciones vigentes.

Articulo 45°.- Son obligaciones de los Profesores-Tutores:

- Cumplir las funciones inherentes a la condicion de profesor-tutor, en el
marco de la programacion general del Centro Asociado, de las directrices de
la UNED y de lo regulado en sus Estatutos.

- Participar en la evaluacion continua de los estudiantes de acuerdo con las
directrices emanadas de la Universidad.

- Cumplir estrictamente el horario de la tutoria asignada por el director del
Centro Asociado.

- Solicitar, por el cauce establecido, la autorizacion para las faltas de
asistencia a las tutorias y justificar las razones que puedan motivarlas con
una antelacion minima de siete dias.

- Entregar la hoja de firmas de los alumnos como documento acreditativo de
haber impartido la tutoria. La falta de esta hoja determina la inasistencia
del profesor-tutor,

- Recuperar todas las faltas de asistencia, de acuerdo con la Direccion del
Centro, a fin de encontrar el dia idéneo para su recuperacion, en funcion de
las disponibilidades del Centro Asociado y que sera siempre en dia
diferente al de la tutoria habitual.

- Mantenerse en contacto con el correspondiente Departamento de la UNED,
para recibir orientaciones sobre la asignatura y contribuir a la politica
docente general del mismo, cumpliendo las directrices académicas de él
emanadas.

- Formarse en las tecnologias de la ensenanza dispuestas por la Universidad
y utilizarlas cuando las necesidades académicas del Centro Asociado o del
Campus asi lo requieran.

Articulo 46°.- Constituyen normas que regulan el incumplimiento contractual-
vinculado econémicamente al otorgamiento de la beca- en materia de asistencia a
las tutorias y sustituciones de los profesores-tutores las siguientes:
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1. Quedan expresamente desautorizadas las sustituciones entre profesores
tutores, o por terceros, que no tengan el visto bueno de la Direccion.

2. Las faltas de asistencia injustificadas y las reiteradas faltas de puntualidad
determinaran la pérdida correspondiente de los derechos econémicos,
practicandose por la Secretaria académica las reducciones que
correspondan, de acuerdo con lo estipulado en el Articulo 46, sin perjuicio
de la sancién que se pueda adoptar posteriormente.

3. La reiteracion de faltas justificadas, que no debera ser superior a tres por
curso académico, sera analizada por el Consejo de Centro, que podra
proponer al Patronato la retirada de la condicion de profesor-tutor.

4. Las ausencias por enfermedad prolongada o maternidad seran cubiertas por
un sustituto contratado a la mayor brevedad posible. Este sustituto asumira
plenamente los derechos y deberes del profesor-tutor y cesara en el
momento de regreso del titular de la tutoria.

5. Las ausencias motivadas por matrimonio, alumbramiento y oposiciones
tendran la duracion establecida legalmente.

Constituye norma general en materia de percepcion de la asignacion econémica
de la beca la siguiente: Todas las tutorias no impartidas durante el periodo de
accion tutorial seran descontadas de la beca a percibir. No obstante, si la no
imparticion de la tutoria tuviera una causa justificada, podra ser recuperada y se
hara efectiva su retribucion. Las faltas de asistencia no solicitadas y no justificadas
no podran ser recuperadas y seran detraidos los pagos correspondientes,
conforme a lo expresado en la norma.

Articulo 47°.- La cuantia a descontar se hallara de la forma siguiente: nimero de
tutorias no impartidas multiplicado por la cantidad resultante de dividir la
retribucion correspondiente a la beca de todo el curso entre el nGmero de tutorias
a impartir en ese periodo.

Articulo 48°.- En los casos de suspension de la actividad, el tutor informara en el
plazo mas breve al Centro, y sera la Direccion de Centro la que decida sobre la
persona que lo sustituira interinamente. En caso de fratarse de una suspension
temporal o sustitucion puntual, la beca se hara efectiva por el Centro Asociado de
forma personal y directa al profesor-tutor sustituto. En el caso de tratarse de una
suspension definitiva o un cese, la plaza se cubrira interinamente hasta el proximo
concurso inmediato que se tiene que convocar en el Centro Asociado, tal y como
establece la normativa vigente de la UNED.
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Articulo 49°.- El Consejo de Centro podra informar negativamente la renovacion
de la “venia docendi” o la situacion de interinidad de aquellos profesores-tutores
que no garanticen la dedicacion a la hora de atender sus labores docentes y
académicas en el Centro Asociado. Asimismo, también podra informar
negativamente en caso de incumplimiento reiterado de cualquiera de las demas
obligaciones propias del profesor-tutor.

Todos los profesores tutores dejaran de prestar servicios docentes al Centro a la
edad de 70 anos.

SECCION SEGUNDA: DE LOS ESTUDIANTES

Articulo 50°.- Son estudiantes del Centro Asociado todas aquellas personas que se
encuentran matriculadas en cualesquiera ensenanzas de las que se imparten en la
UNED vy estén adscritos al Centro Asociado.

Articulo 51°.- Son derechos de los estudiantes, ademas de los que reconocen los
Estatutos de la UNED:

- Recibir la asistencia tutorial precisa, dentro de las disponibilidades
presupuestarias del Centro Asociado, para el aprovechamiento de sus
estudios.

- Asociarse y elegir libremente a sus representantes.

- Participar en los 6rganos de gobierno del Centro Asociado a través de sus
delegados y representantes.

- Utilizar los medios educativos del Centro Asociado para su
perfeccionamiento y formacion, de conformidad con la normativa
establecida al efecto.

- Disponer, dentro de las posibilidades presupuestarias del Centro Asociado,
de los medios materiales y econdémicos (con partida presupuestaria
especifica en el Presupuesto del Centro Asociado) necesarios para llevar a
cabo las actividades propias de la Representacion de Alumnos.

- Disponer de libre acceso al ejercicio del derecho de peticion a cuantas
autoridades y organismos o corporaciones que forman parte del Centro
Asociado crean oportuno.

- Participar en los procesos electorales que tengan como resultado la
eleccion de representantes y 6rganos representativos.
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Articulo 52°.- Son obligaciones de los estudiantes, ademas de las previstas en los
Estatutos de la UNED:

- Colaborar, en la medida de sus posibilidades, en el buen funcionamiento
del Centro Asociado.

- Cumplir con cuantas disposiciones hayan sido dictadas por los 6rganos de
gobierno competentes.

Articulo 53°-  En cuanto al sistema de representacion de alumnos, se atendera
a lo previsto por el Reglamento de Representacion y Participacion de los
Representantes de los Estudiantes en los 6rganos colegiados de la UNED.

CAPITULO QUINTO: DEL PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS.

Articulo 54°.- El Centro Asociado debera contar con el Personal de Administracion
y Servicios que sea necesario para garantizar el normal funcionamiento de las
actividades, servicios e instalaciones propias.

Articulo 55°- El vinculo de este personal con el Patronato del Centro Asociado
sera laboral y acogido al convenio en vigor que sea de aplicacion.

Articulo 56°- Para proveer las plazas vacantes de personal laboral que se
produzcan, se celebrara el oportuno concurso-oposicion pablico, cuya
convocatoria, condiciones, programa y comision de seleccion se haran pablicos por
el Patronato del Centro Asociado, al menos con tres meses de antelacion al
comienzo de las pruebas de seleccién, en los medios de comunicacion del ambito
territorial del Centro Asociado.

Articulo 57°.- El Personal de Administracion y Servicios participara en los 6rganos
de gobierno colegiados del Centro en la forma que establecen los Estatutos de la
UNED y de conformidad con lo dispuesto en el presente Reglamento.

Articulo 58°.- Los derechos y obligaciones del Personal de Administracion vy
Servicios seran los previstos en el ordenamiento vigente, en el convenio colectivo
de aplicacion y de acuerdo con las condiciones que se determinen en su contrato.

UNED - Centro Asociado de Ponferrada 19



m PONFERRADA

CAPITULO SEXTO: DE LA ACTIVIDAD ACADEMICA

SECCION PRIMERA: DE LAS ENSENANZAS REGLADAS

Articulo 59°- El Centro Asociado establecera cada ano un plan de actividades
docentes relativo a las ensenanzas regladas, elaborado por el Consejo de Centro y
disenado de acuerdo con las directrices fijadas al efecto por la UNED, que podra
supervisar su cumplimiento.

Articulo 60°.- Las principales actividades académicas consideradas dentro de las
ensenanzas regladas son:

Las tutorias.

Las practicas.

Las convivencias.

Las pruebas presenciales.

Articulo 61°.- La organizacion basica de las tutorias comprendera:

- Por razon de la materia:
a) Tutorias de area o seminario.
b) Tutorias de asignatura.

- Por razén de medios empleados en las mismas:

a) Tutoria presencial.

b) Tutoria de presencialidad virtual en aulas AVIP.

c) Tutoria “on line” con tecnologia AVIP y aquellas otras disponibles por la
Universidad.

d) Tutoria mediante consultas por via telefonica, postal, fax o correo
electronico.

- Por razon del tiempo:

a) La tutoria de area o seminario podra tener periodicidad diversa, pero en
ningln caso inferior a una hora mensual.

b) La tutoria de asignatura se adecuara a las necesidades docentes y se
impartira en un horario adecuado par los estudiantes.

Articulo 62°.- Las tutorias presenciales y de presencialidad virtual podran ser, a su
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- En régimen de consulta individualizada, para pequenos grupos, en la que el
profesor-tutor expondra los ndcleos tematicos de la materia a iniciativa de
los alumnos y resolvera las dudas sobre aquellos aspectos que éstos
soliciten.

- En régimen de seminario monografico, para grupos grandes o intermedios,
en la que el Profesor-Tutor expondra temas monograficos previamente
fijlados y correspondientes al Programa comidn de un area que tenga
encomendada la actividad del seminario, sin perjuicio de efectuar las
aclaraciones especificas que los alumnos puedan solicitar.

vez.

Articulo 63°.- La actividad orientadora de las tutorias y de evaluacion continua se
realizara siguiendo las directrices fijadas por los diferentes Departamentos de la
Sede Central

Articulo 64°- El Centro Asociado organizara las practicas correspondientes a
aquellas asignaturas que las contemplen de las carreras tutorizadas en el mismo y
que los Departamentos correspondientes determinen y siempre de acuerdo con
las directrices que estos establezcan.

Articulo 65°.- El Centro Asociado organizara un plan anual de convivencias entre
los alumnos y los profesores de los Departamentos de la Sede Central, con arreglo
a sus necesidades docentes y disponibilidades presupuestarias, considerando,
especialmente, el uso de las aulas AVIP como muy adecuado para este tipo de
actividades.

SECCION SEGUNDA: DE LAS ENSENANZAS NO REGLADAS

Articulo 66°.- La imparticion desde el Centro Asociado de cualquier tipo de
actividades de extension universitaria y desarrollo cultural, conducentes a la
obtencion de créditos o no, y que comporten la expedicion de un diploma o
certificado, se ajustara a lo establecido en la normativa vigente de la UNED.

Articulo 67°- El Centro Asociado podra organizar cualquier otro tipo de
actividades de extension universitaria y desarrollo cultural, no incluidas en el
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articulo anterior, aunque debera comunicarlo previamente al Rectorado de la
UNED. En cualquier caso, el Patronato del Centro Asociado habra de aprobar
previamente los presupuestos correspondientes a este tipo de actividades.

CAPITULO SEPTIMO: DEL REGIMEN DISCIPLINARIO

Articulo 68°.- El Consejo de Centro velara por el estricto respeto de los derechos y
cumplimiento de las obligaciones de cada uno de los sectores que componen la
comunidad del Centro Asociado, elevando al Patronato  los informes
correspondientes.

Articulo 69°.- El régimen disciplinario del personal docente se regira por lo
establecido en la Ley Organica de Universidades y sus disposiciones de desarrollo,
asi como por toda la normativa que les sea de aplicacion. En cualquier caso, la
sancion de revocacion del nombramiento de profesores-tutores sélo podra ser
impuesta por el Rector de la Universidad. El Patronato podra decidir no solicitar
del Rectorado la renovacion del nombramiento para el curso siguiente del
profesor-tutor que infringiere reiteradamente el obligado cumplimiento de sus
deberes tutoriales o cuya conducta supusiera un manifiesto perjuicio para el
Centro Asociado, sin menoscabo de que la no renovacién de un profesor-tutor
pueda producirse por razones econémicas o por reorganizacion del plan docente
del Centro que haga innecesarios sus nuevos servicios aun habiendo sido
satisfactorios los anteriores.

Articulo 70°.- Al Personal de Administracion y Servicios le sera de aplicacion el
régimen disciplinario que corresponda en funcién del convenio colectivo que le es
de aplicacion y demas normativa vigente.

Articulo 71°.- El régimen disciplinario del alumnado se regira por la normativa
general que al respecto determine la UNED.

Articulo 72°.- A los 6rganos unipersonales de gobierno del Centro Asociado se les
aplicara la normativa que resulte vigente segin el régimen de su adscripcién al
Centro Asociado.

Articulo 73°.- La Comisién Disciplinaria que entienda en cada caso sera nombrada
por el Patronato del Centro Asociado y actuara, en todo momento, respetando los
principios de legalidad, publicidad y audiencia de las partes.
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CAPITULO OCTAVO: DE LOS RECURSOS

Articulo 74°.- Las reclamaciones contra las decisiones en materias no académicas
de cualquiera de los drganos contemplados en el presente Reglamento seran
resueltas por el director y el Patronato del Centro Asociado. Las reclamaciones
sobre cuestiones académicas seran resueltas por el director del Centro Asociado y
recurribles mediante Recurso de Alzada ante el Rectorado de la UNED.

CAPITULO NOVENO: DE LA REFORMA DEL REGLAMENTO

Articulo 75°-  La propuesta de reforma total o parcial del presente Reglamento
debera ser realizada por el director del Centro Asociado, previo acuerdo del
Consejo de Centro, y aprobada por mayoria simple de los miembros del Patronato
del Centro Asociado, sin perjuicio de lo establecido en la propia normativa de la
UNED.

DISPOSICION GENERAL

La condicion de Representante de profesores-tutores, de estudiantes o de
Personal de Administracion y Servicios sera incompatible con la pertenencia a otro
estamento del Centro Asociado, en el sentido de que una misma persona no
pueda ser representante a la vez de dos estamentos.

DISPOSICION ADICIONAL

En lo no previsto por el presente Reglamento de Régimen Interno se
atendera, en su caso, a lo dispuesto en los estatutos de la UNED y demas
normativa vigente.

DISPOSICION FINAL

Una vez aprobado por la Junta de Gobierno de la UNED, este Reglamento
entrara en vigor al dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Interno de
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