4.-

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
EDUCACION A DISTANCIA (UNED) Y EL COMPLEJO HOSPITALARIO SAN
LUIS PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES DE FORMACION
CONTINUA.

De una parte el Excmo. Sr. D. Juan A. Gimeno Ullastres, Rector Magnifico de la
Universidad Nacional de Educacion a Distancia, en adelante UNED y de otra D.
Rubén de la Fuente Pérez, director gerente del Complejo Hospitalario San Luis.

INTERVIENEN

El primero, en nombre y representacion de la Universidad Nacional de
Educacién a Distancia (UNED), de conformidad a lo establecido en el articulo
101 de sus Estatutos, aprobados por Real Decreto 426/2005, de 15 de abril, y
del Real Decreto de nombramiento 1468/2005 de 2 de diciembre.

El segundo en nombre y representacion del Complejo Hospitalario San Luis,
segun poder otorgado por las Hermanas Hospitalarias del Sagrado Corazén de
Jesus de Palencia.

EXPONEN

PRIMERO: Que la Universidad Nacional de Educacién a Distancia es una
institucion de derecho publico, dotada de personalidad y plena autonomia (art.
1° de los Estatutos). Entre sus funciones generales, la UNED tiene la
correspondiente a la preparacion para el ejercicio de actividades profesionales,
que exijan la aplicacion de conocimientos y métodos cientificos asi como el
apoyo cientifico y técnico al desarrollo cultural, social y econémico, tanto estatal
como de las Comunidades Auténomas (art. 1.2 de la Ley Orgéanica de
Universidades, de 21 de diciembre), finalidad que la UNED recoge y especifica
en el articulo 4 b y ¢ de sus Estatutos, aprobados por Real Decreto 426/2005 de
15 de abril. Para el cumplimiento de dicha finalidad, la docencia de la UNED
comprende cursos de Formacion Continua, que pueden ser objeto de
certificacion o diploma, para cuya implantacion la UNED puede firmar convenios
especificos con otras instituciones u organismos interesados en su
establecimiento (art. 25.2 y en relacion al art. 101.1.p y 83 de los Estatutos de
la UNED, lo que constituye el marco legal de suscripcion del presente
Convenio).



SEGUNDO: Que el Complejo Hospitalario de San Luis es una institucion de
derecho, creada con el fin de prestar atencidén sanitaria.

TERCERO: Que ambas partes comparten el interés por la mejora asistencial y
profesional de la psicologia clinica y de la salud. Para ello consideran necesaria
la mejora de la formacion profesional de postgrado en el ambito de la psicologia
clinica y de la salud de los alumnos que cursan programas de postgrado en este
ambito. Ademas, consideran positivo que los profesionales responsables de las
tareas asistenciales mantengan contacto con el equipo docente de la UNED
responsable de estos programas de formacion.

Dentro de las competencias de ambas instituciones, se formaliza el presente
Convenio de Colaboracién con base a las siguientes estipulaciones.

ESTIPULACIONES

PRIMERA: El objeto del presente convenio es la formacion de postgrado en el
ambito de la psicologia clinica y de la salud. Mas concretamente la realizacion
de précticas de los alumnos de los Titulos Propios de Postgrado de la UNED v,
especificamente, dentro del Programa de Especializacion, el curso Master
denominado “Terapia de Conducta”.

Podran acogerse a este Convenio otros Titulos Propios de Postgrado de la
UNED del dmbito de la psicologia clinica y psicoterapia, siempre que estén
exclusivamente dirigidos y sean cursados, también exclusivamente, por
Licenciados en Psicologia o Medicina.

SEGUNDA: Compromisos de las partes

La realizacion de précticas de formacién por parte de los alumnos, al amparo
del presente Convenio, no constituye vinculo laboral ni contractual de ningun
tipo entre éstos y las partes firmantes, ni contraprestacion econémica. Tampoco
existirA compromiso alguno de posterior contratacion laboral de ninguno de los
participantes.

El presente Convenio no lleva implicita ninguna aportacion econémica por parte
de ninguna de las partes.

TERCERA: Cobertura de riesgos



La UNED, con cargo al curso objeto de este Convenio, cubrira, mediante el
oportuno seguro, tanto los accidentes que pudieran sufrir los alumnos en
practicas como la posible responsabilidad civil en que pudieran incurrir por dolo
0 negligencia en las actividades de las mismas.

CUARTA: Desarrollo de las préacticas

Numero de alumnos vy horas de practicas

El nimero de alumnos que podran realizar las practicas dependera de las
necesidades de las partes. Para la UNED serd preciso que haya alumnos
matriculados en el curso sefalado en el area geografica correspondiente o
proxima. Para el Centro firmante dependera de sus recursos asistenciales.
Ambas partes pactaran al comienzo del curso en numero de alumnos que
podran realizar dichas practicas. El maximo de horas que un alumno puede
realizar por curso académico sera de 500.

Tutorizaciéon

Por parte de la UNED, la direccién del curso de postgrado objeto de este
Convenio, nombrara un profesor responsable de la formacién practica del
alumno. El Centro nombrarda, a su vez, al tutor responsable de la formacién del
alumno. Ambos coordinaran la organizacion y el seguimiento de las actividades
practicas de cada alumno.

Evaluacion

Las actividades practicas concretas del alumno se ajustaran a un protocolo de
intervencién que se debera seguir, de acuerdo con las indicaciones del tutor
correspondiente. Dicho protocolo se ajustara a las peculiaridades asistenciales
del Centro y servira de control y garantia de las practicas realizadas. Al finalizar
el periodo de formacién practica el alumno entregard los protocolos
correspondientes con el visto bueno del tutor.

La UNED, a través del programa de postgrado objeto de este Convenio,
computard las horas de practicas realizadas en el marco de formacién de dicho
curso y certificard la realizacion de dichas practicas, segun las actividades
realizadas y descritas en el parrafo anterior.

QUINTA: Obligaciones de los alumnos



Los alumnos deberan respetar las normas de funcionamiento del Centro y
seguir las directrices marcadas por el tutor. Ademas estaran al cumplimiento de
lo establecido en la Ley Organica 15/99 de 13 de diciembre de Proteccion de
datos. Guardaran absoluta reserva sobre la informacion a la que accedan con
motivo de las practicas realizadas en el Centro y se conducirdn de acuerdo con
el Cddigo Deontoldgico del Psicélogo publicado por el Consejo General de
Colegios Oficiales de Psicélogos.

SEXTA: Colaboracién y apoyo profesional a los tutores

La UNED en el marco del presente Convenio y con el &nimo de promocionar la
calidad de la actuacion profesional en psicologia clinica y de la salud, pone a
disposicion de los profesores colaboradores, responsables de la formacién de
los alumnos:

1°.- Acceso libre a informacion y documentacion de interés profesional
disponible en el programa de actualizacion profesional periédica (anual) de la
UNED “Puestaldia en Psicologia Clinica y de la Salud” que aborda y acredita la
formacion profesional de la Psicologia Clinica y de la Salud. Dicho programa
viene estando enmarcado como curso de Extension Universitaria.

20.- Becas para cursar el curso sefialado en el punto anterior, con cargo a los
ingresos del programa, que cubran el 50% de los precios publicos establecidos
en cada convocatoria por el Consejo Social para aquellos tutores que se
matriculen, cursen y superen satisfactoriamente éste.

3°.- La posibilidad de consultar al equipo docente del programa “Terapia de
Conducta” sobre casos clinicos en los que precisen asesoramiento Yy/o
supervision. El numero de consultas a realizar sera pactado anualmente segun
los recursos docentes disponibles.

SEPTIMA: Reconocimiento mutuo
La UNED, y en concreto el programa de postgrado “Terapia de Conducta” se
compromete a difundir y hacer constar la colaboracion que el Centro ofrece

para la formacion de postgrado de los alumnos de la UNED.

El Centro difundira, si asi lo desea, su caracter de Centro Colaborador de la
UNED para la formacion de alumnos de postgrado de “Terapia de Conducta”

OCTAVA:Se crearda una Comision Mixta de seguimiento con cuatro miembros,
dos representantes de cada Institucion: UNED y Complejo Hospitalario San Luis.



La Comision Mixta estara presidida por el Sr. Rector de la UNED, o persona en
quien delegue y elegird de entre sus miembros al Secretario de la misma, que
actuara con voz y voto.

Serd requisito para su constitucion la presencia del Presidente y Secretario de la
misma

Los acuerdos de la Comision deberan de adoptarse por mayoria, en caso de
empate el Presidente de la comision actuara con voto dirimente.

Esta Comision tendrd como mision velar por el cumplimiento y buen
funcionamiento de todos los extremos recogidos en el presente Convenio.

La Comision propondra a la UNED el nombramiento de un coordinador de las
acciones formativas al amparo de este Convenio.

NOVENA: Este Convenio posee naturaleza administrativa y, en caso de litigio
sobre su interpretacion y aplicacion, seran los Juzgados y Tribunales del orden
jurisdiccional de lo Contencioso Administrativo, de conformidad con el art. 8.3
de la LRJ-PAC, los Unicos competentes.

DECIMA: El presente Convenio tendrd una vigencia de un afio desde el
momento de su firma, prorrogable tacitamente por ambas partes por el mismo
periodo, salvo denuncia expresa de alguna de las partes, efectuada en todo
caso con una antelacion minima de dos meses a la fecha de finalizacién del
mismo. En tal caso, se mantendran hasta su finalizacion con los Cursos
iniciados en el momento de la denuncia.

En prueba de conformidad, firman ambas partes el presente Convenio, por
duplicado y a un solo efecto, en Madrid a -------

Por la UNED Por la Institucién

Fdo.: Juan A. Gimeno Ullastres Fdo.: Rubén de la Fuente
Pérez





