BOLSA DE TRABAJO CATEGORIA OFICIAL DE OFICIOS DE SERVICIOS, G.IV-B

A: CONTRATADO D:EN ESPERA DE LLAMAMIENTO SIN CURRICULUM ENTREGADO
B: EXCLUSION DEFINITIVA E:EN ESPERA DE LLAMAMIENTO CON CURRICULUM ENTREGADO
C: EXCLUSION PROVISIONAL

ACTUALIZACION: A fecha de la firma electronica

PERSONAS QUE HABIENDO SUPERADO LA FASE DE OPOSICION, NO HAYAN OBTENIDO PLAZA, ORDENADOS EN
FUNCION DE LA PUNTUACION FINAL, OBTENIDA DE SUMAR LA FASE DE CONCURSO Y LA DE OPOSICION, QUE
HAYAN TRABAJADO EN LA UNED EN LA MISMA CATEGORIA Y ESPECIALIDAD

N2 ORDEN | APELLIDOS Y NOMBRE CALIFICACION SITUACION

PERSONAS QUE HABIENDO SUPERADO LA FASE DE OPOSICION, NO HAYAN OBTENIDO PLAZA, ORDENADOS EN
FUNCION DE LA PUNTUACION FINAL, OBTENIDA DE SUMAR LA FASE DE CONCURSO Y LA DE OPOSICION, QUE
HAYAN TRABAJADO EN LA UNED EN DISTINTA CATEGORIA Y ESPECIALIDAD

N2 ORDEN | APELLIDOS Y NOMBRE CALIFICACION SITUACION
1 VICENTE GARCIA, CARLOS 31,060 B
2 ESCALONA CERCADILLO, JOSE MARIA 28,560 B
3 FERNANDEZ MARTIN, MARIA MERCEDES 22,500 B

PERSONAS QUE HABIENDO SUPERADO LA FASE DE OPOSICION, NO HAYAN OBTENIDO PLAZA, ORDENADOS EN
FUNCION DE LA PUNTUACION FINAL, OBTENIDA DE SUMAR LA FASE DE CONCURSO Y LA DE OPOSICION

N2 ORDEN | APELLIDOS Y NOMBRE CALIFICACION SITUACION
4 GARCIMARTIN MORALES, ANDRES 26,480 D
5 BARROSO PASTOR, ANGELA 24,130 D
6 PEREZ SANTOS, JUAN CARLOS 22,490 B
7 VICO PUERTAS, ANTONIO MAURO 20,940 B
8 CUBERO SIMON, JUAN CARLOS 18,640 D
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CSV : GEN-0a25-e43c-afbc-09cb-4fe8-66d7-f2ec-50bb
DIRECCION DE VALIDACION : https://portafirmas.redsara.es/pfivalida
FIRMANTE(1) : MARIA EVA RODRIGUEZ MORORO | FECHA : 11/02/2025 10:45 | Sin accién especifica
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