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D.ª  REBECA  DE  JUAN  DÍAZ,  SECRETARIA  GENERAL  DE  LA 
UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACIÓN A DISTANCIA, 
 
 
C E R T I F I C A: Que, en la reunión de la Comisión Permanente del Consejo de Gobierno, 
celebrada el día ocho de noviembre de dos mil diecinueve fueron adoptados los siguientes 
acuerdos: 
 

2. Asuntos de trámite y urgentes  
 

2.2. Gerencia 
 
2.2.1 La  Comisión  Permanente  del  Consejo  de  Gobierno  aprueba  la  oferta  de  empleo 
público  del  Personal  de  Administración  y  Servicios  (PAS)  de  la  Universidad  Nacional  de 
Educación a Distancia (UNED), correspondiente al año 2019, según anexo. 
 

Y para que conste a los efectos oportunos, se extiende la presente certificación a ocho 
de noviembre de dos mil diecinueve. 

 
 



 Gerencia   
 

 

Mediante Acuerdo del Consejo de Ministros de 18 de octubre de 2019, se autoriza la oferta de 
empleo público del personal  de administración y  servicios (PAS)  de la Universidad Nacional 
de  Educación a Distancia (UNED) correspondiente al año 2019. 

La tasa de reposición se fija se cifra en 39 plazas, de la que corresponden 20 a Personal 
Funcionario y 19 a Personal Laboral, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 19.Uno.3.I 
de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2018, 
prorrogada para el ejercicio 2019.  

El detalle de las plazas es el siguiente: 

PAS FUNCIONARIO                                                       PAS LABORAL 

Subgrupo A1: 1 plaza                                                   Grupo 1: 7 plazas 

Subgrupo A2: 3 plazas                                                  Grupo 3: 12 plazas 

Subgrupo C2: 16 plazas 

TOTAL:             20 Plazas                                               TOTAL:     19 plazas 

 

Asimismo, se autoriza la convocatoria de 77 plazas de Personal Funcionario  para su cobertura 
por el procedimiento de promoción interna, de conformidad con lo establecido en el artículo 
18 del Estatuto Básico del Empleado Público (EBEP) según el siguiente detalle: 

 Subgrupo A1: 1 plaza                                                    

Subgrupo A2: 11 plazas                                                    

Subgrupo C1:  65 plazas 

TOTAL:             77 plazas                                                  

 

En consecuencia, la Comisión Permanente del Consejo de Gobierno, obtenida la citada 
autorización y en virtud del artículo 83 de los Estatutos de la UNED  aprueba la Oferta Pública  
del PAS de la UNED correspondiente al año 2019, con la distribución de plazas reseñada.  
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