Secretaria General

D.2 REBECA DE JUAN DIiAZ, SECRETARIA GENERAL DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA,

CERTIFICA: Que en lareunién del Consejo de Gobierno, celebrada el dia treinta de
junio de dos mil veinte fue adoptado, entre otros, el siguiente acuerdo:

09. Estudio y aprobacion, si procede, de las propuestas del Vicerrectorado de
Formacion Permanente para el Desarrollo Profesional y Desarrollo Social.

09.10. El Consejo de Gobierno aprueba el convenio de colaboracion entre la Universidad
Nacional de Educacidn a Distancia y Proyectos y Mantenimientos Mecanicos, Eléctricos
y de Instrumentacién S. A. (MEISA) para la realizacién de actividades de Formacion
Permanente, segln anexo.

Y para que conste a los efectos oportunos, se extiende la presente certificacion
haciendo constar que se emite con anterioridad a la aprobacién del Acta y sin perjuicio
de su ulterior aprobacion en Madrid, a uno de julio de dos mil veinte.
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
EDUCACION A DISTANCIA (UNED) Y PROYECTOS Y MANTENIMIENTOS
MECANICOS, ELECTRICOS Y DE INSTRUMENTACION S.A. (MEISA), PARA
LA REALIZACION DE ACTIVIDADES DE FORMACION PERMANENTE.

De una parte D. Ricardo Mairal Usén, Rector Magnifico de la Universidad
Nacional de Educacion a Distancia, en adelante UNED y de otra D. Jose Miguel
Mora Valbuena como Director de Admoén. y RR.HH. de Proyectos vy
Mantenimientos Mecanicos, Eléctricos y de Instrumentacion S.A., en adelante
MEISA

INTERVIENEN

El primero, en nombre y representacion de la Universidad Nacional de
Educacion a Distancia (UNED), de conformidad a lo establecido en el articulo 99
de sus Estatutos, (R.D. 1239/2011 de 8 de septiembre (BOE n° 228 de 22 de
septiembre), y del R.D. 1438/2018 de nombramiento, de 7 de diciembre de 2018
(BOE de 8 de diciembre).

El segundo, en nombre y representacion de MEISA., D. José Miguel Mora
Valbuena

en representacion de Proyectos y Mantenimientos Mecanicos Eléctricos y de
Instrumentacion, S.A, Sociedad inscrita en el Registro Mercantil de Ciudad Real,
N.I.LF A-21268180, con domicilio en Pol. Ind. ElI Cabezuelo, s/n 13400
Argamasilla de Calatrava (Ciudad Real) en su calidad de APODERADO, segun
escritura de poder notarial n°® 1276, de fecha 25/09/2011, otorgada ante el
Notario Dia. Elena Garcia Guaras

EXPONEN

PRIMERO: Que la Universidad Nacional de Educacién a Distancia, es una
institucion de derecho publico, dotada de personalidad y plena autonomia (art. 1°
de los Estatutos). Entre sus funciones generales, la UNED tiene la
correspondiente a la preparacion para el ejercicio de actividades profesionales
que exijan la aplicacion de conocimientos y métodos cientificos, asi como, el
apoyo cientifico y técnico al desarrollo cultural, social y econémico, tanto estatal
como de las Comunidades Autonomas (art. 1.2 de la Ley Organica 6/2001, de
Universidades, de 21 de diciembre), finalidad que la UNED recoge y especifica
en el articulo 4 b y c de sus Estatutos aprobados por R.D. 1239/2011 de 8 de
septiembre (BOE n° 228 de 22 de septiembre), Para el cumplimiento de dicha
finalidad, la docencia de la UNED comprende cursos de Formacion Permanente
que pueden ser objeto de certificacion o diploma, para cuya implantacion la
UNED puede firmar convenios de colaboracion con otras instituciones u
organismos interesados en su establecimiento (art. 245 y en relacién al art.
99.1.0. de los Estatutos de la UNED), lo que constituye el marco legal de
suscripcién del presente Convenio
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SEGUNDO: Que MEISA es una Institucion de derecho privado, creada con el fin
de dar servicio Industrial de proyectos y mantenimiento mecanicos, eléctricos y
de instrumentacion.

TERCERO: Que MEISA, desarrolla su actividad en el sector del mantenimiento
Industrial y realiza proyectos de mantenimiento mecanico, eléctrico e
instrumentacién. Tiene como objetivo estratégico el desarrollo profesional de sus
trabajadores, el fomento de las capacidades, competencias, habilidades y
destrezas de sus empleados. Asi mismo tiene un especial interés por la gestion
del talento, la gestion del conocimiento y la transformacion de la empresa en
base a la implementacion de las nuevas tecnologias.

La UNED ofrece una Formacion Permanente de nivel universitario ligada a las
nuevas tecnologias y al trabajo en red, dispone de medios y recursos
tecnolégicos de primera magnitud, y esta interesada en facilitar la adquisicion de
competencias académicas y profesionales a través de la colaboracién con el
ambito empresarial

En consecuencia, dichas instituciones, MEISA y UNED, desean colaborar en el
desarrollo y ejecuciéon de Proyectos Formativos.

Dentro de las competencias de ambas instituciones, se formaliza el presente
Convenio de Colaboracién con base a las siguientes

ESTIPULACIONES

PRIMERA: Este Convenio tiene por objeto establecer las lineas de colaboracién
entre ambas Instituciones para la programacion y realizacion de cursos a
distancia, dentro de los programas de Formacion Permanente de la UNED.

SEGUNDA: La UNED y MEISA organizaran de forma conjunta los siguientes
cursos dentro de la convocatoria de Formacion Permanente de la UNED:

PROGRAMAS MODULARES:

1) Direccion de Operaciones y Logistica. (Liderazgo efectivo, Metodologias
Agiles, Técnicas LEAN, Seguridad y Riesgos, Analitica de Datos y Big
Data).

e Programa al que pertenecen: Programa Modular de Postgrado
e Precio: 40 euros /ECTS
e Numero de créditos. 180 ECTS
e Departamento: Ingenieria de Construccion y Fabricacion.
Director del Dpto.: Miguel Angel Sebastian Pérez (C.U. de la UNED).
e Direccién del programa:
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Director: Alvaro Rodriguez Prieto (Ayudante Doctor del Dpto. de
Ingenieria de Construccion y Fabricacion de la UNED).

Director Adjunto: Javier Conde Collado (exC.U. de la UNED; C.H.
Dpto. de Ing. de Construccion y Fabricacion).

2) Ingenieria, Aeronautica y Operaciones con drones y sus Aplicaciones
Industriales

e Programa al que pertenecen: Programa Modular de Postgrado

e Precio: 50 euros /ECTS

e Numero de créditos. 180 ECTS

e Departamento: Dpto. ingenieria Eléctrica, Electronica, Control,
Telematica y Quimica Aplicada a la Ingenieria.
Director del Dpto.: Manuel-Alonso Castro Gil (C.U. UNED).

e Direccién del programa:
Director: Francisco Mur Pérez (PTU del Dpto. de ingenieria Eléctrica,
Electronica, Control, Telematica y Quimica Aplicada a la Ingenieria).
Director Adjunto: Javier Conde Collado (Ex C.U. de la UNED; C. H. del
Dpto. Ing. de Construccion y Fabricacién).

En relacién a futuras convocatorias, se estara a lo establecido por el Consejo de
Gobierno y el Consejo Social, a propuesta de la Direccion del curso debiendo
ésta ultima, comunicar los cambios propuestos a la entidad colaboradora en este
Convenio.

TERCERA: Obligaciones de las partes:
Por parte de la MEISA:

a) Colaborar en la organizacion y gestion de los cursos, segun sus
posibilidades, a requerimiento de la Direccion de los Programas
Modulares, especificamente en su lanzamiento y difusion y salidas
profesionales de los participantes.

b) Apoyar con participacién activa en la implementacion del nuevo Modelo
de “Formacién Dual a Distancia” en ambos Programas Modulares.

c) Aportar colaboradores externos, segun sus posibilidades, a requerimiento
de la Direccioén de los Programas Modulares, en aquellas materias en las
que acrediten competencias profesionales.

d) Participar en grabaciones de videoclases, documentacion, aportacion de
casos practicos, proyectos reales, etc.

e) Recibir en practicas curriculares y extracurriculares a participantes de los
programas Modulares, a solicitud de la Direccion de los Programas
Modulares y segun sus posibilidades.
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f) Participar en los Médulos Duales, con o sin estancias de los participantes,
en funcion de las necesidades de los Programas Modulares a
requerimiento de la Direccion de los Programas

g) Aportar participantes en los programas Modulares dentro de su propio
personal en condiciones que se acordaran con la Direccion del curso y
posterior aprobacion del Vicerrector de Formacién Permanente.

Por su parte la UNED, ademas de gestionar y dirigir a través delos dos
Departamentos de (Dpto. de Ingenieria de Construccién y Fabricacién y Dpto. de
Ingenieria Eléctrica, Electronica y Automatica) de la UNED la actividad docente y
pedagdgica, se compromete a:

a) Poner a disposicién de los Programas conjuntamente desarrollados la
infraestructura y los medios técnicos, materiales y humanos necesarios para
el buen funcionamiento de los cursos.

b) Asimismo, se encargara de las labores administrativas necesarias para la
matriculacion de los alumnos, la confeccion de las actas y la expedicion de
los Diplomas y Certificados.

c) La UNED no se hara cargo del proceso de legalizacion de los Certificados,
Diplomas y Titulos expedidos en virtud del presente Convenio.

d) De conformidad con lo establecido en el Reglamento UE 679/2016
General de Proteccion de Datos y legislacion vigente, le informamos que los
datos aportados en este documento seran tratados, en calidad de
Responsable del Tratamiento, por la Universidad Nacional de Educacién a
Distancia.

CUARTA: Proteccién de datos.

Las Partes se obligan al cumplimiento de la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccion de datos de caracter personal, del Real Decreto
1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de
desarrollo de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion de
datos de caracter personal y demas normativa aplicable en materia de
proteccion de datos obligan al cumplimiento de la ley.

De conformidad con lo establecido en el Reglamento UE 679/2016 General de
Proteccion de Datos y legislacion vigente, le informamos que los datos aportados
en este documento seran tratados, en calidad de Responsable del Tratamiento,
por la Universidad Nacional de Educacion a Distancia.

La finalidad es la recogida y tratamiento de la informacién para la gestion del
acuerdo suscrito en el cuerpo del presente convenio, asi como el mantenimiento
del contacto de ambas partes.
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La base juridica por la cual se tratan sus datos es la ejecucion del convenio en el
que el interesado es parte.

Asimismo, la Universidad Nacional de Educacién a Distancia (UNED) informa
que no cedera o comunicara los datos personales almacenados en sus ficheros
a terceros, salvo en los supuestos legalmente previstos o cuando fuere
necesario para la prestacion del servicio.

Podra ejercitar los derechos de Acceso, Rectificacion, Supresion, Limitacion del
tratamiento, Portabilidad de los datos u oposicion al tratamiento ante la UNED,
C/ Bravo Murillo 38, Seccion de Proteccion de Datos, 28015 de Madrid, o en
cualquiera de las oficinas que podra encontrar aqui, junto con informacion
adicional y formularios: Departamento de Politica Juridica de la Informacion,
(www.uned.es/dpj) o a través de la Sede electronica (https://sede.uned.es) de la
UNED.

Puede consultar la informacion adicional y detallada sobre Proteccion de Datos
en nuestra pagina Web: www.uned.es

A estos efectos, las entidades firmantes del Convenio tendran la consideracion
de responsables de los ficheros propios en los que se incorporen datos de
caracter personal respectivamente recabados de los alumnos que se matriculen
en las ensefianzas que se disefien a consecuencia de este convenio. El acceso
a los datos por parte de una de las entidades al fichero de la otra parte, se
realizara con la condicion de encargado de tratamiento, unica y exclusivamente
con la finalidad derivada de la realizacion de los cursos correspondientes. Los
datos de caracter personal no seran cedidos ni comunicados a terceros, salvo
cuando se cedan a encargados de tratamiento legitimados o cuando se cedan a
otras Administraciones Publicas conforme a lo previsto legalmente.

En cumplimiento del art. 12.2 parrafo 2, de la LO 15/1999, de Proteccidon de
Datos de caracter personal, las entidades firmantes estan obligadas a implantar
medidas técnicas y organizativas necesarias que garanticen la seguridad e
integridad de los datos de caracter personal y eviten su alteraciéon, pérdida,
tratamiento o acceso no autorizado.

En cumplimiento del art. 12.3 de la Lo 15/1999, de Protecciéon de datos de
caracter personal, una vez cumplida la prestacion contractual, los datos de
caracter personal, deberan ser destruidos o devueltos al responsable del
tratamiento, al igual que cualquier soporte o documento en que conste algun
dato de caracter personal objeto de tratamiento.

Las entidades firmantes del Convenio quedan exoneradas de cualquier
responsabilidad que se pudiera generar por incumplimiento de las obligaciones
anteriores efectuada por cualquiera otra parte. En caso de quebrantamiento de
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las obligaciones asumidas, la entidad que las hubiera quebrantado respondera
de las infracciones en que hubiera incurrido.

Primera: Objeto del tratamiento

Mediante las presentes clausulas se habilita MEISA, (en adelante el
ENCARGADO) del tratamiento, para tratar por cuenta de la UNED (en adelante
el RESPONSABLE de tratamiento, los datos de caracter personal necesarios
para prestar el siguiente servicio: proceso de seleccion de estudiantes al curso.

La naturaleza y finalidad que justifican el tratamiento de los datos de caracter
personal por cuenta del RESPONSABLE, son exclusivamente las que se indican
en el Anexo I.

Segunda: Devolucion de los datos

Una vez que finalice el presente convenio, el ENCARGADO devolvera al
RESPONSABLE o en su caso, destruira, los datos de caracter personal y, si
procede, los soportes donde consten, una vez acabada la prestacion. El retorno
ha de comportar el borrado total de los datos existentes en los sistemas y
documentos del ENCARGADO. No obstante, el ENCARGADO puede conservar
una copia, con los datos debidamente bloqueados, mientras puedan derivarse
responsabilidades por la ejecucion de la prestacion.

Tercera: Obligaciones del ENCARGADO

Finalidad: El ENCARGADO utilizara los datos personales sélo para la finalidad
objeto de este tratamiento. En ningun caso podra utilizar los datos para fines
propios.

Subcontratacion: EI ENCARGADO no podra subcontratar, ni total ni
parcialmente, ninguna de las prestaciones que formen parte del objeto de este

convenio que comporten el tratamiento de datos personales sin autorizacion previa y
por escrito del RESPONSABLE.

Si fuera necesario subcontratar, total o parcialmente, algun tratamiento de datos,
este hecho se debera comunicar previamente y por escrito al RESPONSABLE, con
antelacion suficiente, indicando los aspectos que se pretenden subcontratar e
identificando de forma clara e inequivoca la empresa subcontratista y sus datos de
contacto. La subcontratacion debera ser autorizada por escrito por el
RESPONSABLE, siempre antes de su inicio y debera regirse con lo estipulado en el
articulo 28.4. del RGPD.

Instrucciones del RESPONSABLE: EI ENCARGADO tratara los datos personales
unicamente siguiendo instrucciones documentadas del RESPONSABLE.
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Transferencia internacional: Si el ENCARGADO debe transferir datos personales a
un tercer pais 0 a una organizacién internacional, en virtud del Derecho de la Unién
o de los Estados miembros que le sea aplicable, informara por escrito al
RESPONSABLE de esa exigencia legal de manera previa, salvo que tal Derecho lo
prohiba por razones importantes de interés publico.

Confidencialidad: EI ENCARGADO y todo su personal mantendran el deber de
secreto respecto a los datos de caracter personal a los que hayan tenido acceso en
virtud del presente encargo, incluso después de que finalice el mismo.

El ENCARGADO garantizara que las personas autorizadas para tratar datos
personales se comprometan, de forma expresa y por escrito, a respetar la
confidencialidad y a cumplir las medidas de seguridad correspondientes, de las que
hay que informarles convenientemente.

Si existe una obligacion de confidencialidad estatutaria deberd quedar constancia
expresa de la naturaleza y extension de esta obligacion.

El ENCARGADO mantendra a disposiciéon del RESPONSABLE la documentacion
acreditativa del cumplimiento de esta obligacion.

Medidas de sequridad: EI ENCARGADO con caracter periddico (y también siempre
que haya cambios relevantes en su infraestructura de software) realizara una
evaluacion de riesgos en materia de seguridad de la informacion, de la que se
derivaran la implantacién de mecanismos adecuados a los riesgos detectados tal y
como se describe en el articulo 32 del RGPD y en el Esquema Nacional de
Seguridad y en concreto:

a) Garantizar la confidencialidad, integridad, disponibilidad y resiliencia
permanentes de los sistemas y servicios de tratamiento.

b) Restaurar la disponibilidad y el acceso a los datos personales de forma
rapida, en caso de incidente fisico o técnico.

c) Verificar, evaluar y valorar, de forma regular, la eficacia de las medidas
técnicas y organizativas implantadas para garantizar la seguridad del
tratamiento.

d) Seudonimizar y cifrar los datos personales, en su caso.

La evaluacion de riesgos de seguridad de la informacién debera ser recogida en un
informe por el ENCARGADO, que debera proporcionarlo al RESPONSABLE. El
alcance de dicha evaluacion de riesgos de seguridad de la informacion sera la
totalidad de datos tratados por cuenta del RESPONSABLE. Las medidas de
seguridad abarcaran la proteccién de los sistemas de informacion, asi como de los
sistemas de tratamiento manual y archivo de la documentacion.

Registro de actividades de tratamiento: EIl ENCARGADO llevara un registro de todas
las categorias de actividades de tratamiento efectuadas por cuenta del
RESPONSABLE con el contenido estipulado en el articulo 30.2 del RGPD, salvo
que pueda ampararse en alguna de las excepciones del articulo 30.5
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No comunicacion: EI ENCARGADO no comunicara los datos a terceras personas,
salvo que cuente con la autorizacién expresa del RESPONSABLE, en los supuestos
legalmente admisibles.

Formacion de las personas autorizadas: El ENCARGADO garantizara la formacion
necesaria en materia de proteccion de datos personales de las personas
autorizadas para tratar datos personales.

Ejercicio de los derechos: El ENCARGADO asistira al RESPONSABLE, a través de
medidas técnicas y organizativas apropiadas, siempre que sea posible, para que
este pueda cumplir con su obligacion de responder a las solicitudes que tengan por
objeto el ejercicio de los derechos de los interesados (acceso, rectificacion,
supresion, oposicion, limitacion del tratamiento y portabilidad de datos).

Notificacion de violaciones de la seguridad: EI ENCARGADO notificara al
RESPONSABLE, sin dilacién indebida, y en cualquier caso antes del plazo maximo
de 24 horas, las violaciones de la seguridad de los datos personales a su cargo de
las que tenga conocimiento, juntamente con toda la informacion relevante
consignada en el articulo 33.3. del RGPD.

Apoyo en realizacion de evaluaciones de impacto para la proteccion de datos: El
ENCARGADO dara apoyo al RESPONSABLE en la realizacion de las evaluaciones
de impacto relativas a la proteccion de datos, cuando proceda.

Cumplimiento _de las obligaciones: EI ENCARGADO pondra a disposicion del
RESPONSABLE toda la informaciéon necesaria para demostrar el cumplimiento de
sus obligaciones, asi como para la realizacién de las auditorias o las inspecciones
que realicen el RESPONSABLE u otro auditor autorizado por él.

Delegado de proteccion de datos: EI ENCARGADO designara, si procede, un
delegado de proteccion de datos y comunicara su identidad y datos de contacto al
RESPONSABLE.

QUINTA EIl régimen econdmico de los Programas Formativos amparados por
el presente Convenio, se regira, en todo caso, por la normativa vigente para la
Formacion Permanente de la UNED en el momento de la convocatoria de cada
Curso.

Asimismo, todo el personal de MEISA que participe en el desarrollo de este
convenio, no tendra ninguna relacion laboral o funcionarial con la UNED, siendo
personal exclusivamente de aquélla.

SEXTA: MEISA mantendra una colaboracion exclusiva con la UNED en las
acciones formativas y de desarrollo que, con la metodologia propia de la UNED,
se desarrollen al amparo de este Convenio.
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SEPTIMA: Se creara una Comision Mixta de seguimiento con cuatro miembros,
dos representantes de cada Institucion: UNED y MEISA nombrados por la parte
respectiva.

La Comision Mixta estara presidida por el Rector de la UNED, o persona en
quien delegue y elegira de entre sus miembros al Secretario de la misma, que
actuara con voz y voto.

Sera requisito para su constitucion la presencia del Presidente y Secretario de la
misma.

Los acuerdos de la Comisidon deberan adoptarse por mayoria, en caso de
empate el Presidente de la Comisidn actuara con voto dirimente.

Esta Comisién tendra como mision velar por el cumplimiento y buen
funcionamiento de todos los extremos recogidos en el presente Convenio.

La Comisién propondra a la UNED el nombramiento de un coordinador de las
acciones formativas y de desarrollo al amparo de este Convenio.

0CTAVA: Causas de extincion

1. El convenio se extinguira por su cumplimiento y el transcurso del periodo de
vigencia. Podra resolverse anticipadamente por las siguientes causas:
1. Mutuo acuerdo entre las partes.

2. Incumplimiento de los compromisos asumidos por las partes.
3. Extincidn de la personalidad juridica de cualquiera de las partes.

2. Si una de las partes considera que ha existido incumplimiento por la otra
parte, debera comunicarlo a la parte incumplidora para que ésta, en el plazo de
diez dias contados desde la fecha de la comunicacion, subsane el
incumplimiento. Si no fuera subsanado, la parte que hubiere solicitado la
subsanacion podra dar por resuelto el convenio y, en su caso, los acuerdos
especificos suscritos derivados de éste, previa comunicacién por escrito a la
contraparte. A la parte incumplidora le deparara el perjuicio a que en Derecho
hubiere lugar.

3. En los supuestos de resolucién anticipada, la comision de seguimiento
prevista en la clausula cuarta decidira sobre la forma de terminar las actuaciones
en curso, asi como cuantificar los dafios econdmicos y determinar las
responsabilidades en que haya incurrido cada una de las partes, sin perjuicio del
derecho que asiste a cada parte a reclamar a la otra el resarcimiento de los
dafos y perjuicios que hubieran podido ocasionarse, directamente o a terceros
intervinientes, en relacién con las actuaciones en curso.
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4.En cualquier caso, debera garantizarse la docencia y/o evaluacion el tiempo
necesario para que los estudiantes que han comenzado los estudios
correspondientes puedan finalizarlos con todas las garantias.

NOVENA: Este convenio se rige por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico y esta excluido del ambito de aplicacion de
la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, en virtud de
lo dispuesto en su articulo 6.1. Para resolver los litigios que pudieran surgir
sobre su interpretacién, cumplimiento, extincion, resolucién y efectos seran
competentes los Tribunales del orden jurisdiccional contencioso-administrativo.

Sin perjuicio de lo anterior, MEISA y la UNED se comprometen a resolver de
manera amistosa cualquier desacuerdo que pueda surgir en el desarrollo de este
convenio.

DECIMA: El presente Convenio tendra una vigencia de cuatro afios desde el
momento de su firma, pudiéndose acordar por ambas partes su prorroga por un
periodo de hasta cuatro afios adicionales, salvo denuncia expresa de alguna de
las partes, efectuada, en todo caso, con una antelacion minima de dos meses a
la fecha de finalizacion del mismo. En tal caso, se mantendran hasta su
finalizacion los Cursos iniciados en el momento de la denuncia.

En prueba de conformidad, firman ambas partes el presente Convenio, por
duplicado y a un solo efecto, en Madrid, a xx de xxxxx de 2020.

Por la UNED Por MEISA

Fdo. Ricardo MairalUsén D. Jose Miguel Mora Valbuena
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ANEXO I

FINALIDADES QUE JUSTIFICAN EL TRATAMIENTO DE DATOS DE
CARACTER PERSONAL POR PARTE DEL ENCARGADO DE
TRATAMIENTO

1. INTRODUCCION

El presente Anexo forma parte del Convenio de Colaboracion de
encargo de tratamiento suscrito entre MEISA y la Universidad Nacional
de Educacion a Distancia y detalla los aspectos y la identificacién de la
informacidon afectada a los que accede o trata el Encargado de
Tratamiento, la tipologia de datos y las finalidades que justifican el
tratamiento.

2. EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES INCLUIRA LOS
SIGUIENTES ASPECTOS

o Recogida o Registro

o Estructuracion o Modificacién

o Conservacion o Extraccion

o Consulta o Comunicacién por transmision
o Difusidn o Interconexion

o Cotejo o Limitacidn

o Supresion o Destruccion

o Conservacion o Comunicacion

Otros:

3. IDENTIFICACION DE LA INFORMACION AFECTADA

Para la ejecucion de las prestaciones derivadas del cumplimiento del
objeto de este encargo, el RESPONSABLE del tratamiento autoriza al
ENCARGADO del tratamiento a tratar la informacién necesaria, lo que
incluye las siguientes categorias de datos

Datos identificativos: Nombre y Apellidos; DNI; Direccion; Teléfono;
Firma.

Datos de caracteristicas personales: Datos de familia; Sexo; Fecha
de Nacimiento; Nacionalidad; Lugar de Nacimiento.
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Datos académicos y profesionales: Formacién; Titulaciones;
Expediente Académico; Experiencia Profesional; Pertenencia a Colegios
o Asociaciones Profesionales.

Datos econdmico-financieros: Ingresos; rentas; Datos bancarios.

4. FINALIDADES QUE JUSTIFICAN EL ACCESO O TRATAMIENTO
POR PARTE DEL ENCARGADO

El Responsable del Tratamiento autoriza al Encargado de Tratamiento

a tratar informacién de caracter personal de su titularidad, Unica y
exclusivamente, para la gestion de los tramites del proceso de

matricula.
En representacion de la UNED En representacién de MEISA
Fdo.: Ricardo Mairal Usén D. Jose Miguel Mora Valbuena
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MEMORIA JUSTIFICATIVA CONVENIO MEISA

Entre sus funciones generales, la UNED tiene la correspondiente a la
preparacion para el ejercicio de actividades profesionales que exijan la
aplicacién de conocimientos y métodos cientificos, asi como, el apoyo cientifico
y técnico al desarrollo cultural, social y econémico, tanto estatal como de las
Comunidades Auténomas (art. 1.2 de la Ley Organica 6/2001, de
Universidades, de 21 de diciembre), finalidad que la UNED recoge y especifica
en el articulo 4 b y ¢ de sus Estatutos aprobados por R.D. 1239/2011 de 8 de
septiembre (BOE n° 228 de 22 de septiembre), Para el cumplimiento de dicha
finalidad, la docencia de la UNED comprende cursos de Formacion
Permanente que pueden ser objeto de certificacion o diploma, para cuya
implantacion la UNED puede firmar convenios de colaboracién con otras
instituciones u organismos interesados en su establecimiento (art. 245 y en
relacion al art. 99.1.0. de los Estatutos de la UNED), lo que constituye el marco
legal de suscripcion del presente Convenio

SEGUNDO: Que MEISA es una Institucion de derecho, creada con el fin de
dar servicio industrial de proyectos y mantenimiento mecanicos, eléctricos y de
instrumentacion.

TERCERO: MEISA, en base a sus objetivos como Empresa, desea realizar
Proyectos Formativos, ligados o no a Proyectos de Desarrollo, a los efectos de
realizar una gestion del talento 6ptima en todas sus fases: captacion, seleccion,
desarrollo del talento entre sus empleados. En este caso la Accidén conjunta
tiene como objetivo captar talento para MEISA y conseguir que los candidatos
a pertenecer a MEISA adquieran competencias académicas y profesionales de
excelencia a través de Proyectos Formativos que ponderan la colaboracion
universidad-empresa en el proceso de adquisicion de competencias
profesionales de rango universitario ligadas a las necesidades nucleares por
parte de la empresa de competencias profesionales de alto nivel

Como ya se ha sefialado en la clausula primera del Convenio Marco, MEISA es
consciente de que la economia mundial y especificamente la espafiola y su
sector industrial se encuentra en una encrucijada en que la que es preciso
redisefiar los modelos de negocio de presente y futuro y en consecuencia
reestructurar el talento en las lineas evolutivas de esos modelos de negocio y
los procesos de negocio derivados.

La UNED ofrece una Formacion Permanente de nivel universitario ligada a las
nuevas tecnologias y al trabajo en red, dispone de medios y recursos
audiovisuales de primera magnitud y trabaja en la linea de desarrollar un
modelo propio ligado a la adquisicion de competencias profesionales a través
de programas en los que las empresas e instituciones, en definitiva el mundo
profesional, tienen un protagonismo clave.

Ambas instituciones son conscientes del valor que comienzan a tener
Proyectos Formativos universidad-empresa e instituciones que aborden y
establezcan un marco nuevo para orientar la gestién del talento hacia la
consecucion de los objetivos, ya sefialados, que exigen las nuevas condiciones
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de los mercados y las estrategias y modelos de negocio y de transformacion de
la empresa.

Ambas instituciones manifiestan su compromiso en incorporar a sus Proyectos
a otras instituciones, asociaciones o colegios profesionales que completen vy
refuercen sus propuestas y en difundir y diseminar en beneficio de terceros
aquellos resultados validos de sus proyectos siempre que respeten las
necesarias obligaciones de confidencialidad.
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ACTIVIDADES DE FORMACION PERMANENTE
CONVOCATORIA 2020-2021

PRESENTACION DEL CURSO
1. Programa

PROGRAMA DE POSTGRADO

2. Categoria

PROGRAMA MODULAR

3. Titulo de la actividad

Direccion de Operaciones y Logistica (Liderazgo efectivo, Metodologias Agiles, Técnicas LEAN, Seguridad y Riesgos, Analitica
de Datos y Big Data).

4. Plataforma Virtual

Alf,

5. Destinatarios

El curso esta especificamente dirigido a:

Aquellos que quieren orientar su carrera profesional hacia la Direccién de Operaciones y/o Logistica o que desempefian su
profesicn en las dreas de Operaciones yjo Logistica y desean aumentar su empleabilidad o actualizar y reforzar sus
competencias en dichas areas, mejorando su desarrollo profesional y buscando una promocidn consistente.

Aquellos otros que desean adquirir conocimientos, competencias y habilidades en [a Gestion del cambio y en los proyectos
de transformacion (digital, sostenible, analitica, u organizativa mediante LEAN, etc) de la empresa.

A continuacidn, se presenta un desglose por diferentes desempefios de aquellos que pueden estar interesados y a los que
se dirige este programa Modular, incluidos los estudiantes y los recién licenciados.

* Directivos, gestores, ejecutivos y responsables que, para el desarrollo de sus funciones y actividad profesional, necesiten
disponer de un amplio bagaje de conocimientos actualizados sobre Direccién de Operaciones, sobre Direccién Logistica de
Empresas Industriales y de Servicios o sobre Transformaciones Empresariales de su empresa, a los fines de liderar cuantos
proyectos sensibles para la viabilidad y proyeccion estratégica de su empresa o negocio deban abordar.

* También para aquellos que deseen adquirir competencias de experto en los siguientes ambitos: el Liderazgo Efectivo
(especialmente el liderazgo transformacional y la gestion del cambio), los Sistemas de Mejora de Métodos, (especialmente
el LEAN, el Six Sigma y las Técnicas Agiles), la Gestion de Compras y Aprovisionamientos y la Seleccion y Negociacion con
Proveedores y la Analitica y la Estrategia de datos y la Inteligencia competitiva y de Negocios, asi como, el Big Data y los
Proyectos de Transformacidn Analitica

* Mandos intermedios interesados en la consolidacion y desarrollo exitoso de su carrera profesional, que deseen o
necesiten iniciar, ampliar, profundizar o actualizar sus conocimientos, destrezas y habilidades en el uso eficiente de las
tecnologias y los métodos de la Ingenieria de Organizacion aplicados a la Direccion de Operaciones y Logistica,
Transformaciones de Empresa y demas ambitos del Programa.

* Consultores que para llevar a cabo sus proyectos de consultoria con éxito, necesiten ampliar, actualizar o profundizar sus
conocimientos, destrezas y habilidades en el uso eficiente de las tecnologias y los métodos de la Ingenieria de Organizacion
aplicados a la Direccion de Operaciones y Logistica, transformaciones de Empresa y demas ambitos del Programa.

*Jovenes ingenieros, licenciados y diplomados, que deseen desarrollar su actividad y carrera profesionales en el campo de
la Direccion de Empresas Industriales y de Servicios y Gestién en las areas de Operaciones y Logistica, Transformaciones de
Empresa y demds ambitos profesionales del Programa,en base al ejercicio del liderazgo personal y profesional, orientado a
la mejora del rendimiento y la productividad de la empresa. También a aquellos otros que, con vistas a la bisqueda de su
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primer empleo o para progresar en su carrera profesional, consideren que su curriculum profesional se amplia y potencia
significativamente con los conocimientos, habilidades y diploma de la UNED correspondientes al presente Programa.

* Profesionales autonomos que deban realizar por primera vez o mejorar con el tiempo su Plan de negocio o llevar a cabo
con éxito sus proyectos.

* Profesionales del sector pdblico que deban introducir en la gestion y direccion de sus proyectos planteamientos de
eficiencia, liderazgo estratégico y herramientas y tecnologias de optimizacion de la cadena de valor, sin olvidar las
caracteristicas especificas del sector como puede ser la bsqueda del bien comdn y de los valores sociales.

6. Objetivos

Los objetivos generales de este programa modular son:

* Adquisicion de competencias (conocimientos, habilidades, destrezas, etc) en las dreas principales de Operaciones y
Logistica, asi como en el resto de dreas tratadas en el programa (liderazgo, sostenibilidad y seguridad, técnicas de mejora
LEAN y agiles-, a analitica de datos y Big Data, etc).

* Aumento de la empleabilidad de los participantes en los sectores productivos correspondientes a las areas descritas.
* Contribucion al desarrollo de una carrera profesional exitosa en las dreas descritas.

* Adquisicion de competencias profesionales a través de la realizacion de proyectos empresariales reales.

* Formacion basica sélida y universitaria

* Aplicacion de los conocimientos adquiridos a proyectos yjo reales profesionales.

* Adquisicion de competencias académicas avaladas por un titulo propio universitario de la Gnica universidad espariola de
ambito nacional con mas de 250.000 estudiantes y centros asociados en todo el territorio nacional y en mltiples paises. Asi
como con medios audiovisuales como: TV y radio propios, videograbaciones profesionales, etc.

* Con posibilidad de avance progresivo. Uno o dos cursos académicos para completar un titulo. Posibilidad de continuacion
en sucesivos cursos académicos.

* Flexibilidad en la dedicacion y el esfuerzo.
* Posibilidad de visionar las clases (videoclases) cuantas veces necesite.

* Participacion activa y colaborativa: Posibilidad de conectarse en red con el resto de participantes, colaboracidn en
actividades, etc.

* Adquisicion de competencias profesionales que incrementen su empleabilidad y le empoderen para ocupar un puesto de
trabajo con éxito acercando su perfil de competencias al demandado por el sector para puestos de responsabilidad.

* Las ventajas propias de la Ensefianza Propia a distancia.

* Interés por los fundamentos de los modelos de comportamiento estudiados, lo que conlleva la adquisicion de
conocimientos, habilidades y destrezas slidos y bien fundamentados.

* Uso del razonamiento critico orientado a la mejora y de la superacion a través de la aplicacion de técnicas y métodos de
mejora de procesos.

* Apertura a la incorporacidn de competencias de direccion y liderazgo a la toma de decisiones efectiva.

* Enfoque y orientacion prioritarios a la aplicacion de los conocimientos adquiridos, habilidades y destrezas a la realizacion
de actividades y proyectos profesionales, para lo que se dispone de una bateria o biblioteca de TFC ya realizados.

* Tener la posibilidad de intercambiar experiencias profesionales y/o trabajar en equipo.
* Posibilidad de realizar practicas extracurriculares en empresas u organizaciones.

* Posibilidad de seguir una modalidad dual con posibilidad de formacion vinculada a una empresa u organizacién,
colaborando en la realizacion de un proyecto real de la empresa u organizacién.

* Obtencidn de un titulo propio de la Gnica universidad nacional.

* Posibilidad de colaborar en algiin proyecto de investigacidn o proyecto internacional de los que soporte el equipo
docente.

* Usos de herramientas y aplicaciones informaticas simples o complejas de ayuda a la toma de decisiones (simulacién,
gestion de proyectos, analitica de datos, etc).

* Aprendizaje en la toma de decisiones efectiva en los campos de Operaciones y Logistica.

* Aprender a no conformarse con la Toma de decisiones basada en la intuicion y aprender a utilizarla basada en el anlisis
riguroso de los problemas que presenta la realidad productiva, a través del uso de datos propios y de la red, en un proceso
denominado Analitica de datos.
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* Incorporacion, en la medida de lo posible, de las tecnologias de dltima generacidn.
* Inculcar el interés por la Inteligencia Tecnoldgica, por el descubrimiento de Nuevas tecnologias, basado en [a I+D.
* Actitud critica y creativa, aportando soluciones imaginativas y efectivas a la resolucién de problemas.

* Aprender a formular y ejecutar planes de implementacion de nuevos disefios y desarrollos, ya que del resultado de ese
proceso de implantacion de soluciones, depende fundamentalmente el éxito del proyecto integral.

* Posibilidad de establecer un Laboratorio de Vigilancia Tecnoldgica para la captacién en el mercado de soluciones
tecnoldgicas adaptables a nuestra empresa.

* Actualizacion y conocimiento de las Nuevas tecnologias y las maduras y sus posibilidades de adecuacion y adaptacion a
las necesidades presentes y futuras de nuestros procesos.

Otra Informacion

Serd responsabilidad exclusiva del Equipo Docente la informacin facilitada en la siguiente relacion de
hipervinculos. En caso de detectarse alguna contradiccion, prevalecera la oferta formativa aprobada por el Consejo
de Gobierno para cada convocatoria, asi como del Reglamento de Formacion Permanente y del resto de la
legislacion Universitaria vigente.

Mas Informacion

7. Contenido | Programa de la actividad

Médulos del programa

0001 - Principios de Direccion Efectiva de Empresas. Productividad y Toma de decisiones. Cuadro de Mando.
(5 créditos)
Precio del material: --

ALVARO RODRIGUEZ PRIETO (Colaborador - UNED) Departamento de INGENIERIA DE CONSTRUCCION Y FABRICACION
JAVIER CONDE COLLADO(Colaborador - Externo)

0002 - Principios de Liderazgo efectivo. (5 créditos)
Precio del material; --

ALVARO RODRIGUEZ PRIETO (Colaborador - UNED) Departamento de INGENIERTA DE CONSTRUCCION Y FABRICACION
JAVIER CONDE COLLADO(Colaborador - Externo)

0003 - Gestion del Cambio y Ecosostenibilidad. (5 créditos)
Precio del material; --

ALVARO RODRIGUEZ PRIETO (Colaborador - UNED) Departamento de INGENIERIA DE CONSTRUCCION Y FABRICACION
JAVIER CONDE COLLADO(Colaborador - Externo)

0004 - Liderazgo y Direccion de Operaciones. (10 créditos)
Precio del material: --

ALVARO RODRIGUEZ PRIETO (Colaborador - UNED) Departamento de INGENIERIA DE CONSTRUCCION Y FABRICACION
JAVIER CONDE COLLADO(Colaborador - Externo)

0005 - Analitica de datos, Inteligencia de Negocio y Toma de decisiones. Big Data y sus aplicaciones. (10
créditos)
Precio del material: --

ALVARO RODRIGUEZ PRIETO (Colaborador - UNED) Departamento de INGENIERIA DE CONSTRUCCION Y FABRICACION
JAVIER CONDE COLLADO(Colaborador - Externo)

0006 - Sistemas y Metodologias de Mejora de Procesos Industriales: LEAN, Six Sigma y Técnicas Agiles en
Operaciones. (10 créditos)
Precio del material: --


https://operacionesylogisticauned.wordpress.com/

ALVARO RODRIGUEZ PRIETO (Colaborador - UNED) Departamento de INGENIERTA DE CONSTRUCCION Y FABRICACION
JAVIER CONDE COLLADO(Colaborador - Externo)

0007 - TFM en Liderazgo y Direccion de Operaciones. (15 créditos)
Precio del material: --

ALVARO RODRIGUEZ PRIETO (Colaborador - UNED) Departamento de INGENIERIA DE CONSTRUCCION Y FABRICACION
JAVIER CONDE COLLADO(Colaborador - Externo)

0008 - Direccion Logistica. Liderazgo y Gestion de la Cadena de Suministro. (10 créditos)
Precio del material; --

ALVARO RODRIGUEZ PRIETO (Colaborador - UNED) Departamento de INGENIERIA DE CONSTRUCCION Y FABRICACION
JAVIER CONDE COLLADO(Colaborador - Externo)

0009 - Gestion de Compras y Aprovisionamiento. (10 créditos)
Precio del material: --

ALVARO RODRIGUEZ PRIETO (Colaborador - UNED) Departamento de INGENIERIA DE CONSTRUCCION Y FABRICACION
JAVIER CONDE COLLADO(Colaborador - Externo)

0010 - Sistemas de Mejora de Procesos Logisticos: LEAN, Six Sigma y Técnicas Agiles en Logistica. (10
créditos)
Precio del material: --

ALVARO RODRIGUEZ PRIETO (Colaborador - UNED) Departamento de INGENIERTA DE CONSTRUCCION Y FABRICACION
JAVIER CONDE COLLADO(Colaborador - Externo)

oo11 - TFM en Direccion Logistica. Liderazgo y Gestion de la Cadena de Suministro. (15 créditos)
Precio del material; --

ALVARO RODRIGUEZ PRIETO (Colaborador - UNED) Departamento de INGENIERIA DE CONSTRUCCION Y FABRICACION
JAVIER CONDE COLLADO(Colaborador - Externo)

0012 - Dual. Metodologias Aplicadas de Gestion de Compras y Aprovisionamiento. (10 créditos)
Precio del material: 130€

ALVARO RODRIGUEZ PRIETO (Colaborador - UNED) Departamento de INGENIERTA DE CONSTRUCCION Y FABRICACION
JAVIER CONDE COLLADO(Colaborador - Externo)

0013 - Dual. Metodologias Aplicadas de Mejora de Procesos Logisticos: LEAN, Six Sigma y Técnicas Agiles en
Logistica. (10 créditos)
Precio del material: 130€

ALVARO RODRIGUEZ PRIETO (Colaborador - UNED) Departamento de INGENIERTA DE CONSTRUCCION Y FABRICACION
JAVIER CONDE COLLADO(Colaborador - Externo)

0014 - Dual. TFM. Proyecto dual de Empresa en Liderazgo y Direccion Logistica. (15 créditos)
Precio del material: 180€

ALVARO RODRIGUEZ PRIETO (Colaborador - UNED) Departamento de INGENIERTA DE CONSTRUCCION Y FABRICACION
JAVIER CONDE COLLADO(Colaborador - Externo)

0015 - Liderazgo y Negociacion. Desarrollo de Habilidades Directivas. Mentoring, Coaching y Counseling. (5
créditos)
Precio del material: --

ALVARO RODRIGUEZ PRIETO (Colaborador - UNED) Departamento de INGENIERIA DE CONSTRUCCION Y FABRICACION
JAVIER CONDE COLLADO(Colaborador - Externo)

0016 - Proyectos de Transformacion Sostenible (PTS). Agenda 2030, Prevencion de Riesgos y Seguridad,
ADR. (10 créditos)
Precio del material: --

ALVARO RODRIGUEZ PRIETO (Colaborador - UNED) Departamento de INGENIERIA DE CONSTRUCCION Y FABRICACION
JAVIER CONDE COLLADO(Colaborador - Externo)

0017 - Proyectos de Transformacion Organizativa (PTO). Gestion de crisis. Planes de Contingencia. Analisis de
Riesgos. (5 créditos)
Precio del material: --
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ALVARO RODRIGUEZ PRIETO (Colaborador - UNED) Departamento de INGENIERTA DE CONSTRUCCION Y FABRICACION
JAVIER CONDE COLLADO(Colaborador - Externo)

0018 - Proyectos de Transformacion Tecnoldgica (PTT). Transformaciones Digital y Analitica. Tecnologias de
Drones. (10 créditos)
Precio del material: --

ALVARO RODRIGUEZ PRIETO (Colaborador - UNED) Departamento de INGENIERIA DE CONSTRUCCION Y FABRICACION
JAVIER CONDE COLLADO(Colaborador - Externo)

0019 - TFM en Transformaciones Empresariales. (10 créditos)
Precio del material; --

ALVARO RODRIGUEZ PRIETO (Colaborador - UNED) Departamento de INGENIERIA DE CONSTRUCCION Y FABRICACION
JAVIER CONDE COLLADO(Colaborador - Externo)

Titulos del programa

Direccion de Compras y Aprovisionamiento (20 créditos) DIPLOMA DE EXPERTO UNIVERSITARIO.
Liderazgo Empresarial Efectivo (15 créditos) DIPLOMA DE EXPERTO UNIVERSITARIO.

Proyectos de Transformacion Organizativa (PTO) y Sistemas de Mejora de Procesos industriales y logisticos:
LEAN, Six Sigma y Técnicas Agiles en Operaciones y Logistica. (25 créditos) DIPLOMA DE EXPERTO UNIVERSITARIO.

Proyectos de Transformacion Sostenible (PTS). Agenda 2030, Prevencion de Riesgos y Seguridad, ADR. (15
créditos) DIPLOMA DE EXPERTO UNIVERSITARIO.

Proyectos de Transformacion Tecnoldgica (PTT). Transformaciones Digital y Analitica. Tecnologias de Drones.
Gestion de crisis. Planes de Contingencia. Analisis de Riesgos. (20 créditos) DIPLOMA DE EXPERTO
UNIVERSITARIO.

Gestion del Cambio Tecnolégico y Transformaciones de la Empresa. Tecnologias de Drones. (35 créditos)
DIPLOMA DE ESPECIALIZACION.

Direccion Logistica. Liderazgo y Gestion de la cadena de Suministro. (60 créditos) TITULO DE MASTER.
Dual en Direccion Logistica. Liderazgo y Gestion de la cadena de Suministro. (60 créditos) TITULO DE MASTER.
Liderazgo y Direccion de Operaciones (60 créditos) TITULO DE MASTER.

Transformaciones de la Empresa: Digital, Analitica y Big Data, LEAN y AGIL, Ecologica y en Seguridad y
Riesgos. (60 créditos) TITULO DE MASTER.

Itinerarios

Para la obtencion de las distintas titulaciones que se ofertan dentro de este programa modular, el alumno tendra que cursar
y superar los siguientes mddulos:

1. Master en Liderazgo y Direccion de Operaciones (60 ECTS; Modulos 1, 2,3, 4,5,6 Y 7).
2. Master en Direccion Logistica. Liderazgo y Gestion de la cadena de Suministro (60 ECTS; Madulos 1,2, 3,8,9, 10y 11).

3. Master Dual en Direccion Logistica. Liderazgo y Gestion de la cadena de Suministro (60 ECTS; Mddulos 1,2, 3,8, 12,13y
14).

4. Master en Transformaciones de la Empresa: Digital, Analitica y Big Data, LEAN y AGIL, Ecoldgica y en Seguridad y Riesgos
(60 ECTS; Mddulos 3, 6,10, 16,17, 18 y 19).

5. Especializacion en Gestion del Cambio Tecnoldgico y Transformaciones de la Empresa. Tecnologias de Drones. (35 ECTS;
Mddulos 5, 16,17y 18).

6. Experto Universitario en Proyectos de Transformacion Sostenible (PTS). Agenda 2030, Prevencién de Riesgos y Seguridad,
ADR. (15 ECTS; Médulos 3y 16).

». Experto Universitario en Proyectos de Transformacidn Tecnoldgica (PTT). Transformaciones Digital y Analitica.
Tecnologias de Drones. Gestion de crisis. Planes de Contingencia. Andlisis de Riesgos. (20 ECTS; Madulos 5y 18).

8. Experto Universitario en Proyectos de Transformacion Organizativa (PTO) y Sistemas de Mejora de Procesos industriales y
logisticos: LEAN, Six Sigma y Técnicas Agiles en Operaciones y Logistica. (25 ECTS; Mddulos 6, 10y 17).

9. Experto Universitario en Liderazgo Empresarial Efectivo (15 ECTS; Modulos 1,2y 15).



10. Experto Universitario en Direccidn de Compras y Aprovisionamiento (20 ECTS; Médulos 8 y ).

Nota. La superacion del Modulo 16 dara opcion a seguir un Curso de preparacion del Examen para la obtencion de la
Certificacion y su Renovacion de Consejero de Seguridad del Ministerio de Fomento. Este curso solamente se realizara si
hubiera un ndmero suficiente de alumnos interesados.Se informa de los tramites y precio del citado curso preparatorio, a
través de la Fundacion UNED.

8. Metodologia y actividades

Este Programa Modular puede seguirse en dos modalidades: a Distancia y Dual. En el primer caso, toda la ensefianza se
imparte a distancia y el participante no tiene obligacion alguna de presencialidad. Tampoco existen pruebas o examenes
presenciales obligatorios. Los seminarios presenciales no son obligatorios. Incluso, en algunos casos, se graban.

En el caso de la modalidad Dual, existen mddulos en los que el participante debe realizar proyectos reales vinculados a una
empresa U organizacion, incluso, en algunos casos, de forma voluntaria y conforme a una serie de requerimientos, puede
llegar a realizar estancias en empresas o instituciones. Dicho proyecto le permitira adquirir competencias profesionales de
alto nivel, mejorar su empleabilidad, aplicar a la realidad productiva lo aprendido en los mddulos y vivir desde dentro la
realidad de un entomo de trabajo, intentando su transformacion.

La metodologia de los mddulos a distancia es la propia de la UNED, basada en la ensefianza a distancia, lo que permite al
participante seguir el curso cualquiera que sea su lugar de residencia, compatibilizandolo con sus responsabilidades
laborales y familiares y realizando unos desplazamientos minimos, obteniendo una adecuada formacion a partir de:

-Material didactico escrito y visual (videoclases) que desarrolla el programa del Curso.
-Una gufa de estudio, a fin de orientar el tratamiento de los recursos didacticos.
-Tutorias: pueden ser telefonicas, por carta, email o personales.

-Pruebas de evaluacion a distancia, tareas y actividades en determinados médulos.

-Seminarios presenciales no obligatorios, con cierta periodicidad y que procuran ser grabados, en funcién de la ocupacién
de los medios de la UNED, para su visionado posterior.

-Jomadas o Sesiones presenciales voluntarias (septiembre de 2021 en el salon de grados de la ETSII), a peticion de un
niimero suficiente de participantes.

-Foros de debate: en los que se desarrollaran debates sobre temas de interés propuestos por el equipo docente o los
propios participantes.

-Trabajo fin de master (TFM)Proyecto Fin de Master(PFM) tutelado: el participante propondra de acuerdo con el equipo
docente un proyecto de Trabajo Fin de Master o Proyecto Fin de Master. El tema estara en lo posible vinculado a su
actividad profesional 0 a algiin drea de su interés. El objetivo del proyecto o trabajo serd aplicar los conocimientos
adquiridos. El TFM lo deberan realizar todos los matriculados en un master y figura como un mddulo mas. Todos los demas
participantes deberdn realizar un TFC con independencia del nimero de modulos en los que se haya matriculado; el TFC
tendra la extension y profundidad adecuadas a ese nimero de médulos. El equipo docente facilitara
TFC|PFM realizados que sirvan de orientacion.

Este material y recursos didacticos, que facilita el Equipo docente para el seguimiento del Programa, se refuerza con un
Material Bésico (textos comerciales que recomienda el equipo docente) que debera adquirir el participante y un Material
Complementario que podra o no adquirir a su voluntad.

Como complemento a la metodologia de la UNED, este Programa Formativo ha desarrollado una metodologia especifica
del Programa Modular que consideramos novedosa y de suma eficacia a la hora de alcanzar metas de formacion
superiores. Esta metodologia se aplica de acuerdo a los intereses mostrados por los participantes. Dentro de esa
metodologia, relacionamos alguno de los métodos y actividades que contiene y que pueden aplicarse en el Programa:

- Trabajo cooperativo (coworking).
- Intercambio de experiencias entre participantes "peer to peer”.

- Exposicion y debate sobre buenas practicas y lecciones aprendidas en el ejercicio de la profesion. Elaboracion de
inventario y cddigo de buenas practicas.

- Juegos de estrategia, de negociacion y de roles y extraccion de itinerarios de buenas y malas practicas.
- Actividades de baisqueda y seleccion de tecnologias alternativas basadas en analisis multicriterio.
- Aplicacién del método DMAMCD de mejora de procesos.

Los materiales y la metodologia a Distancia se complementan con un servicio telefdnico de consulta que funcionara todos
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los lunes lectivos del curso y que sera atendido por el Equipo Docente; este mismo Equipo atendera todas aquellas
consultas que deseen formularse por correo postal, electrdnico o fax.

El estudiante sera asesorado a lo largo del curso a través de tutorias, ayudandole en la resolucion de cualquier duda que se
le plantee acerca de la materia impartida.

Dependiendo de la disponibilidad del equipo docente, se abrira un servicio de tutorias por WhatsApp y teléfono de uso
practicamente continuo .

A peticion del estudiante, se gestionaran practicas extracurriculares en empresas u organizaciones, siempre y cuando exista
un cupo minimo de peticiones. No obstante, si el estudiante llegara a un acuerdo con una empresa interesada en que
realizara las practicas en sus instalaciones, el equipo directivo del programa modular facilitaria al estudiante la gestion para
que, mediante convenio (UNED-Empresa), pueda realizar practicas en la misma, de acuerdo a las materias y conocimientos
del titulo en el que se encuentre matriculado el estudiante. Se recomienda visitar la pagina del COIE de a UNED.

La actividad tiene los siguientes recursos diddcticos: Pagina web, material multimedia, guia didactica, actividades
presenciales optativas y curso virtual (Alf)

9. Duracion

Del 18 de enero de 2021 al viernes 15 de octubre de 2021.

0001 - Principios de Direccién Efectiva de Empresas. Productividad y Toma de decisiones. Cuadro de Mando.( del 18 de
enero de 2021 al viemes 15 de octubre de 2021 )

0002 - Principios de Liderazgo efectivo.( del 18 de enero de 2021 al viemes 15 de octubre de 2021 )

0003 - Gestion del Cambio y Ecosostenibilidad.( del 18 de enero de 2021 al viemnes 15 de octubre de 2021 )

0004 - Liderazgo y Direccion de Operaciones.[ del 18 de enero de 2021 al viemes 15 de octubre de 2021 )

0005 - Analitica de datos, Inteligencia de Negocio y Toma de decisiones. Big Data y sus aplicaciones.( del 18 de enero de
2021 al viernes 15 de octubre de 2021 )

0006 - Sistemas y Metodologias de Mejora de Procesos Industriales: LEAN, Six Sigma y Técnicas Agiles en Operaciones.( del
18 de enero de 2021 al viernes 15 de octubre de 2021 )

0007 - TFM en Liderazgo y Direccion de Operaciones.( del 18 de enero de 2021 al viernes 15 de octubre de 2021 )

0008 - Direccidn Logistica. Liderazgo y Gestion de la Cadena de Suministro.( del 18 de enero de 2021 al viernes 15 de
octubre de 2021 )

0009 - Gestion de Compras y Aprovisionamiento.[ del 18 de enero de 2021 al viemnes 15 de octubre de 2021 )

0010 - Sistemas de Mejora de Procesos Logisticos: LEAN, Six Sigma y Técnicas Agiles en Logistica.[ del 18 de enero de 2021
al viernes 15 de octubre de 2021 )

0011 - TFM en Direccidn Logistica. Liderazgo y Gestion de la Cadena de Suministro.( del 18 de enero de 2021 al viernes 15
de octubre de 2021 )

0012 - Dual. Metodologias Aplicadas de Gestion de Compras y Aprovisionamiento.( del 18 de enero de 2021 al viernes 15
de octubre de 2021 )

0013 - Dual. Metodologias Aplicadas de Mejora de Procesos Logisticos: LEAN, Six Sigma y Técnicas Agiles en Logistica.( del
18 de enero de 2021 al viernes 15 de octubre de 2021 )

0014 - Dual. TFM. Proyecto dual de Empresa en Liderazgo y Direccién Logistica.[ del 18 de enero de 2021 al viernes 15 de
octubre de 2021 )

0015 - Liderazgo y Negociacion. Desarrollo de Habilidades Directivas. Mentoring, Coaching y Counseling.( del 18 de enero
de 2021 al viemes 15 de octubre de 2021 )

0016 - Proyectos de Transformacion Sostenible (PTS). Agenda 2030, Prevencion de Riesgos y Seguridad, ADR.( del 18 de
enero de 2021 al viernes 15 de octubre de 2021 )

0017 - Proyectos de Transformacion Organizativa (PTO). Gestion de crisis. Planes de Contingencia. Analisis de Riesgos.( del
18 de enero de 2021 al viernes 15 de octubre de 2021 )

0018 - Proyectos de Transformacion Tecnoldgica (PTT). Transformaciones Digital y Analitica. Tecnologias de Drones.| del 18
de enero de 2021 al viemes 15 de octubre de 2021 )

0019 - TFM en Transformaciones Empresariales.( del 18 de enero de 2021 al viernes 15 de octubre de 2021 )
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Como orientacion, el equipo docente considera que puede obtenerse un adecuado aprovechamiento de los masteres con
una dedicacion media de 8-10 horas semanales.

Es simplemente indicativo y lo mas provechoso es trazarse un plan o proyecto personal con la ayuda del equipo docente.
La duracion del curso sera desde el 18 de enero de 2021 al 15 de octubre de 2021.

10. Acreditacion

Direccion de Compras y Aprovisionamiento (20 créditos).
Liderazgo Empresarial Efectivo (15 créditos).

Proyectos de Transformacion Organizativa (PTO) y Sistemas de Mejora de Procesos industriales y logisticos: LEAN, Six Sigma
y Técnicas Agiles en Operaciones y Logistica. (25 créditos).

Proyectos de Transformacion Sostenible (PTS). Agenda 2030, Prevencion de Riesgos y Seguridad, ADR. (15 créditos).

Proyectos de Transformacidn Tecnoldgica (PTT). Transformaciones Digital y Analitica. Tecnologias de Drones. Gestién de
crisis. Planes de Contingencia. Analisis de Riesgos. (20 créditos).

Gestion del Cambio Tecnoldgico y Transformaciones de la Empresa. Tecnologias de Drones. (35 créditos).
Direccion Logistica. Liderazgo y Gestion de la cadena de Suministro. (60 créditos).

Dual en Direccidn Logistica. Liderazgo y Gestion de la cadena de Suministro. (60 créditos).

Liderazgo y Direccion de Operaciones (60 créditos).

Transformaciones de la Empresa: Digital, Analitica y Big Data, LEAN y AGIL, Ecoldgica y en Seguridad y Riesgos. (60
créditos).

11. Material didactico

Material obligatorio

Titulo: Principios de Administracion de Operaciones
Autores: Render, Berry

Editorial: Pearson

Edicion: 2014

Precio aproximado: 45¢

ISBN: 9786073223362

Titulo: Desarrollo de habilidades directivas
Autores: Whetten, David

Editorial: Pearson

Edicion: 2016

Precio aproximado: 39€

ISBN: 9786073236751

Titulo: Introduccion a la gestion de Riesgos empresariales. Enfoque 1SO 31.000
Autores: Casares, I.

Editorial: Platinum

Edicion: 2016

Precio aproximado: 35€

ISBN: 9786124717222
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Titulo: Introduccion al analisis de datos. Aplicaciones en psicologia y ciencias de la salud

Autores: Suarez Falcon, Juan Carlos; Pozo Cabanillas, Pilar; San Luis Costas, Maria Concepcion; Recio Saboya, Patricia
Editorial: Sanz y Torres

Edicion: 2019

Precio aproximado: 31.50€

ISBN: 9788417765422

Titulo: Gestion de compras en la empresa
Autores: Errasti, Ander

Editorial: Pirdmide

Edicion: 2012

Precio aproximado: 32€

ISBN: 9788436827248

Titulo: Agenda 2030. Claves para la transformacion Sostenible
Autores: Alfaro Amieiro, Margarita; Arias Careaga, Silvia; Gamba Romero, Ana
Editorial: Los Libros de la Catarata

Edicion: 2019

Precio aproximado: 20€

ISBN: 9788490977071

Titulo: Lean Thinking. Como utilizar el pensamiento Lean para eliminar los despilfarros y crear valor en la
empresa

Autores: Jones, Daniel T, Womack, James P.
Editorial: Gestion 2000

Edicion: 2012

Precio aproximado: 35€

ISBN: 9788498750218

Titulo: Data Strategy. Como beneficiarse de un mundo de Big Data, Analytics e Internet
Autores: Marr, Bernard

Editorial: Ecoe Ediciones

Edicion: 2018

Precio aproximado: 21€

ISBN: 9789587716580

Material disponible en la plataforma virtual

El estudiante dispondra de material escrito y visual considerado basico para poder asimilar los contenidos de las materias.
Documentacion aportada por el equipo Docente:
- Documentacion escrita basica subida a la plataforma por el Equipo Docente.

- Documentacion visual (videoclases y videograbaciones) del Equipo Docente subida a CANAL UNED, a la que se accede con
la correspondiente clave.

Estos dos tipos de documentacidn no representan gasto extra alguno para el participante.

Material remitido por el equipo docente

Los mddulos duales (mddulos 12, 13 y 14) contaran con materiales propios para su realizacion, en el concepto de



materiales se incluyen todos los recursos extraordinarios necesarios para realizar, en su caso, la experiencia en la empresa u
organizacion. Estos recursos y materiales se abonan en concepto de materiales junto a las tasas de matricula para cada uno
de estos tres mddulos.

Otros Materiales

El material y recursos didacticos, que facilita el Equipo docente para el seguimiento del Programa, se refuerza con un
Material Basico (textos comerciales que recomienda el equipo docente) que debera adquirir el participante y un
Material Complementario que podra o no adquirir a su voluntad.

Bibliografia Basica [Titulaciones y su Bibliografia Basica):
- Libros a adquirir por el participante:
1. Master en Liderazgo y Direccion de Operaciones

- Render, B, Heizer, ].-Principios de Administracién de Operaciones. Ed. Pearson. ISBN: version empresa
978-607-32-2336-2; version e-book: 978-607-32-2337-9. Ultima edicion.

- Suarez, ].C, et al. -Introduccion al Analisis de datos,ISBN: 978-84-17765-42-2 UNED, 2019.
- Jones, D.T, Womack, ]. -Lean Thinking, Ed. Planeta. ISBN: 978-84-9875-021-8. Ultima edicidn.

2. Master en Direccion Logistica. Liderazgo y Gestion de la cadena de Suministro y Master Dual en Direccion
Logistica. Liderazgo y Gestion de la Cadena de Suministro

- Ballou, R.H, -Logistica. Administracion de la Cadena de Suministro, Ed. Pearson. ISBN: 970-26-0540-7. Ultima edicion.
- Errasti, A, -Gestion de Compras en la empresa, Ed. Piramide. 1.5.B.N..978-84-368-2724-8. Ultima edicion.
- Jones, D.T, Womack, ], -Lean Thinking, Ed. Planeta. ISBN: 978-84-9875-021-8. Ultima edicion.

3. Master en Transformaciones de la Empresa: Digital, Analitica y Big Data, LEAN y AGIL, Ecolégica y en
Seguridady Riesgos

- Marr, B.- Data Strategy, Ed. Kogan Page. ISBN: 978-958-771-658-0; Version e-book 978-958-771-659-7. Ultima edicidn.
- Suarez, .C, et al.-Introduccion al Andlisis de datos, UNED, ISBN: 978-84-17765-42-2. 2019.
- Jones, D.T,; Womack, ].- Lean Thinking, Ed. Planeta. ISBN: 978-84-9875-021-8. Ultima edicion.

- Alfaro, M. et al. -Agenda 2030. Claves para la transformacién Sostenible, Ed. Catarata. Investigacion y Debate. ISBN:
978-84-9097-707-1. 2019

4. Especializacion en Gestion del Cambio Tecnoldgico y Transformaciones de la Empresa. Tecnologias de
Drones.

- Marr, B. - Data Strategy, Ed. Kogan Page. ISBN: 978-958-771-658-0; Version e-book 978-958-771-659-7. Ultima edicidn.
- Suarez, ].C, et al. -Introduccion al Analisis de datos, UNED, ISBN: 978-84-17765-42-2. 2019.
- Jones, D.T, Womack, ].-Lean Thinking, Ed. Planeta. ISBN: 978-84-9875-021-8. Ultima edicidn.

- Alfaro, M. et al. -Agenda 2030. Claves para la transformacion Sostenible, Ed. Catarata. Investigacion y Debate. ISBN:
978-84-9097-707-1. 2019.

5. Experto en Proyectos de Transformacion Sostenible (PTS). Agenda 2030, Prevencion de Riesgos y
Seguridad, ADR.

- Alfaro, M. et al. -Agenda 2030. Claves para la transformacién Sostenible, Ed. Catarata. Investigacion y Debate. ISBN:
978-84-9097-707-1. 2019.

- Casares, |. et al. -Introduccidn a la gestion de Riesgos empresariales. Enfoque 1SO 31.000. Ed. Platinum. ISBN:
978-612-47172-2-2. 2016

6. Experto en Proyectos de Transformacion Tecnoldgica (PTT). Transformaciones Digital y Analitica.
Tecnologias de Drones. Gestion de crisis. Planes de Contingencia. Analisis de Riesgos.

- Suarez, ].C, et al-Introduccion al Analisis de datos, UNED, ISBN: 978-84-17765-42-2. 2019.

- Gaspar, J. -Planes de Contingencia. La continuidad del negocio en las Organizaciones. Ed. Diaz de Santos. ISBN:
84-7978-647-7. 2015, libro electronico.

7. Experto en Proyectos de Transformacion Organizativa (PTO) y Sistemas de Mejora de Procesos industriales
y logisticos: LEAN, Six Sigma y Técnicas Agiles en Operaciones y Logistica.

- Jones, D.T, Womack, ]. -Lean Thinking, ISBN: 978-84-9875-021-8. Ultima edicion.

- Martel, A. -Gestion de Proyectos. Agilidad en la Practica. Ed. Anaya Multimedia. Edicion en formato digital. ISBN:
8441535027, 9788441535022. 2019.
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8. Experto en Liderazgo empresarial efectivo.

- Whetten, D.A,; Cameron, K.S.Desarrollo de habilidades directivas. Ed. Pearson. Version impresa: 978-607-32-3675-1;
Version e-book: 978-607-32-3680-5. Ultima edicion.

9. Experto en Direccion de Compras y Aprovisionamiento.
- Errasti, A, -Gestion de Compras en la empresa, Ed. Piramide. 1.5.B.N.:.978-84-368-2724-8. Ultima edicion.

Bibliografia Complementaria: El equipo docente enviard una relacion de bibliografia complementaria en los temas que
lo requieran.

Bibliografia para TFC/TFM. Documentacion relativa a Proyectos en empresas, que sera enviada a los participantes, junto
con una Guia de Recomendaciones para la realizacion del TFC/PFM.

12. Equipo Docente

Directores

ALVARO RODRIGUEZ PRIETO (Director - UNED)
Departamento de INGENIERTA DE CONSTRUCCION Y FABRICACION

Directores adjuntos
JAVIER CONDE COLLADO (Director Adjunto - Externo)

Colaboradores

ALVARO RODRIGUEZ PRIETO (Colaborador - UNED)
Departamento de INGENIERIA DE CONSTRUCCION Y FABRICACION

JAVIER CONDE COLLADO (Colaborador - Externo)

13. Atencion al estudiante

Tutorfas todos los lunes lectivos del curso en horario de 11.00 a 14.00 h.

Cualquier otro dia, si el estudiante lo solicita y lo acuerda con el equipo docente, serd atendido por éste; este mismo Equipo
atendera todas aquellas consultas que deseen formularse por correo postal, electronico o fax.

Datos de contacto:

Director Adjunto: D. Javier Conde Collado.

Area de Conocimientos de Ingenieria de Organizacion.
Departamento de Ingenieria de Construccidn y Fabricacion
Escuela Técnica Superior de Ingenieros Industriales de la UNED
(/Juan del Rosal, n° 12 (Ciudad Universitaria).

28040 Madrid.

Consultas telefdnicas: 91 3987926.

Consultas via e-mail: jconde@jind.uned.es

1¢,. Criterios de evaluacion y calificacion

La evaluacion para decidir la superacién del Curso la realizara el equipo docente en base a:
- Especialmente, al Trabajo Fin de curso/Proyecto Fin de Master de caracter obligatorio.

- Participacion en el curso: cumplimentacion de tareas y actividades, consultas, propuestas, foros de debate, etc.
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15. Importe de la actividad

Precio pablico

Titulacion - Precio del material
de matricula

Direccion de Compras y Aprovisionamiento 8o0€ por modulos

Liderazgo Empresarial Efectivo 600€ por mdulos

Proyectos de Transformacion Organizativa (PTO) y Sistemas de Mejora de Procesos

industriales y logisticos: LEAN, Six Sigma y Técnicas Agiles en Operaciones y Logistica. 1000€ por mGdulos
Proyectos de Transformacién Sostenible (PTS). Agenda 2030, Prevencion de Riesgos y .
Seguridad, ADR. 600€ por mdulos
Proyectos de Transformacidn Tecnoldgica (PTT). Transformaciones Digital y Analtica. 800¢ or médulos
Tecnologias de Drones. Gestion de crisis. Planes de Contingencia. Analisis de Riesgos. P

gestlon del Cambio Tecnoldgico y Transformaciones de la Empresa. Tecnologias de 1400€ por madulos

rones.

Direccion Logistica. Liderazgo y Gestion de la cadena de Suministro. 2400€ por modulos
Dual en Direccién Logistica. Liderazgo y Gestion de la cadena de Suministro. 2(400€ por modulos
Liderazgo y Direccion de Operaciones 2(400€ por médulos
Transformaciones de la Empresa: Digital, Analitica y Big Data, LEAN y AGIL, Ecoldgica y 2400€ por modulos

en Seguridad y Riesgos.

16. Matriculacion

Esta actividad se acoge al plazo de matricula extraordinario: del 7 de septiembre de 2020 al 15 de enero de 2021

Justificacion del plazo extraordinario:

12
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Ingresos previstos

Precio por crédito 40
INGRESOS POR MATRICULA (Estimado) 64000
INGRESOS POR MATERIAL(Estimado) 5000

Otros ingresos

Concepto Cantidad

INGRESOS TOTALES 69000€

Gastos previstos

Para guardar los cambios hay que hacer click en el botén "Guardar gastos" de la parte inferior derecha.

I\? EJE
é 10 J % 6400.00€

AYUDAS
é uDIO

BREBENTAJE 22.3 }% 14288.00€

PEBAEPAMERTO 135 | % 864.00€
FE&EIFI[XRJE 0.42 | % 272.00€

PE@E&NTAJE 0% 0.00€
gy%NTAJE
;3 | 5 )% 3200.00€

minimo 150 €

Fgg@? TAJE 60.9 | % 43976€

porcentaJe
sobre
matricula
sele |
sumaran
todos

los

https://titulospropios.uned.es/fp_economia/11959 1/2
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ingresos
E))(traSOOO

A continuacidn se detalla el desglose de gastos del curso. Entre todas las partidas tiene que
sumar 100%.

TRANSPORTE BERE 2198.80€
CENTAJE
E§ INISTROS B 2198.80€

ﬁ\gﬁi EA Cg\lY 2% 2198.80€

EE%‘J?& 5% 2198.80€
ggﬁ%%@g 5% 2198.80€
Egi ﬁ.‘Df%JB& —2J % 2198.80€
@%\%E w£ 5% 2198.80€
@%ﬁgﬁ%’& 5% 6596.40€
c%%égi%go e 0% 13192.80€

OTROS GASTOS 20 1% 8795.20€
43976€
SUBTOTAL

https://titulospropios.uned.es/fp_economia/11959 2/2
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ACTIVIDADES DE FORMACION PERMANENTE
CONVOCATORIA 2020-2021

PRESENTACION DEL CURSO
1. Programa

PROGRAMA DE POSTGRADO

2. Categoria

PROGRAMA MODULAR

3. Titulo de la actividad

Ingenierfa, Aerondutica y Operaciones con Drones y sus Aplicaciones Industriales

4. Plataforma Virtual

Alf,

5. Destinatarios

El curso va dirigido a los interesados en la aerondutica y pilotaje certificado de drones y las aplicaciones industriales en
campos como la Agricultura de precision o la Inspeccién de Infraestructuras.

Va dirigido también a todo aquel que valore el enriquecimiento de su "curriculum profesional”, el aumento notable de su
empleabilidad y la capacitacion y el "empoderamiento” personales para el acceso a puestos de responsabilidad en la toma
de decisiones y en las operaciones en el ambito de la aerondutica y pilotaje certificado de drones y las aplicaciones
industriales. Igualmente, se dirige a todos aquellos que necesiten adquirir experiencia avalada por un fitulo propio
universitario en las dreas descritas.

Debe interesar a ejecutivos, managers y emprendedores de cualquier area funcional que deseen fundamentos en la toma
de decisiones a través de la analitica de datos, limitando la intuicion y la experiencia como dnica fuente para la toma de
decisiones, priorizando la toma de decisiones en base al analisis riguroso de la realidad, identificando, filtrando,
depurando,seleccionando y utilizando los datos derivados del uso de drones y en la red como fuente de explicacion de la
realidad. El aporte de rigor y de precision y la capacidad explicativa de la realidad que tienen los datos, permiten que los
modelos de comportamiento que construye la Analitica de datos, faciliten una toma de decisiones realmente efectiva. Es tal
el cambio en los paradigmas de la toma de decisiones que permiten la Analitica de datos y el Big Data, el potencial que
ofrecen, y la cantidad ingente de datos que permite obtener el uso de drones con fines industriales, que se habla de hecho
de una nueva Transformacion Analitica de la Empresa. Todo 6rgano decisional y/o profesional que debe tomar decisiones
efectivas y relevantes, no tiene en la actualidad mas remedio que introducirse en esta excelente disciplina que conforman la
Analitica de Datos, el Big Data y el uso de drones con fines productivos. El uso integrado de todos ellos estan
revolucionando los métodos y modelos de la toma de decisiones y conduciendo a aplicaciones potentes en entornos de
industria 4.0.

En general, este Programa esta destinado a cualquier profesional, trabajador o no, que desee desarrollar su actividad
laboral con las suficientes garantias de éxito profesional y personal en base a la adquisicion de las adecuadas competencias
en el campo de obtencién de datos mediante dones con fines productivos y al posterior uso de la Analitica de Datos.

Directivos, gestores, ejecutivos y responsables que deben tomar decisiones en Proyectos de Inversion relativos al uso
de dronesy la Analitica de Datos con fines productivos. Que deban seleccionar proyectos en base a la rentabilidad y el
riesgo de la inversidn.

2hZw+FPT7Kk8NFNugUDem
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Mandos intermedios interesados en Dirigir Proyectos relativos al uso de drones y la Analitica de Datos con fines
productivos.

Consultores que para llevar a cabo sus proyectos de consultoria o de prestacion de servicios mediante el uso de drones y
analitica de datos con fines productivos, con éxito, necesiten ampliar, actualizar o profundizar sus conocimientos, destrezas y
habilidades en el uso eficiente de las tecnologias y los métodos y herramientas de la Aerondutica de drones y sus
aplicaciones industriales.

Jovenes ingenieros, licenciados y diplomadosque deseen desarrollar su actividad y carrera profesionales en el campo
Aeronautica de drones y sus aplicaciones industriales. También a aquellos otros que, con vistas a la bisqueda de su primer
empleo o para progresar en su carrera profesional, consideren que su curriculum profesional se amplia y potencia
significativamente con los conocimientos, habilidades y titulo propio de la UNED correspondiente al presente Programa.

Profesionales auténomos que deban realizar por primera vez o mejorar con el tiempo su Plan de negocio o llevar a cabo
con &xito sus proyectos.

Profesionales del sector piiblico que deban promover, evaluar, hacer seguimiento, etc. de Proyectos industriales con
drones.

6. Objetivos

Presentamos un programa formativo diferente y muy completo, en el que se une la formacion de la Universidad de
Educacion a Distancia con la formacion aeronautica y la tecnologia de los sistemas aéreos pilotados por control remoto.

En la actualidad el crecimiento y desarrollo de las nuevas tecnologias aporta un gran beneficio a la sociedad, por lo tanto, la
adquisicion y gestion de informacidn eficiente y agil, hacen que estas herramientas emergentes se conviertan en
imprescindibles armas de trabajo, como por ejemplo los Sistemas Aéreos Pilotados por Control Remoto.

Ante la demanda de las aplicaciones de estos Sistemas y el control y supervision que estan ejerciendo las autoridades
aeronauticas sobre estos sistemas aéreos pilotados por control remoto, queremos dotar a los participantes de un Master
Completo, donde el participante puede adquirir la titulacion propia de la UNED y la certificacion de Piloto y Especialista
otorgada por una organizacién de formacion aerondutica aprobada por la Agencia Estatal de Seguridad Aérea (ATO197-
RPASCORSO QUALITY FLY).

Se busca el objetivo de formar especialistas completos, utilizando la experiencia académica y de expansion de la UNED y la
certificacion y habilitacion imprescindible para poder operar con drones (RPAS,UAVS,VANTS..), para que el participante
reciba los conocimientos impuestos segtin normativa (Real Decreto Ley 1036/17).

Con los titulos de Master Propio y Master Propio Dual (con practicas reales y proyectos de empresa) de la UNED y el
certificado ATO de Piloto de Drones por Parte de la empresa colaboradora RPASCORSO QUALITY FLY, la actividad de
formacion que ofrece este Programa Modular es la mas potente, completa, rigurosa y excelente del mercado, permitiendo
ademas un relevante empoderamiento del participante con vistas a su empleabilidad y al desarrollo de su carrera
profesional.

Los ambitos de actuacion en los que inmediatamente van a poder trabajar los participantes con estas habilitaciones, seran
tan variados como la Agricultura de Precision, Producciones Audiovisuales, Inspeccidn de Infraestructuras como
hidroeléctricas, fotovoltaicas, edlicas, infraestructuras criticas como petroquimicas, etc, en Emergencias y Seguridad,
Fotogrametria y Topografia, ganaderia, minerfa, obra civil, etc, seglin la especialidad o especialidades que vayan eligiendo.

Otra Informacion

Sera responsabilidad exclusiva del Equipo Docente la informacion facilitada en la siguiente relacion de
hipervinculos. En caso de detectarse alguna contradiccion, prevalecera la oferta formativa aprobada por el Consejo



de Gobierno para cada convocatoria, asi como del Reglamento de Formacién Permanente y del resto de la
legislacion Universitaria vigente.

Mas Informacion

7. Contenido | Programa de la actividad

Modulos del programa

ooo1 - Fundamentos de ingenieria, Aeronautica y Operaciones con Drones (RPAS). Segin el apéndice I del
RDL 1036/17. (15 créditos)
Precio del material: --

FRANCISCO MUR PEREZ (Colaborador - UNED) Departamento de INGENIERIA ELECTRICA, ELECTRONICA, CONTROL,
TELEMATICA Y QUIMICA APLICADA A LA INGENIERIA
JAVIER CONDE COLLADO(Colaborador - Externo)

0002 - Aplicaciones Productivas de los Drones. Sensorizacion y Tratamiento de la informacion. (15 créditos)
Precio del material; --

FRANCISCO MUR PEREZ (Colaborador - UNED) Departamento de INGENIERIA ELECTRICA, ELECTRONICA, CONTROL,
TELEMATICA Y QUIMICA APLICADA A LA INGENIERIA
JAVIER CONDE COLLADO(Colaborador - Externo)

0003 - Tratamiento de datos para la toma de decisiones. Analitica de Datos y Big Data. (5 créditos)
Precio del material; --

FRANCISCO MUR PEREZ (Colaborador - UNED) Departamento de INGENIERIA ELECTRICA, ELECTRONICA, CONTROL,
TELEMATICA Y QUIMICA APLICADA A LA INGENIERIA
JAVIER CONDE COLLADO(Colaborador - Externo)

0004 - Condiciones de trabajo. Prevencion de riesgos y seguridad. Gestion de Contingencias. (5 créditos)
Precio del material: --

FRANCISCO MUR PEREZ (Colaborador - UNED) Departamento de INGENIERIA ELECTRICA, ELECTRONICA, CONTROL,
TELEMATICA Y QUIMICA APLICADA A LA INGENIERIA
JAVIER CONDE COLLADO(Colaborador - Externo)

0005 - Emprendimiento y Plan de negocio en el sector RPAS. Gestion de proyectos con Drones. (10 créditos)
Precio del material; --

FRANCISCO MUR PEREZ (Colaborador - UNED) Departamento de INGENIERIA ELECTRICA, ELECTRONICA, CONTROL,
TELEMATICA Y QUIMICA APLICADA A LA INGENIERIA
JAVIER CONDE COLLADO(Colaborador - Externo)

0006 - TFM en Aplicacion productiva de los Drones o Proyecto de Negocio con Drones. (10 créditos)
Precio del material; --

FRANCISCO MUR PEREZ (Colaborador - UNED) Departamento de INGENIERIA ELECTRICA, ELECTRONICA, CONTROL,
TELEMATICA Y QUIMICA APLICADA A LA INGENIERIA
JAVIER CONDE COLLADO(Colaborador - Externo)

0007 - Dual. Practicas de Pilotaje y Operaciones de Vuelo, Radiotelefonia, Equipo y Mantenimiento. (10
créditos)
Precio del material: 130€

FRANCISCO MUR PEREZ [Colaborador - UNED) Departamento de INGENIERIA ELECTRICA, ELECTRONICA, CONTROL,
TELEMATICA Y QUIMICA APLICADA A LA INGENIERIA
JAVIER CONDE COLLADO(Colaborador - Externo)

0008 - Dual. Aplicaciones Practicas de los Drones. Sensorizacion y Tratamiento de la Informacion. (15
créditos)
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Precio del material: 195€

FERNANDO VARELA DIEZ (Colaborador - UNED) Departamento de INGENIERIA ENERGETICA

FRANCISCO MUR PEREZ (Colaborador - UNED) Departamento de INGENIERIA ELECTRICA, ELECTRONICA, CONTROL,
TELEMATICA Y QUIMICA APLICADA A LA INGENIERIA

JAVIER CONDE COLLADO(Colaborador - Externo)

MAIGUALIDA MARTINEZ MEDRANO(Colaborador - Externo)

0009 - Dual. Condiciones practicas de trabajo. Planes de Prevencion de riesgos y seguridad. Planes y Gestion
de Contingencias. (5 créditos)
Precio del material: 65€

FRANCISCO MUR PEREZ (Colaborador - UNED) Departamento de INGENIERIA ELECTRICA, ELECTRONICA, CONTROL,
TELEMATICA Y QUIMICA APLICADA A LA INGENIERIA
JAVIER CONDE COLLADO(Colaborador - Externo)

0010 - Dual. Mercado de Drones. Orientacion y salidas profesionales. Habilidades personales. Modelos de
negocio. Vigilancia tecnolégica. Emprendimiento y Plan de Negocio. Inteligencia Empresarial. (5 créditos)
Precio del material: 65€

FRANCISCO MUR PEREZ (Colaborador - UNED) Departamento de INGENIERIA ELECTRICA, ELECTRONICA, CONTROL,
TELEMATICA Y QUIMICA APLICADA A LA INGENIERIA
JAVIER CONDE COLLADO(Colaborador - Externo)

oo11 - TFM Dual en Aplicacion productiva practica de los drones o Desarrollo y Ejecucion de un Proyecto de
Negocio con Drones. (10 créditos)
Precio del material: 130€

FERNANDO VARELA DIEZ (Colaborador - UNED) Departamento de INGENIERTA ENERGETICA

FRANCISCO MUR PEREZ (Colaborador - UNED) Departamento de INGENIERIA ELECTRICA, ELECTRONICA, CONTROL,
TELEMATICA Y QUIMICA APLICADA A LA INGENIERIA

JAVIER CONDE COLLADO(Colaborador - Externo)

MAIGUALIDA MARTINEZ MEDRANO(Colaborador - Externo)

0012 - Aplicacion de la tecnologia de Drones a Agricultura de Precision, Energia y Medioambiente. (15
créditos)
Precio del material: --

FRANCISCO MUR PEREZ (Colaborador - UNED) Departamento de INGENIERIA ELECTRICA, ELECTRONICA, CONTROL,
TELEMATICA Y QUIMICA APLICADA A LA INGENIERIA
JAVIER CONDE COLLADO(Colaborador - Externo)

0013 - Aplicacion de la tecnologia de Drones a la Inspeccion de Infraestructuras. (15 créditos)
Precio del material; --

FERNANDO VARELA DIEZ (Colaborador - UNED) Departamento de INGENIERTA ENERGETICA

FRANCISCO MUR PEREZ (Colaborador - UNED) Departamento de INGENIERIA ELECTRICA, ELECTRONICA, CONTROL,
TELEMATICA Y QUIMICA APLICADA A LA INGENIERTA

JAVIER CONDE COLLADO(Colaborador - Externo)

MAIGUALIDA MARTINEZ MEDRANO(Colaborador - Externo)

0014 - Aplicacion de la tecnologia de Drones a Logistica y Transporte. (15 créditos)
Precio del material: --

FRANCISCO MUR PEREZ [Colaborador - UNED) Departamento de INGENIERIA ELECTRICA, ELECTRONICA, CONTROL,
TELEMATICA Y QUIMICA APLICADA A LA INGENIERIA
JAVIER CONDE COLLADO(Colaborador - Externo)

o0o15 - Aplicacion de la tecnologia de Drones a Audiovisual y Ocio, Gestion del Patrimonio y Turismo. (15
créditos)
Precio del material: --

FRANCISCO MUR PEREZ (Colaborador - UNED) Departamento de INGENIERIA ELECTRICA, ELECTRONICA, CONTROL,
TELEMATICA Y QUIMICA APLICADA A LA INGENIERIA
JAVIER CONDE COLLADO(Colaborador - Externo)

0016 - Aplicacion de la tecnologia de Drones a Seguridad, Prevencion de Riesgos y Salud. (15 créditos)
Precio del material: --
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FRANCISCO MUR PEREZ (Colaborador - UNED) Departamento de INGENIERIA ELECTRICA, ELECTRONICA, CONTROL,
TELEMATICA Y QUIMICA APLICADA A LA INGENIERIA
JAVIER CONDE COLLADO(Colaborador - Externo)

Titulos del programa

Aplicacion de la tecnologia de Drones a Agricultura de Precision, Energia y Medioambiente (15 créditos)
DIPLOMA DE EXPERTO UNIVERSITARIO.

Aplicacion de la tecnologia de Drones a Audiovisuales y Ocio, Gestion del Patrimonio y Turismo (15 créditos)
DIPLOMA DE EXPERTO UNIVERSITARIO.

Aplicacion de la tecnologia de Drones a Inspeccion de Infraestructuras (15 créditos) DIPLOMA DE EXPERTO
UNIVERSITARIO.

Aplicacion de la tecnologia de Drones a Logistica y Transporte (15 créditos) DIPLOMA DE EXPERTO
UNIVERSITARIO.

Aplicacion de la tecnologia de Drones a Seguridad, Prevencion de Riesgos y Salud (15 créditos) DIPLOMA DE
EXPERTO UNIVERSITARIO.

Aplicaciones Productivas de los Drones. Sensorizacion y Tratamiento de la Informacion (15 créditos) DIPLOMA
DE EXPERTO UNIVERSITARIO.

Ingenieria, Aeronautica y Operaciones con Drones (15 créditos) DIPLOMA DE EXPERTO UNIVERSITARIO.

Aplicaciones Productivas de los Drones. Sensorizacion y Tratamiento de la Informacion (4o créditos) DIPLOMA
DE ESPECIALIZACION.

Ingenieria, Aeronautica, Operaciones y Pilotaje de Drones (35 créditos) DIPLOMA DE ESPECIALIZACION.

Dual en Ingenieria, Aeronautica, Pilotaje y Operaciones con Drones y sus Aplicaciones Industriales Practicas
(60 créditos) TITULO DE MASTER.

Ingenieria, Aeronautica y Operaciones con Drones y sus Aplicaciones Industriales (60 créditos) TITULO DE
MASTER.

Itinerarios

Titulaciones:

Para la obtencion de las distintas titulaciones que se ofertan dentro de este programa modular, el alumno tendra que cursar
y superar los siguientes modulos:

Master en Ingenieria, Aeronautica y Operaciones con Drones y sus Aplicaciones Industriales (60 ECTS; Mddulos
12,3,4,5Y6)

Master Dual en Ingenieria, Aeronautica, Pilotaje y Operaciones con Drones y sus Aplicaciones Industriales
Practicas (60 ECTS; Mddulos 1,7, 8,9, 10y 11)

Diploma de Especializacion en Ingenieria, Aeronautica, Operaciones y Pilotaje de Drones (35 ECTS; Madulo 1,
3,4Y7)

Diploma de Especializacion en Aplicaciones Productivas de los Drones. Sensorizacion y Tratamiento de la
Informacidn (4o ECTS; Madulos 1,2y 5)

Diploma de Experto Universitario en Ingenieria, Aeronautica y Operaciones con Drones (15 ECTS; Médulo 1)

Diploma de Experto Universitario en Aplicaciones Productivas de los Drones. Sensorizacion y Tratamiento de
la Informacion (15 ECTS; Modulo 2)

Diploma de Experto Universitario en Aplicacion de la tecnologia de Drones a Agricultura de Precision,
Energia y Medioambiente (15 ECTS; Médulo 12)

Diploma de Experto Universitario en Aplicacion de la tecnologia de Drones a Inspeccion de Infraestructuras
(15 ECTS; Médulo 13)

Diploma de Experto Universitario en Aplicacion de la tecnologia de Drones a Logistica y Transporte (15 ECTS;
Modulo 14)

Diploma de Experto Universitario en Aplicacion de la tecnologia de Drones a Audiovisuales y Ocio, Gestion
del Patrimonio y Turismo(15 ECTS;Médulo 15)

Diploma de Experto Universitario en Aplicacion de la tecnologia de Drones a Seguridad, Prevencion de



Riesgos y Salud (15 ECTS; Mddulo 16)

Nota:

Médulo 1.- Fundamentos de ingenieria, Aerondutica y Operaciones con Drones (RPAS). Segiin el apéndice | del RDL
1036/17.

Mddulo 7.- Dual. Practicas de Pilotaje y Operaciones de Vuelo,Radiotelefonia, Equipo y Mantenimiento.

El estudiante que supere estos dos modulos, habra obtenido los conocimientos necesarios para presentarse al examen para
Piloto de Drones, que certifica nuestra empresa colaboradora, la ATO, RPASCORSO QUALITY FLY, organizacion aprobada
por la Agencia Estatal de Seguridad Aérea. Consultar las condiciones para la realizacion del examen y la obtencion de los
certificados a la direccion del curso.

A la finalizacion de estos Modulos, y una vez superadas todas las pruebas con al menos los resultados minimos exigidos
por AESA, estara capacitado para poder volar los RPAS de manera legal y profesional mediante los Certificados Oficiales
que se emitiran en la Organizacion Aprobada ATO 197

- Certificado de Piloto de RPAS (drones)

- Certificado de Radiotelefonia

- Certificados de Habilitaciones en las distintas categorias de aeronaves:
- Multirrotores: 0-5Kg, 5-15Kg y 15-25kg

-Ala fija

8. Metodologia y actividades

Este Programa Modular puede seguirse en dos modalidades: A distancia y Dual. En el primer caso, toda la ensefanza se
imparte a distancia y el participante no tiene obligacin alguna de presencialidad. Tampoco existen pruebas o examenes
presenciales obligatorios. Los seminarios presenciales no son obligatorios. Incluso, en algunos casos, se graban.

En el caso de la modalidad Dual, por el contrario, existen médulos que exigen la presencia de los participantes, ya que se
realizan en empresas u organizaciones (instituciones, universidades, etc). En estos casos, el participante debe involucrarse
en un proyecto real de la empresa u organizacion. Dicho proyecto, que sera tutorizado, le permitira adquirir competencias
profesionales, imposibles de adquirir de otra manera, aplicar a la realidad productiva lo aprendido en los médulos y vivir
desde dentro la realidad de un entorno de trabajo, intentando su transformacion. Durante la realizacién de los madulos
duales contara con los medios y recursos disponibles en los médulos realizados a distancia.

La metodologia de los mddulos a distancia es la propia de la UNED, basada en la Ensefianza a Distancia, lo que permite al
participante seguir el curso cualquiera que sea su lugar de residencia, compatibilizandolo con sus responsabilidades
laborales y familiares y realizando unos desplazamientos minimos, obteniendo una adecuada formacion a partir de:

Los instrumentos basicos que utiliza dicha metodologia a Distancia:

- Material didactico escrito y visual (videoclases) que desarrolla el programa del Curso.
- Una guia de estudio, a fin de orientar el tratamiento de los recursos didacticos.

- Tutorias: pueden ser telefonicas, por carta, e-mail o personales.

- Pruebas de evaluacion a distancia, fareas y actividades en determinados mddulos.

- Seminarios presenciales no obligatorios, con cierta periodicidad y que procuran ser grabados,en funcion de la ocupacidn
de los medios de la UNED, para su visionado posterior.

- Jomadas o Sesiones presenciales voluntarias (septiembre de 2021 en el salon de grados de la ETSII), a peticion de un
niimero suficiente de participantes.

- Foros de debate: en los que se desarrollaran debates sobre temas de interés propuestos por el equipo docente o los
propios participantes.

- Trabajo fin de curso/TFCJJProyecto Fin de Master/TFM) tutelado: el participante propondra de acuerdo con el equipo
docente un proyecto de Trabajo Fin de Curso o Trabajo Fin de Master. El tema estard en lo posible vinculado a su actividad
profesional o a alglin area de su interés. El objetivo del proyecto o trabajo sera aplicar los conocimientos adquiridos. El TFM
lo deberan realizar todos los matriculados en un master y figura como un médulo mas. Todos los demas participantes
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deberan realizar un TFC con independencia del nimero de madulo sen los que se haya matriculado; el TFC tendra la
extension y profundidad adecuadas a ese nimero de madulos. El equipo docente facilitard TFC/TFM realizados que sirvan
de orientacion.

- Este material y recursos didacticos, que facilita el Equipo docente para el seguimiento del Programa, se podra reforzar con
un Maferial Basico que debera adquirir el participante, y un Material Complementario que podra o no adquirir a su
voluntad.

Como complemento a la metodologia de la UNED, este Programa Formativo ha desarrollado una metodologia especifica
del Programa Modular que consideramos novedosa y de suma eficacia a la hora de alcanzar metas de formacion
superiores. Esta metodologia se aplica de acuerdo a los intereses mostrados por los participantes. Dentro de esa
metodologia, relacionamos alguno de los métodos y actividades que contiene y que pueden aplicarse en el Programa:

- Trabajo cooperativo (coworking).
- Intercambio de experiencias entre participantes "peer to peer".

- Exposicion y debate sobre buenas précticas y lecciones aprendidas en el ejercicio de a profesion. Elaboracion de
inventario y cddigo de buenas practicas.

-Juegos de estrategia, de negociacion y de roles y extraccion de itinerarios de buenas y malas practicas.
- Actividades de bdsqueda y seleccion de tecnologias alternativas basadas en analisis multicriterio.
- Aplicacion del método DMAMCD de mejora de procesos.

Los materiales se complementan con un servicio telefonico de consulta atendido por el Equipo Docente; este mismo Equipo
atendera todas aquellas consultas que deseen formularse por correo postal, electronico o fax.

El estudiante serd asesorado a lo largo del curso a través de futorias, ayudandole en todo momento en la resolucion de
cualquier duda que se le plantee acerca de la materia impartida. Dependiendo de la disponibilidad del equipo docente, se
abrira un servicio de tutorias por WhatsApp y teléfono de uso practicamente continuo.

A peticion del estudiante y la disponibilidad del Equipo Docente, se gestionaran practicas extracurriculares en empresas u
organizaciones, siempre y cuando exista un cupo minimo de peticiones. No obstante, si el estudiante llegara a un acuerdo
con una empresa interesada en que realizara las practicas en sus instalaciones, el equipo directivo del programa modular
facilitaria al alumno la gestion para que, mediante convenio (UNED-Empresa), pueda realizar practicas en [a misma, de
acuerdo a las materias y conocimientos del titulo en el que se encuentre matriculado el estudiante. Se recomienda visitar la
pagina del COIE de la UNED.

Ventajas que ofrecen las metodologias utilizadas (a distancia, creativa, critica y colaborativa):
o Formacitn basica s6lida y universitaria

o Aplicacion de los conocimientos adquiridos a proyectos y|o reales profesionales

0 Adquisicion de competencias académicas avaladas por un titulo propio universitario

de a dinica universidad espafiola de dmbito nacional con mas de 250.000 estudiantes y centros asociados en todo el
territorio nacional y en maltiples paises, asi como con medios audiovisuales como: TV y radio propios, videograbaciones
profesionales, etc.

0 Con posibilidad de avance progresivo. Uno o dos cursos académicos para completar un titulo. Posibilidad de continuacién
en sucesivos cursos académicos.

o Flexibilidad en la dedicacién y el esfuerzo
0 Posibilidad de visionar las clases (videoclases) cuantas veces necesite,

o Participacion activa y colaborativa: Posibilidad de conectarse en red con el resto de participantes, colaboracion en
actividades, etc.

0 Adquisicion de competencias profesionales que incrementen su empleabilidad y le empoderen para ocupar un puesto de
trabajo con éxito acercando su perfil de competencias al demandado por el sector para puestos de responsabilidad.

o Las ventajas propias de la Ensefianza Propia a distancia.

o Interés por los fundamentos de los modelos de comportamiento estudiados, lo que conlleva la adquisicion de
conocimientos, habilidades y destrezas slidos y bien fundamentados.

0 Uso del razonamiento critico orientado a la mejora y de la superacion a través dela aplicacion de técnicas y métodos de
mejora de procesos.
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0 Apertura a la incorporacion de competencias de direccidn y liderazgo a la toma de decisiones efectiva.

o Enfoque y orientacién prioritarios a la aplicacion de de los conocimientos adquiridos,habilidades y destrezas a la
realizacion de actividades y proyectos profesionales, para lo que se dispone de una bateria de o biblioteca de TFC ya
realizados.

o Tenerla posibilidad de intercambiar experiencias profesionales yJo trabajar en equipo.
o Posibilidad de realizar practicas extracurriculares en empresas u organizaciones.

0 Posibilidad de seguir una modalidad dual con un 9 de formacion en una empresa u organizacién colaborando en la
realizacion de un proyecto real de la empresa u organizacion.

0 Obtencion de un titulo propio de la Gnica universidad nacional.
o Posibilidad de colaborar en algiin proyecto de investigacion o internacional de los que soporte el equipo docente.

0 Usos de herramientas y aplicaciones informaticas simples y complejas de ayuda a la toma de decisiones (simulacion,
gestion de proyectos, analitica de datos, etc.).

0 Aprendizaje a la toma de decisiones efectiva en los campos de O&L

o Aprender a no conformarse con la TD basada en la intuicion y aprender a utilizar la TD basada en el analisis riguroso de
los problemas que presenta la realidad productiva, a través del uso de datos propios y de la red, en un proceso denominado
Analitica de datos.

o Incorporacion,en la medida de lo posible, de las tecnologias de Gltima generacion.

o Inculcar el interés por la Inteligencia Tecnoldgica, por el descubrimiento de NT, basado en la I+D. Actitud critica y creativa,
aportando soluciones imaginativas y efectivas a la resolucion de problemas.

0 Aprender a formular y ejecutar planes de implementacidn de nuevos disefios y desarrollos,ya que del resultado de ese
proceso de implantacion de soluciones, depende fundamentalmente el éxito del proyecto integral.

0 Posibilidad de establecer un Laboratorio de Vigilancia Tecnoldgica para la captacion en el mercado de soluciones
tecnoldgicas adaptables a nuestra empresa.

0 Actualizacién y conocimiento de las NTy las maduras y sus posibilidades de adecuacion y adaptacion a las necesidades
presentes y futuras de nuestros procesos.

La actividad tiene los siguientes recursos diddcticos: Material multimedia, guia didactica, actividades presenciales
optativas y curso virtual (Alf)

9. Duracion

Del 18 de enero de 2021 al viernes 15 de octubre de 2021.
0001 - Fundamentos de ingenierfa, Aerondutica y Operaciones con Drones (RPAS). Segiin el apéndice | del RDL 1036/17.(
del 18 de enero de 2021 al viemes 15 de octubre de 2021

0002 - Aplicaciones Productivas de los Drones. Sensorizacion y Tratamiento de la informacion.( del 18 de enero de 2021 al
viernes 15 de octubre de 2021 )

0003 - Tratamiento de datos para la toma de decisiones. Analitica de Datos y Big Data.( del 18 de enero de 2021 al viernes
15 de octubre de 2021 )

0004 - Condiciones de trabajo. Prevencion de riesgos y seguridad. Gestion de Contingencias.( del 18 de enero de 2021 al
viemnes 15 de octubre de 2021 )

0005 - Emprendimiento y Plan de negocio en el sector RPAS. Gestion de proyectos con Drones.( del 18 de enero de 2021 al
viernes 15 de octubre de 2021 )

0006 - TFM en Aplicacion productiva de los Drones o Proyecto de Negocio con Drones.[ del 18 de enero de 2021 al viernes
15 de octubre de 2021 )

0007 - Dual. Practicas de Pilotaje y Operaciones de Vuelo, Radiotelefonia, Equipo y Mantenimiento.( del 18 de enero de
2021 al viernes 15 de octubre de 2021 )

0008 - Dual. Aplicaciones Practicas de los Drones. Sensorizacion y Tratamiento de la Informacién.( del 18 de enero de 2021
al viernes 15 de octubre de 2021 )

0009 - Dual. Condiciones practicas de trabajo. Planes de Prevencion de riesgos y seguridad. Planes y Gestion de
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Contingencias.[ del 18 de enero de 2021 al viemes 15 de octubre de 2021 )

0010 - Dual. Mercado de Drones. Orientacién y salidas profesionales. Habilidades personales. Modelos de negocio.
Vigilancia tecnologica. Emprendimiento y Plan de Negocio. Inteligencia Empresarial. del 18 de enero de 2021 al viemes 15
de octubre de 2021 )

0011 - TFM Dual en Aplicacion productiva practica de los drones o Desarrollo y Ejecucidn de un Proyecto de Negocio con
Drones.[ del 18 de enero de 2021 al viemes 15 de octubre de 2021 )

0012 - Aplicacién de la tecnologia de Drones a Agricultura de Precision, Energia y Medioambiente.( del 18 de enero de
2021 al viernes 15 de octubre de 2021 )

0013 - Aplicacidn de la tecnologia de Drones a la Inspeccion de Infraestructuras.( del 18 de enero de 2021 al viernes 15 de
octubre de 2021 )

0014 - Aplicacion de la tecnologia de Drones a Logistica y Transporte.( del 18 de enero de 2021 al viemnes 15 de octubre de
2021)

0015 - Aplicacién de la tecnologia de Drones a Audiovisual y Ocio, Gestién del Patrimonio y Turismo.( del 18 de enero de
2021 al viernes 15 de octubre de 2021 )

0016 - Aplicacidn de la tecnologia de Drones a Seguridad, Prevencion de Riesgos y Salud.( del 18 de enero de 2021 al
viernes 15 de octubre de 2021 )

Como orientacion, el equipo docente considera que puede obtenerse un adecuado aprovechamiento de los masteres con
una dedicacion media de 8-10 horas semanales. Es simplemente indicativo y lo mas provechoso es trazarse un plan o
proyecto personal con la ayuda del equipo docente.

La duracion del curso sera desde el 18 de enero de 2021 al 15 de octubre de 2021.

10. Acreditacion

Aplicacién de la tecnologia de Drones a Agricultura de Precision, Energia y Medioambiente (15 créditos).
Aplicacion de la tecnologia de Drones a Audiovisuales y Ocio, Gestidn del Patrimonio y Turismo (15 créditos).
Aplicacion de la tecnologia de Drones a Inspeccion de Infraestructuras (15 créditos).

Aplicacion de la tecnologia de Drones a Logistica y Transporte (15 créditos).

Aplicacion de la tecnologia de Drones a Seguridad, Prevencion de Riesgos y Salud (15 créditos).

Aplicaciones Productivas de los Drones. Sensorizacion y Tratamiento de la Informacion (15 créditos).
Ingenieria, Aeronautica y Operaciones con Drones (15 créditos).

Aplicaciones Productivas de los Drones. Sensorizacion y Tratamiento de la Informacién (4o créditos).
Ingenieria, Aeronautica, Operaciones y Pilotaje de Drones (35 créditos).

Dual en Ingenieria, Aeronautica, Pilotaje y Operaciones con Drones y sus Aplicaciones Industriales Practicas (60 créditos).
Ingenierfa, Aeronautica y Operaciones con Drones y sus Aplicaciones Industriales (60 créditos).

11. Material didactico

Material obligatorio
Sin material obligatorio.
Material disponible en la plataforma virtual

Documentacion escrita basica y complementaria
Bibliografia

Material audiovisual
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Proyectos orientativos
Guias didacticas
Lecturas

Material remitido por el equipo docente

Los mddulos duales 7,8, 9, 10 y 11, contaran con materiales propios para su realizacion, en el concepto de materiales se
incluyen todos los recursos extraordinarios necesarios para realizar, en su caso, la experiencia con la empresa. Estos
recursos y materiales se abonan en concepto de materiales junto a las tasas de matricula para cada uno de estos cinco
mddulos.

Otros Materiales

El Equipo Docente decidira la remision a los estudiantes de aquel material que considere oportuno en funcidn de los
requerimientos, la disponibilidad de dicho material y su utilidad.

Este material y recursos didacticos, que facilita el Equipo docente para el seguimiento del Programa, se podra reforzar con
un Material Basico que deberfa adquirir el participante, y un Material Complementario que podra o no adquirira su
voluntad.

12. Equipo Docente

Directores

FRANCISCO MUR PEREZ (Director - UNED)
Departamento de INGENIERIA ELECTRICA, ELECTRONICA, CONTROL, TELEMATICA Y QUIMICA APLICADA A LA INGENIERIA

Directores adjuntos

JAVIER CONDE COLLADO (Director Adjunto - Externo)
Colaboradores

FRANCISCO MUR PEREZ (Colaborador - UNED)
Departamento de INGENIERTA ELECTRICA, ELECTRONICA, CONTROL, TELEMATICA Y QUIMICA APLICADA A LA INGENIERIA

FERNANDO VARELA DIEZ (Colaborador - UNED)
Departamento de INGENIERIA ENERGETICA

JAVIER CONDE COLLADO (Colaborador - Externo)
MAIGUALIDA MARTINEZ MEDRANO (Colaborador - Externo)

13. Atencion al estudiante

El Equipo Docente atendera todas aquellas consultas que deseen formularse por correo postal, electrénico o fax.

Tutorfas todos los lunes lectivos del curso en horario de 11.00 a 14.00 h.
Cualquier otro dia, si el estudiante lo solicita y lo acuerda con el equipo docente.
Datos de contacto:

Director Adjunto: D. Javier Conde Collado

Area de Conocimientos de Ingenierfa de Organizacion

Departamento de Ingenieria de Construccién y Fabricacion

EscuelaTécnica Superior de Ingenieros Industriales

¢/ Juan del Rosal, n° 12 (Ciudad Universitaria)

10
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28040 Madrid
Consultas telefdnicas: 913987926
Consultas via e-mail:jconde@jind.uned.es

14, Criterios de evaluacion y calificacion

La evaluacion para decidir la superacidn del Curso la realizara el equipo docente en base a:
- Especialmente al Trabajo fin de Curso/Trabajo Fin de Master de caracter obligatorio.
- Participacion en el curso: cumplimentacion de tareas y actividades, consultas, propuestas, foros de debate, etc.

15. Importe de la actividad

Precio piiblico de

Titulacion Precio del material

matricula
ApllgaC|0n .de la tecnologia de Drones a Agricultura de Precision, Energia y 750€ por médulos
Medioambiente
Aplicacion de la tecnologia de Drones a Audiovisuales y Ocio, Gestion del Patrimonio 750 por médulos
y Turismo
Aplicacion de la tecnologia de Drones a Inspeccion de Infraestructuras 750€ por modulos
Aplicacion de la tecnologia de Drones a Logistica y Transporte 750€ por médulos
Aplicacion de la tecnologia de Drones a Seguridad, Prevencién de Riesgos y Salud 750€ por modulos
Aplicaciones Productivas de los Drones. Sensorizacion y Tratamiento de la .
| - 750€ por médulos
nformacion
Ingenieria, Aeronautica y Operaciones con Drones 750€ por modulos
,lApllcaC|0_r1es Productivas de los Drones. Sensorizacion y Tratamiento de la 50006 por modulos
nformacion
Ingenieria, Aeronautica, Operaciones y Pilotaje de Drones 1750€ por mdulos
Dual en Ingenlfen.a, Aeronautica, Pilotaje y Operaciones con Drones y sus Aplicaciones 3000€ por médulos
Industriales Practicas
Ingenieria, Aeronautica y Operaciones con Drones y sus Aplicaciones Industriales 3000€ por modulos

16. Matriculacion

Esta actividad se acoge al plazo de matricula extraordinario: del 7 de septiembre de 2020 al 15 de enero de 2021
Justificacion del plazo extraordinario:

11
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Ingresos previstos

Precio por crédito 50
INGRESOS POR MATRICULA (Estimado) 60000
INGRESOS POR MATERIAL (Estimado) 3000

Otros ingresos

Concepto Cantidad

INGRESOS TOTALES 63000€

Gastos previstos

Para guardar los cambios hay que hacer click en el botén "Guardar gastos" de la parte inferior derecha.

I\? EJE
é 10 J % 6000.00€

AYUDAS
é uDIO

BREBENTAJE 22.3 }% 13395.00€

PEBAEPAMERTO 135 | 810.00€
FA?&EIFI[XEJE 0.42 | % 255.00€

PE@E&NTAJE 0% 0.00€
gy%NTAJE
;3 | 5 )% 3000.00€

minimo 150 €

Fﬁg@@ TAJE 60.9 | % 39540€

porcentaJe
sobre
matricula
sele |
sumaran
todos

los

https://titulospropios.uned.es/fp_economia/11962 1/2
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A continuacidn se detalla el desglose de gastos del curso. Entre todas las partidas tiene que

TRANSPORTE
E§ CENTAJE
INISTROS

AU
L
DL
e
B
R
D

OTROS GASTOS

https://titulospropios.uned.es/fp_economia/11962

sumar 100%.

5)% 1977.00€
5% 1977.00€
5 1% 1977.00€
5% 1977.00€
5% 1977.00€
5 1% 1977.00€
5 )% 1977.00€
10 ) % 3954.00€
30 ) % 11862.00€
2% 1% 9885.00€
39540€
SUBTOTAL

Firmado digitalmente por

U n E D Rebeca De Juan Diaz
Secretaria General

fam) Universidad Nacional de
|+ | Educacién a Distancia
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