Secretaria General

D.2 REBECA DE JUAN DIiAZ, SECRETARIA GENERAL DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA,

CERTIFICA: Queenlareunion del Consejo de Gobierno, celebrada el dia veintisiete
de octubre de dos mil veinte fue adoptado, entre otros, el siguiente acuerdo:

06. Estudio y aprobacion, si procede, de las propuestas del Vicerrectorado de
Grado y Posgrado

06.02. El Consejo de Gobierno aprueba la modificacion de la Memoria del “Grado en
Antropologia Social y Cultural”, segun anexo.

Y para que conste a los efectos oportunos, se extiende la presente certificacion
haciendo constar que se emite con anterioridad a la aprobacién del Acta y sin perjuicio
de su ulterior aprobaciéon en Madrid, a veintiocho de octubre de dos mil veinte.



Facultad

de Filosofia

Alfredo Francesch Diaz, con DNI 50305674M, Secretario Académico de la Facultad de Filosofia de
la UNED,

CERTIFICO

e Que, en reunidn de la Comision Coordinadora del Grado en Antropologia Social y Cultural,
de 3 de diciembre de 2019, se resolvio elevar a la Junta de Facultad la incorporacion de dos
nuevas asignaturas optativas, Antropologia Audiovisual y Antropologia de la Danza y la
Musica.

e Que, en reunion de la Junta de la Facultad de Filosofia, de 4 de diciembre de 2019, se
aprobo la incorporacion de las dos asignaturas mencionadas al Grado en Antropologia
Social y Cultural.

e Que, en reunidn de la Comision Coordinadora del Grado en Antropologia Social y Cultural,
de 2 de julio 2020, se resolvid elevar a la Junta de Facultad la eliminacion de dos
asignaturas, Poblacion I: Teoria de la Poblacion y Sociologia Rural.

¢ Que, en reunidn de la Junta de la Facultad de Filosofia, de 3 de julio de 2020, se aprob¢ la
eliminacion de las dos asignaturas mencionadas del Grado en Antropologia Social y

Cultural.

Para lo que firmo digitalmente el presente certificado, a los efectos oportunos, en Madrid, a cuatro

de septiembre de 2020.

Paseo Senda del Rey, 7
28040, Madrid



Informe para el “Modifica ANECA” del Grado de Antropologia Social y
Cultural.

Para actualizar y hacer mas atractivo la oferta de optativas en nuestro Grado
de Antropologia Social y Cultural el departamento ha tomado la decision de
incorporar dos asignaturas nuevas:

“‘Antropologia de la danza y la musica”
“Antropologia audiovisual”

Con el crecimiento de la plantilla del departamento, y contando con
especialistas en la materia, podemos ofertar estos campos muy actuales. Esto
concuerda con la estrategia del departamento de ofrecer materias actuales en
el pool de asignaturas optativas desde la disciplina antropoldgica,
adaptandonos de esta manera a nuevas demandas y ofreciendo una formacién
actualizada, desde la revision periddica de la oferta de asignaturas optativas.
Acompafa esto, no obstante, a una formacién que se mantiene sodlida en
asignaturas obligatorias.

Las nuevas optativas para el Grado de Antropologia Social y Cultural han
pasado por el proceso de aprobaciéon. Las fichas de las propuestas estan
aprobadas por el Consejo de departamento (ACTA DEL EL CONSEJO DE
DEPARTAMENTO DE ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL 4 DE
NOVIEMBRE DE 2019), la Comision de Coordinacion de Grado (ACTA DE LA
REUNION DE LA COMISION COORDINADORA DEL EL GRADO EN
ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL DE 3 DE DICIEMBRE DE 2019) y la
Junta de Facultad de Filosofia (JUNTA DE FACULTAD 4 DE DICIEMBRE DE
2019).

Tras un didlogo departamental acerca del numero de asignaturas optativas
razonable para este Grado (y contando con el consejo desde el Vicerrectorado
de Grado y Postgrado, tanto como del Decano de la facultad respeto a este
asunto) se han repasado los numeros de matriculas durante los ultimos tres
cursos y se ha llegado a la conclusion, de eliminar del plan de estudios las
siguientes asignaturas optativas por un escaso numero de matriculacion que
se puede interpretar como rendimiento bajo de estas asignaturas en beneficio
al atractivo del Grado:

Teoria de la Poblacién (69903023)
Sociologia Rural (69024 149)



La aprobacion de esta peticion de dar de baja las asignaturas Poblacion I
Teoria de la Poblacion y Sociologia Rural pasaron por el visto bueno el
Consejo de Departamento (ACTA DEL CONSEJO EXTRAORDINARIO DE
DEPARTAMENTO DE ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL 21 DE
ENERO DE 2020), la Comision de Coordinaciéon de Grado (ACTA DE LA
REUNION DE LA COMISION COORDINADORA DEL EL GRADO EN
ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL DE 2 DE JUNIO 2020) y la Junta de
Facultad de Filosofia (JUNTA DE FACULTAD 3 DE JUNIO 2020).

Tanto la eliminacion de estas asignaturas optativas, como la aprobacion de las
dos nuevas asignaturas optativas mencionadas (Antropologia de la Danza y de
la Musica y Antropologia Audiovisual), se solicitan con este informe para el
“Modifica ANECA” del Grado de Antropologia Social y Cultural ya que cuenta
con el visto bueno en todas las instancias mencionadas.

Cordialmente.

Waltraud Mullauer-Seichter

Coordinadora del Grado de Antropologia Social y Cultural



Antropologia de la danza y la musica
Grado en Antropologia Social y Cultural

Profesores Livia Jiménez Sedano y Francisco Cruces Villalobos

ASIGNATURA. DEFINICION:

Antropologia de la danza y la musica

Caracter: optativa

Créditos: 5 ECTS

Semestre: primer o segundo semestre

Materia IX, Formacion Optativa, 42 curso, Grado en Antropologia Social y Cultural

Optativa asociada a la materia VI (Ambitos teméticos de la antropologia).

ASIGNATURA RELACIONADA CON LA MATERIA A LA QUE PERTENECE:
Competencias especificas

E1.10 - Conocer y saber usar el corpus etnografico generado en la disciplina
E2.3 - Conocer los debates epistemoldgicos y metodoldgicos de la disciplina

E4.1 - Saber analizar las instituciones humanas dentro de configuraciones culturales mas
amplias, con una perspectiva holistica

E4.2 - Conocer la incidencia de la cultura, como proceso, en los diversos sistemas de accién
social

Competencias generales

CG1.2.1 - Analisis y sintesis

CG1.2.4 —Pensamiento creativo

CG1.2.5 - Razonamiento critico

CG2.1.1 - Comunicacién y expresion escrita

CG1.3.1 - Seguimiento, monitorizacion y evaluacién del propio trabajo o de otros



ACTIVIDADES FORMATIVAS (horas y % de presencialidad):
125 horas, sin presencialidad (100% a distancia)

A. Estudio de la bibliografia obligatoria: 16 lecturas obligatorias mas una monografia de
eleccidén. (86 horas de lectura y estudio, 70% de dedicacién).

B. Trabajo prdctico voluntario (PEC). Redaccion o sintesis de entre 2.000 y 3.000 palabras en
torno a un tema o pregunta-guia establecida en el curso virtual, utilizando como material
basico el conjunto de textos, audios y videos de la asignatura (24 horas, 20% de dedicacién).

C. Actividades prdcticas recomendadas (online). Tareas de navegacion, busqueda y consulta de
bibliografia complementaria, asi como seguimiento en linea de una clase virtual de
periodicidad mensual. De caracter voluntario y no evaluable (6,5 horas, 5% de la dedicacion).

D. Lectura de las orientaciones para el estudio, participacién en foros virtuales y consulta de
dudas (6,5 horas, 5%).

E. Prueba presencial (2 h.)
RESULTADOS DEL APRENDIZAIJE:

Se prevé que el alumn@ adquiriera progresivamente las competencias citadas por medio del
trabajo auténomo, la lectura atenta y comprensiva, la participacién en la discusion colectiva de
los foros - moderada por el equipo docente -, la realizacién de un trabajo tutelado (PEC
opcional); y mediante las pruebas de calificacion dentro del sistema de evaluacién y
seguimiento, con los resultados que se enumeran.

Resultados de aprendizaje generales
¢ Adquisicion razonada de los contenidos tedricos fundamentales de la disciplina.

e Conocimiento de la perspectiva holistica de la Antropologia en relacién a la diversidad
cultural y la vida contempordanea.

e Conocimiento de los recursos para la localizacién de fuentes para el estudio y la investigaciéon
en antropologia.

e Capacidad de exponer de forma argumentada hipdtesis e interpretaciones desde una
perspectiva antropoldgica.

¢ |dentificar la trasversalidad de contenidos con el resto de asignaturas de la Materia VI del
Grado en Antropologia, “Ambitos tematicos de la antropologia”.

Resultados de aprendizaje especificos

e El alumnado adquirird aprendizaje, formacidn, conocimiento y destrezas en los objetos,
métodos, teorias, deontologia y problematica propios de este area.

e Las practicas, gramaticas y discursos responsables del mantenimiento de las diferencias
socioculturales, en particular en el terreno de la danza y la musica.



e La aplicacién del estudio antropoldgico a las formas de expresidn dancistica y musical.

¢ Las aportaciones de la antropologia -en tanto que ciencia social, reflexiva y critica- al &mbito
de los estudios sobre musica y danza.

¢ Una sensibilidad y conocimiento etnograficos que enriquezcan con una reflexién informada
la comprensién de la musica y la danza.

e Estimular la critica del etnocentrismo, la apreciacién de la diversidad humana y el respeto a
los sujetos de investigacion.

e Fortalecer disposiciones reflexivas que permitan una comprensiéon descentrada vy
relativizadora de la propia identidad cultural.

METODOLOGIA:

Cinco créditos en el plan de grado de Antropologia, equivalentes a 125 horas de trabajo, en las
cuales se combinan:

¢ A. Estudio de la bibliografia obligatoria: Periodizado a un ritmo de dos articulos o capitulos
aprox. por semana (=86 horas de trabajo).

e B. Trabajo practico voluntario para la evaluacién continua. Redaccién o sintesis de entre
2.000 y 3.000 palabras en torno a un tema o pregunta establecida por el profesor en el curso
virtual (=24 h. de trabajo).

¢ C. Actividades practicas recomendadas, tutoria en linea, lectura de orientaciones. Tareas de
caracter voluntario y no evaluable (navegacion, busqueda y consulta de bibliografia
complementaria; seguimiento en linea de las webconferencias, con periodicidad mensual;
lectura de orientaciones,y foros. Aprox. 13 horas de trabajo.

SISTEMAS DE EVALUACION (ponderacién minima y maxima en %):
Examen presencial con dos preguntas de desarrollo breve y un tema.
Duracién 120 (minutos), sin material permitido. Extensién maxima: cuatro caras de folio.

Se valorarad con 2,5 puntos cada pregunta y con 5 puntos el tema. Las preguntas abordan
cuestiones o epigrafes concretos de las lecturas realizadas. El tema planteard cuestiones
transversales a varias lecturas, de modo que permita evaluar la extensién y profundidad del
estudio, asi como el tipo de competencias valoradas en la realizacién del trabajo voluntario de
evaluacidon continua (elaboracién conceptual, redaccidon, interrelacion entre conceptos,
citacion adecuada, etc.). El tema también podra consistir en un breve comentario de texto, o el
analisis de un ejemplo etnografico.

Criterios de valoracién de las respuestas: (1) comprension de la lectura realizada, (2)
elaboracion clara y concisa de la redaccidn, (3) recision en la definicién y el desarrollo analitico
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de los conceptos, (4) uso de ejemplos pertinentes, (5) capacidad de sintesis propia, (6)
interrelacién entre conceptos.

% del examen sobre la nota final: 100

Nota del examen para aprobar sin PEC: 5

Nota maxima que aporta el examen a la calificacidn final sin PEC 10

Nota minima en el examen para sumar la PEC 5

La PEC aprobada aporta un punto afiadido a la nota final del examen, seguln la férmula:
NOTA FINAL= Prueba de Evaluacion Continua + 1 punto por la PEC

PRUEBA DE EVALUACION CONTINUA (PEC)

Elaboracién voluntaria de un trabajo escrito de elaboracidn propia, con extension maxima de
3.000 palabras, en torno a un tema o pregunta-guia que establecerd el equipo docente al
interior del curso virtual.

Puede consistir en la elaboracidon de una resefia a partir de las lecturas, el analisis de un caso
etnografico, o un ejercicio practico en linea.

Criterios de valoracidn: (1) nivel de elaboracion, (2) comprension lectora, (3) redaccién y
capacidad de sintesis, (4) articulacién conceptual y (5) aportacién personal.

Fecha aproximada de entrega 08/01/2018
El resto de actividades no es evaluable

La nota final resulta de sumar a la calificacién de la prueba presencial un punto extra por la
PEC, segun la formula:

Prueba Personal + 1 (PEC)

Prueba presencial y trabajo se valoran de manera independiente. La realizacién de la PEC se
considera como mérito a tener en cuenta de cara a la asignacion de sobresalientes y MH.

CONTENIDOS

Descripcidn general: Ofrece una introduccion a los estudios sobre danza y musica desde una
perspectiva antropoldgica. Incluye una panoramica de estos dos campos puestos en relacion,
junto con herramientas conceptuales y materiales etnograficos.

Objetivos: (1) presentar el estudio de la danza y la musica como cultura, (2) situarlas en
perspectiva comparada a partir de conceptos de la antropologia simbdlica, (3) integrar el
tratamiento conjunto de esos dos campos, (4) estimular el reconocimiento de la diversidad de
tradiciones musicales y dancisticas.



Temario: (1) Definiciones, historia, objeto y método de la antropologia del baile y la musica, (2)
Cuestiones en torno al andlisis de los lenguajes dancistico y musical, (3) El analisis del contexto
sociocultural, (4) Globalizacidn e industria cultural en el campo del baile y la musica populares,
(5) Enfoques y tendencias contemporaneos.



Antropologia Audiovisual y de lo Digital
Grado en Antropologia Social y Cultural

Profesores: Sara Sama Acedo

ASIGNATURA. DEFINICION:
ASIGNATURA: ANTROPOLOGIA AUDIOVISUAL y DE LO DIGITAL

CARACTER: Optativa
ECTS: 5
CURSO/SEMESTRE: 4° curso primer semestre

MATERIA: Formacion Optativa, 4° curso, Grado en Antropologia Social y Cultural
Optativa asociada a las materias (- Etnografia y Practicas Introductorias al Trabajo de
Campo, I. y Il.).

Esta asignatura se situa en el tercer Curso del plan de estudios de Grado en
Antropologia Social y Cultural. Los estudiantes interesados en esta formacién
optativa encontraran relaciones evidentes entre sus contenidos y los estudiados
previamente en las siguientes asignaturas obligatorias:

- Etnografia y Practicas Introductorias al Trabajo de Campo, I. y Il.

Ademas, es una asignatura recomendada para aquellos estudiantes que quieran
hacer la asignatura de Proyecto de Investigacion y TFG utilizando herramientas
metodolégicas de la Antropologia Audiovisual y de lo digital. Se trata de conducir al
estudiante hacia el mayor aprovechamiento de sus capacidades de critica analitica y
planificacion metodoldgica en investigacion antropoldgica, en el nivel de estudios de
grado.

Alos estudiantes que accedan a esta asignatura sin haber cursado
previamente Etnografia y Practicas Introductorias al Trabajo de Campo |, el equipo
docente les recomienda la lectura previa de:

(a) Diaz de Rada, Angel, 2010, Cultura, antropologia y otras tonterias. Madrid:
Trotta. Capitulos: 1, 2, 3,7y 8.

(b) Velasco, Honorio, y Angel Diaz de Rada, 2009 [1997], La légica de la
investigacion etnografica. Madrid: Trotta. Capitulos: 4, 5y 6.

MENCION (en su caso)

La Antropologia Audiovisual como subdisciplina es un campo constante de debate y
por ello un ambito abierto a la experimentacién y reflexién donde “la practica esta
anudada con la propia interrogacion de la mirada” (Ardévol, 2006:11) y los
desarrollos tecnolégicos. Debe tenerse presente que en el ambito de la
Antropologia Audiovisual La mirada, o mejor dicho el cruce de miradas entre
agentes (humanos o no), incluyendo la del propio antropdlogo/a, y actualmente
también entre diferentes disciplinas como el arte, el cine, la literatura, o la
tecnologia, es un objeto de reflexién continua y necesaria.



La indagacién sobre la mirada antropoldgica cobra variados sentidos en contextos
sociotecnoldgicos diversos. Esta asignatura incluye explicitamente por eso lo que se
denomina Antropologia de lo digital, con la intencion de problematizar el proceso
metodolégico que caracteriza a la Antropologia Social que toma como locus y objeto
de estudio lo digital desde procesos de investigacion etnograficos, ademas,
digitalmente mediados: «lo digital [...] es mas que un sustrato, se esta convirtiendo
en una parte constitutiva de lo que nos hace humanos» (Horst y Miller, 2012: 4). Lo
que se pretende es introducir aqui a los desafios tedricos y metodoldgicos a los que
se enfrentan las investigaciones antropoldgicas en este ambito cambiante y difuso.
Esto implicara reflexionar sobre las dimensiones y limites del campo de accién
social en el que se relacionan agentes humanos y no humanos; cémo planteamos
las formas de 'entrada' en el campo; abordar el concepto de observacion
participante; desgranar cuestiones de identidad, autoria y ética del investigador/a.

ASIGNATURA RELACIONADA CON LA MATERIA A LA QUE PERTENECE:

Competencias especificas
E1.10 - Conocer y saber usar el corpus etnografico generado en la disciplina
E1.2 - Conocer las teorias relativas a las acepciones del concepto de cultura.

E2.1 - Saber aplicar la reflexividad te6rico-metodoldgica para evitar el etnocentrismo en
los modelos de analisis

E2.3 - Conocer los debates epistemoldgicos y metodolégicos de la disciplina

E3.1 - Saber registrar las informaciones obtenidas a través del trabajo de campo
etnografico

E3.2 - Saber establecer relaciones de confianza con las personas que estimulen la
produccion y confiabilidad de los datos

E3.3 - Saber producir y registrar la informacién obtenida con distintas técnicas de
entrevista

E3.4 - Saber producir y registrar la informacion obtenida con distintas técnicas de
observacion

E3.5 - Saber producir, catalogar y utilizar la informacién obtenida por medios
documentales

E3.7 - Saber triangular la informaciéon empirica producida por diversos medios
CG2.1.1 - Comunicacion y expresion escrita

CG2.1.4 - Comunicacion y expresion cientifica y tecnoldgica

CG2.2.1 - Competencia en el uso de las TIC

CG2.2.2 - Competencia en la busqueda de informacion relevante

CG2.2.3 - Competencia en la gestion y organizacion de la informacion

ACTIVIDADES FORMATIVAS (horas y % de presencialidad):



125 horas, sin presencialidad (100% a distancia)

A. Estudio de la bibliografia obligatoria: 14 lecturas obligatorias mas un manual de
eleccion. (86 horas de lectura y estudio, 70% de dedicacion).

B. Trabajo practico voluntario (1PEC). Redaccion o sintesis de 2.000 palabras en torno
a un tema o pregunta-guia establecida en el curso virtual, utilizando como material
basico el conjunto de textos, audios y videos de la asignatura (24 horas, 20% de
dedicacion).

C. Actividades préacticas recomendadas (online). Tareas de navegacion/visualizacion
de documentales, trabajos fotograficos, etc., busqueda y consulta de bibliografia
complementaria, asi como seguimiento en linea de una clase virtual de periodicidad
bimensual. De caracter voluntario y no evaluable (6,5 horas, 5% de la dedicacion).

D. Lectura de las orientaciones para el estudio, participacién en foros virtuales vy
consulta de dudas (6,5 horas, 5%).

E. Prueba presencial (2 h.)

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE:

Mediante la realizacion de un trabajo auténomo, la lectura atenta y comprensiva de
los materiales, la realizacion de la tarea propuesta para la evaluacién continua
(PEC), la participaciéon en la discusion colectiva de los foros - moderada por el
equipo docente y desde el seguimiento adecuado del plan de trabajo propuesto en
el Documento de Orientaciones que estara disponible en el curso virtual-, asi como
realizando las pruebas de calificacion dentro del sistema de evaluacion y
seguimiento, el/a estudiante producira resultados concretos que fomentaran
especialmente los siguientes aprendizajes:

Resultados de aprendizaje generales

* Aprendera a planificar y organizar su propio trabajo intelectual.

* Aprendera a aplicar sus conocimientos a la practica, especialmente en la
construccion de categorias de pensamiento orientadas a la produccion de
investigacion etnografica.

* Aprendera a expresarse con rigor conceptual y cientifico en el ambito de las
ciencias sociales y las humanidades y, sobre todo, a comprender la necesidad de
hacerlo como exigencia ineludible del trabajo de los antropdlogos. Tanto los
materiales basicos de estudio como la orientacion de la evaluacion del equipo
docente haran especial hincapié en esta exigencia.

* Cursar esta asignatura producira también resultados concretos en aprendizajes
relativos al resto de las competencias generales.

Resultados de aprendizaje especificos

* Aprendera a reconocer las principales tradiciones y debates intelectuales en
Antropologia Audiovisual y de los medios digitales, de forma introductoria y
adecuada a los estudios optativos de Grado. Y ello especialmente en cuanto a las
dimensiones éticas y politicas de los procesos de representacion audiovisuales.
* Aprendera a utilizar con precisién y ética los principales conceptos y herramientas
tedrico-metodoldgicas de la Antropologia Audiovisual y de los medios digitales
aplicadas al trabajo de campo, analisis y difusion del conocimiento que cobran pleno
sentido para un antropologo social y cultural.

* Aprendera a enfocar criticamente los supuestos metodoldgicos y epistemoldgicos
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basicos incorporados en las etnografias audiovisuales y de lo digital, y en la
articulacion de esos problemas con la produccion de conocimiento en antropologia
social y cultural.

*Aprendera aexpresar argumentalmente, con rigor analitico, problematicas
concretas de la subdisciplina formulada como cuestién de examen, poniendo en
juego los recursos conceptuales y criticos aprendidos a lo largo de la asignatura.
*El/la estudiante concluird el estudio de esta asignatura con herramientas
teéricometodoldgicas audiovisuales que podra incorporar a su futuro proyecto de
investigacion etnografica viable de las asignaturas Proyecto de Investigacion y/o
TFG en el que pondra en juego su comprension del papel que juegan las diversas
herramientas técnicas de la antropologia audiovisual y de lo digital en el proceso
general de investigacién antropoldgica.

METODOLOGIA:

Cinco créditos en el plan de grado de Antropologia, equivalentes a 125 horas de
trabajo, en las cuales se combinan:

» A. Estudio de la bibliografia obligatoria: Periodizado a un ritmo de dos articulos o
capitulos aprox. por semana (=86 horas de trabajo).

* B. Trabajo practico voluntario para la evaluacién continua. Redaccion o sintesis de
2.000 palabras en torno a un tema o pregunta establecida por el profesor en el curso
virtual (=24 h. de trabajo).

» C. Actividades practicas recomendadas, tutoria en linea, lectura de orientaciones,
visualizacibn de materiales audiovisuales, seguimiento en linea de las
webconferencias, con periodicidad bimensual. Tareas de caracter voluntario y no
evaluable (navegacion y visualizacion de materiales audiovisuales especificos de la
subdisciplina, busqueda y consulta de bibliografia complementaria; seguimiento de las
webconferencias y programas de radio de otros anos; lectura de orientaciones,y foros).
Aprox. 13 horas de trabajo.

Tipos de recursos y sus formatos

La formacion, el seguimiento y la evaluacion de los estudiantes se realiza a través de
los siguientes tipos de recursos:

1. Materiales de estudio. Articulos disponibles online; seccion de documentales
antropoldgicos recopilados por la biblioteca y el Departamento de Antropologia para su
uso mediante contrasefia o desde la biblioteca. Videoconferencias y programas de
radio grabados en el curso y de otros anos.

2. Tutorias presenciales y en linea, donde se trataran distintos temas de la
asignatura y se hara un seguimiento de los aprendizajes orientado al rendimiento en la
PEC y el examen.

Los estudiantes podran solicitar horas de atencion personal poniéndose en contacto
con el equipo docente en los horarios de atencidon. Es muy aconsejable para todos los
estudiantes de esta asignatura la participacién en el Foro de atencion a los estudiantes
y consultas al profesor, que sera el recurso fundamental para el trabajo sobre los
conocimientos.

3. Comunicacion con otros estudiantes y los profesores, en los foros que contiene
el curso virtual.



SISTEMAS DE EVALUACION (ponderacién minima y maxima en %):
Examen presencial con dos preguntas de desarrollo breve y un tema.

Duracion 120 (minutos), todo tipo de material escrito permitido. Extension maxima: tres
caras de folio.

Se valorara con 2,5 puntos cada pregunta y con 5 puntos el tema. Las preguntas
abordan cuestiones o epigrafes concretos de las lecturas realizadas. El tema planteara
cuestiones transversales a varias lecturas, de modo que permita evaluar la extensién y
profundidad del estudio, asi como el tipo de competencias valoradas en la realizaciéon
del trabajo voluntario de evaluacion continua (elaboracién conceptual, redaccion,
interrelacion entre conceptos, citacién adecuada, etc.). El tema también podra consistir
en un breve comentario de texto, o el analisis de un ejemplo etnografico.

Criterios de valoracion de las respuestas: (1) comprension de la lectura realizada, (2)
elaboracion clara y concisa de la redaccion, (3) recision en la definicién y el desarrollo
analitico de los conceptos, (4) uso de ejemplos pertinentes, (5) capacidad de sintesis
propia, (6) interrelacion entre conceptos.

% del examen sobre la nota final: 100

Nota del examen para aprobar sin PEC: 5

Nota maxima que aporta el examen a la calificacion final sin PEC10

Nota minima en el examen para sumar la PEC 5

La PEC aprobada aporta un 1.5 afiadido a la nota final del examen, segun la formula:

NOTA FINAL= Prueba de Evaluacion Continua + 1.5 punto por la PEC

PRUEBAS DE EVALUACION CONTINUA (PEC)
(Hay PEC? Si1

Descripcion

Elaboracién voluntaria de un trabajo escrito de elaboracion propia, con extensién
maxima de 2.000 palabras, en torno a un tema o pregunta-guia que establecera el
equipo docente al iniciar el curso virtual en la Guia de orientaciones.

Puede consistir en la elaboracion de una resefia a partir de las lecturas y/o material
audiovisual, el analisis de un caso etnografico al que aplicar técnicas audiovisuales, o
un ejercicio practico en linea.

Criterios de evaluacion

Criterios de valoracion: (1) nivel de elaboracion en base a las lecturas y materiales
audiovisuales consultados, (2) comprension lectora y audiovisual, (3) redaccién y
capacidad de sintesis, (4) articulacion conceptual y (5) aportacion personal.

Fecha aproximada de entrega: 01/12/2019
El resto de actividades no es evaluable

La nota final resulta de sumar a la calificacién de la prueba presencial 1.5 extra por la
PEC, segun la formula:

Prueba Personal + 1 (PEC)



Prueba presencial y trabajo se valoran de manera independiente. La realizacién de la
PEC se considera como mérito a tener en cuenta de cara a la asignacion de
sobresalientes y MH. La calificacion final, una vez sumada la PEC no excedera, en
todo caso, los 10 puntos.

CONTENIDOS:

Descripcion general: Ofrece una introduccién a la Antropologia Audiovisual y de los
medios digitales desde una perspectiva antropoldgica y metodoldgica. Incluye una
panoramica de los métodos y técnicas de la antropologia audiovisual y de los medios
digitales puestos en relacién con la practica de la investigacion antropoldgica.

Objetivos:

e Dar a conocer y comprender a los estudiantes el bagaje tedrico-metodolégico y
debates actuales de la Antropologia Audiovisual y de lo digital para que puedan
incorporar criticamente los medios audiovisuales y tecnologias digitales en sus
procesos de investigacion antropologicos.

o Familiarizar a los estudiantes con las principales herramientas metodoldgicas
de la antropologia audiovisual y de lo digital en los procesos de investigacion,
analisis y presentacion de los resultados de la investigacion.

e Desarrollar una reflexiéon critica que ponga especial atencion a las discusiones
sobre la ética y la politica de la representacion audiovisual y en/de los medios
digitales.

TEMA 1. Introduccién al campo de la Antropologia audiovisual y de lo digital: historia,
método, objetos y lenguajes.

TEMA 2. Fotografia y Antropologia: usos de la fotografia en la investigacion
antropoldgica. Cuestiones sobre la produccion, manipulacién, interpretacioén y archivo
del material fotografico. Cuestiones sobre la materialidad de la imagen fotografica.

TEMA 3. Cine, video y antropologia: usos de la imagen en movimiento en la
investigacion antropologica. Estilos y modalidades de registro de 'lo real"
observacional, participativo, reflexivo, deconstructivo. Herramientas metodolégicas
para el video: video licitacion, la entrevista filmada, entrevistas paseadas filmadas,
filmar las practicas cotidianas, diarios de campo filmados. Cuestiones metodoldgicas y
éticas sobre la representacion, la memoria, la actancialidad, la reflexividad y la autoria.

TEMA 4. Lo digital como objeto de estudio en si mismo y campo para el analisis
antropoldgico. Herramientas y debates tedrico-metodoldgicos: construccidon del objeto
de investigacion. La delimitacion del campo. La observacion participante y la entrevista
online. Interaccidon en el campo. Descripcion etnografica y el analisis de los datos.
Formas de difusion de la investigacion en el entorno digital

TEMA 5. Cuestiones éticas en la practica de la antropologia audiovisual y de lo digital.



A quien corresponda:

Tras su aprobacion de la peticion de dar de baja las asignaturas Poblacion I:
Teoria de la Poblacion y Sociologia Rural pasaron por el visto bueno el
Consejo de Departamento (ACTA DEL CONSEJO EXTRAORDINARIO DE
DEPARTAMENTO DE ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL 21 DE
ENERO DE 2020), la Comision de Coordinacién de Grado (ACTA DE LA
REUNION DE LA COMISION COORDINADORA DEL EL GRADO EN
ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL DE 2 DE JUNIO 2020) y la Junta de
Facultad de Filosofia (JUNTA DE FACULTAD 3 DE JUNIO 2020):

Como coordinadora del de GRADO ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL,
quiero comunicar la aceptacion del compromiso por escrito de mantener las
asignaturas un curso mas solo para los alumnos gue han suspendido / que
no se han presentado en el ultimo curso ofrecido por los equipos docentes de
las asignaturas, Carmen Lozano Cabedo (Sociologia Rural (69024149) y Elena
Robles Gonzalez (Teoria de la Poblacién (699030239).

Cordialmente

Waltraud Miillauer-Seichter

Anexos: Visto bueno de los coordinadores de ambas asignaturas.

Firmado digitalmente por

Rebeca De Juan Diaz
Secretaria General

™ Universidad Nacional de
v Educacién a Distancia
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